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1 Luku

NAYTTOTUTKINTOJEN TEHTAVAT JA TAVOITTEET

1 8 Nayttotutkinnot

Niyttotutkinnot ovat ammattitaidon hankkimistavasta riippumattomia. Koulu-
tuksessa, tydelimissi ja harrastuksissa hankittua osaamista kisitellddn yhteni
kokonaisuutena siten, ettd osaaminen voidaan hyddyntii tutkinnoissa vaaditun
ammattitaidon niytdissi.

Niyteotutkinnot ovat rakenteeltaan modulaarisia. Ne muodostuvat tydeldmisti
ja sen kehittdmistarpeista johdetuista tehtivikokonaisuuksista, joille on ominaista
toiminnallisen ja tiedollisen perustan yhteisyys, ammattitaidon monipuolisuus seki
tydprosessin ja sen tulosten yhdentyminen. Tutkinnon osa muodostaa ammatti-
pitevyyden osa-alueen, joka voidaan erottaa luonnollisesta tydprosessista itsendiseksi
ja arvioitavaksi kokonaisuudeksi. Niytot jirjestetdin ja suoritetaan joustavasti
tutkinnon osa kerrallaan. Koko tutkinnon sijasta tavoitteena voi olla my®s tietyn tai
tiettyjen tutkinnon osien suorittaminen.

Ammattitaitovaatimusten kuvauksen perustana on pitevyystyypitys, jonka
katsotaan parhaiten soveltuvan ammattialalle. Kuvauksessa keskitytdin ammatin
ydintoimintojen vaatimuksiin, toimintaprosessien hallintaan ja laaja-alaiseen
ammattikdytintdon. Vaatimukset kattavat myos tydelimissi tarvittavan kielitaidon
ja sosiaaliset valmiudet.

2 8§ Nayttotutkintoihin valmistava koulutus

Niyttotutkintoihin osallistumiselle ei muodollisesti voida asettaa koulutukseen
osallistumista koskevia ennakkoehtoja. Paisiintdisesti tutkinnot suoritetaan
kuitenkin erilaisen valmistavan koulutuksen yhteydessi.

Valmistavan koulutuksen jirjestdjian tulee vahvistaa opetussuunnitelma tutkin-
tojen perusteiden mukaisesti. Koulutus ja siihen sisiltyvit niytot on jisennettivi
tutkinnon osien mukaisesti. Koulutuksen jirjestidjin velvollisuutena on jirjestid
ndytdt osana valmistavaa koulutusta. Opiskelijan velvollisuutena on osallistua
ndyttoihin osana opintojaan.

Ammatillisena peruskoulutuksena suoritettavaan perustutkintoon sisiltyvit
yhteiset opinnot eivit ole pakollisia koulutuksessa, joka valmistaa ndyttstutkintona
suoritettavaan perustutkintoon. Niiden tavoitteet tulee ottaa kuitenkin soveltuvin
osin huomioon opetussuunnitelmassa ja opetuksen jirjestimisessi.

3 8§ Ammattitaidon osoittamistapojen ja tutkintosuoritusten arvioinnin
yleiset perusteet

ja dokumentointia tutkinnon suorittajan ammatillisista ja tydtoimintavalmiuksista
suhteessa tutkinnon perusteissa miiriteltyihin ammattitaitovaatimuksiin ja arvioin-



tikriteereihin. Arvioinnin painopisteen tulee olla tekemisessi ja tydssd toimimisessa.
Taito tai osaaminen on arvioitava pidsddntoisesti suoraan vastaavasta tyétoimin-
nasta.

Niyttdympiriston tulee olla mahdollisimman realistinen ja autenttinen. Arvi-
oinnissa tulee kiyttdd monipuolisesti erilaisia ja ensisijaisesti laadullisia arviointi-
menetelmii kuten havainnointia, haastatteluja, kyselyji, aikaisempia dokumen-
toituja niyttdjd sekd itse- ja ryhmiarviointia. Niytot tulee jirjestdd tutkinnon
osittain siten, ettd niissi voidaan arvioida ammatinhallinnan kannalta keskeisten
tavoitteiden saavuttamista.

Arvioinnin kohteilla ilmaistaan osaamisen alueet, joihin arvioinnissa kiinnitetdin
erityisesti huomiota. Huomio tulee kiinnittid ydintaitoihin, tyén perustana olevan
tiedon hallintaan, tyomenetelmien, tydvilineiden ja materiaalien hallintaan seki
tyoprosessin hallintaan. Seki arvioinnin kohteet ettd kriteerit johdetaan vastaavan
tutkinnon osan ammattitaitovaatimuksista. Arvioinnin kohteisiin perustuvat
arviointikriteerit kuvaavat ja tismentivit eritasoisia suorituksia. Kriteereilld
ilmaistaan kynnykset, joiden avulla erotellaan eritasoiset suoritukset.

2 Luku

LIKUNTAPAIKKAMESTARIN ERIKOISAMMATTITUTKINNON
MUODOSTUMINEN

1 8 Tutkinnon osat

Liikuntapaikkamestarin erikoisammattitutkinto muodostuu kolmesta pakollisesta
tutkinnon osasta. Tutkinto on suoritettu, kun kaikki tutkinnon osat on suoritettu

hyviksytysti.
Pakolliset tutkinnon osat

¢ Liikuntaolosuhteista huolehtiminen
¢ Taloudellinen toiminta
e Esimiestoiminta

LIKUNTAOLOSUHTEISTA
HUOLEHTIMINEN

TALOUDELLINEN

TOIMINTA ESIMIESTOIMINTA




3 Luku

LIKUNTAPAIKKAMESTARIN ERIKOISAMMATTITUTKINNOSSA
VAADITTAVA AMMATTITAITO JA ARVIOINNIN PERUSTEET

1 § Liikuntaolosuhteista huolehtiminen

a) Ammattitaitovaatimukset

b) Arvioinnin kohteet ja Kkriteerit

Liikuntapaikkamestari osaa suunnitella
litkuntapaikkojen hoidon tarkoituk-
senmukaisesti.

Liikuntapaikkojen hoidon suunnittelu

Tutkinnon suorittaja

* osaa laatia hoitosuunnitelman
yhteistydssi litkuntapaikkojen-
hoitajien kanssa

* osaa laatia vuosisuunnitelman, joka
sisdltdd mm. hoitotyét, tyvaika-
taulun, vastuualueet ja seurannan.

Liikuntapaikkamestari osaa organi-
soida litkuntapaikkojen hoitotyot
tarkoituksenmubkaisesti ja taloudel-
lisesti eri kiyttdjiryhmien tarpeiden
mukaan.

Liikuntapaikkojen hoidon organisointi

kayttajaryhmien tarpeiden mukaan

Tutkinnon suorittaja

* osaa kartoittaa litkuntapaikan
kiyttdjiryhmien tarpeet

* osaa organisoida litkuntapaikan
hoidon sen kiyttdjiryhmien
tarpeiden perusteella

* osaa jirjestelld kdyttovaraukset

* pitdd yhteyttd kiyttidjiin

* tiedottaa kiyttovuoroista ja hoidosta.

Liikuntapaikkamestari vastaa liikunta-
paikan asiakaslihtdisestd ja palvelu-
henkisesti toiminnasta.

Asiakasldhtdisen toiminnan

johtaminen

Tutkinnon suorittaja

* osaa organisoida liikuntapaikkojen
asiakaspalvelun

* tunnistaa ongelmatilanteet ja osaa
ratkaista ne yhdessi tydyhteison
kanssa

* kannustaa tyStovereitaan asiakas-
lihtdiseen toimintaan

* osaa asiakaspalvelussa tarvittavaa
suomen, ruotsin ja englannin kieltd
tyonsd edellyttimissd laajuudessa.




Liikuntapaikkamestari vastaa liikunta-
paikkojen hoitokoneiden ja -laitteiden
seki kalusteiden kiyttokunnosta ja
huollosta.

Hoitokoneista ja kalustosta

vastaaminen

Tutkinnon suorittaja

* hallitsee koneiden, laitteiden ja
kalusteiden kiyton ja huoltotdiden
johtamisen

* osaa ottaa ympiristoasiat huomioon
koneiden ja laitteiden kiytdssi ja
huoltotdissi.

Liikuntapaikkamestari vastaa liikunta-
paikkojen, hoitokoneiden ja vilineiden
turvallisesta kiytosti.

Turvallisuudesta huolehtiminen

Tutkinnon suorittaja

* tietdi vastuunsa koneiden, laitteiden
ja vilineiden turvallisesta kiytostd

* huolehtii koneiden ja laitteiden

* osaa tehdi koneiden ja laitteiden
tarkastuspdytikirjat

* vastaa koneiden, laitteiden ja
vilineiden huolloista ja korjauksista.

Liikuntapaikkamestari tuntee
yleisimpien perusliikuntapaikkojen
ominaisuudet ja mitoitukset seki
kyseisilld paikoilla harjoitettavien
litkuntalajien olosuhdevaatimukset.

Perusliikuntapaikkojen liikunta-

paikkavaatimukset

Tutkinnon suorittaja

* tuntee yleisimpien peruslitkunta-
paikkojen mitoitukset ja
ominaisuudet

* tuntee lajien olosuhdevaatimukset.

Liikuntapaikkamestari osaa organi-
soida liikuntapaikkojen varustamisen
harjoitus- ja kilpailukiyttoid varten.

Liikuntapaikkojen varustaminen

Tutkinnon suorittaja

* osaa organisoida harjoitus- ja
kilpailupaikkojen kunnostamisen ja
varustamisen voimassa olevien
sddntdjen mukaisiksi

* toimii yhteistydssd kilpailun jirjes-
tdjien kanssa.

Liikuntapaikkamestari osaa toimia
eritysryhmien liikuntaedellytysten
parantamiseksi.

Erityisryhmien liikuntapaikka-

vaatimukset ja liikuntaedellytykset

Tutkinnon suorittaja

* tuntee erityisryhmien ja eri iki-
ryhmien litkuntapaikkavaatimukset

* osaa organisoida kiyton ja hoitotyot
erityisryhmien tarpeiden mukaan




* osaa tehdi esityksii erityisryhmien
litkuntaedellytysten parantamiseksi.

Liikuntapaikkamestari tuntee litkunta-
paikkojen turvallisuusedellytykset ja
niiden midrdysten muutokset sekd osaa
laatia liikuntapaikan turvallisuus-
asiakirjat.

Turvallisuusedellytysten tunteminen

Tutkinnon suorittaja

* tuntee Kuluttajaviraston ja muiden
viranomaisten litkuntapaikkoja
koskevat midriykset ja suositukset

* osaa laatia liikuntapaikkojen
turvallisuusasiakirjat.

Liikuntapaikkamestari osaa laatia
toimintaohjeet ja toimia yhteistydssi
urheilutapahtumien ja muiden
tapahtumien jirjestdjien kanssa.

Yhteistydsopimusten tekeminen

Tutkinnon suorittaja

* sopii tapahtumien ja kilpailujen
aikataulusta, ohjelmasta ja kustan-
nuksista yhteistyokumppaneiden
kanssa

* sopii jirjestdjien vastuista, oikeuk-
sista ja velvollisuuksista yhteistys-
kumppaneiden kanssa

* kantaa oman vastuunsa tapahtu-
mien ja kilpailujen turvallisuudesta

* osaa tarvittaessa laatia sopimukset
kirjallisina.

Liikuntapaikkamestari osaa tiedottaa
litkuntaedellytyksisti ja -paikoista eri
kiyttdjaryhmille ja tiedotusvilineille.

Tiedottaminen

Tutkinnon suorittaja

* tiedottaa liikkunnan merkityksest,
litkkuntapaikkojen kiytostd ja
hoidosta eri kiyttdjiryhmille ja
tiedotusvilineille

* esiintyy luontevasti ja vakuuttavasti
tyonsi edellyttimissi tehtivissd

* hallitsee kirjallisen esitystaidon
tyonsi edellyttimissi tehtidvissd

* ymmirtidi kiyttdohjeissa,
turvallisuusmiiriyksissi ja vastaa-
vissa kiytettividd suomen, ruotsin ja
englannin kieltd

* kantaa osaltaan vastuunsa esitteiden
ja tiedotteiden laatimisesta ja
sisillostd

* ymmiirtii selkeiden opasteiden
merkityksen ja osaa laatia opaste-
suunnitelman




* jdrjestdd riittdvit ja nikyvit opasteet
litkuntapaikoille tarvittaessa eri
kielilld ja symboleilla.

Liikuntapaikkamestari osaa markki-
noida litkuntapaikkoja ja perustella
niiden tarpeellisuuden pidttijille ja
kiytedjille.

Liikuntapaikkojen markkinointi

Tutkinnon suorittaja

* tuntee markkinointi- ja viestinti-
vilineet ja osaa hyddyntid niitd
taloudellisesti ja tuloksellisesti

* tiedostaa sisdisen ja ulkoisen mark-
kinoinnin merkityksen litkunta-
paikoilla

e tiedostaa henkilokohtaisten ominai-
suuksien merkityksen ja osaa kiytcid
niitd asiakassuhteiden hoidossa

e kannustaa henkil6stéd markki-
nointi- ja palvelutoimintaan.

Liikuntapaikkamestari osaa kehittii
litkuntapaikkojen toimintaa.

Toiminnan kehittdminen

Tutkinnon suorittaja

* seuraa liikuntalajien ja liikunta-
paikkojen kehitysti ja kehitcda
olosuhteita sen mukaisesti

* toimii koneiden ja laitteiden ylli-
pitimiseksi ajanmukaisina

* kehittdd litkuntapaikkoja tarpeiden
muuttuessa.

Liikuntapaikkamestari osaa osaltaan
toimia asiantuntijana litkunta-
paikkojen hoitoon ja rakentamiseen
liiteyvissd kysymyksissi.

Liikuntapaikkarakentaminen

Tutkinnon suorittaja

e hallitsee liikuntapaikkojen kalus-
teiden, kiinteistd- ja hoitotekniikan
sekd hoitokoneiden vastaanotta-
miseen liittyvit nikokohdat ja
toimenpiteet

* kantaa vastuunsa asennusten,
laitteiden ja koneiden toimivuuden
ja koekiyton valvonnasta

* tekee tarvittaessa muutos- ja paran-
nusehdotuksia rakentajalle toimin-
nan ja kiyton kannalta

* ymmiirtdi piirustuksia ja suunni-
telmia hoidon ja kiyton kannalta

e tuntee liikuntapaikkarakentamiseen
kiytettivien piillysteiden ja muiden
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materiaalien ominaisuudet ja hoito-
ohjeet

* kantaa vastuunsa litkuntapaikkojen
toimivuuden, hoidettavuuden ja
asennustdiden tarkastamisesta

* osaa toimia asiantuntijana liikunta-
paikkojen vastaanotto-, luovutus- ja
vuositarkastuksissa

¢ hallitsee rakentamiseen ja hoitoon
liiteyvit kustannusvaikutukset ja
toimii kustannustietoisesti.

¢) Ammattitaidon osoittamistavat

Tdmin tutkinnon osan ammattitaitovaatimukset nidytetdin mahdollisuuksien
mukaan pitkikestoisen kehittdmistehtdvin yhteydessi. Lisiksi ndyttod voidaan
tdydentid hankintaprosessin suunnittelu- ja toteutusteheivilld, litkuntatapahtuman

organisoinnilla, litkuntapaikan hoitosuunnitelman laatimisella tai rakennusprojektin

asiantuntijana toimimisella.

Niyton arvioinnissa kiytetddn suullisten keskustelujen lisiksi kirjallista

raportointia ja muita kirjallisia esityksid.

2 8 Taloudellinen toiminta

a) Ammattitaitovaatimukset

b) Arvioinnin kohteet ja Kkriteerit

Liikuntapaikkamestari vastaa liikunta-
paikkojen tarkoituksenmukaisesta ja
taloudellisesta hoidosta.

Hoidon tarkoituksenmukaisuus ja

taloudellisuus

Tutkinnon suorittaja

* osaa suunnitella ja organisoida
litkuntapaikkojen hoitoa tarkoi-
tuksenmukaisesti ja taloudellisesti

* osaa tehdi litkuntapaikkojen hoito-
koneiden, -laitteiden ja kalusteiden
hankintasuunnitelmat seki han-
kinnat tarkoituksenmukaisesti ja
taloudellisesti

¢ osaa valmistella hankinta-, vuokra-,
leasing- ja muut vastaavat sopi-
mukset.

Liikuntapaikkamestari tuntee litkunta-
paikkojen pddomatalouden, investoin-

Paaomatalous, investoinnit,
irtaimisto ja kdyttotalous

Tutkinnon suorittaja

* osaa tehdi esityksen investoinnista ja
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tien, irtaimiston hankinnan ja kiytts-
talouden toimintaperiaatteet.

irtaimiston hankinnasta ja osaa
perustella niitd taloudellisuuden ja
kiyton nikokulmasta

* osaa kilpailuttaa hankinnat
hankintalain mukaan, valvoa
hankintojen toteutumista seki
tehdi niihin liittyvit sopimukset

* osaa laatia liikuntapaikan
henkiléstosuunnitelman, palkka-
budjetin ja henkiloston koulutus-
suunnitelman

* osaa laatia liikuntapaikan kiytts-
talousbudjetin

* osaa tehdi tyonsi edellyttamit
investointisuunnitelmat.

Liikuntapaikkamestari tuntee lii-
kunnan taloudellisen rakenteen ja
keskeiset rahoitusjirjestelmit.

Liikunnan taloudellinen rakenne ja

rahoituksen kokonaisjérjestelmat

Tutkinnon suorittaja

* tuntee liikuntalain ja sen merki-
tyksen

* tuntee liikuntapaikkarakentamisen
rahoitusjirjestelmit ja osaa hakea
litkuntapaikkahankkeeseen avus-
tusta

* tuntee kunnan kokonaistalouden
rakenteen ja osaa toimia yhteis-
tyossd eri hallintokuntien ja
muiden toimijoiden kanssa
litkuntapalvelujen tuottamisessa

* tietdd, miten litkuntapaikkojen
kiyttdjikohtainen kustannus
muodostuu

* osaa perustella liikuntapaikan
kiyttomaksut eri kiyttdjaryhmille.

Liikuntapaikkamestari osaa arvioida
omaa ja tydyhteisonsi tyotd ja tyd-
tapoja sekd kehittdd niitd taloudel-
lisuuden nikskulmasta.

Tyon ja tyotapojen kehittdminen

Tutkinnon suorittaja

* osaa kehitti ja jirjestdd litkunta-
paikan tytapoja ja toimintoja
joustavuuden ja taloudellisuuden
nikokulmasta

* laatii asiakaskyselyiti ja kerii
palautetta sekd huomioi palautteet
taloudellisuuden kehittimisessi.
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Yrittajyys ja markkinointi

Liikuntapaikkamestari tuntee Tutkinnon suorittaja
yrittdjyyden merkityksen seki * tuntee yrittdjyyden perusteet
kysynnin ja tarjonnan periaatteet * toimii tydssiin ja johtaa tyd-
litkuntapaikkojen toiminnassa ja yhteisdi sisdisen yrittdjyyden
markkinoinnissa. periaatteella

* osaa asioida muiden palvelu-
yritysten kanssa

* tuntee markkinoinnin periaatteet ja
osaa soveltaa niiti litkuntapaikan
markkinoinnissa.

Tietotekniikka

Liikuntapaikkamestari hallitsee Tutkinnon suorittaja

tyohonsi liittyvin tietotekniikan. * hallitsee tietotekniikan kiyton
tyonsi edellyttimissi laajuudessa

* osaa kiyttid tietotekniikkaa toimin-
nan taloudellisuuden kehittdmisessi

* osaa tarvittaessa kouluttaa tai ohjata
liikuntapaikan henkilskuntaa
tietotekniikan koulutukseen.

¢c) Ammattitaidon osoittamistavat

Tdmin tutkinnon osan ammattitaitovaatimukset niytetdin mahdollisuuksien
mukaan pitkikestoisen taloudelliseen suunnitteluun liittyvin tehtivin yhteydessi.
Tehtivi voi olla esimerkiksi liikuntapaikan vuosibudjetin laadinta tai investointi-
suunnitelman laatiminen useammalle vuodelle. Niyton osa voi olla esimerkiksi
asiakastyytyviisyyskysely asiakasryhmille ja sen tulosten pohjalta johdettu taloudel-
linen suunnitelma. Niyttoon liictyvit kirjalliset osiot ja laskelmat laaditaan tieto-
koneella.

Niyton arvioinnissa kiytetddn suullisten keskustelujen lisiksi kirjallista
raportointia ja muita kirjallisia esityksii.
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3 § Esimiestoiminta

a) Ammattitaitovaatimukset

b) Arvioinnin kohteet ja kriteerit

Liikuntapaikkamestari osaa suunnitella
ja organisoida oman tydalansa toimin-
taa sekid maiiritelld tarvittavan henki-

Henkildstosuunnittelu

Tutkinnon suorittaja

e osaa suunnitella henkiloston mairii
ja laatua toimintojen ja tavoitteiden
kannalta ja tehdd henkildstoon
liiteyvid esityksid

e osaa laatia osaamiskartoituksen.

Liikuntapaikkamestari osaa toimia
rekrytointitilanteessa.

Liikuntapaikkamestari tuntee esimies-
tyossd tarvittavat lait ja sopimukset.

Palvelussuhdeasiat

Tutkinnon suorittaja

* osallistuu henkil6ston rekrytointiin
asemansa edellyttimilld tavalla

* osaa midritelld tydtehtivin edel-
lyttimin ammattiosaamisen

* hallitsee tehtivinsi palkkaus-
tilanteessa asemansa edellyttimailla
tavalla

* tuntee alansa ty6- ja virkachto-
sopimukset seki tydsopimus-,
tybaika- ja yhteistoimintalain
piikohdat seki osaa soveltaa niitd
tyossdan.

Liikuntapaikkamestari hallitsee tyshon
perehdyttimisen sekd osaa ohjata ja
opastaa henkildstod.

Henkildston perehdyttdminen

Tutkinnon suorittaja

* osaa laatia perehdyttimis-
suunnitelman ja perehdyttii tyon-
tekijan tehtiviin sen mukaisesti

* osaa laatia tehtiviikohtaisen
ohjeistuksen ja valvoa sen toimi-
vuutta

* turvaa tyoskentelyssi tarvittavan
tiedon saannin

* auttaa uuden tydntekijin sopeutu-
mista tyoyhteisdon

* osaa ohjata ja opastaa henkilostod.

Liikuntapaikkamestari hallitsee
kiytinnon esimiestaidot.

Esimiesty0 ja johtaminen

Tutkinnon suorittaja

* osaa kuvata oman tydalansa osana
koko organisaation perustehtivii ja
kantaa vastuunsa esimicheni
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* osaa laatia tydvuorolistat ja suun-
nitella sijais- ja varajirjestelmit
tasapuolisesti ja taloudellisesti

* tietdd vastuunsa tyosuojelusta ja
huolehtii siitd

* kannustaa ja tukee henkildstod,
antaa ja vastaanottaa palautetta

* johtaa palavereita ja kokouksia
suunnitelmallisesti

* osaa neuvotella ja l6ytad erilaisia
ratkaisumalleja

* informoi henkildstod tydyhteisod ja
tyonantajaa koskevista asioista.

Liikuntapaikkamestari vastaa
henkil6ston kehittimisesti.

Henkil6stén kehittdminen

Tutkinnon suorittaja

* osaa arvioida henkiléston tydti ja
ammattitaitoa seki toimia sen
kehittimiseksi tulevaisuuden
edellytysten mukaisesti

* osaa kiydi kehityskeskustelun

¢ osaa valmistella henkil6ston
koulutussuunnitelman

* ohjaa henkilostod tyokykyi ylla-
pitiviin ja tydhyvinvointia
edistiviin toimintaan.

Liikuntapaikkamestari tunnistaa omat
vahvuutensa ja kehittimistarpeensa
esimicheni ja osoittaa valmiutta
kehittid itseddn.

Itsensd kehittdminen

Tutkinnon suorittaja

* arvioi ja kehittdd omia johtamis-
tapojaan

e tunnistaa omat kehittimiskohteensa
esimiestehtdvissi saamansa palaut-
teen pohjalta

* huolehtii omista voimavaroistaan ja
johtamisestaan.

¢c) Ammattitaidon osoittamistavat

Esimiestoiminnan ammattitaito todetaan aidossa tydympiristdssd normaalien
esimiestehtidvien yhteydessi. Arvioinnin apuna voidaan kiyttid projektitoiti,

raportteja tai muita kirjallisia esityksii seki suullisia keskusteluja.
Mikili tutkinnon suorittaja ei toimi esimiestehtivissd, voidaan arvioinnin
pddpaino panna suullisista ja kirjallisista esityksistd muodostuvalle arviointi-

aikaisen projektin johtamisesta.
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Tutkinnon suorittajan itsearviointia voidaan kiyttii ammattitaidon arvioinnin
tismentimisessd. Niytot voidaan suorittaa useassa osassa tai kohteessa, kunhan
ammattitaito tulee osoitetuksi tutkinnon perusteiden edellyttimissi laajuudessa.
Niyton arvioijista vihintidin yhdelld on oltava esimiestoiminnan kokemusta tai
muuta esimiestoimintaan liittyvid erityistuntemusta.

Johtamisen erityisammattitutkinnon tai jonkun muun ammatti- tai erityis-
ammattitutkinnon esimiestoimintaa koskevan tutkinnon osan suorittaminen korvaa
timin tutkinnon osan soveltuvin osin.



LIITE

Liikuntapaikka-alan arvoperusta

Liikuntapaikoilla, niiden rakentamisella ja hoitamisella on tirked yhteiskunnallinen
merkitys. Liikuntapaikkojen toiminta perustuu litkuntalakiin ja Unescon hyvik-
symiin liikuntakasvatuksen ja urheilun peruskirjaan. Hyvilli liikuntapaikalla ja
litkkuntatoiminnalla on merkittivi terveyttd edistivi ja yllapitivi vaikutus. Yhteis-
kunnan rakentamille ja rahoittamille litkuntapaikoille sekd niiden kiytolle tulee
laatia eettiset periaatteet. Liikuntapaikkojen toiminnan tulee olla terveytti edistivii,
ja sen tulee olla sopusoinnussa luonnon ja ympiriston kanssa. Liikuntapaikka-
toiminnan tulee tukea sosiaalisesti ja kulttuurisesti kestivii kehitysti. Liikunta-
paikkojen tason, laadun ja palvelun tulee vastata laajojen kiyttdjiryhmien ja
erityisryhmien tarpeita kansallisesti ja kansainvilisesti.

Yhteiskunnallisena investointikohteena litkuntapaikat tarvitsevat ammatti-
taitoisia ja osaavia litkuntapaikkojenhoitajia ja liikuntapaikkamestareita. Liikunta-
paikka-alan ty6n laadukkuus sekid muutos- ja uudistumistarve edellyttivit jatkuvaa
alan ja henkil6ston koulutuksen kehittimisti.

Liikuntapaikkamestarin ammattitaidon kuvaus

Liikuntapaikkamestarin erikoisammattitutkinnon suorittanut toimii vastuullisissa
litkuntapaikkojen hoidon ja kiyton tyénjohtotehtivissi. Tyotid tehdddn vaativissa ja
vaihtelevissa ympiristdissi.

Liikuntapaikkamestari johtaa ja organisoi kokonaisvaltaisesti litkuntapaikkojen
hoitoon, toimintaan, kiytt66n ja markkinointiin liittyvii tehtivid. Hin suunnittelee
hoidosta ja kantaa niistd taloudellisen ja tuloksellisen vastuun. Hin tuntee liikunta-
toiminnan merkityksen terveyden edistdjini ja ylldpitdjiand sekd liikuntapaikkojen
yhteiskunnallisen merkityksen vapaa-ajan kiytossi.

Toiminnan suunnittelulla, johtamisella ja hallinnalla taataan liikuntapaikkojen
kunto- ja laatutaso seki kiyttdjaryhmien viihtyvyys. Hyvi palvelu, tiedottaminen ja
kiyton opastus lisddvit litkunnanharrastajien viihtyvyyttd ja turvallisuutta. Tdmi
edellytead liikuntapaikkamestarilta hyvid vuorovaikutus-, ihmissuhde- ja johtamis-
taitoa.

Taloudellisesti jirkevi litkuntapaikkojen rakentaminen, hoitaminen ja jatkuva
kunnossapito ovat seki yhteiskunnan investointipolitiikan etti liikuntapaikkojen
kiyttdjien nikokulmasta litkuntapaikkamestarin keskeistd ammatillista osaamista.
Liikuntapaikkamestari toimii litkuntapaikkarakentamisessa asiantuntijana liikunta-
paikkojen hoidon, toiminnallisuuden ja kiyttokustannusten suhteen.

Liikunta-alan nopea kehittyminen, muutokset ja uudet liikuntalajit edellyttivit
litkuntapaikkamestarilta luovuutta ja uudistumiskykyi. Liikunta-alan nopeat
muutokset antavat myds mahdollisuuden omien voimavarojen ja kykyjen luovaan
kiyttoon ja kehittimiseen alan monipuolisissa tydtehtivissi.
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