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Kapitel 1

SYFTET MED FRISTAENDE EXAMINA OCH MALEN FOR DEM

1 § Fristdende examina

De fristaende examina dr inte beroende av det sitt pa vilket man férvarvat sig sin yrkes-
skicklighet. Det kunnande som examinanderna har skaffat sig genom utbildning, 1 arbets-
livet eller genom sina intressen behandlas som en helhet, sa att detta kunnande kan anvin-
das nir den erfordrade yrkesskickligheten skall pavisas vid de fristaiende yrkesproven.

De fristaende examina dr moduldra till sin struktur. De utgérs av uppgiftshelheter, som
baseras pa arbetslivet och dess utvecklingsbehov och som priglas av det som forenar
verksamheten med den teoretiska grunden, av mangsidig yrkesskicklighet och av att
arbetsprocessen integreras med resultaten av den. Varje del av en examen utgdr ett del-
omrade av yrkeskompetensen, som kan lyftas ut ur den naturliga arbetsprocessen och
bilda en sjilvstindig helhet som kan bedémas. De fristaiende yrkesproven arrangeras och
avlaggs flexibelt for en examensdel i sinder. Examinandernas mal kan ocksa vara att
endast avldgga en eller flera delar av en examen, inte hela examen.

Grunden f6r beskrivningen av kraven pa yrkesskicklighet ar den kvalifikationsbestim-
ning som anses vara lampligast for yrkesomradet. Beskrivningen koncentreras pa kraven
tor branschens centrala funktioner, behirskning av verksamhetsprocessen och omfat-
tande yrkespraxis. I kraven ingar ocksa de for arbetslivet nodvindiga sprakkunskaperna
och sociala fardigheterna.

2 § Forberedande utbildning fér fristéende examina

Systemet med fristiende examina stiller inte examinanderna infor férhandsvillkor i fraga
om utbildning. Emellertid avldggs dessa examina i allmdnhet i samband med nagot slag av
térberedande utbildning.

Den som anordnar férberedande utbildning skall faststilla liroplanen f6r utbildningen
enligt examensgrunderna. Utbildningen och de fristiende yrkesprov som ingér i den skall
liggas upp enligt examensdelarna. Det aligger utbildningsanordnaren att arrangera de
fristaende yrkesproven som en del av den forberedande utbildningen. Till de studerandes
skyldigheter hor att delta i dessa prov i samband med studierna.

De gemensamma studier, som ingir i en grundexamen som avliggs som grundliggande
yrkesutbildning, ar inte obligatoriska 1 en utbildning som férbereder f6r en grundexamen
som avlaggs som en fristiende examen. Milen f6r dessa studier beaktas dock i tillimpliga
delar i liroplanen och i undervisningsarrangemangen.



3 § De allménna grunderna fér sattet att pdvisa yrkesskicklighet och for
bedémning av examensprestationerna

Bedémningen av de fristiende yrkesproven forutsitter metodisk insamling av material,
beslutsfattande och dokumentering angiende examinandernas yrkesmassiga och arbets-
relaterade firdigheter, som jimfors med de i examensgrunderna faststillda kraven pa
yrkesskicklighet och med bedomningskriterierna. Tyngdpunkten vid bedéomningen ligger
pa det praktiska arbetet och arbetsmetoderna. Firdigheterna eller kunnandet bedéms 1
allmanhet direkt enligt motsvarande arbete.

Miljon for de fristaende yrkesproven skall vara verklig eller sa realistisk som méjligt.
Vid bedémningen tillimpas mangsidigt olika kvalitativa bedomningsmetoder sisom
iakttagelser, intervjuer, fragor och portféljer samt sjilvvirdering och gruppbedémning.

De fristaende yrkesproven liggs upp enligt examensdelarna sd att man vid proven kan
bedéma om examinanden uppfyller de centrala kraven pa behirskandet av yrket.

Milen f6r bedémningen anger de kompetensomriaden som dgnas speciell uppmirk-
samhet vid bedémningen. Malen hinfor sig till de centrala firdigheterna och man ser till
att examinanden behdrskar den teori som ligger till grund f6r arbetet samt att han eller
hon behirskar arbetsmetoder, arbetsutrustning, material och arbetsprocesser. Savil malen
tor bedémningen som bedémningskriterierna hirleds ur kraven pa yrkesskicklighet f6r
motsvarande examensdel. Kriterierna for bedémningen baserar sig pa malen for be-
démningen och de anger och preciserar prestationer pa olika nivaer. Bedémnings-
kriterierna utgor trosklar med vilkas hjalp det ar mojligt att differentiera kompetensnivan.

Kapitel 2
UPPBYGGNADEN AV YRKESEXAMEN FOR FOTOGRAF

1 § Examensdelarna

Yrkesexamen for fotograf bestar av fyra obligatoriska examensdelar. Examensdelarna ir:

ARBETE I STUDIO

ARBETE I MILJO

DIGITAL ARBETSGANG

PLANERING OCH KOMMERSIELLA FARDIGHETER




Kapitel 3

KRAVEN PA YRKESSKICKLIGHET | YRKESEXAMEN FOR FOTOGRAF
OCH GRUNDERNA FOR BEDOMNINGEN

Grunderna for yrkesexamen for fotograf har utarbetats for fotografer som har grundut-
bildning inom omradet och flera ars arbetserfarenhet. Kraven for yrkesexamen skiljer sig
fran kraven for yrkesinriktad grundexamen framfor allt genom att kriterierna fo6r bedom-
ningen har definierats f6r en mera krivande niva.

Specialyrkesexamen for fotografer skiljer sig igen frin yrkesexamen genom att man
dir enbart visar att man behirskar ett utvalt specialomrade. Nir det giller de allmidnna
kraven pa yrkesskicklighet f6r fotograf dr yrkesexamen den mest krivande.

I kraven pa yrkesskicklighet f6r bada examina beskrivs nivan pa kompetensen med
foljande termer:

Beharskar = den mest krivande nivan
Kan = genomsnittlig niva

Vet, kinner, forstair = den minst krivande nivan

1 § Arbete i studio

BELYSNING

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier fé6r bedémningen

Fotografen behirskar belysning av olika | Examinanden
slags motiv. o f{Orstir skillnaderna mellan att arbeta 1
studio och milj6

e behirskar belysningskontrasten

e behirskar hird och mjuk belysning

e behirskar anvindning av firg 1 belysning

e foOrstar fargtemperaturens betydelse 1
studioarbetet

e kan anvinda olika belysningsstilar enligt
bildens objekt och dndamal

e beaktar de krav pa belysning som olika
objekt, material och ytstrukturer staller.

Fotografen arbetar effektivt och kreativt. | Examinanden

e Klarar av fotograferingsuppgifterna enligt
tidtabellen for arbetet.




ANVANDNING AV STUDIOUTRUSTNING

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Fotografen behirskar den vanligaste
kamera- och annan utrustning som
anviands i studioarbete.

Examinanden

e behirskar, i den utstrickning arbetet for-
utsitter, anvandningen av lamplig kamera
som allmint anvinds i studioarbete och
dator som ir kopplad till den

® beaktar redan i fotograferingsskedet den
digitala arbetsgangens krav och mojlig-
heter

e arbetar konsekvent

e behirskar dandamalsenlig tidsanvindning.

VISUELLT UTTRYCK

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Fotografen kan anvinda olika visuella
uttrycksmedel for att skapa en viss
staimning eller fora fram ett 6nskat

budskap.

Examinanden

e komponerar bilden enligt iandamal, motiv
och innehall

e behirskar anvindning av perspektiv och
olika bildvinklar som uttrycksmedel

e behirskar anviandning av skirpedjup som
uttrycksmedel

e bechirskar anvindning av nyanser och
firger som uttrycksmedel

e beaktar redan i fotograferingsskedet vilka

begransningar och moijligheter
bildbehandlingen har.

SOCIALA FARDIGHETER

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Fotografen ir social och arbetar
interaktivt.

Examinanden
e verkar socialt och i vixelverkan med
kunderna, modellerna och andra personer
som deltar i arbetsprocessen
e beter sig korrekt 1 olika situationer och tar
kunden i beaktande.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanden kan om han/hon vill vilja produktfotografering, personfotografering eller
annat specialiseringsomrade. Yrkesskickligheten pavisas i samband med fotografens
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normala arbetsuppgifter. Examinandens portfolj utgor det centrala materialet f6r bedom-
ningen. De fardigheter och den sociala verksamhet som krivs kan bedémas direkt utifran
arbetet eller kundresponsen. Examinandens sjilvvirdering kan anvindas for att precisera
yrkesskickligheten. Yrkesproven kan avlaggas i flera delar eller moment foérutsatt att
yrkesskickligheten kan pavisas i den omfattning som grunderna for examen forutsitter.

2 § Arbete i milj6

GRUNDERNA FOR ARBETE I MILJO

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier fé6r bedémningen
Fotografen behirskar fotografering i Examinanden
miljo. e planerar vid behov fotograferingen

e bekantar sig vid behov med sin milj6 pa
forhand

® beaktar i sitt arbete de specialkrav foto-
graferingsmiljon och situation stéller

e drar i sitt arbete nytta av karakteristika 1
fotograferingsmiljon

e beaktar redan i fotograferingsskedet den
digitala arbetsgiangens och bildbehand-
lingens krav och mojligheter.

Fotografen visar initiativf6rmaga och Examinanden
djarvhet i utférandet av fotograferings- o utfor fotograferingsuppgiften
uppgiften. malmedvetet
e handlar smidigt och snabbt i forinderliga
situationer.
LJUS
a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier fér bedémningen
Fotografen kan arbeta i olika Examinanden
belysningsforhéllanden. e kan pa ett kreativt sitt anvinda sig av oli-

ka belysningsforhallanden (olika natur-
ljustérhallanden och olika artificiella
ljustérhallanden)

e kan forena olika ljuskillor i miljoférhallan-
den och kan utnyttja detta i uttrycket

e kan dndamalsenligt relatera den belysning
han/hon byggt upp till olika radande
ljustérhillanden

e behirskar anvindningen av lampor som ar
anpassade till arbete 1 miljo.
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FOTOGRAFERINGSUTRUSTNING

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Fotografen behirskar den utrustning som
behovs vid arbete 1 miljo.

FExaminanden

anviander rutinerat kameror som passar
for arbete 1 milj6 och som i allminhet
anvands.

behirskar anvindningen av lampor som ir
anpassade f6r arbete 1 miljo

behirskar anvindningen av reflexer och
andra hjalpmedel i milj6forhallanden.

VISUELLT UTTRYCK

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Fotografen behirskar medel och
mojligheter f6r uttryck.

FExaminanden

komponerar bilden enligt syfte och motiv
behirskar anvindning av perspektiv och
olika bildvinklar som uttrycksmedel
behirskar anvindning av skirpedjup som
uttrycksmedel

behirskar anvindning av ljus, nyanser och
farger som uttrycksmedel

behirskar anvindning av tid, 6gonblick
och rorelse som uttrycksmedel.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Yrkesskicklighet for den hir examensdelen pavisas i samband med normala arbetsupp-
gifter. Examinandens portfolj utgér det centrala bedémningsmaterialet. Som hjilp t6r
bedémningen kan ocksa skriftliga framstillningar och muntliga diskussioner anvindas.
For att precisera bedémningen av yrkesskicklighet kan examinandens sjilvvirdering
anvindas. Yrkesproven kan utféras i flera delar eller moment férutsatt att yrkesskick-
ligheten pavisas i den omfattning som grunderna f6r examen foérutsitter.
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3 § Digital arbetsgéng

DIGITAL ARBETSGANG

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Fotografen behirskar redskap och
program for att himta, hantera,
distribuera och skriva ut en bild.

FExaminanden

kan anvinda redskap och program som
anvinds 1 den digitala arbetsgangen
behirskar de filformat som anvinds vid
fotografering och kan anvinda dem pa ett
dndamalsenligt sitt

behirskar de krav som slutprodukten
stiller pa den digitala arbetsgangen och pa
utrustningen

forstar begreppsapparaten och de centrala
principerna for behirskande av firg och
kan tillimpa dem i arbetet

kan s6rja f6r uppdatering av apparater och
program.

Fotografen forstar bildens och det egna
arbetets dokumentira varde.

FExaminanden

forstar betydelsen av provtryck eller
provbilder i arbetet med kunder

kan anvinda metadata och arkivera filer
kinner till vilka faktorer som inverkar pa
héllbarhet och férvaring av de firdiga
provtrycken

beaktar dataskyddet i filhanteringen.

Fotografen kan bildbehandling.

Examinanden

kan behandla bilderna med ett professio-
nellt bildbehandlingsprogram sa att bild-
erna kan levereras till kunden 1 gott skick
kan med bildbehandling stédja och
komplettera det egna uttrycket.

SPRAKKUNSKAPER

Fotografen har de sprakkunskaper som
arbetet forutsatter.

Examinanden

o fOrstar det centrala ordforradet som
muntligt eller skriftligt framfors i
hans/hennes arbete pi engelska

e kan skéta kundbetjining antingen pa
finska eller svenska.
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c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Yrkesskickligheten i den hir examensdelen pavisas 1 samband med normala arbetsupp-
gifter. I beddmningen anvinder man sig av skriftliga framstillningar och diskussioner
samt vid behov portfdlj. For att precisera bedomningen av yrkesskicklighet kan man
anvinda examinandens sjilvvirdering. Yrkesproven kan utféras i flera delar eller moment
forutsatt att yrkeskunskapen pavisas i den omfattning som grunderna f6r examen
forutsitter.

4 § Planering och kommersiella fardigheter

ARBETSPLANERING OCH PRODUKTIV VERKSAMHET

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier fé6r bedémningen
Fotografen kianner till grunderna for Examinanden

toretagsamhet och frilansverksamhet, kan | e identifierar bestillarens eller kundens
planera sitt arbete och arbeta produktivt. behov

e kan beritta for kunden vilka méjligheter
och begrinsningar uppgiften har

e kanner till hela produktionsprocessen

e kan uppskatta hur lang tid fotograferingen
tar, kostnaderna och 6vriga faktorer och
planera fotograferingen utifran det

e kinner till grunderna f6r prissattningen

e kanner till grunderna f6r marknadsforing
och kan marknadsfora sitt arbete

e kanner till grunderna for foretagets eko-
nomiadministration och kan anvinda
experttjanster som stod for foretagets
verksamhet

e kan arbeta som medlem i ett team och vid
behov leda det

e hittar ur arbetets synpunkt viktiga samar-
betspartner och har formaga att skapa
kontakter

e behirskar de upphovsrittsliga forfattning-
ar som hor till det egna arbetet bade ifraga
om sina egna och andras rittigheter

e kinner till forfattningar som galler
personregistret och integritetsskyddet.

e kanner till den avtalspraxis som behovs i
fotografens arbete.
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BASKUNSKAPER I DATABEHANDLING

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier fé6r bedémningen

Fotografen kianner till hur datorn och Examinanden

nitverksomgivningen fungerar och kan e kan anvinda de vanligaste kontors-

tillimpa databehandling pa sitt eget programmen

arbete. e kan obehindrat anvinda e-post och andra
natférbindelser.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Yrkesskicklighet for den hir examensdelen pavisas i samband med normala arbetsupp-
gifter. Som hjilp f6r bedémningen kan man anvinda projektarbete, rapporter eller andra
litterdra framstillningar samt muntliga diskussioner. For att precisera beddmningen av
yrkesskickligheten kan ocksa examinandens sjilvvirdering anvindas. Vid behov kan
yrkesprovet ocksad avliggas 1 flera delar eller moment forutsatt att yrkeskunskapen pavisas
1 den omfattning som grunderna for examen forutsitter.
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BILAGA
Yrkesbeskrivning

Befattningsbeskrivningarna for fotografer inom olika omraden skiljer sig fran varandra
enligt respektive fotografs kundkrets. Yrkesfotograferna maste anda alltid identifiera kun-
dens behov och handla utifrin dem. Utgiende fran detta kan man anse att fotograferna
arbetar i ett serviceyrke. Ett fotograferingsarbete som skall utfras pa bestillning forut-
satter ofta ocksa att fotografen fungerar som foretagare. Pressfotografer och fotografer
inom specialomraden har traditionellt varit anstillda men ocksa inom de omradena gar
trenden mot frilans- och foretagsverksamhet.

Yrkesfotograferna skall ha visuell uttrycksférmaga och goda tekniska kunskaper och
fardigheter. Dessutom forutsitts de ha kommunikativa och sociala firdigheter. De skall
kunna forutse och planera sitt arbete savil ekonomiskt som tidsmassigt. En god allmin-
bildning och kinnedom om mediekulturen ar till f6rdel. Framfor allt dr det nodvindigt att
fotograferna ir starkt engagerade i branschen och djupt intresserade av fotografering och
visuell kommunikation.
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Utbildningsstyrelsen har godkant dessa
examensgrunder med stdd av lagen om
yrkesinriktad vuxenutbildning.

De fristdende examina &ar examina som
sarskilt planerats och utvecklats for att
avlaggas av den vuxna befolkningen.

Planeringen och genomférandet av de
fristdende examina baserar sig pa ett
nara samarbete mellan sakkunniga
inom undervisning och arbetsliv.

Utbildningsstyrelsen/biblioteket
Pb 380

00531 Helsingfors

ttn: (09) 774 774 50

fax (09) 774 774 75
kirjasto@oph.fi
www.oph.fi/svenska/bokhandel




