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Kapitel 1

SYFTET MED FRISTAENDE EXAMINA OCH MALEN FOR DEM

1 § Fristdende examina

De fristiende examina dr inte beroende av det sitt pa vilket man forvirvat sig sin yrkes-
skicklighet. Det kunnande som examinanderna har skaffat sig genom utbildning, i arbets-
livet eller genom sina intressen behandlas som en helhet, sa att detta kunnande kan anvin-
das nir den erfordrade yrkesskickligheten skall pavisas vid de fristaiende yrkesproven.

De fristaende examina ar modulira till sin struktur. De utgbrs av uppgiftshelheter, som
baseras pa arbetslivet och dess utvecklingsbehov och som priglas av det som forenar
verksamheten med den teoretiska grunden, av mangsidig yrkesskicklighet och av att ar-
betsprocessen integreras med resultaten av den. Varje del av en examen utgdr ett delom-
rade av yrkeskompetensen, som kan lyftas ut ur den naturliga arbetsprocessen och bilda
en sjilvstindig helhet som kan bedémas. De fristiende yrkesproven arrangeras och av-
liggs flexibelt f6r en examensdel i sinder. Examinandernas mal kan ocksa vara att endast
avligga en eller flera delar av en examen, inte hela examen.

Grunden f6r beskrivningen av kraven pa yrkesskicklighet dr den kvalifikationsbestim-
ning som anses vara lampligast for yrkesomradet. Beskrivningen koncentreras pa kraven
tor branschens centrala funktioner, behirskning av verksamhetsprocessen och omfat-
tande yrkespraxis. I kraven ingar ocksa de for arbetslivet nodvindiga sprakkunskaperna
och sociala firdigheterna.

2 § Férberedande utbildning for fristdende examina

Systemet med fristiende examina stiller inte examinanderna infér férhandsvillkor i fraga
om utbildning. Emellertid avlaggs dessa examina i allméinhet i samband med nagot slag av
torberedande utbildning,.

Den som anordnar forberedande utbildning skall faststilla liroplanen for utbildningen
enligt examensgrunderna. Utbildningen och de fristiende yrkesprov som ingér i den skall
liggas upp enligt examensdelarna. Det aligger utbildningsanordnaren att arrangera de
fristaiende yrkesproven som en del av den férberedande utbildningen. Till de studerandes
skyldigheter hor att delta i dessa prov i samband med studierna.

De gemensamma studier, som ingar i en grundexamen som avliggs som grundliggande
yrkesutbildning, dr inte obligatoriska 1 en utbildning som férbereder f6r en grundexamen
som avliggs som en fristiende examen. Malen f6r dessa studier beaktas dock i tillimpliga
delar i liroplanen och i arrangemangen f6r undervisningen.

3 § De allmé@nna grunderna fér sattet av pévisa yrkesskicklighet och fér
bedémning av examensprestationerna

Bedémningen av de fristiende yrkesproven foérutsitter metodisk insamling av material,
beslutsfattande och dokumentering angaende examinandernas yrkesmassiga och ar-
betsrelaterade fardigheter, som jimférs med de i examensgrunderna faststillda kraven pa
yrkesskicklighet och med bedémningskriterierna. Tyngdpunkten vid bedémningen ligger
pa det praktiska arbetet och arbetsmetoderna. Fardigheterna eller kunnandet bedéms i
allmanhet direkt enligt motsvarande arbete.



Miljon for de fristaende yrkesproven skall vara verklig eller sa realistisk som mojligt.
Vid bedomningen tillimpas mangsidigt olika kvalitativa bedomningsmetoder sisom
iakttagelser, intervjuer, fragor och portfoljer samt sjalvbedomning och gruppbedémning.
De fristiende yrkesproven laggs upp enligt examensdelarna sa att man vid proven kan
bedoma om examinanden uppfyller de centrala kraven pa behirskandet av yrket.

Milen f6r bedémningen anger de kompetensomraden som dgnas speciell uppmirk
samhet vid bedémningen. Malen hinfor sig till de centrala firdigheterna och man ser till
att examinanden behirskar den teoti som ligger till grund for arbetet samt att han/ hon
behirskar arbetsmetoder, arbetsutrustning, material och arbetsprocesser. Savil malen f6r
bedémningen som bedémningskriterierna hirleds ur kraven pa yrkesskicklighet f6r mot-
svarande examensdel. Kriterierna f6r bedémningen baserar sig pa malen f6r bedomning-
en och de anger och preciserar prestationer pa olika nivaer. Bedomningskriterierna utgor
trosklar med vilkas hjilp det dr mojligt att differentiera kompetensnivan.

Kapitel 2

UPPBYGGNADEN AV YRKESEXAMEN | METALLFORADLING

1 § Examensdelarna

For att fa betyg for examen bor en av foljande delar avliggas:
e Produktion (pyrometallurgi), behandling av smilt metall
e Produktion (pyrometallurgi), vidarebehandling av smilt metall
e Produktion (hydrometallurgi), lakning
e Produktion (hydrometallurgi) extrahering-reduktion
e Produktion (hydrometallurgi), elektrolys
e Produktion (bearbetning av metall) virmebearbetning
e Produktion (bearbetning av metall), kallbearbetning
e Produktion (bearbetning av metall), virmebehandlingar, pyrning och rengéring

e Produktion (bearbetning av metall), skdrning, signing, stansning och maskinell
bearbetning

och delarna:

e Drift
e Processautomation
e Driftsomgivningen

samt tva av foljande delar:

e Materialkunskap

e Hydraulik och pneumatik

e Datateknik

e Miljoskydd och kvalitetsledning
e Sprak

e Automation och elteknik.



Kapitel 3

KRAVEN PA YRKESSKICKLIGHET FOR YRKESEXAMEN |
METALLFORADLING SAMT GRUNDERNA FOR BEDOMNINGEN

1 § Produktion (pyrometallurgi), behandling av smalt metall

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allmanna krav

Examinanden klarar sina arbetsuppgifter sjilvstindigt och iakttar anvisningar angaende ar-
betet och utfor arbetet i ett saidant tempo, att han inte gér den 6vriga processen langsam-
mare. Han har den yrkeskunskap, som behovs i arbetet. Han anvinder apparaturen i pro-
cessen pa ett ekonomiskt sitt, forstar betydelsen av produktens kvalitet och forstar hur
produktionsfelen paverkar produktionskostnaderna. Han dr medveten om sikerhetsris-
kerna och sikerhetsbestimmelserna pé arbetsplatsen och kan beakta dem i arbetet. Han
anvinder fOr arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hinsyn till medarbetarnas sikerhet.

2) Férbehandling av ravaror

Examinanden kinner till de grundliggande ravaror som anvinds i foretaget. Han kdnner
till hur de transporteras och vet vilka atgirder bor vidtas vid férbehandlingen av de
grundliggande ravarorna.

3) Hantering av ravaror

Examinanden kanner till arrangemangen for transport av ramaterialet pa arbetsplatsen, lag
ringsprinciperna, sammansattningen och kvalitetskraven samt delprocesserna i samband
med ramaterialet. Han kan beakta hur vidrets vixlingar paverkar hanteringen av ramate-
rialet pd arbetsplatsen och han kan hantera ravarorna pa ett sakert sitt.

4) Smiltning

Examinanden kinner till verksamhetsprinciperna fo6r produktionsplaneringen. Han kan
bestilla de n6dvindiga grundliggande ravarorna och tillsatsimnena. Han behirskar de
olika faserna i smaltprocessen. Han behirskar kvalitetskraven pa olika typer av legeringar
och skedena 1 processen vid tillverkning av smiltmetall pa sitt arbetsomrade.

Han behirskar temperaturbestimning och provtagning samt kinner till vidarebehand-
lingen av proven. Han kénner till de olika faserna i den fortsatta behandlingen av smalt
metall samt kdnner till olika metoder angiende vidarebehandlingen. Han kinner till meto-
derna att behandla avgaserna. Han vet hur ett gjute gors, granskas och bearbetas for
vidarebehandling. Han kinner till riskerna i samband med hanteringen av smilt metall.



2 8 Produktion (pyrometallurgi), vidarebehandling av smalt metall

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allméanna krav

Examinanden klarar sina arbetsuppgifter sjalvstandigt och iakttar anvisningar angaende
arbetet och utfor arbetet i ett saidant tempo, att han inte gér den 6vriga processen lang-
sammare. Han har den yrkeskunskap, som behovs i arbetet. Han anvinder apparaturen i
processen pa ett ekonomiskt sitt, forstar betydelsen av produktens kvalitet och forstar
hur produktionsfelen paverkar produktionskostnaderna. Han kinner till sdkerhetsriskerna
och sidkerhetsbestimmelserna pa arbetsplatsen och kan beakta dem i arbetet. Han anvin-
der for arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hinsyn till medarbetarnas sikerhet.

2) Férbehandling av ramaterial

Examinanden kinner till de grundliggande ramaterialen som anvands i foretaget. Han
kanner till hur de transporteras och vet vilka atgarder bor vidtas vid férbehandlingen av
de grundlaggande ramaterialet.

3) Hantering av ramaterial

Examinanden kanner till arrangemangen for transport av ramaterialet pa arbetsplatsen,
lagringsprinciper, sammansattning och kvalitetskrav samt delprocesserna i samband med
dem. Han kan beakta vidertérhallandena vid hantering av ramaterialet pa sitt arbetsom-
rade och hantera rdidmnen pa ett sikert sitt.

4) Gjutning

Examinanden kinner till verksamhetsprinciperna f6r produktionsplaneringen. Han kin-
ner till férbehandlingen av smalt metall och eventuella faser i vidarebehandlingen. Han
kianner till de olika faserna av smiltningsprocessen. Han kinner till kraven pa olika leger-
ingar. Han kinner till faserna i processen av hanteringen av smilt metall pa sitt arbets-
omrade. Han kinner till metoderna for att behandla avgaserna. Han kan bestilla n6dvin-
diga grundliggande ramaterial och tillsatsimnen. Han kan gora ett gjute och granska det.
Han kan istandsitta gjutet for vidarebehandling. Han beharskar temperaturbestimning
och provtagning samt kinner till vidarebehandlingen av proven. Han kinner till de olika
faserna i den fortsatta behandlingen av gjutet. Han dr medveten om riskerna i samband
med hanteringen av smalt metall.
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3 8 Produktion (hydrometallurgi), lakning

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allmanna krav

Examinanden klarar sina arbetsuppgifter sjilvstindigt och iakttar anvisningar angaende
arbetet och utfor arbetet i ett sadant tempo, att han inte gér den 6vriga processen lang-
sammare. Han har den yrkeskunskap, som behovs i arbetet. Han anvinder apparaturen 1
processen pa ett ekonomiskt sitt, forstar betydelsen av produktens kvalitet och forstar
hur produktionsfelen paverkar produktionskostnaderna. Han dr medveten om sikerhets-
riskerna och sikerhetsbestimmelserna pa arbetsplatsen och kan beakta dem i arbetet. Han
anvinder for arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hansyn till medarbetarnas sikerhet.

2) Forbehandling av ramaterial

Examinanden kanner till de grundliggande ramaterial som anvinds i foretaget. Han kin-
ner till hur de transporteras och vet vilka dtgirder bor vidtas vid f6rbehandlingen av de
grundliggande ravarorna.

3) Hantering av ramaterial

Examinanden kinner till arrangemangen for transport av ravarorna pa arbetsplatsen,
deras lagringsprinciper, sammansittning och kvalitetskrav samt delprocesserna i samband
med dem. Han kan hantera ravarorna pa sitt arbetsomrade pé ett sikert och ekonomiskt
satt.

4) Lakning

Examinanden kanner till principerna f6r malning och lakning. Han kan analysera lak-
ningen och kan vid behov tillsitta syra. Han kianner till cementeringsprocessen. Han kan
bedoma inmatningen av syre och luft i reaktorerna. Han kinner till kvalitetskraven pa
lakningen och rengéringsmetoderna. Han kan anvinda rengoringsanliggningen. Han
kinner till vidarebehandlingen av filtrerade produkter och av en ren 16sning. Han ir
medveten om sikerhetsriskerna vid lakningsanligeningen.

5) Elektrolys

Examinanden kanner till syftet med startplitarna. Han vet att man gér matningar pa el-
kretsar och vilka analyskrav finns pa l6sningarna. Han vet vilka centrala faktorer paverkar
elstrommens verkningsgrad. Han vet vilka faktorer paverkar katodens fysikaliska och ke-
miska kvalitet. Han vet hur man vidarebehandlar katoder. Han kinner till sakerhets-
bestimmelserna for elektrolys.

6) Hanteringen av produkter

Examinanden kan hantera katoder. Han kanner till férpackningen av briketterna och
deras lagring samt vidarebehandlingen av kobolt.
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4 § Produktion (hydrometallurgi), extrahering-reduktion

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allmanna krav

Examinanden klarar sina arbetsuppgifter sjilvstindigt och iakttar anvisningar angaende ar-
betet och utfoér arbetet i ett sidant tempo, att han inte gér den 6vriga processen langsam-
mare. Han har den yrkeskunskap som beh6vs 1 arbetet. Han anvinder apparaturen i pro-
cessen pa ett ekonomiskt sitt, forstar betydelsen av produktens kvalitet och forstar hur
produktionsfelen paverkar produktionskostnaderna. Han dr medveten om sikerhetsris-
kerna och sikerhetsbestimmelserna pa arbetsplatsen och kan beakta dem 1 arbetet. Han
anvinder fOr arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hansyn till medarbetarnas sikerhet.

2) Forbehandling av ramaterial

Examinanden kinner till de grundlaggande ravarorna i féretaget. Han kinner till hur de
transporteras och vet vilka atgirder bor vidtas vid férbehandlingen av de grundliggande
ravarorna.

3) Hantering av ravarorna

Examinanden kinner till arrangemangen f6r transport av ravarorna pa arbetsplatsen,
deras lagringsprinciper, sammansattning och kvalitetskrav samt delprocesserna i samband
med dem. Han kan hantera ravarorna pa sitt arbetsomrade pa ett sakert sitt.

4) Hanteringen av 16sningen

Examinanden kan 6vervaka kvaliteten pa l6sningen, extraherings- och reduktions-
apparaturens funktion och kinner till teorin bakom processerna. Han beharskar tillverk-
ningen av briketter, sintringen och hanteringen av 6vriga produkter relaterade till arbetet.
Han ir medveten om riskerna i samband med 16sningar och hantering av metall.

5) Elektrolys

Examinanden kidnner till syftet med startplatarna. Han vet att man gér mitningar av
stromkretsar och vilka analyskrav det finns pa 16sningar. Han vet vilka centrala faktorer
paverkar elstrémmens verkningsgrad. Han vet vilka faktorer paverkar katodens fysikaliska
och kemiska kvalitet.

6) Hanteringen av produkter
Examinanden kan hantera katoder. Han kanner till férpackningen av briketterna och
deras lagring. Han vet hur man vidarebehandlar kobolt. Han kanner till systemen for

markering av produkterna pa arbetsomradet, t.ex. stansning och bliacksprutnings-
markering.
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5 8§ Produktion (hydrometallurgi), elektrolys

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allmanna krav

Examinanden klarar sina arbetsuppgifter sjilvstindigt och iakttar anvisningar angaende
arbetet och utfor arbetet i ett sadant tempo, att han inte gér den 6vriga processen lang-
sammare. Han har den yrkeskunskap, som behovs i arbetet. Han anvinder apparaturen 1
processen pa ett ekonomiskt sitt, forstar betydelsen av produktens kvalitet och forstar
hur produktionsfelen paverkar produktionskostnaderna. Han dr medveten om sikerhets-
riskerna och siakerhetsbestimmelserna pa arbetsplatsen och kan beakta dem i arbetet. Han
anvinder for arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hansyn till medarbetarnas sikerhet.

2) Forbehandling av ramaterial

Examinanden kinner till de grundliggande ramaterial som anvinds i féretaget. Han kén-
ner till hur de transporteras och vet vilka dtgirder bor vidtas vid f6rbehandlingen av de
grundliggande ramaterialen.

3) Hantering av ramaterial

Examinanden kinner till arrangemangen for transport av ravarorna pa arbetsplatsen,
deras lagringsprinciper, sammansattning och kvalitetskrav samt delprocesserna i samband
med dem. Han kan hantera ravarorna pa sitt arbetsomrade pa ett sakert sitt.

4) Rengoring av 16sningen

Examinanden kanner till principerna for tillverkning och rengéring av 16sningen. Han
kanner till de amnen, som bor avskiljas och deras vidarebehandling. Han dr medveten om
riskerna i samband med rengéringen och kan utnyttja nédvindig skyddsutrustning.

5) Elektrolys

Examinanden behirskar tillverkningen av startplatar och kéinner till deras kvalitetskrav.
Han kan handla enligt féreskrifter vid lyft och sinkning av skivor. Han kan dvervaka och
dosera 16sningen samt ta bort kortslutningar. Han dr medveten om sidkerhetsriskerna pa
arbetsomradet och kan undvika dem. Han kidnner till underhallet av bassingerna och kan
handla si att elstrommens verkningsgrad ar sa hég som mojligt. Han kéinner till kvalitets-
kraven pa katoderna och de vanligaste orsaker till kvalitetsfel. Han kdnner till systemen
tor markering av produkterna pa arbetsomradet, t.ex. stansning och blicksprutningsmar-
kering.
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6 § Produktion (bearbetning av metall), varmebearbetning

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allminna krav

Examinanden klarar sina arbetsuppgifter sjalvstindigt och iakttar anvisningar angaende
arbetet och utfor arbetet i ett saidant tempo, att han inte gér den 6vriga processen lang-
sammare. Han har den yrkeskunskap, som behovs i arbetet. Han anvinder apparaturen i
processen pa ett ekonomiskt sitt, forstir betydelsen av produktens kvalitet och forstar
hur produktionsfelen paverkar produktionskostnaderna. Han dr medveten om sikerhets-
riskerna och sidkerhetsbestimmelserna pa arbetsplatsen och kan beakta dem i arbetet. Han
anvinder fOr arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hinsyn till medarbetarnas sikerhet.

2) Forbehandling av ramaterial

Examinanden kinner till de grundliggande ramaterial som anvinds i féretaget. Han kin-
ner till hur de transporteras och vet vilka atgirder bor vidtas vid férbehandlingen av de
grundliggande ramaterialen.

3) Hantering av ramaterial

Examinanden kinner till arrangemangen for transport av ramaterialen pa arbetsplatsen,
deras lagringsprinciper, deras sammansittning och kvalitetskrav samt delprocesserna i
samband med dem. Han kan beakta hur vadrets vaxlingar paverkar ravarorna pa arbets-
platsen och han kan hantera ramaterialen pa ett sakert sitt.

4) Virmebearbetning

Examinanden kinner till de temperaturer, som anvinds vid virmebearbetning. Han kin-
ner till produktens kvalitetskrav. Han kanner till tillverkningsprogrammen. Han behdrskar
byten av apparater i samband med virmebearbetning. Han kan vilja mellan automatiska/
manuella bearbetningsserier. Han kan handla ritt vid stérningar i produktionen. Han
kianner till riskerna med att hantera het metall.

5) Hantering av produkterna

Examinanden behirskar processen vid tillverkning av produkten. Han kinner till arrange-
mangen for transport och lagringsprinciperna av produkterna pa arbetsomradet. Han kin-
ner till kvalitetskraven pa produkterna. Han kan hantera produkterna pa ett sakert sitt.
Han kinner till de material, som anvinds vid férpackningen.

0) Kvalitetsévervakning och mitningar

Examinanden kinner till kvalitetskraven pa produkten. Han kinner till kontroll- och mit-
ingssystemen. Han kinner till de dokument, som hor till transporten. Han kdnner till sys-
temen for markering av produkterna pa arbetsomradet, t.ex. stansning och blicksprut-
ningsmarkering.
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7 & Produktion (bearbetning av metall), kallbearbetning

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allmanna krav

Examinanden klarar sina arbetsuppgifter sjalvstindigt och iakttar anvisningar angaende
arbetet och utfor arbetet 1 ett sadant tempo, att han inte gér den 6vriga processen lang-
sammare. Han har den yrkeskunskap, som behdvs i arbetet. Han anvinder apparaturen i
processen pi ett ekonomiskt sitt, forstar betydelsen av produktens kvalitet och férstar
hur produktionsfelen paverkar produktionskostnaderna. Han dr medveten om sikerhets-
riskerna och sidkerhetsbestimmelserna pa arbetsplatsen och kan beakta dem i arbetet. Han
anvinder fOr arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hansyn till medarbetarnas sikerhet.

2) Forbehandling av ramaterial

Examinanden kanner till de grundliggande ramaterialen som anvinds i foretaget. Han
kanner till hur de transporteras och vet vilka atgarder bor vidtas vid férbehandlingen av
de grundlaggande ramaterialen.

3) Hantering av ramaterial

Examinanden kinner till arrangemangen for transport av ramaterialen pa arbetsplatsen,
deras lagringsprinciper, sammansittning och kvalitetskrav samt delprocesserna i samband
med dem. Han kan hantera ramaterialen pa sitt arbetsomrade pa ett sikert och ekono-
miskt sitt.

4) Kallbearbetning

Han kinner till produktens kvalitetskrav. Han kianner till tillverkningsprogrammen. Han
behirskar byten av apparater i samband med virmebearbetning. Han kan vilja mellan
automatiska/manuella bearbetningsserier. Han kan handla ritt vid stérningar av produk-
tionen. Han 4r medveten om riskerna med att hantera kall metall.

5) Hantering av produkterna

Examinanden behirskar processen vid tillverkning av produkten. Han kinner till arrange-
mangen for transport och lagringsprinciperna av produkterna pa arbetsomradet. Han kin-
ner till kvalitetskraven pa produkterna. Han kan hantera produkterna pa ett sikert sitt.
Han kinner till de material, som anvinds vid férpackningen.

0) Kvalitetsovervakning och matningar

Examinanden kanner till kvalitetskraven pa produkten. Han kinner till kontroll- och mat-
ningssystemen. Han kinner till de dokument, som hor till transporten. Han kédnner till
systemen for markering av produkterna pa arbetsomradet, t.ex. stansning och bliacksprut-
ningsmarkering.
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8 § Produktion (bearbetning av metall), vérmebehandling, pyrning och rengéring

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allménna krav

Examinanden klarar sina arbetsuppgifter sjilvstindigt och iakttar anvisningar angaende
arbetet och utfér arbetet 1 ett saidant tempo, att han inte gér den 6vriga processen ling-
sammare. Han har den yrkeskunskap, som behovs i arbetet. Han anvinder apparaturen i
processen pa ett ekonomiskt sitt, forstar betydelsen av produktens kvalitet och férstar
hur produktionsfelen paverkar produktionskostnaderna. Han dr medveten om sikerhets-
riskerna och sikerhetsbestimmelserna pa arbetsplatsen och kan beakta dem i arbetet. Han
anvinder fOr arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hansyn till medarbetarnas sikerhet.

2) Forbehandling av ramaterial

Examinanden kinner till de grundliggande ramaterial som anvinds i foretaget. Han kin-
ner till hur de transporteras och vet vilka atgiarder bor vidtas vid férbehandlingen av de
grundliggande ravaror.

3) Hantering av raimaterial

Examinanden kinner till arrangemangen for transport av ramaterialen pa arbetsplatsen,
deras lagringsprinciper, deras sammansittning och kvalitetskrav samt delprocesserna i
samband med dem. Han kan beakta hur vidrets vixlingar paverkar ramaterialen pa
arbetsplatsen och han kan hantera ramaterialen pa ett sikert sitt.

4) Virmebehandling, pyrning och rengéring

Examinanden kinner till olika virmebehandlingsmetoder. Han kédnner till de virden, som
anvinds 1 virmebehandlingen. Han vet varfér virmebehandlingar bor géras. Han kan an-
vinda skyddsgasapparatur. Han kan anvinda kemikalier vid pyrning och vid rengéring.
Han kianner till kvalitetskraven pa ravarorna. Han kan handla ritt vid storningar i produk-
tionen. Han ar medveten om riskerna i samband med varmebehandling, pyrning och
rengoring.

5) Hantering av produkterna

Examinanden behirskar processen vid tillverkning av produkten. Han kinner till arrange-
mangen for transport och lagringsprinciperna av produkterna pa arbetsomradet. Han
kianner till kvalitetskraven pa produkterna. Han kan hantera produkterna pa ett sikert sitt.
Han kénner till de material, som anvinds vid férpackningen.

0) Kvalitetsévervakning och mitningar

Examinanden kanner till kvalitetskraven pa produkten. Han kanner till kontroll- och mat-
ningssystemen. Han kinner till de dokument, som hor till transporten. Han kinner till
systemen for markering av produkterna pa arbetsomradet, t.ex. stansning och bliacksprut-
ningsmarkering.
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9 § Produktion (bearbetning av metall) tillskdrning, sdgning, stansning
och maskinell bearbetning

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allminna krav

Examinanden klarar sina arbetsuppgifter sjalvstindigt och iakttar anvisningar angaende
arbetet och utfor arbetet i ett saidant tempo, att han inte gér den 6vriga processen lang-
sammare. Han har den yrkeskunskap, som behovs i arbetet. Han anvinder apparaturen i
processen pa ett ekonomiskt sitt, forstar betydelsen av produktens kvalitet och forstar
hur produktionsfelen paverkar produktionskostnaderna. Han dr medveten om sikerhets-
riskerna och sidkerhetsbestimmelserna pa arbetsplatsen och kan beakta dem i arbetet. Han
anvinder fOr arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hinsyn till medarbetarnas sikerhet.

2) Forbehandling av ramaterial

Examinanden kinner till de grundliggande ramaterialen i foretaget. Han kidnner till hur de
transporteras och vet vilka atgarder bor vidtas vid férbehandlingen av de grundlidggande
rdmaterialen.

3) Hantering av ramaterial

Examinanden kanner till arrangemangen for transport av ramaterialen pa arbetsplatsen,
deras lagringsprinciper, deras sammansittning och kvalitetskrav samt delprocesserna i
samband med dem. Han kan beakta inverkan av vadrets vaxlingar pa rimaterialen pa
arbetsplatsen och han kan hantera raimaterialen pa ett sikert sitt.

4) Tillskdrning, sdgning, stansning och maskinell bearbetning

Examinanden behirskar tillverkningsprogrammen pa arbetsomradet. Han vet hur man
byter verktyg pa arbetsomradet, som till exempel bett och mellanringar. Han kdnner till
systemen for markering av produkterna pa arbetsomradet, t.ex. stansning och blick-
sprutningsmarkering. Han kan handla ritt vid storningar. Han kdnner riskerna i samband
med bearbetning av metall.

5) Hantering av produkterna

Examinanden kanner till processen vid tillverkning av produkten. Han kinner till arrange-
mangen for transport och lagringsprinciper pa arbetsomradet. Han kinner till kvalitets-
kraven pa produkten. Han kan hantera produkterna pa ett sikert sitt. Han kdnner till de
material, som anvinds vid férpackningen.

0) Kvalitetsévervakning och mitningar

Examinanden kinner till kvalitetskraven pa produkten. Han kinner till kontroll- och mat-
systemen. Han kinner till de dokument, som hor till transporten. Han kinner till system-
en f6r markering av produkterna pa arbetsomradet, t.ex. stansning och blicksprutnings-
markering..
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b) Satten att pavisa yrkeskickligheten 1 -9 §

Yrkesskickligheten pavisas 1 huvudsak genom att examinanden utfér ifrdgavarande arbete
1 dess sedvanliga milj6 i den utstrickning att kunnandet palitligt kan konstateras motsvara
kraven pa yrkeskunnande savil pa det praktiska som pa det teoretiska planet. Under arbet-
ets ging kan man stilla kompletterande fragor till examinanden. Ovrig yrkesskicklighet
och kunskap samt kinnedom om bestimmelser gillande bakgrunden till arbetet kan kont-
rolleras med skilda prov i den man detta inte kommer fram i sjilva arbetet. For att klarlig-
ga den nédvindiga yrkesskickligheten kan man ocksa anvianda sig av intervjuer och andra
metoder med vilka examinandens kunskapsniva kan preciseras. Innan man gor en slutgil-
tig bedomning bér man ge deltagaren en mojlighet att motivera sin egen arbetsprestation.

c) Mal och kriterier for bedomningen 1 -9 §

Prestationerna bedéms pé skalan godkind/underkind. Ifall prestationen underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkinda eller godkianda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkind. For att frimja den professionella utveck-
lingen hos examinanden bér man ge respons ocksa for godkiand prestation.

Prestationen godkinns, ifall

e examinanden beharskar det som forutsatts 1 kraven och hans handlande motsvarar
toljande beskrivning:

Examinanden behirskar helheter. Utférande av arbetet édr planenligt och framskrider lo-
giskt. Examinanden viljer de ritta arbetsmetoderna och ritt utrustning och kan anvinda
dem ratt. Han har de f6r arbetet nédvindiga kunskaperna och firdigheterna. Han kan
utnyttja tekniska dokument och kallmaterial samt matapparatur och maskiner. Han kan
framstilla dokument, som dr nédvindiga i arbetet. Han viljer ritt material och férnéden-
heter och anvinder dem pa ett ekonomiskt sitt. Han dr samarbetsvillig och kan betjana
kunder enligt sitt foretags betjaningsprinciper. Han foljer arbetarskyddsbestimmelserna
vid utférande av arbetet och hiller arbetsplatsen i ordning. Han ar medveten om miljon
och tar hinsyn till en hallbar utveckling.

Prestationen underkinns, ifall

examinanden inte klarar arbetsuppgifterna sjilvstindigt

e cxaminanden gor den 6vriga arbetsprocessen langsammare

e cxaminanden ir orsaken till att produkten inte uppfyller kvalitetskraven
e ecxaminandens verksamhet inte 4r [6nsam

e cxaminandens yrkeskunskap dr uppenbart bristfillig.

En uppenbar likgiltighet f6r egen och andras sikerhet eller ett osakligt beteende mot
andra leder till att examensdeltagandet omedelbart avbryts och underkinns.
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10 § Drift

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Allmanna krav

Examinanden samarbetar flexibelt med personer, som dr ansvariga f6r driften. Han hand-
lar i felsituationer sa att han inte sjilv gor helhetsprocessen lingsammare. Han anvinder
processapparaturen omsorgsfullt. Han kinner till arbetsomradets bestimmelser angiaende
driften och f6ljer dem. Han anvinder for arbetet avsedd skyddsutrustning och tar hinsyn
till sdkerheten i arbetsmiljon och till sina medarbetare.

2) Pumpar, ventiler, r6r, behallare, virmevaxlare, tryckkirl och avfallsvirmekarl

Examinanden kanner till maskinernas utplacering och funktionsprinciper pa arbetsomra-
det. Han kan lokalisera eventuella fel och storningar i apparaturen. Han kinner till system-
en for férhandsunderhall. Han kan gbra enkla underhéllsarbeten. Han kinner till saker-
hetstoreskrifterna for apparaturen pa arbetsomradet.

3) Transportorer, lyftanligeningar och blandare

Examinanden kinner till maskinernas utplacering och funktionsprinciper pa arbetsom-
radet. Han kan lokalisera eventuella fel och storningar i apparaturen. Han kan anvinda
korrekt lyft- och flyttningsteknik. Han kidnner till sikerhetsféreskrifterna for lyft- och
flyttningsanlaggningarna.

4) Hydraulik och pneumatik

Examinanden kanner till grunderna for pneumatik och hydraulik. Examinanden kinner
till maskinernas utplacering och funktionsprinciper pa arbetsomradet. Han kan lokalisera
eventuella fel och storningar i apparaturen. Han kan tolka enkla hydraulik- och pneuma-
tikscheman. Han kinner till sikerhetsforeskrifterna f6r hydraulik- och pneumatikmaskiner
pa arbetsomradet.

5) Ovriga funktioner

Examinanden kidnner till murning, hur man ligger massa och isoleringsmetoder pa arbets-
omradet. Han kinner till specialverktygen och speciella material pd arbetsomradet. Han
kanner till sakerhetsforeskrifterna for specialverktygen och for speciella material.

b) Satten att pavisa yrkeskickligheten

Yrkesskickligheten pavisas 1 huvudsak genom att examinanden utfor ifragavarande arbete
1 dess sedvanliga milj6 i1 den utstrickning att kunnandet tillf6rlitligt kan konstateras mot-
svara kraven pa yrkeskunnande sivil pa det praktiska som pa det teoretiska planet. Under
arbetets ging kan man stilla kompletterande frigor till examinanden. Ovrig yrkesskicklig-
het och kunskap samt kinnedom om bestimmelser om bakgrunden till arbetet kan kont-
rolleras med skilda prov i den man detta inte kommer fram i sjilva arbetet. For att klarldg-
ga den nodvindiga yrkesskickligheten kan man ocksa anvinda sig av intervjuer och andra
metoder med vilka examinandens kunskapsniva kan preciseras. Innan man gor en slutgil-
tig bedomning bér man ge deltagaren en mojlighet att motivera sin egen arbetsprestation
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c) Mal och kriterier for bedomningen

Prestationerna bedéms pé skalan godkind/underkind. Ifall en prestation underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkinda eller godkdnda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkind. For att frimja den professionella
utvecklingen hos examinanden bor man ge respons ocksé f6r godkind prestation.

Prestationen godkinns, om examinanden

e behirskar det, som ar uppstillt 1 kraven

e handlar professionellt riktigt och smidigt samt logiskt

e ir samarbetsvillig och kan tjdna sitt foretag enligt principerna for kundservice
e foljer arbetarskyddsbestimmelser i arbetet och haller i ordning sin arbetsmiljo.

En uppenbar likgiltighet f6r egen och andras sikerhet eller ett osakligt beteende mot
andra leder till att examensdeltagandet omedelbart avbryts och underkinns.

11 § Processautomation

a) Kraven pa yrkesskicklighet
1) Allmanna krav

Examinanden samarbetar flexibelt med personer som ir ansvariga for att driften uppritt-
hélls. Han handlar i felsituationer sa att han inte sjilv gor helhetsprocessen langsammare.
Han anvinder processapparaturen omsorgsfullt. Han kinner till arbetsomradets siker-
hetsbestimmelser angaende elforsérjning och foljer dem. Han anvander for arbetet
avsedd skyddsutrustning och tar hinsyn till sikerheten i arbetsmiljon och till medarbetare.

2) Automationsteknik

Examinanden kanner till principerna for arbetsomradets matnings-, justerings- och styr-
ningskretsar. Han kanner till orsakerna till de vanligaste driftstorningarna i instrumen-
teringen pa arbetsomradet.

3) Eltorsorjningen

Examinanden kinner till funktionen pa elf6rsorjningen och principerna for styrningen
samt de vanligaste orsakerna till driftsstorningar. Han kdnner de kritiska stillena 1 hindel-
se av ett elavbrott och kan handla ritt under avbrottet. Han kan f6lja anvisningar och vig-
leda andra vid storningar. Han kédnner till grunderna for elsikerheten och siakerhetskraven.

4) Datateknik

Examinanden kan anvinda arbetsplatsens datasystem.

5) Analysatormitningarna

Examinanden kinner till indamalet och verksamhetsprinciperna f6r analysatorerna. Han
kan dra slutsatser och ligga upp handlingsplaner pa basis av matningarna.
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b) Satten att pavisa yrkeskickligheten

Yrkesskickligheten pavisas 1 huvudsak genom att examinanden utfor ifragavarande arbete
1 dess sedvanliga milj6 i1 den utstrickning att kunnandet tillf6rlitligt kan konstateras mot-
svara kraven pa yrkeskunnande sivil pa det praktiska som pa det teoretiska planet. Under
arbetets ging kan man stilla kompletterande frigor till examinanden. Ovrig yrkesskicklig-
het och kunskap samt kinnedom om bestimmelser om bakgrunden till arbetet kan kont-
rolleras med skilda prov i den man detta inte kommer fram i sjilva arbetet. For att klarldg-
ga den nodvindiga yrkesskickligheten kan man ocksa anvinda sig av intervjuer och andra
metoder med vilka examinandens kunskapsniva kan preciseras. Innan man gor en slutgil-
tig bedomning bér man ge deltagaren en mojlighet att motivera sin egen arbetsprestation

c) Mal och kriterier fér bedémningen

Prestationerna bedéms pa skalan godkind/underkind. Ifall en prestation underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkinda eller godkidnda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkind. For att frimja den professionella utveck-
lingen hos examinanden bér man ge respons ocksa f6r godkind prestation.

Prestationen godkinns, om examinanden

e behirskar det, som ar uppstillt 1 kraven

e handlar professionellt riktigt och smidigt samt logiskt

e ir samarbetsvillig och kan tjdna sitt fOretag enligt principerna f6r kundservice
e foljer arbetarskyddsbestimmelser i arbetet och haller i ordning sin arbetsmiljo

En uppenbar likgiltighet f6r egen och andras sikerhet eller ett osakligt beteende mot
andra leder till att examensdeltagandet omedelbart avbryts och underkinns.

12 & Driftsomgivningen

a) Kraven pa yrkesskicklighet
1) Sakerhetskraven

Examinanden kianner sikerhetsforeskrifterna pa avdelningen och dr medveten om risker-
na for olyckor. Han tar hansyn till sikerhetsforeskrifterna i sin verksamhet. Han kan kont-
rollera att maskiner, apparater och skyddsanordningar ir i ordning. Han kan ge forsta
hjilp. Han kanner sikerhetsbestimmelserna for heta arbeten och kianner till informations-
bladen gillande sikerheten pa arbetsomradet. Han kanner till de farliga och skadliga
amnena pa arbetsomradet. Han forstar betydelsen av ordning och renhet. Han kinner till
principerna for arbetarskyddet.

2) Miljéskydd

Examinanden kinner till miljskyddsprogrammet och verksamhetsprinciperna fér fore-
taget och foljer dem. Han vet vilka faktorer, som paverkar miljéutslipp och han vet hur
man kan paverka utslippen i sitt arbete. Han kinner till tillfélliga utsldpp och hur man kan
térhindra dem. Han tar hansyn till en hallbar utveckling 1 sitt arbete.
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3) Kraven pa samarbete

Examinanden kanner till samarbetsparterna pa arbetsomradet. Han kinner till verksam-
heten pa sitt arbetsomrade och kan samarbeta med personer pa andra arbetsomraden.

4) Firdigheter inom arbetsgemenskapen

Examinanden kinner till arbetslagstiftningen och dess betydelse f6r anstillningsférhallan-
det. Han f6rstir betydelsen av fortroendemannasystemet. Han vet vad ett arbetsavtal
innebir och kinner till lagen om arbetstid och dess centrala bestimmelser. Han verkar
inom ramen for arbetsavtalet och foljer lagen om arbetstid.

5) Ekonomi

Examinanden kidnner principerna for foretagets affirsverksamhet och de centrala siffror-
na samt kostnadsstrukturen f6r produkterna frin sitt arbetsomrade. Han kinner till de
centrala faktorer som paverkar produktiviteten och resultatet. Hans arbete dr 16nsamt och
produktivt.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Yrkesskickligheten och de kunskaper och principer som yrket baserar sig pa och speciellt
tormagan att tillimpa kunskaperna pavisas huvudsakligen 1 verkliga arbetssituationer. Yr-
kesprovet kan vid behov kompletteras med olika skriftliga uppgifter, intervjuer och samtal
samt med olika kombinationer av dessa. Innan man gor en slutgiltig bedémning bor exa-
minanden ges en maojlighet att motivera sin egen arbetsprestation.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna bedéms pé skalan godkind/underkind. Ifall en prestation underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkinda eller godkianda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkind. For att frimja den professionella utveck-
lingen hos examinanden bér man ocksa ge respons for godkind prestation. Prestationen
godkinns om examinanden kan det som ar uppstallt i kraven.

13 § Materialkunskap

a) Kraven pa yrkesskicklighet

Examinanden kidnner till sammansittningarna av de metaller som dr centrala for fOretaget,
deras kristallstruktur, byggstenar och strukturférandringar. Han kan tolka tillstainds- och
jamviktsdiagram for de centrala metallerna. Han kinner till virmebehandlingsmetoderna
pa sitt arbetsomrade och vet hur de paverkar metallens struktur och kvalitet. Han kidnner
de forberedande arbetsskedena f6r mikroskopiska undersokningar.

Examinanden kanner till olika sitt att bearbeta metall och vet hur de paverkar metal-
lens struktur och kvalitet. Han vet vad elasticitet och plasticitet betyder. Han kinner till
titheten och smaltpunkterna for de centrala metallerna samt materialprovningsmetoder
tor att bestimma metallers egenskaper, t.ex. drag-, slag- och hardhetstestning.
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Examinanden kanner till korrosionsegenskaperna for de centrala metallerna. Han kan
bestimma ddelheten pa metaller med hjilp av den elektrokemiska spanningsserien. Han
kanner till de faktorer, som paverkar slaggbildningen.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Yrkeskunskapen kan pavisas med hjilp av skriftliga uppgifter.

c) Mal och kriterier fér bedémningen

Prestationerna bedéms pa skalan godkind/underkind. Ifall en prestation underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkidnda eller godkidnda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkind. For att frimja den professionella utveck-
lingen hos examinanden bér man ge respons ocksa for godkind prestation. Prestationen
godkinns om examinanden kan det som ar uppstillt 1 kraven.

14 § Hydraulik och pneumatik

a) Kraven pa yrkesskicklighet

Examinanden behirskar grundliggande lagbundenheter och symboler inom hydraulik och
pneumatik. Han kinner till utplaceringen av apparaterna pa arbetsomradet och funktio-
nen av systemet och komponenterna. Han kéinner till principerna for elektronisk styrning.
Han kanner mitsystemen inom hydraulik och pneumatik och kan lisa scheman inom
hydraulik och pneumatik samt kan gora logiska slutledningar.

Examinanden kan utféra underhallsarbete i samband med hydraulik och pneumatik pa
sitt eget arbetsomrade tillsammans med personer som ansvarar for driftsunderhallet. Han
kan sjilvstindig ta i sir och bygga upp komponenter inom hydraulik och pneumatik i
laboratorieférhillanden. Han anvinder skyddsutrustning i sitt arbete och kan hinsyn till
sikerheten 1 omgivningen och till sina medarbetare.

b) Satten att pavisa yrkeskickligheten

Yrkesskickligheten pavisas i huvudsak genom att examinanden utfor ifragavarande arbete
1 dess sedvanliga milj6 i1 den utstrickning att kunnandet tillférlitligt kan konstateras mot-
svara kraven pa yrkeskunnande sivil pa det praktiska som pa det teoretiska planet. Under
arbetets ging kan man stilla kompletterande frigor till examinanden. Ovrig yrkesskicklig-
het och kunskap samt kinnedom om bestimmelser om bakgrunden till arbetet kan kont-
rolleras med skilda prov i den man detta inte kommer fram i sjilva arbetet. For att klarldg-
ga den ndédvindiga yrkesskickligheten kan man ocksa anvinda sig av intervjuer och andra
metoder med vilka examinandens kunskapsniva kan preciseras. Innan man gor en slutgil-
tig bedémning bér man ge deltagaren en moijlighet att motivera sin egen arbetsprestation.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna bedéms pa skalan godkind/underkind. Ifall en prestation underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkinda eller godkidnda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkind. For att frimja den professionella utveck-
lingen hos examinanden bér man ge respons ocksa f6r godkind prestation.
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Prestationen godkinns, om examinanden

e behirskar det, som ar uppstillt 1 kraven

e handlar professionellt riktigt och smidigt samt logiskt

e ir samarbetsvillig och kan tjdna sitt foretag enligt principerna for kundservice
e foljer arbetarskyddsbestimmelser i arbetet och haller i ordning sin arbetsmiljo.

En uppenbar likgiltighet f6r egen och andras sikerhet eller ett osakligt beteende mot
andra leder till att examensdeltagandet omedelbart avbryts och underkinns.

15 § Datateknik

a) Kraven pa yrkesskicklighet

Examinanden behirskar textbehandlings-, kalkyl- och grafikprogrammet, som anvinds
inom féretaget och kan anvinda dessa. Han kan kombinera delar gjorda med olika data-
program. Han kan tillimpa fabrikstjanstsystemet for foretaget pa en dator.

b) Satten att pavisa yrkeskickligheten

Yrkesskicklighet pavisas i huvudsak genom att examinanden utfor ifragavarande arbete i
dess sedvanliga milj6 i den utstrickningen att kunnandet tillf6rlitligt kan konstateras mot-
svara kraven pa yrkeskunnande. Under arbetets gang kan man stilla kompletterande fra-
gor till examinanden. Innan man gor en slutgiltic bedomning bér deltagaren ges en moj-
lighet att motivera sin egen arbetsprestation.

c) Mal och kriterier for bedomningen

Prestationerna bedéms pé skalan godkind/underkind. Ifall en prestation underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkinda eller godkianda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkind. For att frimja den professionella utveck-
lingen hos examinanden bér man ge respons ocksa f6r godkind prestation. Prestationen
godkinns om examinanden kan det, som ar uppstillt i kraven.

16 § Miljoskydd och kvalitetsledning

a) Kraven pa yrkesskicklighet

Examinanden kinner till de vanligaste utsldippen och deras inverkan pa vattendragen, pa
vixtligheten och pa manniskor och djur. Han forstar betydelsen av avfallshantering. Han
vet hur man utnyttjar raimaterialen effektivt, hur man atervinner material och hur man kan
tillgodogora sig biprodukter. Han vet vilken betydelse det har att effektivt anvinda energi.
Han kinner till de skador, som oljud kan ha pa manniskan och kan skydda sig emot det.
Han kanner till foretagets miljostrategi, - malsattning och -program. Han kianner foéreta-
gets rengdringsanldgeningar och deras dndamal. Han 4r bekant med de kvalitetskrav som
stills pa produkten. Han vet hur man miter kvaliteten av en produkt och vilka kriterierna
ar pa arbetets kvalitet.
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b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Yrkeskunskapen kan pavisas med hjilp av skriftliga uppgifter.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna bedéms pa skalan godkind/underkind. Ifall en prestation underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkidnda eller godkidnda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkind. Prestationen godkinns om examinanden
kan det, som ar uppstillt i kraven.

17 § Sprak

a) Kraven pa yrkesskicklighet

Examinanden behirskar det ordférrad, som ér forknippat med arbetet och kan lisa
arbetsbeskrivningar och bruksanvisningar pa det frimmande sprak han valt. Han har ett
ordfoérrad som ticker det sociala umginget. Han kan skriva korta meddelanden. Han kan
utnyttja hjilpmedel som t.ex. en ordbok. Hans sprakkunskap i ett sprak han sjilv valt
motsvarar atminstone nivd 2 1 sprakexamina.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Yrkeskunskapen kan pavisas med hjilp av skriftliga uppgifter och samtal. Att examinan-
den behirskar arbets- och bruksanvisningar kan verifieras i arbetsuppgifterna.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna bedéms pa skalan godkind/underkind. Ifall en prestation underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkianda eller godkidnda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkind. Prestationen godkinns om examinanden
kan det, som ar uppstillt i kraven.

18 § Automation och elektroteknik

a) Kraven pa yrkesskicklighet

Examinanden kianner till sikerhetsbestimmelserna for elektricitet sa att han inte sitter sin
egen eller andras sikerhet 1 fara. Han kinner till de grundliggande lagbundenheterna for
elektroteknik och ritsymbolerna f6r elektro- och mitningsteknik. Han kinner till de
vanligaste funktionerna hos elektriska komponenter och apparater samt funktionen hos
logiska operationer.

Examinanden kinner till grunderna i regleringsteknik samt olika regleringsmodus (P,
PI, PID). Han kinner till matmetoderna inom elektroteknik och kan anvinda en univer-
salmitare. Han kan ldsa och tolka logik- och PI-scheman och elektrotekniska ritningar.

Han kinner till olika mitningsméjligheter och -metoder for processtorheter och kan
gora logiska slutledningar.

Examinanden kanner till utplaceringen av apparaturen pa sitt arbetsomrade. Han kan
gora reparations- och underhallsarbete angdende automation och elektroteknik tillsam-

25



mans med personer som ansvarar for skotseln av elférsorjningen. Han anvinder f6r
arbetet avsedd skyddsutrustning och kan ta hansyn till arbetsmiljons sikerhet och sina
medatbetare.

b) Satten att pavisa yrkeskickligheten

Yrkesskickligheten pavisas 1 huvudsak genom att examinanden utfér ifragavarande arbete
1 dess sedvanliga milj6 i den utstrackning att kunnande pa ett tillforlitligt satt kan konstate-
ras motsvara kraven pa yrkeskunnande savil pa det praktiska som pa det teoretiska planet.
Under arbetets gang kan man stilla kompletterande frigor till examinanden. Ovrig yrkes-
skicklighet och kunskap samt kinnedom om bestimmelser om bakgrunden till arbetet kan
kontrolleras med skilda prov i den man detta inte kommer fram i sjilva arbetet. For att
klarligga den nédvindiga yrkesskickligheten kan man ocksa anvinda sig av intervjuer och
andra metoder med vilka examinandens kunskapsniva kan preciseras. Innan man gor en
slutgiltic bedomning bér man ge deltagaren en maoijlighet att motivera sin egen arbets-
prestation.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna bedéms pé skalan godkind/underkind. Ifall en prestation underkinns bor
man informera deltagaren om vilka delavsnitt blivit underkinda eller godkianda samt ge en
torklaring till att prestationen blivit underkand. For att frimja den professionella
utvecklingen hos examinanden bor man ge respons ocksa f6r godkind prestation.

Prestationen godkinns, ifall

e examinanden behirskar det som dr uppstillt 1 kraven
e handlar vedertaget professionellt samt snabbt och logiskt

e ir samarbetsvillig och kan betjina kunder enligt principerna f6r kundservicen pa
toretaget

e iakttar arbetarskyddet vid utférande av arbetet och haller arbetsmiljon 1 skick

En uppenbar likgiltighet f6r egen och andras sikerhet eller ett osakligt beteende mot
andra leder till att examensdeltagandet omedelbart avbryts och underkinns.
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Utbildningsstyrelsen har godkant dessa
examensgrunder med stdd av lagen om
yrkesinriktad vuxenutbildning.

De fristdende examina &ar examina som
sarskilt planerats och utvecklats for att
avlaggas av den vuxna befolkningen.

Planeringen och genomférandet av de
fristdende examina baserar sig pa ett
nara samarbete mellan sakkunniga
inom undervisning och arbetsliv.
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00531 Helsingfors

ttn: (09) 774 774 50

fax (09) 774 774 75
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