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Kapitel 1

SYFTET MED FRISTAENDE EXAMINA OCH MALEN FOR DEM

1 § Fristdende examina

De fristaende examina dr inte beroende av det sitt pa vilket man férvarvat sig sin yrkes-
skicklighet. Det kunnande som examinanderna har skaffat sig genom utbildning, 1 arbets-
livet eller genom sina intressen behandlas som en helhet, sa att detta kunnande kan anvin-
das nir den erfordrade yrkesskickligheten skall pavisas vid de fristaiende yrkesproven.

De fristaende examina dr moduldra till sin struktur. De utgérs av uppgiftshelheter, som
baseras pa arbetslivet och dess utvecklingsbehov och som priglas av det som forenar
verksamheten med den teoretiska grunden, av mangsidig yrkesskicklighet och av att
arbetsprocessen integreras med resultaten av den. Varje del av en examen utgdr ett del-
omrade av yrkeskompetensen, som kan lyftas ut ur den naturliga arbetsprocessen och
bilda en sjilvstindig helhet som kan bedémas. De fristaiende yrkesproven arrangeras och
avlaggs flexibelt for en examensdel i sinder. Examinandernas mal kan ocksa vara att
endast avldgga en eller flera delar av en examen, inte hela examen.

Grunden f6r beskrivningen av kraven pa yrkesskicklighet ar den kvalifikationsbestim-
ning som anses vara lampligast for yrkesomradet. Beskrivningen koncentreras pa kraven
tor branschens centrala funktioner, behirskning av verksamhetsprocessen och omfat-
tande yrkespraxis. I kraven ingar ocksa de for arbetslivet nodvindiga sprakkunskaperna
och sociala fardigheterna.

2 § Forberedande utbildning fér fristéende examina

Systemet med fristiende examina stiller inte examinanderna infor férhandsvillkor i fraga
om utbildning. Emellertid avldggs dessa examina i allmdnhet i samband med nagot slag av
térberedande utbildning.

Den som anordnar férberedande utbildning skall faststilla liroplanen f6r utbildningen
enligt examensgrunderna. Utbildningen och de fristiende yrkesprov som ingér i den skall
liggas upp enligt examensdelarna. Det aligger utbildningsanordnaren att arrangera de
fristaende yrkesproven som en del av den forberedande utbildningen. Till de studerandes
skyldigheter hor att delta i dessa prov i samband med studierna.

De gemensamma studier, som ingir i en grundexamen som avliggs som grundliggande
yrkesutbildning, ar inte obligatoriska 1 en utbildning som férbereder f6r en grundexamen
som avlaggs som en fristiende examen. Milen f6r dessa studier beaktas dock i tillimpliga
delar i liroplanen och i undervisningsarrangemangen.



3 § De allménna grunderna fér sattet att pdvisa yrkesskicklighet och for
bedémning av examensprestationerna

Bedémningen av de fristiende yrkesproven foérutsitter metodisk insamling av material,
beslutsfattande och dokumentering angaende examinandernas yrkesmissiga och arbets-
relaterade fardigheter, som jamfors med de 1 examensgrunderna faststillda kraven pa
yrkesskicklighet och med bedémningskriterierna. Tyngdpunkten vid bedémningen ligger
pa det praktiska arbetet och arbetsmetoderna. Fardigheterna eller kunnandet bedéms i
allmanhet direkt enligt motsvarande arbete.

Miljon for de fristaende yrkesproven skall vara verklig eller sa realistisk som mojligt.
Vid bedémningen tillimpas mangsidigt olika kvalitativa bedomningsmetoder sisom
iakttagelser, intervijuer, fragor och portféljer samt sjalvbedémning och gruppbedémning.
De fristaende yrkesproven liggs upp enligt examensdelarna sd att man vid proven kan
bedéma om examinanden uppfyller de centrala kraven pa behirskandet av yrket.

Milen f6r bedémningen anger de kompetensomriaden som dgnas speciell uppmirk-
samhet vid bedémningen. Malen hinfor sig till de centrala firdigheterna och man ser till
att examinanden behirskar den teori som ligger till grund f6r arbetet samt att han eller
hon behirskar arbetsmetoder, arbetsutrustning, material och arbetsprocesser. Savil malen
tor bedémningen som bedémningskriterierna hirleds ur kraven pa yrkesskicklighet f6r
motsvarande examensdel. Kriterierna f6r bedémningen baserar sig pa malen f6r bedom-
ningen och de anger och preciserar prestationer pa olika nivaer. Bedomningskriterierna
utgor trosklar med vilkas hjalp det dr mojligt att differentiera kompetensnivan.

Kapitel 2

UPPBYGGNADEN AV SPECIALYRKESEXAMEN FOR TOLK FOR
TALHANDIKAPPADE

1 § Examensdelarna

Specialyrkesexamen for tolk for talhandikappade bestar av fyra obligatoriska delar (1-4)
och tva valfria delar. Examen dr komplett nir samtliga obligatoriska delar och en valfri del
(5, 6) har avlagts med godkint betyg.

Delarna i specialyrkesexamen f6r tolk f6r talhandikappade ir:

A. OBLIGATORISKA DELAR

1. Grunderna i tolkservicesystemet fOr gravt talhandikappade
2. Tolkning

3. Tydning

4.

Tekniska hjalpmedel som stéd i kommunikationen.
B. VALFRIA DELLAR

5. Datateknik vid kommunikation
6. Foretagsamhet.



2 § Tolkning

5 § Datateknik vid
kommunikation

1 § Grunderna i tolkservicesystemet
tor gravt talhandikappade

4 § Tekniska hjidlpmedel som
stod 1 kommunikationen

6 § Foretagsamhet

Bild 1. Examensdelarna i specialyrkesexamen f6r tolk f6r talhandikappade.

Kapitel 3

KRAVEN PA YRKESSKICKLIGHET | SPECIALYRKESEXAMEN FOR TOLK
FOR TALHANDIKAPPADE OCH GRUNDERNA FOR BEDOMNINGEN

A. OBLIGATORISKA EXAMENSDELAR

1 § Grunderna i tolkservicesystemet f6r gravt talhandikappade

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanden kinner till och f6ljer de
etiska principer som tillimpas inom
social- och halsovarden.

Kinnedom om social- och hilsovardens

etiska principer:

Examinanden

e kinner till de etiska rekommendationerna
som utfirdats av ETENE
(Riksomfattande etiska delegationen inom
hilso- och sjukvarden)

e kinner till de etiska principerna i sin egen
bransch.




Iakttagande av de etiska principerna i det
egna arbetet
Examinanden

e forstar innehallet i och inneborden av de

ovannimnda dokumenten 1 det egna
arbetet

ir medveten om sina egna virderingar och
deras betydelse i det egna arbetet

ar medveten om olika
minniskouppfattningar och deras betydel-
se dd han/hon fattar beslut eller bedomer
situationen.

Examinanden kinner till servicesystemet
inom social- och halsovarden och inom
skolvisendet till de delar som det beror
tolkservice f6r talhandikappade.

Kinnedom om servicesystemet inom
socialvisendet
Examinanden

e kanner till och kan presentera servicesys-

temet inom socialvisendet till de delar
som det ber6r tolkservice for talhandikap-
pade

kan beskriva den service som anordnas
inom socialviasendet i den egna kommu-
nen

kan beskriva olika satt att anordna tolk-
service for talhandikappade.

Kinnedom om servicesystemet inom
hilsovarden
Examinanden

e kinner till och kan presentera servicesys-

temet inom halsovarden till de delar som
det berédr tolkservice f6r talhandikappade.

Kinnedom om servicesystemet inom
skolvisendet
Examinanden

kanner till och kan presentera servicesys-
temet inom skolvasendet till de delar som
det ber6r tolkservice f6r talhandikappade.

Examinanden behirskar tolkservicesys-
temet for gravt talhandikappade.

Kunskap om tolkservicesystemet
Examinanden

kan presentera tolkservicesystemet for
talhandikappade

kan rekommendera en klient att ansoka
om tolktjanster for talhandikappade

kan presentera tolkservicenitverket pa den
egna orten och de olika aktorernas roller.
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Kinnedom om innehallet i tolkservice
FExaminanden

e kan redogora for innehdllet 1 tolkning
e kan redogora for innehéllet 1 tydning

e kan redogora for var och nir tolkservice
kan anvindas.

Identifiering av klientgrupp

Examinanden

e kan redogéra f6r vem som kan beviljas
tolkservice f6r talhandikappade.

Att kinna igen uppgifterna f6r en tolk f6r
talhandikappade
Examinanden

e kan redogora for vem som kan fungera
som tolk for talhandikappade

e kan redogéra for vad som ingar 1 arbetet
tor en tolk for talhandikappade.

Examinanden behirskar de regelverk
som styr tolkservice f6r gravt talhandi-
kappade.

Kinnedom om lagstiftningen

Examinanden

e kan redogora for det samhilleliga beritti-
gandet av tolkservice i § 6 och § 17 i Fin-
lands grundlag

e kan presentera lagen om service och stod
pé grund av handikapp (380/87) § 7, 8, 17,
18 och 19

e kan presentera férordningen om service
och stéd pa grund av handikapp (759/87)
§7,80ch9

e kan presentera lagen om klientens
stallning och rattigheter inom socialvarden
(812/2000)

e kan presentera forvaltningslagen
(434/2003) § 26

e kan presentera Gvriga fastslagna regler f6r
tolkservice f6r talhandikappade

e kan iaktta forindringar i lagstiftningen och
handla direfter.

Examinanden behirskar yrkesmassig
interaktion och samarbete inom
tolkservice for talhandikappade.

Fardigheter i vixelverkan

Examinanden

e talar tydligt och upptrider pd ett naturligt
satt

e kan askadliggora en presentation pa ett
lampligt satt

e kan anpassa en presentation till ah6rarnas

behov
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e har goda muntliga och skriftliga kunskaper
1 svenska eller finska

e anvinder ett vardat sprik.

Samatrbete
Fxaminanden

e kan arbeta flexibelt i mangprofessionella
arbetsgrupper

e fOormar samarbeta med den enhet inom
social- och hilsovarden som har anordnat
tolkservice

e formar pa ett fOr situationen limpligt sétt
samarbeta med de sektorer som ansvarar
tor en klients rehabilitering

e kan utnyttja sin sakkunskap i fraigor som
hinfor sig till tolkning.

Examinanden iakttar arbetarskydds- Iakttagande av arbetarskyddet
bestimmelserna. Examinanden

e kan sjilvstindigt soka information i
arbetarskyddsbestimmelserna

e handlar i enlighet med de ovannimnda

bestimmelserna.
Examinanden kan uppratthalla sin Uppritthallande av yrkesskickligheten
yrkesskicklighet. Examinanden

e ir medveten om kraven och férindring-
arna i arbetslivet och kan utveckla sin
yrkesskicklighet darefter

e kan utvirdera sitt arbete, sina arbetsmeto-
der och sitt behov av utveckling samt s6ka
den handledning som behovs f6r detta

e kan sOka arbetshandledning.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Yrkesskickligheten som krivs 1 examensdelen Grunderna i tolkservicesystemet for gravt
talhandikappade pavisas i enlighet med avtalet om anordnandet av fristiende examen, pa
det sitt som framstills i planen f6r anordnandet av fristiende examen och som examens-
kommissionen har godkint.

Yrkesskickligheten som krivs 1 examensdelen pavisas i autentiska arbetssituationer.
Examinanden planerar, verkstiller och utvirderar ett informationsméte, dir han/hon
presenterar grunderna i lagstiftningen om tolkservice for talhandikappade. Examinanden
presenterar ocksa klientgrupperna och principerna f6r anordnandet av servicen samt
tolkens arbetsuppgifter och ansvar. Pavisandet av yrkesskickligheten kan kompletteras
med skriftliga uppgifter, projektarbeten, muntliga motiveringar eller med hjilp av olika
kombinationer av dessa.

Bedomningen genomférs som ett trepartssamarbete mellan representanter for arbets-
livet och undervisningen. Examenskommissionen definierar, motiverar och informerar
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om bedomarnas behorighet och f6r deras del efterfoljs avtalet om anordnande av fri-
staende examen noggrant. En visentlig del av utvirderingen utgors av examinandens
sjalvvardering. De bedomda prestationerna skall antecknas och respons ges till exami-

nanden efter bedémningen.

2 § Tolkning

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanden har baskunskaper om
kommunikationsstérningars natur.

Kinnedom om de kommunikationsstor-

ningar som foéranleder tolkningsbehov

Examinanden

e kan beskriva kommunikationsstorningar
som beror pa handikapp och sjukdom

e kan beskriva utvecklingsbetingade
kommunikationsstérningar.

Examinanden har baskunskaper om de
handikapp och sjukdomar som férorsakar
kommunikationsstérningar.

Kinnedom om handikapp och sjukdomar

som ger upphov till kommunikations-

storningar

Examinanden

e kan beskriva huvuddragen i handikapp
och sjukdomar samt de kommunikations-
storningar som eventuellt anknyter till
dem.

Examinanden behirskar olika tolknings-
metoder.

Taltolkning

FExaminanden

e kan fortydliga otydligt tal.

Skrivtolkning

Examinanden

® behirskar tolkning av meddelanden som
har producerats skriftligt

® behirskar utskrivning av ett meddelande
som klienten har producerat

e bchirskar tolkning genom utskrivning av
en samtalspartners muntliga meddelande.

Behirskande av grunderna i bliss-spriket

Examinanden

e behirskar tolkning av meddelanden som
har producerats med bliss-symboler.
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FExaminanden iakttar de etiska
principerna for tolkservice.

Iakttagande av de etiska principerna f6r
tolkservice for talhandikappade
Examinanden

iakttar tystnadsplikt

beaktar alltid klientens sjilvbestimmande-
ritt 1 en tolkningssituation

ar opartisk i en tolkningssituation och
visar respekt for alla parter

ger 1 sin uppgift inom tolkservice inte
uttryck f6r personliga attityder och asikter
och liter inte dem paverka kvaliteten pa
sin tolkning

ar opartisk i tolkningssituationer

ar medveten om nivan pa sitt yrkeskun-
nande och kan fungera darefter

kan for en klient och vid behov 4ven for
klientens nirmaste redogora f6r vad de
etiska principerna for en arbetstagare
inom tolkservice innebar 1 praktiken.

e Examinanden beharskar arbetetien
tolkningssituation.

Forberedelse inf6r en tolkningssituation
Examinanden

satter sig in i klientens kommunikations-
behov och kommunikationssitt

beaktar de faktorer som hinfor sig till hur
kommunikationen 16per

kommer 6verens med klienten om vilka
arbetsuppgifter tolken inom tolkservice
har samt om tolkningsmetoden och till-
vigagangssitten under tolkningssitua-
tionen

ser till att hjalpmedlen for klientens
kommunikation fungerar och ir tidsenliga.

Tolkningsfiardigheter

FExaminanden

kontrollerar innehallet 1 klientens meddel-
ande och korrigerar vid behov omedelbart
sin tolkning

tolkar meddelandena utan att andra pa
innehallet

handlar pa det sitt som tolkningssitua-
tionen forutsitter

kan anvinda det kompletterande material
som behovs 1 en tolkningssituation

kan for en samtalspartner vid behov redo-
gora for sin roll i en tolkningssituation

14




e beaktar hur kroppsstillningen paverkar
kommunikationen

e kan vid behov bistd och/eller stodja en
klients kommunikation

e ser till att klientens kommunikationshjilp-
medel fungerar och ir tillgangliga

e ber klienten om omedelbar respons pa
tolkningssituationen.

e Examinanden kan uppritthalla sin
yrkesskicklighet.

Uppritthallande av yrkesskickligheten

Examinanden

e ir medveten om kraven och férindringar-
na i arbetslivet och kan utveckla sin yrkes-
skicklighet dérefter

e kan utvirdera sitt arbete, sina arbetsmeto-
der och sitt behov av utveckling samt s6ka
den handledning som behovs for detta

e soker den handledning som behévs i fra-
gor som beror klientens kommunikation.

c) Saéitten att pavisa yrkesskicklighet

Yrkesskickligheten som krivs i examensdelen Tolkning pavisas i enlighet med avtalet om
anordnandet av fristiende examen, pa det sitt som framstills 1 planen fér anordnandet av
fristiende examen och som examenskommissionen har godkint.

Yrkesskickligheten som krivs f6r examensdelen pavisas i en autentisk tolkningssitua-
tion. Pavisandet av yrkesskickligheten kan kompletteras med skriftliga uppgifter,
projektarbeten, muntliga motiveringar eller med hjilp av olika kombinationer av dessa.

Bedomningen genomférs som ett trepartssamarbete mellan representanter for arbets-
livet och undervisningen. Examenskommissionen definierar, motiverar och informerar
om bedomarnas behorighet och for deras del efterfoljs avtalet om anordnande av fri-
staende examen noggrant. En visentlig del av utvirderingen utgors av examinandens
sjalvvirdering. De bedomda prestationerna skall antecknas och respons ges till exami-

nanden efter bedémningen.
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3 § Tydning

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier fér bedémningen

Examinanden har baskunskaper om
kommunikationsstérningars natur samt
om de handikapp och sjukdomar som
fororsakar dem.

Kinnedom om de kommunikationsstor-
ningar som foranleder behov av tydning
Fxaminanden

e kan beskriva kommunikationsstorningar
som beror pa handikapp och sjukdom

e kan beskriva utvecklingsbetingade
kommunikationsstorningar.

Kinnedom om handikapp och sjukdomar

som fororsakar kommunikationsstor-

ningar

Examinanden

e kan beskriva huvuddragen i handikapp
och sjukdomar samt kommunikationsstor-
ningar som eventuellt anknyter till dem.

Examinanden beharskar metoderna for
tydning.

Anvindning av olika tolkningsmetoder

Examinanden

e behirskar anvindningen av bilder och
grafiska tecken

e utnyttjar ritande vid kommunikation

® behirskar ca 300 stodtecken som anknyter
till vardagssituationer och anvinder dem
som stod for talet

e tar icke verbal kommunikation (kropps-
sprak, miner, gester, ljud, situationssigna-
ler) 1 beaktande

e utnyttjar vid behov skrivning vid kommu-
nikation

e behirskar anvandning av foremal vid
kommunikation

e utnyttjar kompletterande material som
stod f6r kommunikationen.

Fxaminanden beharskar faktorer som
hinfor sig till handledning i kommuni-
kationsmiljon.

Handledning i kommunikationsmiljon
Examinanden

e beaktar verksamhetsmodellerna i olika
sammanslutningar

® beaktar olika sammanslutningars bered-
skap och attityder

e beaktar olika former av vaxelverkan i olika
sammanslutningar

e beaktar beredskapen for 6msesidig kom-
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munikation med en klient hos medlem-
marna i en sammanslutning

e stodjer sammanslutningar till genuin och
engagerad vixelverkan, dir klienten tas 1
beaktande

e kan handla pa ett sitt som frimjar och
utvecklar sammanslutningen och
kommunikationsmiljon.

FExaminanden iakttar de etiska
principerna for tolkservice.

Iakttagande av de etiska principerna f6r

tolkservice for talhandikappade

Examinanden

e iakttar tystnadsplikt

® beaktar klientens sjilvbestimmanderitt i
en tydningssituation

e ir opartisk i en tydningssituation och visar
respekt for alla parter

e cer i sin uppgift inom tolkservice inte
uttryck f6r personliga attityder och asikter
och later inte dem paverka kvaliteten pa
sin tydning

e ir medveten om nivan pa sitt yrkeskun-
nande och kan fungera dérefter

e kan for en klient och vid behov dven for
klientens narmaste redogora for vad de
etiska principerna for en arbetstagare
inom tolkservice innebar i praktiken.

FExaminanden beharskar sitt arbete 1 en
tydningssituation.

Forberedelse inf6r en tydningssituation

Examinanden

e sitter sig in i klientens kommunikations-
behov och kommunikationssatt

e beaktar de faktorer som hinfor sig till hur
kommunikationen 16per

e kommer dverens med klienten om vilka
arbetsuppgifter tolken inom tolkservice
har samt om metoden f6r tydningen och
tillvigagangssitten under tydningssitua-
tionen

e ser till att hjalpmedlen for klientens kom-
munikation fungerar och ir tidsenliga.

Firdigheter i tydning

Examinanden

e kontrollerar innehallet i klientens med-
delande och korrigerar vid behov omedel-
bart sin tydning
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e tyder meddelandena utan att andra pa
innehallet

e handlar pa det sitt som tydningssitua-
tionen forutsitter

e kan anvinda det kompletterande material
som behovs i en tydningssituation

e informerar en samtalspartner vid behov
om sin roll i en tydningssituation

® beaktar hur klientens kroppsstillning
paverkar kommunikationen

e kan vid behov bistd och/eller stédja en
klients kommunikation

e ser till att klientens kommunikationshjilp-
medel fungerar och finns tillgangliga 1 en

tydningssituation
e ber klienten om omedelbar respons pa
tydningssituationen.
Examinanden kan uppritthalla sin Uppritthédllande av yrkesskickligheten
yrkesskicklighet. Examinanden

e ir medveten om kraven och forandring-
arna i arbetslivet och kan utveckla sin
yrkesskicklighet darefter

e kan utvirdera sitt arbete, sina arbetsmeto-
der och sitt behov av utveckling samt s6ka
den handledning som behdvs f6r detta

e soker den handledning som behé6vs i
fragor som berér klientens kommuni-
kation.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Yrkesskickligheten som krivs 1 examensdelen Tydning pavisas i enlighet med avtalet om
anordnandet av fristiende examen, pa det sitt som framstills 1 planen for anordnandet av
fristaiende examen och som examenskommissionen har godkant.

Yrkesskickligheten som krivs for examensdelen pavisas i en autentisk tydningssitua-
tion. Pavisandet av yrkesskickligheten kan kompletteras med skriftliga uppgifter, projekt-
arbeten, muntliga motiveringar eller med hjilp av olika kombinationer av dessa. Pa detta
sitt pavisar examinanden sina kunskaper i1 enlighet med alla krav pa yrkesskicklighet for
denna del av examen.

Beddmningen genomfdrs som ett trepartssamarbete mellan representanter for arbets-
livet och undervisningen. Examenskommissionen definierar, motiverar och informerar
om bedémarnas behorighet och £6r deras del efterféljs avtalet om anordnande av fri-
staende examen noggrant. En visentlig del av utvirderingen utgors av examinandens
sjalvvirdering. De bedémda prestationerna skall antecknas och respons ges till exami-
nanden efter bedémningen.
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4 § Tekniska hjalpmedel som stéd i kommunikationen

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier fér bedémningen

Examinanden behirskar sjilvstindigt
grundliggande anvindning av dator.

Behirskande av grundliggande
anvindning av dator
Examinanden

e kan hantera arbetsbord, mappar och filer
e kan anvinda ordbehandlingsprogram

e kan grunderna i bildhantering

e kan anvinda Internet och e-post

e behirskar mus- och
tangentbordsanvindning samt dndring av
hjalpmedelsinstallningar.

Examinanden kan anvinda symbolverk-
tygs- eller kartritningsprogram.

Anvindning av symbolverktygs- eller

kartritningsprogram

Examinanden

e kinner till de vanligaste symbolverktygs-
eller kartritningsprogrammen som
anvands i Finland

e kan bygga upp en botten for en individuell
kommunikationstavla

e kan i ett symbolbibliotek s6ka fram de
symboler som beh6vs

e kan dndra egenskaperna hos enstaka
symboler eller rutor

e kan ta en utskrift pd en firdig
kommunikationstavla.

Examinanden kan anvinda kommuni-
kationsapparater.

Anvindning av kommunikationsapparater

Examinanden

e kinner till de vanligaste kommunikations-
apparaterna som anvinds i1 Finland samt
deras funktionsprinciper

e kan Oppna och stinga en apparat

e vet vilken stréomkalla en apparat har

e kinner till bandningsegenskaperna hos en
apparat och kan utnyttja dem 1 varje
situation

e kinner till olika egenskaper hos apparater
och kan anvinda dem

e vet var man kan fa tilliggsuppgifter om en
apparat.
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Examinanden kan uppratthalla sin Uppritthallande av yrkesskickligheten
yrkesskicklighet. Examinanden

e ir medveten om kraven och férindring-
arna i arbetslivet och kan utveckla sin
yrkesskicklighet darefter

e kan utvirdera sitt arbete, sina arbetsmeto-
der och sitt behov av utveckling samt s6ka
den handledning som behovs f6r detta

e kan soka den handledning som behovs i
fragor som beror klientens kommuni-
kation.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Yrkesskickligheten som krivs 1 examensdelen Tekniska hjalpmedel som stéd 1 kommuni-
kationen pavisas i enlighet med avtalet om anordnandet av fristiende examen, pa det sitt
som framstills i planen for anordnandet av fristiende examen och som examenskommis-
sionen har godkint.

Behirskandet av grunderna 1 anvindning av dator pavisas i en autentisk situation som
forutsitter anvindning av dator. Behirskandet av symbolverktygs- eller kartritningspro-
grammet pavisas genom att examinanden utarbetar ett individuellt kommunikationshjilp-
medel it en klient, till exempel en situationsbetingad kommunikationstavla, ett symbol-
underlag f6r en kommunikationsapparat eller en illustrerad dagordning, sing eller ramsa.
Kinnedom om kommunikationsapparater pavisas genom att demonstrera funktionsprin-
ciperna for atminstone en apparat. Pavisandet av yrkesskickligheten kan kompletteras
med skriftliga uppgifter, projektarbeten, muntliga motiveringar eller med hjilp av olika
kombinationer av dessa.

Bedémningen genomférs som ett trepartssamarbete mellan representanter for arbets-
livet och undervisningen. Examenskommissionen definierar, motiverar och informerar
om bedomarnas behorighet och for deras del efterfoljs avtalet om anordnande av fri-
staende examen noggrant. En visentlig del av utvirderingen utgors av examinandens
sjalvvardering. De bedomda prestationerna skall antecknas och respons ges till exami-
nanden efter bedémningen.
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B. VALFRIA EXAMENSDELAR

5 § Datateknik vid kommunikation

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Fxaminanden kan anvianda alternativa e-
postprogram.

Anvindning av alternativa e-postprogram
Examinanden
e kan sinda och ta emot e-post (till exempel
Arnit, Imagetalk, Winmaid)
e kan dndra pd instillningarna for ett e-
postprogram

Examinanden kan anvanda
kommunikationsprogram.

Anvindning av kommunikationsprogram
Examinanden
e kinner till de vanligaste tillimpningarna
tor kommunikationsprogram som an-
vinds 1 Finland samt deras funktionsprin-
ciper (till exempel Assistant, Grid, Image-
talk, Symbolskrivning 2000)
e kan anvinda symbolbibliotek
e kan anvinda talsyntesprogram eller
bandspelare
e kinner till de vanligaste hjilpmedlen som
ersitter musen och tangentbordet
e kan bygga upp eller uppdatera ett
individuellt kommunikationsprogram.

Examinanden kan uppritthalla sin

yrkesskicklighet.

Uppritthallande av yrkesskickligheten
FExaminanden
e ir medveten om kraven och férindringar-

na 1 arbetslivet och kan utveckla sin yrkes-
skicklighet dérefter

e kan utvirdera sitt arbete, sina arbetsmeto-
der och sitt behov av utveckling samt s6ka
den handledning som behdvs f6r detta

e kan soka den handledning som behovs i
fragor som beror klientens kommunika-
tion.

c) Saéitten att pavisa yrkesskicklighet

Yrkesskickligheten som krivs 1 examensdelen Datateknik vid kommunikation pavisas 1
enlighet med avtalet om anordnandet av fristiende examen, pa det sitt som framstalls i
planen fér anordnandet av fristiende examen och som examenskommissionen har

godkint.
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Yrkesskickligheten som krivs for examensdelen pavisas 1 en autentisk arbetssituation
genom att examinanden bygger upp eller uppdaterar ett individuellt kommunikationspro-
gram. Pavisandet av yrkesskickligheten kan kompletteras med skriftliga uppgifter, projekt-
arbeten, muntliga motiveringar eller med hjalp av olika kombinationer av dessa.

Bedomningen genomfors som ett trepartssamarbete mellan representanter for arbets-
livet och undervisningen. Examenskommissionen definierar, motiverar och informerar
om bedémarnas behorighet och £6r deras del efterféljs avtalet om anordnande av fri-
staiende examen noggrant. En visentlig del av utvirderingen utgdrs av examinandens
sjalvvirdering. De bedémda prestationerna skall antecknas och respons ges till exami-

nanden efter bedémningen.

6 § Foretagsamhet

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanden kan bedoma sina person-
liga mojligheter och forutsittningar att
eventuellt verka som foéretagare i
branschen

Bedomning av de egna férutsittningarna
for foretagsamhet
Examinanden

e vet vilka personliga firdigheter som stod-
jer framgangsrik féretagsverksamhet och
kan frin denna utgangspunkt analysera
sina virderingar och bedéma sina forut-
sattningar att verka som foretagare

e kan med hjalp av sakkunniga utarbeta en
plan for sin personliga utveckling som
toretagare.

Examinanden kan analysera branschen
samt de méjligheter och risker som dr
torknippade med att starta och utveckla
ett foretag

Analys av verksamhetsférutsittningarna
for ett foretag i branschen
Examinanden

e har bekantat sig med branschen sa att han
kan bedoma dess framtidsutsikter och ut-
veckling och de méjligheter marknaden
erbjuder for att starta ett foretag 1 bran-
schen

e kan bedoma forutsittningarna for att ett
eventuellt eget foretag skall bli framgangs-
rikt och I6nsamt, dvs. ge en tillricklig ut-
komst

e kan analysera féretagsamhet ur en fore-
tagares synvinkel i friga om ansvar och
torpliktelser

e kan analysera foretagsamhet ocksa ur
arbetsgivarens synvinkel
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Examinanden kianner till olika sitt att
inleda foretagsverksamhet och olika
foretagsformer, och kan utveckla ett
utkast till en foretagsidé for ett eget
foretag

Uppgorande av en foretagsidé

Examinanden

e kan jimfora alternativa sitt att inleda fore-
tagsverksamhet och kan diskutera olika
moijligheter f6r sin eventuella foretags-
verksamhet med sakkunniga

e kan tillsammans med sakkunniga utveckla
ett utkast till en affirsidé, och vet hurdana
ekonomiska och psykiska resurser och
vilka produktionsinsatser som krivs nar
ett fOretag startas

e kan tillsammans med sakkunniga bedéma
utsikterna for att foretagsidén skall bli
tramgangsrik.

FExaminanden kan utveckla
kundrelationer och samarbetsnit.

Skapande av kundrelationer och
samarbetsnitverk
Examinanden

e kan Overviga olika alternativ och i man av
mojlighet bygga upp sadana kund- och
leverantorsnitverk som har betydelse for
kontinuiteten i féretagsverksamheten

e kan ta reda pd utvecklingsstrategierna for
tolkservicesystemet for talhandikappade
inom kommunen eller det egna omradet
och kanner till avtalsforfarandet.

Examinanden kan fungera i enlighet
med de viktigaste féretagsekonomiska
principerna.

Ekonomisk verksambhet

Examinanden

e kan vilja sidana atgirder som gor verk-
samheten 16nsam och kan prissitta sina
tjanster med beaktande av marknads-
faktorer

e kan tolka ett foretags bokslut med av-
seende pa kapital, tillgangar, likviditet och
resultat samt bedéma mdijligheterna att
utveckla Ionsamheten och vid behov anlita
sakkunnighjalp

e kan tillsammans med sakkunniga utarbeta
en grov resultatprognos for sitt foretag
och anlita sakkunniga i skattefrigor.

Examinanden kan utnyttja
sakkunnigtjanster.

Anvindning av sakkunnigtjinster

Examinanden

e kan skaffa sidan information och hjilp av
sakkunniga som han behoéver nar han
grundar ett féretag och under olika faser i
dess verksambhet.
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c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Yrkesskickligheten som krivs 1 examensdelen Féretagsamhet pavisas i enlighet med av-
talet om anordnandet av fristiende examen, pa det sitt som framstills i planen f6r anord-
nandet av fristiende examen och som examenskommissionen har godkint.

Yrkesskickligheten pavisas genom att examinanden gor upp en preliminar affarsidé for
ett foretag. Den kompletteras med utredningar och beridkningar av forutsittningar och
risker med verksamheten. I yrkesprovet ingar dven examinandens aktivitet under den pa-
gaende processen. Verksamheten dokumenteras och till dokumenten bifogas de bedém-
ningar som arbetslivets bedomare avgett. Examinanden gor dven en personlig bedomning
och utvecklingsplan 6ver sina egna moijligheter och forutsittningar att fungera som
foretagare. Yrkesprovet fordjupas med ett utvarderingssamtal med sakkunniga, dir man
pa basis av dokument och utvirderingar preciserar den eventuella féretagarens formaga
att fungera som foretagare och férutsittningar att besluta om eventuellt etablerande av
foretagsverksamhet.

Beddmningen genomfdrs som ett trepartssamarbete mellan representanter for arbets-
livet och undervisningen. Examenskommissionen definierar, motiverar och informerar
om bedomarnas behorighet och f6r deras del efterfoljs avtalet om anordnande av fri-
staende examen noggrant. En visentlig del av utvirderingen utgors av examinandens
sjalvvirdering. De bedémda prestationerna skall antecknas och respons ges till exami-
nanden efter bedémningen.
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BILAGA

BESKRIVNING AV YRKESBRANSCHEN OCH YRKESSKICKLIGHETEN
FOR DEN SOM HAR AVLAGT SPECIALYRKESEXAMEN FOR TOLK FOR
TALHANDIKAPPADE

Beskrivning av yrkesbranschen och verksamhetsmiljon

De som har avlagt specialyrkesexamen f6r tolk f6r talhandikappade har ett arbete som
kriver specialkompetens inom social- och hilsovard. Férutom firdigheter i tolkning och
tydning kriver arbetet grundligeande kunskaper om servicesystemen inom social- och
hilsovarden. Ritten till tolkservice f6r talhandikappade grundar sig pa Finlands grundlag
om ritt till jimlikhet och tolknings- och Oversittningshjilp pa grund av handikapp. Lagen
och foérordningen om service och stéd pa grund av handikapp ger férutom gravt horsel-
och hérselsynskadade dven gravt talhandikappade personer subjektiv ritt till tolkservice.
Enligt lagen kan en klient fa hjilp i arbete, studier, utrittande av drende, samhalleligt
deltagande eller motsvarande aktiviteter.

Behovet av tolkservice f6r talhandikappade fastslas av en socialarbetare inom handi-
kappservice. Karaktiren av klientens talhandikapp och limpligheten av kommunikations-
metoden som ersitter eller stodjer talet bedéms av en talterapeut. De som har avlagt
specialyrkesexamen for tolk for talhandikappade samarbetar med talterapeuter och andra
sakkunniga med anviandning av den handledning som behévs.

De som har avlagt specialyrkesexamen for tolk f6r talhandikappade tolkar eller tyder
en talhandikappad persons meddelanden for en tredje part. De fortydligar vid behov den
andra personens meddelanden f6r den talhandikappade med hjilp av kommunikations-
metoder som stodjer och/eller ersitter tal. Dessutom instruerar de som har avlagt
specialyrkesexamen for tolk f6r talhandikappade den talhandikappade klientens narmiljé
om sirdragen i dennas kommunikation.

Beskrivning av yrkesskickligheten

Personer som har avlagt specialyrkesexamen for tolk for talhandikappade arbetar utga-
ende fran de etiska principerna f6r social- och hilsovarden och f6r tolkservice for tal-
handikappade. Arbetet kraver flexibilitet, férmaga att anpassa sig till varierande arbets-
uppgifter och till fortlépande handledning av sakkunniga. De som har avlagt examen
samarbetar med klienten och vid behov med andra sakkunniga samt med klientens
niarmaste. De kinner till lagstiftningen och servicesystemet som branschen styrs av. De
som har avlagt examen vet hur den funktionella stérning som férorsakas av talhandikapp
ser ut. De forstar klientens kommunikationsbehov och kommunikationsméjligheter.
Utgaende frin denna kunskap kan de utnyttja och utveckla de kommunikationsmetoder
som klienten anvinder som stod och/eller ersittning for tal. De dr fértrogna med
manuella och tekniska hjidlpmedel f6r kommunikation. Sociala firdigheter och firdigheter
1 vixelverkan dr viktiga 1 arbetet. De som har avlagt examen har goda firdigheter 1 muntlig
och skriftlig framstillning. De kan handleda, stédja och uppmuntra talhandikappade och
deras omgivning.

De som har avlagt specialyrkesexamen for tolk f6r talhandikappade kan utvirdera sitt
eget arbete kritiskt och verka i tolkservicenitverk. For att kunna utveckla yrkesskicklig-
heten maste arbetstagarna ha férmaga och vilja att kontinuerligt utvirdera sin verksamhet,
utveckla kvaliteten pa arbetet och arbetsmetoderna samt séka den arbetshandledning som
behovs.
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Utbildningsstyrelsen har godkant dessa
examensgrunder med stdd av lagen om
yrkesinriktad vuxenutbildning.

De fristdende examina &ar examina som
sarskilt planerats och utvecklats for att
avlaggas av den vuxna befolkningen.

Planeringen och genomférandet av de
fristdende examina baserar sig pa ett
nara samarbete mellan sakkunniga
inom undervisning och arbetsliv.
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