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INLEDNING

En yrkesinriktad grundexamen kan avliggas som grundliggande yrkesutbildning eller
som fristiende examen. I dessa examensgrunder ingar grunderna béde f6r liroplanen
och for fristiende examen och dirfor har begreppen forenhetligats. Examensgrunderna
ir en foreskrift som styr bide anordnarna av utbildning och anordnarna av fristiende
examen. I den elektroniska formen av dokumentet gir det vid behov att skilja pa de
delar som giller grundliggande yrkesutbildning (liroplansbaserad utbildning) och de
delar som giller utbildning for fristiende examen. Kapitlen 1 och 4 samt beskrivning-
en av branschen och branschens virdegrund i kapitel 9 4r gemensamma. Kapitlen 2,
5, 6, 7 och 8 giller endast grundexamina inom den grundliggande yrkesutbildningen
och kapitel 3 endast grundexamina som avliggs som fristiende examina.

Begreppet examensdel motsvarar det tidigare begreppet studiehelhet i den liro-
plansbaserade utbildningen. Examen byggs upp av yrkesinriktade examensdelar och
i den grundliggande yrkesutbildningen #4ven av examensdelar som kompletterar yr-
keskompetensen (gemensamma studier) och fritt valbara examensdelar. I examen ska
man dessutom individuellt kunna ta in fler examensdelar nir det 4r nédvindigt med
tanke pa behov i arbetslivet, som fordjupning av examinandens yrkeskompetens eller
det behovs for att svara mot lokala krav pa yrkesskicklighet.

I examensgrunderna har milen f6r examen och utbildningsprogrammen eller
kompetensomradena faststillts, liksom #ven uppbyggnaden av examen, kraven pd
yrkesskicklighet eller malen i examensdelarna, féremélen f6r beddmning och bedom-
ningskriterierna fér de examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen och for de
yrkesinriktade examensdelarnas del dven olika sitt att pavisa yrkesskicklighet. Dirtill
innehaller grunderna 6vriga bestimmelser om den grundliggande yrkesutbildningen
och de fristdende examina.

Kraven pa yrkesskicklighet i de yrkesinriktade examensdelarna och mélen f6r de
examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier) har fast-
stillts som inldrningsresultat (kunskaper, firdigheter, kompetens/behorighet). Utgé-
ende frin detta har féremélen for bedomning beskrivits som behirskandet av arbets-
processen, behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material samt behirskandet
av den kunskap som ligger till grund f6r arbetet och behirskandet av nyckelkompe-
tenser for livslingt lirande.

Utgdende frin examensgrunderna godkinner utbildningsanordnaren en liro-
plan for den grundliggande yrkesutbildningen. Vid anordnande av férberedande
utbildning for fristiende examen beslutar utbildningsanordnaren om utbildningens

innehdll och ordnande enligt examensgrunderna.



1.1

MALEN FOR OCH UPPBYGGNADEN AV GRUNDEXAMEN
INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

MALEN FOR GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

De som har avlagt grundexamen inom el- och automationsteknik har en méng-
sidig yrkesskicklighet och beredskap att fortgiende utveckla den. De ir pélitliga,
kvalitetsmedvetna, tar egna initiativ, ir serviceinriktade och samarbetsvilliga och
foljer spelreglerna i arbetslivet. De kan tillimpa de kunskaper och firdigheter de
har forvirvat i arbetslivets skiftande situationer. De kan se sitt arbete som en del
av storre uppgiftshelheter och kan i sitt arbete dven beakta de uppgifter som utfors
av yrkeskunniga inom nirliggande branscher. En yrkeskunnig inom el- och auto-
mationsbranschen utfor sitt arbete enligt branschens kvalitetskrav samt behandlar
apparater och material omsorgsfullt och ekonomiskt. De planerar sitt arbete med
hjilp av ritningar och arbetsanvisningar, kan utféra material- och arbetskostnadsbe-
rikningar samt presentera och utvirdera sitt arbete.

Grundexamen inom el- och automationsteknik ger de studerande den néd-
vindiga baskompetensen for installations-, service- och underhallsuppgifter inom
el- och automationsbranschen. For yrkeskunniga i branschen ir det nédvindigt att
tilligna sig arbetsmetoder i enlighet med bestimmelserna om arbetarskydd, sikerhet
vid elarbete och elsikerhet samt att tilldigna sig grunderna i elteknik, automations-
teknik och datateknik. Det dr ocksd nédvindigt att kiinna till och kunna hantera
de material och komponenter samt arbetsredskap som anvinds inom el- och auto-
mationsbranschen. Grundutbildning inom el- och automationsbranschen ger de
studerande god forméga att vidareutveckla sig och sin fackkunskap samt arbeta i
dagens IT-samhille.

De som avlagt grundexamen inom el- och automationsteknik kan som yrkes-
kunniga inom el- och automationsbranschen handla miljomedvetet med tanke pa

material- och energieffektivitet.



En automationsmontdr som avlagt uthildningsprogrammet/kompetensomrddet for el- och auto-
mationsteknik kan utfora uppgifter som kriver kunnande inom el- och automations-
branschen som hinfér sig till installation, anvindning, underhill och service av
elmaskiner och elapparater samt automationssystem inom industrin enligt elinstal-
lationsstandarder och -féreskrifter. Till det viktigaste kunnandet hér kinnedom om
olika reglerings, styckegods- och kontrollrumssystem, robotik samt behirskande av
uppgifter som hinfor sig till installation och underhall av dessa.

En elmontdr som avlagt uthildningsprogrammet/kompetensomradet for el- och automationsteknik
kan utféra uppgifter som hinfor sig till elinstallationer, anvindning, service och
underhdll av bostads-, affirs-, kontors- och industribyggnader samt offentliga bygg-
nader enligt elinstallationsbranschens standarder och foreskrifter. Till det centrala
kunnandet hér uppgifter inom elteknisk husteknik som innefattar montering av el-
och fastighetsautomationsinstallationer eller installation, anvindning, service och
underhdll av elnit enligt elbranschens standarder och féreskrifter.

Dessutom ska man enligt examensgrunderna i liroplansbaserad utbildning
stddja de studerandes utveckling till goda och harmoniska minniskor och samhills-
medlemmar samt ge dem sidana kunskaper och firdigheter som de behover for

fortsatta studier, fritidsintressen och en allsidig personlighetsutveckling samt stédja

livslangt lirande. (L 630/98,5 §).



0 MALEN FOR OCH UPPBYGGNADEN AV GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

1.2 UPPBYGGNADEN AV GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK, 120 SV

| GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNING
4. Yrkesinriktade examensdelar, 90 sv
I examensdelarna ingdr inldrning i arbetet minst 20 sv, foretagsamhet minst 5 sv och

ett lirdomsprov om minst 2 sv.

41 Examensdelar som dr obligatoriska for alla
4.1.1 Basfirdigheter inom el- och automationsteknik, 30 sv
4.1.2 El- och automationsinstallationer, 20 sv

4.2 Utbildningsprogrammet for el- och automationsteknik, elmontdr
4.2.1 El- och energiteknik, 20 sv

4.3 Utbildningsprogrammet for el- och automationsteknik, automationsmonttr
En av foljande examensdelar bér viljas:
4.3.1 Styckegodsautomation, 20 sv
eller
4.3.2 Processautomation, 20 sv

44 Exomensdelar som dr valbara for alla
Sammanlagt 10-20 sv bér viljas
4.4.1 Automations- och datasystem i fastigheter, 20 sv
4.4.2 Elnitsinstallationer (1kV=20kV), 20 sv
4.4.3 Examensdel frin yrkesinriktad grundexamen, 0-20 sv
4.4.4 Examensdel frin yrkesexamen
4.4.5 Examensdel frn specialyrkesexamen
4.4.6 Examensdelar som erbjuds lokalt, 0-20 sv

45 Andra valbara examensdelar inom den grundldggande yrkesutbildningen, 0—10 sv
4.5.1 Foretagsamhet 10 sv
4.5.2 Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 2 sv
4.5.3 Examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier)
4.5.4 Gymnasiestudier
Examensdelarna under 4.4 och 4.5 skall sammanlagt ha omfattningen 20 sv.
4.6 Examensdelar som individuellt férdjupar yrkeskompetensen (examensdelar som breddar grundexamen)
4.6.1 Féretagsverksamhet, 10 sv
4.6.2 Examensdelar frin yrkesinriktade examina
(yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen och specialyrkesexamen)
4.6.3 Examensdelar som individuellt fordjupar yrkeskompetensen och som erbjuds lokalt

fortsiitter pé sidan 12
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GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

| FRISTAENDE EXAMEN
4. Yrkesinriktade examensdelar

41 Exomensdelar som dr obligatoriska for alla
4.1.1 Basfirdigheter inom el- och automationsteknik
4.1.2 El- och automationsinstallationer

42 Kompetensomrdet for el- och automationsteknik, elmonttr
4.2.1 El- och energiteknik

43 Kompetensomrdet for el- och automationsteknik, automationsmontdr
En av foljande examensdelar bér viljas:
4.3.1 Styckegodsautomation
eller

4.3.2 Processautomation

4.4 Examensdelor som ir valbara for alla
Bor viljas en opresterad examensdel av ovan erbjudna (4.2.1,4.3.1 eller 4.3.2) eller
en del av nedanstiende examensdelar 4.4.1-4.4.3).
4.4.1 Automations- och datasystem i fastigheter
4.4.2 Elnitsinstallationer (1kV-20kV)
4.4.3 Examensdel frin en annan yrkesinriktad grundexamen
(i den grundliggande yrkesutbildningen bér examensdelen ha en nominell omfattning av
minst 20 sv)
eller
tvé examensdelar ur andra yrkesinriktade grundexamina ( i den grundliggande yrkes-
utbildningen bér da vardera examensdelen ha en nominell omfattning av minst 10 sv)
4.4.4 Examensdel frin yrkesexamen
4.4.5 Examensdel frin specialyrkesexamen

4.6 Exomensdelar som individuellt férdjupar yrkeskompetensen (examensdelar som breddar grundexamen)
4.6.1 Foretagsverksamhet
4.6.2 Examensdelar frin yrkesinriktade examina
(yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen och specialyrkesexamen)

1



0 MALEN FOR OCH UPPBYGGNADEN AV GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

| GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNING

5. Examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier), 20 sv

51  Obligatoriska examensdelar Obligatoriska Valfria
51.1  Modersmdl 4sv 0-3
5.1.2  Det andra inhemska spraket 0-3
5.1.2.1 Det andra inhemska spriket, finska 2 sv
5.1.2.2 Det andra inhemska spriket, svenska 1sv
5.1.3  Frdmmande sprak 2 sv 0-3
514 Matematik 3 sv 0-3
51.5  Fysik och kemi 2 sv 0-3
5.1.6  Samhills-, foretags- och arbetslivskunskap 1sv 0-3
517  Gymnastik 1sv 0-3
5.1.8  Hilsokunskap 1sv 0-3
5.1.9  Konst och kultur 1sv 0-3

5.2 Valfria examensdelar

5.2.1  Valfria tillaggsstudier i obligatoriska examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen.
Se ovan punktema 5.1.1-5.1.9

52.2  Miljokunskap 0-3
5.2.3.  Informations- och kommunikationsteknik 0-3
5.24. FEik 0-3
5.2.5.  Kulturkdnnedom 0-3
5.2.6.  Psykologi 0-3
5.2.7  Forefagsverksamhet 0-3

\ 17 sv 3sv

I utbildning dir undervisningsspraket ir finska ir omfattningen av det andra inhemska spriket 1 sv,
varvid omfattningen av de obligatoriska examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen 4r 16 sv och
omfattningen av de valfria ir 4 sv.

Omfattningen pa de obligatoriska studierna i gymnastik och hilsokunskap 4r 1 sv vardera.
Utbildningsanordnaren kan dock besluta om en annan férdelning mellan gymnastik och hilsokunskap,
men den sammantagna omfattningen bor vara tvd studieveckor.

6. Fritt valbara examensdelar i den grundldggande yrkesutbildningen, 10 sv

I examensdelarna ingdr minst 1,5 sv studichandledning

Principerna for uppbyggnaden av en yrkesinriktad grundexamen

De yrkesinriktade grundexamina bestdr av yrkesinriktade examensdelar, som kan
vara antingen obligatoriska eller valbara. I examina som avliggs som grundliggande
utbildning ingdr dessutom obligatoriska och valfria examensdelar som komplet-
terar yrkeskompetensen (gemensamma studier) samt fritt valbara examensdelar. I
examen ska man dessutom individuellt kunna ta in fler examensdelar som breddar
den avlagda examen, om det dr nédvindigt med tanke p& behov i arbetslivet, som
fordjupning av examinandens yrkeskompetens eller det behévs for att svara mot

lokala krav pa yrkesskicklighet. De examensspecifika bestimmelserna om valfrihet

12



1.3

har angetts ovan i schemat 6ver uppbyggnaden av grundexamen inom el- och auto-
mationsteknik.

Den studerande eller examinanden kan i den yrkesinriktade grundexamen
dven vilja examensdelar frén andra yrkesinriktade examina.

Den studerande kan for att stirka sin behorighet for fortsatta studier vilja
att avligga gymnasiestudier och avligga studentexamen. Dessa studier kan ersitta
examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier), andra
valbara examensdelar och fritt valbara examensdelar.

For att underlitta valen och erkinnande av kunnande har motsvarigheten for
studier som avlagts eller ska avliggas i gymnasiet faststillts i kapitel 5, Examensdelar
som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier). Faststillandet av mot-
svarigheten frimjar ocksd samarbetet mellan utbildningsanordnare och tillgodogo-
randet av gemensamt studieutbud.

I utbildning som leder till examen och som anordnas i enlighet med lagen
om yrkesutbildning ir det primira malet att hela examen avliggs. Dessutom kan
den studerande avligga en grundexamen genom att i sinder avligga en eller flera
examensdelar for en mera inriktad yrkeskompetens, om det ir indamalsenligt med
tanke pa den studerandes studiefirdigheter eller livs- eller arbetssituation. De stude-
rande bor dé ges flexibla méjligheter att avldgga hela examen senare. I sddana fall gor
utbildningsanordnarna, i min av méjlighet i samarbete med arbetsplatsen, upp en

plan for den studerande eller examinanden 6ver hur hela examen kan avliggas.

NYCKELKOMPETENSER FOR LIVSLANGT LARANDE

Med nyckelkompetenser for livsldngt lirande avses kompetens som behdvs vid fort-
gdende inlirning, for att kunna méta framtiden och nya situationer samt for att
klara sig i arbetslivets forinderliga forhallanden. De utgér en viktig del av yrkes-
kompetensen och beskriver individens intellektuella spinst och formaga att klara sig
i olika situationer. Nyckelkompetenserna ger 6kad allminbildning och medborgar-
fardigheter som behévs inom alla branscher. Med hjilp av dem kan de studerande
eller examinanderna f6lja med forindringarna i samhillet och arbetslivet och fung-
era under forinderliga forhallanden. De har ocksd en stor betydelse for individens
livskvalitet och personlighetsutveckling.

I nyckelkompetenserna for livslingt lirande ingdr, férutom de gemensamma
betoningarna och den fér alla branscher gemensamma baskompetensen i de fore-
gdende liroplansgrunder, temaomréden frin den grundliggande utbildningen och
gymnasiet. Dessutom innefattar de Europaparlamentets och ridets rekommenda-

tioner 2005/0221 (COD) om nyckelkompetenser for livsléngt lirande.
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0 MALEN FOR OCH UPPBYGGNADEN AV GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

Nyckelkompetenserna for livslingt lirande innefattas i mélen f6r examensde-
larna som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier) och kraven pa
yrkeskunnande i de yrkesinriktade examensdelarna samt i bedomningskriterierna
for dem. Foremal for bedomning nir det giller de nyckelkompetenser for livslingt
lirande som bedoms sirskilt 4r foljande: lirande och problemlésning, interaktion

och samarbete, yrkesetik samt hilsa, sikerhet och funktionsférmaga.

Nyckelkompetenser f6r livslingt lirande ar
1. Lirande och problemlésning
2. Interaktion och samarbete
3. Yrkesetik

4. Hilsa, sikerhet och funktionsférmaiga
5. Initiativférmiga och foretagsamhet
6.  Hallbar utveckling
1. Estetik

8. Kommunikation och mediekunskap
9. Matematik och naturvetenskaper

10. Teknologi och informationsteknik
1.

Aktivt medborgarskap och olika kulturer.

Beskrivning av nyckelkompetenserna for livslingt ldrande

14

Lirande och problemlgsning

De studerande eller examinanderna planerar sin verksamhet och utvecklar sig sjilv
och sitt arbete. De utvirderar sitt eget kunnande. De l8ser problemsituationer i sitt
arbete samt gor val och fattar beslut. De fungerar smidigt, innovativt och pa ett ny-
skapande sitt i sitt arbete. De skaffar information samt strukturerar, bedémer och

tillimpar informationen.

Interaktion och samarbete

De studerande eller examinanderna fungerar pé ett indamalsenligt sitt i olika in-
teraktionssituationer och framfor sina synpunkter tydligt, konstruktivt och fortro-
endeingivande. De fungerar samarbetsinriktat med olika slags minniskor och som
medlemmar i arbetsgrupper samt beméter minniskor jimlike. De foljer allmint
omfattade etikettregler och férfaringssitt. De utnyttjar den respons de fir i sitt ar-

bete.



Yrkesefik
De studerande eller examinanderna fungerar i enlighet med yrkets virdegrund i
sitt arbete. De engagerar sig i sitt arbete och fungerar ansvarsfullt genom att iaktta

ingingna avtal och etiken inom det egna yrket.

Hilsa, skerhet och funktionsférmaga

De studerande eller examinanderna fungerar tryggt och ansvarsfullt under arbetsti-
den och fritiden samt i trafiken och uppritthiller sunda levnadsvanor och sin funk-
tions- och arbetsférmaga. De arbetar ergonomiske riktigt och tillgodogér sig av den
hilsomotion som behévs inom den egna branschen samt forebygger faror och hil-

sorisker som anknyter till arbetet och arbetsmiljon.

Initiativformdga och foretagsamhet

De studerande eller examinanderna bidrar med sin verksamhet till att mélen upp-
nds. De fungerar initiativrikt och kundkoncentrerat som arbetstagare och/eller f6-
retagare. De planerar sin verksamhet och arbetar for att uppnd mélsittningarna. De
fungerar ekonomiskt och resultatrikt och ir sjilvstyrda. De dimensionerar sitt eget

arbete utgdende frin malsittningarna.

Hallbar utveckling

De studerande eller examinanderna verkar i sitt yrke enligt den héllbara utveck-
lingens ekologiska, ekonomiska, sociala och kulturella principer. De iakttar centrala
forfattningar, bestimmelser och avtal som giller hillbar utveckling i arbetsuppgifter

inom branschen.

Estetik
De studerande eller examinanderna beaktar 1 sin verksamhet de estetiska faktorerna
inom sin egen bransch. De frimjar eller uppritthaller trivseln och annan estetik i

sin arbetsmiljo.

Kommunikation och mediekunskap

De studerande eller examinanderna kommunicerar mingsidigt och interaktivt pa
ett sitt som limpar sig for situationen och utnyttjar sina sprékkunskaper. De stu-
derande eller examinanderna identifierar, tolkar och bedémer kritiskt olika medie-
produkter. De kan anvinda media och kommunikationsteknologi samt producera

mediematerial.

15
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1.4

16

Matematik och naturvetenskaper

De studerande eller examinanderna anvinder elementira rikneoperationer for att
16sa rikneuppgifter som behovs i arbetslivet och vardagen. De anvinder t.ex. form-
ler, grafer, figurer och statistik for att losa yrkesuppgifter och -problem. De stude-
rande eller examinanderna tillimpar i sitt arbete metoder och arbetssitt som bygger

pa lagbundenheter i fysik och kemi.

Teknologi och informationsteknik
De studerande eller examinanderna drar mangsidigt nytta av teknologier som an-
vinds i yrket. De beaktar teknikens fordelar, begrinsningar och risker i sitt arbete.

De anvinder datateknik méngsidigt i sitt yrke och som medborgare.

Akiivt medborgarskap och olika kulturer

De studerande eller examinanderna deltar pd ett konstruktivt sitt i organisationens
verksamhet och beslutsfattning. De handlar i enlighet med sina rittigheter och skyl-
digheter bade i arbetet och i vardagslivet. De iakttar lagarna om jimstilldhet och li-
kabehandling. De agerar sakligt och enligt arbetslivets krav nir de méter minniskor

med annan kulturbakgrund i hemlandet och i internationella funktioner.

BEHORIGHET FOR FORTSATTA STUDIER

Enligt 4 § i lagen om yrkesutbildning ger yrkesinriktade grundexamina behérighet

for fortsatta studier vid universitet och yrkeshogskolor.
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VERKSTALLANDE AV EXAMENSGRUNDERNA INOM
DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

UPPGORANDET AV LAROPLAN OCH DESS INNEHALL

Enligt lagen om yrkesutbildning (630/1998, 14 §) ska utbildningsanordnaren for
utbildningen godkinna en liroplan, som bor basera sig pd dessa examensgrunder.
Liroplanen ska beskriva de &tgirder som vidtas for att de mal som stills upp for ut-
bildningen (L 630/1998, 5 §) uppnas. Liroplanen ska godkinnas sirskilt for finsk-,
svensk- och samisksprakig undervisning och vid behov f6r undervisning pd négot
annat sprak. Utbildningsanordnarens liroplan ir ett offentligt dokument. Liropla-
nen reglerar och styr den utbildning som utbildningsanordnaren ordnar och iven
annan verksamhet som anknyter till undervisningen. For att garantera den stude-
randes rittsskydd ska liroplanen ge tillricklig information om de examensdelar och
de studier som ingdr i examen samt om bedémningen och studiearrangemangen.
Liroplanen ska goras upp sé att den ger de studerande méjligheter att individuellt
vilja yrkesinriktade studier samt méjligheter att genomfora gymnasiestudier och
avligga studentexamen. Liroplanen utgdr ocksd grunden for intern och extern ut-
virdering och ger majlighet att bedoma effekterna av den utbildning som utbild-
ningsanordnaren genomfér.

Utbildningsanordnaren anvisar i sin liroplan de resurser som behdvs for ut-
bildningen. I liroplanen sikerstiller utbildningsanordnaren att de studerande kan
uppnd de mal som uppstillts f6r utbildningen och fir, oberoende av hur utbildning-
en arrangeras, tillrickligt med undervisning och handledning, under liroanstaltens
alla arbetsdagar och dven under tiden for inldrning i arbetet och yrkesprov.

Liroplanen innehaller en del som ir gemensam for alla utbildningsanordna-

rens utbildningsomriden och examina och delar som differentieras enligt examen.

17
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2.1.1

2.1.2
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Den gemensamma delen av ldroplanen

I den gemensamma delen av ldroplanen anges principer och forfaringssitt som ir
gemensamma for alla grundexamina samt utbildningsanordnarens centrala virde-

ringar.

Den gemensamma delen av liroplanen ska dtminstone innehalla

¢ ordnande av utbildningen som grundliggande yrkesutbildning, som utbild-
ning pé en arbetsplats i samband med praktiska arbetsuppgifter eller som liro-
avtalsutbildning (L 630/1998, 3§, 15§, 17 §).

¢ undervisningsformerna sdsom nir-, distans-, flerfforms- (L 630/1998, 15 §)
och nitstudier.

¢ tillvigagingssitt vid avliggande av en eller flera examensdelar samt de stude-
randes mojligheter att komplettera sina studier och avligga en hel examen

¢ utbud av studier i samarbete med andra utbildningsanordnare och arbetslivet
(L 630/1998, 14§, 10 §)

¢ verksamhet i anslutning till undervisningen som stirker forméigan till samver-
kan och erbjuder en méjlighet att dryfta virderingar och lira kinna kulturar-
vet (F 811/1998, 9 §)

¢ gemensamma forfaringssitt vid bedomningen av de studerande (L 601/2005,
25 a§) i enlighet med kapitel 7

¢ genomforande av vriga bestimmelser i enlighet med kapitel 8

¢ en personalutvecklingsplan.

I utbildningsanordnarens liroplan ska ingd en dtgirdsplan som frimjar jimlikhet,
likabehandling och hallbar utveckling i utbildningen. Utbildningsanordnaren ska
vid ordnandet av utbildningen 4ven beakta vad andra forfattningar stiller f6r krav

pa utbildning.

Den examensspecifika delen av ldroplanen

I den examensspecifika delen av liroplanen bestims om ordnande av yrkesinriktade
examensdelar och examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensam-
ma studier) i samarbete med andra utbildningsanordnare och arbetslivet. Dessutom
beskrivs utbildningens uppliggning och de lirmiljder och undervisningsmetoder
med vars hjilp de studerande ska uppné kraven pad yrkesskicklighet och malen for

€xamen.
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I den examensspecifika delen bestims ocksd vilka studier som utbildningsan-
ordnaren erbjuder frin andra examina samt den studerandes méjligheter att avligga
fler in en examen. I denna del faststills ocksd en plan for bedsmningen av de yr-
kesinriktade examensdelarna och de examensdelar som kompletterar yrkeskompe-
tensen (gemensamma studier), vilken innefattar yrkesprov och annan bedémning

av kunnandet.

Liroplanens examensspecifika del ska dtminstone innehélla

¢ uppbyggnaden av examen av obligatoriska och valbara yrkesinriktade exa-
mensdelar och av examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen.

¢ studiernas framskridande, tidsplanering och studiearrangemang

¢ utbudet av fritt valbara examensdelar

¢ en plan for hur examensdelar som individuellt fordjupar yrkeskompetensen
(examensdelar som breddar grundexamen) ordnas

¢ en plan fér bedomning av examensdelar och metoder att bedsma kunnandet

¢ en plan for bedomning av de yrkesinriktade examensdelarna, i vilken en av
yrkesprovsorganet godkind plan for genomférandet och bedomningen av yr-
kesprov ingdr

¢ examensdelar som erbjuds lokalt, deras krav pé yrkesskicklighet, foremal for
bedémning och bedémningskriterier samt mélen, féreméilen fo6r bedomning
och bedémningskriterierna for de valfria tilliggsstudierna i obligatoriska exa-

mensdelar som kompletterar yrkeskompetensen.

Personlig studieplan

I lagen om yrkesutbildning (L 630/1998, 14 §) bestims om de studerandes mojlig-
heter till individuella studieval och i férordningen om yrkesutbildning (F 811/1998,
38,48, 12 a§) foreskrivs om informationen om studierna, studichandledningen
och erkinnande av kunnande. For att den studerandes individuella valfrihet ska
forverkligas, ska utbildningsanordnaren utgdende frin den studerandes individuella
utgdngspunkter gora upp en personlig studieplan (PSP), som kontinuerligt uppda-

teras under utbildningens ging.
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AVLAGGANDE AV GRUNDEXAMEN SOM
FRISTAENDE EXAMEN

ALLMANT OM SYSTEMET MED FRISTAENDE EXAMINA

Systemet med fristiende examina erbjuder vuxna ett flexibelt sitt att pavisa, fornya
och uppritthalla sin yrkeskunskap eller ocksd skaffa sig ett nytt yrke vid byte av ar-
betsuppgifter. Vid en fristiende examen kan yrkeskompetensen erkinnas nationellt
och kvalitativt oberoende av om kunnandet har frvirvats genom arbetserfarenhet,
studier eller pd annat sitt. I systemet med fristdende examina samarbetar arbets-
givare, arbetstagare och undervisningssektorn intensivt nir det giller att utveckla
examensstrukturen, utarbeta examensgrunder, planera och ordna examenstillfillen
samt beddma examensprestationer.

Yrkesinriktade grundexamina, yrkesexamina och specialyrkesexamina kan av-
liggas som fristdende examina. I grunderna for fristiende examen har yrkeskom-
petensen faststilles s som krav pd den yrkeskompetens som behovs i arbetslivet.

Examina bestar av delar som motsvarar sjilvstindiga arbetshelheter.

ANORDNANDE AV FRISTAENDE EXAMINA

De av Utbildningsstyrelsen tillsatta examenskommissionerna, som bestdr av repre-
sentanter for arbetsgivare, arbetstagare, lirare och vid behov sjilvstindiga yrkesuts-
vare, ansvarar for anordnandet och 6vervakningen av fristiende examina samt utfir-
dar examensbevis. Examenskommissionerna ingdr avtal om att anordna fristdende
examina med utbildningsanordnarna och vid behov med andra sammanslutningar
och stiftelser. Fristiende examina fir inte anordnas utan giltigt avtal med examens-

kommissionen.

AVLAGGANDE AV FRISTAENDE EXAMINA

Fristiende examina avliggs genom att examinanderna i praktiska uppgifter vid
examenstillfillen pavisar det kunnande som forutsitts i examensgrunderna. Varje

examensdel ska bedomas skilt for sig. Bedomningen gérs i samarbete mellan repre-
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sentanter for arbetsgivare, arbetstagare och undervisningssektorn. I branscher dir
det ir vanligt med sjilvstindiga yrkesutovare beaktas dven denna part vid valet av
bedémare. Det slutliga bedomningsbeslutet fattas av examenskommissionen. Exa-
mensbetyg kan utfirdas di examinanden har avlagt alla examensdelar som krivs

med godkint vitsord.

GRUNDERNA FOR FRISTAENDE EXAMINA

I examensgrunderna faststills vilka delar och eventuella kompetensomriden som
hor till examen, uppbyggnaden av examen, den yrkesskicklighet som krivs i de
olika examensdelarna, grunderna for bedomningen (féremélen och kriterierna for
bedémningen) samt sitten att pavisa yrkesskicklighet.

En examensdel utgér ett delomrdde inom yrket som gir att avskilja frin den
naturliga arbetsprocessen till en sjilvstindig helhet som kan bedomas. De krav pa
yrkesskicklighet som beskrivs i examensdelarna koncentrerar sig pd behirskandet
av de centrala funktionerna och verksamhetsprocesserna inom yrket samt pé yrkes-
praxis inom den aktuella branschen. De inkluderar dven firdigheter som allmint
behdvs i1 arbetslivet, till exempel sociala firdigheter.

Féremalen och kriterierna fér bedémning ir hirledda ur kraven pa yrkesskick-
lighet. Foremdlen for bedomning anger de omriden fér kunnande som man vid
bedémningen fister sirskild uppmirksamhet vid. Definitionen av féremalen un-
derlittar ocksd bedémningen av den aktuella arbetsprocessen. Bedomningen ska
ticka alla de féremél f6r beddmning som faststillts i examensgrunderna. Kriterierna
for bedomningen bestimmer den kvalitativa och kvantitativa nivin pa en godkind
prestation.

Sitten att pavisa yrkesskicklighet i examensgrunderna innehaller preciserande
anvisningar om avliggandet av examen. Yrkesskickligheten pévisas i allminhet i
autentiska arbetsuppgifter. Sitten att pdvisa yrkesskicklighet kan innefatta bl.a. di-

rektiv f6r hur en examensprestation vid behov kan kompletteras, si att alla krav pa

yrkesskicklighet blir beaktade.

PERSONLIG TILLAMPNING | FRISTAENDE EXAMEN

Utbildningsanordnaren sorjer for den personliga tillimpningen vid ansékningen,
avliggandet av examen och férvirvandet av behévlig yrkesskicklighet nir det giller
fristiende examen och utbildning som forbereder f6r denna. Utbildningsstyrelsen

har utfirdat en sirskild féreskrift om individualisering.
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3.6

Bedomare

22

BEDOMNING AV YRKESSKICKLIGHETEN | FRISTAENDE EXAMEN

Vid bedémningen av yrkesskickligheten 4r det viktigt att ingdende och noggrant
granska hur examinanderna visar att de har det kunnande som i examensgrunderna
forutsites i kraven pd yrkesskicklighet for den aktuella examensdelen. Vid bedom-
ningen tillimpas de bedémningskriterier som faststillts i examensgrunderna. Be-
démarna ska mangsidigt anvinda sig av olika och i férsta hand kvalitativa bedom-
ningsmetoder. Anvinds endast en metod, blir resultatet inte nédvindigtvis tillfor-
liligt. Vid bedémningen beaktas bransch- och examensspecifika sirdrag i enlighet
med examensgrunderna. Om en examinand féreter tillf6rlitliga utredningar 6ver
tidigare visat kunnande, gor bedémarna en utvirdering éver hur vil kunnandet
motsvarar kraven pi yrkesskicklighet, enligt grunderna for den fristiende examen.
Bedémarna féreldgger dokumentationen examenskommissionen och foreslar erkiin-
nande av kunnandet som en del av gillande fristiende examen.

Ifall examinanden redan tidigare, i grundliggande yrkesutbildning eller som
en fristiende examen pévisat sin yrkesskicklighet i ndgon del av denna examen bor
den tidigare examen eller examensdelen foreslds erkinnas som en del av den fristi-
ende examen. For erkinnande av tidigare inhidmtat och pavisat kunnande kan ingen
fast tidsgrind faststillas men kunnandets aktualitet bor eventuellt granskas. Det
slutliga beslutet om erkinnande av tidigare pavisat och tillf6rlitligt dokumenterat
kunnande gors av examenskommissionen. Vid behov kan examinanden forutsittas
visa att kunnandet motsvarar de krav pé yrkesskicklighet som examen stiller.

Bedémning av yrkesskickligheten 4r en process dir insamling av bedomnings-
material och dokumentering av bedémningen spelar en viktig roll. Representan-
terna for arbetslivet och lirarrepresentanterna gor pa trepartsbasis en noggrann och
mdngsidig beddmning. Examinanderna ska klart och tydligt fi veta hur bedom-
ningsgrunderna tillimpas i deras eget fall. De ska ocksd ges mojlighet dill att sjilv
bedéma sina prestationer. Examensanordnaren gor upp ett bedémningsprotokoll
over avliggandet av den aktuella examensdelen och protokollet undertecknas av be-
démarna. Till en bra bedémningsprocess hor ocksa att efter detta ge examinanderna
respons om prestationerna. Det slutliga bedémningsbeslutet fattas av examenskom-

missionen.

De som bedémer examinandernas yrkesskicklighet ska ha god yrkeskunskap inom
det aktuella omriddet. Examenskommissionen och examensanordnaren kommer

overens om bedomarna 1 avtalet om anordnande av fristiende examen.



Riittelse av bedomning

3.7

3.8

Examinanderna kan inom lagstadgad tid anhalla om rittelse av bedomning hos den
examenskommission som ansvarar for den aktuella examen. En skriftlig begiran om
rittelse riktas till examenskommissionen. Examenskommissionen kan efter att ha
hért beddmarna besluta om en ny bedémning. Det gir inte att genom besvir soka

dndring i examenskommissionens beslut angdende rittelse av bedomning.

BETYG

Examenskommissionen utfirdar examensbetyg och betyg for en eller flera avlagda
examensdelar. Intyg 6ver deltagande i férberedande utbildning ges av utbildnings-
anordnaren. Utbildningsstyrelsen har utfirdat en foreskrift om vilka uppgifter som
ska framga ur betygen.

Betyget for en eller flera examensdelar ges pd examinandens begiran. Exa-
mensbetyget, liksom betyget for en eller flera avlagda examensdelar, undertecknas
av en representant for examenskommissionen och en representant for examensan-
ordnaren.

En anteckning om avlagd fristdende examen i ett av Utbildningsstyrelsen god-
kint yrkesbevis ir ett intyg ver avlagd examen som ir jimforbart med ett examens-
betyg. Examensanordnaren skaffar och undertecknar yrkesbeviset, som ir avgiftsbe-

lagt f6r examinanden.

UTBILDNING SOM FORBEREDER FOR FRISTAENDE EXAMEN

Det gir inte att stilla fsrhandsvillkor i friga om utbildning for dem som deltar i fri-
stdende examina. I regel avliggs examina emellertid i samband med den férberedan-
de utbildningen. Utbildningsanordnaren beslutar om innehéllet i och anordnandet
av den forberedande utbildningen i enlighet med examensgrunderna. Utbildningen
och examenstillfillena ska planeras utgdende frén examensdelarna. Den som deltar i
utbildning som férbereder for fristiende examen ska som en del av utbildningen ges

mojlighet att delta i examenstillfillen och avligga en fristdende examen.
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N YRKESINRIKTADE EXAMENSDELAR, KRAV PA
BN YRKESSKICKLIGHET OCH BEDOMNING FOR
| GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

4.1 EXAMENSDELAR SOM AR OBLIGATORISKA FOR ALLA
4.1.1 Basfardigheter inom el- och automationsteknik, 30 sv
Krav pd yrkesskicklighet

Basanvéndning av dator och dataadministration samt formdga att ta i bruk en dator

Den studerande/examinanden

¢ kan gora en arbetsplatsansokan och utarbeta skriftliga utredningar med bilder
och tabeller f6r 6vningsarbeten eller anvisningar om anvindning av apparater
och system

¢ kan utnyttja firdiga program for rapportering av arbetsprestationer, for att
gora upp listor dver eltillbehor och komplettera eller dndra elritningar

¢ kan anvinda dator som kommunikationsmedel och hjilp vid informations-
sokning

¢ kan beakta datasikerhetsfrgor i samband med anvindning av dataniit.

Basfardigheter i elteknik och elektronik

Den studerande/examinanden

¢ kinner till de eltekniska grundstorheterna och deras fysikaliska grunder samt
beroendeforhallanden, t.ex. Ohms lag och Kirchhoffs lagar

¢ kan miita strom och spinning vid serie-, parallell- och sammansatta kopplingar
av motstind

¢ kan utféra berikningar med grundstorheter och gira kopplingar enligt rikne-
uppgifterna samt hantera storheter som fysikaliska fenomen

¢ kan gora grundmitningar och di anviinda universalmitare, tingampermitare
och spinningsprovare

¢ kan anvinda oscilloskop for strom- och spinningsmitning i lik- och vixel-

stromskretsar
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kan genom mitning konstatera inverkan av olika komponenter, t.ex. motstind,
spole, kondensator, diod och galvaniska element, pa lik- och vixelstromskret-
sars funktion

kan visa hur magnetism péverkar funktionen i olika elapparater, sisom genera-
torer, motorer, relier och transformatorer

kan gora kretsscheman fér grundkopplingar och dé anvinda ett standardiserat
framstillningssitt

kan faststilla den eleffeke som 1- och 3-faskretsarna tar utgdende frén resultat
vid mitning av spinning, strdm och fasforskjutningsvinkel

kinner till egenskaperna fér analoga och digitala elektroniska grundkompo-
nenter och de grundkopplingar som kan giras med dem. Den studerande kan
foljande analoga grundkopplingar: halv- och helvagslikriktning, spannings-
regulatorn och transistorns anvindning som brytare. D& det giller digitala
grundkomponenter bor han eller hon kunna anvinda grindkretsar och bista-
bila vippor

kan mekaniskt bygga upp grundliggande kopplingar och kan genom 16dning
ansluta och 16sgéra komponenter pd kretskort och ansluta ledare till anslut-
ningsdon och samtidigt beakta ESD-skyddet (electro static discharge).

kan miita signaler i anslutning till analoga och digitala grundkopplingar med
normala mitinstrument samt bedéma erhillna mitresultat

kan med hjilp av firdiga kretsscheman reda ut kopplingarnas funktion.

Anviindning av handredskap, tri-, metall- och plastarbeten inom elbranschen

Den studerande/examinanden

*

kan vilja sina arbetsredskap enligt anvindningsindamalet och anvinda dem
ratt

kan skota handverktygen och hélla dem i anvindbart skick

kan anvinda arbetsredskap utan att redskapet, det objekt som ska bearbetas,
han eller hon sjilv eller andra skadas

kan vilja indamalsenliga tillbehér och verktyg for att fista anordningar pd
olika ytor

kan tillverka enkla skydds- och fisttillbehor av trd, metall eller plast

kan i sitt arbete vilja och anvinda indamalsenliga rimaterial, bearbeta dem
och félja anvisningarna f6r hantering av dem

kan foga samman stdldelar genom svetsning eller skruvfogning genom att an-
vinda maskin- och platskruvar samt popnitar

kan foga samman tridelar med spik- eller skruvfog eller genom limning

kan vilja fastsittningssitt enligt egenskaperna hos foremalet som ska fistas och

ytan det ska fistas pd, s att fastsittningen blir stabil
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kan tolka maskinritningar, sdsom tillverknings- och monteringsritningar

kan bdde manuellt och med négot planeringsprogram pa dator rita skisser av
ett enkelt foremél med dimensioner och skala

kan mita och dimensionera samt vilja det mest limpliga mitredskapet for det

objekt som ir aktuellt.

Behirskande av arbetarskydd, elsikerhet och siikerhet vid elarbete

Den studerande/examinanden

>

genomgar med godkint vitsord kursen for heta arbeten i enlighet med ford-
ringarna frin Riddningsbranschens Centralorganisation i Finland

genomgar med godkint vitsord arbetarskyddskursen i enlighet med Arbetar-
skyddscentralens fordringar

genomgdr med godkint vitsord utbildningen i forsta hjilpen i enlighet med
fordringarna om sikerhet vid elarbete enligt standarden SES 6002

genomgir med godkint vitsord kursen om sikerhet vid elarbete enligt SFS
6002

den studerande kinner till kraven i bestimmelserna om elsikerhet (elsiker-
hetslagen, elsikerhetsférordningen, ministeriernas beslut och férordningar),
anvisningarna frin elsikerhetsmyndigheten (Tukes) samt kraven i standarden
SES 6002 om sikerhet vid elarbete

kinner tll de viktigaste informationskillorna for sin bransch och kan séka
uppgifter ur dem med hjilp av uppgifter om objektet enligt de krav arbetet
stiller

kan anvinda personkort enligt de allmiinna avtalsvillkoren fér byggnadsbran-
schen (YSE 98)

kan anvinda korrekta arbetsklider, som inte orsakar fara i arbetet.

Kdnnedom och anviindning av elinstallationsmaterial

Den studerande/examinanden

.

kan utfora elinstallationsarbeten pd gruppledningsnivi, sdsom grundliggande
belysningskopplingar och kan spinningslést gora ibruktagningsbesiktningar
pa de installationer han eller hon gjort samt dokumentera dem. Vid instal-
lationer kan den studerande vilja f6r indamélet limpliga armaturer, kablar,
monteringstillbehér och kontaktdon

kan vid valet av tillbehor arbeta miljdmedvetet samt material- och energief-
fektive

kan vid uppgérande av materiallistor anviinda sig av informationskillor, sdsom
SSTL:s eltillbehérsnummer och benimningar, samt anvinda dessa benim-

ningar i diskussioner med branschfolk



Bedomning

kan i samband med monteringsarbeten inom elbranschen fista olika slags
komponenter pd material som anvinds inom byggnadsbranschen (sisom tri,
tegel, betong och byggskivor)

kinner till de ledningsviigar som anvinds inom elbranschen och kan installera
kablar och armaturer i dem

kan vilja limplig elinstallationsmateriel f6r olika lokaler enligt beteckningarna
pa apparaterna och beaktar samtidigt de krav som lokalen stiller pa elutrust-
ning, t.ex. elutrustningens kapslingsklasser

kan utfora de mitningar och sensoriska granskningar som krivs t.ex. vad giller
kapsling och kabelfistning i samband med reparationer av elutrustning

kan tolka och gora elbranschens ritningar sdsom installationsritningar och hu-

vudscheman for elcentraler

kan tolka de byggritningar som behévs inom elbranschen

kan ta reda pd varifrin installationstillbeh6r kan anskaffas.

I tabellen har féremélen f6r bedémning samt beddmningskriterierna sammanstillts

kumulativt for tre olika kunskapsnivier. Inom den grundliggande yrkesutbildning-

en utgor foremalen for beddmningen samtidigt det centrala innehéllet i examens-

delen.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

1. Behiirskande av | Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

arbetsprocessen Den studerande eller examinanden

Planering av eget | villjer under handledning | viljer en for situationen viljer den arbetsmetod och
arbete och uppgd- | limplig arbetsmetod och | indamélsenlig arbetsmetod | de verktyg som ir limpli-
rande av planer limpliga verktyg for att och limpliga verktyg for att | gast for situationen for att

uppnd ett slutresultat som
kan godkinnas

uppnai ett slutresultat som
kan godkinnas

uppni ett slutresultat som
ir gott med avseende pa
ekonomi och kvalitet

behéver handledning for att
forsta nista arbetsmoment

klarar sjilvstindigt av ar-

betsuppgiften

klarar litt av uppgiften och
forutser kommande arbets-

skeden och beaktar dem i

sitt arbete sjilvstindigt och

pd eget initiativ
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OCH AUTOMATIONSTEKNIK

Framgangsrik och
ekonomisk verksam:-
het (foretagsamhet)

arbetar under handledning
enligt de uppstillda kvali-

tetsmilen

arbetar enligt de uppstillda
kvalitetsmalen

utvecklar sitt arbete for att
uppni kvalitetsmélen

utvirderar sitt arbete under
handledning

utvirderar sitt arbete

utvirderar sitt arbete utgs-
ende frin kvalitetskraven

arbetar utan onddigt svinn.

strivar efter att i sitt arbete
vara effektiv med avseende
pd kostnader och material.

arbetar effektivt med av-
seende pd kostnader och
material.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Behiirskande
av arbetsmetoder,
-redskap och ma-
terial

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Behdrskande av arbetar med vald arbetsme- | bedémer de valda arbets- anpassar sjilvstindigt sitt
arbetsmetoder tod enligt anvisningar metodernas limplighet arbetssitt enligt forindring-
under arbetets ging ar i arbetsférhéllandena
Behdrskande av anvinder och underhdller |anvinder och underhiller | viljer de arbetsredskap som
arbetsredskap och | verktyg under handledning | verktyg pa eget initiativ limpar sig bist for situatio-
material enligt anvisningar nen, anvinder dem ritt och

skoter dem

viljer och anvinder dill-
behér och material enligt
givna dokument och anvis-
ningar.

anvinder tillbeh6r och
material enligt deras egen-

skaper.

anvinder tillbehsr och
material omsorgsfullt och
ekonomiskt under beak-
tande av material- och en-

ergieffekrivitet.

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

3. Behdirskande av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Tolkning av ritningar | identifierar de viktigaste lokaliserar olika kom- utnytgjar el- och/eller au-
komponenterna med hjilp |ponenter i el- och/eller tomationsplaner och -sche-
av el- och/eller automa- automationsplaner och man i sitt arbete
tionsplaner eller -scheman | -scheman

Behirskande och kan under handledning kan klassificera, jimfora kan bedéma informatio-

tillampning av kun-
skaper som behgvs i
arbetet

s6ka och anvinda informa-
tion som behovs i arbetet
samt pa ett forstdeligt sitt
presentera denna muntligt
eller skriftligt.

och analysera inhimtad
information och bearbeta
den f6r sina behov.

nens riktighet och tillforlit-
lighet samt dra slutsatser.
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

4. Nyckelkompe-
tenser for livslingt
[drande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Beaktande av hilsa,
skerhet och funk-
tionsformdga

har en positiv attityd till
sidkert arbete och undviker
risker i sitt arbete

tar ansvar for att det egna
arbetssittet dr sikert

utvecklar sitt arbetssitt sa
att det blir sikrare

foljer de sikerhetsanvis-
ningar som giller arbetet
och utsitter sig inte for fara

foljer arbetsplatsens anvis-
ningar och beaktar arbets-
kamraterna i sitt arbete

observerar och identifierar
farorna i sitt arbete och rap-
porterar dem

anvinder skyddsutrustning,
arbetsredskap och arbets-
metoder pa ett sikert sitt
och enligt anvisningarna

forvissar sig om att arbets-
redskap och material ir
trygga samt avligsnar och
for defekta arbetsredskap pé

service

kan bedéma om skyddsut-
rustning, arbetsredskap och
-metoder ir limpliga for
ifrdgavarande arbete

Lirande och problem-
l6sning

behéver handledning for att
l6sa de vanligaste problem-
situationerna

klarar av de vanligaste
problemsituationerna med
hjilp av liromaterial och
instruktionsbdcker

klarar sjilvstindigt av ocksé
overraskande problemsitua-
tioner

arbetar sjilvstindigt och
kontrollerar vid behov sitt
val genom att friga hand-
ledaren

arbetar innovativt och ny-
skapande under beaktande
av omgivningens forvint-

ningar

arbetstiderna.

[nteraktion och arbetar som gruppmedlem | ir en aktiv medlem i arbets- | arbetar innovativt och

samarbete under handledning eller i | gruppen och anpassar sig | anpassar sig naturligt ill
arbetspar med fackman dll arbetslaget arbetslaget och stdder dess

verksamhet

slutfor erhéllna uppgifter | har formaga till samarbete | har férmdga och vilja till
eller rapporterar och tar med sin omgivning och samarbete med sin omgiv-
reda pa varfor arbetet inte | sina intressentgrupper ning och sina intressent-
ir slutfore grupper

Yrkesetik uppfor sig sakligt och haller | uppfor sig vil. kan diskutera eventuella

undantag.

Siitt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att utféra grund-

liggande elinstallationsarbeten pa en arbetsplats dir el- och automationsinstallatio-

ner utfors eller under forhéllandena som s vil som méjligt motsvarar férhillandena

pa en sidan arbetsplats. Arbetet gors i en omfattning som ir tillricklig for act man

ska kunna konstatera att yrkesskickligheten motsvarar kraven pé yrkesskicklighet.
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4.1.2

Genom yrkesprov bedoms &tminstone

*

behirskandet av arbetsprocessen i friga om grundliggande elinstallationer och
lasning av ritningar i anslutning till dem

behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material i friga om grundlig-
gande elinstallationer och ldsning av ritningar i anslutning till dem
behirskandet av den kunskap som ligger till grund f6r arbetet
nyckelkompetenserna for livslingt lirande: beaktandet av hilsa, sikerhet och

funktionsformédga samt yrkesetik.

Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas i ett

yrkesprov eller vid ett examenstillfille kompletteras den genom annan bedémning

av kunnandet, t.ex. med intervjuer, uppgifter och andra tillfrlitliga metoder.

Vid erkinnande av kunnande ersitter Basuppgifter i elektronik och ICT 30 sv,

som ingdr i Grundexamen i datateknik och datakommunikationsteknik, examens-

delen Basfirdigheter i el- och automationsteknik 30 sv i Grundexamen inom el- och

automationsteknik.

El- och automationsinstallationer, 20 sv

Krav pd yrkesskicklighet

30

ELINSTALLATIONSTEKNISKA ARBETEN

Anviindning och tillimpning av arbetsplaner for el- och automationsinstallationer

Den studerande/examinanden

>

kan anvinda anvisningar for installation, drift och service och férstar deras
betydelse f6r installationsarbetet, installationerna och anvindningen av appa-
raterna samt for apparaternas livscykel

tar vara pd dokumenten och éverldter dem t kunden nir arbetet ir firdigt
kan med hjilp av installationsobjektets dokumentation ta reda pa utrymmes-
klasser, apparaternas kapslingsklasser och installationsplatserna

kan beakta kraven pd mekaniskt skydd och elektriske skydd nir installationer
gors

kan bestimma vilka byggnadsstillningar och lyftanordningar som behovs i ar-
betet enligt arbetarskyddslagen samt reservera och anvinda de arbetsredskap

och den skyddsutrustning som behévs i installationsarbetet.



Ror- och ledningsdragning och apparafinstallationer

Den studerande/examinanden

*

kan vilja de vanligaste installationsledarna och -kablarna, kinner till deras
konstruktion, tilliten draghéllfasthet, béjningsradier samt installationstempe-
raturer

kan installera kabelvigarna enligt el- och automationsritningarna

kan installera och fista kablarna i kabelvigarna enligt planerna

kan beakta ekonomin och kundservicen vid installationer samt arbeta kost-
nadseftektivt

kan installera jordnings- och potentialutjimningsledningar jimte anslutningar
enligt planerna

kan genomfora kablage i enlighet med kraven pa stérningsskydd

kan enligt elritningen installera och ansluta styrdon och eluttag for belysning
samt fordelnings- och férgreningsdosor samt armaturdosor

kinner till de kablar och busskablar som #4r mest anvinda f6r styrning av en-
ergimatning och overvakning och kinner till kablarnas konstruktion och kan
installera dem

kan skydda kablar och di beakta de krav som installationsmiljon stiller

kan skala, avsluta och koppla samt mirka kablar

kan ritt och sikert anviinda arbets- och specialredskap for installationer.

Installationer i fordelningscentraler

Den studerande/examinanden

*

kan montera elcentraler pd olika underlag och i olika installationsutrymmen,
dra ledningar till centraler utan att kapslingsklassen forsimras och sa att kraven
pa mekaniskt skydd uppfylls och kan ansluta ledare, ledningar och kablar till
centralen.

kan utféra erforderliga tilligg och dndringar i utrustningen enligt anvisningar

samt de mirkningar som hor till installationer i centraler.

MONTERINGSARBETEN INOM INDUSTRIN

Komponent- och kabelinstallationer

Den studerande/examinanden

.

.

kinner till olika slag av komponenter inom monteringsindustrin
kan vilja de vanligaste installationsledarna och kablarna, kinner till deras kon-
struktion, tillitna draghéllfasthet, bojningsradie samt installations- och drifts-

temperatur
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kan med hjilp av monteringsritningar, huvud- och kretsscheman samt kopp-
lingstabeller installera ritt utrustning, ritt material for kabelvigar, rér och ka-
blar samt 6vriga tillbehér f6r monteringen

kan installera och fista ledarna och kablarna i kabelvigarna enligt planerna
kan beakta ekonomin och kundservicen vid installationer samt arbeta kost-
nadseffektivt

kan dimensionera, skala och installera ledarna vid montering av en elcentral

m.m.

Installationer av elmotorer, reléstyrning och logikstyrning

Den studerande/examinanden

*

kan gora upp ett huvud- och styrschema for en 1-hastighets-, 2-hastighets,
ombkastar-, Y/D-, mjukstarts- och frekvensomriktardriven motorutging

kan med hjilp av firdiga ritningar installera en 1-hastighets-, 2-hastighets, om-
kastar-, Y/D-, mjukstarts- och frekvensomriktardriven motor

kan anvinda programmerbar logik och dess programmeringsmilj6 vid instal-
lation av en 1-hastighets-, 2-hastighets, omkastar-, Y/D-, mjukstarts- och frek-
vensomriktardriven motor

kan anvinda och koppla grinsligesbrytare och ligesgivare nir ovannimnda
kopplingar utférs

kinner till kortslutningsmotorns funktionsprincip, konstruktion och kopp-
lingar

kinner till hur motorer monteras mekaniskt och hur de underhalls

kinner till principerna for dverbelastnings- och kortslutningsskyddet for mo-
tordrifter och kan sikerstilla att skyddsanordningarna ir limpliga och stilla in

dem ritt enligt uppgifterna pa motorns mirkskylt och skriftligt hjialpmaterial.

Hydraulik- och pneumatikinstallationer

Den studerande/examinanden

.

kinner till principerna f6r hur tryckluft produceras och transporteras och dess
miljoeffekeer

kan baskomponenternas, t.ex. styrventilens och cylinderns konstruktion och
funktionsprinciper och vet hur de ska installeras, regleras och styras

kan lisa hydraulik- och pneumatikscheman

kan utfora installations, idrifttagnings-, service- och reparationsuppgifter i hy-
draulik- och pneumatiksystem

kan reda ut systemets funktionssitt med hjilp av scheman



kan med hjilp av scheman reda ut arbetsrérelsebanor, effekterna av justeringar
och soka orsaker till funktionsstorningar i felsituationer samt utféra nédvin-
diga reparationstgirder

kan utfora enkla styrningar och regleringar av ventiler, sdsom att dndra funk-

tionsriktningen.

Anviindning och tillimpning av publikationer om elsikerhet och kvalitetssystem

Den studerande/examinanden

>

kan soka information som giller branschen frn lagstiftningen (lagar, forord-
ningar, ministeriers foreskrifter och beslut samt standarder)

kan tolka och utarbeta installationsritningar samt huvud- och kretsscheman
kan tolka monteringsritningar samt apparatlistor f6r centraler samt infora
eventuella dndringar som gjorts under arbetet

kan ocksd anvinda gillande foreskrifter och standarder (t.ex. SES 6000) och
publikationer som anknyter till elsikerhetsexamen 2 for att hitta de uppgifter
som han eller hon behéver

kinner till avsikten med och principen for kvalitetssystem

kan arbeta enligt anvisningar om elsikerhet, exempelvis den anvisning som
Henkils- ja Yritysarviointi SETT Oy har publicerat for yrkesinriktad utbild-
ning inom elbranschen

kan vid valet av tillbehér arbeta miljomedvetet samt material- och energief-
fektivt.

Kontroll av installationer och ibruktagningshesikining

Den studerande/examinanden

*

vet hur viktigt det ir att i samband med elinstallationer kontrollera det egna
arbetet under hela arbetets ging fore overlitande av installationsarbetet till
bestillaren

kan gora en ibruktagningsbesiktning enligt standarden SES 6000

kan fylla i de protokoll 6ver ibruktagningsbesiktningen som gjorts upp for
arbetsobjektet och i installationsritningarna infoéra de 4ndringar som kom fram
vid besiktningarna eller under arbetet

kan ge instruktioner om hur det firdigstillda elinstallationsarbetet ska anvin-

das.
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Reparation av eldrivna mindre apparater

Den studerande/examinanden

¢ kan utfora service pd och reparera de vanligaste elverktygen och elektriska kon-
sumtionsapparaterna, sisom vigguttagsanslutna elektriska handverktyg, elra-
diatorer, ugnar och spisar

¢ kan utnyttja handbécker och annat stddmaterial vid reparation av apparater.

Bedomning

I tabellen har féremalen for bedémning samt bedomningskriterierna sammanstillts
kumulativt for tre olika kunskapsnivéer. Inom den grundliggande yrkesutbildning-
en utgdr foremélen f6r bedémningen samtidigt det centrala innehallet i examens-

delen.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

1. Behiirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3

arbetsprocessen Den studerande eller examinanden

Planering av eget | viiljer under handledning | viljer en for situationen viljer den arbetsmetod och

arbete och uppgd- | limplig arbetsmetod och | indamalsenlig arbetsmetod | de verktyg som ir limpli-

rande av planer limpliga verktyg for att och limpliga verktyg for att | gast for situationen for att
uppn ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som
kan godkinnas kan godkinnas ir gott med avseende pd

ckonomi och kvalitet

behéver handledning for att | klarar sjilvstindigt av ar- | klarar litt av uppgiften och
forstd nista arbetsmoment | betsuppgiften forutser kommande arbets-

skeden och beaktar dem i
sitt arbete sjilvstindigt och
pé eget initiativ

Fromgdngsiik och | arbetar under handledning | arbetar enligt de uppstillda | utvecklar sitt arbete for att

ekonomisk verksam- | enligt de uppstillda kvali- | kvalitetsmalen uppni kvalitetsmélen

het (foretagsamhet) | tetsmalen
utvirderar sitt arbete under | utvirderar sitt arbete utvirderar sitt arbete utgi-
handledning ende frin kvalitetskraven

arbetar utan onddigt svinn. |strivar efter att i sitt arbete | arbetar effekeive med av-
vara effektiv med avseende |seende pi kostnader och
pa kostnader och material. | material.
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

2. Behiirskande
av arbetsmetoder,
-redskap och ma-
terial

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Behdrskande av arbetar med vald arbetsme- | bedémer de valda arbets- anpassar sjilvstindigt sitt
arbefsmetoder tod enligt anvisningar metodernas limplighet arbetssitt enligt forindring-
under arbetets ging ar i arbetsforhillandena
Behdrskande av anvinder och underhdller |anvinder och underhiller |viljer de arbetsredskap som
arbetsredskap och | verktyg under handledning | verktyg p3 eget initiativ limpar sig bist for situatio-
material enligt anvisningar nen, anvinder dem ritt och

skéter dem

viljer och anvinder till-
behér och material enligt
givna dokument och anvis-
ningar.

anvinder tillbehér och
material enligt deras egen-
skaper.

anvinder tillbeh6r och
material omsorgsfullt och
ekonomiskt under beak-
tande av material- och en-
ergieffektivitet.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Behiirskande av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda 62

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Tolkning av ritningar | identifierar de viktigaste lokaliserar olika kom- utnyttjar el- och/eller au-
komponenterna med hjilp | ponenter i el- och/eller tomationsplaner och -sche-
av el- och/eller automa- automationsplaner och man i sitt arbete
tionsplaner eller -scheman | -scheman

Behiirskande och kan under handledning kan klassificera, jaimféra kan bedéma informatio-

fillampning av kun-
skaper som behdvs i
arbetet

soka och anvinda informa-
tion som behovs i arbetet
samt pd et forstdeligt site
presentera denna muntligt

eller skriftligt.

och analysera inhimtad
information och bearbeta
den for sina behov.

nens riktighet och dillf6rlit-
lighet samt dra slutsatser.
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FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livslngt

Nojakiiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

[drande

Beaktande av hilso, | har en positiv attityd till tar ansvar for att det egna | utvecklar sitt arbetssite si
sikerhet och funk- | sikert arbete och undviker |arbetssittet 4r sikert att det blir sikrare
tionsformdga risker i sitt arbete

foljer de sikerhetsanvis-
ningar som giller arbetet
och utsitter sig inte for fara

foljer arbetsplatsens anvis-
ningar och beaktar arbets-
kamraterna i sitt arbete

observerar och identifierar
farorna i sitt arbete och rap-
porterar dem

anvinder skyddsutrustning,
arbetsredskap och arbets-
metoder pa ett sikert sitt
och enligt anvisningarna

forvissar sig om att arbets-
redskap och material ir
trygga samt avligsnar och
for defekta arbetsredskap pé

service

kan bedéma om skydd,
arbetsredskap och -metoder
ir limpliga for ifrigava-
rande arbete

Lirande och
problemlssning

behéver handledning for att
l6sa de vanligaste problem-
situationerna

klarar av de vanligaste
problemsituationerna med
hjilp av liromaterial och
instruktionsbdcker

klarar sjilvstindigt av ocksé
overraskande problemsitua-
tioner

arbetar sjilvstindigt och
kontrollerar vid behov sitt
val genom att friga hand-
ledaren

arbetar innovativt och ny-
skapande under beaktande
av omgivningens forvint-

ningar

Interaktion och

arbetar som gruppmedlem

ir en aktiv medlem 1 arbets-

arbetar innovativt och

arbetstiderna.

samarbete under handledning eller i | gruppen och anpassar sig | anpassar sig naturligt ill

arbetspar med fackman dill arbetslaget arbetslaget och stdder dess
verksamhet

slutfor erhéllna uppgifter | har formaga till samarbete | har formdga och vilja till
eller rapporterar och tar med sin omgivning och samarbete med sin omgiv-
reda pa varfor arbetet inte | sina intressentgrupper ning och sina intressent-
ir slutfort grupper

Yrkesetik uppfor sig sakligt och haller | uppfor sig vil. kan diskutera eventuella

undantag.

Siitt att visa yrkesskickligheten

Den studerande/examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att pd en arbets-

plats dir el-/automationsinstallationer gors eller pd en arbetsplats i anknytning till

industriellt montage utféra grundliggande installationsarbeten inom el- och auto-

mationsteknik enligt inriktningen hos den arbetsplats dir inldrningen i arbetet ge-

nomférs. Arbetena giller de centrala kompetenserna i friga om el- och automations-

installationer. Alternativt kan arbetena utforas pa en annan plats dir forhallandena

s vil som mojligt motsvarar ovannimnda forhéllanden.
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4.2
4.2.1

Arbetet gors i en omfattning som ir tillricklig fr att man ska kunna konsta-

tera att yrkesskickligheten motsvarar kraven pa yrkesskicklighet.

Genom yrkesprov bedéms dtminstone

¢ behirskandet av arbetsprocessen i dess helhet

¢ behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material: behirskandet av grund-
liggande arbetsmetoder

¢ behirskandet av den kunskap som ligger till grund for arbetet i dess helhet

¢ nyckelkompetenserna for livslingt lirande: beaktandet av hilsa, sikerhet och

funktionsformdga samt yrkesetik.

Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas i
ett yrkesprov, kompletteras detta med annan bedémning av kunnandet, t.ex. med

intervjuer, uppgifter och andra tillf6rlitliga metoder.

UTBILDNINGSPROGRAMMET FOR EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK, ELMONTOR
El- och energiteknik, 20 sv

Elproduktion och eldverforing

Den studerande/examinanden

¢ vet hur elproduktionen gr till i Finland och vilka olika typer av kraftverk som
anvinds

¢ Kinner till principen for den riksomfattande eldistributionen och de olika
overforings- och distributionsspinningarna

¢ Kinner till huvudkomponenterna i 6verférings- och distributionsniten

¢ kan for en konsument redogora f6r eldistributionen frén ett kraftverk.

Behiirskande och anviindning av elritningar, elbeskrivningar, installations- och bruksanvisningar

Den studerande/examinanden

¢ kinner dll de vanligaste elsymbolerna som anvinds vid elinstallationer

¢ kan ldsa elritningar s att han eller hon kan utfora ett arbete sjilvstindigt eller
med lite handledning

¢ kan ldsa och tillimpa elspecifikationer

¢ kan ldsa systemspecifika anvisningar och handla enligt dem

¢ kan tolka planritningar, systemscheman, apparatlistor och elspecifikationer

samt dndra dem om #ndringar i elinstallationerna gjorts under arbetet
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kan gora upp en arbetsplan for ett mindre objekt och utifrén denna utfora
arbetet

kan gora dndringar i elritningar med de ritta schemasymbolerna

kan ldsa installationsanvisningar och utifrin dem installera och koppla elut-
rustning av olika system till nitet

kan ge kunden instruktioner om anvindningen av elutrustningen med hjilp

av bruksanvisningarna.

Behdirskande av belysningsteknik och belysningsinstallationer

Den studerande/examinanden

*

*

kinner i friga om grunderna i belysningsteknik till belysningsstyrkan

kinner dll de vanligaste ljuskillorna, deras firgtemperaturer och firgtoner
samt kopplingsdonen for dem

kinner till olika armaturkonstruktioner och kan vilja en ljuskilla som passar
respektive konstruktion

ir medveten om betydelsen av att spara energi vid projektering och installation
av belysning

kan installera olika armaturer pa puts och infillda armaturer med hjilp av ar-
maturtillverkarens instruktioner och gor det ritt med beaktande av kraven pd
installationslige och kapslingsklass enligt utrymmesklass

kan beakta de krav som stills pd underhallet av armaturerna

kan installera komponenter fér styrning av belysning, exempelvis strombrytare

och tryckknappar.

Elviirmeinstallationer

Den studerande/examinanden

*

kinner till funktionsprinciperna for olika typer av elvirme och de avsnitt i
installationsstandarden som giller elvirmeinstallationer

kan avgora om eluppvirmningen utgor en brandfara och utifrin detta bedéma
om ett virmeaggregat ir limpligt for platsen i friga

kan enligt tillverkarnas installationsanvisningar installera exempelvis elradia-
torer, golvvirme, takvirme, foljeuppvirmning, virmesystem for frostskydd,
elpannor och varmvattenberedare

kan dimensionera effektbehovet for eluppvirmning i en mindre lokal och vilja
limplig uppvirmningsldsning

kan installera virmeregleringssystem for olika typer av uppvirmning

forstdr hur en sinkning av temperaturen inverkar vid energibesparing.



Installation av apparater

Den studerande/examinanden

*

kan frin en apparats mirkskylt eller frin installationsanvisningen ta reda pi
de viktigaste uppgifterna och utifrin dessa avgdra om apparaten ir limplig for
den plats dir den ska installeras

kan utifrin en lageffektapparats effekt bestimma vilka gruppledningar och
skyddsanordningar som behdvs

kan installera de skyddsanordningar som krivs nir det giller apparater, exem-
pelvis sikerhetsbrytare, nodstopp e.d.

kan goéra de ledningsvigar som ir typiska vid installation av apparater och
installera ledningarna pa ett estetiskt sitt

kinner till de olika kapslingsklasserna och kan anvinda limpliga titningar vid

kabelgenomgangar.

Elcentralinstallationer och installation av férbrukningsmiitare

Den studerande/examinanden

.

kinner till och kan i sitt installationsarbete beakta gillande krav i standarden
for elcentraler vad giller elcentralernas konstruktion och placering samt kopp-
lingen av kablar i elcentraler

kinner till de olika elcentralskonstruktionerna, exempelvis rackmonterade,
fackindelade och cellindelade stillverk

kan gora lednings- och kabelgenomféringarna utan att forsimra kapslingsklas-
sen

kan gora behovliga hél i centralens lucka och monteringsunderlag e.d. for
komponenter och gor det med ritta verktyg

kan installera i elcentralen de behévliga komponenterna enligt tillverkarens
installationsanvisningar

kan gora ledningsdragningar i elcentraler snyggt och med ritta ledningsvigar
kan koppla ledningar och kablar i en elcentral med de ritta arbetsredskapen
och -metoderna

kan installera kablarna for styrning av elvirme i ett egnahemshus-, par- och
radhus och koppla dem i elcentralen

kan installera en direkt och en indirekt mitningskoppling i en central

kinner till mittransformatorernas omsittning och noggrannhetsklasser

kan mirka elcentralernas komponenter s3 att de motsvarar installationerna och

gora behovliga dndringar i ritningarna.
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Arbetsplatsaktiviteter och allminna avtalsvillkor

Den studerande/examinanden

*

kinner till organisationen f6r arbetarskydd och elarbetssikerhet pa arbetsplat-
sen nir det giller elentreprenader

vet vilka uppgifter elmontéren, arbetsledaren och projektledaren har i ett elek-
trifieringsprojekt

kinner till de 6vriga entreprendrerna pé arbetsplatsen, exempelvis huvudentre-
prendren och de olika underentreprensrerna sisom VVS-entreprendren
kinner till den egna stillningen pa arbetsplatsen och kan vid behov be om rid
enligt de anvisningar som getts

kan i sitt sociala umginge beakta de 6vriga entreprendrernas krav och behov
kan uppfora sig sakligt och forsonligt nir han eller hon skoter saker tillsam-
mans med representanter for andra entreprendrer

vet vilken betydelse renhillningen av arbetsplatsen har nir det giller arbetar-
skydd och kan félja huvudentreprenérens anvisningar

kinner i tillimpliga delar till innehéllet i de allminna avtalsvillkoren YSE 98

och kan f6lja kraven i dessa.

Felsokning och underhill

Den studerande/examinanden

*

identifierar en defekt del av en elapparat eller elinstallation och kan meddela
om felet enligt gillande praxis

kan informera kunden om en defekt elapparat eller elinstallation och komma
med férslag pa hur den ska repareras

kan skaffa sig en uppfattning om felets karaktir och utifrén detta vilja felsok-
ningsmetod

kan tillimpa det som han eller hon lirt sig i grunderna i elteknik och tinka
logiske vid felsokning

kan vid felsokning anvinda de ritta mitutrustningarna och utféra mitningar
med dem pé ett sikert sitt enligt bruksanvisningen for mitutrustningen

kan tolka mitresultat och sluta sig till elapparatens eller elinstallationens skick
kan tillférlitligt frénskilja en elapparat eller del av en elinstallation frin elnitet
fore reparation eller service och kan meddela om det till ritt person

kinner till sikerhetskraven vid underhéllsarbeten

kinner till underhillsanvisningarna inom hustekniken i friga om elarbeten
och kan med hjilp av dem ta reda pa underhillsintervallen for elapparaterna
kan underhélla elapparater med korrekta arbetsmetoder, verktyg, tillbehér och

material.



Provning och festning av system, dverldtande av arbeten samt instruktioner om anviindning

Den studerande/examinanden

*

kinner till de arbeten som behévs vid ibruktagning av den elapparat som han
eller hon installerat och vet hur viktig ibruktagningen ir for att slutresultatet
ska vara gott

kan testa funktionen hos olika system

kan redogéra for anvindningen av den elapparatur som han eller hon har in-

stallerat och ge kunden instruktioner om anvindningen.

Hlinstallationer i fastigheter

Den studerande/examinanden

.

kan montera de typiska ledningsvigar som anvinds vid elinstallationer, exem-
pelvis kabelhyllor, upphingningsskenor f6r armaturer, kabelkanaler, kabelrin-
nor och ellister

kan gora ledningsdragningar och kabelinstallationer pé det sitt som emc-skyd-
det kriver och vet vilken betydelse emc-skyddet har nir det giller lednings-
dragning och kabling

kinner till de typiska sitten att genomféra emc-skyddet for olika ledningsvigar
och kan anvinda dessa sitt vid installationerna

kinner till olika ror- och ledningstyper som ir i allmint bruk

kan beakta hur olika material inverkar pi méjligheten att installera ror och led-
ningar och kan installera dem enligt tillverkarens anvisningar pa olika instal-
lationsplatser, exempelvis pé puts och infillda installationer samt installationer
i jord och i vattendrag

kan utfora installationsarbeten snyggt och ekonomiskt och samtidigt beakta de
krav som olika installationssitt stiller

kan vilja och anvinda fisttillbehor som ir limpliga for respektive installations-
plats

kan beakta kraven pd kapslingsklass for olika elapparater, kan anvinda de ritta
flinsarna och titningarna vid lednings- och rérgenomféringar och kan de ritta
arbetsmetoderna nir han eller hon gor genomforingar utan att forsimra kaps-
lingsklassen

kan vid koppling av ledare anvinda de ritta installationsmetoderna och kopp-
lingstillbehéren

kan beakta de krav som olika kopplingstekniker stiller pa férbandens &tdrag-
ning och kan spinna till forbanden enligt anvisningarna som tillbehorstillver-
karen gett

forstdr vilken betydelse forbandens dtdragning har i friga om personsikerhet,

brandsikerhet och storningsfri drift

41



0 YRKESINRIKTADE EXAMENSDELAR, KRAV PA YRKESSKICKLIGHET OCH BEDGMNING FOR GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

42

kan installera olika dimrar, ligesgivare och trappautomater pd puts och infillda
installationer i olika installationsmiljoer

kan funktionsprincipen for ett modernt belysningsstyrsystem

kinner till kraven pd installationssitt i friga om flyttbara och fasta installerade
apparater och flyttbara fast installerade apparater

kan i friga om motordrifter mita fasstrommarna och elnitets fasfoljd

stilla in skyddsanordningar sdsom ett termoreld enligt motorns belastnings-
strom och kontrollera att skyddsanordningarna passar ihop

kan ta vara pd installations-, bruks- och underhéllsanvisningarna f6r elappa-
raterna under installationsarbetet och ge kunden anvisningarna nir arbetet ir

slutfort.

Installationer i lagspanningsndt (<1kV)

Den studerande/examinanden

*

kinner tll hur ett luftledningsnit for ligspanning 4r uppbyggt och kan an-
vinda skyddsutrustningen

kinner tll stolpklasserna och stolpmirkningarna (t.ex. varningsband, led-
ningsgrupper, fordelningsgrins, bakspinning, sambyggnad)

vet hur man arbetar i kreosotstolpar och hur man ska skydda sig och hantera
stolparna

vet hur stolpar ska resas vid olika markeyper och vet vilka materiel som an-
vinds for det

vet hur en bergstolpe ska resas och vilka materiel som anvinds for det

kan montera ett stag och en stagisolator

kan montera en linje- och en dndboxjordning pi en stolpe

kan montera olika krokar och stéd i stolpar

kinner till den utrustning som anvinds vid dragning av ledningar till stolpar
sasom dragrullarna, draglinan och kabeldragningsmaskinen

kan spinna en AMKA-ledare och montera ledningen pi ett hiingdon eller en
krok

kan avsluta AMKA-ledare av olika grovlek med spinnhéllare

kan gora en skarv och en avgrening pd en AMKA-ledning

kan ledningsmirkningarna och kan montera ett sambyggnadsband

kan installera en gatu- eller girdsarmatur pé en stolpe

kan installera en anslutningsledning frin stolpen till byggnaden och ansluta
den till luftledningen

kinner till kraven pé kabeldiken och kan placera eller 6vervaka placeringen av
en jordkabel i ett dike

kinner till olika 0,4 kV jordkabelstyper



Beddmning

¢ vetvilka rorkonstruktioner som anvinds vid ledningsdragning i diken och kan
dra en jordkabel i ett rér

¢ kan mirka jordkabelsdiket med ett varningsband och vet vilket jordmaterial
som ir limplige for att fylla igen jordkabeldiken och kan 6vervaka igenfyll-
ningen

¢ kan dra en jordningselektrod i ett kabeldike

¢ kinner tll kabelskydden (rinnor o.d.)

¢ Kinner till bestimmelserna om skyddet av jordkablar for plogning

¢ kan gora en avslutning och en skarv pé en lagspanningsjordkabel enligt tillver-
karens anvisningar

¢ kan med hjilp av mitning ta reda pd en jordkabels skick

¢ kan ldsa en planritning eller en jordkabelskarta och gora de behévliga dndring-
arna i den och mirka ut var jordkablarna dragits enligt kraven i standarden

¢ kan gora de behovliga kabelmirkningarna

¢ kan gora en ibruktagningsbesiktning i ett luftlednings- och jordkabelnit pa
under 1000 V

Giller alla ovan ndmnda centrala innehal:
¢ kan vid valet av tillbehér arbeta miljomedvetet samt material- och energief-

fektivt.

I tabellen har féremélen for bedémning samt bedomningskriterierna sammanstillts
kumulativt for tre olika kunskapsnivéer. Inom den grundliggande yrkesutbildning-
en utgor foremalen for beddmningen samtidigt det centrala innehallet i examens-

delen.
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FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
1. Behdirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3
arbetsprocessen Den studerande eller examinanden
Planering av eget | villjer under handledning | viljer en for situationen viljer den arbetsmetod och
arbete och uppgd- | limplig arbetsmetod och | indamélsenlig arbetsmetod | de verktyg som ir limpli-
rande av planer limpliga verktyg for att och limpliga verktyg for att | gast for situationen for att
uppnd ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som
kan godkinnas kan godkinnas ir gott med avseende pa
ekonomi och kvalitet
behéver handledning for att | klarar sjilvstindigt av ar- | klarar litt av uppgiften och
forstd nista arbetsmoment | betsuppgiften forutser kommande arbets-
skeden och beaktar dem i
sitt arbete sjilvstindigt och
pd eget initiativ
Framgdngsrik och | arbetar under handledning | arbetar enligt de uppstillda | utvecklar sitt arbete for att
ekonomisk verksam- | enligt de uppstillda kvali- | kvalitetsmilen uppnd kvalitetsmélen
het (féretagsamhet) | tetsmélen
utvirderar sitt arbete under |utvirderar sitt arbete utvirderar sitt arbete utgs-
handledning ende frin kvalitetskraven
arbetar utan ondédigt svinn. |strivar efter att i sitt arbete |arbetar effektivt med av-
vara effektiv med avseende |seende pé kostnader och
pa kostnader och material. | material.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

2. Behdrskande | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3

av arbetsmetoder, | Den studerande eller examinanden

-redskap och ma-

terial

Behiirskande av arbetar med vald arbetsme- | bedomer de valda arbets- | anpassar sjilvstindigt sitt

arbefsmetoder tod enligt anvisningar metodernas limplighet arbetssitt enligt forindring-

under arbetets ging ar i arbetsférhillandena

Behiirskande av anvinder och underhdller |anvinder och underhiller |viljer de arbetsredskap som

arbetsredskap och | verktyg under handledning | verktyg p3 eget initiativ limpar sig bist for situatio-

material enligt anvisningar nen, anvinder dem ritt och

skoter dem

viljer och anvinder till- anvinder tillbehdr och anvinder tillbehor och
behér och material enligt | material enligt deras egen- | material omsorgsfullt, kost-
givna dokument och anvis- | skaper. nads- och materialeffektivt.
ningar.
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

3. Behdirskande av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Tolkning av ritningar | identifierar de viktigaste lokaliserar olika kom- utnyttjar el- och/eller au-
komponenterna med hjilp |ponenter i el- och/eller tomationsplaner och -sche-
av el- och/eller automa- automationsplaner och man i sitt arbete
tionsplaner eller -scheman | -scheman

Behirskande och kan under handledning kan klassificera, jimféra kan bedéma informatio-

tillampning av kun-
skaper som behgvs i
arbetet

s6ka och anvinda informa-
tion som behovs i arbetet
samt pa ett forstdeligt sitt
presentera denna muntligt
eller skriftligt.

och analysera inhimtad
information och bearbeta
den for sina behov.

nens riktighet och tillférlit-
lighet samt dra slutsatser.

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

4. Nyckelkompe-
tenser for livslangt
[drande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Beaktande av hilsa,
siikerhet och funk-
tionsformdga

har en positiv attityd till
sikert arbete och undviker
risker 1 sitt arbete

tar ansvar for att det egna
arbetssittet 4r sikert

utvecklar sitt arbetssitt sa
att det blir sikrare

foljer de sikerhetsanvis-
ningar som giller arbetet
och utsitter sig inte for fara

foljer arbetsplatsens anvis-
ningar och beaktar arbets-
kamraterna i sitt arbete

observerar och identifierar
farorna i sitt arbete och rap-
porterar dem

anvinder skyddsutrustning,
arbetsredskap och arbets-
metoder pi ett sikert sitt
och enligt anvisningarna

forvissar sig om att arbets-
redskap och material 4r
trygga samt avligsnar och
for defekta arbetsredskap pé

service

kan bedéma om skyddsut-
rustning, arbetsredskap och
-metoder ir limpliga for
ifrdgavarande arbete

Lrande och problem-
[sning

behover handledning for att
16sa de vanligaste problem-
situationerna

klarar av de vanligaste
problemsituationerna med
hjilp av ldromaterial och
instruktionsbdcker

klarar sjilvstindigt av ocksd
6verraskande problemsitua-
tioner

arbetar sjilvstindigt och
kontrollerar vid behov sitt
val genom att friga hand-
ledaren

arbetar innovativt och ny-
skapande under beaktande
av omgivningens férvint-

ningar

[nterakfion och
samarbete

arbetar som gruppmedlem
under handledning eller i
arbetspar med fackman

ir en aktiv medlem i arbets-
gruppen och anpassar sig
till arbetslaget

arbetar innovativt och
anpassar sig naturligt till
arbetslaget och stéder dess
verksamhet

slutfor erhéllna uppgifter
eller rapporterar och tar
reda pa varfor arbetet inte
ir slutfort

har férméga till samarbete
med sin omgivning och
sina intressentgrupper

har férméga och vilja till
samarbete med sin omgiv-
ning och sina intressent-

grupper
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Yrkesetik

uppfor sig sakligt och hiller

arbetstiderna.

uppfor sig vil.

kan diskutera eventuella
undantag.

Siitt att visa yrkesskickligheten

46

Den studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att utfora
grundliggande elinstallationsarbeten pd en arbetsplats dir el- och energitekniska
arbeten utférs eller pd en annan plats dir férhéllandena sa vil som majligt motsvarar
forhéllandena pd en sddan arbetsplats. Arbetet gors i en omfattning som ir tillricklig

for att man ska kunna konstatera att yrkesskickligheten motsvarar kraven pé yrkes-

skicklighet.

Genom yrkesprov bedoms &tminstone

¢ behirskandet av arbetsprocessen i dess helhet
¢ behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material: behirskandet av grund-

liggande arbetsmetoder

¢ behirskandet av den kunskap som ligger till grund for arbetet

¢ nyckelkompetenserna for livslingt lirande: beaktandet av hilsa, sikerhet och

funktionsformédga samt yrkesetik.

Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas i ett

yrkesprov eller vid examenstillfille kompletteras den genom annan bedémning av

kunnandet, t.ex. med intervjuer, uppgifter och andra tillforlitliga metoder.




4.3 UTBILDNINGSPROGRAMMET FOR EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK,
AUTOMATIONSMONTOR

Av foljande examensdelar ska en viljas.

431 Styckegodsautomation, 20 sv

Krav pd yrkesskicklighet

Mekanikinstallationer

Den studerande/examinanden

*

kinner till vilka transportérer, lyftanordningar, forpackningsmaskiner, pallas-
tare och andra mekaniska anordningar som anvinds vid styckegodsautomation
samt deras funktionsprincip och konstruktion

kan gora enkla mekaniska monterings- och dndringsarbeten

kan lokalisera fel som férekommer i mekaniska anordningar

kan montera givare i anslutning till transportérlinjer och utféra ledningsdrag-
ningarna till konstruktionerna

kinner till principerna f6r hur mekaniska, pneumatiska, hydrauliska och elek-
tromekaniska cirkel- och lineira rorelser genomférs vid styckegodsautomation

samt principen for deras mekaniska konstruktion.

Drift och styrning av anordningar i styckegodsanldggningar

Den studerande/examinanden

.

kinner till hierarkin fér styr- och datagverféringssystem och principerna for
hur de utférs

kan goéra enkla program for programmerbar logik for styrning av system och
datainsamling

kan med logikens hjilp behandla olika signaler, exempelvis analoga in- och
utsignaler

kan principen fér servo- och stegmotorstyrning

kan i friga om drift och styrning principerna for hur de viktigaste mitningarna

genomfors och enkla instillningar och underhall av anordningarna.
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Bedomning

48

Robofikarbeten

Den studerande/examinanden

*

*

kinner till de vanligaste robotmodellernas konstruktion och rérelserymd
kinner till principerna f6r programmering av robotar och kan gora enkla pro-
grammeringar

kan koppla automationsanordningar i anknytning till robotar och kan beakta
dem i programmeringen av robotarna

kan i sitt arbete beakta de skydd och skyddskonstruktioner som krivs vid au-

tomatiska funktioner.

Driftsunderhdll och tillstandskontroll

Den studerande/examinanden

.

kan uppgifterna i det underhall som anvinds i industrimiljs, likasd datahante-
ringen och tillstdndskontrollen

vet betydelsen av forebyggande underhdll for driften och kan utféra under-
hallstgirder sdsom smorjning

kan med hjilp av mitningar, signallampor och programverktyg utféra felsok-
ning i mit- och styrtillimpningar i ett automationssystem

kan analysera information frin mitningar som gors vid tillstindskontroll, sé-
som information om rorelse, hastighet, acceleration, temperatur och vibra-

tion.

Gemensamt centralt kunnande

*

kan vid valet av tillbehér arbeta miljomedvetet samt material- och energief-

fektivt.

I tabellen har féremélen for bedémning samt bedomningskriterierna sammanstillts

kumulativt for tre olika kunskapsnivéer. Inom den grundliggande yrkesutbildning-

en utgdr foremdlen for bedomningen samtidigt det centrala innehallet i examens-

delen.



FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
1. Behdirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3
arbefsprocessen Den studerande eller examinanden
Planering av eget | villjer under handledning | viljer en for situationen viljer den arbetsmetod och
arbete och uppgd- | limplig arbetsmetod och | indamélsenlig arbetsmetod | de verktyg som ir limpli-
rande av planer limpliga verktyg for att och limpliga verktyg for att | gast for situationen for att
uppnd ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som
kan godkinnas kan godkinnas ir gott med avseende pa
ekonomi och kvalitet
behéver handledning for att | klarar sjilvstindigt av ar- | klarar litt av uppgiften och
forstd nista arbetsmoment | betsuppgiften forutser kommande arbets-
skeden och beaktar dem i
sitt arbete sjilvstindigt och
pd eget initiativ
Framgdngsrik och | arbetar under handledning | arbetar enligt de uppstillda | utvecklar sitt arbete for att
ekonomisk verksam- | enligt de uppstillda kvali- | kvalitetsmilen uppnd kvalitetsmélen
het (féretagsamhet) | tetsmélen

utvirderar sitt arbete under
handledning

utvirderar sitt arbete

utvirderar sitt arbete utgs-
ende frin kvalitetskraven

arbetar utan onédigt svinn.

strivar efter att arbeta ef-
fektive med avseende pd
kostnader och material.

arbetar effektivt med av-
seende pé kostnader och
material.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Behiirskande
av arbetsmetoder,
-redskap och ma-
terial

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Behdrskande av arbetar med vald arbetsme- | bedémer de valda arbets- anpassar sjilvstindigt sitt
arbefsmetoder tod enligt anvisningar metodernas limplighet arbetssitt enligt forindring-
under arbetets ging ar i arbetsférhillandena
Behdrskande av anvinder och underhdller |anvinder och underhiller |viljer de arbetsredskap som
arbetsredskap och | verktyg under handledning | verktyg p3 eget initiativ limpar sig bist for situatio-
material enligt anvisningar nen, anvinder dem ritt och

skéter dem

viljer och anvinder till-
behér och material enligt
givna dokument och anvis-
ningar.

anvinder tillbehér och
material enligt deras egen-
skaper.

anvinder tillbeh6r och
material omsorgsfullt och
ekonomiskt under beak-
tande av material- och en-
ergieffektivitet.
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER
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BEDOMNING

3. Behdirskande av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

tillampning av kun-
skaper som behgvs i
arbetet

s6ka och anvinda informa-
tion som behovs i arbetet
samt pa ett forstdeligt sitt
presentera denna muntligt
eller skriftligt.

Tolkning av ritningar | identifierar de viktigaste lokaliserar olika kom- utnyttjar el- och/eller au-
komponenterna med hjilp |ponenter i el- och/eller tomationsplaner och -sche-
av el- och/eller automa- automationsplaner och man i sitt arbete
tionsplaner eller -scheman | -scheman

Behirskande och kan under handledning kan klassificera, jimféra kan bedéma informatio-

och analysera inhimtad
information och bearbeta
den for sina behov.

nens riktighet och tillférlit-
lighet samt dra slutsatser.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livslangt
[drande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Beaktande av hilsa,
siikerhet och funk-
tionsformdga

har en positiv attityd till
sikert arbete och undviker
risker 1 sitt arbete

tar ansvar for att det egna
arbetssittet 4r sikert

utvecklar sitt arbetssitt sa
att det blir sikrare

foljer de sikerhetsanvis-
ningar som giller arbetet
och utsitter sig inte for fara

foljer arbetsplatsens anvis-
ningar och beaktar arbets-
kamraterna i sitt arbete

observerar och identifierar
farorna i sitt arbete och rap-
porterar dem

anvinder skyddsutrustning,
arbetsredskap och arbets-
metoder pi ett sikert sitt
och enligt anvisningarna

forvissar sig om att arbets-
redskap och material 4r
trygga samt avligsnar och
for defekta arbetsredskap pé

service

kan bedéma om skydd,
arbetsredskap och -metoder
ar limpliga for ifrdgava-
rande arbete

Lrande och problem-
[sning

behover handledning for att
16sa de vanligaste problem-
situationerna

klarar av de vanligaste
problemsituationerna med
hjilp av ldromaterial och
instruktionsbdcker

klarar sjilvstindigt av ocksd
6verraskande problemsitua-
tioner

arbetar sjilvstindigt och
kontrollerar vid behov sitt
val genom att friga hand-
ledaren

arbetar innovativt och ny-
skapande under beaktande
av omgivningens férvint-

ningar

[nterakfion och
samarbete

arbetar som gruppmedlem
under handledning eller i
arbetspar med fackman

ir en aktiv medlem i arbets-
gruppen och anpassar sig
till arbetslaget

arbetar innovativt och
anpassar sig naturligt till
arbetslaget och stéder dess
verksamhet

slutfor erhéllna uppgifter
eller rapporterar och tar
reda pa varfor arbetet inte
ir slutfort

har férméga till samarbete
med sin omgivning och
sina intressentgrupper

har férméga och vilja till
samarbete med sin omgiv-
ning och sina intressent-

grupper
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Yrkesefik uppfor sig sakligt och haller | uppfor sig vil. kan diskutera eventuella
arbetstiderna. undantag.

Siitt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att pd en ar-
betsplats inom styckegodsautomationsbranschen eller pa en annan plats dir forhal-
landena s3 vil som mojligt motsvarar férhillandena pé en sddan arbetsplats utfora
de grundliggande arbeten som ingdr i det centrala kunnandet.
¢ anvindning och styrning av styckegodsanordningar eller

¢ service- och underhillsarbeten.

Arbetet gors i en omfattning som ir tillricklig f6r att man ska kunna konstatera att

yrkesskickligheten motsvarar kraven pa yrkesskicklighet.

Genom yrkesprov bedoms dtminstone

¢ behirskandet av arbetsprocessen

¢ behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material: behirskandet av grund-
liggande arbetsmetoder

¢ behirskandet av den kunskap som ligger till grund for arbetet

¢ nyckelkompetenserna for livslingt lirande: beaktandet av hilsa, sikerhet och

funktionsférmaga samt yrkesetik
Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas i ett

yrkesprov eller vid ett examenstillfille kompletteras den genom annan bedémning

av kunnandet, t.ex. med intervjuer, uppgifter och andra tillférlitliga metoder.

51



0 YRKESINRIKTADE EXAMENSDELAR, KRAV PA YRKESSKICKLIGHET OCH BEDGMNING FOR GRUNDEXAMEN INOM EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIK

43.2

Processautomation, 20 sv

Krav pd yrkesskicklighet

52

Processkunnande

Den studerande/examinanden

*

*

kan lisa och anvinda PI-diagram for att forstd hur en process fungerar
kan principen for nigon produktionsprocess i en processindustri och forstar
processautomationens betydelse fér processtyrningen

uppfattar den helhet som industriprocessen utgor.

Installationer av faltapparatur

Den studerande/examinanden

*

kan nimna de elektriska och mekaniska delarna i en process i en tillricklig om-
fattning med tanke pd forstdelsen av helheten, exempelvis en enhetsregulator
och mitningen och reglerkretsarna i anknytning till den

kan beakta arbetarskyddsanvisningarna i sitt arbete

kan montera givare och styrdon enligt installationsanvisningar och kan byta
givare, styrdon och drivanordningar

kan gora enkla monterings- och 4dndringsarbeten

kan lokalisera mekaniska fel i systemen

kan gora enkla installationer och reparationer av bussystem

kan ta i bruk det bussystem som han eller hon har installerat.

Kunnande i friiga om miit- och reglerteknik

Den studerande/examinanden

.

kan gora mitningar i friga om styr- och datadverforingssystem som anvinds
1 processer

kan med hjilp av systemet behandla analoga in- och utsignaler

kan anvinda ett automationssystems anvindargrinssnitt vid mitning, styrning
och datainsamling

kan redogora for principerna for hur man genomfér de mitningar som an-
vinds i processautomation

kan utfora enkla kalibreringar, regleringar och underhéll av givare, sindare och
omvandlare

kan redogora for hur en reglerkrets uppstér, reglersitten och reglerformerna
kan redogora for principerna for P-, PI- och PID-reglering och géra paramet-

reringar av en regulator



¢ kan installera en enhetsregulator och de signalgivare som anvinds i reglerkret-
sar samt ansluta dem till ndgon datadverforingsbuss

¢ kan ansluta ventiler och manéverorgan elektriskt och pneumatiske.

Service och underhll

Den studerande/examinanden

¢ kan anvinda nigot underhillsdatasystem som anvinds i industrimiljé och ut-
fora enkla underhillsitgirder enligt datasystemet

¢ kan redogéra for vilken betydelse forebyggande underhdll har for driften

¢ kan med hjilp av mitningar, signallampor och programverktyg utfora felsok-
ning i mit- och styrtillimpningar i ett automationssystem

¢ kan utféra mitningar, exempelvis av rorelse, hastighet, acceleration eller vibra-

tion, och anvinda den erhillna informationen vid bedémning av behovet av

underhill.

Gemensamt centralt kunnande
¢ kan vid valet av tillbehor arbeta miljomedvetet samt material- och energief-

fektivt.

Bedomning

I tabellen har féremélen for bedémning samt bedomningskriterierna sammanstillts
kumulativt for tre olika kunskapsnivéer. Inom den grundliggande yrkesutbildning-
en utgor foremalen for beddmningen samtidigt det centrala innehéllet i examens-

delen.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Behiirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3
arbefsprocessen Den studerande eller examinanden
Planering av eget | viiljer under handledning | viljer en for situationen viljer den arbetsmetod och
arbete och uppgd- | limplig arbetsmetod och | indamélsenlig arbetsmetod | de verktyg som ir limpli-
rande av planer limpliga verktyg for att och limpliga verktyg for att | gast for situationen for att
uppni ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som
kan godkinnas kan godkinnas ir gott med avseende pa
ekonomi och kvalitet
behéver handledning for att | klarar sjilvstindigt av ar- | klarar litt av uppgiften och
forstd niista arbetsmoment | betsuppgiften forutser kommande arbets-
skeden och beaktar dem i

sitt arbete sjilvstindigt och

pd eget initiativ
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Framgangsrik och
ekonomisk verksam:-
het (foretagsamhet)

arbetar under handledning
enligt de uppstillda kvali-

tetsmilen

arbetar enligt de uppstillda
kvalitetsmalen

utvecklar sitt arbete for att
uppni kvalitetsmélen

utvirderar sitt arbete under
handledning

utvirderar sitt arbete

utvirderar sitt arbete utgs-
ende frin kvalitetskraven

arbetar utan onddigt svinn.

strivar efter att arbeta ef-
fektive med avseende pd
kostnader och material.

arbetar effektivt med av-
seende pd kostnader och
material.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Behiirskande
av arbetsmetoder,
-redskap och ma-
terial

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Behdrskande av arbetar med vald arbetsme- | bedémer de valda arbets- anpassar sjilvstindigt sitt
arbetsmetoder tod enligt anvisningar metodernas limplighet arbetssitt enligt forindring-
under arbetets ging ar i arbetsférhéllandena
Behdrskande av anvinder och underhdller |anvinder och underhiller |viljer de arbetsredskap som
arbetsredskap och | verktyg under handledning | verktyg pa eget initiativ limpar sig bist for situatio-
material enligt anvisningar nen, anvinder dem ritt och

skoter dem

viljer och anvinder till-
behér och material enligt
givna dokument och anvis-
ningar.

anvinder tillbeh6r och
material enligt deras egen-

skaper.

anvinder tillbehsr och
material omsorgsfullt och
ekonomiskt under beak-
tande av material- och en-
ergieffekrivitet.

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

3. Behdirskande av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

tillampning av kun-
skaper som behgvs i
arbetet

s6ka och anvinda informa-
tion som behovs i arbetet
samt pa ett forstdeligt sitt
presentera denna muntligt
eller skriftligt.

och analysera inhimtad
information och bearbeta
den fér sina behov.

Tolkning av ritningar | identifierar de viktigaste lokaliserar olika kom- utnytgjar el- och/eller au-
komponenterna med hjilp | ponenter i el- och/eller tomationsplaner och -sche-
av el- och/eller automa- automationsplaner och man i sitt arbete
tionsplaner eller -scheman | -scheman

Behirskande och kan under handledning kan klassificera, jimféra kan bedéma informatio-

nens riktighet och tillforlit-
lighet samt dra slutsatser.
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FOREMAL FOR

BEDOMNING

4. Nyckelkompe-
tenser for livslingt
[drande

BEDOMNINGSKRITERIER

Nojaktiga N1

Goda 62

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Beakfande av hilsa,
siikerhet och funk-
tionsformadga

har en positiv attityd till
sikert arbete och undviker
risker i sitt arbete

tar ansvar for att det egna
arbetssittet dr sikert

utvecklar sitt arbetssitt sa
att det blir sikrare

foljer de sikerhetsanvis-
ningar som giller arbetet
och utsitter sig inte for
fara

foljer arbetsplatsens anvis-
ningar och beaktar arbets-
kamraterna i sitt arbete

observerar och identifierar
farorna i sitt arbete och
rapporterar dem

anvinder skyddsutrust-
ning, arbetsredskap och
arbetsmetoder pé et sikert
sitt och enligt anvisning-
arna

forvissar sig om att arbets-
redskap och material ir
trygga samt avligsnar och
for defekta arbetsredskap

pé service

kan bedéma om skydd,
arbetsredskap och -meto-
der dr limpliga for ifraga-
varande arbete

Lrande och pro-

behéver handledning for

klarar av de vanligaste

klarar sjilvstindigt av

blemldsning att 16sa de vanligaste pro- | problemsituationerna med | ocksé 6verraskande pro-
blemsituationerna hjilp av liromaterial och | blemsituationer
instruktionsbocker
arbetar sjilvstindigt och arbetar innovativt och
kontrollerar vid behov sitt | nyskapande under beak-
val genom att frga hand- | tande av omgivningens
ledaren forvintningar
Interakfion och arbetar som gruppmedlem | ir en aktiv medlem i ar- arbetar innovativt och
samarbete under handledning eller i | betsgruppen och anpassar | anpassar sig naturligt till
arbetspar med fackman sig till arbetslaget arbetslaget och stder dess
verksamhet
slutfor erhéllna uppgifter | har formaga till samarbete | har f6rmdga och vilja till
eller rapporterar och tar med sin omgivning och samarbete med sin omgiv-
reda pd varfor arbetet inte | sina intressentgrupper ning och sina intressent-
ir slutfore grupper
Yikesetik uppfor sig sakligt och hil- | uppfor sig vil. kan diskutera eventuella

ler arbetstiderna.

undantag.

Siitt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att utfora sé-
dana grundliggande arbeten som kriver centralt kunnandet pé en arbetsplats inom
processautomationsbranschen eller pa en annan plats dir férhallandena s vil som
mojligt motsvarar forhallandena pa en sidan arbetsplats

¢ vid installationer av filtapparatur eller

¢ service- och underhillsarbeten.
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44.1

Arbetet gors i en omfattning som ir tillricklig f6r att man ska kunna konstatera att

yrkesskickligheten motsvarar kraven pa yrkesskicklighet.

Genom yrkesprov bedoms dtminstone

¢ behirskandet av arbetsprocessen

¢ behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material: behirskandet av grund-
liggande arbetsmetoder

¢ behirskandet av den kunskap som ligger till grund for arbetet

¢ nyckelkompetenserna for livslingt lirande: beaktandet av hilsa, sikerhet och

funktionsformédga samt yrkesetik.

Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas i ett
yrkesprov eller vid ett examenstillfille kompletteras den genom annan bedémning

av kunnandet.

EXAMENSDELAR SOM AR VALBARA FOR ALLA

Automations- och datasystem i fastigheter, 20 sv

Krav pd yrkesskicklighet

56

Den som avligger examensdelen ska behirska det kunnande i elsikerhet och elar-
betssikerhet som ingdr i punke 4.1.1. Han/hon ska kinna till bestimmelserna om

trygghetsskydd samt de krav som stills vid beviljandet av sikerhetsskyddarekort.
INSTALLATIONER AV ELTEKNISKA DATASYSTEM | FASTIGHETER

Kablering av generella kabelniit

Den studerande/examinanden

¢ kan de schemasymboler som behévs vid kablering av generella kabelnit och
kinner till systemschemat

¢ kan installera de parkablar som anvinds vid kablering av generella kabelnit
enligt tillverkarens anvisningar och di beakta kraven pd emc-skyddet

¢ kan utfora mitningar enligt standarden 50173 for generella kabelnit med en
limplig testutrustning och reparera eventuella fel som observerats och gora

upp de behovliga dokumenten.



Installationer av brandalarmssystem

Den studerande/examinanden

*

kan de vanligaste schemasymbolerna som behdvs vid installation av brand-
alarmssystem och kinner till systemschemat

kinner till de kablar som anvinds i brandalarmssystem och kan installera dem
enligt ritningar och scheman

kinner till olika branddetektorer, brandklockor, kontrollampor och tryck-
knappar i brandalarm samt kan installera och koppla dem enligt tillverkarens

anvisningar.

Installationer av inbrottslarmssystem

Den studerande/examinanden

.

kan de vanligaste schemasymbolerna som behévs vid installation av inbrotts-
larmssystemen och kinner till systemschemat

kan de vanligaste komponenterna i inbrottslarmssystem, exempelvis ir-detek-
torer, dorrkontakeer, sirener f6r inomhus- och utomhusbruk, tangentbord och
brottslarmcentraler

kinner till de kablar som anvinds i ndgot inbrottslarmssystem och kan instal-

lera dem enligt ritningar och scheman.

Installationer av antennsystem

Den studerande/examinanden

*

kan de vanligaste schemasymbolerna som behovs vid installation av antennsys-
tem och kinner till systemschemat

vet frekvenserna i sindarnitet och kanalknippena samt komponenterna i nitet
Tihti 800

kan enligt ritningar och scheman installera kablarna for ett antennit samt rikta
antennen med hjilp av en filtstyrkemitare mot den sindare som ger bist re-
sultat

kinner till komponenterna i ett antennit, sdsom fordelare, multiplexer, slut-
dosa och forstirkare

kan utféra mitningar i ett antennit i ett smihus och fastsld antennitets skick

med hjilp av mitresultaten.
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KUNNANDE | FRAGA OM VVS-SYSTEM

Den studerande/examinanden

.

kinner till byggnaders uppvirmningssystem samt deras centrala delar, exem-
pelvis fjarrvirmevixlaren, oljepannan, elpannan, jordvirmepumpen och frin-
luftsvirmepumpen

kinner till foljande komponenter i virmeledningsnitet: cirkulationspumpen,
olika ventiler, termometrar och virmeelementet

identifierar de schemasymboler som anvinds i reglerscheman 6ver uppvirm-
ningssystem och férstar utifrdn funktionsbeskrivningen hur uppviarmningssys-
temet fungerar

vet hur en ventilationsanliggning som ir férsedd med virmedtervinning fung-
erar och vilka delar den bestdr av

ser skillnaden mellan en friskluftskanal, en tilluftskanal, en frinluftskanal och
en avluftskanal

forstir komponenterna i ett virmedtervinningssystem (plattvirmevixlare, ro-
terande virmevixlare) och virmedtervinningens betydelse vid energibesparing
kan schemasymbolerna i friga om ventilationsapparater och —kanaler samt for-
stdr huvudprincipen f6r ventilationsprocessen

identifierar de schemasymboler som anvinds i reglerscheman nir det giller
ventilation och forstdr utifrin funktionsbeskrivningen hur ventilationssyste-
met fungerar

kinner till kylaggregat som anvinds i kylsystem och huvudkomponenterna i
kylrorsystemet

identifierar schemasymbolerna i reglerscheman &ver kylsystem och forstér hu-
vudprincipen f6r kylprocessen

vet kylbafflarnas betydelse i en kylprocess

kinner till befuktarens funktionsprincip och forstdr dess betydelse i ventila-
tionen

identifierar schemasymbolen for befuktare i reglerschemat.

Installation av VVS-system i sméhus

Den studerande/examinanden

*

.

kinner till virmesystemen och dess delar i sm&hus

kinner till de delar som anvinds f6r justering av det varma cirkulationsvattnet,
exempelvis trevigsventilen, utetermostaten, varmvattengivaren och reglercen-
tralen

kan dra ledningar fér och koppla ovannimnda system enligt tillverkarens an-

visningar



kinner till delarna i ett vattenburet golvvirmesystem, exempelvis férdelarna
och manéverdon, rumsvisa termostater och mangvercentralen

kan ta reda pa driftspinningen i det system som anvinds och utifrin det vilja
limpliga ledningar och installera dem

kan enligt ritningar och anvisningar koppla system s& att det blir firdigt att
anvindas

vet vilka komponenter som ingdr i ventilationen i ett smahus

kan installera de givare och styrdon som behévs i en ventilationsanliggning
enligt ritningar och tillverkarens anvisningar

kan dra ledningarna for och koppla en vattenpump, en motorskyddsstromstil-
lare och en tryckstromstillare samt kan stilla in strommen i motorskydds-

stromstillaren s3 att den motsvarar den strom som vattenpumpens motor tar.

FASTIGHETSAUTOMATIONSSYSTEM

Basfardigheter i reglerteknik

Den studerande/examinanden

*

forstar avsikten med ett automationssystem i fastighetsautomation. I friga om
reglerteknik forstdr han eller hon P- och Pl-regleringen

kan de schemasymboler som anvinds i reglerscheman och forstér utifran funk-
tionsbeskrivningen hur apparaten i friga fungerar

forstdr styrningarna, lsningarna och regleringarna i ett reglerschema

kan frin ett reglerschema avgora var de visade komponenterna finns i proces-

sen.

Elsysteminstallationer

Den studerande/examinanden

*

kan under handledning dra kablar och koppla gruppledningarna frin en for-
delningscentral i ett automationssystem

kan dra kablar for och koppla en frekvensomvandlardriven motor och di be-
akta att emc-skyddet gors ritt

kan mirka kablarna med korrekta beteckningar och koppla dem till férdel-
ningscentralen enligt ritningarna samt till mangverorganen enligt planer och

installationsanvisningar.
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Bedomning

60

Installationer av faltapparatur

Den studerande/examinanden

¢ kinner till den filtapparatur som ir vanlig i automationssystem

¢ kinner till funktionsprinciperna f6r olika givare

¢ kinner till strém- och spinningssignalens princip i reglerteknik

¢ kan ta reda pé var en filtapparat finns i en process och utifrin detta planera
kabelvigar for att f3 till stind en fungerande och estetiskt tillfredsstillande
kablering

¢ kan med hjilp av ritningar, installationsanvisningar och handledning dra led-
ningar fér och koppla filtapparater utan att forsimra deras konstruktion och
kapslingsklass

¢ kan dra ledningar f6r komponenter pa ett estetiskt limpligt sitt och da beakta
vid ledningsdragningen att komponenterna ska kunna bytas ut

¢ kan mirka filtapparaterna och kablarna enligt planerna.

Installationer i undercentraler for Gvervakning (VAK) och i kontrollrum

Den studerande/examinanden

¢ vet undercentralens betydelse i ett fastighetsautomationssystem

¢ kan ansluta en kontrollrumsdator till en undercentral f6r 6vervakning

¢ kinner till i anslutning till VAK ingéngarna (givare och sindare) och utgingar-
na (mandverdonen) samt styrlogiken (programmet) i friga om undercentraler

¢ kan med 6vervakningsprogramvaran starta och stoppa ett automationssystem

¢ kan kontrollera olika givares och sindares virden och indra dem vid behov

¢ kan kontrollera uppgifterna om mangverorganens tillstind och utifrin dem
faststilla processens tillstind

¢ Kinner till méjligheten till fjirrstyrning av ett automationssystem med hjilp av

datakommunikationsférbindelser.

Gemensamt centralt kunnande
¢ kan vid valet av tillbehér arbeta miljomedvetet samt material- och energief-

fektivt.

I tabellen har féremélen for bedémning samt bedomningskriterierna sammanstillts
kumulativt for tre olika kunskapsnivéer. Inom den grundliggande yrkesutbildning-
en utgdr foremdlen for bedomningen samtidigt det centrala innehallet i examens-

delen.



FOREMAL FOR
BEDDMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

1. Behiirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3
arbetsprocessen Den studerande eller examinanden
Planering av eget | villjer under handledning | viljer en for situationen viljer den arbetsmetod och
arbete och uppgd- | limplig arbetsmetod och | indamélsenlig arbetsmetod | de verktyg som ir limpli-
rande av planer limpliga verktyg for att och limpliga verktyg for att | gast for situationen for att
uppnd ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som | uppna ett slutresultat som
kan godkinnas kan godkinnas dr gott med avseende pa
ekonomi och kvalitet
behéver handledning for att | klarar sjilvstindigt av ar- | klarar litt av uppgiften och
forstd nista arbetsmoment | betsuppgiften forutser kommande arbets-
skeden och beaktar dem i
sitt arbete sjilvstindigt och
pd eget initiativ
Framgdngsrik och | arbetar under handledning | arbetar enligt de uppstillda | utvecklar sitt arbete for att
ekonomisk verksam- | enligt de uppstillda kvali- | kvalitetsmilen uppnd kvalitetsmélen
het (féretagsamhet) | tetsmilen

utvirderar sitt arbete under
handledning

utvirderar sitt arbete

utvirderar sitt arbete utgs-
ende frin kvalitetskraven

arbetar utan onédigt svinn.

strivar efter att arbeta ef-
fektive med avseende pé
kostnader och material.

arbetar effektivt med av-
seende pé kostnader och
material.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Behiirskande
av arbetsmetoder,
-redskap och ma-
terial

Nojakiiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Behdrskande av arbetar med vald arbetsme- | bedémer de valda arbets- anpassar sjilvstindigt sitt

arbefsmetoder tod enligt anvisningar metodernas limplighet arbetssitt enligt forindring-
under arbetets ging ar i arbetsférhillandena

Behdrskande av anvinder och underhdller |anvinder och underhdller |viljer de arbetsredskap som

arbetsredskap och
material

verktyg under handledning

verktyg pé eget initiativ
enligt anvisningar

limpar sig bist for situatio-
nen, anvinder dem ritt och
skéter dem

viljer och anvinder till-
behér och material enligt
givna dokument och anvis-
ningar.

anvinder tillbehér och
material enligt deras egen-
skaper.

anvinder tillbeh6r och
material omsorgsfullt och
ekonomiskt under beak-
tande av material- och en-
ergieffektivitet.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

3. Behiirskande av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

BEDOMNINGSKRITERIER

Nojaktiga N1

Goda 62
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Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

tillampning av kun-
skaper som behgvs i
arbetet

s6ka och anvinda informa-
tion som behovs i arbetet
samt pa ett forstieligt sitt
presentera denna muntligt
eller skriftligt.

Tolkning av ritningar | identifierar de viktigaste lokaliserar olika kom- utnyttjar el- och/eller au-
komponenterna med hjilp | ponenter i el- och/eller tomationsplaner och -sche-
av elo- ch/eller automa- automationsplaner och man i sitt arbete
tionsplaner eller -scheman | -scheman

Behrskande och kan under handledning kan klassificera, jimféra kan bedéma informatio-

och analysera inhimtad
information och bearbeta
den for sina behov.

nens riktighet och tillférlit-
lighet samt dra slutsatser.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livslangt
[drande

Nojakiiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Beaktande av hilsa,
siikerhet och funk-
tionsformdga

har en positiv attityd till
sikert arbete och undviker
risker 1 sitt arbete

tar ansvar for att det egna
arbetssittet 4r sikert

utvecklar sitt arbetssitt sa
att det blir sikrare

foljer de sikerhetsanvis-
ningar som giller arbetet
och utsitter sig inte for fara

foljer arbetsplatsens anvis-
ningar och beaktar arbets-
kamraterna i sitt arbete

observerar och identifierar
farorna i sitt arbete och rap-
porterar dem

anvinder skyddsutrustning,
arbetsredskap och arbets-
metoder pi ett sikert sdtt
och enligt anvisningarna

forvissar sig om att arbets-
redskap och material 4r
trygga samt avligsnar och
for defekta arbetsredskap pé

service

kan bedéma om skydd,
arbetsredskap och -metoder
ar limpliga for ifrdgava-
rande arbete

Lirande och problem-
[6sning

behover handledning for att
16sa de vanligaste problem-
situationerna

klarar av de vanligaste
problemsituationerna med
hjilp av ldromaterial och
instruktionsbdcker

klarar sjilvstindigt av ocksd
overraskande problemsitua-
tioner

arbetar sjilvstindigt och
kontrollerar vid behov sitt
val genom att friga hand-
ledaren

arbetar innovativt och ny-
skapande under beaktande
av omgivningens férvint-

ningar

[nterakfion och
samarbete

arbetar som gruppmedlem
under handledning eller i
arbetspar med fackman

ir en aktiv medlem i arbets-
gruppen och anpassar sig
till arbetslaget

arbetar innovativt och
anpassar sig naturligt till
arbetslaget och stéder dess
verksamhet

slutfor erhéllna uppgifter
eller rapporterar och tar
reda pa varfor arbetet inte
ir slutfort

har férméga till samarbete
med sin omgivning och
sina intressentgrupper

har férméga och vilja till
samarbete med sin omgiv-
ning och sina intressent-

grupper
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Yrkesetik

uppfor sig sakligt och haller | uppfor sig vil. kan diskutera eventuella
arbetstiderna. undantag.

Siitt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att utféra upp-

gifter i anknytning till fastigheters eltekniska datasystem, VVS-processer eller fastig-

hetsautomationssystem, antingen pa en arbetsplats dir fastighetsautomationsarbeten

utfors eller pd en plats dir férhillandena s vil som mojligt motsvarar férhillandena

pa en sddan arbetsplats. Arbetet gors i en omfattning som ir tillricklig for act man

ska kunna konstatera att yrkesskickligheten motsvarar kraven pé yrkesskicklighet.

Genom yrkesprov bedoms &tminstone

>

*

behirskandet av arbetsprocessen i dess helhet

behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material: behirskandet av grund-
liggande arbetsmetoder

behirskandet av den kunskap som ligger till grund f6r arbetet
nyckelkompetenserna for livslingt lirande: beaktandet av hilsa, sikerhet och

funktionsférmaga samt yrkesetik

Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas i ett

yrkesprov eller vid ett examenstillfille kompletteras den genom annan bedémning

av kunnandet, t.ex. med intervjuer, uppgifter och andra tillférlitliga metoder.
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442

Elnditsinstallationer (1 kV—20 kV), 20 sv

Krav pd yrkesskicklighet

64

Kunnande i arbetarskydd

Den studerande/examinanden

*

genomfor med godkint betyg utbildningen i sikerhet vid elarbete enligt stan-
darden SES 6002, utbildningen for arbetssikerhetskortet som Arbetarskydds-
centralen har tagit fram och Vigférvaltningens utbildning for Viggskydd
1-kortet eller visar att han eller hon har kunskaper som motsvarar kraven i
dessa utbildningar

kinner till de allminna arbetarskyddskraven och -férfattningarna samt hur de
ska iaketas i praktiken

kan under handledning och i enlighet med arbetarskyddskraven anvinda de
maskiner och den utrustning som behéovs i de olika arbetsskedena vid instal-
lation i elnit

kan anvinda personlig skyddsutrustning och -anordningar

kan under handledning koppla ifrin ett arbetsobjekt samt i enlighet med be-
stimmelserna sikerstilla och konstatera att ett arbetsobjekt inte 4r spannings-
forande

kan under handledning anvinda de redskap som behévs vid jordning av ett
arbetsobjekt

forstar jordningens och potentialutjimningens betydelse i hogspinningsappa-
rater i friga om skydd mot beréring

kan under handledning utfora ibruktagningsbesiktningar

kan vid installationsarbete beakta ekonomiska faktorer, kvalitetstinkande och
god kundservice

kan under handledning sérja for de trafikmirken och andra mirkningar samt

skydd som behovs med tanke pa utomstiende.

Elmarknaden och produkfionskunnande

Den studerande/examinanden

.

kinner till funktionsprinciperna for olika kraftverkstyper och deras miljoef-
fekter

kan for en kund redogora for hur elenergi dverfors och distribueras frén kraft-
verket till kunden

vet hur elmarknaden fungerar och hur elenergipriset ir uppbyggt

forstdr betydelsen av en effektiv energianvindning med tanke pa klimatet och

naturen.



Arbeten i transformator- eller kopplingsstationer

Den studerande/examinanden

*

.

*

kinner till funktionsprincipen f6r transformator- och kopplingsstationer

kan lisa huvudscheman och installationsritningar

kinner till transformatorns, brytarens, frinskiljarnas och mittransformatorer-
nas betydelse i transformator- och kopplingsstationernas funktion

vet hur energimitning utf6rs pa hégspanningssidan

vet vilka skyddsrelder som anvinds vid skydd av en anliggning och ett distri-
butionsnit

kinner till de vanligaste lednings- och kabeltyperna inklusive installationsma-
teriel som anvinds i hégspanningsdistributionsnit

kan fungera som medlem i en arbetsgrupp enligt bestimmelserna om sikerhet

vid elarbete.

Installationer av stolpkonstruktioner och luftledningar

Den studerande/examinanden

.

kan med hjilp av elritningar, arbetsplaner och nitkartor bestimma var héog-
spanningsluftledningar och stolpar ska placeras i terringen samt typen och
mingden installationsmaterial som behévs

kinner till de vanligaste hogspinningsluftledningarna samt deras uppbyggnad,
mekaniska och elektriska egenskaper och kraven p# installationsférhillandena
samt vilka material som behovs vid installationen

kinner till bestimmelserna om installationshéjd och skyddsavstdnd fran luft-
ledningarna till mark, vatten, olika byggnader och andra luftledningar

kan fungera som medlem i en arbetsgrupp vid resande av stolpar enligt be-
stimmelserna om arbetarskydd

kan utféra stolparbete enligt arbetarskyddsanvisningarna

kan fungera som medlem i en arbetsgrupp som installerar hogspinningsluft-
ledningar med tillhérande ledningsfrénskiljare och franskiljarstationer for oli-

ka stolpkonstruktioner med sina stag.

Installation av jordkablar

Den studerande/examinanden

.

kan med hyjilp av elritningar, arbetsplaner och nitkartor ta reda pa vilka typer
och miingder av hagspinningskabel som behovs

kinner till de vanligaste kablarna och vet var de ska anviindas samt kinner till
deras konstruktion, elektriska och mekaniska egenskaper, sésom tilliten drag-
hallfasthet och bsjningsradie samt kraven pa installationsférhallandena

kan under handledning évervaka grivning och igenfyllning av kabeldiken
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kan arbeta i en grupp som installerar en hogspinningsjordkabel i jord eller
vatten under beaktande av bestimmelserna om mekaniske skydd samt skydds-
avstinden till andra kablar och konstruktioner

kan under handledning arbeta i en grupp vid montage av skarvar och avslut-
ningar pd en hogspinningskabel

kan under handledning utféra byggnads-, installations- och kopplingsarbeten
som hinfor sig till transformatorstationerna efter ritningar och arbetsplaner
kan anvinda de arbetsredskap, apparater och tillbehér som behovs vid arbete
i transformatorstationer

kan arbeta i en grupp som installerar kablar for tele- och datasystem i jord eller

vatten under beaktande av bestimmelserna om mekaniske skydd samt skydds-

avstinden till andra kablar och konstruktioner.

Gemensamt centralt kunnande

*

Bedomning

kan vid valet av tillbehér arbeta miljomedvetet samt material- och energief-

fektivt.

I tabellen har féremélen for bedémning samt bedomningskriterierna sammanstillts

kumulativt for tre olika kunskapsnivéer. Inom den grundliggande yrkesutbildning-

en utgor foremalen for beddmningen samtidigt det centrala innehéllet i examens-

delen.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

1. Behiirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3

arbefsprocessen Den studerande eller examinanden

Planering av eget | villjer under handledning | viljer en for situationen viljer den arbetsmetod och
arbete och uppgd- | limplig arbetsmetod och | indamélsenlig arbetsmetod | de verktyg som ir limpli-
rande av planer limpliga verktyg for att och limpliga verktyg for att | gast for situationen for att

uppnd ett slutresultat som
kan godkinnas

uppni ett slutresultat som
kan godkinnas

uppni ett slutresultat som
ir gott med avseende pa
ekonomi och kvalitet

behéver handledning for att
forstd nista arbetsmoment

klarar sjilvstindigt av ar-
betsuppgiften

klarar litt av uppgiften och
forutser kommande arbets-

skeden och beaktar dem i

sitt arbete sjilvstindigt och

pd eget initiativ
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Framgangsrik och
ekonomisk verksam:-
het (foretagsamhet)

arbetar under handledning
enligt de uppstillda kvali-
tetsmilen

arbetar enligt de uppstillda
kvalitetsmalen

utvecklar sitt arbete for att
uppni kvalitetsmélen

utvirderar sitt arbete under
handledning

utvirderar sitt arbete

utvirderar sitt arbete utgs-
ende frin kvalitetskraven

arbetar utan onddigt svinn.

strivar efter att arbeta ef-
fektive med avseende pd
kostnader och material.

arbetar effektivt med av-
seende pd kostnader och
material.

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

2. Behiirskande
av arbetsmetoder,
-redskap och ma-
terial

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Behdrskande av arbetar med vald arbetsme- | bedémer de valda arbets- anpassar sjilvstindigt sitt
arbetsmetoder tod enligt anvisningar metodernas limplighet arbetssitt enligt forindring-
under arbetets ging ar i arbetsférhéllandena
Behdrskande av anvinder och underhdller |anvinder och underhiller |viljer de arbetsredskap som
arbetsredskap och | verktyg under handledning | verktyg pa eget initiativ limpar sig bist for situatio-
material enligt anvisningar nen, anvinder dem ritt och

skoter dem

viljer och anvinder till-
behér och material enligt
givna dokument och anvis-
ningar.

anvinder tillbeh6r och
material enligt deras egen-

skaper.

anvinder tillbehsr och
material omsorgsfullt och
ekonomiskt under beak-
tande av material- och en-
ergieffekrivitet.

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

3. Behdirskande av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Tolkning av ritningar | identifierar de viktigaste lokaliserar olika kom- utnytgjar el- och/eller au-
komponenterna med hjilp | ponenter i el- och/eller tomationsplaner och -sche-
av el- och/eller automa- automationsplaner och man i sitt arbete
tionsplaner eller -scheman | -scheman

Behirskande och kan under handledning kan klassificera, jimféra kan bedéma informatio-

tillampning av kun-
skaper som behgvs i
arbetet

s6ka och anvinda informa-
tion som behovs i arbetet
samt pa ett forstdeligt sitt
presentera denna muntligt
eller skriftligt.

och analysera inhimtad
information och bearbeta
den fér sina behov.

nens riktighet och tillforlit-
lighet samt dra slutsatser.
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FOREMAL FOR

BEDOMNING
4. Nyckelkompe-
tenser for livslingt

BEDOMNINGSKRITERIER

Nojaktiga N1

Goda 62

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

ldrande

Beaktande av hilso, | har en positiv attityd till tar ansvar for att det egna | utvecklar sitt arbetssite si
sikerhet och funk- | sikert arbete och undviker |arbetssittet ir sikert att det blir sikrare
tionsformdga risker i sitt arbete

foljer de sikerhetsanvis-
ningar som giller arbetet
och utsitter sig inte for fara

foljer arbetsplatsens anvis-
ningar och beaktar arbets-
kamraterna i sitt arbete

observerar och identifierar
farorna i sitt arbete och rap-
porterar dem

anvinder skyddsutrustning,
arbetsredskap och arbets-
metoder pa ett sikert sitt
och enligt anvisningarna

forvissar sig om att arbets-
redskap och material ir
trygga samt avligsnar och
for defekta arbetsredskap pé

service

kan bedéma om skydd,
arbetsredskap och -metoder
ir limpliga for ifrigava-
rande arbete

Lirande och problem-

behéver handledning for att

klarar av de vanligaste

klarar sjilvstindigt av ocksé

arbetstiderna.

lsning l6sa de vanligaste problem- | problemsituationerna med | éverraskande problemsitua-
situationerna hjilp av liromaterial och | tioner
instruktionsbécker
arbetar sjilvstindigt och arbetar innovativt och ny-
kontrollerar vid behov sitt | skapande under beaktande
val genom att frga hand- |av omgivningens forvint-
ledaren ningar
Interaktion och arbetar som gruppmedlem | ir en aktiv medlem i arbets- | arbetar innovativt och
samarbete under handledning eller i | gruppen och anpassar sig | anpassar sig naturligt till
arbetspar med fackman till arbetslaget arbetslaget och stdder dess
verksamhet
slutfor erhéllna uppgifter | har formaga till samarbete | har f6rmédga och vilja till
eller rapporterar och tar med sin omgivning och samarbete med sin omgiv-
reda pd varfor arbetet inte | sina intressentgrupper ning och sina intressent-
ir slutfore grupper
Yrkesetik uppfor sig sakligt och haller | uppfor sig vil. kan diskutera eventuella

undantag.

Siitt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att utféra grund-
liggande arbeten pd en elnitsarbetsplats eller pd en annan plats dir forhéllandena s&
vil som mojligt motsvarar forhdllandena pé en sddan arbetsplats. Arbetena bestar av
uppgifter i anknytning till installationer av transformator- och kopplingsstationer,
stolpkonstruktioner och luftledningar eller jordkablar. Arbetet gors i en omfattning
som ir tillricklig for att man ska kunna konstatera att yrkesskickligheten motsvarar

kraven pd yrkesskicklighet.
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Genom yrkesprov bedoms &tminstone

¢ behirskandet av arbetsprocessen i dess helhet

¢ behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material: behirskandet av grund-
liggande arbetsmetoder

¢ behirskandet av den kunskap som ligger till grund for arbetet

¢ nyckelkompetenserna for livslingt lirande: beaktandet av hilsa, sikerhet och

funktionsformédga samt yrkesetik.

Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas i ett
yrkesprov eller vid ett examenstillfille kompletteras den genom annan bedémning

av kunnandet, t.ex. med intervjuer, uppgifter och andra tillfrlitliga metoder.

Examensdel fran yrkesinriktad grundexamen

I grundexamen inom el- och automationsteknik kan examensdelar frin andra yrkes-
inriktade grundexamina tas in. Sammanlagt kan dessa examensdelar omfatta 0-20
studieveckor.

I systemet med fristiende examen ges betyget dver den avlagda examensdelen
alltid av den examenskommission som ansvarar for examen i friga och examens-
kommissionen for el- och automationsteknik godkinner pd basis av betyget exa-

mensdelen som en del av grundexamen inom el- och automationsteknik.

Examensdel frdn yrkesexamen

Den studerande eller examinanden kan i grundexamen inom el- och automations-
teknik ta in examensdelar frdn yrkesexamina.

Utbildningsanordnaren ska ha ett giltigt avtal for anordnande av yrkesexamen
i friga, alternativt kan utbildningsanordnaren kopa examenstillfillena av en utbild-
ningsanordnare som har ett sddant avtal.

I grundliggande yrkesutbildning utfirdas betyg over avliggande av del av
yrkesexamen alltid av den examenskommission som svarar for yrkesexamen i friga
och utbildningsanordnaren godkinner examensdelen i den studerandes examens-
betyg.

I systemet med fristdende examina utfirdas betyg 6ver avliggande av den ak-
tuella delen alltid av den examenskommission som svarar for examen i friga. Exa-
menskommissionen for el- och automationsteknik godkinner pa basis av betyg den
aktuella examensdelen som en del av grundexamen inom el- och automationstek-
nik.
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445

44.6

4.5

70

Examensdel fran specialyrkesexamen

Den studerande eller examinanden kan i grundexamen inom el- och automations-
teknik ta in examensdelar frin specialyrkesexamina.

Utbildningsanordnaren ska ha ett giltigt avtal for anordnande av specialyrkes-
examen i friga, alternativt kan utbildningsanordnaren kopa examenstillfillena av en
utbildningsanordnare som har ett sidant avtal.

I grundliggande yrkesutbildning utfirdas betyg 6ver avliggande av del av spe-
cialyrkesexamen alltid av den examenskommission som svarar for specialyrkesexa-
men i friga och utbildningsanordnaren godkinner examensdelen i den studerandes
examensbetyg.

I systemet med fristdende examina utfirdas betyg dver avliggande av den ak-
tuella delen alltid av den examenskommission som svarar for examen i friga. Exa-
menskommissionen for el- och automationsteknik godkinner pa basis av betyg den

aktuella examensdelen som en del av grundexamen inom el- och automationstek-

nik.

Examensdelar som erbjuds lokalt

I den av utbildningsanordnaren godkinda liroplanen erbjuds valbara examensde-
lar som omfattar 0-20 studieveckor och som innehaller krav pa yrkesskicklighet
i el- och automationsteknik som baserar sig p& de regionala och lokala behoven i
arbetslivet.

Examensdelarna ska namnges enligt verksamhetshelheter inom arbetslivet. For
dem ska utarbetas krav pd yrkesskicklighet och fér bedomningen bedomningskrite-
rier och sitt att visa yrkesskickligheten enligt anvisningarna i bilagedelen 9.3 Krav

pa yrkesskicklighet, foremal f6r beddmning och allminna bedomningskriterier.

ANDRA VALBARA EXAMENSDELAR INOM
DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Utbildningsanordnaren erbjuder i sin godkiinda liroplan valbara examensdelar som
fordjupar eller breddar yrkeskompetensen, examensdelar som kompletterar yrkes-
kompetensen (gemensamma studier) eller gymnasiestudier. I de examensdelar som
fordjupar eller breddar yrkeskompetensen kan ingd examensdelar i enlighet med
arbetslivets regionala och lokala behov, examensdelar frin andra yrkesexamina samt

kunnan de som forvirvats i arbetslivet. Examensdelarna ska namnges och fér dem



ska det formuleras krav pd yrkesskicklighet, mél och bedémningskriterier samt i de

yrkesinriktade examensdelarna sitt att visa yrkesskickligheten.

Nir utbildningsanordnaren erbjuder andra valbara examensdelar kan detta ske

i samarbete med arbetslivet och andra utbildningsanordnare. Den studerande kan

vilja dessa examensdelar ocksd frén andra utbildningsanordnares utbud.

I de andra valbara examensdelarna kan examensdelar som kompletterar yrkes-

kompetensen (gemensamma studier) och gymnasiestudier omfatta hogst 10 studie-

veckor.

4.5.1 Foretagsamhet

Krav pd yrkesskicklighet

Den studerande kan i samarbete med en grupp

*

Bedomning

bedéma méjligheterna till produktifiering av det egna och/eller gruppens kun-
nande (produke eller tjinst)

bedéma verksamhetsforutsittningarna for ett féretag som ska grundas
precisera en ekonomiskt 16nsam affirsidé samt utveckla verksamhetsidén
skaffa ett fungerande samarbets- eller partnerforetag

gora upp en preliminir affirsverksamhets- och ekonomiplan

presentera affirsverksamhets- och ekonomiplanen for producenter och finan-
sidrer av foretagsrddgivningstjinster

forhandla om foretagets verksamhetsméjligheter och finansiering

grunda ett foretag

planera och starta foretagets verksamhet

verka i det grundade foretaget och utfora kirnuppgifter i foretaget

fungera tillsammans med parter som producerar tjinster som stoder foretagets
verksamhet, bland annat revisionsbyrder och reklambyrier

avsluta foretagets verksamhet nir studierna avslutas eller fortsitta foretagets
verksamhet i samband med studierna i foretagsverksamhet (10 sv) med mal-

sdttningen att grunda ett eget foretag.

I tabellen har bedémningskriterier samt féremal f6r beddmning f6r tre olika nivéer

av kunnande faststillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgor foremalen for

bedémning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.
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FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
1. Behiirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3
arbetsprocessen | Den studerande
Planering av det egna | deltar i planeringen av planerar sitt foretags planerar innovativt sitt
arbetet och uppgt- | foretagets verksamhet och | verksamhet och fung- foretags verksamhet och
rande av planer fungerar som medlem i en |erar pi eget initiativoch | fungerar initiativrike,
grupp ansvarsfullt som medlem i | ansvarsfullt och sporrande
en grupp som medlem i en grupp
tar ansvar for sina arbeten | tar solidariskt ansvar for tar solidariskt ansvar for
enligt avtal avtalade arbeten hela gruppens verksamhet
och for avtalade arbeten
Behiirskande av framskrider systematiske i | framskrider systematisk och | framskrider systematiskt
arbetets helhet sitt arbete med handled- smidigt i sitt arbete och smidigt i sitt arbete

ning

och anpassar sitt arbete till
gruppens verksamhet

deltar i 6verenskomna mo-
ten for samarbetsnitverk

skaffar samarbetspartners
och fungerar i samarbets-
nitverk

skaffar samarbetspartners
och drar nytta av samar-
betsnitverk for att utveckla
verksamheten

Kvalitativ verksamhet

verkar i enlighet med de
kvalitetsmal som stillts upp
for arbetet och forindrar
sin egen verksamhet pd
basis av respons

verkar i enlighet med de
gemensamt uppstillda kva-
litetsmalen och utvirderar
sin egen verksamhet for att
uppnd dem

verkar i enlighet med de
gemensamt uppstillda kva-
litetsmélen och utvecklar
sin egen verksamhet for att
uppnd dem

verkar serviceinriktat.

verkar serviceinriktat och
frimjar kundtillfredsstil-

lelsen.

verkar serviceinriktat och
frimjar kundtillfredsstil-
lelsen.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Behiirskandet
av arbetsmefoder,
-redskap och ma-
terial

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

anvinder vanliga arbetsred-
skap som anvinds i foreta-
get, si som arbetsplatsens
maskiner och apparater,
dator och program

anvinder arbetsredskap
som anvinds i féretaget,
s4 som arbetsplatsens ma-
skiner och apparater, dator
och program

anvinder sjilvstindigt ar-
betsredskap som anvinds i
foretaget, si som arbetsplat-
sens maskiner och appa-
rater, dator och program

verkar enligt principerna

for dataskydd.

verkar enligt principerna

for dataskydd.

verkar enligt principerna

for dataskydd.
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

3. Behdirskandet av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

drar vid produktifieringen
tillsammans med gruppen
nytta av de mojligheter den
egna branschen eller olika
branscher erbjuder till fére-
tagsverksamhet

drar vid produktifieringen
tillsammans med gruppen
nytta av de méjligheter den
egna branschen eller olika
branscher erbjuder till fore-
tagsverksamhet

drar vid produktifieringen
tillsammans med gruppen
nytta av de mojligheter den
egna branschen eller olika
branscher erbjuder till fére-
tagsverksamhet

soker information som fis i
olika nitverk

drar nytta av information
som fds i olika nitverk

kartligger handledd till-
sammans med gruppen
foretagen i branschen och
soker information om att
verka som f6retagare i sin
bransch

kartligger tillsammans
med gruppen féretagen i
branschen och soker infor-
mation om att verka som
foretagare i sin bransch

kartligger tillsammans
med gruppen féretagen i
branschen och séker infor-
mation om att verka som
foretagare i sin bransch

foljer handledd i samar-
bete med en grupp med
branschens utveckling ur
foretagsverksamhetens syn-
vinkel

foljer i samarbete med en
grupp med branschens
utveckling ur foretagsverk-
samhetens synvinkel

foljer i samarbete med en
grupp med branschens
utveckling och utvecklings-
perspektiven ur foretags-
verksamhetens synvinkel

bedémer med handledning
och i samarbete med grup-
pen sina méjligheter som
foretagare

bedoémer i samarbete med
gruppen sina méjligheter
som foretagare

bedémer sjilvstindigt sina

mojligheter som foretagare

och stiller upp utvecklings-
mal for sig

utreder med handledning
i samarbete med gruppen
verksamhetsméjligheterna
for det foretag som ska
grundas

utreder och rapporterar i
samarbete med gruppen
verksamhetsmajligheterna
for det foretag som ska
grundas

utreder och rapporterar i
samarbete med gruppen
verksamhetsméjligheterna
for det foretag som ska

grundas
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viljer handledd f6retags-
form i samarbete med
gruppen och gor upp doku-
menten for grundandet av
foretaget

viljer foretagsform i samar-
bete med gruppen och gor
upp dokumenten f6r grun-
dandet av foretaget

viljer foretagsform i samar-
bete med gruppen och gor
upp dokumenten for grun-
dandet av foretaget

deltar i att skaffa informa-
tion frin de centrala myn-
digheterna

skaffar sjilvstindigt infor-
mation frin de centrala
myndigheterna

skaffar handledd informa-
tion som behovs vid pla-
neringen av verksamheten,
bl.a. hur en produke eller
tjinst produceras och siljs
samt hur man skéter eko-

skaffar i samarbete med
gruppen information som
behévs vid planeringen av
foretagsverksamheten, bl.a.
hur en produke eller tjanst
produceras och siljs samt

utnyttjar i samarbete med
gruppen information som
behovs vid planeringen av
foretagsverksamheten, bl.a.
hur en produke eller gjinst
produceras och siljs samt

nomin hur man skéter ekonomin | hur man skoter ekonomin
deltar handledd i samarbete | deltar i samarbete med utnyttjar i samarbete med
med gruppen i att skaffa gruppen i att skaffa fram gruppen information som

fram information som be-
hévs vid planering av fore-
tagets logistik

information som behovs
vid planering av féretagets
logistik

behovs vid planering av
foretagets logistik

skaffar i samarbete med
gruppen fram information
om tjinster som stoder
grundandet av foretaget
och verksamheten, bl.a. en
bokféringsbyris tjinster

skaffar i samarbete med
gruppen fram information
om tjinster som stdder
grundandet av foretaget
och verksamheten, bl.a. en
bokféringsbyris tjinster

skaffar i samarbete med
gruppen fram information
om tjinster som stoder
grundandet av foretaget
och verksamheten, bl.a. en
bokféringsbyris tjinster

tillimpar med handledning
det kunskapsunderlag som
behovs for att skota de
dverenskomna uppgifterna

tillimpar det kunskapsun-
derlag som behévs i foreta-
gets verksamhet

tillimpar sjilvstindigt det
kunskapsunderlag som
behévs i foretagets verk-
samhet

utreder med handledning
vilka krav lagstiftningen
stiller pd bokféringen

utreder vilka krav lagstift-
ningen stiller pa bokfs-
ringen

4r medveten om att fore-
tagsverksamheten lyder
under bokforingslagen samt
forstir avsikten med bok-
foring

4r medveten om att fore-
tagsverksamheten lyder
under bokf6ringslagen samt
forstar avsikten med bok-
foring

utreder vilka krav lagstift-
ningen stiller pa bokféring-
en och varfor dessa stills

vet vilka kvitton och verifi-
kat som behover sparas for

bokf6ringen.

sparar de kvitton och veri-
fikat som behovs for bok-

foringen

sparar de kvitton och veri-
fikat som behovs for bok-

foringen

tolkar t.ex. med hjilp av
bokféringsbyrin foretagets
resultat.

tolkar t.ex. med hjilp av
bokf6ringsbyrin foretagets
resultat och balansrikning.




FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

4. Nyckelkompe-
tenser for livsldngt
ldrande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Lirande och problem-
[6sning

skaffar handledd infor-
mation om bestimmelser
kring centrala produkter,
tjinster och avtal

skaffar information om lag-
stiftning och bestimmelser
kring centrala produkter,
ginster och avtal

tillimpar lagstiftningen och
andra bestimmelser kring
centrala produkter, tjinster
och avtal

Interakfion och

deltar i att forbereda grup-

ger forslag, gor val och fat-

ger forslag same viljer och

samarbete pens val och beslut tar beslut i gruppen fattar beslut pa ett under-
byggt sitt for att utveckla
foretagets verksamhet
utvirderar handledd sin utvirderar sin egen verk- utvirderar sin verksamhet
egen verksamhet och hur | samhet och hur det egna | och sitt arbete samt hur det
det egna arbetet framskri- | arbetet framskrider egna arbetet framskrider
der
deltar i samarbetsférhand- | forhandlar om samarbete | férhandlar om samarbete
lingar tillsammans med tillsammans med gruppens | med gruppens medlemmar
gruppens medlemmar och | medlemmar och deltar i intressentgrupper
intressentgrupper samarbetsforhandlingar
med intressentgrupper
Yrkesetisk verk- iakttar med handledning i |iaketar i foretagsverksam- | iaketar i foretagsverksamhe-
samhet foretagsverksamheten over- | heten 6verenskomna eko- | ten ekonomiska och sociala
enskomna ekonomiska och | nomiska och sociala virden |virden samt virden f6r
sociala virden samt virden |samt virden for hillbar hallbar utveckling
for hillbar utveckling utveckling
Beaktande av hils, | foljer arbetarskyddsanvis- | foljer arbetarskyddsanvis- | foljer arbetarskyddsanvis-
sikerhet och funk- | ningarna for sin bransch i | ningarna for sin branschi | ningarna for sin bransch i

tionsformaga

sin egen verksamhet och i
kundbetjiningssituationer

sin egen verksamhet och i
kundbetjiningssituationer

sin egen verksamhet och i
kundbetjiningssituationer

identifierar med handled-
ning faror som hér ihop
med arbetet och arbetsmil-
jon och skyddar sig mot
dessa

identifierar faror som hor
ihop med arbetet och ar-
betsmiljén och skyddar sig
mot dessa

identifierar faror som hor
ihop med arbetet och ar-
betsmiljén och skyddar sig
mot dessa

4r med handledning min
om sin egen, arbetskamra-
ternas och kundernas siker-
het i olika situationer.

4r min om sin egen, arbets-
kamraternas och kundernas
sikerhet i olika situationer.

4r min om sin egen, arbets-
kamraternas och kundernas
sikerhet i olika situationer

utvecklar sikerheten och
arbetsformégan for sin
grupp genom att utveckla
sina egna arbetsrutiner och
sin arbetsmiljo

handleder andra i att fung-
era hilsosamt och tryggt
nir han/hon fungerar som
medlem i gruppen.
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Siitt att visa yrkesskickligheten

45.2

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom att samarbeta med en grupp, sam-

arbets- eller partnerforetag och olika aktorer, t.ex. i ett 6vningsforetag eller motsva-

rande. I yrkesprovet bedoms dtminstone behirskande av arbetsprocessen och nyck-

elkompetenserna for livslingt lirande.

Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas

i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfille, kompletteras detta med annan bedom-

ning av kunnandet, t.ex. med intervjuer, uppgifter och andra tillforlitliga metoder.

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter

Krav pé yrkesskicklighet

76

Den studerande kan

*

pa arbetsplatsen identifiera arbetsuppgifter som limpar sig for inldrning i ar-
betet och for yrkesprov och kan utreda foremalen fér bedomning och bedém-
ningskriterierna

i arbetsgemenskapen forhandla om genomférande av inlirning i arbetet och
yrkesprov

i samarbete med liraren och arbetsplatshandledaren bereda planer f6r inlir-
ning i arbetet och fér yrkesprov

introducera 6vriga studerande i arbeten som utfors pa arbetsplatsen eller i liro-
anstalterna och i de rutiner och regler som giller dir

presentera arbets- och utbildningsméjligheterna i sin bransch t.ex. for stude-
rande som ir pd praktisk arbetslivsorientering

fora handledningsdiskussioner, utveckla sin verksamhet pé basis av respons och
medla nir olika synsitt fsSrekommer

fungera tillsammans med olika lirande och arbetskamrater

ta emot och ge utvecklande respons

sjilvvirdera sin inlirning i arbetet och sitt yrkesprov enligt de pé férhand 6ver-
enskomna féremélen och kriterierna f6r bedomning

bedéma de arbetarskyddsrisker som hor ihop med det egna arbetet samt fung-

era och handleda 4ven andra att handla enligt arbetarskyddsanvisningarna.



Bedomning

I tabellen har féremalen for bedsmning och bedémningskriterier for tre olika nivier

av kunnande sammanstillts. I den grundlidggande yrkesutbildningen utgér forema-

len f6r bedomning samtidigt det centrala innehdllet i examensdelen.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

1. Behiirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3

urbeisprocessen Den studerande

Planering av det egna | bereder med handledning | bereder enligt givna an- bereder sjilvstindigt och

arbetet och uppgé- | planer for inldrning i arbe- | vsiningar planer for in- initiativrike planer for

rande av planer tet och f6r yrkesprov lirning i arbetet och for inldrning i arbetet och for
yrkesprov yrkesprov

Behirskande av behéver tidvis handledning. | utfor sjalvmant de anvisade | framskrider smidigt i sitt

arbetets helhet uppgifterna. arbete och anpassar sitt

arbete till den 6vriga verk-
samheten i arbetsmiljon.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

2. Behiirskandet
av arbetsmetoder,
-redskap och ma-
terial

BEDOMNINGSKRITERIER

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Handledning av
studerande

introducerar med handled-
ning andra studerande

introducerar enligt anvis-
ningar andra studerande
och for handlednings-
diskussioner

introducerar andra stude-
rande, fungerar flexibelt
med olika minniskor och
medlar vid olika synsitt

Bedomning av stu-
derande

tar emot och ger med
handledning respons pé
arbetsuppgifterna samt
sjilvvirderar med handled-
ning inldrningen i arbetet
och yrkesproven enligt
6verenskomna foremél och
kriterier f6r beddmningen.

tar emot och ger respons
pd arbetsuppgifterna samt
sjilvvirderar inlidrningen
i arbetet och yrkesproven
enligt 6verenskomna £6-
remdl och kriterier fér be-
démningen.

for konstruktiva &terkopp-
lingsdiskussioner samt
sjlvvirderar inldrningen i
arbetet enligt pa forhand
overenskomna féremal och
kriterier f6r beddmningen.

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

3. Behirskandet av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda 62

Beromliga B3

Den studerande

Kannedom om arbets-
livet och uthildningen
inom den egna
branschen

presenterar nigra arbets-
och utbildningsméjligheter
inom sin bransch

presenterar arbets- och ut-
bildningsmajligheter inom
sin bransch

presenterar sjilvstindigt
och mangsidigt arbets- och
utbildningsmajligheter

inom sin bransch
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Kdnnedom om
liroplaner

identifierar med hand-
ledning de saker som ska
liras under en period for
inldrning i arbetet och det
kunnande som bedéms i
yrkesprov.

identifierar enligt anvis-
ningar de saker som ska
liras under en period for
inldrning i arbetet och det
kunnande som bedéms i
yrkesprov.

identifierar sjilvstindigt de
saker som ska liras under
en period for inldrning i
arbetet och det kunnande
som beddms i yrkesprov.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livslangt

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

lar enligt arbetarskyddsan-
visningarna.

ldrande

Beaktande av hilsa, | bedémer de arbetarskydds- | bedémer de arbetarskydds- | bedomer de arbetarskydds-
sikerhet och funk- | risker som hor ihop med | risker som hér ihop med | risker som hér ihop med
tionsformdga det egna arbetet samt hand- | det egna arbetet samt hand- | det egna arbetet och fung-

lar enligt arbetarskyddsan-
visningarna.

erar och handleder dven
andra att handla enligt ar-
betarskyddsanvisningarna.

Siitt att visa yrkesskickligheten

78

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom att gora upp en plan for ett yrkes-
prov eller for inlirning i arbetet. Han eller hon gér sig fortrogen med verksamheten,
arbetsuppgifterna, arbetskulturen och reglerna i arbetsgemenskapen samt bedomer
arbetsgemenskapens arbetarskyddsrisker och frigorna om arbetsergonomi for det
egna arbetets del. Den studerande kartligger méjligheterna att genomfora inlirning
i arbetet och yrkesprov pé arbetsplatsen. Den studerande analyserar bedomningarna
av sin egen inldrning i arbetet och sina yrkesprov.

Yrkesprovet ges i regel i samband med ndgot annat yrkesprov.

I yrkesprovet pavisas &tminstone

¢ behirskande av arbetsprocessen

¢ behirskande av arbetsmetoder, -redskap och material: bedémning av handled-
ning av studerande och de studerandes lirande och kunnande

¢ behirskande av den kunskap som ligger till grund f6r arbetet: kinnedom om
examensgrunderna

¢ nyckelkompetenser for livslingt lirande: hilsa, sikerhet och funktionsférméga.

Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas i ett
yrkesprov eller vid ett examenstillfille, kompletteras detta med annan bedémning av

kunnandet, t.ex. med intervjuer, uppgifter och andra tillférlitliga metoder.



45.3

45.4

4.6

Examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier)

Utbildningsanordnaren erbjuder i sin liroplan examensdelar som kompletterar yr-
keskompetensen (gemensamma studier) som 6kar den studerandes mojlighet att
vilja examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier) i
kapitel 5. Examensdelarna kan vara valfria tilliggsdelar till de obligatoriska exa-
mensdelarna (se avsnitt 5.2.1). Utbildningsanordnaren faststiller malen, det centra-
la innehéllet och bedomningen for dessa examensdelar. Examensdelarna kan ocksa
vara valfria tilliggsdelar till examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (ge-
mensamma studier), vilka presenteras i avsnitten 5.2.2-5.2.7. Nir utbildningsan-
ordnaren erbjuder dessa examensdelar kan detta ske i samarbete med andra utbild-
ningsanordnare. Den studerande kan vilja dessa examensdelar ocksé frin andra

utbildningsanordnares utbud.

Gymnasiestudier

Utbildningsanordnaren erbjuder i sin liroplan den studerande méjlighet att i sin ex-
amen ta in gymnasiestudier som ordnas av gymnasier och som genomfors i enlighet
med grunderna for liroplanen f6r gymnasiet och éver vilka gymnasiet ger ett intyg.
Genom beslut av utbildningsanordnaren kan den studerande vilja gymnasiestudier

(t.ex. nitstudier) ur utbudet hos olika gymnasieutbildningsanordnare.

EXAMENSDELAR SOM INDIVIDUELLT FORDJUPAR YRKESKOMPETENSEN
(EXAMENSDELAR SOM BREDDAR GRUNDEXAMEN)

Den studerande eller examinanden kan i sin grundexamen individuellt ta in fler
delar nir det 4r nodvindigt med tanke pa behov i arbetslivet, som f6rdjupning av
examinandens yrkeskompetens eller det behévs for att svara mot lokala krav pa
yrkesskicklighet.

De examensdelar som fordjupar yrkeskompetensen bor i sd vid omfattning

som mojligt genomforas tillsammans med arbetslivet pa arbetsplatser.
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4.6.1

Krav pd yrkesskicklighet

Bedomning

80

Foretagsverksamhet

Den studerande eller examinanden

¢ bedémer méjligheterna till produktifiering av sin egen kompetens (produkt

eller tjinst)

¢ kartligger verksamhetsférutsittningarna for ett foretag som ska grundas

kartlagger och skaffar samarbetsféretag och samarbetspartner

soker, identifierar och bedomer foretagets verksamhetsméjligheter

¢ viljer en affirsidé samt utvecklar verksamhetsidén

¢ gor upp en affirsverksamhetsplan for foretaget

planerar skotseln av féretagets ekonomi och utreder de resurser som verk-
samheten forutsitter

presenterar affirsverksamhets- och ekonomiplanen f6r producenter och
finansidrer av foretagsradgivningstjinster

forhandlar om féretagets verksamhetsmajligheter och finansiering
planerar tillverkningen av foretagets produkter eller utbjudandet av tjins-
ter

gor upp en marknadsféringsplan och besluter om marknadsforingsatgir-
der

gor de logistiska 16sningar som foretaget behover

gor en riskhanteringsanalys for foretaget

planerar genomforandet av en affirsverksamhet och dess kirnuppgifter

¢ viljer foretagsform, grundar foretaget och avslutar dess verksamhet

I tabellen har féremélen f6r bedomning och bedomningskriterier for tre olika nivéer

av kunnande faststillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgor foremalen for

bedémning samtidigt det centrala innehallet i examensdelen.



FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

1. Behiirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3

arbetsprocessen Den studerande eller examinanden

Planering av det egna | planerar handledd foreta- | planerar sitt foretags verk- | planerar innovative sitt

arbetet och uppgd- | gets verksamhet samhet och fungerar sjilv- | foretags verksamhet

rande av planer mant och ansvarsfulle och fungerar sjilvmant,
ansvarsfullt och sporrande

Behiirskande av framskrider systematiske i | framskrider systematisk och | framskrider systematisk och

arbetets helhet sitt arbete med handled- smidigt i sitt arbete smidigt i sitt arbete

ning

skaffar handledd ett samar-
betstoretag

skaffar samarbetspartners
och fungerar i samarbets-
nitverk

skaffar samarbetspartners
och drar nytta av samar-
betsnitverk for att utveckla
verksamheten

Kvalitativ verksamhet

verkar i enlighet med de
kvalitetsmal som stillts upp
for arbetet och férindrar
sin egen verksamhet pé
basis av respons

verkar i enlighet med de
uppstillda kvalitetsmélen
och utvirderar sin egen
verksamhet f6r att uppnd
dem

verkar i enlighet med de
uppstillda kvalitetsmalen
och utvecklar sin egen verk-
samhet for att uppnd dem

verkar serviceinriktat.

verkar serviceinriktat och
frimjar kundtillfredsstil-

lelsen.

verkar serviceinriktat och
frimjar kundtillfredsstil-
lelsen.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Behirskandet
av arbetsmetoder,
-redskap och ma-
terial

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Teknologi och an-
viindning av informa-
tionsteknik

anvinder vanliga arbets-
redskap som behovs nir
foretaget grundas, si som
maskiner och apparater,
dator och program

anvinder arbetsredskap
som behdvs nir foretaget
grundas, s& som maskiner
och apparater, dator och
program

anvinder sjilvstindigt ar-
betsredskap som behévs nir
foretaget grundas, si som
maskiner och apparater,
dator och program

verkar enligt principerna

for dataskydd.

verkar enligt principerna

for dataskydd.

verkar enligt principerna

for dataskydd.
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

3. Behiirskandet av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

det av foretagsverk-
samhet

Beddmning av utnyttjar handledd utnyttjar vid produktifie- | utnyttjar vid produktifieringen
mjligheterna fill vid produktifieringen | ringen den egna branschens |den egna branschens méjlighe-
produkfifiering den egna branschens | méjligheter till foretagsverk- | ter till foretagsverksamhet
méojligheter till fore- | samhet
tagsverksamhet
soker handledd infor- |soker information som fis i |drar nytta av information som
mation som fés i olika |olika nitverk f3s i olika nitverk
nitverk
kartligger handledd  |kartligger foretagen i bran- | kartligger foretagen i branschen
foretagen i branschen |schen och soker information | och séker information om
och information om | om att verka som foretagare |att verka som foretagare i sin
att verka som foreta- | i sin bransch bransch
gare i sin bransch
Kartlggning av foljer handledd med | foljer med branschens foljer med branschens utveck-
offirsverksamhets: | branschens utveckling | utveckling med tanke pd ling och utvecklingsutsikter
milion med tanke pd inledan- |inledandet av fretagsverk- | med tanke p4 inledandet av

samhet

foretagsverksamhet

bedémer med hand-
ledning sina méjlighe-
ter som foretagare

bedémer sina méjligheter
som foretagare

bedémer sjilvstindigt sina moj-
ligheter som foretagare och stil-
ler upp utvecklingsmél for sig

Val av offdrsidé

utreder med handled-

ning verksamhetsmgj-
ligheterna for det fore-
tag som ska grundas

utreder och rapporterar
verksamhetsméjligheterna
for det foretag som ska
grundas

utreder och rapporterar verk-
samhetsméjligheterna f6r det
foretag som ska grundas

skaffar handledd in-
formation fran de cen-
trala myndigheterna

skaffar information frdn de
centrala myndigheterna

skaffar sjilvstindigt informa-
tion frin de centrala myndig-
heterna

skaffar handledd in-
formation som behévs
vid planeringen av sitt
foretags verksambhet,
bl.a. hur en produke
eller tjinst produceras
och siljs samt hur man
skoter ekonomin

skaffar information som be-
hévs vid planeringen av sitt
foretags verksamhet, bl.a.
hur en produke eller tjinst
produceras och siljs samt
hur man skéter ekonomin

utnyttjar information som
behdvs vid planeringen av sitt
foretags verksamhet, bl.a. hur
en produke eller tjinst produ-
ceras och siljs samt hur man
skoter ekonomin
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Uppgdrande av en
plan for affdrsverk-
samheten

skaffar handledd fram |skaffar fram information
information som be- | som behévs vid planeringen
hévs vid planeringen | av sitt foretags logistik

av sitt foretags logistik

utnyttjar information som
behdvs vid planeringen av sitt
foretags logistik

anvinder handledd in- |anvinder information som
formation som behdvs |behdvs i det egna foretagets

tillimpar information som
behévs i det egna foretagets

i det egna foretagets | riskhanteringsanalys riskhanteringsanalys
riskhanteringsanalys
skaffar handledd skaffar fram information skaffar fram information om

fram information om | om tjinster som stdder
tjinster som stoder grundandet av foretaget och
grundandet av foreta- | verksamheten, bl.a. en bok-
get och verksamheten, |foringsbyras tjinster

bl.a. en bokféringsby-

rds tjanster

tjanster som stéder grundandet
av foretaget och verksamheten,
bl.a. en bokf6ringsbyras tjinster

skaffar handledd skaffar information om fore-
information om fore- | tagarens andel i bokféringen
tagarens andel i bokf6- | och tolkningen av foretagets
ringen och tolkningen | resultat

av resultatet

skaffar information om fore-
tagarens andel i bokféringen
och i tolkningen av foretagets
resultat

skaffar handledd in- skaffar information om
formation om bestim- |lagstiftning och bestimmel-
melser kring centrala | ser kring centrala produkter,
produkter, tjinster och | tjinster och avtal

avtal

tillimpar lagstiftningen och
andra bestimmelser kring cen-
trala produkeer, tjinster och
avtal

Vil av foretagsform
samt grundande och
avslutande av eft
foretag

viljer handledd fore- | viljer foretagsform for f6-
tagsform for foretaget | retaget och gér upp doku-
och gor upp doku- menten for grundande och
menten for grundande |avslutande av foretaget.
och avslutande av
foretaget.

viljer foretagsform for foretaget
och gor upp dokumenten for
grundande och avslutande av
foretaget.

FOREMAL FOR

BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livsldngt
[drande

Nojakiiga N1 Goda 62

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Lirande och problem-
[6sning

fattar beslut med handled- | gor val och fattar beslut
ning

framfor forslag samt viljer
och fattar beslut pd motive-
rade grunder for att utveck-
la foretagets verksamhet

utvirderar handledd sin utvirderar sin egen verk-
egen verksamhet och hur samhet och hur det egna
det egna arbetet framskri- | arbetet framskrider

der

utvirderar pd eget initiativ
sin verksamhet och sitt
arbete samt hur det egna
arbetet framskrider

[nterakfion och
samarbete

forhandlar handledd om forhandlar om samarbete
samarbete med intressent- | med intressentgrupper

grupper

forhandlar innovativt om
samarbete med intressent-

grupper
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Yrkesetik

iakttar handledd vid
planering av foretagsverk-
samheten 6verenskomna
ekonomiska och sociala vir-
den samt virden for hillbar
utveckling

iakttar vid planering av
foretagsverksamheten 6ver-
enskomna ekonomiska och
sociala virden samt virden
for hallbar utveckling

iaketar vid planering av
foretagsverksamheten eko-
nomiska och sociala virden
samt virden for hillbar
utveckling

funktionsforméga

Hiilsa, skerhet och

gor handledd upp planer
for att i sitt foretag folja
arbetarskyddsanvisningarna
for sin bransch

gor upp planer for att i

sitt foretag f6lja arbetar-
skyddsanvisningarna for sin
bransch

gOr pa eget initiativ upp
planer for att i sitt foretag
folja arbetarskyddsanvis-
ningarna fr sin bransch

gor handledd upp planer
for att skydda sig mot faror
som hér ihop med arbetet
och arbetsmiljon.

gor upp planer for att skyd-
da sig mot faror som hor
ihop med det arbete som
utfors i foretaget och med
arbetsmiljon.

gor pd eget initiativ upp
planer for att skydda sig
mot faror som hér ihop
med det arbete som utfors
i foretaget och med arbets-
miljon.

Siitt att visa yrkesskickligheten

84

Den studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att planera verk-

samheten i det egna féretaget och verka i samarbete med olika intressentgrupper.

I yrkesprovet pavisas i dess helhet

*

*

*

*

behirskandet av arbetsprocessen

behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material

behirskandet av den kunskap som ligger till grund for arbetet

behirskandet av nyckelkompetenserna for livsléngt lirande.

Till de delar som den yrkesskicklighet som krivs i examensdelen inte kan visas i

ett yrkesprov, kompletteras detta med annan bedémning av kunnandet, t.ex. med

intervjuer, uppgifter och andra tillf6rlitliga metoder.




4.6.2

Examensdelar frdn yrkesinriktade examina
(yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen och specialyrkesexamen)

1. Examensdelar frén yrkesinriktade grundexamina

Den studerande eller examinanden kan genom sin personliga studieplan individuellt
ta in examensdelar frin andra yrkesinriktade grundexamina i grundexamen inom el-
och automationsteknik.

I systemet med fristiende examina utfirdas betyg 6ver avliggande av den ak-
tuella delen av examen alltid av den examenskommission som svarar fér examen
i friga och examenskommissionen fér el- och automationsteknik godkinner den
aktuella examensdelen som en del av grundexamen inom el- och automationsteknik

pa basis av betyg.

2. Examensdelar fran yrkesexamina

Den studerande eller examinanden kan genom sin personliga studieplan individu-
ellt ta in examensdelar frin yrkesexamina i grundexamen inom el- och automations-
teknik.

Utbildningsanordnaren ska ha ett giltigt avtal f6r anordnande av yrkesexamen
i fraga, alternativt kan utbildningsanordnaren kopa examenstillfillen for fristdende
examina av en utbildningsanordnare som har ett sidant avtal.

I grundliggande yrkesutbildning ges betyg 6ver avliggande av del av yrkesexa-
men alltid av den examenskommission som svarar f6r yrkesexamen i friga och ut-
bildningsanordnaren godkinner examensdelen pa den studerandes examensbetyg.

I systemet med fristdende examina ges betyget dver avliggande av den aktuella
delen av examen alltid av den examenskommission som svarar fér examen i friga
och examenskommissionen for el- och automationsteknik godkinner examensdelen

som en del av grundexamen inom el- och automationsteknik pé basis av betyg.

3. Examensdelar fran specialyrkesexamina

Den studerande eller examinanden kan genom sin personliga studieplan individu-
ellt ta in examensdelar frin specialyrkesexamina i grundexamen inom el- och auto-

mationsteknik.
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4.6.3

4.7

86

Utbildningsanordnaren ska ha ett giltigt avtal f6r anordnande av specialyrkes-
examen i friga, alternativt kan utbildningsanordnaren képa examenstillfillen for
fristdende examina av en utbildningsanordnare som har ett sddant avtal.

I grundliggande yrkesutbildning utfirdas betyg éver avliggande av del av spe-
cialyrkesexamen alltid av den examenskommission som svarar for specialyrkesexa-
men i friga och utbildningsanordnaren godkinner examensdelen pd den studeran-
des examensbetyg.

I systemet med fristdende examina ges betyget dver avliggande av den aktuella
delen av examen alltid av den examenskommission som svarar for examen i friga
och examenskommissionen for el- och automationsteknik godkinner den aktuella
delen av examen som en del av grundexamen inom el- och automationsteknik pa

basis av betyg.

Examensdelar som individuellt fordjupar yrkeskompetensen och
som erbjuds lokalt

Utbildningsanordnaren kan i sin godkinda liroplan erbjuda den studerande mojlig-
het att avligga examensdelar som individuellt férdjupar yrkeskompetensen och som
svarar mot arbetslivets regionala och lokala krav pa yrkesskicklighet och den stude-
randes behov av fordjupning av yrkeskompetensen. Examensdelarna ska namnges
och for dem ska utarbetas krav pd yrkesskicklighet, f6r bedémningen bedémnings-

kriterier och sitt att visa yrkesskickligheten.

LARDOMSPROV | DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Ett lirdomsprov som pévisar yrkesskickligheten ingdr endast i den grundliggande
yrkesutbildningen.

Den studerande planerar och gor ett lirdomsprov éver det sammantagna egna
kunnandet i form av t.ex. en produkt, ett arbetsprov, en portfolio eller en presenta-
tion. Den studerande identifierar sina centrala yrkesmissigt starka sidor och utveck-
lar i lirdomsprovet sin kreativitet, innovationsférméga samt frimjar sin yrkesmis-
siga tillvixt. Den studerande presenterar och bedémer sitt lirdomsprov samt plane-
ringen och genomférandet av det. Genom lirdomsprovet frimjar den studerande
sin egen sysselsittning.

Utbildningsanordnaren beslutar hur lirdomsprovet ska genomforas.



EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN,
20 SV (GEMENSAMMA STUDIER), MAL OCH BEDOMNING |
DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

3.1 OBLIGATORISKA EXAMENSDELAR
5.1.1 Modersmdlet, 4 sv

51.11 MODERSMALET, SVENSKA

Mal

Den studerande

¢ kan kommunicera och handla i olika kommunikationssituationer pa ett funk-
tionellt sitt sd att han eller hon kan utdva sitt yrke, delta i arbetslivet, fungera
som en aktiv medborgare och soka sig till fortsatta studier

¢ behirskar den textkompetens som krivs i arbetslivet

¢ har formdga att verka i en méngkulturell och flersprikig miljs

¢ forstdr det visentliga innehdllet och innebérden i texter

¢ kan pd olika sitt inhdmta information frin olika killor samt férmedla denna
information bdde muntligt och skriftligt

¢ kan tolka och analysera texter ur olika genrer, inklusive skénlitterira texter

¢ kan bedéma sina firdigheter i modersmalet och utveckla dessa kontinuerligt

¢ kan agera i olika slag av interaktionssituationer inom den egna branschen

¢ behirskar olika talkommunikationssituationer inom den egna branschen, t.ex.
presentation av en arbetsprestation eller lirdomsprovet

¢ kan utarbeta de vanligaste skriftliga arbeten som behévs i yrket och yrkesge-
menskapen

¢ Kklarar av situationer som sammanhinger med att soka arbete och kan gora upp
dokument som anknyter till dessa situationer

¢ kan utnyttja den egna branschens tidskrifter och andra medier

¢ kan anvinda medier pd ett analytiskt och reflekterande sitt och kinner till
principerna for killkritik

¢ utvecklar sina kommunikativa firdigheter och bidrar pa ett konstruktivt sitt

till kommunikationen pa arbetsplatsen.
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Bedomning

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen

for bedémning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgor fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Informationssdkning

inhimtar med hjilp av
handledning ur klar-
sprikstexter central infor-
mation om sin bransch

inhimtar fran olika killor
branschinformation som
han/hon anvinder till till-
forlitliga delar

inhimtar frin olika killor
information ocksa ur svara
texter och bedomer deras

tillforlidighet

Texiforstdelse

forstir inneborden i en
text som ir central for yr-
kesskickligheten och kan
anknyta informationen till
de egna erfarenheterna och
kunskaperna

forstir inneborden och

det centrala innehillet i

en text och kan anknyta
informationen och jimfora
detaljerna med egna erfa-
renheter och i relation till
egna kunskaper

forstdr bide textens inne-
bord och budskap och dess
betydelse i detalj, drar slut-
satser, utvirderar textens
innehall och uttryckssitt

Skriftlig
kommunikation

producerar under handled-
ning skrivna texter som ir

producerar skrivna texter
som ir centrala for yrkes-

skriver malinriktat och
bearbetar sina texter enligt

centrala for yrkeskompe- | kompetensen sina egna bedémningar och
tensen respons frin andra
behirskar de grundlig- anvinder flytande satsstruk- | kinner till de centrala nor-

gande principerna for ritt-
skrivning

turer och meningar och
strukturerar texten

merna f6r sprikbruket och
kan finslipa sprkdrikeen i

sina egna texter

gdr upp dokument under
handledning eller enligt
mall

gor upp indamilsenliga
dokument

gor upp dndamalsenliga
dokument och tillimpar
forefintliga modeller

anvinder enligt modell
fraser som ir elementira i
respektive textgenre

anvinder fraser som ir ele-
mentira i sitt textslag och
ocks3 annan fraseologi

tillimpar genrens krav pd
de egna texterna
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Interakfion och age-

rande i arbetslivets

upptrider sakligt i inter-
aktiva situationer sisom

upptrider indamilsenligt
och belevat i interaktiva

upptrider kundorienterat,
smidigt och &vertygande i

sprksituationer anstillningstillfillen situationer sdsom anstill- | varierande interaktiva situa-
ningstillfillen tioner
deltar i diskussioner med | deltar i diskussioner och for | deltar aktivt och konstruk-
egna inligg diskussionen i riktning mot | tivt i diskussioner och bir
milen for sin del ansvaret for
kommunikationsklimatet
kan motivera sina dsikter | kan motivera sina &sikter pd | kan pa ett mingsidigt sitt
ett mingsidigt sitt motivera sina dsikter och
kritiskt bedoma sina egna
paverkningsméjligheter
kan hilla ett kort anférande | fir kontakt med &hérarna | uppritchéller interaktionen
och kan bygga upp sitt genom sina inlidgg och byg-
anf6rande sa att det dr litt | ger upp framstillningar
att folja logiskt och &skidliggdr dem
Mediekunskap kinner till centrala medier | utnyttjar de centrala medi- | utnyttjar méngsidigt och
inom sin bransch erna inom branschen och | kritiskt branschens centrala
kan analysera medietexter | medier
foljer enligt anvisningar kinner tll upphovsmanna- | hinvisar till killor som
upphovsmannaregler ritten bide som en ritt och |anvints och anhéller vid
skyldighet och f6ljer den | behov om ritt att anvinda
bl.a. genom att informera | dem
om sina killor
Sprdk och kultur 4r medveten om moders- | beaktar i sin egen kom- kan tillimpa interkulturell

mélets och kulturens ming-

skiftande betydelse

munikation betydelsen av
interkulturalitet

kommunikation och sin
egen kulturkinnedom

brukar litteratur och andra
konstformer med inlevelse.

kan analysera litterira texter
och andra konstformer.

kan analysera och tolka
litteratur och andra konst-
former.

Nyckelkompetenser for livslangt ldrande: 1. Lirande och problemlosning, 2. Interaktion

och samarbete, 7. Estetik, 8. Kommunikation och mediekunskap, 10. Teknologi

och informationsteknik, 11. Aktive medborgarskap och olika kulturer.

Vid erkiinnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna En virld av texter
(MO 1), Epik och medietexter (MO 2), Textens makt (MO 6) samt ytterligare en (1)

gymnasiekurs i modersmalet examensdelen Modersmilet, svenska som kompletterar

yrkeskompetensen.
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5.1.1.2

51.13

90

MODERSMALET, FINSKA

I finsksprakig utbildning 4r mélen och bedomningskriterierna for modersmalsstu-

dierna de samma som mélen och bedémningskriterierna f6r studierna i modersma-

let svenska.

MODERSMALET, SAMISKA

Den studerande

*

skaffar sig mingsidiga sprakliga och skriftliga erfarenheter i det samiska spré-
ket

forstdr sina sprakliga rotter och utvecklingen av den egna sprakliga identite-
ten

uppfattar sprikets och kulturens betydelse for verksamheten i arbetsgemen-
skapen

gor sig fortrogen med det samiska sprikets berittartradition och dess betydelse
for samernas sprak och kultur

soker information frin olika killor pd samiska samt formedlar den skriftigt
och muntligt

utvidgar erfarenhets- och samarbetskretsen i det samiska spraket ocksd till si-
dana samisksprikiga kolleger inom sin yrkesbransch som bor i Norden eller i
Ryssland

forstar betydelsen av mangkultur och flersprakighet samt utvecklar sin sprak-
liga och kulturella tolerans

upprittar de vanligaste skriftliga arbetena inom sitt yrke och sin gemenskap pd
det samiska spraket

upprittar dokument i anslutning till en rapport eller en arbetsplatsansskan pa
samiska

kan fungera i en arbetssokningssituation och i 6vriga talkommunikationssitua-
tioner inom den egna yrkesbranschen

kan fungera pd samiska i olika slags interaktionssituationer inom den egna
yrkesbranschen

kan kommunicera och st i vixelverkan pa det samiska spréket s, att han/hon
kan delta i arbetslivet, fungera som en aktiv medborgare och bedriva fortsatta
studier

utvirderar sina egna firdigheter i modersmalet.



Bedomning

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen

for bedémning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgor fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

Kannedom om
sprdket och kulturen

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

kinner de centrala dragen i
samekulturen

kinner det nationella sa-
miska sprékets bakgrund
och hur kulturen bildats

forstirker och utvecklar sin
egen sprékliga identitet

anvinder med handledning
det samiska sprikets berit-
tartradition

kinner samekulturen och
gor sig fortrogen med dess
sirprigel, bl.a. berittartra-
ditionen.

anvinder det samiska spra-
kets berittartradition och
kinner genom den till sam-
ernas historia

uppfattar mingfalden av
sprik och kulturer och

deras betydelse

tar i sin egen verksamhet
i beaktande betydelsen av
olika sprék och kulturer i
kommunikationssituatio-
nen

kidnner igen gemensamma
rotter i det samiska och

finska spraket

Informationssdkning
och mediekunskap

utnyttjar med handledning
den egna branschens fack-
tidskrifter och &vriga kom-
munikationsmedel

anvinder branschens cen-
trala kommunikationsme-

del

skaffar och analyserar beri-
kande erfarenheter genom
att utnyttja olika slags kom-
munikationsmedel

kinner till de centrala
medier som anvinds inom
branschen

identifierar olika paverk-
ningsméjligheter som me-
dia har och bedémer dem

utnyttjar mingsidigt de
centrala medieinnehillen i
sin bransch och gér medie-
kritiska tolkningar

Textforstdelse

forstdr huvudsyftet i en text
pa samiska och kan férena
informationen i den med
sina egna erfarenheter och

kunskaper

forstdr huvudsyftet och
huvudinnehillet i en text
pa samiska samt kan férena
och jimfora detaljerna i
den i relation till sina egna
erfarenheter och kunskaper

forstar sdvil textens syfte
som budskapets betydelse,
drar slutsatser och utvir-
derar textens innehill och
uttryckssitt
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Skriftlig
kommunikation

kan grunderna i ritc-
skrivningen i det samiska
spriket

anvinder en smidig sats-
och meningsbyggnad och
indelar texten 1 avsnitt

planerar sitt skrivande
maélinriktat och bearbetar
sina texter utgdende frin
sin egen och andras bedom-
ning

skriver fullstindiga mening-
ar om ett imne och utnytt-
jar informationsteknik

upprittar en innehills- och
layoutmissigt motiverad
text som motsvarar rubri-
ken och syftet

upprattar en text som dr
méngsidig till innehillet
och har en klar och logisk

struktur

kommunicerar skriftligt pd
det sitt situationen kriver

upprittar skriftliga arbe-
ten inom sitt yrke och sin
gemenskap pa det samiska
spriket

Interaktion och aft
fungera i sprik-
brukssituationer i
arbetslivet

fungerar sakligt i interak-
tionssituationer och deltar
i diskussion genom att ta
ordet

fungerar sakligt och hévligt

i interaktionssituationer

fungerar smidigt och 6ver-
tygande i interaktionssitua-
tioner

deltar 1 diskussionen och le-
der diskussionen i riktning
mot malet

deltar aktivt och konstruk-
tivt i diskussionen

haller ett kort anférande.

far kontakt med sina §ho-
rare nir han/hon talar och
kan bygga upp sitt anfs-
rande s3 att det ir Litt att
folja.

uppritthiller interaktion
ndr han/hon talar, askidlig-
gor sitt anférande och byg-
ger upp dess innehll s act
det ir logiskt.
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Nyckelkompetenser for livslingt lirande: 2. Interaktion och samarbete, 8. Kommunikation
och mediekunskap, 11. Aktivt medborgarskap och olika kulturer.

Vid erkdnnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna Sprik, texter och in-
teraktion (MOS 1), Textstrukturer och textbetydelser (MOS 2) och Muntlig kommuni-
kation (MOS 7) samt ndgon av kurserna Skinlitteriira texter (MOS 3), Text, stil och
kontext (MOS 5), Sprék, litteratur och identiter (MOS 6) studierna i Modersmdlet,
samiska i de examensdelar som fordjupar yrkeskompetensen (de gemensamma stu-

dierna).



51.14

Den studerande

Mal
*
*
*
*
*
Bedomning

MODERSMALET, TECKENSPRAKET

kan pd teckensprk utova firdigheter for det yrke som ska liras och andra fir-

digheter i anslutning till yrkesbranschen

virdesitter firdigheterna i teckensprak som en del av sin egen identitet

fungerar i interaktionssituationer dir teckenspriket samt muntligt och skrift-

ligt sprik anvinds

kan pa teckenspriket kommunicera och std i interaktion i arbetslivet, som en

aktiv medborgare och bedriva fortsatta studier

kan kommunicera sd att social interaktion, lirande och framging i arbetslivet

ir mojliga.

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen

for beddmning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda 62

Beromliga B3

Den studerande

Kannedom om
sprdket och kulturen

forstdr det teckensprikiga
samfundets stillning i det
flersprékiga finlindska sam-

hillet

jimfér kommunikationen
i kulturer som anvinder
tecknat och talat sprak

kinner vil till det tecken-
sprikiga samfundets bak-
grund och kan representera
sin minoritetskultur i den
flersprakiga dominerande
kulturen

identifierar sirdragen i det
tecknade och det talade
spriket

drar nytta av sirdragen i
det tecknade och det talade
spraket

forstirker och utvecklar sin
egen sprikliga identitet och
tecknen inom branschen
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Sprdkkdnnedom om
teckensprket

kinner till teckensprikets
grundstruktur

nimner huvuddragen i det
egna modersmélet och ana-
lyserar sitt eget sprakbruk i
relation till andra

behirskar grundstrukeu-
rerna i teckenspréket

anvinder med handledning
ordbdcker pd teckensprik

anvinder sjilvstindigt ord-
backer pa teckensprak

s6ker mingsidigt informa-
tion i ordbécker och liro-
bocker pd teckensprik

identifierar olika former
i teckenspraket (allmin-
sprikliga och talspréakliga

situationer)

reflekterar 6ver det milin-
riktade innehallet i texter
pa teckensprak

kinner till teckensprakets

sprikliga sirdrag

Interaktion och aft
fungera i sprik-
brukssituationer i
arbetslivet

anvinder tecken som hor
ihop med yrket med hand-
ledning

behirskar det allminna
teckenférradet och kinner
till teckenforrdd som hor
till yrket

kinner vil till det tecken-
forrdd som hér till yrket
och de sprakliga sirdragen
som hér till den yrkesmis-
siga identiteten

fungerar sakligt i interak-
tionssituationer

deltar 1 diskussionen och le-
der diskussionen i riktning
mot malet

anvinder mingsidigt ett
teckensprak som har en
smidig struktur och rika
uttrycksformer

liser (videofilmade) texter
pa teckenspriket

forklarar olika omstindig-
heter som giller branschen
i en presentation pé tecken-
spriket eller i anvisningar
som ir riktade till andra

liser teckensprakiga texter
kritiskt och utnyttjar den
nya information som han/
hon erhillit

producerar och forstar teck-
ensprak

producerar korta presenta-
tioner pd teckenspriket och
anvinder teckenspriket i
diskussioner

haller en kort presentation
pa teckenspraket

fungerar i olika miljoer
tillsammans med sidana
som anvinder teckensprdk
och sddana som hér

uppritthiller interaktion
nir han/hon talar samt
producerar teckensprikiga
presentationer dir sidana
uttryckssitt och sitt att
upptrida som férekommer
i den teckensprikiga kultu-
ren anvinds

Anvindning av
studiefdrdigheter och
hidlpmedel

kan anvinda en tecken-
sprakstolk i fértroliga sam-
talssituationer

kinner till nir och hur man
anvinder tolk

kan smidigt anviinda en
teckensprakstolk i olika
situationer

anvinder facklitteratur
och arbetsanvisningar med
handledning pa tecken-
sprak

anvinder smidigt informa-
tionssdkning och sdker pd
eget initiativ information
frin olika slags killor

tolkar den erhillna infor-
mationen ur olika syn-
vinklar och férmedlar den
vidare pé teckenspriket

anvinder minnestekniker
med handledning i arbets-
uppgifter i branschen

anvinder olika slags inldr-
ninggsstrategier i studierna i
teckensprik

utnyttjar olika slags inlir-
ningsstrategier i sina studier
i teckensprik

behirskar grunderna i in-
formationsteknologi och
fardigheterna i informa-
tionssdkning.

producerar enkla presenta-
tioner med hjilpmedel for
kommunikation.

anvinder méngsidigt hjilp-
medel f6r kommunikation
vid produktion av tecken-
sprikiga presentationer.
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dl
Ma

Bedomning

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion
och samarbete, 8. Kommunikation och mediekunskap.

Vid erkiinnande av kunnande ersitter gymnasiets kurser En virld av texter
(MO 1), Texter, kultur och identitat (MO 3), Texter i Norden (MO 4) och nigondera
av kurserna Moderna texter (MO 5) eller Muntlig kommunikation (MO 7), studi-
erna i Modersmilet, teckenspriket, examendel som kompletterar yrkeskompetensen

(gemensamma studier).

MODERSMALH, DET EGNA MODERSM[\lEI FOR STUDERANDEN MED
ETT FRAMMANDE SPRAK SOM MODERSMAL

Den studerande

¢ laser, skriver och uttrycker sig sjilv med hjilp av sitt eget modersmal

¢ forstdr sina sprékliga rotter och hur den egna sprakliga identiteten utvecklats

¢ anvinder béde sitt eget sprak och svenskan i olika sammanhang

¢ himtar pa olika sitt information frin olika killor samt férmedlar den muntligt
och skriftligt

¢ kan sprékligt kommunicera och ha en sidan interaktion att han/hon kan delta
i arbetslivet, fungera som en aktiv medborgare och bedriva fortsatta studier

¢ kan fungera i ett mingkulturellt samhille och i yrkessammanhang och virde-

sitter sitt eget sprik och samtidigt det som hor ihop med det finlindska.

I tabellen har bedémningskriterier for tre olika niver av kunnande samt féremélen
for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

madlen for bedomning samtidigt det centrala innehallet i examensdelen.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Kannedom om
sprdket och kulturen

uppfattar skrivsitten i det
egna spriket

ldser och skriver korta tex-
ter pd sitt eget sprak

liser mingsidiga texter pd
sitt eget sprik och skriver
for olika indamal

kan beritta om de centrala
dragen i den egna sprakmil-
jon och den egna kulturen

bekantar sig i praktiken
med det egna sprakets och
den egna kulturkretsens
licteratur

kinner till det egna mo-
dersmalets struktur och
sprikriktighet

kan nimna de kulturella
roteerna till det egna spré-

ket

kinner till de kulturella rot-
terna till det egna spraket
och dess spriksliktskapsre-

lationer

uppnér en stark kulturell
identitet och bevarar sina
kulturella band till sin upp-

vixtmiljo

kinner tll anvindnings-
méjligheterna for sitt mo-
dersmail och dess vixlingar
pa sitt eget sprikomrade

ir intresserad av sitt mo-
dersmal och sin egen
kulturbakgrund och ir
motiverad att ytterligare
utveckla sina firdigheter i
modersmilet

Informationssakning
och mediekunskap

kinner till de viktigaste
informationskanalerna for
det egna spraket

himtar information genom
att utnyttja olika informa-
tionskanaler pa sitt mo-
dersmal (t.ex. ordbocker,
informationsnitverk)

himtar information genom
att utnyttja olika informa-
tionskanaler p4 sitt mo-
dersmal och jaimfor kritiske

olika killor

[nterakfion och aft
fungera i sprak-
brukssituationer i
arbetslivet

kan hélla en kort presenta-
tion pé sitt eget modersmal

kan kommunicera begrip-
ligt om frigor som ror
yrkesbranschen pd sitt eget
modersmal

upprittar olika slags texter
genom att f6lja informa-
tionstraditionen i sin egen
kultur och anvinder aktivt
sina muntliga firdigheter i
modersmilet

kinner till former for
muntlig framstillning i den
egna och i den finlindska
kulturen

jimfor anvindningen av
det egna spriket med an-
vindningen av det svenska

spraket

jimfér kommunikation hos
dem som talar hans/hennes
eget sprik med kommuni-
kation hos dem som talar
svenska

uttrycker sig muntligt i den
egna kulturkretsens gemen-
skap i de vanligaste sprak-
brukssituationerna.

anvinder centrala uttryck
i sin yrkesbransch p4 sitt

eget sprak och deltar i

en diskussion pa sitt eget
spridkomrade

kan fungera i sin egen kul-
tur i ett motsvarande yrke.

forstdr vad tvdsprikigheten
betyder i det egna arbetet.

utvidgar sict ordf6rrad
inom yrkesbranschen och
utvecklar sin yrkeskompe-
tens vid behov pa sitt eget
sprik.
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5.1.1.6

dl
Ma

Nyckelkompetenser for livslangt ldrande: 2. Interaktion och samarbete, 8. Kommunikation

och mediekunskap, 10. Teknologi och informationsteknik, 11. Aktivt medborgar-

skap och olika kulturer.

Vid erkiinnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna Det egna modersmdlet

och dess anvindning (MOM 1), Sprikomradets kultur (MOM 3) och Kunskapens
virld (MOM 0) studierna i Modersmalet, det egna modersmalet for studeranden med

ett frammande sprik som modersmdl i de examensdelar som kompletterar yrkeskom-

petensen (de gemensamma studierna).

MODERSMALET, SVENSKA SOM ANDRASPRAK

Den studerande

*

behirskar sidana kommunikations- och interaktionsfirdigheter, att han/hon
har tillricklig beredskap for arbetslivet, ett aktive medborgarskap och fortsatta
studier

forstar det centrala innehéllet i svensksprakig muntlig kommunikation och
foljer obehindrat med det som behandlas i studierna samt kan utféra olika
arbetsuppgifter

forstar det centrala innehallet i skriftliga liromedel och kan anvinda det for att
framskrida i studierna

far stimulans och upplevelser via litteratur och genom texter i olika slags text-
genrer bide pa svenska och i man av majlighet pd sitt modersmal

framstiller texter som behovs inom yrket och andra texter

behirskar de centrala strukturerna i det svenska spraket samt fackterminologin
och uttrycken inom den egna branschen

kan fungera i sitt yrke enligt de centrala verksamhetssitten i det finlindska
arbetslivet och samhillet

himtar information fran olika killor, anvinder ordbocker och gér minnesan-
teckningar sjilvstindigt samt anvinder skriftligt material och material i infor-

mationsnitverk for att utveckla sina sprakkunskaper och frimja sina studier.
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@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Bedomning

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen

for bedémning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgor fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

vanligaste formen for skrift-
lig kommunikation samt
behirskar ordférrid och
strukturer tillrickligt for att
uppritta texter som behovs
i allminna och yrkesmis-
siga situationer

Informationssokning | sker under handledning | sdker information om sin | sdker information i olika
central information i tydli- |bransch frin olika killor killor och 4ven i svarforsti-
ga texter i sin yrkesbransch |och anvinder dllférlitliga | eliga texter samt bedémer

texter deras tillforlitlighet

Texiforstdelse forstdr korta prakeiska tex- | forstdr texter om den egna | forstdr sjilvstindigt texter
ter, nyckelord och viktiga | branschen eller allminna | ocksd om abstrakta dmnen,
detaljer samt texter som imnen samt texter som som kan gilla dven arbete
behandlar yrkesbranschens | kriver en viss slutledning, |inom den egna branschen
innehill kan s6ka och sammanstilla | eller arbetarskyddet, upp-

information frin flera tex- | fattar snabbt textens inne-

ter med en lingd av ndgra | hll och dess nédvindighet

sidor och tillimpar den i olika
uppgifter

Skiiftlig kommuni- | skriver en kort, bunden text | skriver texter bdde om skriver tydliga och detal-

kation om ett bekant imne i den | bekanta abstrakt och om  |jerade texter ocksd om

dmnen inom den egna
yrkesbranschen, anvinder
ett ordférrad och en sats-
byggnad som behovs for
skrivande av varierande slag
samt skriver ett begripligt
och relativt felfrict sprik

abstrakta imnen samt

om sina arbetsuppgifter,
sammanstiller och kom-
primerar information som
samlats fran olika killor till
sin text, behirskar ett brett
ordforrdd och krivande
satsstrukturer samt sprak-
liga medel att uppritta en
klar, bunden, text
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[nterakfion och att
fungera i sprak-
brukssituationer i
arbetslivet

forstar ett tal som handlar
om studierna eller arbetet
inom den egna branschen
och en diskussion som
innehéller ett vanligt ord-
forrad

forstar diskussioner som
giller allminna dmnen,
sakinformation och den
egna yrkesbranschen och
behirskar ordférridet

forstar ett konkret och ab-
strakt talat sprik samc ett
talat sprik som behandlar
den egna yrkesbranschen,
skiljer pa olika sitt att tala
och kan géra ett samman-
drag av det han/hon hért
i nyckelord och viktiga
detaljer

berittar om bekanta saker
och klarar av inofficiella
diskussioner samt kommu-
nicerar i olika situationer
inom den egna yrkesbran-
schen

berittar om vanliga,
konkreta dmnen och for-
klarar imnen som giller
arbetsuppgifter inom den
egna branschen samt kom-
municerar och anvinder
ett relativt stort ordférrad,
varierande strukturer och
komplexa meningar

kommunicerar tydligt i
situationer som hor till den
egna erfarenhetskretsen och
yrkesbranschen samt i de
flesta praktiska och sociala
situationer samt formella
diskussioner, anvinder
sprikets strukturer och ett
relativt omfattande ordfor-

rad

Kannedom om
sprdket och kulturen

kinner det finlindska sam-
hillet och den finlindska
kulturen och férstir be-
tydelsen av interkulturell
kommunikation

forstar det finlindska
samhiillets normer och
funktionssitten i arbetslivet
samt beaktar den interkul-
turella kommunikationen i
sin egen interaktion

tillimpar sina kunskaper
om det finlindska samhil-
lets normer och funktions-
sitten i arbetslivet samt
tillimpar interkulturell
kommunikation och sitt
eget kulturkunnande

Sprakstudier

kinner till olika slags ar-
betssitt vid sprakstudier
och principerna fér an-
vindning av ordbécker och
andra informationskillor.

tillimpar olika slags arbets-
sitt vid sprikstudier och
anvinder ordbdcker och
andra informationskillor
till hjilp for forstdelsen.

tillimpar i sina studier olika
strategier att studera sprik
samt anvinder ordbocker
och andra informationskil-
lor till hjilp i uppgifter som
giller att producera nigot.

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion
och samarbete, 8. Kommunikation och mediekunskap, 11. Aktivt medborgarskap
och olika kulturer.

Nir mélen for studierna i svenska spraket bestims skall man anvinda nivaska-
lan for den allmineuropeiska referensramen f6r undervisning, inlirning och bedém-
ning av sprik, vars B2.1-niva (sjilvstindig sprakfirdighet, grundnivd) i huvuddrag
beskriver den studerandes berémliga kunnande vid utbildningens slut. (Common
European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment.
Published by arrangement with the Council of Europe 2001. Europeisk referens-
ram. Allmineuropeisk referensram for undervisning, inlirning och bedémning av

sprak.)
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@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

51.1.7

51.1.8

Bedomning

100

Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna Grunderna stabiliseras
(82 1), Sprékbruket omkring oss (S2 3), Finlandssvensk, finlindsk och nordisk kultur
och identitet (S2 4) och antingen Sprék och paverkan (S2 6) eller Fordjupad textkomp-
tens (S2 7) studierna i Modersmalet, svenska som andrasprik i de examensdelar som

fordjupar yrkeskompetensen (de gemensamma studierna).

MODERSMALET, FINSKA SOM ANDRASPRAK

I finsksprikig utbildning motsvarar méalen for studierna Modersmlet, finska som
andra sprik mélen och bedomningskriterierna for studierna Modersmilet, svenska

som andya sprik.

MODERSMALET, SVENSKA FOR TECKENSPRAKIGA

Den studerande

¢ himrtar och férmedlar information i enlighet med sina individuella utgdngs-
punkter och kommunicerar pa svenska i olika situationer

¢ kan f6r de texter som anvinds beakta sambanden med arbetslivets krav samt
med de dovas kultur och historia

¢ framstiller texter som behdvs inom yrkesbranschen

¢ anvinder ett typiske yrkesinriktat svenske sprik samt sina évriga sprikliga fir-
digheter nir han/hon fungerar i samarbete med hérande

¢ jimfor det tecknade och talade eller skrivna sprakets uttrycksformer och gram-
matik

¢ kan arbeta aktivt bide i sdidana gemenskaper och i yrkesuppgifter som anvin-

der det svenska spriket och i sddana som anvinder teckenspriket

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen
for beddmning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.



FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Informationssdkning

s6ker information p4 svens-

ka med handledning

anvinder svenskan vid
informationssékning inom
sin yrkesbransch

soker sjilvstindigt informa-
tion i skriftliga och digitala
killor och bedémer dem
kritiske

sprik

karakeir

Textforstdelse forstdr det centrala innehl- | forstdr innehdllet och stil- | forstdr utan svirighet skriv-
let i en allmin text och i en |arten i en text av allmin na texter av bide allmin
for branschen skriven text | karaktdr och jimfor skrift- | karaktir och sidana som

sprakliga, allminsprikliga | giller yrket
och talsprakliga texter

Skiifflig kommuni- | skriver om allminna dmnen | gor ett skriftligt samman- | skriver smidigt ett begrip-

kation och anvinder ett begripligt |drag av en text av allmin ligt, tydligt och vardat stan-

dardsprék samt behirskar
reglerna for rittskrivning
och skiljetecken

upprittar indamilsenliga
arbetsansckningsdokument
med handledning och en-
ligt modell

upprittar indamalsenliga
arbetsanskningsdokument

upprittar indamilsenliga
arbetss6kningsdokument
som ger skil for det egna
kunnandet

skriver standardspraket

s3 att han/hon klarar av
bekanta kommunikations-
situationer

deltar begripligt i en skrift-

lig kommunikation

formedlar och forklarar
skrivna texter pd tecken-
spriket

kommenterar kritiskt texter
och informationskillor

Interaktion och aft
fungera i sprk-

ldser textexempel frin
yrkes-, kultur- och privatli-

reagerar sakligt pa olika
budskap och begir tilliggs-

formedlar bestimmelser

och meddelanden och kla-

matiken i teckensprd-
ket och i det talade
sprdket

naderna mellan det skrivna
och det tecknade spriket.

ir karaktiristiska for det
talade spriket med motsva-
rande strukturer i tecken-
spriket.

brukssituationer i vets omride information vid behov rar av arbetsuppgifterna pa
arbefslivet svenska spriket
fungerar samarbetsvilligt fungerar samarbetsvilligt fungerar i ett team och
i arbetsuppgifterna och som medlem i ett team och | kommunicerar professio-
anvinder hjilpmedel vid kan formedla meddelanden | nellt och ansvarsfullt bide
behov med hérande och déva
Mediekunskap identifierar och noterar en | foljer med och bedémer anvinder flexibelt lexikon
forinderlig mediecomgiv- | kritiske uttryckssite och och elektroniska databaser
ning innehdll i media for att forstd texter
Kdnnedom om gram- | kiinner till de centrala skill- | jimfér strukturer som kinner till det talade svens-

ka sprakets funktionsprin-
cip och form och jimfor
med motsvarande struktu-
rer i teckenspriket.
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@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlssning, 2. Interaktion och
samarbete, 8. Kommunikation och mediekunskap.

Vid erkiinnande av kunnande ersitter gymnasiets kurser En virld av texter
(MO 1), Texter, kultur och identitat (MO 3), Texter i Norden (MO 4) och nigondera
av kurserna Moderna texter (MO 5) eller Muntlig kommunikation (MO 7), studierna
i Modersmdlet, svenska for teckensprikiga, examendel som kompletterar yrkeskompe-

tensen (gemensamma studier).

51.1.9 MODERSMALET, ROMANI
Mal
Den studerande
¢ anvinder romani och sitt kulturarv som ett medel for interaktion och tanke-
verksamhet i romanisamfundet och i yrkessammanhang
¢ soker information i olika killor pd romani
¢ har sddana kommunikations- och interaktionsfirdigheter att han/hon kan del-
ta i arbetslivet, verka som en aktiv medborgare och soka till fortsatta studier
¢ fungerar i olika slags interaktionssituationer inom den egna yrkesbranschen
pé romani
¢ behirskar talkommunikationssituationer inom den egna yrkesbranschen
¢ behirskar de centrala strukturerna i spraket romani samt yrkesterminologin
och uttrycken inom den egna branschen.
Bedomning

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivéer av kunnande samt féremalen

for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen for beddmning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Den studerande

FﬁREMf\I. FOR
BEDOMNING

Goda 62 Beromliga B3

kinner till de centrala dra-
gen i den romska kulturen

Kinnedom om
sprdket och kulturen
och analyserar sitt eget

sprakbruk i férhillande till

andra

kinner till det nationella
romanisprakets bakgrund
och kultur och forstirker
och utvecklar sin egen
sprakliga identitet

forstdr for egen del betydel-
sen av en spraklig identitet
och fungerar i enlighet med
den romska kulturen
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Informationssgkning

soker med handledning
information frn tydliga
texter pa romani

soker information av
ménga slag frdn tydliga
texter pd romani

behirskar killor och ma-
terial som finns p4 romani
och utnyttjar dem i sina
skrivningar

Textforstdelse

forstar huvudsyftet med

en text pd romani och kan

forena informationen i den
med sina egna erfarenheter
och kunskaper

forstdr huvuddragen av
saktext pd romani och pro-
ducerar olika slags texter pd
romani

forstdr bade textens syfte
och innebdrden i budska-
pet, drar slutsatser och
bedémer textens innehill
och uttryckssitt

[nterakfion och att
fungera i sprak-
brukssituationer i
arbetslivet

deltar begripligt i skriftlig
och muntlig kommunika-
tion pi arbetsplatsen

kommunicerar muntligt
och skriftligt p& romani en-
ligt vad situationen kriver

kommunicerar muntligt
och skriftligt p4 romani en-
ligt vad situationen kriver
och utvecklar sina firdighe-
ter pd basis av respons

reagerar sakligt pa olika
budskap och begir tilliggs-

information vid behov

klarar sig naturligt p3 ro-
mani i olika situationer

Kdnnedom om
sprakldran i romani

har et tillrickligt ordférrad
i romani om bekanta saker.

anvinder sprikets former
ganska sikert bide i munt-
lig och i skriftlig kommu-

nikation.

anvinder en smidig sats-
och meningsbyggnad i

romani.

5.1.2
51.21

dl
Ma

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion
och samarbete, 11. Aktivt medborgarskap och olika kulturer.

Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna Grunderna i spriket
befiists (MOR 1), Sprékfirdigheten vidgas utanfor den nirmaste kretsen (MOR 2),
Romanin och den romiska kulturens i dagens sambille (MOR 6)samt ndgon av kur-
sena Romernas muntliga och skiftliga tradition (MOR 3), Romanin och den romska
kulturens historia och utbredning (MOR 4), Romsk litteratur och annan romsk konst
(MOR 5), 1alkonsten och den muntliga kulturen pi romani (MOR 7) studierna i
Modersmilet, romani i de examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (de

gemensamma studierna).

Det andra inhemska spraket

DET ANDRA INHEMSKA SPRAKET, FINSKA, 2 SV

Malet ir att den studerande har sidana kommunikations- och interaktionsfirdighe-
ter att hon/han klarar av arbetsuppgifterna inom branschen pé finska och att han/

hon inser betydelsen av att kunna finska, bide i privatlivet och i foretagsverksam-

het.
103



@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Bedomning

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen

for bedémning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgor fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Informationssdkning | kdnner till principerna for | utnyttjar fackordbécker och | anvinder ordbscker, manu-
hur ordbdcker och andra | databaser pa finska aler, uppslagsverk, facklitte-
kunskapskillor anvinds ratur och internet pa finska

for att 8 mera kunskap

Textforstdelse och | forstdr innebérden i enkla | forstdr innebérden i in- liser och forstdr utan své-

skiifflig kommuni- | skriftliga meddelanden och |struktioner och artiklar righet olika slags texter och

kation instruktioner som hinfér | pé finska som ansluter till | manualer som anknyter

sig till branschen och var- | yrkesomridet och viktiga | till yrket, foljer med finska

dagslivet samhillsforeteelser yrkespublikationer och
samhiillslivet i finsksprakiga
massmedier

skriver korta meddelanden, |skriver meddelanden, brev | fyller i formulir, gor rekvi-

fyller i blanketter och skri- | samt vid behov édven lingre |sitioner, svarar pd frigor,

ver med hjilpmedel dven | redogorelser eller protokoll |skriver brev och rapporter

enkla redogprelser pé finska | pd finska med utnyttjande |pé finska

av hjilpmedel
Interakfion och forstar enkla instruktioner, |forstdr tydliga instruktioner | forstdr dven i snabbt tempo
agerande pd finska i | order och tilltal som hinfor | och samtal i normalt tempo | olika slags instruktioner
arbetslivet sig till arbetet eller vardags- | pd arbetsplatsen och i tele- | och diskussioner som an-

livet och kan hjilpligt méta | fon och kan méta och for- | knyter till yrkesomradet,

en kund eller arbetskamrat | std kunder och arbetskam- | kan bemdota finsksprékiga

och forstd dennas frigor rater, samt dven f8lja med i | kunder frimodigt och for-
medierna vad som hinder i |stdr deras avsikter och
branschen och samhillet | nskemal

betjinar nojakeigt finsk- betjinar vil finsksprdkiga | diskuterar utan svirighet

sprikiga kunder, frigar sig |kunder, svarar p3 frigor sina arbetsuppgifter pa -fin-

fram i alldagliga situationer |och gor bestillningar dven | ska, kan forklara funktioner

och skéter de allra vikti- i telefon; deltar i rutinartat |och detaljer samt dven

gaste arbetsuppgifterna pd |samtal pd arbetsplatsen initiera och uppritthilla

finska en diskussion i vixlande

tempo

Sprdkets och kultv- | inser betydelsen av att arbetar vil i en finsksprakig | deltar aktivt i en finskspra-

rens befydelse kunna finska i alldagligt arbetsgemenskap och for- | kig arbetsgemenskap och
umginge och att kunna kovrar sig medvetet i yrkes- | intresserar sig for den finsk-
arbeta i en finsksprkig spriket sprakiga kulturen
arbetsgemenskap
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Sprakinldmingsfdr- | ir medveten om sin person- | kinner till de svaga och provar nya inlirningsstrate-
digheter liga inlirningsstrategi. starka sidorna i sin inldr- | gier och inldrningsstilar.
ningsstrategi

51.22

al
Ma

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlssning, 2 Interaktion och
samarbete, 8 Kommunikation och mediekunskap, 11. Aktivt medborgarskap och
olika kulturer.

Jimfort med den europeiska referensramen f6r graderingen av sprikunder-
visning, -inlirning och -bedomning motsvarar vitsordet goda (G2) nivin B1.2
for sprikforstielse och nivén B1.1 for tal- och skrivformiga. (Common European
Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment. Published
by arrangement with the Council of Europe 2001. Europeisk referensram. Allmin-
europeisk referensram for undervisning, inlirning och bedémning av sprak.)

Vid erkinnande av kunnande kan denna examensdel ersittas av gymnasiekur-
sen Miinniskans vardag och fritid (FINA 1), samt ytterligare en valfri gymnasiekurs i
finska, kompletterat med pévisade kunskaper i kommunikation inom branschen.

Om finska studerats som B-sprik i gymnasiet ersitter gymnasiekurserna Var-
dagsfinska (FINB 1) och antingen Affirs- och yrkesliv (FINB 4) eller Trafik, teknik
och miljo (FINB 5) studierna i Der andra inhemska spriket Finska i de examensdelar

som kompletterar yrkeskompetensen (de gemensamma studierna).

DET ANDRA INHEMSKA SPRAKET, SVENSKA, 1 SV

Den studerande

¢ klarar av rutinmissiga arbetsuppgifter inom branschen och vardagssituationer
pd det andra inhemska spraket

¢ behirskar den sprikkunskap som behdvs inom el- och automationsbranschen i
en sidan utstrickning att han/hon f6rstdr de anvisningar gillande installation,
skotsel och anvindning som uppgjorts inom branschen pé det andra inhemska
spraket

¢ forstdr de bida nationalsprikens och kulturens betydelse i det mangkulturella
Finland.

105



@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Bedomning

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen

for bedémning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgor fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

Informationssdkning

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

kinner till principerna for
anvindning av ordbécker
och andra informationskil-
lor

anvinder ordbdcker och i
nigon min ocksd andra,
som t.ex. elektroniska, in-
formationskillor

anvinder ordbécker, ocks3
elektroniska, och dvriga
killmaterial for att skaffa
fram tilliggsinformation
om enkla anvisningar som
giller branschen p3 ett
frimmande sprik

Texiforstdelse
Skriftlig
kommunikation

forstir innehillet i korta
och enkla skriftliga medde-
landen som giller det egna
arbetet och arbetarskyddet
genom att anvinda hjilp-
medel

skriver efter modell korta
texter som hor ihop med
arbetet som t.ex. arbets-

och sikerhetsanvisningar

skriver korta minnesanteck-
ningar, anvisningar eller
bestillningslistor som hér
ihop med arbetet

Interaktion och aft
fungera i sprk-

berittar med nigra ord om
sig sjilv och om bekanta

klarar rutinmissigt av tal-
situationer som hér ihop

fungerar i de vanligaste
kommunikationssituatio-

rens betydelse

ka sprékets och den svenska

kulturens betydelse

brukssituationer i saker i sitt eget arbete med det dagliga livet, om | nerna béde ansikte mot

arbetslivet samtalspartnern talar ling- | ansikte och i telefon och
samt och anvinder ett en- | begir precisering eller for-
kelt, centralt ordf6rrad tydligande vid behov

Sprakets och kultv- | ir medveten om det svens- | forstar det svenska sprikets | forstr det svenska sprikets

och den svenska kulturens
betydelse vid méten med
nordbor

och den svenska kulturens
stillning i det mangkultu-
rella Finland

Sprakstudier

identifierar sina egna inlir-
ningsstrategier.

kinner igen styrkor och
svagheter i sina egna inlir-
ningsstrategier.

prévar nya strategier och
inldrningssitt.

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion

och samarbete, 8. Kommunikation och mediekunskap, 11. Aktivt medborgarskap

och olika kulturer.

P4 niviskalan for den allmineuropeiska referensramen for undervisning, inlir-

ning och bedémning av spriak motsvarar vitsordet goda G2 firdighetsnivén A1.3—

A2. i hor- och lisforstdelse och firdighetsnivin A1.3—-A2.1. i tal och skrivning.

(Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching,

Assessment. Published by arrangement with the Council of Europe 2001. Europeisk
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5.1.3

5131

Bedomning

BEDOMNING

FOREMAL FOR

referensram. Allmin europeisk referensram fér undervisning, inlirning och bedom-
ning av sprik.)

Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekursen Skola och fritid (RUB 1)
studierna i Det andra inhemska spriket, svenska i de examensdelar som kompletterar

yrkeskompetensen (de gemensamma studierna).

Frimmande sprak

FRAMMANDE SPRAK, A-SPRAK, 2 SV

Den studerande

¢ kommunicerar och fungerar i interaktionssituationer sa att han/hon kan utéva
sitt yrke, delta i arbetslivet, verka som en aktiv medborgare och soka till fort-
satta studier

¢ behirskar den sprikkunskap som behévs i arbetsuppgifter inom den egna
branschen i en sdan utstrickning att han/hon forstir anvisningar gillande
installation, skotsel och anvindning som uppgjorts pd frimmande sprak

¢ kan fungera i en mingkulturell och flersprikig omgivning.

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika niver av kunnande samt féremélen
for beddmning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Den studerande

Goda 62 Beromliga B3

Informationssckning

soker information frin ma-
terial och anvisningar som
giller det egna arbetet med
handledning och genom att
anvinda ordbocker

soker information om den
egna branschen genom att
anvinda ordbécker och i
ndgon mdn dven andra,
t.ex. elektroniska, informa-
tionskillor

soker mangsidigt informa-
tion om den egna bran-
schen, tillimpar sina kun-
skaper och firdigheter samt
motiverar sitt avgdrande
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@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Textforstdelse samt
skriftlig kommuni-
kation

forstdr korta och enkla
skriftliga meddelanden som
giller det egna arbetet

forstér skriftliga anvisningar
om produkter och processer
i det egna arbetet och den
egna branschen genom att
anvinda hjilpmedel och
stiller preciserande frigor
samt kan fungera enligt
dem

forstdr skriftliga anvisningar
om produkter och processer
i det egna arbetet och den
egna branschen samt re-
spons som getts for arbetet

skriver enkla och korta
texter som giller det egna
arbetet med handledning
och efter modell

skriver efter modell enkla
och korta texter som giller
det egna arbetet

skriver vanliga personliga
meddelanden och korta
texter samt fyller i enkla
dokument som giller det
egna arbetet

[nterakfion och att
fungera i sprak-
brukssituationer i
arbetslivet

forstir korta och enkla
muntliga meddelanden som
giller den egna branschens
arbete och kan fungera
enligt dem

forstdr de vanligaste munt-
liga meddelandena om
produkeer och processer i
det egna arbetet och den
egna branschen och kan
fungera enligt dem

forstir de centrala tanke-
gingarna i ett vanligt tal i
normalt tempo och fung-
erar enligt dem

berittar kort om sig sjilv
och arbetsuppgifterna i sin
bransch genom att svara pd
fragor som stillts dill ho-
nom/henne i férutsigbara
och bekanta arbetssitua-
tioner

berittar om sig sjilv och
sina arbetsuppgifter s3, att
han/hon blir férstddd och
deltar i diskussionen, om
samtalspartnern talar lang-
samt och anvinder enkla
konstruktioner

berittar i bekanta situatio-
ner om sin arbetsplats och
sitt arbete och normer och
sitt som hor ihop med det
samt tar vid behov reda pé
motsvarande saker i andra
linder

skaffar sig tilliggsanvisning-
ar om sitt arbete genom att
friga

Sprdk- och kulturkdn-

4r medveten om betydelsen

forstdr betydelsen av det

tillimpar sina kunskaper

ningsstrategier.

heter 1 sina egna inldrnings-
strategier.

nedom av det sprik som studerats | sprak som studerats och och firdigheter ifriga om
och den kultur som det den kultur som det repre- | ett frimmande sprik och
representerar senterar en frimmande kultur

Sprkstudier identifierar sina egna inldr- |utvirderar styrkor och svag- | forstirker sitt lirande ge-

nom att préva nya strate-

gier och inldrningssitt.

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion

och samarbete, 8. Kommunikation och mediekunskap, 11. Aktivt medborgarskap

och olika kulturer.

P4 nivéskalan for den allmidneuropeiska referensramen fér undervisning, inlir-

ning och bedémning av sprik motsvarar vitsordet goda G2 firdighetsnivin A2.2 i

hér- och lastérstdelse och firdighetsnivin A2.1 i tal och skrivning. (Common Eu-

ropean Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment.

Published by arrangement with the Council of Europe 2001. Europeisk referens-
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ram. Allmineuropeisk referensram f6r undervisning, inlirning och bedémning av

sprik.)

Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekursen i A-sprak De unga och

deras viirld och Studier och arbete studierna i Frimmande sprik, A-spréket i de exa-

mensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (de gemensamma studierna).

5132

Den studerande

Mal
*
*
*
Bedomning

FRAMMANDE SPRAK, B-SPRAK, 2 SV

klarar sig i vardagslivets vanliga betjiningssituationer

kan fungera pé ett frimmande sprik i kommunikationssituationer i arbetslivet

som kan forutses och i sédana som upprepas

behirskar den sprikkunskap som behdvs i arbetsuppgifter inom den egna

branschen i en sdan utstrickning att han/hon forstir anvisningar gillande

installation, skétsel och anvindning som uppgjorts pa frimmande sprék.

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika niver av kunnande samt féremélen

for beddmning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda 62

Beromliga B3

Den studerande

Informationssckning

kinner till principerna for
anvindning av ordbécker
och andra informationskil-
lor

anvinder ordbécker och
andra informationskillor,
ocks3 elektroniska, som
hjilp for forstdelsen

anvinder ordbécker och
andra informationskillor,
ocksi elektroniska, som
hjilp for att producera text

Textforstelse samt
skiiftlig kommuni-
kation

skriver enkla och korta
texter sisom anvisningar,
reklam eller férteckningar
om bekanta saker med
handledning och genom att
anvinda hjidlpmedel

skriver genom att anvinda
hjilpmedel texter som
innehiller korta, enkla
uttryck och meningar,
sdsom anvisningar, reklam
eller forteckningar, som
anknyter till mycket kiinda
iamnen

skriver texter som innehal-
ler bl.a. enkla uttryck och
meningar, anvisningar,
reklam eller férteckningar,
som anknyter till bekanta
dmnen i bide privat- och
arbetslivet
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@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

[nterakfion och att
fungera i sprak-
brukssituationer i
arbetslivet

kan med nigra ord beritta
om sig sjilv och sitt arbete,
identifierar t.ex. verktyg,
yrkesbenimningar och
arbetsuppgifter

stiller enkla frigor och sva-
rar enligt modell nir man
behandlar den omedelbara,
konkreta omgivningen och
honom/henne sjilv, nir
samtalspartnern talar ling-

samt och tydligt

stiller enkla frigor och
svarar nir man behandlar
den omedelbara, konkreta
omgivningen och honom/
henne sjilv, nir samtals-
partnern talar tydligt, samt
begir fortydliganden vid
behov

kommunicerar muntligt
t.ex. nir han/hon presen-
terar sig samt i bekanta
vardags- och arbetslivssitua-
tioner

Sprdk- och kulturkdn-

kinner igen och skiljer pd

skriver nya tecken och

befrimjar inlirningen av

ningsstrategier.

heter i sina egna inldrnings-
strategier.

nedom nya ljud och tecken dstadkommer nya ljud ett nytt sprik genom att
jimfora med redan inlirda
sprak

Sprkstudier identifierar sina egna inlir- |utvirderar styrkor och svag- | forstirker sitt lirande ge-

nom att préva nya strate-
gier och inlirningssitt till
hjilp for forstdelsen.
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Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion
och samarbete.

P4 niviskalan for den allmineuropeiska referensramen for undervisning, inlir-
ning och bedémning av sprik motsvarar vitsordet goda G2 firdighetsnivin Al.1 i
hér- och listorstdelse och firdighetsnivin Al.1 i tal och skrivning. (Common Eu-
ropean Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment.
Published by arrangement with the Council of Europe 2001. Europeisk referens-
ram. Allmineuropeisk referensram for undervisning, inlirning och bedémning av
sprak.)

Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna i B-sprak De unga
och deras virld och Studier, arbete och sambiille studierna i Frammande sprik, B-
spréiket i de examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (de gemensamma

studierna).



514 Matematik, 3 sv

Mal
Den studerande
¢ behirskar elementira rikneoperationer, procentrikning och omvandling av
madttenheter och anvinder dem i rikneoperationer som anknyter till yrket
¢ riknar ut arealer och volymer samt tillimpar geometri i den utstrickning som
krivs inom yrkesbranschen
¢ anvinder limpliga matematiska metoder for att l6sa problem som anknyter till
yrkesuppgifterna
¢ uttrycker relationer mellan variabler i matematiska uttryck
¢ bildar och utarbetar ekvationer, uttryck, tabeller och teckningar som hér ihop
med yrkesuppgifterna samt loser nddvindiga matematiska uppgifter med ek-
vationer, slutsatser och grafiska representationer samt bedémer hur riktiga re-
sultaten dr
¢ anvinder rikneapparat, dator och vid behov 6vriga matematiska hjilpmedel
for att 16sa matematiska problem.
Bedomning

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivéer av kunnande samt féremalen

for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Den studerande

FﬁR_E_M[\l FOR
BEDOMNING

Goda 62 Beromliga B3

Elementira rdkne-

operationer, procent-
rikning och omvand-
ling av mdttenheter
samt matematiska
grundbegrepp och
framstéllningsstt

utfor rutinmissiga rikne-
operationer i anslutning

till arbetsuppgifterna och
kinner till de mest centrala
matematiska begreppen och
framstillningssitten

utfor smidigt rikneopera-
tioner som hor thop med
yrket och anvinder i nigon
mdin matematiska begrepp
och framstillningssitt i sina

uttryck

tillimpar rikneoperationer
som behdvs inom yrkes-
branschen och bedémer
noggrannheten i resultaten
samt behirskar matema-
tiska begrepp och fram-

stillningssitt som anvinds

inom yrkesbranschen
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@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Matematiska meto-
der och problemlds-
ning samt beddmning
av resultaten

l6ser centrala matematiska
problem i anslutning till
arbetsuppgifterna genom
att antingen dra slutsatser
av grafisk framstillning
eller gora beridkningar samt
kan bedéma resultatens
storleksklass

18ser matematiska problem
som hér ihop med yrket
med matematiska metoder
samt bedomer riktigheten i
resultaten

tillimpar matematiska me-
toder vid 18sning och upp-
stillning av matematiska
problem som hér thop med
yrkesbranschen samt beds-
mer metodernas plitlighet
och noggrannhet

Anviindning av rikne-
apparat och dator

anvinder rikneapparat och
dator for att 16sa elemen-
tira matematiska uppgifter
som hor thop med arbets-
uppgifterna

anvinder smidigt rikneap-
parat och dator for att [6sa
matematiska uppgifter som
hér ihop med yrket

anvinder tillimpat rikne-
apparaten och datorn for

att 18sa uppgifter som hor
ihop med yrkesbranschen

Hantering, analys
och produktion av
numerisk information

anvinder statistik, tabeller
och grafiska framstillningar
som informationskillor

anvinder statistik, tabeller
och grafiska framstillningar
for att 16sa uppgifter som
hér ithop med yrket

tillimpar statistik, tabeller
och grafiska framstillningar
for att 16sa uppgifter som
hér ihop med yrkesbran-
schen samt presenterar
matematiska resultat som
han/hon producerat som
statistik, tabeller och gra-
fiska framstillningar

riknar enligt anvisning ut
medeltal i ett material.

riknar ut de mest centrala
statistiska nyckeltalen.

utriknar eller bestimmer
de mest centrala statistiska
nyckeltalen i ett givet ma-
terial.

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlssning, 9. Matematik och

naturvetenskaper.
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Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna Ustryck och ekvationer
(MAB 1) och Geometri MAB 2) eller Funktioner och ekvationer (MAA 1) och antin-
gen Polynomfunktioner MAA 2) eller Geometri (MAA 3) studierna i Matematik i de

examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (de gemensamma studierna).




515

Bedomning

Fysik och kemi, 2 sv

Den studerande

*

tillimpar fysikaliska och kemiska fenomen, begrepp och lagbundenheter som
ir centrala med tanke pd arbetsuppgifternas tillimpningar inom yrket

kan i sitt arbete och i sin &vriga verksamhet beakta naturens lagbundenheter
och fungera s att han/hon frimjar energieffektiviteten och tar i beaktande
dess effekt pd klimatet och naturen

granskar centrala miljsproblem ur en naturvetenskaplig synvinkel

tillimpar fysikaliska lagar och begrepp som ir centrala inom sitt yrke
behirskar grundbegrepp och fenomen inom mekanik och virmelira som ir
centrala med tanke pa tillimpningarna inom sitt yrke s, att han/hon kan
hantera de apparater och system som behévs i det egna yrket pa ett tryggt och
ekonomiskt sitt samt kan arbeta ergonomiske

beaketar i sitt arbete kemiska fenomen som ir centrala med tanke p& miljén och
yrket, och behéver f6r den skull kinna till de vanligaste grundimnenas och
savil oorganiska som organiska foreningars kemiska egenskaper

forvarar, anvinder ritt och forstor indamalsenligt Zmnen som behévs inom
branschen samt beriknar amnesmingder och halter

kan frin mirkningen av produkter, sisom sikerhetsinformation, tolka fakto-
rer i amnen som paverkar hilsan och sikerheten och beaktar vid utférandet
av arbetet dmnenas specialegenskaper si, att han/hon inte dventyrar sin egen,
andras eller omgivningens sikerhet

gor observationer och mitningar av fysikaliska och kemiska fenomen som ir
centrala med tanke pa yrket

insamlar, hanterar och analyserar de observationer och mitningar som han/

hon gjort.

I tabellen har bedémningskriterier for tre olika nivaer av kunnande samt féremélen

for bedémning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

maélen for bedomning samtidigt det centrala innehallet i examensdelen.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Beromliga B3

Den studerande

Kdnnedom om
lagbundenheter inom
viirmeldra, mekanik
och elldra och

kinner fysikens lagbunden-
heter s4, att han/hon i sina

arbetsuppgifter kan beakta

fenomen i anslutning till

kan beakta fenomen i
anslutning dll fysik i sina
arbetsuppgifter

kan sjilvstindigt tillimpa
fysikens lagbundenheter i

sitt arbete

men behover delvis hand-
ledning

arbetssituationer

beaktande av dem, men behéver hand-

dem i arbete ledning pa vissa punkter

Kdnnedom om hanterar, forvarar och f6r- | hanterar, forvarar och for- | hanterar, forvarar och for-
kemiska dmnen stor pa ritt sitt kemikalier | stor pa ritt site kemikalier | stor pa rite site kemikalier
och foreningar samt | som behovs i de egna ar- som behévs i de egna ar- som behdvs i de egna ar-
deras egenskaper och | betsuppgifterna och beaktar | betsuppgifterna och beaktar | betsuppgifterna och beaktar
beaktande avdemi | olika dmnens egenskaper | olika imnens egenskaper | olika imnens egenskaper
arbefet och miljérisker i sitt arbete, | och miljérisker i bekanta | och miljorisker ocksa i for-

dnderliga arbetssituationer

tolkar delvis med handled-

tolkar de vanligaste pro-

tolkar sjilvstindigt olika

ning de vanligaste produkt- | duktmirkningarna slags produktmirkningar
mirkningarna inom branschen
beriknar med handledning | beriknar halter och dm- beriknar smidigt halter och

halter och 4mnesming-

der samt skaffar enligt
anvisning information ur
kemikaliers skyddsinforma-
tionsblad

nesmingder samt skaffar
information ur skyddsin-
formationsblad

dmnesmingder i olika slags
arbetssituationer i enlighet
med den information han/
hon himtat ur olika infor-
mationskillor

Observation och
mitning

utfér mitningar genom
att anvinda de vanligaste
mitmetoderna och -in-
strumenten i en handledd
arbetssituation

utfér mitningar genom att
sjilvstindigt anvinda de
vanligaste mitmetoderna
och -instrumenten och kan
bedéma mitresultatens

tllforlicighet

anvinder smidigt de limp-
ligaste metoderna och in-
strumenten vid mitningar,
utfér mitningar systema-
tiskt och omsorgsfullt och
kan bedéma observationer-
nas och mitningarnas nog-
grannhet och tillférlitlighet

sparar mitningar och
observationer enligt anvis-
ningarna och presenterar
dem i form av tabeller
och grafer samt riknar vid
behov ut resultat, men
behover till vissa delar

handledning

kan analysera mitningar
och observationer samt dra
slutsatser av resultaten

kan rapportera och pre-
sentera resultaten samt
bedéma resultatens och
slutsatsernas noggrannhet

och pélitlighet

Ett siikert och ergono-
miskt arbetssitt

arbetar enligt arbetar-
skyddsanvisningarna, men
behéver handledning for

att arbeta ergonomiskt.

arbetar ergonomiskt och
enligt arbetarskyddsanvis-
ningarna.

arbetar ergonomiskt och
enligt arbetarskyddsan-
visningarna och beaktar
sjalvmant riskfaktorerna i
arbetsmiljon.
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5.1.6

Bedomning

BEDOMNING

i arbetet

FOREMAL FOR

Deltagande i ldroan-
stalten och pd arbets:

Nyckelkompetenser for livlingt ldrande: 1. Lirande och problemlsning, 4. Hilsa, sikerhet
och funktionsférmaga, 6. Hallbar utveckling, 9. Matematik och naturvetenskaper,
10. Teknologi och informationsteknik.

Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna Fysiken som naturve-
tenskap (FY1) och Miinniskans kemi och kemin i livsmiljon (KE1) studierna i Fysik
och kemi i de examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (de gemensamma

studierna).

Samhills-, foretags- och arbeislivskunskap, 1 sv

Den studerande

¢ deltar i skétseln av gemensamma angeligenheter i liroanstalten och pa arbets-
platsen for inlirning i arbetet

¢ beddmer sina mojligheter att verka som aktiv medborgare och konsument

¢ kan anvinda tjinster som samhillet erbjuder

¢ gorupp en plan for skétsel av sin egen ekonomi

¢ bedomer féretagsamhetens och foretagsverksamhetens betydelse f6r Finlands
nationalekonomi

¢ soker information om arbetsplatser inom den egna yrkesbranschen samt infor-

mation som giller Europeiska unionen och medborgarna.

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivéer av kunnande samt féremalen
for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Den studerande

Goda 62 Beromliga B3

deltar p4 6verenskommet | deltar sjilvstindigt sktseln

av gemensamma angeligen-

deltar med handledning i

skdtseln av gemensamma | sitt i skdtseln av gemen-

platsen for inldming

samma angeligenheter samt
kinner till den samhilleliga
beslutsprocessen

angeligenheter

heter samt kinner till den
samhilleliga beslutsproces-

sen
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Beddmning av
verksamhetsmdjlig-
heterna

bedémer med handledning
sina méjligheter att verka
som medborgare och kon-
sument

bedémer sina méjligheter
att verka som medborgare
och konsument

bedémer sina méjligheter
att verka som aktiv med-
borgare och konsument

kinner till vilka paverk-
ningsmdjligheter, rittig-
heter och skyldigheter en
studerande har

kinner till de centrala pa-
verkningsmdjligheterna,
rittigheterna, fdSrminerna
och skyldigheterna fér stu-
derande och medborgare

kinner till de centrala
demokratiska paverknings-
méjligheterna, rittighe-
terna, formanerna och skyl-
digheterna for studerande
och medborgare

skaffar information om
konsumentens centrala rit-
tighteter och skyldigheter

kinner till konsumentens
centrala rittigheter och

skyldigheter

kinner till konsumentens
centrala rittigheter och

skyldigheter

Anviindning av
samhillets tidinster

anvinder de tjdnster som
studerande behéver och
forstir vilken andel en
medborgare har i finansie-
ringen av dem

anvinder tjinster som sam-
hillet erbjuder och forstar

vilken andel en medborgare
har i finansieringen av dem

anvinder sjilvstindigt
tjinster som sambhillet
erbjuder och forstdr vilken
andel en medborgare har i
finansieringen av dem

Skatsel av den egna
ekonomin

gdr med handledning upp
en plan 6ver sina utgifter
och tillgdngar

gor upp en plan Sver sina
utgifter och tillgdngar

gdr upp en plan dver sina
utgifter och tillgdngar

skaffar med handledning
information om finansie-
ringsalternativ och kostna-
der som f6rorsakas av dem

skaffar information om
finansieringsalternativ och
kostnader som férorsakas
av dem

skaffar information om
finansieringskillor och
jimfor kostnader som for-
orsakas av dem

Bedomning av
centrala faktorer som
pdverkar national-
ekonomin

bedémer med handledning
vilka centrala verkningar
foretagsamheten har pa sys-
selsittningen

bedomer vilken inverkan
foretagsamheten och fore-
tagsverksamheten har pd
sysselsittningen

bedémer sjilvstindigt vilka
verkningar foretagsamheten
och foretagsverksamheten
har pa nationalekonomin

Sekning av informa-
tion om yrkesbran-
schens arbetsplatser
samt om Europeiska
unionen

soker information om ar-
betsplatser inom sin yrkes-

soker information om
arbetsplatser inom sin yr-

soker information om
arbetsplatser inom sin yr-

bransch lokalt kesbransch regionalt och kesbransch regionalt och
nationellt nationellt och i linderna i
Europeiska unionen
soker handledd informa- soker information som gil- |soker jimforande informa-

tion som giller Europeiska
unionens medborgare.

ler Europeiska unionen och
medborgarna.

tion som giller Europeiska
unionen och medborgarna.

Nyckelkompetenser for livslingt lrande: 2. Interaktion och samarbete, 5. Initiativformaga
och foretagsamhet, 11. Aktivt medborgarskap och olika kulturer.

Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna Sambillskunskap
(SL 1) och Ekonomisk kunskap (SL 2) studierna i Sambiills-, foretags- och arbetslivs-
kunskap i de examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (de gemensamma

studierna).
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5.1.7

Gymnastik, 1 sv

Den studerande

Mal
*
L 4
L 4
L 4
*
Bedomning

frimjar med hjilp av motion ett hilsosamt och aktivt levnadssitt och férstir

motionens betydelse fér funktions- och arbetsf6rmégan

bekantar sig mangsidigt med motion som frimjar hilsa, psykiskt vilméende

och att orka

uppritthéller sin fysiska funktionsformaga med hjilp av motion

ror sig och fungerar ansvarsfullt bade sjilvstindigt och i grupp

frimjar gruppens verksamhet och sikerhet genom sin verksamhet.

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivéer av kunnande samt foremélen

for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FﬁR_E_M[\l FOR
BEDOMNING

Att stadja och stéirka
den fysiska funkfions-
formdgan

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

anvinder grundliggande
fiardigheter som behovs vid
motionsutévning

anvinder grundliggande
firdigheter som behévs vid
motionsutévning mangsi-

digt

anvinder grundliggande
fardigheter som behovs

vid motionsutévning och
fardigheter i olika motions-
grenar mingsidigt

uppritthiller sin fysiska
funktionsférmaga med

handledning

uppritthaller sin fysiska

funktionsférmaga

foljer med, utvirderar och
uppritthiller sin fysiska
funktionsférmiga

Uppriitthdllande och
framjande av fysiskt,
psykiskt och socialt
viilmdende med hidlp
av motion

forstdr med handledning
motionens betydelse for ett
fysiskt, psykiskt och socialt
vilmdende

forstar motionens betydelse
for det egna fysiska, psykis-

ka och sociala vilm3iendet

forstir motionens betydelse
for det fysiska, psykiska och

sociala vilm3iendet

Interakfion och deltar i motionstillfillen deltar aktivt i motionstill- | deltar aktivt i motionstill-
samarbete enligt givna anvisningar fillen och foljer principerna | fillen och frimjar princi-
samt foljer principerna om |om rent spel perna om rent spel
rent spel
Beaktande ov hilso, | iaketar i allminhet sikerhet | fungerar i motionssituatio- |frimjar med sin verksamhet
sikerhet och vid motionsutévning. ner tryggt bide sjilvstin- | sikerheten for gruppen.
funktionsformdga digt och i grupp.
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5.1.8

118

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 2. Interaktion och samarbete, 4. Hilsa, sikerhet

samt funktionsférmaga.

Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekursen Firdighet och kondition

(GY 1) studierna i Gymnastik i de examensdelar som kompletterar yrkeskompeten-

sen (de gemensamma studierna).

Hiilsokunskap, 1 sv

Den studerande

*

visar med sin verksamhet och sina kunskaper vilja och férméga att uppritthélla
och frimja hilsan

forstar vilka faktorer som paverkar den fysiska, psykiska och sociala funktions-
formagan i det egna levnadssittet och i den egna omgivningen

inser vilken betydelse den mentala hilsan, den sexuella hilsan och minnisko-
relationerna har f6r minniskans vilbefinnande

kinner till tobakens och rusmedlens skadeverkningar och kan motverka fakto-
rer som sliter pd hilsan

kinner till levnadsménster och vanor som frimjar hilsan

inser sambanden mellan motion, foda, vila, somn, rekreation, minniskorela-
tioner och hilsa och beaktar dem i sin verksamhet

identifierar centrala faktorer inom yrket som belastar hilsan och arbetsfor-
mdgan och kan utveckla sina arbetssitt och sikerheten och sundheten i sin
arbetsmilj6 i samarbete med andra

kan forebygga olyckor, behirskar de vanligaste forsta hjilpensituationerna och
kan himta hjilp samt kan arbeta ergonomiskt

kinner till hilsoskillnader hos befolkningen och riskfaktorerna for de vanli-
gaste folksjukdomarna och hur de kan f6rebyggas

identifierar faktorer som péverkar de egna krafterna och kan fungera p ett sitt
som frimjar orken

kan vid behov anvinda studerandehilsovérds- och 6vriga hilsovérdstjinster,
utdvar hilsomotion och inser deras betydelse for uppritthéllande av funktions-

formagan.



Bedomning

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen

for bedémning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgor fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

Uppriitthdllande och
friimjande av fysisk,
psykisk och social
hiilsa och vilmaga

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

beaktar med handledning
de vanligaste levnads-
monstren och vanorna for
att frimja hilsan (sdsom
motion, niring, vila, sémn,
rekreation, mental hilsa,
minniskorelationer, sexuell
hilsa) och ir villig att frim-
ja sin egen hilsa och ork

beaktar de levhadsmonster
och vanor som frimjar
hilsan och vilbefinnandet,
deltar i verksamhet som
frimjar dem och den egna
orken

fungerar pd ett sitt som
frimjar hilsan, vilbefin-
nandet och den egna orken,
motverkar faktorer som sli-
ter p4 hilsan och motiverar
sin verksamhet med utfors-
kad information om och
erfarenheter av sambandet
mellan levnadsménster och
hilsan

Att anvénda verksam-
hetssiitt som friimijar
fysisk, psykisk och
social hdlsa och

foljer i arbetsgemenskapen
6verenskomna verksam-
hetssitt som frimjar hilsan
och sikerheten, men be-

beaktar i sin verksamhet
faktorer som belastar hilsan
och funktionsformagan
och vill frimja sundhet och

beaktar mangsidigt i sin
verksamhet faktorer som
paverkar hilsan och siker-
heten och frimjar med sin

hjilpen krivs samt tillim-
par ergonomiska arbetssitt
i bekanta situationer

betssitt

sikerhet i verksom- | hover handledning i nya sikerhet i sin verksamhet | egen verksamhet hela ge-
hetsmilion situationer och i sin arbetsmiljo menskapens vilbefinnande
Att dra nytta av planerar och utévar hand- | utévar motion som frimjar |drar sjilvstindigt nytta av
héilsomation och ledd motion som frimjar | hilsan enligt ett eget upp- | hilsomotionens méjligheter
hilsovdrdstianster | hilsan och kan vid behov | gjort program och anvin- | for att uppritthélla den
soka hjilp av hilsovirds- der vid behov hilsovirdens |egna funktionsférmigan
tjinster yjdnster och kan utnyttja hilso-
vérdstjinster enligt vad
situationen kriver
Fdrebyggande av identifierar majliga olycks- | forebygger med sin verk- | fungerar omsorgsfullt och
olyckor och forsta | fallsrisker, kan himta och  |samhet olyckor, kan himta |forebygger olyckor, kan
hidlpen samt en ergo- | ge forsta hjilpen i de vanli- | och ge forsta hjilpen samt | himta och ge férsta hjilpen
nomisk verksamhet | gaste situationer dir forsta | tillimpa ergonomiska ar- | samt arbetar ergonomiskt

och sé att han/hon inte
sliter pd krafterna och krop-

pen
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Behdrskande av

faktorer som frdimi
fysisk, psykisk och
social hdlsa och vi

arna i yrket

ar

miga, faktorer som
farebygger folksjuk-
domar och faktorer
som sliter pd hdlsan,
samt behirskande av
kunskapsunderlaget
om skadeverkning-

kinner till de vanligaste
faktorerna och folksjukdo-
marna som belastar hilsan
och funktionsférmégan,
men behdver handledning
for att skaffa information
om hur hilsan frimjas samt
kinner till de vanligaste
oldgenheterna for hilsan
(sdsom tobaksrokning och
anvindning av rusmedel).

utnyttjar i sin egen verk-
samhet ett kunskapsunder-
lag som frimjar hilsan och
funktionsférmagan, kinner
till fakcorer som sliter pd
hilsan samt hilsoskador
som beror pa levnadsmons-
tret och ir medveten om
mojliga belastningsfaktorer
som hér ihop med det egna
yrket.

utnyttjar mingsidigt i sin
egen verksamhet kunskap
som frimjar hilsan och
funktionsformigan och
soker sjilvstindigt informa-
tion om méjliga skadeverk-
ningar inom sitt yrke.

5.1.9

il
Ma

120

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion

och samarbete, 3. Yrkesetik, 4. Hilsa, sikerhet och funktionsférmaga, 6. Héllbar

utveckling, 8. Kommunikation och mediekunskap, 10. Teknologi och informa-

tionsteknik.

Vid erkinnande av kunnande ersiitter gymnasiekursen Hilsokunskapens grun-

der (HA 1) studierna i Hilsokunskap i de examensdelar som kompletterar yrkeskom-

petensen (de gemensamma studierna).

Konst och kultur, 1 sv

Den studerande

*

inser vilken betydelse konsten och kulturen har i det egna livet och utnyttjar

deras uttrycksformer i det mangkulturella samfundet

deltar i konst- och kulturevenemang, utvecklar kulturen i skolsamfundet och

uppritthéller dess estetiska uttryck

uttrycker tankar, erfarenheter och kinslor t.ex. med musikens, dansens, tea-

terns, litteraturens eller bildkonstens medel och virdesitter uttryck och synsitt

hos andra

foljer principerna om héllbar utveckling i materialval och i arbetets utféran-

de.




Bedomning

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen

for bedémning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgor fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3
Den studerande

Utnyftiande av konst | deltar i konst- och kultur- | har omsorg om kulturen i | férnyar kulturen i skolsam-

och kultur evenemang skolsamfundet och uppritt- | fundet genom att utveckla

haller dess estetiska uttryck |dess estetiska uttryck

Att gora en produkt | planerar och gor pa det sitt | planerar och gor pa det sitt | planerar och gor pa det sitt
som passar honom/ henne |som passar honom/ henne |som passar honom/ henne
bist och med handledning | bist en produkt, ett verk | bist en produke, ett verk
en produkt som uttrycker | eller en framstillning som | eller en framstillning som
de egna tankarna, erfaren- | uttrycker de egna tankarna, |tillimpar och uttrycker de
heterna och kinslorna erfarenheterna och kins- egna tankarna, erfarenhe-

lorna terna och kinslorna

beaktar enligt anvisningar- | verkar s att naturen och | viljer vid utférandet av ar-
na att naturen och energin | energin sparas vid anvind- |betet material s att naturen
sparas vid anvindning av | ning av material och i utfé- | och energin sparas
material och i utférandet av | randet av arbetet
arbetet

Att virdesitta uttryck | berittar om kulturella drag | ger konstruktiv respons pd | utvecklar sitt eget uttrycks-

och synsiitt hos andra | som han/hon kintigeni | andras verk och synsitt. sdtt och virdesitter andras
andras verk. Synsitt.

Nyckelkompetenser for livslangt ldrande: 2. Interaktion och samarbete, 6. Hallbar utveck-
ling, 7. Estetik.

Vid erkiinnande av kunnande ersitter gymnasiekurserna Jag, bilden och kul-
turen (KO 1) samt Miljs, plats och rum (KO 2) eller Musiken och jag (MU 1) eller
Et flerstiimmigt Finland (MU 2) studierna i Konst och kultur i de examensdelar som

kompletterar yrkeskompetensen (de gemensamma studierna).

5.2 VALFRIA EXAMENSDELAR

Malen for de valfria studierna som kompletterar yrkeskompetensen (i punkt 5.2.2—
5.2.7) dr angivna for studier med omfattningen 4 sv. Utbildningsanordnaren defi-
nierar dessa studiers mal, centrala innehall och bedomning utgdende frin den om-

fattning studierna ges i den studerandes personliga studieplan.
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5.2.1

5.2.2.

dl
Ma

Bedomning

122

Valfria tilldggsdelar till obligatoriska examensdelar som
kompletterar yrkeskompetensen

Som valfria examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen kan viljas tilliggs-
delar till examensdelar i punkt 5.1. Utbildningsanordnaren definierar dessa studiers

mal, centrala innehdll och bedémning.

Miliokunskap, 4 sv

Den studerande

¢ foljer arbets- och verksamhetssitt i enlighet med principerna f6r hallbar ut-
veckling s, att de stdder uppndendet av yrkesskicklighet och kompletterar
yrkeskompetensen

¢ fungerar si att han/hon frimjar energieffektiviteten och beaktar dess inverkan
pa klimatet och naturen

¢ motverkar uppkomsten av avfall och sorterar avfall indamalsenligt samt be-
hirskar livscykeln f6r produkter som ir centrala med tanke pd yrkesskicklig-
heten

¢ utfor arbete si att miljériskerna minimeras samt handlar s& att kulturarvet

virnas.

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivéer av kunnande samt foremélen
for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.



FOREMAL FOR
BEDOMNING

Kannedom om de
globalt, regionalt och
lokalt sett viktigaste
miliproblemen och
om féreslagna
[6sningar av dem
samt att verka enligt
hallbar utveckling och
nd ett ansvarsfullt
siift

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

kinner till principerna for
hallbar utveckling i sitt
arbete

kinner till utmaningar for
en hallbar utveckling samt
sitt pd vilka han/hon i

sitt arbete kan striva efter
ate for sin del verka enligt
principerna for héllbar
utveckling

kinner till basfakta om
dmnens kretslopp och ener-
gifloden pd jordklotet

kinner till utmaningar for
en hillbar utveckling och
foreslagna 1sningar for
dem samt kan i sitt arbete
fungera enligt principerna
for hillbar utveckling

Behrskande av
avfallshantering som
dr central med tanke
nd yrkesskickligheten
samt att motverka
uppkomsten av avfall

kan motverka uppkom-
sten av avfall och kan med
handledning i vanliga ar-
betsuppgifter sortera avfall
som uppstar

kan motverka uppkomsten
av avfall och sorterar avfall
enligt anvisningar

kan motverka uppkomsten
av avfall vid planering och
anskaffning av produkter
och forpackningar samt
sorterar avfall sjilvstindigt

Att véima om kultur-

kinner med handledning

kan i sitt yrke viirna om

deltar aktivt i att virna om

arvet pd etf sitt som | ill kulturarvets grunder kulturarvet kulturarvet i sin nirmiljo
kompletterar yrkes- | och betydelse och frimjar det i sitt yrke
skickligheten

Val av eko-effektiva | viljer med handledning viljer arbetsredskap och viljer arbetsredskap och
arbetsmetoder och | redskap och material som | metoder som frimjar ekoef- | metoder som frimjar ekoef-

-material samt iden-
tifiering av livscykeln
for produkter som dr
centrala med tanke
nd yrkesskickligheten

frimjar ekoeffektivitet

fektivitet

fektivitet samt identifierar
livscykeln for deras inver-
kan

At folja miliolagstift-
ningen och atft verka
enligt miljokvalitets-
system

fungerar med instruktion i
sitt yrke enligt de centrala
miljobestimmelserna

fungerar i sitt yrke enligt
miljobestimmelserna

fungerar i sitt yrke enligt
miljobestimmelserna och
forutser kommande forind-
ringar

fungerar med handledning
enligt miljokvalitetssystem
i site yrke

fungerar enligt miljokvali-
tetssystem 1 sitt yrke

deltar aktivt i att bygga
upp och/eller utveckla
miljkvalitetssystem pa sin
arbetsplats

Att skaffa och
utnyttja miljgkun-
skapskdllor som dr
centrala med tanke
nd att uppnd yrkes-
skicklighet

soker med handledning
miljokunskap i olika killor
i en form som han/hon kan
utnyttja i sitt arbete.

klassificerar, jamfér och
strukturerar miljokunskap
som han/hon inhimtat och
bearbetar den i en form
som han/hon kan utnyttja i
sitt arbete.

klassificerar, jimfér och
strukturerar miljokunskap
som han/hon inhimtat
samt bearbetar den sjilv-
stindigt och tillimpar den i
sitt arbete.
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Nyckelkompetenser for livslangt lrande: 1. Lirande och problemlssning, 3. Yrkesetik, 6.
Hallbar utveckling, 8. Kommunikation och mediekunskap, 10. Teknologi och in-
formationsteknik.

Vid erkinnande av kunnande ersitter gymnasiekursen Miljoekologi (BI 3) stu-
dierna i Miljokunskap i de examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (de

gemensamma studierna).

5.2.3 Informations- och kommunikationsteknik, 4 sv
Ml

Den studerande

¢ anvinder informationstekniska hjilpmedel och system som behévs i yrkes-
uppgifterna for sékande, hantering, bearbetning, lagring och presentation av
information

¢ tar i bruk och anvinder tilliggsutrustning for informationsteknik, nya funk-
tioner och program (vid behov med anvindarhjilp)

¢ anvinder i sitt arbete effektiva arbetssitt och -metoder, som tiofingerssystemet
och olika tekniker for att anvinda musen

¢ anvinder operativsystemprogram samt tillimpar verktygsprogram, som text-
behandlings-, kalkyl-, e-post-, presentationsgrafik- och kalenderprogram for
att producera, bearbeta och presentera information som behévs i yrkesupp-
gifterna

¢ hanterar filer som producerats av tillimpningsprogram som anvinds i yrkes-
uppgifterna samt skaffar information som behévs i yrkesuppgifter med hjilp
av olika slags yrkesmissiga tjinster och tillimpningar for webbsokning

¢ anvinder i arbetsuppgifter inom branschen behévliga nitverkskommunika-
tionsmetoder och -tillimpningar fér att sinda och distribuera information

¢ handlar i enlighet med upphovsritts-, dataskydds- och datasekretessanvisning-
ar och -bestimmelser

¢ anvinder i sitt arbete ergonomiske riktiga arbetsstillningar.

Bedomning
I tabellen har bedémningskriterier for tre olika nivaer av kunnande samt féremélen

for bedémning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r beddmning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Informationssdkning
och hantering

s6ker, sparar och kopierar
filer som behovs i arbets-
uppgifterna samt soker
information som behovs i
arbetsuppgifter frin nit-
tjdnster

kan dndamalsenligt och
effektivt hantera filer som
behévs i yrket samt sok-
tjdnster pa internet

beaktar tekniska begrins-
ningar och méjligheter vid
hanteringen av filer

tillimpar branschrelaterade
soktjinster pd internet en-
ligt situationens krav och
anvinder dem aktivt samt
bedémer informationens
tillforlidighet och limp-
lighet

Informationshante-
ring och bearbetning

anvinder verktygsprogram,
sdsom textbehandlings-,
kalkyl-, e-post-, presenta-
tionsgrafik- och kalender-
program i arbetsuppgifterna

anvinder smidigt verktygs-
program for att producera
och bearbeta information
som har med yrket att géra

anvinder tillimpat verk-
tygsprogram for att produ-
cera och bearbeta informa-
tion pd det sitt som olika
situationer och omstin-
digheter i yrkesbranschen
kriver

Att siinda och dela
information

anvinder nitverkskommu-
nikationsmetoder i skétseln
av arbetsuppgifterna

anvinder smidigt olika
nitverkskommunikations-
metoder for att sinda och
distribuera yrkesrelaterad
information

anvinder tillimpat nit-
verkskommunikationens
mojligheter enligt olika
situationer och behov i
yrkesbranschen samt beak-
tar ansvars- och dataskydds-
aspekter vid anvindningen
av dem

Att iakita upphovs-
ritt, dataskydd,
datasekretess och
ergonomi

handlar enligt upphovs-
ritts-, dataskydds- och
datasekretess- och ergono-
mianvisningar och -bestim-
melser.

anvinder i sitt arbete verk-
samhetssitt som ergono-
miskt rekommenderas.

forutser och beaktar data-
sekretess- och dataskydds-
risker

utvecklar sin arbetsmiljo
och sina verksamhetssitt
utgdende frin dataskydds-,
datasekretess- och ergono-
mimdlsiteningarna.

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion
och samarbete, 8. Kommunikation och mediekunskap, 9. Matematik och naturve-
tenskaper, 10. Teknologi och informationsteknik.

I gymnasiets liroplansgrunder finns det inte nigon kurs som skulle kunna
ersitta studierna i [nformations- och kommunikationsteknik i den grundliggande yr-

kesutbildningen.
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5.24

dl
Ma

Bedomning

FﬁR_E_M[\l FOR
BEDOMNING

Att fundera Gver
etiska fragor

Etik, 4 sv

Den studerande

*

funderar 6ver vad virderingar, normer och skidningar betyder i hans/hennes
eget liv, i relationerna mellan minniskor och i arbetet

motiverar sina egna val och kan bedoma deras verkningar med tanke pi min-
niskovirde, rittvisa och héllbar utveckling

visar i sin verksamhet irlighet och ansvarsfullhet, respekterar andra minniskor
samt iakttar goda vanor i sitt arbete och i sina minniskorelationer

funderar 6ver etiska frigor och problem som giller det egna livet, minniskore-
lationer, samhillet, miljén och arbetslivet

kan bade sjilvstindigt och tillsammans med andra 16sa den egna branschens
virde- och normkonflikter inom arbetslivet pd ett etiskt acceptabelt sitt
handlar etiskt i olika konflikt- och krissituationer som uppstar

har forutsiteningar att delta i utvecklandet av den egna branschens virdegrund
och de etiska principerna

skaffar information om det yrkesetiska kunskapsunderlaget f6r den egna bran-
schen och 6vriga branscher och f6rstar samt anvinder det som en yrkesmissig
kraftresurs i sitt arbete

uppticker och kinner igen etiska problemsituationer i yrkesbranschen, hante-

rar dem och motiverar sina dsikter om dem.

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivéer av kunnande samt féremalen

for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen for beddmning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

diskuterar med handled-
ning virderingar samt
etiska och dskddningsmis-
siga frigor som giller det
egna livet och relationerna
till andra minniskor

diskuterar etiska, 3skad-
ningsmissiga frigor och
virderingar som giller det
egna livet och relationerna
till andra minniskor

funderar 6ver vad virde-
ringar, normer och olika
skadningar betyder i det
egna live, i relationerna
mellan minniskor, i arbetet
och i samhillet
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Etisk verksomhet

verkar enligt goda vanor
och ansvarsfullt i sitt arbete
och i dess problemsituatio-
ner, men behéver stéd och
handledning i nya situa-
tioner

verkar ansvarsfullt och
etiskt i konflikt- och kris-
situationer i sitt arbete och
i arbetslivet

verkar sjilvstindigt,
ansvarsfullt och etiskt i
olika slags konflikt- och
krissituationer i sitt arbete
och i arbetslivet och kan
motivera sin verksamhet

Att skaffa information
och anviinda ett
etiskt kunskaps-
underlag i arbetet

skaffar med handledning
information om etiska
frigor inom den egna bran-
schen och anvinder kun-
skapsunderlaget i bekanta
situationer

skaffar information om det
yrkesetiska kunskapsun-
derlaget for den egna bran-
schen och 6vriga branscher
och anvinder det i sitt eget
liv och i sitt arbete

skaffar aktivt information
om det yrkesetiska kun-
skapsunderlaget for den
egna branschen och &vriga
branscher och anvinder det
som en yrkesmissig kraftre-
surs i sitt arbete

motiverar sina val och vill
delta i utvecklandet av

en virdegrund och etiska
principer fér den egna
branschen

Hantering av viirde-
och normkonflikter i
arbetet

kan med handledning upp-
ticka etiska problemsitua-
tioner i sitt yrke och 18ser
etiskt virde- och normkon-
flikter som giller det egna
arbetet tillsammans med
medlemmar i sin grupp.

kinner igen etiska pro-
blemsituationer i sitt yrke
och soker l8sningar pd dem
tillsammans med andra
samt bedémer l6sningens
verkningar ur de centrala
parternas synvinkel.

kinner sjilvstindigt

igen etiska problemsitua-
tioner i arbetslivet och den
egna branschen, kan 15sa
dem etiskt och bedéma
deras verkningar med tanke
pa minniskovirde, rittvisa
och héllbar utveckling.

Nyckelkompetenser for livslangt ldrande:1. Lirande och problemlssning, 3. Yrkesetik, 6.

Hallbar utveckling, 8. Kommunikation och mediekunskap, 10. Teknologi och in-

formationsteknik.

Vid erkidnnande av kunnande ersitter gymnasiekursen Introduktion i filosofiskt

tinkande (FI1) eller nigon av helheterna a) Religionens natur och betydelse (RE 1),
Kyrkan, kulturen och sambiiller (RE 2) och Minniskans liv och etik (RE 3), eller b)
Den ortodoxa viirlden (RO 1), Dogmatik och etik (RO 2) och Bibelkunskap (RO 3),
eller ¢) Ett gort liv (LK 1), Viirldsbilden (LK 2) och Individen och sambiiller (LK 3)

studierna i Erik i de examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (de gemen-

samma studierna).
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5.2.5

dl
Ma

Bedomning

128

Kulturkéinnedom, 4 sv

Den studerande

*

*

*

fungerar tillsammans med minniskor frin olika kulturer

kan hilsa, ta emot gister och diskutera med dem

kan i sin verksamhet beakta grinserna f6r vad som passar sig samt minnens
och kvinnornas olika roller, anvisningar f6r klidsel och upptridande samt dven
skrivna regler och normer

kinner igen skillnader mellan olika kulturer i umginget och hierarkin pa ar-
betsplatsen och i PR-verksamhet i anslutning till arbetet samt upptrider sakligt
i vanliga situationer som férekommer pa arbetsplatsen, sirskilt vid kundbetji-
ning

presenterar sitt lands allminna kulturtraditioner for representanter for andra
kulturer, sdsom centrala historiska fakta, sevirdheter, konst, idrottsprestationer
och ndjen samt inom den egna branschen firdigheter, arbetssitt och innova-
tioner

reflekterar over olika linders tolkningar av historiska hindelser och stiller be-
tydelsefulla hindelser och tidsperioder i sin hembygd och i sitt land i relation
till grannlindernas och virldens historia

jimfor de centrala kulturstromningarna och -péverkarna i sitt land och i Eu-
ropa

identifierar sirdragen for den egna branschen i andra linder.

I tabellen har bedémningskriterier for tre olika nivder av kunnande samt féremélen

for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen for bedomning samtidigt det centrala innehallet i examensdelen.



FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Att beakta de vanli- | identifierar allminna drag i | identifierar kulturella skill- |beaktar vid métet med
gaste kulturdragen | andra kulturer nader i andras verksamhet | minniskor deras kulturella
bakgrund

Upptridande och identifierar kulturella skill- | fungerar oberoende av kul- | méter dven utlindska ar-
Klddsel i olika situs- | nader i minniskors dagliga | turskillnader tillsammans | betskamrater, kunder och
tioner samt att méta | verksamhet i Finland och | med andra gister utan kulturkonflikter
minniskor som Gr | pd andra hill
annorlunda
Att beakta sirdragen | identifierar sirdragen for | jimfor den egna kulturens | beaktar i sin verksamhet
inom den egna den egna branschens sirdrag med motsvarande i |karakteristiska drag frin
branschen tjinster och produketer i andra kulturer olika kulturer

olika linder
Att upphrda i identifierar centrala saker i | beridttar centrala fakta om | utvecklar sin egen organisa-

enlighet med orga-
nisationsmiljon och
uppgiften

sitt arbete

Finland och om sitt arbete
for utlindska gister

tion utgdende frin erfaren-
heter som andra delgett

Att beakta invand-
rarnas och dvriga
minoritetskulturers
centrala kulturhistoria
och aktuella situation

soker information om in-
vandrares och &vriga mino-
ritetskulturers bakgrund

beaktar oberoende av etnisk
bakgrund, sprik, handi-
kapp eller dlder andra i

arbetet

beaktar oberoende av etnisk
bakgrund, sprik, handi-
kapp eller lder andra vid
planering och utférande av
arbete

Att dra nytta av
sprikkunskaper och
kulturkinnedom

anvinder sina férvirvade
sprikkunskaper i bekanta
situationer.

anvinder sina forvirvade
sprakkunskaper i interna-
tionella kontakter.

fungerar i internationella
relationer genom att ut-
nyttja sprikkunskaperna.

Nyckelkompetenser for livslangt ldrande: 2. Interaktion och samarbete, 8. Kommunikation

och mediekunskap, 11. Aktivt medborgarskap och olika kulturer.

I gymnasiets liroplansgrunder finns det inte nigon kurs som skulle kunna

ersitta studierna i Kulturkinnedom i den grundliggande yrkesutbildningen.
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@ EXAMENSDELAR SOM KOMPLETTERAR YRKESKOMPETENSEN, MAL OCH BEDOMNING I DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

5.2.6

dl
Ma

Psykologi, 4 sv

Den studerande

*

Bedomning

ger akt pd och forstar méingsidigt minniskan och de faktorer som inverkar pa
hennes agerande

identifierar, forstdr och hanterar psykiska fenomen med hjilp av psykologiska
kunskaper och begrepp

tillimpar psykologiska kunskaper i det egna arbetet inom yrkesbranschen
tillimpar inlirningspsykologi i sina egna studier

kan gora iakttagelser och tinka kritiskt

kan ge akt pi kinslornas inverkan i interaktions- samt olika slags gruppsitua-
tioner

forklarar sitt eget och andras beteende med hjilp av psykologiska och social-
psykologiska kunskaper

kan fungera sd att det egna psykiska vilbefinnandet och avklarandet av arbets-
uppgifter inom den egna branschen frimjas

klarar av kundservice- och grupparbetssituationer som hér till hans/hennes

arbete inom branschen.

I tabellen har bedomningskriterier for tre olika nivéer av kunnande samt féremalen

for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.

FﬁR_E_M[\l FOR
BEDOMNING

Kdnnedom om
psykologins begrepp
och aft forklra och
forsta mnsklig
verksamhet

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

kinner till psykologins
centrala begrepp och forstdr
vilket samband de har med
miinsklig verksamhet

anvinder psykologisk
kunskap for ate forklara
minsklig verksamhet i van-
liga vardags- och arbetslivs-
situationer

kan tillimpa kunskaper

i kognitiv psykologi och
personlighetspsykologi i
vanliga situationer i arbets-
livet och kan med hjilp av
dem forklara bide sin egen
och andras verksamhet
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Kdnnedom om
minniskans psykiska
utveckling

kinner till de psykologiska,
biologiska och sociala fak-
torer som utgdr grunden
for individens psykiska
utveckling

forstar sambanden mel-

lan de faktorer som utgdr
grunden for den psykiska
utvecklingen i olika livsske-
den och i olika aldrar

forstdr eventuella problem i
individens psykiska utveck-
ling och forstar att man kan
paverka utvecklingen

Inldming och sjdilv-
kinnedom

kdnner till centrala faktorer
som inverkar p4 inldrnings-
situationen

bedémer med handledning
sitt eget lirande genom att
stoda sig pa psykologisk
kunskap

forstdr inldrning pa basis av
psykologisk kunskap och
tillimpar den i sina egna
studier

Att forstd vilken
inverkan mofivatio-
nen, kinslora och
engagemanget har
pd egna och andras
arbetsprestationer

beaktar motivationens,
kinslornas och engage-
mangets betydelse fr de

cgna prestationerna

fungerar tillsammans med
olika slags minniskor i sin
arbets- och studiegemen-
skap och forstir vilken
inverkan motivationen och
engagemanget har pa ar-
betsprestationerna

tillimpar psykologiska bas-
kunskaper om minniskans
tinkande, varseblivning,
personlighetsdrag, kinslor
och andra faktorer som
reglerar beteendet

forstar vilken inverkan

ett engagemang i arbetet
och en identifikation med
gruppen har pd arbetspres-
tationerna och pa trivseln i
arbetet

anvinder psykologisk
kunskap for att férbittra
sin sjilvkinnedom och sin

jagbild

4r medveten om sina egna
och andras kiinslor samt
behirskar sina kinslor och
attityder i arbetslivet enligt
situationens krav

Uppritthdllande av
psykisk arbets- och
funktionsférméga

frimjar med handledning
sin psykiska arbets- och
funktionsformaga

kinner till medel att upp-
ritthdlla det psykiska vil-
befinnandet och paverkar
vilbefinnandet i arbetsge-
menskapen pi ett positivt
sdtt

4r medveten om de psy-
kiska faktorer som inverkar
pa den egna orken och
stresshanteringen och

kan paverka dem s8 att det
frimjar den egna orken

forstar att definitionen av
mental hilsa 4r mingfacet-
terad

kan vid behov s6ka hjilp
for egna eller den nirmaste
kretsens problem med den
mentala hilsan

Att fungera i min-
niskorelations- och
interaktionssituatio-
ner pd arbetsplatsen

tillimpar centrala psykolo-
giska kunskaper nir han/
hon fungerar i vanliga
kundbetjinings- och in-
teraktionssituationer pé
arbetsplatsen

kinner till den sociala in-
teraktionens och kulturens
betydelse f6r minniskans
psykiska verksamhet
identifierar olika slags le-
darstilar och deras inverkan
pd arbetskulturen

fungerar samarbetsvilligt
i olika roller i arbetslivet
och forstar ledarskapets
betydelse

Kdnnedom om social-
psykologins betydelse
i samhdllslivet

kinner till socialpsykolo-
gins centrala begrepp.

forstar vilken inverkan rol-
ler, normer och gruppdyna-
miken har pd olika grupper
i samhillet.

forstdr med hjilp av so-
cialpsykologisk kunskap
agerandet hos minniskor
som kommer frin olika
samhillsférhillanden och
kulturbakgrund.
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5.2.7

dl
Ma

Bedomning

132

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion
och samarbete, 3. Hilsa, sikerhet och funktionsférméga.

Vid erkiinnande av kunnande ersitter gymnasiekursen Psykisk aktivitet, lirande
och interaktion (PS 1) en (1) studieveckas studier i Psykologi i de examensdelar som
kompletterar yrkeskompetensen (de gemensamma studierna). Om den studerande
utdver nimnda gymnasiekurs avlagt Minniskans psykiska utveckling (PS 2), Motiva-
tion, kéinslor och intelligent aktivitet (PS 4) och Personligheten och den mentala héilsan
(PS 5) ersiitter dessa studierna i Psykologi i de examensdelar som kompletterar yrkes-

kompetensen (de gemensamma studierna).

Foretagsverksamhet, 4 sv

Den studerande

¢ utvecklar en affirsidé eller produktifierar sin egen kompetens till féretagsverk-
samhet

¢ bedoémer behovet av utveckling utgiende fran forindringar i omvirlden, kun-
dernas behov, konkurrensen, arbetsmiljon och sin egen kompetens

¢ foljer i sin foretagsverksamhet principerna om en resultatrik verksamhet samt
beaktar vilken inverkan kostnadsstrukturen och den egna arbetsinsatsen har

for l1onsamheten.

I tabellen har bedémningskriterier for tre olika niver av kunnande samt féremélen
for bedomning sammanstillts. I den grundliggande yrkesutbildningen utgér fore-

mélen f6r bedomning samtidigt det centrala innehéllet i examensdelen.



FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER
Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Utveckling av en
affrsidé eller produk-
fifiering av den egna
kompetensen

utvecklar med handledning
som medlem i en grupp en

affirsidé eller produktifierar
sin egen kompetens

utvecklar som medlem i
en grupp en affirsidé el-
ler produktifierar sin egen
kompetens

utvecklar pd eget initiativ
en affirsidé eller produkti-
fierar sin egen kompetens
och drar nytta av sakkun-
skapen inom arbetsgemen-

skapen

utreder med handledning
verksamhetssitt, centrala
tjinster eller produkter som
hér till den egna foretags-

utreder i samarbete verk-
samhets- eller affirsidéer
samt centrala tjinster och
produkter som hor till den

utreder olika foretags eller
organisationers verksam-
hets- eller affirsidéer samt
centrala tjinster och pro-

verksamheten egna foretagsverksamheten | dukter som har med fore-
tagsverksamhet att gora
soker med handledning soker 1 samarbete infor- soker sjilvstindigt infor-

information om behov av
att utveckla produkter och
tjinster t.ex. utgdende frin
forindringar i omvirlden,
kundernas behov, konkur-
rensen, eller fretagets kun-
nande

mation om behov av att
utveckla produkter och
ginster t.ex. utgdende frin
forindringar i omvirlden,
kundernas behov, konkur-
rensen, eller foretagets kun-
nande

mation om behov av att
utveckla produkter och
tjinster t.ex. utgdende frin
forindringar i omvirlden,
kundernas behov, konkur-
rensen, eller foretagets kun-
nande

kartligger med handled-

ning lésningsalternativ

kartligger olika slags l6s-
ningsalternativ

kartligger pa eget initiativ
olika slags l6sningsalter-
nativ

jimfér med handledning
olika slags alternativ

jamfor alternativ och stiller
upp kvalitets- och kost-
nadsma3l som beaktar hall-
bar utveckling

jAmfor alternativ och stiller
upp kvalitets- och kost-
nadsmal som beakear hill-
bar utveckling

presenterar alternativen for
t.ex. en sakkunnig, arbets-
ledningen eller en kund

presenterar de alternativ
som han/hon anser vara
bast for t.ex. en sakkunnig,
arbetsledningen eller en
kund samt férhandlar med
ifrigavarande part

Planering av foretags:
verksamheten

viljer med handledning

det alternativ som ska for-
verkligas och gor upp en
verksamhetsplan, som inne-
haller central information
om genomférandet

viljer i samarbete ett alter-
nativ och gér upp en verk-
samhetsplan som innehaller
central information om
genomforandet

viljer eller kommer 6ver-
ens om ett genomforbart
alternativ och gor upp en
verksamhetsplan som inne-
héller central information
om genomfdrandet

diskuterar planen och gor
de dndringar som man
kommit 6verens om

presenterar planen och 4nd-
rar den pé basis av respons

presenterar planen och
utvecklar den pé basis av

respons
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Forverkligande av
utvecklingsprojekt
eller foretagsverk-

verkstiller med handled-
ning den verksamhetsplan
han/hon gjort upp

verkstiller den verksam-

hetsplan han/hon gjort upp

verkstiller pd eget initiativ
den verksamhetsplan han/
hon gjort upp

utvecklingsprojektet
eller foretagsverk-

ning genomférandeskedet
och dess resultat

samhet anvinder med handledning |anvinder vanliga arbetsme- |anvinder arbetsmetoder,
vanliga arbetsmetoder, toder, -redskap och material | -redskap och material som
-redskap och material som |som verksamhetsplanen verksamhetsplanen férut-
verksamhetsplanen férut- | forutsiteer och utnyttjar sitter i vixelverkan med sin
sdtter och utnyttjar infor- | informationsteknik arbetsgemenskap och ut-
mationsteknik nyttjar informationsteknik
fungerar med handledning |fungerar tillsammans med | drar i olika skeden av verk-
tillsammans med en sak- | en sakkunnigpart i olika samheten nytta av sakkun-
kunnigpart i olika skeden | skeden av verksamheten nignitverk
av verksamheten
verkar i foretaget si att han/ | verkar i foretaget sd att han/ | verkar i féretaget s att han/
hon féljer arbetarskydds- | hon foljer arbetarskydds- | hon foljer arbetarskydds-
anvisningar och éverens- | anvisningar och 6verens- | anvisningar och sirskilt
komna principer for hallbar | komna principer for hallbar | principer for kvalitet och
utveckling utveckling hallbar utveckling
Utvirdering av for | utviirderar med handled- | utvirderar sin verksamhet | utvirderar sin verksamhet
verkligandet av den | ning sin verksamhet och och foretagsverksamhetens | och foretagsverksamhetens
egna verksamheten, | foretagsverksamhetens ut- | utveckling utveckling i relation till de
projektet eller fore- | veckling uppstillda milen
fagsverksamheten | genomfér Gverenskomna | kommer verens om even- | framfér motiverade forind-
forindringar tuella forindringar rings- eller forbittringsfor-
slag och kommer 6verens
om hur de ska genomféras
Presentation av presenterar med handled- | presenterar genomforande- | presenterar hela sitt ut-

skedet och dess resultat

vecklingsprojeke eller sin
foretagsverksamhet och

hon iakttar en 16nsam verk-
samhet

samheten dess resultat pa ett sitt som
passar projektets karaktir
Resultatrik och fungerar med handledning | fungerar i sitt arbete eller i | fungerar i sitt arbete, i
totalekonomisk i sitt arbete eller i sin fore- | sin féretagsverksamhet s3 | sin arbetsmiljo eller i sin
verksamhet tagsverksamhet s att han/ | att han/hon iaketar en 16n- | féretagsverksamhet s3 att

sam verksamhet

han/hon iakttar en 16nsam
verksamhet

beriknar med handledning
den egna arbetsinsatsens
andel av kostnaderna.

beriknar kostnaderna for
verksamheten och den egna
arbetsinsatsens andel av
dem.

verkar kostnadseffektivt
och beaktar tidsresurser och
andra tillgingliga resurser
samt beriknar kostnaderna
for verksamheten och den
egna arbetsinsatsens andel

av dem.

Nyckelkompetenser for livslangt lirande: 1. Lirande och problemlésning, 2. Interaktion

och samarbete, 5. Initiativformaga och foretagsamhet, 6. Haéllbar utveckling, 10.

Teknologi och informationsteknik.

I gymnasiets liroplansgrunder finns det inte nigon kurs som skulle kunna

ersitta studierna Foretagsverksambet i den grundliggande yrkesutbildningen.
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FRITT VALBARA EXAMENSDELAR |
DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN, 10 SV

Den studerande ska i sin examen innefatta 10 studieveckor fritt valbara examensde-
lar, vars mdl och bedémning dven ska ingd i den studerandes personliga studieplan.

De fritt valbara examensdelarna kan utgoras av yrkesinriktade examensdelar el-
ler examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier) inom
det egna utbildningsomradet eller ndgot annat omride, gymnasiestudier eller studier
som forbereder for avliggande av studentexamen eller for fortsatta studier, arbetser-
farenhet eller handledda fritidsintressen som stéder de allminna och yrkesinriktade

mélen med utbildningen samt den studerandes personlighetsutveckling.
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BEDOMNING AV DE STUDERANDE |
DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

SYFTE OCH MAL FOR BEDOMNINGEN

Utdver vad som bestims i lagen om indring av lagen om yrkesutbildning
(L 601/2005, 25 §) ska bedémningen fungera som handledning, motivation och
uppmuntran for de studerande att nd sina mél och forstirka utvecklingen av en po-
sitiv sjilvbild hos de studerande och deras utveckling som yrkesminniskor.
Férutom att handleda och uppmuntra de studerande ska bedomningen iven
ge information om de studerandes kunnande till de studerande sjilva, till lirare och

arbetsgivare samt f6r ansokan till fortsatta studier.

INFORMATION OM BEDOMNINGEN

Bedémningen av den studerande bildar en helhet, éver vilken utbildningsanord-
naren i sin liroplan ska gora upp en plan f6r bedomningen av de olika examensde-
larna. I den ingdr en av organet godkind plan for genomférandet och bedémningen
av yrkesprov. (L 601/2005, 25 a §).

De studerande och alla som deltar i bedémningen ska innan studierna bor-
jar informeras om principerna for bedémningen och principernas tillimpning
(F 603/2005, 3 §). Information ska ges dtminstone om syftet med och malen f6r
bedémningen, identifiering och erkiinnande av kunnande, bedémningen av inlir-
ningen och kunnandet inklusive inlirning i arbetet och yrkesprov, féremélen och
kriterierna f6r beddmningen, besluten om vitsord, férnyad bedémning och héjning

av vitsord, rittelse av beddmningen samt erhdllande av examensbetyg.

IDENTIFIERING OCH ERKANNANDE AV DEN STUDERANDES KUNNANDE

Utbildningsanordnaren ska informera de studerande om hurdant material och hur-
dana dokument man mdste uppvisa for att kunnande ska identifieras och erkinnas
samt nir de studerande ska ansoka om identifiering och erkiinnande av kunnande

(F 603/2005, 3 §).



Identifiering av kunnande

Utdver vad som bestims i statsrddets forordning om #ndring av férordningen om
yrkesutbildning (F 603/2005, 10 §, 1 mom.) ska de studerandes kunnande be-
domas redan di studierna inleds. De studerandes kunnande och utgingsniva ska
klarldggas for att deras starka sidor ska kunna identifieras och for att erkinnande av
tidigare forvirvat kunnande ska kunna faststillas. Identifieringen av kunnandet ut-
gor grunden for uppstillandet av de personliga mélen f6r de studerande, men ocksa
for besluten om vilken handledning och vilket st6d som behévs.

For att identifiera kunnandet fors ett utvirderingssamtal mellan den stude-
rande och liraren eller lirarna. For att frimja identifieringen av kunnandet méste

man utveckla olika slags utvirderingsmetoder som underlittar identifieringen.

Erkéinnande av kunnande

Utéver vad som bestims i lagen om yrkesutbildning och férordningen om #ndring
av férordningen om yrkesutbildning (L 601/2005, 30 §, F 603/ 2005, 12 a §), bor
man genom erkinnande av kunnande undvika éverlappningar i studierna och for-
korta studietiden.

Ifall man vid identifieringen av kunnandet konstaterar att mélen eller en del
av milen som stills f6r examensdelen 4r uppnédda, ska kunnandet erkiinnas. Erkiin-
nandet av kunnandet antecknas i den personliga studieplanen. I kapitel 8.1 behand-
las den personliga studieplanen nirmare.

Erkinnande av kunnande ir en del av bedomningen av de studerande och
samma foreskrifter som for all annan bedémning (L 601/2005, 25§, 252§, 25 ¢
§) giller for det. Med erkinnande av kunnande ersitts eller tillgodoriknas studier
som ingdr i examen. Examensdelar som ersatts genom erkiinnande av kunnande
antecknas i examensbetyget (kap. 7.9). Det iir liraren eller lirarna i de aktuella studi-
erna som beslutar om erkiinnande av kunnande. Négon allmin tidsgrins fore vilken
forvirvat kunnande inte kan erkiinnas kan inte sittas, men man kan kontrollera hur
aktuellt kunnandet ir. Vid behov méste den studerande pavisa att hans eller hennes
kunnande motsvarar de krav pa yrkesskicklighet som examen stiller och examens-
milen.

Studier bedémda i ett examensbetyg frin en annan yrkesinriktad grundexa-
men eller frin gymnasiets slutbetyg ersitter motsvarande examensdelar som kom-
pletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier), fritt valbara examensdelar och
andra valbara examensdelar som ingér i de yrkesinriktade studierna, sammanlagt
hégst 40 studieveckor. I kapitel 5 redogors for hur examensdelar som kompletterar

yrkeskompetensen kan ersittas med gymnasiestudier.

137



0 BEDOMNING AV DE STUDERANDE | DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Om vitsord saknas for kunnande som ticker en hel examensdel och som for-
virvats genom tidigare studier eller pd annat sitt, ska kunnandet pavisas for att
vitsord ska ges i examensbetyget. Vid pavisandet av kunnande i yrkesinriktade exa-
mensdelar utnyttjas yrkesproven. Vid erkinnande av en examensdel i en yrkes- el-
ler specialyrkesexamen antecknas i examensbetyget det godkinda vitsord som den
aktuella examenskommissionen gett.

Vitsorden for examensdelar som har ersatts genom erkinnande av kunnande
eller riknats tillgodo kan héjas under utbildningen. Hojningar av vitsord efter ut-

bildningen gors som privatstuderande.

Omvandling av vitsord

14

138

For vitsordsskalan giller vad som bestims i forordningen om #ndring av férord-
ningen om yrkesutbildning (F 488/2008, 10 §). Den studerande ska bedomas enligt
bedémningspraxis vid den ldroanstalt dir studierna avliggs. Om liroanstalternas
vitsordsskalor skiljer sig frin varandra, ska den liroanstalt som erkinner kunnandet
omvandla vitsorden och avgora motsvarigheten till den studerandes f6rdel. Vitsor-

den ska omvandlas enligt foljande:

VITSORDSSKALA

1-3 1-5 5-10
utmirkt 10
bersmlig 3 bersmlig 5
berémlig 9
od 4 od 8
god 2 g g
god 3 ndjaktig 7
nojaktig 2 forsvarlig 6
nojaktig 1
ndjaktig 1 hjilplig 5

BEDOMNING AV INLARNING OCH KUNNANDE

Bedémningen av den studerande ir kriteriebaserad, varvid den studerandes inlir-
ning och kunnande alltid jimf6rs antingen mot kraven pa yrkesskicklighet i de
yrkesinriktade examensdelarna eller mot mélen i de examensdelar som kompletterar
yrkeskompetensen (gemensamma studier) samt de bedémningskriterier som utar-

betats utgdende frin dem.



Den studerande har ritt att ldra sig innan det kunnande som faststills i mélen

och kraven pa yrkesskicklighet bedoms for vitsord i examensbetyget.

Bedomning av inldrning

Malet for bedomningen av inlirningen ir att de studerande vet vad de kan och vad
de dnnu méiste lira sig. Vid bedémningen av inlirningen ska liraren eller arbets-
platshandledaren anvinda sddana metoder som motiverar och aktiverar den stude-
rande. Med hjilp av dessa fir den studerande stéd och motivation att uppna mélen,
samtidigt som den studerandes formaga till sjilvvirdering utvecklas. De studerande
bedémer sin inlirning utgdende fran kraven pd yrkesskicklighet, mélen och bedom-
ningskriterierna i examensdelarna.

Inlirningen bedéms under hela utbildnings- och studietiden genom att de
studerande ges muntlig eller skriftlig respons pa hur inlirningen framskrider. Nagon
numerisk beddmning behdvs inte vid bedémningen av inlidrningen. Genom att i
responsen lyfta fram de studerandes starka sidor, stoder och vigleder man de stude-
rande till s3 goda prestationer som méjligt. Utgdende frin bedomningen av inlir-
ningen gors de dndringar som behovs i undervisningen och i stédet for inldrningen.

Andringarna antecknas i den personliga studieplanen.

Bedomning av kunnandet

Baserat pd bedomningen av kunnandet ges de studerande vitsord for betyget med
hjilp av den bedomningsskala som anges i den gillande férordningen om yrkesut-
bildning.

Vid bedémningen av kunnandet ska beddmningsmetoderna viljas s3, att det
miter hur de uppstillda kraven pé yrkesskicklighet eller malen har uppnatts, hur de
passar for de studiemetoder som har anvints och hur de stéder de studerandes in-
lirning. De studerande ska ha méjlighet att pavisa sitt kunnande pa ett méngsidigt
sitt och dven sjilva utvirdera sitt kunnande.

Yrkesskickligheten inom de yrkesinriktade examensdelarna bedoms genom yr-
kesprov och annan bedémning av kunnandet. Genom yrkesproven bedéms i s& vid
omfattning som mojligt det kunnande som faststills i kraven pa yrkesskicklighet,
eller &tminstone i det som faststillts i examensgrunderna. Vid behov kompletterar
annan bedomning av kunnandet det kunnande som forutsitts i kraven pa yrkes-
skicklighet. Utbildningsanordnaren beslutar om metoderna fér annan bedémning

av kunnandet i sin plan fér bedomningen av de studerande.
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Yrkesprov

140

Utdver vad som i lagen om yrkesutbildning och statsridets forordning om #ndring
av forordningen om yrkesutbildning (L 601/2005, 25 §,25a§,25b §, F 603/2005
5 §) bestims om yrkesprov, organ for yrkesprov, bedomning av yrkesprov, beds-
mare, kvaliteten pa platsen for yrkesprov och skydd i arbetet ska yrkesproven plane-
ras, genomforas och bedomas i samarbete mellan liroanstalterna och arbetsplatserna
utgdende frin examensgrunderna.

I yrkesproven pavisas kraven pa yrkesskicklighet i de yrkesinriktade examens-
delarna enligt vad som bestims i kapitel 4. Yrkesprov ska genomgds i alla yrkesinrik-
tade examensdelar, dven i valbara examensdelar, om de ir yrkesinriktade. Separata
yrkesprov genomgds inte i examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (ge-
mensamma studier) eller i fritt valbara examensdelar. Genom beslut av utbildnings-
anordnaren kan yrkesprov emellertid genomgds idven i fritt valbara examensdelar,
om de ir yrkesinriktade.

Vitsord for yrkesprovet ges i alla yrkesinriktade examensdelar. Ett yrkesprov
kan gilla en eller flera examensdelar pd en och samma ging. Om kunnandet i flera
examensdelar bedoms vid ett och samma yrkesprov, ska varje examensdel ges ett
separat vitsord enligt foremélen for bedomning. Om yrkesprov inom en examensdel
genomgds i flera delar, ges vitsord for varje del enligt fsremélen for bedomning, men
helhetsvitsordet ges inte forrin alla delar har avlagts.

Yrkesproven forliggs under hela utbildningen. De studerande ska ha mojlig-
het att fore yrkesprovet forvirva det kunnande som behévs i yrkesprovet samt ha
méojlighet att forbittra sina prestationer utgiende frin den respons de fir i samband
med yrkesproven. Den plan fér genomférande och bedomning av yrkesprov som
organet for yrkesproven har godkint ska innehélla principer for sammanjimkande
av yrkesprov och inlirning i arbetet.

De studerande har mojlighet att avligga yrkesprov dven utomlands. D4 ska
detta avtalas pa férhand.

Utbildningsanordnaren ska se till att de studerande far tillrickligt stod och
tillricklig handledning f6r yrkesproven. Stédet och handledningen ska ges fére och

under yrkesproven samt efter yrkesproven i form av handledande respons.



Foremdl for bedomning och bedomningskriterier

1.5

I examensgrunderna har man for varje examensdel angett féremélen for bedom-
ning (vad) och bedémningskriterierna (hur) pd nivierna nsjaktiga N1, goda G2 och
berémliga B3. Bedémningen giller

¢ behirskandet av arbetsprocessen

¢ behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material

¢ behirskandet av den kunskap som ligger till grund for arbetet och

¢ behirskandet av nyckelkompetenser for livslingt lirande.

Till nyckelkompetenserna for livslingt lirande hor lirande och problemlésning, in-
teraktion och samarbete, yrkesetik, hilsa, sikerhet och funktionsférméga, initiativ-
formaga och foretagsamhet, hllbar utveckling, estetik, kommunikation och medie-
kunskap, matematik och naturvetenskaper, teknologi och informationsteknik samt
aktivt medborgarskap och olika kulturer. Inom foremalet for beddmning Nyckel-
kompetenser for livslingt lirande bedoms féljande fyra nyckelkompetenser: lirande
och problemlésning, interaktion och samarbete, yrkesetik samt hilsa, sikerhet och
funktionsférméga. De 6vriga nyckelkompetenserna bedéms i samband med behirs-
kandet av arbetsprocessen, behirskandet av arbetsmetoder, -redskap och material,
eller behirskandet av den kunskap som ligger till grund for arbetet.

Utgdende frin de allminna bedémningskriterierna i avsnitt i bilagan 9.3 ut-
arbetar utbildningsanordnaren bedémningskriterier for de valbara examensdelar for

vilka bedomningskriterier inte har faststillts i examensgrunderna.

BESLUT OM VITSORD

Utéver vad som bestims i lagen om dndring av lagen om yrkesutbildning och stats-
ridets férordning om #ndring av férordningen om yrkesutbildning (L 601/2005,
25b§, F 603/2005, 11 §, F 488/2008, 10 §, 13 §) ska pd betyget anges vitsord for
alla examensdelar enligt examensgrunderna, 4ven f6r de dvriga valbara examensdelar
och examensdelar som fordjupar yrkeskompetensen och som hér till de yrkesinrik-
tade studierna (90 sv).

Vitsordet for en examensdel avgors pd basis av beddmning av kunnandet. Om
fler 4n en ldrare har bedomt kunnandet, fattas beslutet i en bedémningsdiskussion.
Lirarna och arbetslivsrepresentanterna beslutar i regel tillsammans vitsordet for ett
yrkesprov i enlighet med organets beslut. Motiveringarna f6r bedémningen ska all-

tid skrivas ned.
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1.7

/.8

1.9

FORVARING AV BEDOMNINGSMATERIALET

Utéver det som i statsridets forordning om indring av férordningen om yrkesut-
bildning (F 603/2005, 11 a §) bestims om f6rvaring och sparande av bedémnings-
materialet, ska vitsorden for yrkesproven sparas enligt foremalen f6r bedémning.
Om den studerandes yrkesprov endast ticker en del av examensdelen, ska det mate-
rial som ligger till grund f6r bedémningen av de enskilda delarna sparas s3 att det ir

mojligt att ge ett yrkesprovsvitsord for hela examensdelen.

NY BEDOMNING OCH HOJNING AV VITSORD

Fér hojning och fornyande av vitsord giller vad som bestims i statsrddets férordning

om indring av férordningen om yrkesutbildning (F 603/2005, 12 §).

RATTELSE AV BEDOMNING

For rittelse av bedomningen giller vad som bestims i lagen om dndring av lagen om
yrkesutbildning (L 601/2005, 25 ¢ §).

BETYG

Examensbetyg

142

Examensbetyget ir ett officiellt dokument, vars innehéll ska stimma 6verens med
examensgrunderna. For utfirdande av examensbetyg giller vad som bestims i stats-
radets forordning om indring av férordningen om yrkesutbildning (F 488/2008,
13 §). I liroavtalsutbildning som har ordnats som grundutbildning ska examensbe-
tyg utfirdas pd samma grunder.

Examensbetyget dr en helhet som bestdr av ett avgingsbetyg och ett yrkes-
provsbetyg. 1 avgingsbetyget antecknas vitsorden for alla de examensdelar som
examen bestdr av. Ett undantag dr examensdelen for yrkeskompetensen f6r chauf-
forer, som antecknas endast i yrkesprovsbetyget. I examensbetyget antecknas for
examensdelen f6r yrkeskompetens f6r chaufforer: se yrkesprovsbetyg. Endast de fritt
valbara examensdelarna kan limnas utan vitsord, om den studerande s vill. De pé
avgangsbetyget angivna vitsorden for de yrkesinriktade examensdelarna baserar sig

pa yrkesprov och annan bedémning av kunnandet. Yrkesproven méste avlidggas med



godkint resultat for att ett vitsord for examensdelen ska kunna ges i avgingsbety-
get.

Foér de examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma stu-
dier), vilka statsrddet beslutat om, ges separata vitsord. Det kunnande som de exa-
mensdelar som kompletterar yrkeskompetensen och som ingir i de yrkesinriktade
examensdelarna ger ska bedémas s& som kraven pa yrkesskicklighet i de yrkesinrik-
tade examensdelarna.

Lirdomsprovet bedoms i samband med de examensdelar dir det ingdr. Lir-
domsprovets omfattning och namn antecknas i avgingsbetyget, medan ngot sepa-
rat vitsord inte ges. Nir det giller inldrning i arbetet antecknas dess omfattning pa
avgangsbetyget, men inget separat vitsord ges, eftersom det kunnande som forvir-
vats under inldrningen i arbetet bedoms genom yrkesprov.

Studier som helt ersitter en examensdel eller kunnande som férvirvats pé an-
nat sitt antecknas med vitsord i den studerandes avgingsbetyg. Om vitsordsskalan
skiljer sig 4t, anvinds omvandlingstabellen i kapitel 7.3. Som vitsord fér en erkind
examensdel i en yrkesexamen eller en specialyrkesexamen antecknas godkind och
med en fotnot anges att examensdelen har avlagts i form av fristiende examen,
for vilken den ansvariga examenskommissionen har gett ett betyg. Tidigare avlagda
yrkesprov som ticker en hel examensdel antecknas med vitsord och korta beskriv-
ningar i yrkesprovsbetyget. I betyget anges dven namnet pd den liroanstalt som gjort
bedémningen.

Om erkinnande av kunnande gors pa basis av studier inom en sddan examen
didr yrkesprov inte har ingitt, antecknas pa platsen for ifrigavarande examensdel i
yrkesprovsbetyget examensdelens namn och omfattning samt en fotnotsanteckning
om att kunnandet har erkiints pa basis av en examen dir yrkesprov inte har ingitt.
Nir kunnande erkiinns i en yrkes- eller specialyrkesexamen antecknas pé platsen for
ifrigavarande examensdel examensdelens namn och omfattning samt en fotnotsan-
teckning om att kunnandet har erkints ur en yrkes- eller specialyrkesexamen, for
vilken den ansvariga examenskommissionen har gett ett betyg.

Nir det i de yrkesinriktade examensdelarna (90 sv) ingdr examensdelar som
kompletterar yrkeskompetensen eller gymnasiestudier i enlighet med statsridets be-
slut (SRB 216/2001), anges i yrkesprovsbetyget fotnoten: I de yrkesinriktade exa-
mensdelarna ingdr X studieveckor examensdelar som kompletterar yrkeskompeten-
sen, vilka inte bedoms genom yrkesprov.

Av examensbetyget ska framg3 att det bestér av ett avgingsbetyg och ett yrkes-
provsbetyg. Examensbetyget ska ocksd innehalla namnet pa den utbildningsanord-
nare och/eller liroanstalt som utfirdar betyget. Avgingsbetyget undertecknas av ut-

bildningsanordnaren och yrkesprovsbetyget av organets ordforande (F 488/2008).
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Avgangsbetyget ska innehilla foljande uppgifter:

*

.

.

den studerandes namn och personbeteckning

namnet pa den avlagda examen och dess omfattning 120 sv/3 ar
utbildningsprogrammets namn

examensbenimningen i enlighet med undervisningsministeriets férordning
de avlagda examensdelarna grupperade i yrkesinriktade examensdelar (90 sv),
examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (20 sv) och fritt valbara
examensdelar (10 sv), deras omfattning och vitsord

lirdomsprovets omfattning och namn

omfattningen av inldrningen i arbetet

datum och underskrifter

utbildningsanordnarens eller liroanstaltens stimpel.

Yrkesprovshetyget ska innehilla foljande uppagifter:

.

.

.

den studerandes namn och personbeteckning

namnet pd den avlagda examen och dess omfattning 120 sv/3 ar
utbildningsprogrammets namn

examensbenimningen

de avlagda yrkesproven enligt examensdelar (examensdelens namn och omfatt-
ning, en kort beskrivning av den studerandes yrkesprov, platsen for yrkespro-
vet (namn), vitsordet for yrkesprovet eller for specialstuderande en kort verbal
beskrivning av den studerandes yrkeskunnande och yrkesskicklighet som visats
genom yrkesprov)

datum och underskrift (organets ordférande)

utbildningsanordnarens eller liroanstaltens stimpel.

Examenshetyget ska ocks3 innehalla foljande uppgifter:

.

kontaktuppgifter till den utbildningsanordnare eller liroanstalt som beviljar
betyget

utbildningsanordnarens eller liroanstaltens namn, om annat in ovan nimnda
undervisningsministeriets tillstind att ordna utbildning

lagstiftning som utbildningen grundar sig pd

omnimnande om att utbildningen har genomforts i enlighet med de riksom-
fattande examensgrunder som Utbildningsstyrelsen har godkint (datum for
godkinnandet och féreskriftens diarienummer)

omnimnande om att examen har godkiints av undervisningsministeriet (da-
tum for den ministerieférordning som var i kraft nir utbildningen inleddes
och férordningens nummer)

grundutbildningskrav och den nationella nivin pé examen



¢ den behérighet for fortsatta studier som utbildningen medfér
¢ definition av omfattningen av examen, studiedr och studievecka
¢ vitsordsskala

¢ de specialbestimmelser som hor till yrkesutévningen.

Betyg dver genomgdngen utbildning

For betyg dver genomgéngen utbildning giller bestimmelserna i statsrddets frord-

ning om dndring av férordningen om yrkesutbildning (F 488/2008, 13 §).

Betyg over slutforda studier, examensdelar och yrkesprov

Skiliebetyg

Utéver bestimmelserna om utfirdande av betyg i statsridets forordning om ind-
ring av forordningen om yrkesutbildning (F 488/2008, 13 §) ska de studerande ges
betyg 6ver avlagda examensdelar och slutforda studier, yrkesprov och tidigare for-
virvat kunnande. P4 betyget antecknas utéver vitsorden ocksd deltagande i sidana
examensdelar som den studerande inte dnnu har fitt vitsord for, samt uppgifter om
vilka prestationer som krivs av den studerande for att ett examensbetyg ska ges.
Nir en studerande efter att ha avlagt en eller flera examensdelar 6vergar till
arbetslivet, ska till betyget bifogas uppgifter om den yrkeskompetens som exami-

nanden har pa basis av de avlagda examensdelarna.

For skiljebetyg giller vad som bestims i statsrddets forordning om #ndring av for-
ordningen om yrkesutbildning (F 488/2008, 13 §).

En for internationellt bruk avsedd bilaga till examensbetyget eller betyget

Fér utfirdande av en f6r internationellt bruk avsedd bilaga till examensbetyget eller
betyget giller vad som bestims i statsridets férordning om #ndring av férordningen
om yrkesutbildning (F 488/2008, 13 §).
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Intyg dver avlagd uthildning for grundliiggande yrkeskompetens inom transportbranschen

For intyg over avlagd utbildning for grundliggande yrkeskompetens inom trans-
portbranschen giller anvisningarna i undervisningsministeriets brev (12.6.2007

nr 146/530/2007).

1.10 BEDOMNING VID SPECIALUNDERVISNING

Bedémningen av specialstuderande ska folja samma principer som i bedémningen
av andra studerande. Om den studerande i ndgon examensdel inte nir de i examens-
grunderna angivna mélen for N1-nivdn, kan undervisningen anpassas. Nir kraven
pa yrkesskicklighet eller malen i en examen har anpassats med stod av 20 § och 21 §
2 och 3 mom. i lagen om yrkesutbildning 630/1998, ska detta antecknas i betyget.

Den studerande ska f3 ett examensbetyg dven om examensmaélen har anpas-
sats.

En fotnotsanteckning om de anpassade kraven pd yrkesskicklighet eller méalen
ska goras bide péd avgingsbetyget och pd yrkesprovsbetyget. Bedomningen ska av-
passas efter de anpassade kraven pé yrkesskicklighet eller milen, och bedémnings-
kriterier ska utarbetas for dessa. Utbildningsanordnaren utarbetar de anpassade
kraven pé yrkesskicklighet eller malen och bedémningskriterierna i examensdelen i
enlighet med 8 § i férordningen om yrkesutbildning 811/1998. Vitsordsskalan ska
vara densamma som anvinds i allminhet. Enligt 10 § i statsridets forordning om
dndring av férordningen om yrkesutbildning 603/2005 kan yrkesproven i utbild-
ning som ordnas som specialundervisning dven bedémas i ord.

De studerande ska veta att en utbildning som genomgatts enligt anpassade
krav pé yrkesskicklighet eller mal kan inverka pa majligheterna till fortsatta studier
och framgéng i dem.

Om det kunnande som anges i kraven pa yrkesskicklighet och malen till vi-
sentliga delar blir bristfilligt ska ett betyg 6ver slutforda studier ges i stillet for exa-

mensbetyg. I en bilaga beskrivs vad den studerande kan bast.

/.11 BEDOMNINGEN AV INVANDRARSTUDERANDE OCH STUDERANDE FRAN
OLIKA SPRAK- OCH KULTURGRUPPER

Invandrarstuderande och andra studerande frén olika sprak- och kulturgrupper ska
bedémas pd samma sitt som 6vriga studerande. Kunnandet ska bedémas med sé-
dana metoder att eventuella brister i sprikkunskapen inte utgér ett hinder f6r be-

démningen av kunnandet.
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Studerande vars modersmél ir ett annat 4n liroanstaltens undervisningssprak
ska innan de deltar i yrkesprov ha sidana sprikkunskaper att de forstdr de anvis-
ningar och direktiv som ges i samband med yrkesproven. Behovet av stdd ska iden-
tifieras och stodétgirder planeras med liroanstalten, arbetslivsrepresentanten och
den studerande. De som bedomer yrkesproven och de som deltar i genomférandet
av yrkesproven ska vid behov férberedas sd att de vet pa vilket sitt kulturella faktorer
paverkar kommunikationen mellan individer. De ska ocksd forberedas for att ge

instruktioner pa klarsprak.

Bedomningen av modersmalet

Om svenska inte ir den studerandes modersmal, ska hans eller hennes kunskaper i
svenska bedomas i enlighet med malen f6r svenska som andrasprik, dven om under-
visning i svenska som andrasprik inte har ordnats f6r den studerande. Om den stu-
derande och liraren tillsammans bedomer att den studerandes kunskaper i svenska
motsvarar nivin fér modersmalet svenska, ska kunnandet bedémas i enlighet med
mélen f6r modersmalet svenska. I avgingsbetyget ska antecknas enligt vilka mal
kunnandet har bedémts, dock med skalan 1-3. Den studerandes studieplan, liksom
bedémningen, kan bestd av bida de ovan nimnda modersmalsstudierna (se kapitel
8.4).

Kunskaperna i svenska hos teckensprikiga studerande bedéms i enlighet med

mélen for svenska for teckensprékiga.

Bedomningen av det andra inhemska spréket
Om den studerande inte har list finska som det andra inhemska spriket, ska i av-

géngsbetyget antecknas vad den studerande ldst i stillet. De undervisningsarrang-

emang som inverkar pd bedomningen beskrivs nirmare i kapitel 8.4.

147



S

8.1

OVRIGA BESTAMMELSER |
DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

STUDIEHANDLEDNING OCH PERSONLIG STUDIEPLAN

Mélen for studiehandledningen

Ett av mlen f6r studiehandledningen 4r att de studerande fir tillricklig information
om sin utbildning innan utbildningen inleds och dven under utbildningens ging.
De studerande bor kinna till de examensdelar och studier som ingdr i examen samt
valmojligheterna. Ytterligare ett mal 4r att de studerande kan verka och agera i sin
egen liroanstaltsgemenskap, kan utveckla sina studie- och interaktionsfirdigheter
och sin sjilvkinnedom samt bedéma sin verksamhet och sina resultat. De stude-
rande kan planera sina studier, géra upp en personlig studieplan i samarbete med
liraren och ta ansvar for sina studier. De kan folja med hur studieprestationerna
samlas och soka stod for planeringen av sina studier.

De studerande kan triffa val och finna lésningar som giller utbildningen och
livsbanan. De kan identifiera eventuella problem som ansluter sig till studierna och
livssituationerna och kan soka stéd nir det behovs. De studerande kan anvinda
de elevvirdstjinster som sambhillet erbjuder och ocksd andra handlednings-, rad-
givnings- och informationstjinster. For att malen for utbildningen skall nds ir det
utbildningsanordnarens skyldighet att informera en minderarig studerandes vard-
nadshavare om yrkesutbildningen och om hur studierna framskrider for den stude-

rande.

Den studerandes riitt till studiehandledning
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I examen ingdr minst 1,5 sv studiehandledning (SR:s beslut 213/1999). Genom
handledningen stods de studerande pa ett 6vergripande sitt i alla olika skeden av
studierna. Varje studerande ir berittigad till personlig studiechandledning och annan
studiehandledning. De studerande har rite act 8 de stédgjinster de behover i sina

studier eller i férinderliga livssituationer.



Ordnandet av studiehandledning

Ett mél for ordnandet av studichandledning ir att frimja den utbildningsmissiga
och etniska jimlikheten samt jimstilldheten mellan konen. Ytterligare mdl ir att
oka de studerandes vilbefinnande, férhindra studieavbrott, frimja sysselsittningen
och stéda viljan att soka till fortsatt utbildning. Utbildningsanordnaren ska fista
uppmirksamhet sirskilt vid handledningen av studerande som har studie- eller in-
lirningssvérigheter (t.ex. dyslexi), frinvaro frin utbildningen eller svérigheter med
att hantera sin livssituation.

Utbildningsanordnaren utarbetar i sin liroplan en plan for studichandledning-
en, dir uppgifterna for och arbetsfordelningen mellan dem som deltar i handled-
ningen beskrivs. Planen fungerar som ett medel f6r utvecklingen av handlednings-
arbetet i hela liroanstalten. I planen faststills hur och vilket slags stéd de studerande
fir av alla dem som deltar i handledningsverksamheten. I planen anges hur samar-
betet med olika utbildningsanordnare har ordnats, s3 att den studerande kan vilja
examensdelar och studier frdn olika utbildningsprogram och examina samt planera
att avldgga fler 4n en examen. I planen faststills ocksd samarbetet med externa ex-
perter och med virdnadshavarna. Studerandevérdsplanen ir en del av handlednings-
planen.

I handledningsverksamheten deltar alla lirare vid liroanstalten och 4ven andra
personer som har handledningsansvar. Studiehandledaren bir huvudansvaret for
hur handledningen ordnas och for planeringen och genomférandet av helheten.
Lirarens uppgift 4r att handleda och motivera de studerande till att avligga examen
och planera sina studier. Lararen ska ocksa hjilpa de studerande att hitta sina starka
sidor och utveckla sina inlirningsfirdigheter.

Studiehandledningen ordnas i anslutning till studierna, individuellt eller i
grupp eller i ndgon annan form. De studerande fir studiehandledning till stod for
studierna och for att triffa val, for att de ska kunna planera innehéllet i och uppligg-
ningen av sina studier enligt sina forutsittningar. Med studichandledningen frimjas
gemenskapen mellan de studerande under hela utbildningen. Studierna och de stu-
derandes vilbefinnande f6ljs upp och stéds i samrdd med vérdnadshavarna.

Utbildningsanordnaren ska informera eleverna inom den grundliggande ut-
bildningen samt deras virdnadshavare, elevhandledare och lirare om yrkesutbild-
ningen och om ansékningen till den. Utbildningsanordnaren ska rikta informatio-
nen och vigledningen sirskilt till ungdomar som efter den grundliggande utbild-
ningen har blivit utanf6r fortsatt utbildning samt till deras virdnadshavare.

Utbildningsanordnaren bor utveckla sina karridrs- och rekryteringstjinster i
samarbete med niringslivet och arbetskraftsservicen samt frimja och stédja de stu-

derandes sysselsittning och fortsatta utbildning.

149



@ OVRIGA BESTAMMELSER | DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Den personliga studieplanen

8.2
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Den personliga studieplanen stdder de studerandes karridrplanering och utvecklar
deras firdigheter i sjilvvirdering. Planen utgdr frin de studerandes studieplanering,
individuella val, framskridande i studierna och bedémning av inlirningen. De stu-
derande fir handledning i att gora upp sina personliga studieplaner och ocksa for
uppfoljningen av den. Studieplanen ir en plan som den studerande férbinder sig till
och motiveras av under hela utbildningen.

Liraren eller lirarna och vid behov studiehandledaren gér upp den personliga
studieplanen tillsammans med de studerande. I planen faststills inlirningsmélen,
sitten att genomféra studierna och studiernas uppliggning samt bedémningen av
studierna. Vid uppgérandet av planen ska ocksd de studerandes olika inldrningssti-
lar tas i betraktande. Eventuella faktorer som férsvarar inlirningen identifieras och
den studerande ges handledning och stod f6r att utvecklas i sjilvstyrning och vixa
i yrket.

Hur den personliga studieplanen forverkligas och hur studierna framskrider
foljs upp och vid behov fir den studerande stédundervisning. De studerande och
lirarna bedomer eventuella hinder fér genomférandet av de personliga studiepla-
nerna. De studerande handleds i att fatta beslut som giller deras inlirning och att
vid behov justera planen nir studierna framskrider.

Ur personliga studieplanen framgar den studerandes individuella val, framskri-
dandet i studierna, bedémningen av inlirningen, identifiering och erkiinnande av
den studerandes kunnande, platserna och tidpunkterna f6r inlirning i arbetet samt

yrkesproven.

INLARNING | ARBETET OCH ARBETARSKYDD

Utéver vad som bestims i férordningen om yrkesutbildning (F 811/1998, 5 §, SRF
dndring 603/2005, 3 och 5 §) ska f6ljande iakttas vid inldrning i arbetet.

Inldrning i arbetet 4r en del av yrkesutbildningen. Det ir ett sitt att arrangera
utbildningen s& att delar av examensmalen uppnds di den studerande arbetar pd en
arbetsplats. Inlirning i arbetet ir studier i en genuin arbetsmiljo, de 4r malinriktade
och handledda och bedéms. Perioderna med inlirning i arbetet ska vara tillrickligt
langa och mingsidiga med tanke pd att yrket ska behirskas. Endast i undantagsfall
kan en studerande fullgéra inlirningen i arbetet i liroanstaltens 6vningsforetag eller
genom motsvarande arrangemang.

Genom samarbete mellan arbetsplatserna och utbildningsanordnarna kan man

sikerstilla kvaliteten, arbetslivsmotsvarigheten och tidsenligheten i bade inlirning-
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en i arbetet och i 6vrig yrkesutbildning. Det 4r utbildningsanordnarens ansvar att se
till att alla berorda aktorer har en gemensam uppfattning om inldrningen i arbetet.
Utbildningsanordnaren ska ombesorja att de studerande far tillricklig handledning
och undervisning under inlirningen i arbetet och att lirarna och den 6vriga perso-
nalen har forutsittningar for att samarbeta med arbetslivet.

Utbildningsanordnaren och lirarna ska tillsammans med arbets- och nirings-
livet sikerstilla kvaliteten pd inldrningen i arbetet, s& att de studerande uppnir de
krav pa yrkesskicklighet som stills i examensgrunderna.

Utbildningsanordnaren ansvarar fér genomférandet av inlidrningen i arbetet.
Hiri ingdr planering samt handledning och bedsmning av de studerande. Dessutom
ska utbildningsanordnaren sérja for lirarnas arbetslivskunskaper och fortbildning
samt for utbildningen av arbetsplatshandledare. P4 arbetsplatsen bor sirskild upp-
mirksamhet fistas vid handledningen av de studerande och vid responsgivningen.

Under inlirningen i arbetet stir den studerande i allminhet inte i anstillnings-
forhéllande till en arbetsgivare och den studerande lyfter inte l6n under perioderna
for inldrning i arbetet. Under dessa perioder ir den studerande berittigad dill stu-
diestdd och studiesociala formaner enligt de anvisningar som sirskilt meddelats om
dessa. Nir inldrning i arbetet genomférs utomlands ska dven lokala bestimmelser
iakttas vid anordnandet av inldrningen i arbetet.

Utdver vad som bestims i lagen om yrkesutbildning (L 630/1998, 19 §, 28 §)
och i gillande arbetarskyddsbestimmelser giller foljande i arbetarskyddsirenden:

I avtal om utbildning som ordnas pd en arbetsplats i samband med praktiska
arbetsuppgifter och yrkesprov ska ansvar och férsikringar i anslutning till sikerhet,
olycksfall och skadeersittningar skrivas in. Innan arbetet inleds ska arbetsgivaren
och utbildningsanordnaren tillsammans sikerstilla att de studerande kan f6lja givna
anvisningar och har forutsittningar att utfora arbetet ifrdga pa ett sikert sitt utan
att riskera sin hilsa.

P4 utbildningsanordnaren tillimpas enligt 4 § 1 mom. i arbetarskyddslagen de
bestimmelser som giller arbetsgivare dd arbetet dger rum vid en lidroanstalt eller pa
annat sitt som utbildningsanordnaren har anvisat.

I kapitel 7 har bedomningen av de studerande under perioder av inlirning i

arbetet faststillts.

YRKESINRIKTAD SPECIALUNDERVISNING

Jamlikhet inom utbildningen innebir att alla studerande, oberoende av inlirnings-
forutsittningar, har samma méjligheter att delta i yrkesutbildning och efter utbild-

ningen placera sig i arbetslivet och i samhiillet som fullviirdiga medborgare.
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Yrkesutbildningen for studerande som behéver sirskilt stdd ska enligt jamlik-
hetsprincipen genomféras i huvudsak vid vanliga yrkesliroanstalter i undervisnings-
grupper med 6vriga studerande. Undervisningen kan dven ordnas helt eller delvis i
specialgrupper.

Specialyrkesliroanstalterna ordnar frimst utbildning for gravt handikappade
och ger sidan forberedande och rehabiliterande undervisning och handledning som
de behéver. Specialyrkesliroanstalterna bor dessutom ge experthjilp at andra liro-
anstalter. Den yrkesinriktade specialundervisningen kan ocksi ordnas som liroav-
talsutbildning.

Studerande som till f6ljd av handikapp, sjukdom, férsenad utveckling, stor-
ningar i kinslolivet eller annan orsak ir i behov av sirskilda undervisnings- eller
elevvardstjinster ska fi specialundervisning. Med hjilp av specialundervisningen
tryggar man en inlirning utgdende frin de personliga forutsittningarna och bidrar
till att den studerande utvecklas och vixer som minniska. Till specialundervisningen
anknyts vid behov andra stodatgirder och rehabilitering i samarbete med instanser
som producerar rehabiliteringstjinster.

Utbildningsanordnaren faststiller principerna f6r specialundervisningen: mal,
genomférande, undervisningsmetoder, stodatgirder och specialgjinster, sakkun-
nigtjanster, samarbetsinstanser och ansvarsférdelning. Liroanstalten ska avsitta till-
rickliga resurser for specialundervisningen. Hela liroanstalten ska frimja lirandet
hos de studerande som behéver sirskilt stod.

Behovet av specialundervisning faststills individuellt for varje studerande med
stdd av 20 § i lagen om yrkesutbildning och enligt examensgrunderna. Mélupp-
nielsen ska stodas med hjilp av individuellt planerade och ledda inldrningsprocesser

samt olika stodatgirder.

Individuell plan for hur undervisningen ska ordnas (IP)
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En skriftlig individuell plan f6r hur utbildningen ska ordnas (IP) ska alltid géras

upp for studerande som behéver specialundervisning (L 630/1998, 20 §). Planen

ska innehdlla (enligt F 811/1998, 8 §)

¢ den examen som avliggs

¢ de examensgrunder som foljs i undervisningen

¢ examens omfattning

¢ den individuella liroplan som har gjorts upp for den studerande

¢ de sirskilda undervisnings- och studerandevérdstjinster som den studerande
far

¢ andra individuella service- och stoddtgirder samt

¢ motiveringen f6r specialundervisningen.
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Allméint

Den individuella planen ska utarbetas i samrdd med de studerande och vid behov
deras virdnadshavare, representanter for den tidigare skolan, lirarna och sakkunniga
inom studerandevérden.

Om kraven pa yrkesskicklighet anpassats for den studerande, ska i den indivi-
duella planen ingd en individuell liroplan, dir den studerandes individuella inlir-
ningsmal faststills. De baserar sig p& grunderna f6r den aktuella examen.

Undervisningen inom den yrkesinriktade specialundervisningen ska planeras
sd att den studerande i sa stor utstrickning som méjligt kan uppna den kompetens
som examensgrunderna foreskriver. Malen kan anpassas efter den studerandes for-
utsittningar antingen si att alla mal f6r undervisningen anpassas, eller s att malen
for endast en eller flera examensdelar anpassas. I undervisningen ska man fokusera
pa att stodja kunskapsomrdden dir den studerande ir stark, si att man garanterar
den studerande goda méjligheter att placera sig i arbetslivet. Under perioder av
inldrning i arbetet ska sirskild uppmirksamhet fistas vid arbetstriningen. Man ska
ocksd klargéra for de studerande hur de efter utbildningen kan fi de specialtjinster
som behovs.

Den studerandes framgéng f6ljs upp under utbildningens gdng och de indi-
viduella mélen och stéddtgirderna ska korrigeras vid behov. Bestimmelser om be-

démningen av specialstuderande finns i kapitel 7.10.

UNDERVISNING FOR INVANDRARE OCH STUDERANDE FRAN
OLIKA SPRAK- OCH KULTURGRUPPER

Fér invandrarstuderande och studerande frén olika sprak-och kulturgrupper, si som
studerande med samiska, romani och teckensprik som modersmal, ir kraven pa yr-
kesskicklighet i regel de samma som for évriga studerande. I undervisningen iakttas
grunderna for den yrkesinriktade grundexamen.

De studerande vars modersmal 4r ett annat 4n liroanstaltens undervisnings-
sprak ska f3 stod sirskilt i sprikstudierna och med speciella undervisningsarrang-
emang. I undervisningen beaktas vid behov de studerandes bakgrund, si som mo-
dersmalet, kulturen och den sprikkunskap som utvecklas under utbildningen. Ge-
nom undervisningsarrangemang stods de studerandes egen sprikliga identitet vid
sidan av majoritetsspriket och -kulturen. Ur utbildningsanordnarens liroplan skall
framgd studiearrangemangen for invandrare och studerande frin olika sprakgrupper

och kulturer.
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Invandrare

Med invandrare avses i detta sammanhang studerande som flyttat till Finland och
i Finland f6dda studerande med invandrarbakgrund. I undervisningen beaktas vid
behov orsaken till immigrationen, hur linge den studerande bott i landet och pa
vilken niva kunskaperna i svenska ir. Studierna stéder den studerandes utveckling
till en aktiv och balanserad medlem bade av det finlandssvenska och det egna sprik-

och kultursamfundet.

Samisksprakiga

Romer

Den samisksprikiga undervisning som inletts i den grundliggande undervisningen
fortsdtts i mdn av mojlighet i yrkesutbildningen. Samisksprikig undervisning kan
ges pé nord-, enare- och koltsamiska. Samiska kan studeras som modersmal, dven

om undervisning inte annars erbjuds pd samiska.

Vid undervisningen for romer beaktas Finlands romers stillning som etnisk och
kulturell minoritet. I undervisningsarrangemangen beaktas romernas kultur. Un-
dervisningen i romani ordnas i min av mdjlighet i samarbete med andra utbild-

ningsanordnare.

Teckensprdkiga

I undervisningen och studierna f6r teckensprikiga studerande tillimpas grunderna
for den yrkesinriktade grundexamen pé teckensprikig kultur och kommunikation.
Parallellt med teckenspriket anvinds finska eller svenska som lis- och skrivsprék.
Undervisningen for teckensprikiga planeras sd, att den studerande kan arbeta till-
sammans med en tolk. I lirmiljoerna beaktas de teckensprékigas och hérselskadades

mojligheter att kommunicera pd ett naturligt sitt.

Arrangemangen for sprakundervisning
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romer och teckensprikiga (modersmaélet, det andra inhemska spriket, frimmande

sprék), om deras modersmadl 4r annat in finska eller svenska.

Modersmdlet

Om den studerandes modersmél dr annat dn finska eller svenska, kan utbildnings-
anordnaren fordela de i 12 § 2 mom. i lagen om yrkesutbildning foreskrivna obli-
gatoriska examensdelarna f6r modersmélet och det andra inhemska spriket pa ett
avvikande sitt.

De studieveckor som i examensdelarna reserverats f6r modersmalet och det
andra inhemska spriket (4 + 2 = 6 sv) kan slas ihop och fordelas flexibelt pa studier
i den studerandes eget modersmal, svenska som andrasprék och svenska som andra
inhemska sprék. Svenska som andrasprak innebir ett sprik som den studerande har
ldrt sig efter modersmalet i en svensksprakig miljo. For teckensprikiga studerande

har examensdelen svenska for teckensprakiga utarbetats sirskile (kapitel 5).

De studerande kan studera antingen
1) enligt milen for svenska som andrasprik (kapitel 5) eller
2) enligt mélen f6r modersmalet svenska (kapitel 5), om den studerandes kunskap

i svenska beddms vara pa en tillrickligt hog niva.

En studerande vars kunskaper i svenska inte ligger pA modersmélsniva pa sprik-
kunskapens alla delomraden studerar i enlighet med mélen f6r svenska som andra-
sprak. Den studerandes sprakkunskap bedéms i enlighet med dessa mal oavsett om
utbildningsanordnaren har erbjudit undervisning i svenska som andrasprak. Utbild-
ningsanordnaren kan erbjuda bida de ovan nimnda studierna och i den studerandes
studieplan kan bdda dessa ing. Den studerande kan under sina studier 6verga frin
att studera svenska som andrasprék till att studera modersmalet svenska.

I man av méjlighet ska dven undervisning i den studerandes eget modersmil
ordnas. Som modersmal kan man utgiende frin de studerandes val (L 630/1998,
12§ 3 mom.) dven undervisa romani, teckensprak eller ett annat modersmal som en
studerande har. Milen f6r invandrarnas eget modersmal anges i kapitel 5.

Den studerande kan studera sitt eget modersmal i enlighet med mélen antin-
gen for modersmailet, det egna modersmaélet for studerande med frimmande sprak
(4 sv) eller mélen for frimmande sprak (2 sv) eller som fritt valbara examensdelar.

Om en studerande studerar modersmalet enligt mélen fér det egna moders-
mélet for studerande med frimmande sprik ska studier i svenska ingé i hans eller

hennes studier.
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Det andra inhemska spriket

Undervisningen i det andra inhemska spriket (finska) f6r studerande ordnas enligt
madlen for det andra inhemska spraket, med beaktande av nivin pé de studerandes
sprakkunskap.

Studierna i det andra inhemska spriket kan ocksa ersittas med studier i det
egna modersmadlet och svenska f6r utlindska studerande (6 sv), kapitel 5. Vid behov
kan utbildningen ordnas som nybérjarundervisning i det andra inhemska spréket,

beroende pa de studerandes och branschens behov.
Frimmande sprik

I de studerandes studier ska dven ingd studier i ett frimmande sprak. Det frim-
mande spriket for studerande med ett annat modersmal 4n finska eller svenska kan

dven vara deras modersmal.

LAROAVTALSUTBILDNING

For liroavtalsutbildningen giller vad som f6reskrivs i lagen om yrkesutbildning
(L 630/1998, 8 §, 17 §), forordningen om yrkesutbildning (F 811/1998, 6§, 7 §)
och lagen om finansiering av undervisnings- och kulturverksamhet (635/1998).
I liroavtalsutbildning som genomférs som grundliggande yrkesutbildning iakt-
tas gillande examensgrunder (liroplanen och grunderna for fristiende examen).
Enligt examensgrunderna utfirdar utbildningsanordnaren i enlighet med ka-

pitel 7.9 ett examensbetyg Gver en examen som avlagts som grundutbildning.

SAMARBETET MELLAN LAROANSTALT OCH HEM

Utéver vad som bestims i lagen om yrkesutbildning (L 630/1998, 5 §, 14 §) ska
foljande iakttas nir samarbetet mellan hemmet och liroanstalten ordnas.

Inom utbildning fér unga ska utbildningsanordnaren och liroanstalten ta
initiativ till att inleda och uppritthalla ett positivt samarbete med de studerandes
forildrar och virdnadshavare. Samarbetet mellan hemmet och liroanstalten ska ord-
nas sd att det forstirker de studerandes sjilvstindighet och ansvarstagande, frimjar
studierna samt gor det mojlige f6r de studerande att fa st6d i sidant som giller hil-

san, sikerheten och vilbefinnandet. De individuella behoven hos dem som behéver
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sarskilt st6d och hos dem med olika spraklig och kulturell bakgrund samt stodet for
livshantering och studier ska tas i beaktande i samarbetet.

Utbildningsanordnaren ska samarbeta med virdnadshavarna vid handledning-
en av de studerande under utbildningens ging och nir den avslutas. Handledningen
ska stoda 6vergdngen till arbetslivet eller fortsatta studier samt stirka livskompeten-
sen.

Den del av utbildningsanordnarens liroplan som giller samarbetet mellan
hemmet och liroanstalten ska goras upp i samrdd med de verkstillande myndighe-
terna inom social- och hilsovirden i den kommun eller de kommuner som liroan-

stalten ir beligen 1.

STUDERANDEVARD

Utéver vad som i lagen om yrkesutbildning (L 630/1998, 14 §, 37 a §) bestims om
anordnandet av studerandevirden och de studerandes ritt till en trygg studiemiljs,
ska foljande iakttas:

Syftet med studerandevdrden ir att skapa en trygg och sund studiemiljo och
frimja samhorighetskinslan, vilbefinnandet och trivseln i liroanstalten. Malet 4r att
stdda den studerande och uppritthilla liroanstaltens funktionsforméga i situationer
som hotar den fysiska och psykiska sikerheten och vilbefinnandet. Studerandevar-
den ska frimja ett tidigt upptickande och avhjilpande av inlidrningssvarigheter och
andra problem samt forebygga studieavbrott. Fér unga studerandes vidkommande
ska utbildningsanordnaren samarbeta med virdnadshavarna.

Utbildningsanordnaren ska sikerstilla att malen for studerandevirden uppnés
genom att i liroplanen ge instruktioner som frimjar de studerandes hilsa och si-
kerhet, tidig identifiering av olika problem och férebyggande av dem. Utbildnings-
anordnaren ska ge anvisningar om olika frigor som ansluter sig till liroanstaltens
verksamhet, t.ex. de studerandes deltagande i undervisningen, uppfoljningen av
framstegen i studierna och boendet i liroanstaltens internat. Forebyggande instruk-
tioner ska ges om rékning, alkohol och droger, mobbning och stérande beteende.
Utbildningsanordnaren ska ha en krisplan och instruktioner ocksa for beteendestér-
ningar, vald, olycksfall, olyckor och dédsfall. Utbildningsanordnaren ska félja med
hur studerandevdrden forverkligas och vidta behovliga dtgirder.

De studerande ska uppmuntras till att medverka och paverka for att frimja
vilbefinnandet inom gemenskapen pé liroanstalten. Alla som arbetar med de stu-
derande inom liroanstalten ansvarar for egen del for studerandevarden. Den méng-
professionella virdspersonalen har till uppgift att koordinera och utveckla tjinsterna

inom studerandevirden.
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De delar av liroplanen som giller studerandevirden ska goras upp i samarbete
med de verkstillande myndigheterna eller andra instanser inom social- och hilso-
vérden i den kommun eller de kommuner dir liroanstalten ir beligen. Vid utarbe-
tandet av ldroplanen ska yrkesutbildningsanordnaren tillsammans med kommunens
social- och hilsovrdsaktorer ta i betraktande vad folkhilsolagen och barnskydds-
lagen forplikear till i friga om ordnandet av studerandehilsovirden. Samtidigt ska
man komma 6verens om verksamhet som syftar till att forebygga utslagning samt
hur sakkunnigtjinster inom studerandehilsovarden och den psykosociala stodverk-
samheten ska ordnas. Vid utvecklingen av tjinsterna ska responsen frin de stude-
rande utnyttjas.

Under utbildningens ging ska de studerande informeras om hur handledning-
en och studerandevérden férverkligas, om tjinsterna inom olika forvaltningsgrenar,
om lokala stédnitverk och om examensvisa krav pd hilsotillstind. De studerande
och i friga om minderdriga studerande dven virdnadshavarna ska informeras om
fragor som ansluter sig till arbetssikerheten och arbetarskyddet.

Utbildningsanordnaren ska forvissa sig om att de studerande kinner dill ord-
ningsreglerna i liroanstalten. Studerandenas eget ansvar nir det giller att folja liro-

anstaltens regler och andra anvisningar bér betonas.
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BILAGEDEL

BESKRIVNING AV EL- OCH AUTOMATIONSTEKNIKBRANSCHEN OCH
DESS VARDEGRUND

De flesta apparater och system som anvinds i vardagslivet och pd arbetsplatserna ba-
serar sig helt eller delvis p4 el- och automationsteknik och dess olika tillimpningar.

Inom branschen behovs olika yrkeskunniga vid produktion, distribution och
overforing av el, vid elektrifiering, reparationer av och service pé elinstallationer
samt automation och underhall. Arbetsuppgifterna inom branschen dr mingsidiga
och krivande och utvecklas stindigt. En yrkeskunning inom el- och automations-
branschen installerar och underhaller el- och automationssystem i fastigheter och
anliggningar eller i distributionsnit. Kundservice utgér en visentlig del av el- och
automationsmontdrens arbetsuppgifter.

El- och automationsbranschen och teknologin i anknytning till den har en
central betydelse for utvecklingen av samhillet, miljon och minskligheten. De stora
effekterna ligger som grund f6r branschens speciella etiska, ekologiska, samhilleliga
och globala ansvar. De virderingar och principer som styr verksamheten inom bran-
schen ir systemens funktionssikerhet, tillfrlitlighet och effektivitet, hog kvalitet pa
tjanster och produkter, hallbar utveckling och livscykeltinkande, kundorientering,
foretagaranda, totalekonomiskt tinkesitt och ansvar for personalens vilbefinnande.
Dessutom baserar sig en framgangsrik affirsverksamhet samt samarbetet pa den
inhemska och den internationella marknaden pa respekt f6r minniskovirdet och
minskliga rittigheter och pd jimlikhet, tolerans, drlighet och iakttagande av princi-
pen om sund konkurrens.

Arbete inom el- och automationsbranschen kriver ansvar och noggrannhet.
De yrkesverksamma inom branschen bér ta till sig elsikerheten och kvalitetstin-
kandet s4 att installationer och apparatur fungerar sikert och tillforlitligt. Eftersom
det vid energiforbrukning alltid 4r frigan om miljéns och minniskans framtid bor
en arbetstagare som monterar, installerar och underhaller el- och automationssys-
tem kunna vilja energibesparande losningar i sitt arbete. Ny och mangsidig teknik

forutsitter bred och god baskunskap inom el- och automationsbranschen. Dessa
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kunskaper och firdigheter utgor grundvalen for att stindigt lira sig nytt och for att

folja med i utvecklingen.

EXAMENSSPECIFIKA KRAV PA HALSOTILLSTANDET |
DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

Grunderna for antagning av studerande till utbildning som leder till en yrkesinrik-
tad grundexamen regleras i 27 § i lagen om yrkesutbildning. Som studerande kan
inte antas en person vars sjukdom eller handikapp utgér ett uppenbart hinder for
att delta i utbildningen. En studerande kan forvigras yrkesutbildning endast nir en
sjukdom objektivt bedémt forhindrar studierna eller skulle utgora en fara for den
studerande eller andra. De praktiska problem som en sjukdom eller ett handikapp
innebir ska i forsta hand forsoka 16sas med undervisningsarrangemang och med
tjanster inom studerandevirden.

Den som ansoker om att bli antagen som studerande ska ge utbildningsanord-
naren de uppgifter om sitt hilsotillstdind som behovs for beslut om antagning.

Utbildningsanordnaren bor dessutom sikerstilla att hilsotillstdndet for den
som antas som studerande ir sidant att han eller hon 4ven kan klara av den in-
lirning i arbetet som ingdr i utbildningen pa det sitt som krivs vid utférandet av
uppgifterna inom branschen och pd det sitt som krivs for att uppnd de krav pa
yrkesskicklighet som ingdr i examen.

Med tanke pa en persons rittsskydd idr det motiverat att inte anta en person
till en utbildning dir han eller hon pa grund av sitt hilsotillstand inte skulle kunna
utféra de uppgifter som ingdr i utbildningen. Vid antagning av studerande ska
man beakta alla olika uppgifter som ingdr i yrket och arbetet. Det dr mojligt att
det inom samma examen finns examensdelar i vilka kraven pa hilsotillstindet ir
olika och vilka méjliggor individuella l6sningar f6r hur den studerande genomfor
utbildningen.

For att antagningen ska bli s lyckad som méjligt ur den studerandes synvinkel
bor utbildningsanordnaren i ansékningsguiderna och vid urvalsproven informera
om de krav och férutsittningar som finns vad betriffar grundexamen och utbild-
ningsomradet samt om de eventuella hilsoriskerna. I regel ricker det med att den
som ansoker om studieplats sjilv vid antagningen beskriver sitt nuvarande hilsotill-
stind och vérdsituationen i friga om en eventuell sjukdom.

I hiindelse av att utbildningsomridets eller examens egen lagstiftning eller
branschens specialegenskaper forutsitter att den som antagits som studerande upp-

visar ett likarintyg over sitt hilsotillstind ricker det med att likaren har antecknat
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den studerandes limplighet for branschen. Antagningen som studerande ir villkor-
ligt tills det behovliga likarintyget foretes.

Den studerandes sjukdom eller invalidisering fir inte avbryta utbildningen
eller leda till ett odvertinke byte av utbildningsyrke eller utbildningsomrdde. De
praktiska problem som en sjukdom eller invalidisering innebir f6r studierna bér i
forsta hand 18sas med individuella utbildningsarrangemang som passar den stude-
rande och med personlig tillimpning. Studiehandledning, stod till den studerande,
instruktioner om ergonomiske riktiga arbetssitt och anvindning av hjilpmedel
frimjar genomférandet av utbildningen. Nir en studerande blir sjuk eller invalidi-
seras behovs samarbete mellan studerandevirden och studerandehilsovéirden.

I alla situationer dir man behandlar eller registrerar personuppgifter som i
personuppgiftslagen definierats som kiinsliga, sésom uppgifter om de studerandes
halsotillstdnd, ska utbildningsanordnaren i enlighet med lagen iaktta aktsamhet och
god informationshantering.

I utbildningen inom el- och automationsteknik forutsitts att den studerande
har en fysisk kondition som ir tillricklig for act klara pafrestningarna i arbetet. En
person fir inte ha sddana medfodda eller férvirvade sjukdomar som dventyrar hilsan
eller sikerheten fér honom eller henne sjilv eller andra som arbetar i nirheten. Man
kan bli tvungen att 6verviga en persons limplighet for specifika arbetsuppgifter pa

basis av symptom eller nedsatt funktionsférméga bl.a. vid nedsatt syn.

KRAV PA YRKESSKICKLIGHET, FOREMAL FR BEDOMNING OCH
ALLMANNA BEDOMNINGSKRITERIER

Kraven pd yrkesskicklighet, foremélen for bedomning samt de allminna bedom-
ningskriterier som definieras i detta kapitel dr avsedda till hjilp f6r utbildningsan-
ordnarna nir liroplaner gérs upp for sidana examensdelar som inte har beskrivits i
examensgrunderna.

Yrkesinriktade examensdelar byggs upp och benimns utgdende frin helheter i
arbetslivet. Kraven pd yrkesskicklighet beskrivs som ett konkret utférande av arbete.
Bedémninggskriterierna definieras enligt foremalen for bedomning for tre nivier:
ndjaktiga N1, goda G2 och bersmliga B3.

Bedémninggskriterierna nedan ir generella, avsedda att vara rikegivande och
tillimpas utgdende frén uppstillda mal for examensdelar som kompletterar yrkes-
kompetensen (de gemensamma studierna) eller faststillda krav pa yrkesskicklighet
i yrkesinriktade examensdelar. De kriterier som hir anges tillimpas pd kraven i den
ifrigavarande examensdelen och med arbete i kriterierna avses det arbete som ingér

1 examensdelen.
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER PA ETT ALLMANT PLAN

BEDOMNING

1. Behiirskande av | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3

arbetsprocessen | Den studerande

Beddmning av plane- | planerar sitt arbete, men | planerar sitt eget arbete planerar sjilvstindigt de

ringen av det egna | behdver handledning i nya arbeten och uppgifter som

arbetet, utvirdering | situationer eller nir arbets- ir p hans/hennes ansvar

av arbetsprestationen | miljon forindras

och utvecklande v | utviirderar hur det egna utvirderar under arbetets | utvirderar hur det egna

den egna verksam- | arbetet lyckas ging hur det egna arbetet | arbetet lyckas och moti-

heten lyckas och klarar sjilvstin- | verar sin utvirdering samt
digt av nya och férinderliga | utvecklar och utvirderar
situationer sina arbetssitt och sin ar-

betsmiljo

Bedomning av fungerar i bekanta arbets- | ser sitt arbete som en helhet | ser sitt arbete och verksam-

genomforandet av | uppgifter (t.ex. var ska man birja och |hetsmiljon som en helhet

arbetshelheten, sluta och vilka redskap m.m. |och sin egen arbetsinsats

sidlvstiindigheten och som behivs i arbetet) som en del av helheten

ansvarsfullheten

arbetar s att slutresultatet
ir acceptabelt i enlighet
med arbesplanen eller kvali-
tetsmélen

arbetar s att slutresultatet
innefattar arbetsuppgiftens
specialkrav

arbetar i enlighet med ar-
betsplatsens specialkrav pd
ett sidant itt att arbetets
slutresultat 6verensstimmer
med maélsittningarna

behéver tidvis handledning
1 att framskrida i arbets-

skeden

avancerar smidigt frin ett
arbetsskede till ett annat

avancerar i sitt arbete sys-
tematiskt och smidigt och
anpassar sitt arbete till den
ovriga verksamheten i ar-
betsmiljon

foljer arbetsanvisningar,
arbetstider och avtal samt
forhandlar om avvikelser.

utfor de anvisade uppgif-
terna pé egen hand och
skoter sina arbetsuppgifter
fran bérjan till slut och
ansvarar for sin egen andel
av arbetet.

utfdr pa sitt eget
ansvarsomrade sjilvmant
dven andra arbetsuppgifter
4dn de som anvisats.
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BEDOMNINGSKRITERIER PA ETT ALLMANT PLAN

BEDOMNING

2. Behiirskande
av arbetsmetoder,
-redskap och ma-
terial

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Bedomning av val
och anviindning av
sidana arbetsme-
toder, -redskap och
material som ldmpar
sig for arbetsuppgif-
ten och arbetsmilion

anvinder centrala arbets-
metoder, arbetsredskap och
material som hér ihop med
det egna arbetet i arbets-
situationer som upprepas,
men behover for en del av
dem handledning (metoder,
redskap, material anges siir-
skilt for de olika examensde-
larna).

anvinder sjilvstindigt ar-
betsmetoder, arbetsredskap
och material som hér ihop
med det egna arbetet i ar-
betssituationer.

viljer arbetsmetoder, ar-
betsredskap och material
som passar bist for det egna
arbetet och anvinder dem
smidigt i férinderliga ar-
betssituationer.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER PA ETT ALLMANT PLAN

3. Behiirskande av
den kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Bedomning av
behdirskande och
tillmpning av den
kunskap som behévs
i arbetet

anvinder den kunskap som
ligger till grund fér anvind-
ningen av de vanligaste
arbetsmetoderna, redskapen
och materialen i arbetsupp-
gifter som upprepas (dvs. de
metoder, redskap, material
som angetts i punkt 2), men
behéver handledning i att
skaffa och tillimpa kun-
skap.

skaffar och anvinder pd
eget initiativ den kunskap
som behovs 1 arbetet.

skaffar och anvinder sjilv-
standigt kunskap i sitt
arbete i férinderliga arbets-
situationer och motiverar
sina avgdranden i friga om
arbetet utgdende frin den
information som han/hon

skaffat.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER PA ETT ALLMANT PLAN

4. Nyckelkompe-
tenser for livsldngt
[drande

a) de fyra nyckel-
kompetenserna i
punkt 4 bedoms
som en egen grupp

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Lrande och
-problemldsning
Utvirdering av
det egna kunnan-
det som utf6rare
av arbetet och
utveckling av
arbetet samt av
problemlésning
och av att gora
val och fatta

soker information under

handledning

soker information enligt
anvisningar

soker information sjilv-
stindigt

planerar sitt arbete men
behéver handledning i nya
situationer eller nir arbets-
miljén forindras

planerar sitt eget arbete och
utvirderar hur det egna
arbetet lyckas under arbe-
tets ging

planerar sjilvstindigt de
uppgifter som 4r pa hans/
hennes ansvar och utvirde-
rar sitt kunnande hur det
egna arbetet lyckas samt
motiverar sin beddmning

utvirderar och utvecklar
sina arbetssitt och sin ar-
betsmiljo

beslut. utvirderar hur det egna tar emot respons och hand- | utvecklar sin verksamhet

arbetet lyckas lar enligt den utgdende fran erhéllen re-
spons

klarar av bekanta situatio- | klarar pd eget initiativav | fungerar sjilvstindigt och
ner men behover handled- | forinderliga situationer och | 4indamalsenligt i olika slags
ning och stod i férinderliga | valsituationer situationer och kommer pa
situationer och valsitua- alternativa sitt att fungera i
tioner sin verksamhet

Interakfion och foljer anvisningar som getts | handlar pa det sitt si- framstiller tydligt sin sak

samarbete for interaktionssituationer | tuationen kriver i sin egen | och framfor konstruktivt

Pavisande av
agerande i inter-
aktionssituationer
och av samarbets-

formaga.

nir han/hon verkar i sin
egen inlidrnings- och arbets-
gemenskap

inldrnings- och arbetsge-
menskap i olika slags inter-
aktionssituationer

olika slags synpunkter

utfor i arbetsgemenskapen
uppgifter som ir pd hans/
hennes ansvar men behsver

utfor pa eget initiativ i ar-
betsgemenskapen uppgifter
som ir p4 hans/hennes

fungerar ansvarsfullt, sam-
arbetsvilligt och jamlike
tillsammans med olika slags
minniskor och som med-

tidvis handledning ansvar
lem i arbetsgemenskapen
och gruppen

fungerar i en bekant arbets- | fungerar tillsammans med | stdder och hjilper andra

gemenskap och grupp och
begir vid behov hjilp av

andra

olika slags minniskor i
arbetsgemenskapen och

gruppen

samt beaktar i sitt arbete
det foljande arbetsskedet
och den foljande arbets-
tagaren
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Yikesefik
Bedémning av
verksamhet i
enlighet med yr-
kesetiken, yrkets
virdegrund och
ingingna avtal.

iakttar givna etiska regler

och tidtabeller

iakttar givna etiska regler,
avtal och bestimmelser
samt tidtabeller

fungerar i enlighet med
arbetsgemenskapens vir-
deringar, mil, etiska regler,
avtal och bestimmelser i
forinderliga situationer
samt foljer tidtabeller

Hiilsa, skerhet och
funktionsforméga
Bedémning av
verksamhet som
uppritchéller
hilsa, sikerhet
och arbetsfor-

mdga.

foljer sikerhetsanvisningar
som getts om arbetet och
fororsakar inte fara for sig
sjilv eller andra

foljer arbetsgemenskapens
anvisningar och beaktar i
sitt arbete sikerheten for
medlemmarna i arbetsge-
menskapen och i arbets-
miljon

foljer arbetsgemenskapens
anvisningar och beakrtar i
sitt arbete sikerheten for
medlemmarna i arbetsge-
menskapen och i arbets-
miljén

sikerstiller sikerheten i
enlighet med anvisningar

sikerstiller sikerheten

sikerstiller sikerheten och
informerar om faror och
risker som han/hon noterat

anvinder skyddsutrustning,
arbetsredskap och arbets-
metoder pa sikert sitt en-
ligt anvisningarna

anvinder skyddsutrustning,
arbetsredskap och arbets-
metoder pé ett sikert sitt

anvinder skyddsutrustning,
arbetsredskap och arbets-
metoder p ett sikert sitt

arbetar i regel ergonomiskt
riktigt.

arbetar ergonomiskt riktigt.

anvinder sikra, limpligt
belastande och omvixlande
arbetsmetoder och upp-
mirksammar ergonomin.

Bekriftas i examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier) i
malen och bedomningskriterierna fér gymnastik (1 sv) och hilsokunskap (1 sv). I kra-

ven pd yrkesskicklighet i varje examen uppgors vid behov krav pa yrkesskicklighet och

bedémningskriterier for hilsa, sikerhet och funktionsférmaga enligt vad som behovs i

den aktuella branschen.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER PA ETT ALLMANT PLAN

BEDOMNING

4.b) Ovriga nyck- | Nojaktiga N1 Goda 62 Beromliga B3

elkompetenser for | Den scuderande

livsldngt lirande

Initiotivormdga och | Bekriftas i examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier) i
foretagsamhet mélen och bedomningskriterierna fér samhills-, foretags- och arbetslivskunskap (1 sv)

Bedémning av
en malinrikead,
ekonomisk och
resultatrik verk-
samhet och av
sjilvstyrningen.

samt i kraven p yrkesskicklighet och bedémningskriterierna f6r den foretagsamhetsdel
(5 sv) som ingar i kraven pa yrkesskicklighet i de yrkesinriktade examensdelarna. Uts-
ver detta har man i kraven pd yrkesskicklighet i de yrkesinriktade delarna i varje exa-
men nir behov féreligger uppgjort krav pa yrkesskicklighet och bedomningskriterier
enligt vad som forutsitts i de olika branscherna.
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0 BILAGEDEL

Hallbar utveckling
Bedémning av
hur teknologiska,

foljer under handledning
de arbets- och funktions-
sitt i enlighet med héllbar

foljer de arbets- och funk-
tionssitt i enlighet med
hallbar utveckling som

foljer sjilvstindigt de ar-
bets- och funktionssitt i
enlighet med héllbar ut-

ekonomiska, utveckling som krivs inom | krivs inom branschen veckling som krivs inom
sociala och kul- | branschen branschen och framfér
turella principer utvecklingsbehov

iakttas.

Estetik arbetar under handledning |arbetar enligt branschens drar méngsidigt i sitt arbete

Bedémning av
hur estetiken

enligt branschens estetiska
principer och enligt fakto-

estetiska principer och en-
ligt faktorer som inverkar

nytta av branschens este-
tiska principer och frimjar

uppmirksammas | rer som inverkar pa arbets- | pa arbetsmiljons trivsel och |de faktorer som inverkar

i arbetet. miljons trivsel och pd hur | pd hur arbetets slutresultat | pd arbetsmiljons trivsel och
arbetets slutresultat ser ut | ser ut pa hur arbetets slutresultat

ser ut

Kommunikation och ~ | Bekriftas i examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen

mediekunskap (gemensamma studier) i mélen och bedsmningskriterierna fér modersmalet (4 sv).

Bedémningav | Utdver detta har man i kraven pé yrkesskicklighet i varje examen uppgjort krav pa yr-

hur kritisk den | kesskicklighet och bedémningskriterier f6r kommunikation och mediekunskap enligt

studerande ir
vid identifiering,
observation

och tolkning av
medieprodukter,
samt av anvind-
ningen av medie-

och informations-

vad som behdvs i de olika branscherna.

teknologi.

Matematik och natur- | Bekriftas i examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier)
vetenskaper i malen och kriterierna f6r matematik (3 sv), fysik och kemi (2 sv). Utover detta har
Bedémningav | man i kraven pd yrkesskicklighet i de yrkesinriktade delarna i varje examen uppgjort
riknefirdigher | krav pd yrkesskicklighet och bedémningskriterier f6r matematik och naturvetenskaper

som arbetet for-
utsitter samt av
behirskande av
lagbundenheter
i fysik och kemi
som behovs i
arbetet.

enligt vad som behdvs i de olika branscherna.
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Teknologi och infor-
mationsteknik
Bedémning av
utnyttjande av
teknologi och
informationstek-
nik inom yrkes-
branschen samt
beaktandet av
teknikens forde-

lar, begrinsningar

anvinder vanliga tekniska
och informationstekniska
system som behovs i det
egna yrket i arbetssituatio-
ner som upprepas, behdver

ibland handledning

anvinder tekniska och in-
formationstekniska system
som behdvs i det egna yrket
i arbetssituationer som

upprepas

utnyttjar mingsidigt tek-
niska och informationstek-
niska system som behdovs i
det egna yrket

viljer med handledning de
maskiner och den utrust-
ning som behdvs och iden-
tifierar riskerna.

viljer limpliga maskiner
och limplig utrustning och
identifierar de risker som
hér ihop med anvindning-
en av dem.

viljer sjilvstindigt limpliga
maskiner limplig utrust-
ning och identifierar de
risker och begrinsningar
som hor thop med anvind-

och risker. ningen av dem.
Informationstekniken har bekriftats i malen och kriterierna for de gemensamma stu-
dierna (samhills-, féretags- och arbetslivskunskap 1 sv). Utéver detta har man i kraven
pa yrkesskicklighet i varje examen uppgjort krav pé yrkesskicklighet och bedémnings-
kriterier for teknologi och informationsteknik enligt vad som behovs i de olika bran-
scherna.

Aktivt medborgarskap | Bekriftas i examensdelar som kompletterar yrkeskompetensen (gemensamma studier) i

och olika kulturer | malen och kriterierna for samhills-, foretags- och arbetslivskunskap

Bedémning (1 sv) samt modersmalet (4 sv). Utover detta har man i kraven pd yrkesskicklighet i

av deltagande

i gruppens
verksamhet och
beslutsfattande
tillsammans med
minniskor med
olika bakgrund
samt verksamhet
i enlighet med
rittigheter och
skyldigheter,
jamlikhets- och
jimstilldhetsla-
garna som giller
arbetstagaren och
medborgaren.

varje examen enligt behovet uppgjort de krav pa yrkesskicklighet och bedsmningskri-

terier som denna nyckelkompetens forutsitter.
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