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Kapitel 1
FRISTAENDE EXAMINA

1.1 Anordnande av fristdende examina

Examenskommissionerna som tillsitts av Utbildningsstyrelsen och bestar av representan-
ter fOr arbetsgivare, arbetstagare, lirare och vid behov sjilvstindiga yrkesutévare ansvarar
tor anordnandet och 6vervakningen av fristiende examina samt utfardar examensbetyg.
Examenskommissionerna gor ett avtal om anordnande av fristiende examina med utbild-
ningsanordnarna och vid behov med andra sammanslutningar och stiftelser. Fristaende
examina kan inte anordnas utan giltigt avtal med examenskommissionen.

1.2 Avlaggande av fristdende examen

Fristiende examen avliggs genom att examinanderna vid examenstillfillen i praktiska
arbetsuppgifter pavisar det kunnande som forutsitts i examensgrunderna. Varje examens-
del ska bedémas skilt for sig. Bedomningen gbrs som ett samarbete mellan representanter
tor arbetsgivare, arbetstagare och undervisningssektorn. Inom branscher dir det dr vanligt
med sjilvstindiga yrkesutOvare tas dven denna part i beaktande vid valet av bedémare.
Bedémningen godkinns slutligen av examenskommissionen. Examensbetyg kan beviljas
da examinanden har avlagt alla examensdelar som krivs med godkint vitsord.

1.3 Grunderna for fristdende examen

I examensgrunderna faststills vilka delar och eventuella kompetensomraden som hor till
examen, uppbyggnaden av examen, den yrkesskicklighet som krivs i de olika examens-
delarna, bedémningsgrunderna (malen och kriterierna for bedémningen) samt sitten att
pavisa yrkesskicklighet.

En examensdel utgér ett delomrade inom yrket som gér att avskilja fran den naturliga
arbetsprocessen till en sjilvstindig helhet som kan bedémas. Kraven pa yrkesskicklighet
som beskrivs 1 de olika examensdelarna koncentrerar sig pa de centrala funktionerna och
verksamhetsprocesserna inom yrket samt pa yrkespraxis inom den aktuella branschen. De
omfattar aven firdigheter som allmint behovs i arbetslivet, till exempel sociala fardig-
heter.

Milen och kriterierna f6r bedomningen ar harledda ur kraven pa yrkesskicklighet. Mal-
en f6r bedomningen anger de kunskapsomraden som man vid bedémningen faster sar-
skild vikt vid. Definitionen av dessa mal underlittar ocksa bedomningen av den aktuella
arbetsprocessen. Bedomningen ska ticka alla de mal f6r beddmning som beskrivs i
examensgrunderna. Kriterierna f6r bedémningen bestimmer den kvalitativa och kvantita-
tiva nivan pd en godkind prestation.

Sitten att pavisa yrkesskicklighet innehaller preciserande anvisningar om avliggandet
av examen. Yrkesskickligheten pavisas i allmidnhet i1 autentiska arbetsuppgifter. Sitten att
pavisa yrkesskicklighet kan innehalla direktiv f6r bl.a. hur en examensprestation vid behov
kan kompletteras sa att alla krav pa yrkesskicklighet blir beaktade.



1.4 Personlig tillampning i fristende examen

Utbildningsstyrelsen har utfirdat en sirskild féreskrift om personlig tillimpning.

1.5 Beddmning av yrkesskickligheten i fristdende examen

Vid bedémning av yrkesskickligheten dr det viktigt att ingdende och noggrant granska hur
examinanderna visar att de kan det som examensgrunderna forutsitter i kraven pa yrkes-
skicklighet f6r den aktuella examensdelen. Vid bedémningen tillimpas de bedomningskri-
terier som faststillts 1 examensgrunderna. Bedémarna ska mangsidigt anvinda sig av olika
och i férsta hand kvalitativa bedémningsmetoder. Anvinds endast en metod, blir resul-
tatet inte nodvandigtvis tillforlitligt. Vid bedomningen beaktas bransch- och examens-
specifika sirdrag i enlighet med examensgrunderna. Om examinanderna har tillf6rlitliga
utredningar om tidigare pavisat kunnande, granskar bedomarna hur de motsvarar kraven
pa yrkesskicklighet i examensgrunderna. Bedémarna féreslar f6r examenskommissionen
att kunnandet erkidnns som en del av examensprestationen. Examenskommissionen fattar
det slutliga beslutet om erkinnande av tidigare pavisat kunnande som tillférlitligt utretts.

Bedomning av yrkesskicklighet dr en process dar insamling av bedomningsmaterial och
dokumentering av bedémning spelar en viktig roll. Representanter for arbetslivet och lara-
re gOr pa trepartsbasis en noggrann och mangsidig bedémning. Examinanderna ska klart
och tydligt fa veta hur bedémningsgrunderna tillimpas i deras eget fall. De ska ocksa ges
mojlighet att sjdlva bedéma sina prestationer. Examensarrangren gor upp ett bedom-
ningsprotokoll 6ver examensprestationen f6r den aktuella examensdelen som underteck-
nas av bedomarna. Till en bra bedémningsprocess hor ocksa att efter detta ge examinan-
derna respons pa prestationerna. Det slutliga beddmningsbeslutet fattas av examens-
kommissionen.

Bedomare

De personer som bedémer examinandernas yrkesskicklighet ska ha god yrkeskunskap
inom det aktuella omradet. Examenskommissionen och examensarrangéren kommer
overens om beddomarna i avtalet om anordnande av fristiende examen.

Rittelse av bedémning

Examinanderna kan inom lagstadgad tid anhalla om rittelse av bedémning av den
examenskommission som ansvarar for den aktuella examen.

En skriftlig begaran om rittelse riktas till examenskommissionen. Examenskommis-
sionen kan efter att ha hért bedémarna besluta om en ny bedémning. Det gar inte att
genom besvir anhilla om dndring av examenskommissionens beslut som giller rittelse av
bedémning.

1.6 Betyg

Examenskommissionen beviljar examensbetyg och betyg f6r en eller flera avlagda
examensdelar. Betyg 6ver deltagande i férberedande utbildning ges av utbildningsanord-
naren. Utbildningsstyrelsen har utfirdat direktiv om vilka uppgifter som ska framga ur
betyg for fristiende examina, utbildning som férbereder for fristiende examen och liro-
avtalsutbildning.
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Betyg for en eller flera examensdelar ges pa begiran. Examensbetyget, liksom betyget
tor en eller flera avlagda examensdelar, undertecknas av en representant f6r examenskom-
missionen och en representant for examensarrangoren.

En anteckning om avlagd fristiende examen i ett av Utbildningsstyrelsen godkint
yrkesbevis dr ett intyg 6ver avlagd examen som ir jamforbart med ett examensbetyg.
Examensarrangoren skaffar och undertecknar yrkesbeviset. Yrkesbeviset ar avgiftsbelagt
t6r examinanden.

1.7 Utbildning som forbereder for fristaende examen

Det gir inte att stilla férhandsvillkor i friga om utbildning f6r dem som deltar i fristaende
examina. Examina avliggs dndd huvudsakligen i samband med férberedande utbildning,

Forberedande utbildning ska anordnas i enlighet med examensgrunderna. Utbildningen
och examenstillfillena ska planeras utgiaende fran examensdelarna. Den som deltar i ut-
bildning som férbereder f6r fristiende examen ska ges méjlighet att delta 1 examenstill-
fillen och avligga fristiende examen som en del av utbildningen.

Kapitel 2

UPPBYGGNADEN AV YRKESEXAMEN FOR GRAFIKER,
TRYCKMEDIA

Examensdelarna

Yrkesexamen for grafiker, tryckmedia omfattar tre obligatoriska och fjorton valfria
examensdelar. For att fa examensbetyg ska examinanderna avligga tre obligatoriska och
tva valfria examensdelar. Examinander som inte avlagt grundexamen 1 grafisk kommuni-
kation ska forutom dessa avligga ytterligare en obligatorisk examensdel (punkt 4 nedan).

En av de valfria delarna kan besta av en valfri examensdel ur nagon annan yrkesexa-
men inom grafisk kommunikation, férutsatt att delen inte ingar i1 yrkesexamen for
grafiker, tryckmedia.

De obligatoriska examensdelarna ar:
1. Mottagning och inledande av arbete
2. Framstillning av tryckyta

3. Opverlitande och vidareféridling av arbete.

Den obligatoriska delen f6r examinander som inte avlagt grundexamen 1 grafisk
kommunikation ar:

4. Grundliggande kunskaper i grafisk kommunikation.
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De valfria examensdelarna ar:

Montage

Framstillning av tryckschablon
Annonsproduktion
Specialkunskaper i bildbehandling
9. Specialkunskaper 1 ombrytning
10. Specialkunskaper i grafik

P Naw

11. Specialkunskaper i férpacknings-, dekal- eller etikettproduktion

12. Specialkunskaper i farghantering
13. Ombrytning av bocker

14. Anvindning av digital tryckmetod
15. Produktion av webbmaterial

16. Databaspublicering

17. Specialkunskaper 1 hantering av PDF-material

18. Hantering av variabeldata.

Kapitel 3

KRAVEN PA YRKESSKICKLIGHET | YRKESEXAMEN FOR
GRAFIKER, TRYCKMEDIA OCH GRUNDERNA FOR BEDOMNINGEN

A. OBLIGATORISKA EXAMENSDELAR

3.1 Mottagning och inledande av arbete

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedémningen

Examinanderna kan redogéra f6r
toretagsverksamhetens principer.

Foretagets verksamhetssystem
Examinanderna

e redogor for foretagets affirsidé och organi-
sation samt varderingar

e beskriver de ekonomiska principerna i
foretaget

e presenterar foretagets produktionsprocess
o forklarar kostnadsstrukturen i trycksaker

e redogor for kvalitetssystemens betydelse i
foretaget.

Examinanderna kan ge kunderna rad om
framstillningen av materialet och tar emot
arbetet.

Mottagning av arbete
FExaminanderna

e ger kunderna rad om hur tryckfirdigt
material framstalls enligt kvalitetskraven

e himtar materialet ur olika databaser eller
en materialbank

e packar upp och packar filerna.
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Examinanderna behirskar den utrustning
som anvands.

Iordningsstillande av arbetsstation
Examinanderna

e o6r grundinstillningarna 1 programmen

e viljer ritta firginstillningar med tanke pa
arbetets kvalitet

e viljer de fonter som behovs i arbetet med
ett fonthanteringsprogram

e anvinder tvd typer av operativsystem.

Examinanderna kan beskriva de ergono-
miska faktorerna vid arbetsstationen.

Examinanderna

e identifierar de ergonomiska problemen vid
sin arbetsstation och deras inverkan.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Mottagning och inledande av
arbete 1 autentisk arbetsmilj6 1 samband med normala arbetsuppgifter eller med sidan ut-
rustning som gor det méjligt att ordna yrkesprovet. Ocksa skriftliga framstillningar och
muntliga diskussioner kan anvindas som std f6r bedomningen. Examinandens sjilvvir-
dering kan anvindas for att precisera bedomningen av yrkesskickligheten. Vid behov kan
yrkesprovet avlaggas i flera delar eller pa flera platser, forutsatt att yrkesskickligheten pa-
visas i den omfattning som examensgrunderna forutsitter.

3.2 Framstallning av tryckyta

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedémningen

Examinanderna kan fungera i
arbetsgemenskapen.

Arbetsgemenskap

Examinanderna

e samarbetar med foéretagets personal och vid
behov med kunderna

e beaktar upphovsratten i sitt arbete
PP

e beaktar datasikerheten och tystnadsplikten i
sitt arbete

e bedomer sin egen yrkeskompetens och sina
méjligheter att utbilda sig och utvecklas
inom branschen

e ger konstruktiv respons

e Kklarar sig i arbetet pa det sprak som anvinds
1 foretaget

e kinner till branschterminologin

e iakttar gemensamma verksamhetsregler

e irinsattifOretagets praxis i friga om
arbetssidkerhet och milj6vard.
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Examinanderna har de sprakkunskaper
som beho6vs i arbetet.

Examinanderna

e forstar muntliga och skriftliga arbetsbeskriv-
ningar pa svenska eller finska och pa
engelska.

Examinanderna behirskar
bildbehandling.

Bildbehandling

Examinanderna

e digitaliserar en bild med kamera eller
scanner

e utfor justeringar med ett bildbehandlings-
program (t.ex. bildstorlek, resolution,
bildavgransning, moérk- och ljusjustering,
bildskdrpa samt anvandning av fargprofil)

e grundretuscherar bilden (avldgsnar t.ex.
skrip, roterar eller skarvar bilden, avlagsnar
roda 6gon)

e o6r en sammansatt bild av flera bildoriginal

e viljer de lagringsformat som bist limpar sig
tor olika medier och anvandningsindamal.

FExaminanderna kan framstalla
vektorgrafik med hjilp av ett
grafikprogram.

Grafik

Examinanderna
e skapar grafiska element och beskrivningar
e vecktoriserar en logo i pixelformat

e viljer de lagringsformat som bist limpar sig
tor olika anvindningsindamal.

Examinanderna kan ombryta ett arbete
enligt modeller och anvisningar.

Ombrytning

Examinanderna
ombryter ett arbete med fyra firger (sidbot-
ten, spalter, marginaler, firger, stilar, rad-,
justerings- och avstavningsinstillningar, rad-
register, skirsmaner, sidnumrering, hingan-
de indrag, 6vertryck, firginstallningar, bild-
resolution, bildlinkar, textlinkning, fonter,
tabeller, anfang, textredigering och —korri-
gering samt textrotation)

e kontrollerar det arbete de far av kunden och
korrigerar trycktekniska fel i den ombrutna
filen.

) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet 1 examensdelen Framstillning av tryckyta i
autentisk arbetsmilj6 i samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrustning
som gor det maoijligt att ordna yrkesprovet. Ocksa skriftliga framstéllningar och muntliga
diskussioner kan anvindas som stéd f6r bedomningen. Examinandens sjilvvirdering kan
anvindas for att precisera bedémningen av yrkesskickligheten. Vid behov kan yrkesprovet
avldggas 1 flera delar eller pa flera platser, forutsatt att yrkesskickligheten pavisas i den
omfattning som examensgrunderna forutsitter.
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3.3 Overlatande och vidareforadling av arbete

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanderna kan redigera ett material sa
att det lampar sig f6r webben och
sammanstilla en enkel webbsida.

Webbkommunikation

Examinanderna

e forstar hur en html-sida ar konstruerad och
behirskar de vanligaste html-elementen

e sammanstiller med en webbredigerare en
html-sida (som innehaller bl.a. en bild, text,
de vanligaste linkarna som anvands)

e behandlar och lagrar bilderna sa att de
limpar sig f6r webbanvindning

e publicerar sidan pa webben.

Examinanderna kan skapa och granska en
PDF-fil i enlighet med allminna
kvalitetskrav.

PDF

Examinanderna

e skapar en tryckfirdig PDF-fil med en
korrekt installningsfil

e granskar en PDF-fil som skapats av nigon

utomstiende och redigerar eller korrigerar
den vid behov

e skapar en skyddad PDF-fil.

Examinanderna kan ta ett korrekturavdrag
av ett material.

Korrekturavdrag

Examinanderna

e tar ctt korrekturavdrag, elektroniskt och pa
pappet

e redogor for principerna for ett webbldsar-
baserat korrekturavdrag

e tolkar korrigeringsmarkeringarna och gor

utgdende frain dem de korrigeringar som
behovs.

FExaminanderna kan arkivera och anvanda

arkiveringsverktyg.

Arkivering av material

Examinanderna

e arkiverar ett helt material

e viljer det lagringsmedium som limpar sig
bist for situationen

e anvinder de vanligaste metoderna f6r data-
overforing (sasom e-post, cd eller dvd,
externa minnen och servrar).

c) Sdtten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Overlitande och vidareforid-
ling av arbete i autentisk arbetsmilj6 i samband med normala arbetsuppgifter eller med sa-
dan utrustning som gor det mojligt att ordna yrkesprovet. Ocksa skriftliga framstillningar
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och muntliga diskussioner kan anvindas som st6d f6r bedémningen. Examinandens sjilv-
virdering kan ocksa anvindas for att precisera bedémningen av yrkesskickligheten. Vid
behov kan yrkesprovet avlaggas i flera delar eller pa flera platser, forutsatt att yrkesskick-
ligheten pavisas i den omfattning som examensgrunderna forutsitter.

3.4 Grundlaggande kunskaper i grafisk kommunikation

Den hir examensdelen ar obligatorisk for de examinander som inte avlagt grundexamen i

grafisk kommunikation.

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanderna vet namnen pa de vanli-
gaste metoderna att framstilla trycksaker
och deras anvindningssyften.

Framstillning av trycksaker
Examinanderna

e redogor for olika tryck- och bindnings-
metoder samt deras kostnadseffekt i olika
trycksaker

beskriver ett iandamalsenligt sitt att fram-
stalla en trycksak

berittar om kvalitetskontroll och faktorer
som paverkar trycksakens kvalitet.

Examinanderna kan beskriva vilka faktorer
som paverkar en trycksaks utseende.

Visuell planering

Examinanderna

e bestammer typografi och utseende for en
trycksak enligt anvindningsindamal

e redogor for vilka faktorer som inverkar pa
trycksakens pris, lasbarhet, anvindnings-
dndamal och budskap.

Examinanderna kan beskriva arbetsskedena
vid framstillning av tryckyta och deras
betydelse.

Framstillning av tryckyta
Examinanderna

e beskriver arbetsskedena vid framstallning
av tryckyta och de program och apparater
som vanligen anvinds

definierar vilka faktorer som inverkar pa
trycksakens kvalitet vid framstillningen av
tryckyta, sisom trycktekniska instillningar,
skiarsman, marginaler, rasterteknik, ut-
skriftsprofiler, tillverkning av tryckschablon
etc.

Examinanderna kinner igen de material
som vanligtvis anvinds vid tryckningsarbete
och deras egenskaper.

Materialens betydelse

Examinanderna

e redogor for principerna f6r framstillning
av de huvudsakliga rimaterial som anvinds
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vid framstillning av trycksaker

kinner till materialegenskapernas inverkan
och begrinsningar vid framstillningen av
trycksaker

forklarar ramaterialens inverkan pa till-
verkningskostnaderna for trycksaker
forstar betydelsen av hallbar utveckling och
beskriver en trycksaks livscykel.

Examinanderna har de datatekniska
baskunskaper som krivs i arbetslivet.

Kinnedom om datateknik
FExaminanderna

e kan skapa filer, namnge och flytta dem och

kanner till katalogstrukturer

anvinder e-post och soker den information
som behovs pa webben

kan 6verfora information till en server

anvinder ett valfritt textbehandlings-,
kalkyl- och grafikprogram

anvinder olika lagringsverktyg och -format

installerar och avinstallerar dataprogram
och kringutrustning.

Examinanderna kan arbeta i enlighet med
principerna for hallbar utveckling.

Miljomedvetenhet
Examinanderna

redogor f6r miljokonsekvenserna av den
grafiska industrin

striavar efter att spara energi

sorterar material och utrustning pa ett
miljovanligt satt.

Examinanderna forstar betydelsen av
arbetssikerhet da de arbetar.

Arbetssikerhet
Examinanderna

kinner till arbetarskyddsforeskrifterna
inom den grafiska industrin

identifierar och forebygger sikerhetsris-
kerna pa det stille dar de arbetar

c) Sdtten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Grundliaggande kunskaper i
grafisk kommunikation i en arbetsmiljé dir examenstillfallet gar att genomféra. Ocksa
grupparbeten, rapporter eller andra skriftliga framstillningar samt muntliga diskussioner
kan anvindas som stod f6r bedomningen. Examinandens sjilvvardering kan anvindas for
att precisera beddmningen av yrkesskickligheten. Vid behov kan yrkesprovet avldggas i
flera delar eller pa flera platser, forutsatt att yrkesskickligheten pavisas i den omfattning

som examensgrunderna forutsatter.

Den hir examensdelen kan ersittas med en grundexamen i grafisk kommunikation.
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B. VALFRIA EXAMENSDELAR

Examinanderna ska vilja tva valfria examensdelar. En av delarna kan besta av en valfri
examensdel ur nigon annan yrkesexamen inom grafisk kommunikation, férutsatt att delen
inte ingar i yrkesexamen for grafiker, tryckmedia.

3.5 Montage

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanderna kan framstilla en digital
monteringsfil eller ett filmmontage med
beaktande av kraven som tryckning och
efterbearbetning stiller.

Examinanderna
e planerar monteringen for ett visst format

med beaktande av de krav som tryckningen
och efterbearbetningen stiller (bl.a. ark-
storlek, sidstorlek, sidordning, pass-, skar-
och falsmirken, gripkanter, bindningskan-
ter, mellanskdrningar, matstrippar, texttag-
gar, stansning och bigning)

tar korrekturavdrag och granskar hur
montaget fungerar.

) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Montage i autentisk arbets-
milj6 1 samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrustning som gor det
mojligt att ordna examenstillfallet. Ocksa skriftliga framstillningar och muntliga diskus-
sioner kan anvindas som st6d f6r bedémningen. Examinandens sjilvvirdering kan an-
vindas for att precisera bedémningen av yrkesskickligheten.

3.6 Framstallning av tryckschablon

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedémningen

Examinanderna kan framstilla en tryck-
schablon.

Examinanderna

e framstiller en tryckschablon f6r produk-
tionen

e beskriver schablonens konstruktion samt
tillverkningsprocess med tanke pa tryck-
ningen

e beddémer och redogor f6r vilka faktorer
som paverkar tryckschablonens kvalitet.

c) Sdtten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Framstillning av tryckschab-
lon i autentisk arbetsmilj6é i samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrust-
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ning som gor det maojligt att ordna examenstillfallet. Ocksa skriftliga framstéllningar och
muntliga diskussioner kan anvindas som stod f6r bedomningen. Examinandens sjalvvar-
dering kan anvindas for att precisera bedomningen av yrkesskickligheten.

3.7 Annonsproduktion

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier for bedémningen

Examinanderna kan producera annonser | Examinanderna

for olika medier. e framstiller med indamalsenliga program
annonsmaterial som sa litt som mojligt gar
att publicera 1 olika medier eller trycksaker

e foljer kundens grafiska anvisningar

e framstiller av annonsmaterial en PDF-fil
som limpar sig for tidningar eller tidskrif-
ter.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Annonsproduktion i autentisk
arbetsmilj6 i samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrustning som gor
det moijligt att ordna examenstillfillet. Ocksa skriftliga framstillningar och muntliga diskus-
sioner kan anvindas som stod f6r bedémningen. Examinandens sjilvvirdering kan anvin-
das for att precisera bedomningen av yrkesskickligheten.

3.8 Specialkunskaper i bildbehandling

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier for bedomningen
Examinanderna beharskar avancerad Examinanderna

blldbehandhng och framstaller bilder for | e redigerar, kombinerar och justerar bilder
olika medier. felfritt och effektivt for att forbittra kvali-

teten och uppfylla kundens 6nskemal (t.ex.
justeringslager, maskeringar, friligeningar,
bevarande av originallager, krivande to-
ningar, maximal firgmingd, perspektiv-
korrigering)

e hanterar RAW-bilder

e profilerar (kalibrerar) bildskirmen och
kinner till standardférhallandena

e ligger till och uppdaterar metainformation

e viljer de lagringsformat som bist laimpar
sig for olika anviandningsandamal.
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c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Specialkunskaper i bildbehand-
ling i autentisk arbetsmilj6 i samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrust-
ning som gor det mojligt att ordna examenstillfillet. Ocksa skriftliga framstillningar och
muntliga diskussioner kan anvindas som std f6r bedomningen. Examinandens sjalvvir-
dering kan anvindas for att precisera bedomningen av yrkesskickligheten.

3.9 Specialkunskaper i ombrytning

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanderna behirskar krivande sid-
brytning.

Examinanderna
e ombryter ett krivande arbete i fyra farger

enligt kundens grafiska beskrivningar och
planerar ombrytningen dndamalsenligt och
typografiskt korrekt (sisom anvindning av
flera sidbottnar, sprakversioner, nivaer,
styckelinjer)

g6r ombrytningen si den fortsatta behand-
lingen av arbetet gar sa litt och naturligt
som mojligt.

) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Specialkunskaper i ombrytning
i autentisk arbetsmiljé i samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrustning
som gor det maoijligt att ordna examenstillfillet. Ocksa skriftliga framstéllningar och munt-
liga diskussioner kan anvindas som stéd f6r bedomningen. Examinandens sjilvvirdering
kan anvindas for att precisera bedémningen av yrkesskickligheten.

3.10 Specialkunskaper i grafik

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

FExaminanderna kan framstalla kravande

grafik.

Examinanderna
e skapar, redigerar och kombinerar kravande

vektorgrafik pa ett hogklassigt och effektivt
satt

redigerar med hjilp av vektorgrafikprog-
ram grafer som skapats med kontorspro-
gram eller andra program sa att de gar att
trycka

viljer de lagringsformat som bast limpar
sig for olika anviandningsindamal.
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c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Specialkunskaper i grafik i
autentisk arbetsmiljo i samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrustning
som gor det maoijligt att ordna examenstillfillet. Ocksa skriftliga framstéllningar och munt-
liga diskussioner kan anvindas som stod f6r bedomningen. Examinandens sjilvvirdering
kan anvindas for att precisera bedomningen av yrkesskickligheten.

3.11 Specialkunskaper i forpacknings-, dekal- eller etikettproduktion

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanderna kan framstilla tryckfar-
diga filer for forpacknings-, dekal- eller
etikettproduktion.

Examinanderna

e uppfattar tredimensionella strukturer och

kan vid behov avbilda en produkt

torstar skillnaderna mellan och kraven pa
tryckning av fram- och baksida, t.ex.
targordningen

torstar riktningens betydelse (t.ex. fiber-
riktning, korriktning)

tramstiller med dndamalsenliga program
tryckfardigt material med beaktande av
korriktningen (sasom EAN-kod, officiella
markeringar, texter, farger, fetstilsmarker-
ingar, overtryck, skiarsmaner vid skarvarna
mellan fargytor, limfogar i tryckningen, ritt
sidriktning, stansningar och bigningar).

c) Sdtten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Specialkunskaper i férpack-
nings-, dekal- eller etikettproduktionen i autentisk arbetsmiljo i samband med normala
arbetsuppgifter eller med sidan utrustning som gor det mojligt att ordna examenstillfallet.
Ocksa skriftliga framstéllningar och muntliga diskussioner kan anvindas som stod for
bedomningen. Examinandens sjilvvirdering kan anvindas for att precisera bedomningen

av yrkesskickligheten.
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3.12 Specialkunskaper i farghantering

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier for bedomningen
Examinanderna kan anvinda firghan- Examinanderna
tering i tryckprocessen. e redogdr for firghanteringens betydelse i

toretagets produktionsprocess

e forklarar betydelsen av testtryckningar och
korrekturavdrag for firghanteringen da de
skapar fargprofiler

e kalibrerar och profilerar produktionsut-
rustning (t.ex. bildskdrmen)

e anvinder firghanteringsprofiler i sitt arbete
e framstiller ett firghanterat avdrag
e forklarar vad en ICC-profil ar.

c) Sdtten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Specialkunskaper i fairghanter-
ing 1 autentisk arbetsmilj6 1 samband med normala arbetsuppgifter eller med sidan utrust-
ning som gor det maojligt att ordna examenstillfallet. Ocksa skriftliga framstéllningar och
muntliga diskussioner kan anvindas som st6d f6r bedémningen. Examinandens sjalvvir-
dering kan anvindas f6r att precisera beddmningen av yrkesskickligheten.

3.13 Ombrytning av bocker

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanderna

Examinanderna kan ombryta bocker och | e ombryter en bok (t.ex. med mirkord, inne-

utnyttja mérkord i den skrivna texten. hallsforteckning, sidnumrering, automatiskt
textflode, referenser, killférteckning,
register)

e framstiller pirmen (riknar t.ex. ut ryggens
tjocklek f6r en bok med hard eller mjuk
parm, skarsmaner).

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Ombrytning av bocker 1 auten-
tisk arbetsmilj6 1 samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrustning som
gor det mojligt att ordna examenstillfallet. Ocksa skriftliga framstillningar och muntliga
diskussioner kan anvandas som stod f6r bedomningen. Examinandens sjilvvirdering kan
anvindas for att precisera bedémningen av yrkesskickligheten.
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3.14 Anvandning av digital tryckmetod

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanderna kan trycka eller skriva ut | Examinanderna

en hogklassig produkt. e kalibrerar utrustningen

e kontrollerar att produkten ir korrekt och
uppritthaller en god tryckkvalitet pa ett
produktionseffektivt sitt

e beaktar efterbehandling och vidareforad-
ling av produkten, sisom formskirning,
laminering

e behirskar styrsystemets, d.v.s. RIP:ens in-
stallningar, sasom storlek och tjocklek pa
materialet samt montage, riktning och
profiler

e identifierar materialfel

e utfor sitt arbete snyggt och omsorgsfullt

e kinner till underhallet av utrustningen.

c) Sdtten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Anviandning av digital tryck-
metod i autentisk arbetsmiljo i samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan ut-
rustning som gor det mojligt att ordna examenstillfillet. Utrustningen kan till exempel be-
sta av digitala tryckpressar som fungerar med olika tekniker eller storformatskrivare. Ocksa
skriftliga framstillningar och muntliga diskussioner kan anvindas som stéd f6r bedom-
ningen. Examinandens sjilvvirdering kan anvindas for att precisera bedémningen av

yrkesskickligheten.

3.15 Produktion av webbmaterial

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedémningen

Examinanderna kan vidareforadla ett
material sa att det lampar sig for webben
samt sammanstalla och underhilla en

webbsida.

Examinanderna

o fOrstar kraven pa webbmaterial (sisom
tfonter, firger, bildskdrmens resolution,
filstorlekar, filformat)

e planerar och genomfor en tidnings- eller
webbkampanj, diar samma material an-
vinds bade i tidningen och pa Internet

e o6r en animerad banner som leder till en
webbsida

e uppdaterar och underhiller en webbplats
med ett publicerings- eller datadver-
toringssystem
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e forstar databasernas och publiceringssyste-
mets betydelse f6r underhallet av sidorna.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Produktion av webbmaterial 1
autentisk arbetsmilj6 1 samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrustning
som gor det maoijligt att ordna examenstillfillet. Ocksa skriftliga framstéllningar och munt-
liga diskussioner kan anvindas som stod f6r bedomningen. Examinandens sjilvvirdering
kan anvindas for att precisera bedémningen av yrkesskickligheten.

3.16 Databaspublicering

a) Krav pa yrkesskicklighet b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanderna kan utnyttja databaseri | Examinanderna

sitt arbete. e fOrstar databasens betydelse, struktur och
dess vanligaste anvandningssyften eller
praktiska tillimpningar

e utnyttjar med hjalp av valfria program
databaser i sitt arbete, himtar t.ex. XMI.-
filer f6r ombrytning i databasen med en
webblisare, uppdaterar databasen, utfér
sokningar och underhaller databasen

e skapar en enkel databas med valfritt
program

e arkiverar sitt arbete i databasen och infogar
de noteringar som kunden och arbetet
kraver, t.ex. arbetsnummer, kunduppgifter
ctc.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Databaspublicering 1 autentisk
arbetsmilj6 i samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrustning som gor
det mojligt att ordna examenstillfillet. Ocksa skriftliga framstillningar och muntliga diskus-
sioner kan anvindas som stod f6r bedomningen. Examinandens sjilvvardering kan anvin-
das for att precisera bedomningen av yrkesskickligheten.
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3.17 Specialkunskaper i hantering av PDF-material

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanderna kan skapa och optimera
PDF-filer t6r olika medier och anvand-
ningssyften.

Examinanderna

framstiller en elektronisk blankett med
interaktiva funktioner, sisom sindning,
utskrift, lagring och témning

kan forklara skillnaderna mellan olika
PDF-versioner, deras anvindbarhet samt
korrigeringsmetoder och -maijligheter

kan skapa en installningsfil som limpar sig
tor den egna produktionen

optimerar en tryckt publikation sa att den
limpar sig for Internet

framstiller av en tryckt broschyr eller kata-
log en PDF-publikation som gir att ladda
ned pa nitet, med en aktiv innehallsfor-
teckning och fri textsékning.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Specialkunskaper i hantering
av PDF-material i autentisk arbetsmilj6 i samband med normala arbetsuppgifter eller med
sadan utrustning som gor det méjligt att ordna examenstillfillet. Ocksa skriftliga framstall-
ningar och muntliga diskussioner kan anvindas som st6d f6r bedémningen. Examinan-
dens sjilvvardering kan anvandas for att precisera bedémningen av yrkesskickligheten.

3.18 Hantering av variabeldata

a) Krav pa yrkesskicklighet

b) Mal och kriterier for bedémningen

Examinanderna kan framstilla en fil som
innehaller variabeldata.

FExaminanderna

tramstiller en tryckfirdig fil som innehaller
olika villkorsbaserade bild- och textelement

skriver ut arbetet

redogor for vilket variabeldataformat som
anvinds i digitala tryckpressar.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanderna pavisar sin yrkesskicklighet i examensdelen Hantering av variabeldata i
autentisk arbetsmilj6 i samband med normala arbetsuppgifter eller med sadan utrustning
som gor det maoijligt att ordna examenstillfillet. Ocksa skriftliga framstillningar och
muntliga diskussioner kan anvindas som st6d f6r bedémningen. Examinandens sjalvvir-
dering kan anvindas for att precisera bedomningen av yrkesskickligheten.
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BILAGA 1

Beskrivning av branschen och yrket
Grafisk kommunikation

Branschen grafisk kommunikation erbjuder produkter och tjanster f6r produktion och
térmedling av information, asikter och upplevelser. Affirsverksamheten inom branschen
ar indelad 1 produktion av innehall och teknisk framstillning f6r olika publiceringsformat.
Den grafiska industrin har koncentrerat sig pa teknisk framstillning av kommunikations-
produkter. Exempel pa produkter som framstills inom grafisk industri dr tidskrifter och
tidningar, bécker och reklamtrycksaker samt férpackningar, klistermirken och etiketter.

Inom kommunikationsindustrin sker en kraftig utveckling av produkter och produk-
tionsmetoder. Under de senaste aren har elektroniska kommunikationsprodukter, exem-
pelvis webbkommunikation, utvecklats vid sidan av grafisk kommunikation. Stérsta delen
av all masskommunikation ar anda fortfarande tryckt kommunikation. Manga kommuni-
kationskanaler och utnyttjande av samma innehall i olika medier ar en viktig utvecklings-
faktor som paverkar produktionsprocesserna inom branschen.

Den tekniska framstallningen inom grafisk kommunikation indelas i framstéllning av
tryckmaterial, d.v.s. framstillning av tryckyta, tryckning samt efterbehandling, d.v.s.
efterbearbetning av produkter.

Yrkesbeskrivning for grafiker, tryckmedia

Grafiker inom tryckmedia planerar och framstiller enligt arbetsbeskrivningar digitala filer
tor exempelvis trycksaker och webbplatser. De kan skapa och framstilla hela den digitala
filen f6r fortsatt behandling eller utféra nagot visst arbetsskede. Grafikernas arbetsplats ar
oftast tryckerier, repro, marknadsforingsavdelningar, reklam-, medie- eller informations-
byraer.

Det vanligaste arbetsverktyget for grafiker inom tryckmedia dr en Mac- och/eller PC-
arbetsstation. Grafiker anvinder i sitt arbete nitverksanslutningar, datadverforingsverktyg,
bildbehandlings-, ombrytnings-, grafik-, montage-, redigerings- och utskriftsprogram samt
anslutande tilliggsprogram. Grafiker ska kontrollera att filerna ér korrekta och kunna be-
déma kvaliteten pa dem samt hur de fungerar vid fortsatt behandling.

I yrkesexamen for grafiker, tryckmedia ingar valfria examensdelar genom vilka exami-
nanderna kan specialisera sig pa montage, framstillning av tryckschablon, annonsproduk-
tion, specialkunskaper i bildbehandling, specialkunskaper i ombrytning, specialkunskaper i
grafik, specialkunskaper i forpacknings-, dekal- eller etikettproduktion, specialkunskaper i
farghantering, ombrytning av bocker, anvindning av digital tryckmetod, produktion av
webbmaterial, databaspublicering, specialkunskaper i hantering av PDF-material eller
hantering av variabeldata.

Exempel pa arbetsbeskrivning f6r annonsproducenter: Annonsproducenter ombryter
med hjilp av dator annonser enligt kundens anvisningar. De framstiller de olika elemen-
ten 1 annonserna, sasom text, bild och grafik. Den firdiga annonsen omformas fére tryck-
ningen till en digitalt 6verférbar fil, m.a.o. en tryckfirdig PDF-fil.

Av samma material framstiller annonsproducenterna dessutom ofta webbmaterial som
publiceras pa Internet, till exempel reklambanner. Ofta skickar ocksa tryckeriernas kunder
material for tryckning, varvid det dr annonsproducentens uppgift att kontrollera att mate-
rialet lampar sig f6r tryckning.
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Utbildningsstyrelsen har godkant dessa
examensgrunder med stéd av lagen om
yrkesinriktad vuxenutbildning.

De fristéende examina ar examina som
sarskilt planerats och utvecklats for att
avldggas av den vuxna befolkningen.

Planeringen och genomférandet av de
fristkdende examina baserar sig p& ett
nara samarbete mellan sakkunniga
inom undervisning och arbetsliv.

Utbildningsstyrelsen

Pb 380

00531 Helsingfors

tfn: 040 348 7555
www.utbildningsstyrelsen.fi




