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Y. Segregaatio versus polarisaatio

W Segregaatio "jarjestelmana” kouluissa, tyoelamassa ja
palkkauksessa
= sukupuolten valinen

M Polarisaatio: mm. koulutuksen ja tydelaman ulkopuolelle
joutuminen, noussut esiin nuorisotutkimuksissa (ks. Eraranta
& Autio 2008, 8)
m "enemmistolla menee hyvin, ongelmat kasautuu pienelle
vahemmistolle”

B Segregaatiolla osuutensa syrjayttavissa ja epatasa-arvoa
tuottavissa kaytannoissa
m poikien ja tyttojen kannalta



Nuorten kulutus- ja tyoelamantaidot

B 1980-luvulla ty6 ja kulutus nahtiin erillising, kulutus
tyOeetoksen rapauttaja

M 2000-luvulla kulutuksen ja tyon kentat vuorovaikutteisia
= mediankulutustaidot
m vapaa-ajan vieton merkitys
m sosiaalinen media ja yhteisollisyys
m prosumer (producer + consumer)

M Tyoelama simulol vapaa-aikaa
m arjen pyoritys simuloi modernin yhteiskunnan palkkatyota:
rutiinit, toistot
- "Ty0 on perhe, perhe on ty0” (Hochschild, Arlie 1997)



Sukupuolieroja kulutuksessa ja tydossa

Tytot Pojat

M pienempi palkka: jo 16-18- B maksuhairimerkinnat,
vuotiailla 20% ero (ks. Autio & pojilla 1/3 enemman
Wilska 2003) (Myllyniemi ym. 2005)

® huonon omantunnon M miehinen malli: riskinotto
puhe, kompetenssi? ja parjaaminen

B "ahkerat” tytot — tydssa M koulutus: tytét/naiset
parjaaminen, tarvitaan koulutetumpia

m vapaa-ajan merkitys

Sukupuoli "huono” tyokalu: erot suuria sukupuolen sisalla



‘i‘ Sukupuoli ero pikavippaajissa

Raha ei pysy kasissani: "kaikki mika tulee,
menee saman tien”
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« velkomustuomiot 2007: 60% miehia, 40% naisia — aikaisemmin
péinvastoin (Valkama & Muttilainen 2008)

Léhde: Autio ym. 2009 — tutkittiin 18-29-vuotiaita nuoria



Sukupuolten valisia kulutusliukumia

W 1970- ja 1980-luvulla tasa-arvon ideologia
m vaikka tyttdjen ja poikien kulutus eriytynytta, niin
sukupuolten valiset erot pienempia (mm. unisex)
m kulutuskulttuurin nuoruus: vaate- ja musiikkikulttuuri, tytto-
ja poikabandit 1990-luvulla

W 2000-luvulla: poikien kulutuksen feminiinistyminen
m ulkonaon merkityksen korostuminen
m samalla eriytyneet vaatemarkkinat tytdille ja poijille
m tytot "tunkeutuneet” teknologian alueelle: sosiaalinen media
m alkoholi ja tupakointi (ks. Myllyniemi 2008)
- tyttdjen kaytds lahes samanlaista pokien kanssa: lukiolaispojat
polttavat vAhemman kuin tytot, pojissa enemman raittiita (2%o)



Nuorisokulttuuri on jatkuvassa
murroksessa

Suosikki 2006, nro 14 Suosikki 2001, nro 9



‘ Vapaa-aika tyontekijaresurssina

M virtuaaliset ja sosiaaliset pelit luovat valmiuksia
johtajuuteen (mm. world of Warcraft, Runescape ,FinalBarrage)
m globaali, kilpailuhenkinen, hajautetut yksikot, nopeat
paatokset, ryhmassa toimiminen (Reeves ym. 2008)
= Nintendo-kirurgit ja larppaajat 1990-luvulla
m Kulutus- ja elaméantapa: Roclan Humanic-trukki

B vapaa-aika leimallisesti yhteisdllista, teknologista ja
visuaalista
m omien visuaalisten hahmojen (avatar) rakentaminen
mmuotiblogit ja demittgjat: puolet ikdluokasta demittaa (12-
18-vuotiaat)
m useat aikaikkunat, tehtavien samanaikaisuus, "ajanmonistajat”
—1vrkon 28 h



“"Pelaava" kuluttaja ja tyontekija

"... workplaces and the overall business climate
become more dynamic and gamelike, will be essential
for tomorrow's leaders: speed, risk taking, and
acceptance of leadership roles as temporary. The most
Important finding... is that getting the leadership
environment right can be as important as choosing
the right leader. (Reeves, Malone & O'Driscoll 2008)

® Mita tarkoittaa sukupuolten valisen tasa-arvon
kannalta?
m yksilojohtajuuden “vaistyminen”
m kulttuuri ja kadytannot tarkeita
m avaa mahdollisuuksia roolien vaihtoon; epéahierarkkisesti
seka sukupuolten valilla
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