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Metodi

Ē Kuinka koneet, joita käytämme, muokkaavat

Ē 1. suhteitamme toisiin

Ē 2. rytmittävät elämäämme

Ē 3. vaativat määrättyjä taitoja

Ē 4. ruokkivat tiettyjä mielentiloja, asenteita

Ē 5. ja kuinka meistä tehdään niiden käyttäjiä.



Ongelma

Ē Tuotannon ja työn uusi maailma: terveys, koulutus ja 

kulttuuri.

Ē Hallitsevassa asemassa: óhoivatyºó, ihmisen tuottaminen 

ihmisen avulla (Robert Boyer)

Ē Uudet koneet syntymässä

Ē Kokeilujen ja kamppailujen aika

Ē Koulutuksen/kasvatuksen muuttunut rooli: autonomian 

ja paremman elämän välineestä työvoiman hallinnan 

keinoksi



Työn muutos I

Ē Työ: informaation käsittely ja kontrollointi, tietokykyjen 

soveltaminen

Ē Koneen osasta koneen rinnalle

Ē Työssä tehtävä (edes jotain) päätöksiä, valintoja, 

käytettävä itsenäisesti kykyjä

Ē Vaatimukset koskettavat eri tavoin eri asemissa 

työskenteleviä, mutta luonnehtivat yhä enemmän 

työsuoritusten eri tapoja



Työn muutos II

Ē Tapahtuu myös tehdastyössä ja palveluissa

Ē Henkisen ja ruumiillisen työn ero pyrkii häviämään

Ē Materiaaliset palvelut/immateriaaliset palvelut

Ē Tyºn aineettomuus nªkyvªª erityisesti óhoivatyºssªó ja 

óaineettomissa palveluissaó

Ē Työsuoritukset sijoittuvat yk-tuotantoon, elämään eikä 

niitä määritä tuotteen elinkaari/kierto 


