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1 FRISTAENDE EXAMINA

1.1 Anordnande av fristaende examina

Examenskommissionerna som tillsitts av Utbildningsstyrelsen och bestar av representan-
ter fOr arbetsgivare, arbetstagare, lirare och vid behov sjilvstindiga yrkesutévare ansvarar
tor anordnandet och dvervakningen av fristiende examina samt utfirdar examensbetyg.
Examenskommissionerna gor ett avtal om anordnande av fristiende examina med utbild-
ningsanordnarna och vid behov med andra sammanslutningar och stiftelser. Fristiende
examina kan inte anordnas utan giltigt avtal med examenskommissionen.

1.2 Avldaggande av fristaende examen

Fristiende examen avliggs genom att examinanderna vid examenstillfillen 1 praktiska
arbetsuppgifter pavisar det kunnande som forutsitts i examensgrunderna. Varje examens-
del ska bedomas skilt for sig. Bedomningen gors som ett samarbete mellan representanter
for arbetsgivare, arbetstagare och undervisningssektorn. Inom branscher dir det ar vanligt
med sjalvstindiga yrkesutovare tas dven denna part i beaktande vid valet av bedémare.
Bedémningen godkinns slutligen av examenskommissionen. Examensbetyg kan beviljas
da examinanden har avlagt alla examensdelar som krivs med godkint vitsord.

1.3 Grunderna for fristaende examen

I examensgrunderna faststalls vilka delar och eventuella kompetensomriden som hor till
examen, uppbyggnaden av examen, den yrkesskicklighet som kravs i de olika examens-
delarna, bedomningsgrunderna (malen och kriterierna for bedémningen) samt sitten att
pavisa yrkesskicklighet.

En examensdel utgér ett delomrade inom yrket som gér att avskilja fran den naturliga
arbetsprocessen till en sjilvstindig helhet som kan bedémas. Kraven pa yrkesskicklighet
som beskrivs 1 de olika examensdelarna koncentrerar sig pa de centrala funktionerna och
verksamhetsprocesserna inom yrket samt pa yrkespraxis inom den aktuella branschen. De
omfattar dven firdigheter som allmint behovs i arbetslivet, till exempel sociala fardig-
heter.

Malen och kriterierna f6r bedémningen ir hirledda ur kraven pa yrkesskicklighet. Mal-
en f6r bedémningen anger de kunskapsomraden som man vid bedémningen fister sir-
skild vikt vid. Definitionen av dessa mal underlittar ocksa bedomningen av den aktuella
arbetsprocessen. Bedomningen ska ticka alla de mal f6r bedomning som beskrivs i
examensgrunderna. Kriterierna f6r bedomningen bestimmer den kvalitativa och kvantita-
tiva nivan pa en godkind prestation.

Sitten att pavisa yrkesskicklighet innehaller preciserande anvisningar om avlaggandet
av examen. Yrkesskickligheten pavisas i allmanhet i autentiska arbetsuppgifter. Sitten att
pavisa yrkesskicklighet kan innehalla direktiv f6r bl.a. hur en examensprestation vid behov
kan kompletteras sa att alla krav pa yrkesskicklighet blir beaktade.



1.4 Personlig tillampning i fristaende examen

Utbildningsstyrelsen har utfardat en sirskild foreskrift om individualisering.

1.5 Bedomning av yrkesskickligheten i fristaende examen

Vid bedomning av yrkesskickligheten dr det viktigt att ingdende och noggrant granska hur
examinanderna visar att de kan det som examensgrunderna forutsitter i kraven pa yrkes-
skicklighet f6r den aktuella examensdelen. Vid bedomningen tillimpas de bedomningskri-
terier som faststillts 1 examensgrunderna. Bedomarna ska mangsidigt anvinda sig av olika
och i forsta hand kvalitativa bedémningsmetoder. Anvinds endast en metod, blir resulta-
tet inte nédvandigtvis tillforlitligt. Vid bedémningen beaktas bransch- och examensspeci-
fika sirdrag i enlighet med examensgrunderna. Om examinanderna har tillf6rlitliga utred-
ningar om tidigare pavisat kunnande, granskar bedomarna hur de motsvarar kraven pa
yrkesskicklighet 1 examensgrunderna. Bedémarna féreslar f6r examenskommissionen att
kunnandet erkinns som en del av examensprestationen. Examenskommissionen fattar det
slutliga beslutet om erkidnnande av tidigare pavisat kunnande som tillforlitligt utretts.

Beddmning av yrkesskicklighet dr en process dir insamling av beddmningsmaterial och
dokumentering av bedémning spelar en viktig roll. Representanter f6r arbetslivet och lira-
re gOr pa trepartsbasis en noggrann och mangsidig bedomning. Examinanderna ska klart
och tydligt fa veta hur bedémningsgrunderna tillimpas i deras eget fall. De ska ocksa ges
mojlighet att sjdlva bedoma sina prestationer. Examensarrangoren gor upp ett bedom-
ningsprotokoll 6ver examensprestationen f6r den aktuella examensdelen som underteck-
nas av bedémarna. Till en bra bedémningsprocess hor ocksa att efter detta ge examinan-
derna respons pa prestationerna. Det slutliga bedomningsbeslutet fattas av examens-
kommissionen.

Bedomare

De personer som bedémer examinandernas yrkesskicklighet ska ha god yrkeskunskap
inom det aktuella omridet. Examenskommissionen och examensarrangéren kommer
overens om bedomarna i avtalet om anordnande av fristiende examen.

Rittelse av bedémning

Examinanderna kan inom lagstadgad tid anhalla om rittelse av bedémning av den
examenskommission som ansvarar for den aktuella examen.

En skriftlig begiran om rittelse riktas till examenskommissionen. Examenskommis-
sionen kan efter att ha hort bedomarna besluta om en ny bedémning. Det gir inte att
genom besvir anhilla om dndring av examenskommissionens beslut som giller rittelse av
bedomning.

1.6 Betyg

Examenskommissionen beviljar examensbetyg och betyg for en eller flera avlagda
examensdelar. Betyg 6ver deltagande i forberedande utbildning ges av utbildningsanord-
naren. Utbildningsstyrelsen har utfirdat direktiv om vilka uppgifter som ska framga ur
betyg for fristiende examina, utbildning som férbereder for fristiende examen och liro-
avtalsutbildning.
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Betyg for en eller flera examensdelar ges pa begiran. Examensbetyget, liksom betyget
tor en eller flera avlagda examensdelar, undertecknas av en representant f6r examenskom-
missionen och en representant for examensarrangoren.

En anteckning om avlagd fristiende examen i ett av Utbildningsstyrelsen godkint
yrkesbevis dr ett intyg 6ver avlagd examen som ir jamforbart med ett examensbetyg.
Examensarrangoren skaffar och undertecknar yrkesbeviset. Yrkesbeviset ar avgiftsbelagt
t6r examinanden.

1.7 Utbildning som forbereder for fristdende examen

Det gar inte att stilla férhandsvillkor i friga om utbildning f6r dem som deltar i fristiende
examina. Examina avliggs dndd huvudsakligen i samband med férberedande utbildning.

Forberedande utbildning ska anordnas i enlighet med examensgrunderna. Utbildningen
och examenstillfillena ska planeras utgiaende fran examensdelarna. Den som deltar i ut-
bildning som forbereder f6r fristiende examen ska ges mojlighet att delta i examenstill-
tillen och avligga fristiende examen som en del av utbildningen.

2 UPPBYGGNADEN AV SPECIALYRKESEXAMEN FOR
HANTVERKARMASTARE

2.1 Examensdelarna

Specialyrkesexamen for hantverkarmastare dr uppbyged av tva obligatoriska examensdelar
och en valfri examensdel. Examen dr klar nir de tre examensdelarna har avlagts med
godkint betyg.

De obligatoriska examensdelarna i specialyrkesexamen f6r hantverkarmaistare ar
3.1 Produktifiering
3.2 Tillverkning av ett mastararbete

De valfria examensdelarna, av vilka en ska viljas, ar
3.3 Ledning av ett hantverksforetag
3.4 Ledning av ett hantverksprojekt

I specialyrkesexamen f6r hantverkarmistare ingar yrkesomraden som har sitt ursprung i
arbets-, nirings- och kulturlivet och som skiljer sig fran varandra i friga om material
och/eller specialkompetens. I examinandens dokument om personlig tillimpning och i
examensbetyget anges det yrkesomrade inom vilket examen avldggs.

I denna examen avses med hantverkarmastare yrkesutovare, foretagare eller arbetstaga-
re 1 hantverksforetag som utf6r hantverksarbete pa ett yrkesmissigt och 16nsamt sitt. En
hantverkarmistare kan erbjuda produkter, tjdnster eller arbetsprestationer. I produktionen
anvinds ofta ocksd maskiner, men inte i lika stor omfattning som vid massproduktion,
och foretagets produktserier ar timligen sma. Nar produkten fardigstills dr det manuella
arbetets andel betydande.



3 KRAVEN PA YRKESSKICKLIGHET | SPECIALYRKES-
EXAMEN FOR HANTVERKARMASTARE OCH GRUN-
DERNA FOR BEDOMNINGEN

Varje utbildningsanordnare sorjer, i enlighet med examensgrunderna for specialyrkesexa-
men for hantverkarmistare, for att personlig tillimpning genomférs vid ansékan till och
avliggande av examen och till utbildning som férbereder f6r den samt vid férvirvande av
behovlig yrkesskicklighet. Om examinanderna inte deltar i den férberedande utbildningen
skoter examensanordnaren om den personliga tillimpningen. Den personliga tillaimpning-
en dokumenteras 1 ett for andamalet avsett dokument som uppdateras i takt med att
examensprocessen framskrider.

Yrkesskickligheten som krivs 1 examensgrunderna pavisas i regel i en autentisk arbets-
situation vid personligt tillimpade examenstillfillen utgaende fran planen f6r anordnande
av specialyrkesexamen f6r hantverkarmistare som examenskommissionen godkant, varvid
examinanderna heltickande pavisar den yrkesskicklighet som examensgrunderna férut-
sattef.

Specialyrkesexamen for hantverkarmistare bedoms en examensdel i sinder sa att exa-
minandernas yrkesskicklighet jimfoérs med kraven pa yrkesskicklighet for ifragavarande
examensdel.Vid examenstillfillena pavisar examinanderna fardighet och férmaga att
tillimpa sitt kunnande i féranderliga situationer och verksamhetsmiljoer.

Efter varje examenstillfalle bedomer och dokumenterar bedémaren eller bedémarna
yrkesskickligheten som examinanderna pavisar i relation till kraven pa yrkesskicklighet f6r
examensdelen och malen och kriterierna f6r beddmningen. Examinandernas sjilvvirder-
ing dr en visentlig del av examensprestationen. I en god bedémningsprocess ingar ocksa
en separat responsdiskussion som ordnas efter examenstillfillet.

Vid enskilda examenstillfillen ricker det med bedomning av en representant ur den
trepartsbaserade bedémningsgruppen. I utvirderingssamtalet som halls efter att alla
examenstillfillen har genomférts ska ddremot hela den trepartsbaserade bedémnings-
gruppen delta.

I utvirderingssamtalet deltar saledes férutom examinanderna alla tre parter dvs. repre-
sentanter for arbetsgivare och arbetstagare samt en representant for undervisningsvisen-
det som sakkunnig inom sin egen bransch.

Under samtalet bedomer de tillsammans yrkesskickligheten som examinanderna pavisat
utgaende fran kraven pa yrkesskicklighet samt malen och kriterierna f6r bedémningen i
examensdelen. Examinanderna presenterar bedémningarna som de fatt, sin egen sjalvvir-
dering och de bedomda dokumenten i anslutning till examensprestationen om den egna
yrkesskickligheten och hur den pavisats. Examinanderna och bedémarna diskuterar till-
sammans och bedémer yrkesskickligheten som examinanderna pavisat utgiaende fran be-
démningarna och dokumenten och utgiende fran kraven pa yrkesskicklighet samt malen
och kriterierna f6r bedémningen i examensdelen.

Som avslutning pa utvirderingssamtalet haller bedomningsgruppen ett méte dir den
fattar beslut om de ska foéresla godkinnande eller underkdnnande av examensdelen for
examenskommissionen samt ger ett skriftligt utlitande om detta.
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Kraven pa yrkesskicklighet, malen och kriterierna for bedomningen

Kraven pa yrkesskicklighet som hirletts ur uppgifts- och firdighetsomraden i arbetslivet
beskrivs pa foljande sidor med fet stil. Under dem i vinstra kolumnen star malen for be-
démningen som hirletts ur kraven pa yrkesskicklighet och som anger de for yrkesskicklig-
heten centrala kunskapsomriaden som dgnas speciell uppmirksamhet i bedémningen. I
kolumnen till hoger star kriterierna for bedémningen, som anger den kvalitativa och kvan-
titativa nivan pa en godkind prestation. Pa basis av dessa avgérs om examensprestationen
godkinns. Sitten att pavisa yrkesskicklighet beskrivs i slutet av varje examensdel.

3.1 Produktifiering

Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden definierar sin kundkrets.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Kundfokuserad verksambet

Examinanden

e slar fast vilka kunderna ir och tillimpar
sina kunskaper i enlighet med kundernas
behov

e soker och presenterar alternativ for kun-
derna

e bedomer hur méinga kunder som beh6vs

och forutser forindringar 1 kundernas
behov.

Examinanden produktifierar sitt kunnande.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Tillverkening av en produfkt eller produktion av en
yanst

Examinanden

e tar fram produkter eller tjanster som ar
héllbara och till nytta fér kunden

e skapar och formar sitt kunnande, sin pro-
dukt, sin tjdnst eller kombinationer av
dem till konkreta, kundnira produkter
eller tjanster eller delar av dem som gar
att marknadsfoéra och silja

e specificerar och namnger olika versioner
av produkten eller tjansten

e ser till att produkten eller tjansten blir do-
kumenterad, sd att den kan mangfaldigas

e introducerar sin produkt eller tjinst och
skyddar den vid behov med varumirke,
monsterskydd, nyttighetsmodell eller
patent.
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Examinanden prissatter sin produkt eller tjanst.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Prissdttning

Examinanden
e beriknar totalpriset f6r produkten eller

tjansten och beaktar da de fasta och r6r-
liga kostnaderna, sisom mervirdesskatt,
kampanjprissittning, rabatter och forsilj-
ningskanalens inverkan

faststiller parti- och minutforsiljnings-
priset pa produkten

betjinar kunden och informerar om vad
produkt- eller tjinstehelheten och priset
bestar av och hur de uppkommer

prissatter sin produkt eller tjanst enligt
konkurrenssituationen och beaktar di det
lokala, regionala, landsomfattande och
globala produktutbudet

kan bedoma hur lang tid som behévs for
en unik produktion och en serieproduk-
tion samt hur ett bestillningsarbete och
ett underleverantorsarbete inverkar pa
l6nsamheten.

Examinanden skapar en identitet och en image for den produktifierade produkten.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Kommunikation och marknadsforing

Examinanden
e ger sin produkt eller tjanst ett beskrivande

namn som skiljer sig fran konkurrenter-
nas namn

beskriver i sin kommunikation och 1 sitt
marknadsforingsmaterial produktens eller
tjanstens anvandningsindamal och tar
reda pa kundens behov samt férklarar f6r
kunden vad nyttan med produkten eller
tjansten ar

redogor i sin kommunikation for vad
leveransen av produkten eller tjansten
innehaller och vilket dess totalpris dr samt
inkopskanalen

anvinder sina starka sidor och brandtin-
kande nir produktens eller tjdnstens
image skapas samt vid forsiljning och
marknadsféring

informerar om hur produkten eller
tjansten kan kompletteras i framtiden
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e uppdaterar fortlpande en arbetsprovs-
portfolj som passar for det egna arbetet
sd att han/hon kan presentera sitt kun-
nande och exempel for sina kunder

e ger de uppgifter om produkten och
tjansten som krivs i lagstiftningen om
produktsidkerhet och konsumentskydd

e anvinder ett frimmande sprik i kom-
munikationen och marknadsféringen.

Examinanden anvdnder sig av kunskap om kultur och estetik.

Mal for bedomningen Kriterier for bedomningen

Utnyttiande av estetik Examinanden

e skapar en personlig och igenkinnlig
image for produkten eller tjdnsten

e anvinder visioner och visuella element
vid skapande av produktidentiteten och
informations- och marknadsforingsmate-
rialet samt i produktférpackningarna och
nir produkten laggs fram

e tillimpar tradition och kultur pa produk-
ten eller tjansten, informations- och
marknadsforingsmaterialet samt fram-
ligoningen och forpackningarna.

Examinanden genomfor faserna i produktutvecklingsprocessen vid utformning av
produkten eller tjansten.

Mal for bedomningen Kriterier for bedomningen
Produktutvecklingsprocessen och utformming av Examinanden
produkten eller tidnsten e fGljer med utvecklingen inom branschen,

sasom trender, kulturfenomen, konsu-
mentbeteende och férindringar i miljon,
och kan reagera pa dem och forutse dem
1 forinderliga situationer

e nitverkar och samarbetar vid behov vid
utformning, marknadsféring och till-
verkning

e tar fram och utvecklar kundnira produk-
ter som passar in i miljon, ar trygga och
ekonomiskt I16nsamma

e anvinder informationsteknik inom de oli-
ka delomridena av utformning, tillverk-
ning och marknadsféring

e ser till att lagstiftningen om upphovsritt
och immaterialritt f6ljs

e anvinder vid presentation av produkten
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eller tjinsten dndamalsenliga bilder, mini-
atyrer, modeller, provexemplar eller andra
planer for att klargora sina idéer och
tankar

e beaktar produktens eller tjanstens an-
vindningsindamal och de ekologiska
synpunkterna vad giller dess livslingd

e beaktar och fattar beslut i enlighet med
livscykeltinkandet f6r produkter eller
tjanster.

Satten att pavisa yrkesskicklighet

I denna examensdel avses med examinander yrkesutévare, foretagare eller arbetstagare
som 1 hantverksforetag utfor hantverksarbete pa ett yrkesmassigt och 16nsamt satt. Exa-
minandernas yrkesomrade anges 1 dokumenten om personlig tillimpning,.

I examensdelen produceras produkter, tjdnster, delar eller kombinationer av dem. I ett
hantverksféretag dr produkten det som en hantverksforetagare producerar sjalvstindigt
eller tillsammans med andra yrkesutévare. For att producera produkter eller tjanster be-
hovs produktionsmedel, av vilka arbetskraften dr viktigast. En hantverkares tjanster bestar
av materiella produkter som kan upplevas. Produkternas férmaga att ge upplevelser ska-
pas via processer och verksamhetsserier. Kunden kan delta i processerna som konsumen-
ter och producenter. Som konsument képer kunden exempelvis reparations- och under-
hallstjanster. Som producent gér kunden en produkt eller tjinst under en hantverkares
handledning. I examensdelen tillverkas prototyper, provexemplar eller modeller av pro-
dukten eller tjansten eller delar av den/dem.

I denna examensdel visar examinanderna att de behirskar produktifiering och prissatt-
ning. Examinanderna kan anvinda sig av kunskap om estetik och kultur nir produktens
identitet och image skapas. De genomf6r produktutvecklingsprocessen med beaktande av
kunderna.

Examensprestationen genomfors enligt en pa férhand uppgjord och godkind plan sa
att de studerande utfor arbeten inom det egna yrkesomradet i en autentisk arbetsmiljé
eller genomfor en separat arbetsprestation i en omfattning som dr tillricklig for att exami-
nandernas kompetens tillforlitligt ska kunna konstateras uppfylla kraven pé yrkesskicklig-
het med avseende pa bade praktiska och teoretiska kunskaper. Om den yrkesskicklighet
som krivs i examensdelen inte helt kan visas 1 en examensprestation, kompletteras presta-
tionen med intervjuer, uppgifter och portféljer som anvinds inom yrkesomradet samt
med andra tillforlitliga metoder.

Denna examensdel kan avlaggas 1 samband med andra examensdelar. Om examens-
delen avliggs i samband med andra examensdelar ska examensarrangoren sorja for att
examensdelen kan bedémas som en egen helhet.
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3.2 Tillverkning av ett mastararbete

Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden planerar en arbetsprocess inom sitt yrkesomrade och tillverkar ett

mastararbete.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Att planera och tillverka ett mdstararbete

Examinanden

o tillverkar ett mastararbete med beaktande

av funktionella, ekonomiska och estetiska
fragor som giller produkten samt fragor
som giller produktsidkerheten

viljer andamalsenliga arbetsmetoder

gor upp en tidsplan och en arbetsordning
for arbetet och beaktar dd bade kundens
onskemal och faktorer som anknyter till
foretagets verksamhet

utarbetar f6r mastararbetet anvisningar
och arbetsritningar eller provexemplar
som dr sedvanliga inom yrkesomradet och
dokumenterar arbetsprocessen eller hand-
leder 1 den dokumentering av arbetspro-
cessen som ir sedvanlig inom yrkesom-
radet

utvecklar kvaliteten pa tillverkningen och
skapar nytt vid tillverkning av produkten
eller tjansten

arbetar effektivt och sakert med de maski-
ner och anordningar som han eller hon
valt och anvinder vid behov informa-
tionsteknik.

Examinanden anvander material som dr vanliga inom yrkesomradet.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Val och anvindning av material

Fxaminanden

bedémer och motiverar kvaliteten pa ma-
terialen, priset och inkopssattets lonsam-
het med tanke pa produkten eller tjinsten,
kunden och tillverkaren samt miljon
skaffar indamalsenliga material

utarbetar bruksanvisningar och vid behov
skotselanvisningar f6r produkten eller
tjansten och ger instruktioner om frigor
som giller materialet.
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Examinanden anvander yrkesomradets arbetsredskap och maskiner samt ger

instruktioner om anvandningen av dem.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Val och anvindning av arbetsredskap

FExaminanden

e soker, viljer eller tillverkar de verktyg,
schabloner och hjilpmedel som behovs i
arbetet och anvinder dem pa ett mangsidigt,
yrkesskickligt och tryggt sitt

anvinder maskiner och anordningar och gor
daglig service pa dem samt ger instruktioner
om anvindningen av dem

bedomer och utvecklar arbetsredskapen el-
ler arbetsmetoderna for att forbattra kvali-
teten, produktiviteten, funktionen och
sakerheten.

Examinanden verkar pa ett sitt som hallbar utveckling forutsatter.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Att beakta hallbar ntveckling i arbetet

Examinanden

e beaktar milj6fragorna vid utformning av
produkten eller tjansten, vid material-
anskaffning, vid produktion och 1 annan
verksamhet.

anvinder miljévinliga arbets- och tillviga-
gangssitt samt héllbara material och mate-
rial som man om mojligt kan atervinna
beaktar konsekvenserna for naturen och
miljon vid anskaffning, anvindning och
ateranvindning av naturtillgangar eller
naturmaterial

iakttar lagstiftningen vid sortering, ater-
anvindning och forstéring av avfall samt
material och foremal som tas ur bruk
sorterar pa ritt sitt det avfall som upp-
kommer och ger andra personer inst-
ruktioner om hur avfallet ska hanteras
ordnar med atervinning och dteranvindning
av material som tas ur bruk.
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Examinanden iakttar de foreskrifter och forfattningar som galler konsumentskydd,
produktsakerhet och produktansvar.

Mal for bedomningen Kriterier for bedomningen

Att folja anvisningarna for produktsikerhet | Examinanden

och konsumentskydd e beaktar konsumentens rittigcheter och upp-
tyller produkttillverkarens och marknads-
torarens plikter vid produktion och
marknadsféring av produkten eller tjansten

e foljer forfattningarna och bestimmelserna
om konsumentskydd, produktsikerhet och
produktansvar vid produktion och mark-
nadsforing av produkten eller tjansten.

Examinanden arbetar ergonomiskt och sakert.

Mal for bedomningen Kriterier for bedomningen

Trygat och ekonomiskt arbete Examinanden

e iakttar de ergonomiska kraven och arbetar-
skyddsbestimmelserna

e skapar en trygg och trivsam arbetsmiljé

e instruerar andra personer i att arbeta sikert
och ergonomiskt.

Satten att pavisa yrkesskicklighet

I denna examensdel avses med examinander yrkesutévare, foretagare eller arbetstagare
som i hantverksforetag utfor hantverksarbete pa ett yrkesmassigt och 16nsamt sitt. Exa-
minandernas yrkesomrade anges i den personliga planen for examenstillfallet. Produkten
kan ocksa vara en tjanst eller en arbetsprestation.

De som avlidgger denna examensdel kan tillverka krivande produkter samt de redskap
som behovs vid tillverkningen och vid tillverkningen beakta ekonomi, sdkerhet i arbetet
och miljén samt utvecklingen av arbetsmetoderna. Med en krivande produkt avses ett ar-
bete som tillverkas av olika material med olika tekniker. Vid tillverkningen anvinds hind-
erna, hantverksredskap och maskiner pa ett mangsidigt sitt. I denna examensdel identifi-
erar, tillignar sig och férmedlar mistaren erfarenhetsbaserad kunskap genom att instruera
arbetstagare, kunder eller samarbetspartner. I produkten eller tjinsten ska man kunna se
att examinanden utover materialkinnedom har estetiskt, visuellt och kulturellt kunnande.

Examensprestationen genomfors enligt en pa férhand uppgjord och godkind plan sa
att den studerande utfor arbeten inom det egna yrkesomradet i en autentisk arbetsmiljo
eller genomfor en separat arbetsprestation i en omfattning som dr tillricklig for att exami-
nandens kompetens tillforlitligt ska kunna konstateras uppfylla kraven pa yrkesskicklighet
med avseende pa bade praktiska och teoretiska kunskaper. Om den yrkesskicklighet som
kravs i examensdelen inte helt kan visas 1 en examensprestation, kompletteras prestatio-
nen med intervjuer, uppgifter, portféljer som anvinds inom yrkesomradet och med andra
tillforlitliga metoder.

Denna examensdel kan avliggas i samband med andra examensdelar. I examensdelen
produceras provexemplar eller modeller av en tjansteprodukt och dess delar. Om
examensdelen avldggs i samband med andra examensdelar ska examensarrangéren sorja
for att examensdelen kan bedémas som en egen helhet.

17



3.3 Ledning av ett hantverksforetag

Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden bygger upp en ekonomiskt Ionsam affarsverksamhet utifran en

affarsidé.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Utveckling av affirsverksambeten

FExaminanden

e bedomer och utvecklar sina foretagarfardig-
heter

e kartligger sirdragen inom hantverksbran-
schen samt mojligheterna och riskerna i
toretagsverksamhet

e organiserar produktionen med beaktande av
sasonger, kringarbeten och andra faktorer
som paverkar lonsamheten

e utvecklar foretagets verksamhet, kvaliteten pa
verksamheten och 16nsamheten samt livsdug-
ligheten, stiller upp tydliga mal och reserverar
de resurser som behovs for att na malen

e tolkar foretagets bokslut och dndrar eller
utvecklar vid behov foretagets verksamhet i
samarbete med sakkunniga

e indrar vid behov sitt arbete enligt f6rind-
ringar 1 verksamhetsmiljén, pa marknaden, i
konkurrenssituationen och i kundkretsen

e skoter de ansvar och skyldigheter som en
foretagare har, sasom skatter, pensions-
avgifter och forsikringar

e utnyttjar sakkunnigtjanster i skatte- och for-
sakringsfragor samt vid skotseln av ekonomin
i sitt foretag.

Examinanden skapar kund- och natverksrelationer med andra foretagare och

sakkunniga.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

At natverka

Examinanden

e beskriver och bedémer foéretagets centrala
intressent- och nitverksrelationer samt deras
betydelse, moéjligheterna att utnyttja dem och
riskerna for foretaget

e soker och bedomer alternativ och bygger vid
behov upp kund-, underleverantors-, varu-
leverantors- och andra niatverksrelationer

e ingar samarbetsavtal med nitverksparter och
utnyttjar da vid behov sakkunnigtjinster.
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Examinanden marknadsfor och informerar om sin produkt eller tjanst.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Marknadsforing och kommunikation

Examinanden

e viljer en marknadsforingskanal f6r sin
produkt eller tjanst

e anvinder informationsteknik och olika
informationskillor vid marknadsféring

e utnyttjar informationsteknik eller sakkun-
nighjilp 1 samband med internationella
missor, workshops, exportverksamhet eller
marknadsforing.

Examinanden ger introduktion och han

dledning inom sitt yrkesomrade.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Attt dverfora hantverkarmistarens kunnande
och att arbeta som forman

FExaminanden

e introducerar arbetstagare eller de som utfor
inlarning 1 arbetet 1 foretaget och dess verk-
samhet

e bedomer den yrkesskicklighet som arbets-
tagarna eller de som utfér inldrning i arbetet
har och ger vid behov arbetstagare rid om
att soka sig till utbildning inom det egna
yrkesomradet

e uppmuntrar och handleder arbetstagare eller
de som utfor inlirning i arbetet till att enga-
gera sig i sitt arbete, i foretaget och kunder-
na

e beslutar om arbetsférdelningen och organi-
serar arbetena dndamalsenligt

® bedomer och utvecklar sin f6rmaga att arbe-
ta som férman

e bedomer och iakttar arbetsgivarens skyldig-
heter vid personalplanering.

Examinanden beaktar sin arbetsformaga och arbetshilsa i sitt arbete.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Att folja verksambetssdtt som uppréitthaller
arbetshilsan

Examinanden

e kan vid organisering av tidsanvindningen
beakta de faktorer som inverkar pa den fy-
siska, mentala och sociala hilsan, sisom
arbetstid, fritid och semester

e sorjer fOr att han/hon sjilv och de even-
tuella understallda orkar med och trivs 1 ar-
betet och identifierar faktorer och risker
som paverkar detta
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e bedomer och utvecklar planmissigt den eg-
na och eventuella anstilldas arbetsmotiva-
tion, yrkesskicklighet samt sin formaga att
driva ett foretag.

Examinanden utvecklar kvaliteten pa foretagets verksamhet.

Mal for bedomningen Kriterier for bedomningen

Utveckling av kvaliteten Examinanden

e samlar in respons och utnyttjar den 1 sin
verksamhet

e utvecklar kvaliteten pa verksamheten i fore-
taget med eventuella projekt, stipendier och
andra typer av utvecklingsitgirder

e foljer upp om de uppsatta malen har natts
och sporrar de anstillda att uppna kvalitets-
malen.

Satten att pavisa yrkesskicklighet

I denna examensdel avses med examinander hantverksféretagare som ofta arbetar ensam-
ma eller i natverk med andra hantverksforetagare och olika intressenter. Examinanderna
vet vilka forutsittningarna ar fOr att kunna utéva yrket eller driva ett foretag. De kan ana-
lysera vilka méjligheter det finns att utveckla féretagsverksamheten och vilka risker som
ir férenade med foretagsverksamhet nir det giller att producera, silja och marknadsfora
en produkt eller tjanst. Examinanderna arbetar i ett hantverksforetag. De anvinder sitt
ledarskap och sina férmansfirdigheter och dverfor sitt kunnande i yrket. De dr malinrikta-
de nir det giller att utveckla sitt kunnande. De visar att de har samarbetsférmaga nir de
arbetar som anstillda eller som fGretagare.

Examensprestationen i examensdelen innefattar kartliggning av moéjligheterna att ut-
veckla féretagsverksamheten och riskerna férenade med detta. Kartliggningen bestar av
utredningar, produkter och rapporter samt dokument som beskriver verksamheten och
som uppkommer under processens gang. I denna examensdel ska examinanderna ocksa
gora en sjilvvirdering och en plan for hur de ska utveckla sin ledarférmaga och sakerstilla
att kunnandet 6verfors nir det giller examensdelens krav pa yrkesskicklighet.

Examensprestationen genomfors enligt en pa férhand uppgjord och godkind plan sa
att den studerande utfor arbeten inom det egna yrkesomradet i en autentisk arbetsmiljo
eller genomfor en separat arbetsprestation i en omfattning som ér tillricklig for att exami-
nandens kompetens tillforlitligt ska kunna konstateras uppfylla kraven pa yrkesskicklighet
med avseende pa bade praktiska och teoretiska kunskaper. Examensprestationen f6rdju-
pas genom diskussioner med sakkunniga, dir sjilvvirderingen och utvecklingsplanen pre-
ciseras och specificeras. Om den yrkesskicklighet som krivs 1 examensdelen inte helt kan
visas 1 en examensprestation, kompletteras prestationen med intervijuer, uppgifter, port-
foljer som anvinds inom yrkesomridet och med andra tillf6rlitliga metoder.

Denna examensdel kan avldggas i samband med andra examensdelar. Om examensdel-
en avliggs i samband med andra examensdelar ska examensarrangéren sotja for att
examensdelen kan bedémas som en egen helhet.
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3.4 Ledning av ett hantverksprojekt

Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden startar ett utvecklingsprojekt.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Att starta ett projekt

FExaminanden

e organiserar och startar ett utvecklingspro-
jekt som anknyter till det egna arbetet i
samarbete med sakkunniga och arbets-
kamraterna

e faststiller projektets mal och limpliga
mitkriterier tillsammans med projekt-
partnerna

e o6r upp en tidsplan for projektet i
samarbete med projektpartnerna.

Examinanden planerar och organiserar ett projekt.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Att planera och organisera

FExaminanden

e reserverar de resurser som behovs for
projektet

e ingar de avtal om beh6vs for projektet,
ensam eller tillsammans med sakkunniga

o skaffar, bedomer och anvinder informa-
tion som behovs 1 projektet

e organiserar projektet och utnyttjar den
kompetens som samarbetspartnerna har,
t.ex. underleverantorer, sakkunniga och
arbetskamrater

e planerar atgirderna i projektet utifran
tidsplanen och resurserna

e kartligger riskerna i1 projektet och f61rs6-
ker férebygga dem

e tar reda pa vilka bestimmelser som finns
om upphovs- och nyttjanderitt som galler
resultaten och sakerstaller att de beaktas

e ingar vid behov avtal.
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Examinanden féljer upp hur projektmalen nas.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Att folja upp hur malen nds

Examinanden

e leder projektet sd att han/hon uppmuntrar
deltagarna och skapar vi-anda

e foljer regelbundet upp hur projektmalen
nas och hur resurserna anvinds

e foljer upp kostnaderna och penningrorel-
sen 1 samband med projektet

e foljer med mojligheter och hot vad giller
projektet och vidtar vid behov styrande och
korrigerande atgirder

e preciserar vid behov tidsplanen och pro-
jektplanen

e handleder och ger uppmuntran samt vid
behov korrigerande feedback.

Examinanden dokumenterar och ger information om projektets olika faser.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Attt dokeumentera och kommunicera

Examinanden

e dokumenterar projektets olika faser pa
limpligt satt: skriftligt, med bilder, med
utrikningar eller pa andra sitt

e informerar 6verenskomna aktorer pa lamp-
ligt satt om projektet och dess olika faser,
ensam eller tillsammans med sakkunniga.

Examinanden rapporterar och utvarderar projektet samt staller upp fortsatta mal.

Mal for bedomningen

Kriterier for bedomningen

Att rapportera och sprida resultatet

Examinanden

e rapporterar om projektet och dess resultat
och hur de kan utnyttjas eller spridas pa
overenskommet satt och till 6verenskomna
aktorer, skriftligt, med bilder, muntligt eller
pé andra sitt, ensam eller tillsammans med
samarbetspartnerna och sakkunniga

e arkiverar dokumenten

e utvirderar hur projektet lyckades utifran de
uppsatta malen och 6verenskomna matkri-
terierna tillsammans med projektpartnerna

e stiller vid behov upp fortsatta mal

e ser till att projektresultaten omsitts i prak-
tiken.
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Examinanden skoter introduktion och handledning inom sitt yrkesomrade.

Mal for bedomningen Kriterier for bedomningen
Attt overfora sitt kunnande som hantverkar- Examinanden
midstare och att arbeta som forman e introducerar arbetstagare eller de som

utfor inlarning i arbetet 1 foretaget och
dess verksamhet

e bedomer den yrkesskicklighet som arbets-
tagarna eller de som utfor inlirning i arbe-
tet har och ger vid behov en arbetstagare
rad om att s6ka sig till utbildning inom
det egna yrkesomradet

e uppmuntrar och handleder arbetstagare
eller de som utfor inlarning i arbetet till
att engagera sig i sitt arbete, foretaget och
kunderna

e beslutar om arbetsférdelningen och orga-
niserar arbetena indamalsenligt

e bedomer och utvecklar sina fardigheter att
arbeta som f6rman

e bedomer och iakttar arbetsgivarens
skyldigheter vid personalplanering.

Satten att pavisa yrkesskicklighet

Med examinander avses hantverksforetagare som ofta arbetar ensamma eller i niatverk
med andra hantverksféretagare och olika intressenter. Examinanderna vet vilka forutsitt-
ningarna ar fOr att kunna utéva yrket eller driva ett foretag. De kan analysera mojligheter-
na och riskerna som ir férenade med ett hantverksprojekt. De vet vilket ansvar de har vid
planering, organisering och genomférande av ett projekt samt vid 6verférande av kun-
skap. De dr medvetna om sin yrkeskunnighet och dr malinriktade nir det giller att utveck-
la sitt kunnande. De visar att de har samarbetsf6rmaga nir de arbetar som anstillda eller
som foretagare.

Examinanderna organiserar och startar ett utvecklings- och produktifieringsprojekt,
som i regel giller mastararbetet, tillsammans med sakkunniga och arbetskamraterna.
Yrkesskickligheten i denna examensdel visas 1 regel i samband med examensdelarna 1 och
2. Om en examensdel avliggs i samband med andra examensdelar ska examensarrangéren
sorja for att examensdelen kan bedémas som en egen helhet.

Examensprestationen genomfors enligt en pa férhand uppgjord och godkind plan sa
att den studerande utfor arbeten inom det egna yrkesomradet i en autentisk arbetsmiljo
eller genomfor en separat arbetsprestation i en omfattning som ér tillracklig for att exami-
nandens kompetens tillforlitligt ska kunna konstateras uppfylla kraven pa yrkesskicklighet
med avseende pa bade praktiska och teoretiska kunskaper. Om den yrkesskicklighet som
krivs i examensdelen inte helt kan visas 1 en examensprestation, kompletteras prestation-
en med intervjuer, uppgifter, portféljer som anvinds inom yrkesomromradet och med
andra tillf6rlitliga metoder.
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