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KONE- JA METALLIALAN TYONJOHTOKOULUTUKSEN
PERUSTEET KOKEILUA VARTEN

1.

2.

Koulutuksen kokonaistavoitteet

Kone- ja metallialan tyénjohtokoulutuskokeilun tavoitteena on kouluttaa henkil6ité, jotka osaavat
organisoida ja ohjata ty6ta ja tuotantoa seka kehittdd tydmenetelmii ja tuotteita. He tuntevat tuot-
teisiin, materiaaleihin, tuotantoon ja tydmenetelmiin liittyvai tekniikkaa, tyésuojelua ja tyolainsai-

dint6d seka tyoehto- ja muita sopimuskaytintéja. He osaavat kustannus- ja kannattavuuslaskentaa
seki tehdi laatujarjestelmien mukaista laadunvalvontaa. He osaavat hoitaa sisiisid ja ulkoisia asiak-
kuuksia, hankintoja ja sopimuksia seka vilittda ja tuottaa tietoa ja raportteja.

Koulutuksen muodostuminen

Kone- ja metallialan tyénjohtokoulutusta kokeillaan 80 opintoviikon laajuisena niin, ettd opiskelija
on oppilaitoksen opiskelijana enintdin kaksi vuotta.

2.1.Pakollinen ty6johtoon yleisesti liittyva koulutuksen osa
TYONJOHDOLLINEN TOIMINTA 20 ov
2.2. Pakolliset alakohtaiset koulutuksen osat

TYON TUOTTAVUUDEN KEHITTAMINEN 10 ov
TOIMINNAN OHJAUS JA VALVONTA 10 ov

2.3.Valinnaiset alakohtaiset koulutuksen osat

Opiskelijakohtaisesti tydnjohtokoulutukseen voidaan liittdd yksi, kaksi tai kolme osaa seuraavista:

VALMISTUKSEN OHJAUS JA VALVONTA 10 ov
ASENNUSTEN OHJAUS JA VALVONTA 10 ov
KUNNOSSAPIDON OHJAUS JA VALVONTA 10 ov

2.4. Koulutuksen jirjestdjan omat koulutuksen osat 10 ov, 20 ov tai 30 ov

Kokeilukoulutuksen jirjestédjd voi kohtien 2.1-2.3 koulutuksen osien lisiksi muodostaa niistd poik-
keavia muita ty6elaman tarpeiden mukaisia koulutuksen osia. Opiskelijakohtaisesti niitd voi olla

koulutuksessa yksi osa tai enintdan kolme osaa niin, ettd niiden kokonaislaajuus on 10 ov, 20 ov tai
30 ov. Koulutuskokonaisuudet muodostetaan tyéeliman tyonjohdollisista tehtavikokonaisuuksista

ja koulutuksen tavoitteeksi asetetaan selkeit tyoelimalahtoisesti mairitellyt ammattitaitovaatimuk-
set.
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3. Koulutuksen osien ammattitaitovaatimukset ja arviointikriteerit
kolmiportaisen arvioinnin tyydyttavalld ja hyvalld tasolla

3.1. Tyonjohdollinen toiminta

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Tyon objaus ja valvonta

Opiskelija osaa

- tyGnantajan strategian ja tavoitteiden mukaisen toiminnan

- toimia tyGyhteison toimintatavoilla

- projektitoiminnan ja tiimityGskentelyn

- johtajuuden ja esimiehen roolin vastuut ja velvollisuudet

- suunnitella ja ohjata resursseja
suunnitella, toteuttaa, seurata ja arvioida vastuualueensa piivittiistoimenpiteiti.

Tzefaz‘e/émz/é/éa

Opiskelija osaa

- hyodyntid verkkoviestintdympiristojd

- kéyttdd tietoteknisi jirjestelmid ja ohjelmia

- hyddyntdd henkil6st66n, logistiikkaan ja talouteen liittyvid tietojdrjestelmid ja organisaation toimin-
nanohjausjirjestelmia

Tydsugjeln, kestavd kebitys ja tyohyvinvointi

Opiskelija osaa

- huolehtia tyGsuojelusta ja tyohyvinvoinnista

- huolehtia omasta ja henkilGston terveydesti ja toimintakyvystd

- suunnitella toimintoja eettisen, yhteiskunnallisen, sosiaalisen ja ympiristévaikutuksellisen kestdvin kehi-
tyksen periaatteiden mukaisesti

- toimia tySlainsdddinnén mukaisesti
suunnitella ja valvoa tyGsuojelun toteutumista yhdessi tyosuojeluorganisaation kanssa

Ymtz‘ajyyy ja liiketalons

Opiskelija osaa

- liiketoimintakokonaisuuden ja yrittijyyden perusteet

- pditelld kilpailukykyi ja tuottavuutta

- kirjanpidon ja budjetoinnin perusteet

- kustannus- ja katetuottolaskennan

- seurata kustannuksia ja kannattavuutta

Viestintd ja asiakkuuksien hoito

Opiskelija osaa

- hoitaa asiakkuuksia ja verkostoyhteyksii

- hoitaa asiakaspalvelun ja myynnin seki sisdisessi ettd ulkoisessa asiakkuudessa

- tehdi hankintoja ja sopimuksia

- hoitaa asiakasyhteydenpidon ja tyGyhteisonsi toiminnan ohjauksen englannin kielelld

- ymmirtdd tyOssi tarpeellisia englanninkielisid teknisid tekstejd

- hyddyntid asiakas-, palvelu- ja muita yhteistyGverkostoja ja kehittdd omaa osaamista esim. vertaisryhma-
oppimisella

- toimii vuorovaikutteisesti ja rakentavasti sekd toteuttaa tuloksellisia tyopaikkapalavereja

- kommunikoida ja antaa ohjeita selkedsanaisesti

- ottaa vastaa ja antaa palautetta rakentavasti ja kehittdd esimieskidytdntdjd saamiensa palautteiden perus-
teella
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Henkilistin kehittaninen

Opiskelija osaa

- perehdyttii ja ohjata oppisopimusopiskelijoita, tyGssdoppijoita ja uusia tyontekijoitd

- toimia yhteyshenkil6ni alan oppilaitoksiin koulutusasioissa

- seurata ja arvioida henkil6stén osaamistarpeita ja niiden puutteita sekd viestittdd henkiléston kehittymis-
tavoista ja koulutustarpeista eteenpdin.

ARVIOINTIKRITEERIT

Tyydyttiva 1

Tyon objaus ja valvonta

Opiskelija

- tuntee yrityksen ja sen strategian ja tietdd millaista toimintaa ja sitoutumista edellytetdin

- toimii tyGelimin toimintatavoilla sekd osaa projektitoiminnan, tiimitySskentelyn ja johtajuuden perus-
teet

- tletdd vastuut ja velvollisuudet esimiestyossd

- selviytyy vastuualueensa piivittiistoimenpiteistd

- scuraa ja ohjaa tyoryhminsa paivittdistd kdytinnon toimintaa.

Tietotekeniikkea

Opiskelija

- osaa kayttdd verkkoviestintdympiristojd

- osaa tietoteknisten jrjestelmien ja ohjelmien kdyton perusteet

- osaa kiyttdd tyGssdin vilttdmittémid tieto- ja toiminnanohjausjirjestelmii.

Tydsuojeln, kestdvd kehitys ja tyohyvinvointi

Opiskelija

- toimii tySlainsdddinnén mukaisesti

- huolehtii siisteydesti ja jirjestyksesti tyopaikalla

- huolehtii turvallisesta tySympiristosta

- valvoo henkilénsuojainten ja tyéturvallisuuslaitteiden kdyttod.

Yrittdjyys ja litketalons

Opiskelija osaa

- osaa laskea oman toimintayksikkénsd kustannukset

- osaa kustannus- ja katetuottolaskennan perusteet.

Viestintd ja asiakkuuksien hoito

Opiskelija

- toimii ty6yhteisén toimintatavoilla

- osaa hoitaa asiakasyhteyksid ja mahdollista myyntid

- pystyy vetimdin tyopaikkapalavereja

- kommunikoi ymmirrettivasti

- ymmirtdd tyStehtivissddn tarpeellisessa midrin englanninkielistd puhetta ja teknisid tekstejd

- kykenee asialliseen vuoropuheluun tyéssidn

Henkilostin kebittaminen

Opiskelija

- 0saa opastaa toimialueensa tyotehtivia.

Hyva 2

Tydn objaus ja valvonta

Opiskelija

- osaa projektitoiminnan ja tiimity6skentelyn perusteet

- tiedostaa johtajuuden ja esimiehen roolin vastuut ja velvollisuudet
- tekee havaintoja ja kisittelee ongelmatilanteita

- scuraa ja ohjaa vastuualueensa pdivittdistd kidytinnon toimintaa

- huolehtii resurssiohjauksesta.
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Tietotekeniikkea

Opiskelija

- osaa kiyttid tietoteknisid jirjestelmid ja ohjelmia

- hyodyntid verkkoviestintdympiristojd

- kéyttid tieto- ja toiminnanohjausjirjestelmia.

Tydsugjeln, kestdvd kebitys ja tyohyvinvointi

Opiskelija

- huolehtii tyésuojelun toteutumisesta

- on tietoinen henkildston terveyteen ja toimintakykyyn liittyvistd vaaratekijoistd ja tietdd miten ne vilte-
tdin
toimii kestdvin kehityksen periaatteiden mukaisesti.

Yﬁfl‘cg])]}/f ja litketalons

Opiskelija

- tekee tarvittavat kustannus- ja katetuottolaskennat

- on tietoinen vastuualueensa kustannuksista ja kannattavuudesta

- kisittdd toimintansa vaikutukset yrityksen kilpailukyvyn ja tuottavuuden kannalta

- ymmirtdd vastuualueensa toiminnan ja syntyvien kustannusten merkityksen yrityksen litketoiminnan
kokonaisuuden osana.

Viestintd ja asiakkunksien hoito

Opiskelija

- hoitaa asiakaspalvelun ja myynnin asiakaslihtoisesti

- hoitaa asiakkuuksia ja verkostoyhteyksid

- hoitaa hankintoja ja sopimuksia

- selviytyy vuorovaikutustilanteista englannin kielelld

- ymmirtda padasiat englanninkielisistd teksteistd

- hoitaa ty6paikkapalaverit vuorovaikutteisesti

- 0saa antaa ja ottaa vastaan rakentavaa palautetta

- antaa selkeitd ohjeita.

Henkiloston kebittaminen

Opiskelija

- osaa perehdyttdd tyontekijin uusiin tehtdviin ja ohjata hintd tyon suorituksessa

- osaa arvioida henkilstén osaamistarpeita

- huolehtii tehtdvistddn yhteyshenkil6na.

Kiitettava 3

Tyon objaus ja valvonta

Opiskelija

- toteuttaa toimintaa strategian mukaisesti ja sitouttaa vastuualueensa henkilGstén tavoitteisiin

- hallitsee projektitoiminnan ja tiimityoskentelyn

- suunnittelee ja ohjaa resursseja tuloksellisesti

- suunnittelee, ohjaa, seuraa ja arvioi vastuualueensa piivittiistoimenpiteitd ja varautuu muutoksiin
tekee havaintoja, analysoi, kisittelee ja ratkaisee ongelmatilanteita.

Tzelalezémz/é/éa

Opiskelija

- hyddyntid verkkoviestintdympiristoja ja tieto- ja toiminnanohjausjirjestelmid tehokkaasti.

Tydsuojeln, kestava kehitys ja tyohyvinvointi

Opiskelija

- suunnittelee toimintoja kestivin kehityksen periaatteiden mukaan

- suunnittelee, seuraa ja arvioi tysuojelun toteutumista

- huolehtii ty6yhteisonsi tydhyvinvoinnista.
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Yrittdjyys ja litketalons

Opiskelija

- seuraa toiminnan kustannuksia ja kannattavuutta

- toimii tulos- ja tavoitetietoisesti

- osaa arvioida tuottavuuden tunnuslukuja suhteessa kannattavuuteen.
Viestintd ja asiakkuuksien hoito

Opiskelija

- tekee hinnan ja laadun suhteen jirkevid hankintoja ja sopimuksia

- hoitaa asiakasyhteydenpidon ja tyOyhteisdtoiminnan myds englannin kielelld
- ymmirtdd englanninkieliset tekstit

- toteuttaa tuloksellisia tyGpaikkapalavereja

- kehittdd esimieskdytint6jddn palautteiden perusteella.

Henkilostin kebittaminen

Opiskelija

- edistdd yhteisty6td alan oppilaitoksiin

- huolehtii henkiléstén kehityksesti ja koulutustarpeista.

3.2. Tyon tuottavuuden kehittdminen
AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Opiskelija osaa

- vatheistaa ja jirjestelld ty6t

- kehittdd tydbmenetelmii ja toimintatapoja

- tehdi teknisid ratkaisuja ja materiaalivalintoja

- tehdi ratkaisuja matemaattisluonnontieteelliseen osaamiseen perustuen

- laskea ty6- ja kokonaiskustannuksia ja seurata tuottavuutta ja kannattavuutta
- kehittdd toimintaa projektitoiminnalla

- suunnitella, toteuttaa ja arvioida projekteja

- o0saa toimia projektitoiminnan vetdjand

- lukea ja tulkita ty6piirustuksia sekd esittdd teknisid ratkaisuja piirtdmalld

- kéyttdd tarvitsemiaan tietokoneohjelmia (esimerkiksi toiminnan ohjaus, kustannuslaskenta, CAD, CAM)
- Kkirjallisen ja suullisen raportoinnin

ARVIOINTIKRITEERIT

Tyydyttiva 1

Opiskelija

- hoitaa tyénjirjestelyn niin, ettd toiminta on keskeytyksetta kdynnissa

- osaa tyOtehtiviensd kannalta vilttimittémin ammattimatematiikan, fysiikan ja materiaaliopin sekd lu-
juuslaskennallisia perusasioita

- osaa laskea toiminnan kustannuksia ja katetuottoa

- osaa laskea tyGtuntikustannuksia

- toimil tyon tuottavuuden ja kannattavuuden parantamiseksi

- osaa projektitoiminnan perusteet

- lukee ja tulkitsee tavalliset tyOpiirustukset ja osaa piirtdd kuvantoja

- kéyttdd tyOssddn tarpeellisia perusohjelmistoja

- saa aitkaan ymmirrettivid raportteja, joista kdy ilmi, ettd suomen kielen perusteet ovat hallinnassa
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Hyvi 2
Opiskelija

vaiheistaa ja jirjestelee ty6t tuottavuuden kannalta tarkoituksenmukaisesti
valmistelee ja tekee teknisid ratkaisuja ja materiaalivalintoja

tekee tarvittavat matemaattiset laskelmat

laskee ty6tuntikustannuksia ja osaa arvioida niitd

seuraa muuttuvia ja kiinteitd kustannuksia tekee katetuottolaskelmia

suunnittelee, toteuttaa ja arvioi toimintaa kehittdvid projekteja

lukee ja tulkitsee vaativia tyOpiirustuksia seki esittdd teknisid ratkaisuja piirtdmalld
kayttdd tyossddn tarpeellisia ja tyotd tehostavia ohjelmia

kirjoittaa jasenneltyjd ja selkeitd raportteja

Kiitettava 3
Opiskelija

kehittid tydmenetelmid ja toimintatapoja tyon tuottavuuden parantamiseksi sekd saa tyoryhminsi kiyt-
timéan niitd

tekee ratkaisuja perustuen matemaattisluonnontieteelliseen osaamiseen (esim. lujuuslaskenta)
hy6dyntdd tuloksia tyén tuottavuuden parantamiseen

seuraa tyon tuotavuuden tunnuslukuja ja tulkitsee niitd kannattavuuden kannalta

kehittdd toimintaa projektitoiminnan kautta

toimii aktiivisesti kehitysprojekteissa ja pystyy vetimadn niitd

3.3. Toiminnan ohjaus ja valvonta

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Opiskelija osaa

laatujirjestelmin ja ympiristonsuojelujirjestelmin mukaisen toiminnan

tyGterveys- ja turvallisuusjirjestelmin mukaisen toiminnan

ty6suojelun siddokset, yhteistoiminnan ja ohjeistukset

tyoturvallisuusmairiykset ja toimintaaohjeet

ty6ehtosopimusmenettelyn ja paikallisen sopimisen sekd soimassa olevat sopimukset
materiaalien ja kemikaalien turvallisen kidyton, varastoinnin ja jitteiden kisittelyn erityisesti ongelmajit-
teiden osalta

edellytykset tyontekijéiden hiiriéttomalle tyskentelylle

perusteet tuotannon hdiriéttémaille toiminnalle

jatjestelmallisen kunnossapidon ja koneiden ja laitteiden kunnossapidon suunnittelun perusteet
valvoa huolto- ja kunnossapitotoimia

laatujérjestelmin sekd sithen kuuluvat mittarit ja mittaustavat

laadunvalvonnan ja laadunvalvontamittaukset

valvoa laadunvalvonnan toteutumista ja arvioida mittaustulosten vaikutuksia toimintaan

tehdd dokumentoinnit ja laatia raportit.

ARVIOINTIKRITEERIT

Tyydyttivi 1
Opiskelija

tuntee laatujirjestelmin ja ymparistdnsuojelujirjestelmin perusteet ja osaa toimia niiden periaatteiden
mukaan

tuntee tyOterveys- ja turvallisuusjirjestelmin perusperiaatteet eikd toimi niiden vastaisesti

huolehtii tydyhteisén tydsuojelusta ja tySturvallisuusmairiysten noudattamisesta ja toimii niiden mukai-
sesti

noudattaa ty6lainsdddint6d

ei riko alan tyehto- ja paikallista sopimusta
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- osaa materiaalien ja kemikaalien varastoinnin ja turvallisen kdyton perusasiat
- osaa jitteiden ja erityisesti ongelmajitteiden kasittelyn perusasiat

- osaa koneiden ja laitteiden kunnossapidon perusteet

- tletdd laatuvaatimukset ja laadunvalvonnan periaatteet

- osaa suorittaa laadunvalvontamittauksia

- tekee laatujirjestelmin mukaiset dokumentoinnit ja laatii raportit.

Hyva 2

Opiskelija

- ohjaa ja valvoo toimintaa laatujirjestelmin ja ympiristonsuojelujirjestelmin mukaisesti

- toimil tyGterveys- ja turvallisuusjirjestelmin mukaisesti

- toimii alan tyGehto- ja paikallisten sopimusten mukaisesti

- huolehtii materiaalien ja kemikaalien varastoinnista ja turvallisesta kdytosti sekd jatteiden kisittelysti ja
erityisesti ongelmajitteistd

- reagoi hiiriGtilanteisiin ja ryhtyy kotjaustoimenpiteisiin

- valvoo toimintayksik&ssi tehtdvid koneiden ja laitteiden huolto- ja kunnossapitotoimia

- wvalvoo ja arvioi laatua

- suotittaa tydnjohdolle kuuluvat laadunvalvontamittaukset.

Kiitettava 3

Opiskelija

- arvioi toimintaa laatujirjestelmin ja ymparistonsuojelujirjestelmin mukaisesti

- osaa kiyttdd tarkoituksenmukaisesti tydnjohto-oikeutta ja paikallisen sopimisen mahdollisuuksia
- luo edellytykset tyontekijéiden hiiridttdmalle tyon tekemiselle

- huolehtii tuotannon hiiriéttémasti toiminnasta

- osallistuu koneiden ja laitteiden kunnossapidon suunnitteluun

- valvoo laadunvalvonnan toteutumista ja arvioi mittaustulosten vaikutuksia toimintaan.

3.4. Valmistuksen ohjaus ja valvonta
AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Opiskelija osaa

- valmistettaviin tuotteisiin liittyvaa valmistustekniikkaa ja tuotantotekniikkaa

- tuotantojirjestelmait

- jirjestelmitason tuotantoautomaation

- valmistukseen liittyvin tyonjirjestelyn ja sithen liittyvin ty6n organisoinnin

- tehdi tilaukset ja sopimukset vertailulaskelmien pohjalta ja huolehtia toimituksista
- materiaaleihin ja tuotteisiin liittyvin logistiikan

- jatteiden keruun, lajittelun ja kisittelyn

- tuotantotilojen layout-suunnittelun

- kustannusten seurannan

- huolehtia tuotannon kokonaistaloudellisuudesta ja kannattavuudesta

- huolehtia tyGsuojelusta ja kone- ja tydmenetelmakohtaisesta tyGturvallisuudesta.

ARVIOINTIKRITEERIT

Tyydyttiva 1

Opiskelija

- osaa tuotannonohjauksen perusteet

- osaa jirjestelld tehtdvit tyot niin, ettd tuotanto toimii ilman jirjestelyistd johtuvia katkoja
- tekee hankintoja ja tilauksia
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- hoitaa tuotteisiin ja materiaaleihin liittyvin logistitkan sekd huolehtii syntyvien jitteiden kerdilystd ja lajit-
telusta

- osaa ty0-, koneaika- ja materiaalikustannuslaskennan perusteet

- osaa dokumentoinnin perusteet

- valvoo tyStapakohtaista tyGturvallisuutta.

Hyva 2

Opiskelija

- tuntee tuotantojirjestelmin ja sen mahdolliset ongelmakohdat

- tietdd tuotantoautomaation kehittdimismahdollisuudet

- jirjestelee tehtivit ty6t tuotanto- ja valmistusteknisesti tarkoituksenmukaisesti
- organisoi ty6tehtivit

- osaa tehdd hankintojen vertailulaskelmia

- tekee hankintoja sekd huolehtii toimituksista ja sopimuksista

- huolehtii tuotantotilan jirjestyksestd ja kulkureiteistd

- securaa ty0-, koneaika- ja materiaalikustannuksia ja reagoi muutoksiin
- tekee tarvittavat koneaika-, palkka- ja muut dokumentoinnit.

Kiitettavd 3

Opiskelija

- ohjaa ja valvoo toimintaa perustuen valmistettaviin tuotteisiin liittyvin teknologian hyviin hallintaan
- kehittdd tuotantojirjestelmid ja tuotantoautomaatiota

- tekee tilaukset huolellisten vertailulaskelmien perusteella.

3.5. Asennusten ohjaus ja valvonta

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Opiskelija osaa

- vastuualueensa koneisiin ja laitteisiin liittyvdd sihkomekaanista asennustekniikkaa

- asennuksen tyévaihesuunnittelun ja téiden organisoinnin

- vertailulaskelmiin perustuvan ostotoiminnan ja tehdi tilauksia

- yhteydenpidon ja asioinnin asiakkaisiin, alihankkijoihin ja tavaran toimittajiin

- materiaali-, osa- ja tarvikehankintoihin liittyvin logistiikan ja hankintojen valvonnan

- huolehtia ty6-, koneaika- ja materiaalikustannuksista ja asennustyén kokonaistaloudellisuudesta

- hoitaa asennustyon vaatimat dokumentoinnit

- huolehtia asennuspaikan tydsuojelusta ja tydmenetelmikohtaisesta tyéturvallisuudesta sekd nostojen,
siirtojen ja mahdollisesti telineiden tyéturvallisuudesta

- huolehtia siisteydesti, jirjestyksesti ja jatteiden kisittelystd asennuspaikalla.

ARVIOINTIKRITEERIT

Tyydyttivi 1

Opiskelija

- osaa mekaanisen ja sihko- ja automaatioasennuksen perusteet
- osaa suunnitella asennustyon vaiheita

- 0saa asennustyon organisoinnin perusteet

- o0saa hoitaa tilauksia ja hankintoja

- osaa sidosryhmiyhteydenpidon perusasiat

- hoitaa osien, tarvikkeiden ja materiaalien logistiset toiminnot
- o0saa scurata ty0-, koneaika- ja materiaalikustannuksia
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tekee tarvittavat tarvike-, koneaika- ja palkkadokumentoinnit
huolehtii tyGtapakohtaisesta tyoturvallisuudesta seki telinetéiden ja nostojen ja siirtojen turvallisuudesta
huolehtii tydpaikan jarjestyksestd, siisteydesta ja jatteiden kisittelysti.

Hyvi 2
Opiskelija

ohjeistaa mekaanista ja sahko- ja automaatioasennusta

suunnittelee tyévatheet asennusteknisesti tarkoituksenmukaisesti

organisol tyGtehtivit

osaa tehdd perusteltuja ostopddtoksid

pitdd yhteyttd asiakkaisiin, alihankkijoihin ja tavaran toimittajiin

hoitaa osien, tarvikkeiden ja materiaalien logistiset toiminnot niin, ettd niistd johtuvia katkoksia ei tule
seuraa ty6-, koneaika- ja materiaalikustannuksia ja huomaa poikkeamat.

Kiitettava 3

suunnittelee tyGvaiheet ja organisoi tyon kustannuksia sddstavisti

hoitaa yhteydet asiakkaisiin, alihankkijoihin ja tavaran toimittajiin tehokkaasti ja tuloksellisesti

hoitaa osien, tarvikkeiden ja materiaalien logistiset toiminnot niin, ettd asennustyd on tehokasta ja ko-
konaistaloudellista

huolehtii ty6-, koneaika- ja materiaalikustannusten kokonaistaloudellisuudesta.

3.6. Kunnossapidon ohjaus ja valvonta

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Opiskelija osaa

kunnossapidon toimintakokonaisuudet ja kunnossapidon merkityksen ennakoivasta kunnossapidosta
korjaavaan kunnossapitoon

osaa ennakkohuoltoon ja kunnonvalvontaan liittyvit toimenpiteet

voiteluhuollon toiminnalliset perusteet ja voiteluainetyypit ja niiden kiyttokohteet
kunnossapitotoihin liittyvit tiedot mekaniikasta, sihkGtekniikasta ja automaatiotekniikasta

kiyton ja kunnonvalvonnan mittausmenetelmdt ja mittaustulosten arvioinnin
ostotoimintakokonaisuuden ja osaa tehdi vertailulaskelmiin pohjautuvia ostopaitoksia

tehdd tilaukset, valvoa hankintoja ja hoitaa logistiikan

kiyttdd kunnossapitojirjestelmaa

tehdd laitehankinta, varaosa-, tarvike- ja palkkadokumentoinnit

seurata kustannuksia ja huolehtia kunnossapitotyén kokonaistaloudellisuudesta

osaa huolehtia kunnossapitotoimintaan liittyvista tyosuojelusta, tyGkohteeseen liittyvasti ja tydmene-
telmikohtaisesta tySturvallisuudesta seki siisteydestd, jirjestyksesti ja jatteiden kisittelysta.

ARVIOINTIKRITEERIT

Tyydyttivi 1
Opiskelija

osaa kiyttdd kunnossapitojirjestelmii

osaa mekaanisen, sdhkdisen ja automaatioon liittyvin kunnossapidon perusteet

osaa voiteluhuoltojitjestelmien perusasiat

hoitaa tilauksia ja hankintoja

osaa toimia logistitkan perusperiaatteiden mukaisesti

osaa laskea ty6-, koneaika- ja materiaalikustannuksia

huolehtii kunnossapitotoiminnan tyémenetelmakohtaisesta tyturvallisuudesta, tyépaikkojen siisteydes-
td ja jitteiden kasittelysta.
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Hyvi 2
Opiskelija

kiyttdd kunnossapitojitjestelmii, valvoo sen kiyttdd ja osaa opastaa muita kdyttdjid

osaa ohjata mekaanista, sdhkdisti ja automaatioon liittyvdd kunnossapitoa ja organisoida voiteluhuollon
tuntee kunnossapitokokonaisuuden sekd yleisimmat ennakkohuoltoon ja kunnonvalvontaan liittyvit
toimenpiteet

tekee perusteltuja ostopéadtoksid

hoitaa laitehankintojen, varaosien, tarvikkeiden ja materiaalien logistiset toiminnot

seuraa ty6-, koneaika- ja materiaalikustannuksia ja huolehtii kokonaistaloudellisuudesta

tekee tarvittavat laitehankinta-, varaosa-, tarvike- ja palkkadokumentoinnit.

Kiitettava 3
Opiskelija

tietdd kunnossapidon toimintakokonaisuudet ja kunnossapidon merkityksen muuttuviin ja kiinteisiin
kustannuksiin

tuntee ennakkohuoltoon ja kunnonvalvontaan liittyvit toimenpiteet ja niiltd vaadittavan jirjestelmalli-
syyden

huolehtii kunnossapitotoimien jirjestelmallisyydesté

kayttdd kunnossapitojirjestelméd sujuvasti, valvoo muiden kiyttod, opastaa tarvittaessa ja huolehtii kun-
nossapitojitjestelmien ajantasaisuudesta

organisoi tyGtehtivit kunnossapidon kokonaiskustannusten kannalta tarkoituksenmukaisesti.
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