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Tutkintotoimikunnan ajankohtaiset 
asiat 

• Keskustelua 

• Hyviä käytäntöjä 

• Ajatuksia pysyväisohjeiden päivittämiseksi 

• Omantunnon kysymyksiä 



Tutkinnon suorittajien valintakriteerit 

Tutkinnon perusteissa määritellään: 

Viisi vuotta alan kokemusta (ennen tutkintotilaisuuksia) 

Perustutkinnon tasoiset tiedot ja taidot 

Syventäviä ja täydentäviä opintoja (voi olla=valmistava koulutus) 

Henkilökohtaistamisasiakirja määrittää tutkinnon suorittamisen 

Ehdottoman vuosirajan pitäminen ei ole viisasta 

Tärkeintä on selvittää, että tutkinnon suorittaja oikeasti selviytyy tutkinnon 
suorittamisesta 

Osaamistaan on voinut kartuttaa hyvin monella tavalla!!! 

Päihdetyön erikoisammattitutkinnosta on tullut esitys opetushallitukselle 

Työelämässä tarvitaan yhteistä tutkintoa päihde- ja mielenterveystyöhön 

Opetushallitukselle on mahdollisuus tehdä työelämästä esitys tutkinnosta, joka 
työelämässä tarvittaisiin 

Muista alan tutkinnoista on tulevaisuudessa mahdollisuus suorittaa osia myös 
psykeat:sta 

TUTKE-työryhmä kehittää tutkintoja 

 



Näyttöympäristöjen valintakriteerit 

• Uusi järjestämissopimus 

Kriteerit on oltava järjestämissopimuksessa 



Tutkintotilaisuuksien arvioijien 
valintakriteerit 

• Lista vai kriteerit? 

Kriteerit kuvattava järjestämissuunnitelmassa, 
jolloin arvioija-listoja ei tarvita 

Jääviys-asiat perustuvat hallintolakiin, jota on 
noudatettava. Asiat on perusteellisesti 
mietittävä ja keskustelu käytävä. (esim 
tutkinnon suorittaminen omassa työpaikassa!) 

Jääviys-asioita on käsiteltävä tutkinnon 
suorittamisen aikana, esim. valmistavan 
koulutuksen aikana 

Arvioija voi edustaa vain yhtä tasoa (kts. 



Arviointiesitys 

• 3-kanta? 

• Tutkinnonsuorittajan rooli (paikalla vai pois) 

Arvioijat edustavat 
työntekijä/työnantaja/tutkinnon järjestäjä-
tahoja ja tekevät päätöksensä 
arviointiaineiston perusteella 

 



Tutkintotilaisuuden suunnittelu 

• Suunnitelmallinen työote? 

• Lomake? 

Onko kirjallinen tuotos todella tarpeellinen??? 

Suunnitelma tehtävä työtehtävien kautta 



Tutkintotoimikunnan valvontakäynnit 

• 2 käyntiä vuodessa 

• Epäluottamuslause? 

• Laadun varmistus? 

• Vierailukäynnit  



Toiveita tutkintotoimikunnalle 

 


