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AV KUNNANDET FOR GRUNDEXAMEN | INFORMATIONS - OCH
KOMMUNIKATIONSTEKNIK
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2.2

2.3

24

Obligatoriska examensdelar

2.1.1 Arbete med serviceuppgifter

2.1.2 Systemanskaffning och ibruktagande

Kompetensomradetfor mikrostod, obligatoriska examensdelar

2.2.1 Arbete med underhallsuppgifter

2.2.2 Ibruktagande av tjanster och stod for tjanster

Kompetensomré&det for programmering, obligatoriska examensdelar

2.3.1 Implementering av en prototyp for programvaran

2.3.2 Implementering av en produktionsversion for programvaran

Valbara examensdelar

2.4.1 Multimediaproduktion

2.4.2 Implementering av digitala servicetjanster

2.4.3 Administration och virtualisering av serverprogramvara

2.4.4 Implementering av flerkanalspublikationer

2.4.5 Administrering av databaser

2.4.6 Anvandning av utvecklingsmiljoer

2.4.7 Testning

2.4.8 Utnyttjande av datasystem
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2.4.10 Standardisering av processerna for anvandarstod
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2.5.12 Examensdelfran yrkesinriktade grundexamina
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2.4.14 Examensdel fran yrkeshogskolestudier (endastrkesinriktad grundexamen)
2.5.15 Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter (endast yrkesinriktad grundexamen)
2.5.16 Foretagsverksamhet (endast yrkesinriktad grundexamen)

2.5.17 Professionelll yrkesutovare (endast yrkesinriktad grundexamen)

2.5.18 Examensdelar som erbjuds lokalt (endast yrkesinriktad grundexamen)
2.5.19 Examensdel fran fritt valbara examensdelar (endast yrkesinriktad grundexamen)

3. GEMENSAMMA EXAMENSDELAR MAL FO R KUNNANDE OCH BEDOMNING AV KUNNANDET
INOM DEN GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNINGEN

3.1.Kunnande i kommunikation och interaktion
3.1.1 Modersmalet
3.1.1.1 Modersmalet, svenska
3.1.1.2 Modersmalet, samiska
3.1.1.3 Modersmalet, teckenspraket
3.1.1.4 Modersndlet, den studerandes eget modersmal
3.1.1.5 Modersmalet, svenska som andrasprak
3.1.1.6 Modersmalet, finska som andrasprak
3.1.1.7 Modersmalet, svenska for teckensprakiga
3.1.1.8 Modersmalet, romani
3.1.2 Det andra inhemska spraketfinska
3.1.3 Franmande sprak



3.1.3.1 Frammande sprak, Asprak
3.1.3.2 Frammande sprak, Bsprak

3.2 Kunnande i matematik och naturvetenskap

3.2.1 Matematik

3.2.2. Fysik och kemi

3.2.3 Informations-, och kommunikationsteknik samt anvandningen av dem
3.3 Kunnande som behdvs i samhaéllet och i arbetslivet

3.3.1 Samhallsfardighet

3.3.2 Arbetslivsfardighet

3.3.3F0retagsamhet och foretagsverksamhet

3.3.4 Uppratthdllandet av arbetsformaga, gymnastik och halsokunskap
3.4 Socialt och kulturellt kunnande

3.4.1 Kdnnedom om olika kulturer

3.4.2 Konst och kultur

3.4.3 Etik

3.4.4 Psykologi

3.4.5 Miljokunnande

3.4.6 Delomraden fran punkterna 3.1.13.3.4

4 FRITT VALBARA EXAMENSDELAR
4.1 Examensdelar som fordjupar eller utvidgar yrkeskompetensen
4.2 Examersdelar som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet eller mal pa kunnande
4.3delomraden av g@gmensamma examensdelar eller gymnasistudier
4.4 Studier som stoder fardigheter till fortsatta studier eller yrkesmassig utveckling

4.5 Individuell examersdel som grundar sig pa kunnande utifran arbetserfarenhet

5. DELAR SOM INDIVIDUELLT UTVIDGAR EXAMEN

BILAG 1

Beskrivning av informations- och kommunikationsteknikbranschen och dess vardegrundamt
mal fér grundexamen



INLEDNING

Enligt lagen om grundlaggande yrkesutbildning 630fft@88dring 787/2014)estammer tJ
bildningsstyrelsen i grunderna for grundexamina examensbenadmningarna, examens uppbygg
examensdelarna, kraven pa yrkesskicklighet eller mileméindet i examensdelarna samt b
démningen av kunnandet.

Enligt lagen har den som avlagt en yrkesinriktad grundexamen breda grundlaggande sadan y
skicklighet som arbetslivet kraver inom minst ett delomrade. En yrkesinriktad grundexamen ke
avl@ggas som en grundlaggande yrkesutbildning enligt lagen om grundlaggande yrkesutbildnir
eéler som en fristdende examen enligt lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning G804 &998

ring 788/2014)

1 GRUNDEXAMEN INOM INFORMATION®CH KOMMUNIKATIONS-
TEKNIK -BRANSCHEN OCH DESS UPPBYGGNAD

En grundexamen som avldggs som en grundlaggande yrkesutbildning &r uppbyggd av yrkasinriktade ex
mensdelar (135 kompetenspoang), av gemensamma examensdelar (35 kompetenspoang) och av fritt ve
examensdelar (10 kompeteisg) Omfattningen av en yrkesinriktad grundexamen ar 180 kompetensp
ang.

De fristdende examina ar uppbyggda av yrkesinriktade examensdelar.

Den studerande kan inom grundlaggande yrkesutbildning individuellt ta in fler examensdelar dm det ar n
vandigt med tanke p& arbetslivets branschvisa eller lokala krav pa yrkesskicklighet eller en fordjupning a
derandes ydskompetens

Grundexamen i informationsch kommunikationsteknik innehaller tvd kompetensomraden,
kompetensomradet for mikrostéch kompetensomradet fér programmering

Numreringen i tabellen éver examens uppbyggnad hanvisar till den numrering av examensdelarna som :
vands i kapitel 2, 3 ,4 och 5.



GRUNDEXAMEN | INFORM ATIONS- OCH KOMMUNIKATIONSTE KNIK, DATANOM,

UPPBYGGANDET AV EXAM EN | GRUNDLA G-
GANDE YRKESUTBILDNIN G, 180 KP

UPPBYGGNADEN AV FRISTAENDE EXA-
MEN

2. Yrkesinriktade examensdelar, 135 kp

2. Yrkesinriktade examensdelar

2.1 Obligatoriska examensdelar, 45 kp 2.1 Obligatoriska examensdelar
2.1.1 Arbete med serviceuppgifter, 25 kp 2.1.1 Arbete med serviceuppgifter
2.1.2 Systemarigaffning och ibruktagande, 20 kp 2.1.2 Systemanskaffning och ibruktagandg
2.2  Kompetensomradet for mikrostod, datanom, 60 2.2  Kompetensomradet for mikrostod
kp 2.2.1 Arbete med underhéllsuppgifter
2.2.1 Arbete med underhéllsuppgifter, 30 kp 2.2.2 lbruktagande av tjanster och stod f6
2.2.2 Ibruktagande av tjamsr och stod for tjanster, tjanster
30 kp Dessutom skall valjas en (1) examensel
Dessutom skalB0 kpvéljas av examensdeta 23.1i delarna 2.3.12.3.2 ELLERtva (2) examesr
232eller 24.12.419 delar av examensthrna 2.4.12.4.13
2.3 Kompetensomradet for programmering, datanom |2.3  Kompetensomradet for programmering
60 kp 2.3.1 Implementering av en prototyp for
2.3.1 Implementering av en prototyp for programvaran
programvaran 30 kp 2.3.2 Implementering aen produktios-
2.3.2 Implementering av en produktionsversion 6 version fOr programvaran
programvaran 30 kp Dessutom ska valgaen (1) examensdel ae
Dessutom sk&0 kpvéljas av examensdelarBe2. Ii larna 22.1i 2.2.2ELLER tva (2) examensg
222eller2.4.112.4.19 lar av delarna 2.4i2.4.13
2.4  Valbara examensdelar 2.4  Valbara examensdelar
2.4.1 Multimediaproduktion, 15 kp 2.4.1 Multimediaproduktion
2.4.2 Implementering av digitala servicetjansiér, 2.4.2 Implementering av digitala sende
kp tjanster
2.4.3 Administration och virtualisering av serveopr 2.4.3 Administration och virtualisering av
gramvaral5 kp serverpogramvara
2.4.4 Implementering av flerkanalspublikationef 1 2.4.4 Implementering av flerkaalspublika-
kp ioner
2.4.5 Administrering av databasers kp 2.4.5 Administrering av databaser

24.6
247

Anvéandning av utvecklingsmiljéel5 kp

Testning, B kp

2.4.8 Utnyttjande av datasystenb kp

2.4.9 Underhall av datasakerhe kp

2.4.10 Standardisering av processerna for anvéndg
stod, B kp

2.411 Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

2.4.12Examensdel fran en yrkesinriktad grurdmen,
10i 15 kp

2.4.13Examensdel fran en yrkesexamemetn
specialyrkesexamen*

2.4.14Examensdelran yrkeshogskolestudier*

2.4.15 Forberedelse infor uppgiften som arbetsplat
handledare, 5 kp

2.4.6
247

Anvandning av utvecklingsmiljoer
Testning

2.4.8 Utnyttjande av datasystem

2.4.9 Underhall av datasakerhet

2.4.10 Standardisering av processerna figr
vandastod

24.11Planering av foregsverksamhet

2.4.12Examensdel fran en yrkesinriktad grundex
men

2.14.13Examensdel fran en yrkesexamen eller er|
specialykesexamen




2.4.16 Arbeta i ett foretag, 15 kp
2.4.17 Arbete som kréver spetskompetens,[15 k
2.4.18Examensdel som erbjuds pa lokal niv&15Kp

2.419 Examensdel fran de fritt valbara examensde
na, 315 kp

* Denna valbara examensdel &r till sin omfattning 15 kp.

3. Gemensamma examensdelar inom den grundlaggande yrkesutbildningen, 35 kp

Obligatoriska Valbara

3.1 Kunnande i kommunikation ochn- 9 kp 2 kp
teraktion, 11 kp

3.1.1 Modersmalet 5 082
3.1.2Det andra inhemska spraket 2 002
3.1.3 Frammande sprak 2 032

3.2 Kunnande i matematik och nature- 6 kp 3 kp
tenskap, 9 kp

3.2.1 Matematik 3 003
3.2.2 Fysik och kemi 2

3.2.3 Informationoch kommunikationdte | 1 033
nik samt anvandningen av den 053
3.3 Kunnande som behdvs i samhéllet | 5 kp 3 kp

och i arbetslivet, 8 kp

3.3.1 Samhallsfardighet 1 003
3.3.2 Arbetslivsfardighet 1 003
3.3.3 Foretagsamhet och féretagsverksar 1 043
3.3.4 Uppratthallande av arbetsférmaga, | 2 033
gymnastik och halsokunskap

3.4 Socialt och kulturellt kunnande, 7 kp 7 kp
3.4.1 Kannedom om olika kulturer 093
3.4.2 Konst och kultur 003
3.4.3 Etik 003
3.4.4 Psykologi 083
3.4.5 Miljokunnande 033
3.4.6 Delomraden fran punkterna $3.3.4 033

20 kp 15 kp

Forutom eller istallet for de mal for kunnandet gallande de valbara delad@at (8) kdligt det

som fdreskrivs i examensgrunderna, kan utbildningsanordnaren besluta om dvriga valbar
olika omfattningar for kunnandet. For de valbara mal for kunnandet som utbildningsanord
sjalv beslutit om, bestams beddmning av kunnandet och omfattning i kspogeten

De valbara malen for kunnandet gallande delomradena kan aven vara studerandesntidigg
tade kunnande som stoder malen for kunnandet i ifrdgavarande examensdel eller dess d




4. Fritt valbara examensdelar, 10 kp

4.1 Yrkesinriktade examensdelar som fordjupar eller utvidgar yrkesskickligheten

4.2 Examensdelar som baserar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet eller mal for kumna
det

4.3Delomraden av @gmensamma examensdelar eller gymniastudier

4.4 Studier som stder forutsattningarna for fortsatta studier eller yrkesmassig utveckling
4.5 Individuell examensdel som baserar sig pa kunnande som forvarvats genom arbedse
renhet

5. Delar som individuellt utvidgar examen

2 YRKESINRIKTADE EXAMENSDELAR, KRAV PA YRKESSKICKLIGHET OCH BEDOMMNG
KUNNANDETFOR GRUNDEXAMEN | INFORMADNS OCHKOMMUNIKATIONSTEKNIK

2.1 Obligatoriskaexamensdelar

2.1.1 Arbete med serviceuppgifer
Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan

§ vara verksam inom verksamhetsprocessen i nagon organisation och dar

T identifiera, skildra och dokumentera de centrala verksamhetsprocesserna och intressentern
inom affarserksamheten

i anvanda olika program for verktyg och kommunikation i sitt arbete
i anvanda virtuella verktyg for sociala medier for att effektivisera affarsverksamheten

9 skoéta en servicesituation och dar
i planera och forbereda servicesituationen
T betjéna kunder
i ta hand om atgarderna efter servicesituationen

1 utfora arbetsuppgifter som hor samman med den informationstekniska implementeringen och

undehallet av den interna kommunikationen och kundkommunikationen och da

T kommunicera elektroniskt ochrifitligt
i utarbeta, underhdlla och bearbeta statistik och rapporter
i underhalla den information som finns i databaser och datanatverk.

Beddmningav kunnandet



FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

1. Behéarskande
av arbetsproces-
sen

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Planering planerar och forbereder arbet | planerar och férbereder arbet |planerar och férbereder arbetsh
uppgifter med handledning uppgifter heten sjalvstandigt
Genomfdrande arbetar enligt planen och féljer | arbetar pa egen hand enligapl |utfor sjéalvstéandigt och hogkdsigt

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift fran borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsang

arbete enligt planen

beddémer enligt givha anvisning
hur det egna arbetet lyckas

beddmer under arbetets gang |
det egna arbetet lyckas och kla|
av nya och foranderliga sittsa
ioner pa eget initiativ

beddmer sjalvstandigt hur det
egna arbetdyckas, motiverar si
bedémning och bedémer samt
utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsmiljo

foljer forfattningar och foreski
ter gdllande den egna branschg

foljer forfattningar och foreskf
ter géllande den egna bransché

féljer sjalvstandigtdrfattningar
och foreskrifter gallande den
egna branschen

foljer arbetslagstiftningen och
kollektivavtalet samt upptrader
pa det satt som forutsatts nar d
galler en arbetstagares ansvar
och plikter

féljer arbetslagstiftningen och
kollektivavtalet sarmupptrader
pa det sitt som forutsatts nar d
géaller en arbetstagares och en
arbetsgivares ansvar och plikte

féljer sjalvstandigt arbetslaggtif
ningen och kollektivavtalet sam
upptrader pa det satt som féru

satts nar det galler en arbetstag
res och emrbetsgivares ansvar
och plikter

arbetar enligt branschensest
tiska principer, trivseln i arbget
miljén och enligt andra faktorer
som paverkar det yttre slutrésu
tatet av arbetet

arbetar enligt branschensest
tiska principer, trivseln i arbgt
miljén och enligt andra faktorer,
som paverkar det yttre slutrésu
tatet av arbetet

arbetar sjalvstandigt enligt bra
schens estetiska principer vti
seln i arbetsmiljon och enligt
andra faktorer som paverkar de
yttre slutresultatet av arbetet

framjar sin ege arbetshéalsa

frAmjar arbetsgemenskapens
arbetshélsa

framjar sjalvstandigt arbetsg
menskapens arbetshélsa och
utreder féretagarens mojlighete
att framja denna

ber om rad nar det rader osike
het

ber om rad i nya situationer

agerar enligt sina befogketer

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgaende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgaende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar sjalvstédigt resultate
av sitt arbete utgaende fran kva
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt giv
respons




Dokumentation

dokumenterar arbetet och resu
ten

dokumenterar planen, arbetet g
resultaten enligt givna anvismgn
ar

dokumenterar sjalvstandigtapl
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar

Effektiv och re-
sultatrik verk-
samhet

agerar effektivt med beaktande
av den tillgangliga tiden och
Ovriga resurser

agerar kostnadseffektivt och
resultatrikt med beaktance

den tillgangliga tiden och 6vrigg
resurser

agerar sjalvstandigt kostnadise
fektivt och resultatrikt med b&a
tande av den tillgangliga tiden
och ovriga resurser

framjar kundrelationerna i sitt
arbete

framjar bestdende kundrelation|
i sitt arbete

framjar sjalvstandigt kontinwat
ten i verksamheten och bestae
kundrelationer i sitt arbete

Omsorg om ar-
betshéalsan

framjar under handledning sin
verksamhetsoch arbetsférmaga
i arbetet

verkar for att uppratthé sunda
vanor samt verksamhetsch
arbetsformaga

verkar sjalvstandigt for att pp
ratthalla sunda vanor samt ker
samhetsoch arbetsformaga

Aktivt medbor-
garskap och olika
kulturer

fungerar i bekanta situationer,
grupper och tillsammans med
intressergr och beaktar olika
kulturer.

fungerar i olika situationer, gpd
per och tillsammans med inte
senter och beaktar olika kulturg

fungerar aktivt och inspirerandg
olika situationer, grupper och
tilsammans med intressenter g
beaktar olika kulturer.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av
arbetsmetoder,-

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

redskap och
material

Den studerande eller examinanden

Beharskande av
arbetsmetoder
och -redskap

anvénder vanliga arbetsmetode
och informationsoch kommun
kationstekniska redskap samt
verktyg for sociala medier

anvander andamalsenliga arbet
metoder och informatior®ch

kommunikationstekniska redskg
samt verktyg fér sociala medier

anvander sjalvstamgt och
mangsidigt andamalsenliga-a
betsnetoder och informations
och kommunikationstekniska
redskap samt verktyg for social
medier

Anvandning av
databaser och
datanat

anvander och underhaller ien
hall i databaser och datanat

anvander och underlér inne-
hall i databaser och datanat saf
behéarskar grunderna for HTML
sprak

anvander mangsidigt och unde
haller sjalvstandigt innehall i
databaser och datanéat saret b
harskar HTMl=spraket

Anvandning av
sociala medier

anvander pa ett ansvarsfullt sat
de sociala mediernas mojlighet
och beaktar individens och #r
tagets datasekretess

anvander pa ett ansvarsfullt sat
de sociala mediernas mdjlighet
och beaktar individens och #r
tagets datasekretess

anvander pa ett ansvarsfulltisa
de sociala mediernas mdjlighet
och beaktar individens och #r
tagets datasekretess

Anvandning av
tillAmpningspro-
gram

anvander de verktyg, kommun
kationsprogram och tillaps

ningsprogram som behovs i arl
tet, till exempel pa AB

anvénder smidigt de verktyg,
kommunikationsprogram och
tilldmpningsprogram som behd
i arbetet, till exempel pd AB

anvander sjalvstandigt och
mangsidigt de verktyg, komim
nikationsprogram och tillam
ningsprogram som behévs i arb

9



10

korkortsniva

korkortsniva

tet, till exempepa AB-
korkortsniva

Materialhantering

anvander andamalsenliga mate
al och beaktar ateranvandning
material

anvander andamalsenliga mate
al och beaktar ateranvandning
material

anvander andamalsenliga mate
al och beaktar ateranvandning
materal

Sprakkunskaper
for finsksprakiga

betjanar kunder pa finska och
klarar av att betjana en endels
sprakig kund

betjanar kunder pa finska och
engelska och behjalpligt pa
svenska

betjanar kunder flytande pa
finska, engelska och svenska

Sprakkunskaper
for svenskspra-
kiga

betjanar kunder pa svenska ocl
klarar av att betjana en endels
sprakig kund

betjanar kunder pa svenska ocl
engelska och behjalpligt pa
finska

betjanar kunder flytande pa
svenska, engelska och finska

Sprakkunskaper
for studerande
med annat mo-
dersmal

skoter servicesituationen pa
finska eller svenska och klarar §
behjalpligt i servicesituationen
ett annat sprak

skoter servicesituationen pa
finska och svenska och pa ett
frammande sprak

betjanar kunder pa finska och
svenska samt skoter servicesity
ionen smidigt pa ett frammande
sprak

Sprakkunskaper i
utbildning pa ett
frammande sprak

skoter servicesituationen pé u
bildningsspraket och pa finska
eller svenska och hjalper kundeg
vidare i servicesituationen @t
annat sprak.

skoter servicesituationen pé& u
bildningsspraket och pa finska
eller svenska samt pa ett annat
sprak.

betjanar kunder pa utbildnisg
spraket och pa finska eller

svenska samt skoter servicesity
ionen smidigt p& ett annat spra

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

ligger till grund
for arbetet

Den studerande eller examinanden

Verksamhet i den
informations- och
kommunikations-
tekniska verk-
samhetsmiljon

identifierar, beskriver och dok
menterar under handledning de
centrala processerna och akevi
terna i affarsverksamheten

identifierar, beskriver och dok
menterar de centrala processer|
och aktiviteterna i affarsvier
samheten

identifierar, beskriver, daknen-
terar och presenterar sjalvstang
de centrala processerna ochi-ak
viteterna i affarsverksamheten

utarbetar enligt anvisningar en
beskrivning av organisationens
informations och kommunik&
ionstekniska miljo

utarbetar en beskrivning av @rg
nisationens informatior®ch
kommunikationstekniska miljé

utarbetar sjalvstandigt ereb
skrivning av organisationens
informations och kommuniké&
ionstekniska milj6 och dokume
terar den enligt anvisningar

Omsorg om ar-
betsmiljon

ser till att arbetsmilji fungerar

ser till att arbetsmiljon fungerar
och &r trivsam, beaktar foretage
eller organisationens anvisning

ser sjalvstandigt till att arbetsini
jon fungerar och &ar trivsameb
aktar foretagets eller organtsa
ionens anvisningar

10
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Verksamhet i
arbetet och i ar-
betsgemenskap-
en

utreder under handledning de
regler och handlingssatt i arbet
gemskapen som galler det egnq
arbetet

utreder de regler och handlsg
sétt i arbetsgemskapen som gé|
det egna arbetet

utreder sjalvstadigt de regler
och handlingssatt i arbetsgem
kapen som géller det egna arbe

Planering av och
forberedelse for

servicesituation-
en

soker och underhaller under
handledning datainformation on
produkter, tjanster och kunder

soker, underhaller och utnjgt
datainformation om produkter,
tjanster och kunder

soker, underhaller och utnyttjar
sjalvstandigt datainformation or
produkter, tjanster och kunder

Att fungeraien
servicesituation

betjanar interna och externarku
der i bekanta situationer enligt
foretagets eller organisationensg
servicekoncept eller enligt dke
tiv

betjanar interna och externarku
der enligt féretagets eller organ
sationens servicekoncept eller
enligt direktiv

betjanar sjalvstandigt interna oc
externa kunder enligt fétagets
eller organisationens serviceko
cept eller enligt direktiv i vae-
rande situationer

foljer de forfattningar och avtal
som regleras av bekanta segvic
situationer

foljer de forfattningar och avtal
som regleras av vanliga service
tuationer

foljer sjalvstandigt de forfat
ningar och avtal som regleras a
varierande servicesituationer

Att skota uppfolj-
ningen

utarbetar och sékerhetskopiera
skriftliga rapporter och statistik
som hor till arbetet

utarbetar och s&rhetskopierar
de skriftliga rapporter som hor t
arbetet enligt foretagets eller
organisationens anvisningar sa
upptrader vid behov i olika e
dier

utarbetar och sékerhetskopiera
sjalvstandigt de skriftliga rappo
ter som hor till arbetet enligt
foretagets eller organisationens
anvisningar samt upptrader vid
behov i olika medier

Utvardering av
mojligheterna till
produktifiering av
kunnandet

utreder med handledning \ker
samhetseller affarsidéer, ae
trala tjanster och produkter i
foretaget eller orgnisationen

utreder verksamhetsller affas-
idéer, centrala tjanster ochopr
dukter i foretaget eller organisa
ionen

utreder verksamhetsller affars-
idéer, centrala tjanster ochopr
dukter i foretaget eller organisa
ionen

stker i samarbete information o
behoven av att utveckla prokiu
ter eller tjanster till exempel
utgdende fran kundernas beho
konkurrensen eller kunnande
inom organisationen

soker sjalvstandigt information
om behoven av att utvecklagsr
dukter eller tjanstetill exempel
utgdende fran forandringar i
verksamhetsmiljon, kundernas
behov, konkurrensen eller ku
nande inom organisationen

sOker information om delal
manna forutsattningarna for att
verka som egen foretagare

soker information om delal
méanna forutéttningarna for att
verka som egen foretagare

Utvardering av
foretagsverk-
samheten inom
branschen

utreder typiska samarbetspartn
inom den egna branschen.

utreder den allmanna strukturer
for foretagsverksamheten inom
den egna branschen samt typis|
sanmarbetspartner inom den egn
branschen.

utreder sjalvstandigt denlal
manna strukturen for foretag
verksamheten inom den egna
branschen, dess utvecklingstre
der samt typiska samarbetspar
ner inom den egna branschen.

11
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Larande och
problemldsning

behover handledning och stdd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andantgenligt i forande-
liga situationer och i valsituatin
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ocH
finner alternativa l6sningar i sin
verksamhet

sOker information ur bekanta
informationskallor

scker information ur bekanta
informationskéllor

soker sjalvstandigt och pa eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

féljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika stéah
larmiljon eller arbetsgemengha | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper ( visar samarbetsférmaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags manniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags manniskor
Yrkesetik féljer givna etiska anvisningar |foljer givna etiska anvisningar |upptrader i sitt arbete enligt &+

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢a
stiftningen angénde datasakerh
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasakerhet ochada
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angaende datasike
och datasekretess

Halsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det #&om arbet-
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som ambet
miljons s&erhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, somttge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till betsgia-
ren

upptrader pa det satt som asbet

upptrader pa det satt som arbet

upptrader pa det satt som arbet

12
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miljons sakerhetssystem forutsq
ter

miljéns sakerhetssystem forutsg
ter

miljons sakerhetssystem foruts:
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (

anvander sakra, lagom belasta
och varierande arbetsmetoder (

beaktar ergonomin. beaktar ergonomin. beaktar ergonomin.

Sétt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfalle gen
attarbetagenom att arbeta med olikéormations och kommunikationstekniska serviceuppgefat-

ningen av arbetet ar tillracklig for att det kunnande som pavisas ska tacka de i examensginnaderna a
kraven pa yrkesskicklighet, foremalen for bedomninga@mhingskriterierna.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annatasshett@nnat arbetsobjekt eller inom
den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa att pavisa
kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackavisakaret yrkesprov eller
vid ett examenstillfalle genom arbete, kompletteras pavisandet genom annan bedérmaindety ku

2.1.2  Systemanskaffning och ibruktagande

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan
9 utfora arbetsuppgifter i samband med anskaffning av utrustning och programvaror
¢ installera de operativsystem, perifera enheter och grundprogram som behdvs pa arbetsstatio
en
konfigurera arbetsationens utrustning och program till en fungerande helhet
ansluta arbetsstationen till natet
testa ibruktagandet av arbetsstationen
dokumentera ibruktagandet av arbetsstationen
anvanda maskinerna och utrustningen enligt den undervisning somgattsetsgivaren,re
ligt bruksanvisningarna samt enligt sin yrkeskunskap och erfarenhet.

=A =4 =4 4 4

Beddmningav kunnandet

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

13
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1. Behéarskande ay Nojaktiga N1 Goda G2 Berémliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och forbereder arbet |planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter med handledning uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomfdrande arbetar enligt planen ochlfér arbetar pa egen hand enligapl | utfor sjalvstandigt och hogkéa

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift frdn borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsand

sigt arbete enligt planen

utvérderar enligt givha anst
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetets gang
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
beddémning och bedémer samt

utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsmiljo

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsrieh
samt agerar enligt given respon

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgdende fran kivg
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten

dokumenterar planen, atet och
resultaten enligt givna anvismgn
ar

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar

Effektiv och hall-
bar utveckling

agerar enligt 6verenskomna imé
sattningar for kvalitativ och hial
bar utveckling

agerar enligforetagets eller
organisationens malsattningar f
kvalitativ och hallbar utveckling

agerar enligt foretagets eller
organisationens malsattningar f
kvalitativ och hallbar utveckling

Utvardering av
mojligheterna att
verka som fére-
tagare

utvé&rderar under vagledning
styrkor och utvecklingsbhehov ng
det galler den egna verksamhe
och arbetet

utvarderar styrkor nar det galler
den egna verksamheten ocher
tet samt mdjligheterna att verka
som egen foretagare i branschg

utvarderar styrkor nédet géller

den egna verksamheten ochear
tet samt mojligheterna att verka
som egen foretagare i bransche

staller upp utvecklingsmal for si
eget foretagskunnande

Initiativférmaga
och féretagsam-
het

utfér de givna uppgifternach
ber vid behov om rad.

utfor de givna uppgifterna pa eg
initiativ och arbetar snabbt.

utfor pa eget initiativ aven andr
an givna uppgifter och arbetar
snabbt.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beh&skande av

Nojaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

14



15

arbetsmetoder,-

redskap och
material

Den studerande eller examinanden

Beharskande av
arbetsmetoder, -
redskap och
material

anvander vanliga arbetsmetodeg
och arbetsredskap samt materi

anvander magsidiga arbetser
toder och arbetsredskap samt
material

anvander sjalvstandigt arbetsm
toder och arbetsredskap samt
material i samspel med sin-a
betsgemenskap

Att arbeta i pro-
jekt

utnyttjar informationstekniken
vid anvandning av verktyg o
projektarbetet

utnyttjar informationstekniken
vid anvandning av verktyg for
projektarbetet

utnyttjar informationstekniken
vid anvéndning av verktyg for
projektarbetet

fungerar som medlem i etha
skaffnings och installationspo-
jekt

fungerar som aktiv medlem i etf
anskaffningsoch installatios-
projekt

fungerar sjalvstandigt som aktiy
och ansvarsfull medlem i ett
anskaffningsoch installatios-
projekt

Installation av
operativsystem

installerar arbetsstationens ope
tivsystem och &nfigurerar det
under vagledning

installerar ett operativsystem i
arbetsstationen och konfigurerg
det enligt tillverkarens anvisnip
ar

installerar sjalvstandigt tva olika
operativsystem i arbetsstatione
och konfigurerar dem till en fu
gerande helhet

Installation av

installerar de vanligaste veykt

installerar verktyg och tillapr

installerar sjalvstandigt verktyg

program gen och tillampningsprogrammeg ningsprogram och &ven prograr och tillampningsprogram och
men behover ibland handlednin med 6ppen kallkod samt kontig| &ven program med 6ppen kallk
rerar programmen enligt tillve | samt konfigurerar dem till en
karens anvismigar fungerande helhet
Anslutning till ansluter den nya arbetsstationg ansluter den nya arbetsstationg ansluter sjalvstandigt och enligt
natet till natet till natet enligt anvisningarna | planerna den nya arbetsstation

till natet

Testning av ar-
betsstationen

testar hur den arbetsstation sorj
ska tas i bruk fungerar

testar den arbetsstation som sk
tas i bruk enligt tillverkarens
anvisningar

testar sjalvstandigt den arbetss
ion som ska tas i bruk enligt
planerna

Dokumentation
av ibruktagandet
av arbetsstation-
en

dokumenterar ibruktagandet av
arbetsstationen.

dokumenterar ibruktagandet av
arbetsstationen enligt anvisgin
arna.

dokumenterar sjalvstandigt ibeu
tagandet av arbetsstationen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

Nojaktiga N1

Goda G2

Berbmliga B3

ligger till grund
for arbetet

Den studerande eller examinanden

15
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Behéarskande av
datorns kon-
struktion

monterar en dator, men behove
ibland handledning

monterar en dator enligt arsvi
ningarna

véljer sjalvstandigt andamatse
liga delar och monterar datorn
med beaktande av slutanvand
rens behov

Att arbeta i ett
anskaffningspro-
jekt

utreder lagstiftningen i samban
med anskaffningen

utreder lagstiftningen i samban
med anskaffningen enligt arsvi
ningarna

utreder sjalvstédigt inverkan av
lagstiftningen i samband med
forverkligandet av anskaffninge

Utnyttjande av
internet

anvander internettjanster i det
egna arbetet, dven pa engelska

anvander internettjanster som g
centrala for det egna arbetet, &
pa engelska

anvander sjalvstandigt och
mangsidigt internettjanster som
ar centrala for det egna arbetet
dven pé engelska

Behéarskande av
handboécker

anvander handbdcker till utrus
ningen, behdver ibland stod ocl
handledning

anvander handbdcker till utrds
ningen, fragavid behov om rad

anvander sjalvstandigt handlbkéc
er till utrustningen

Verksamhet en-
ligt principerna
for kvalitativ och
hallbar utveckling

agerar enligt 6verenskomna mé
sattningar for kvalitativ och hial
bar utveckling

agerar enligt fietagets eller
organisationens malsattningar f
kvalitativ och hallbar utveckling

agerar enligt foretagets eller
organisationens malsattningar f
kvalitativ och hallbar utveckling

utvarderar under vagledning
miljélosningar enligt principen
for hdlbar utveckling som ko-
kurrensfaktor for foretaget eller
organisationen

utvarderar under vagledning
miljélésningar enligt principen
for hallbar utveckling som ke
kurrensfaktor for foretaget eller
organisationen

utvarderar under vagledning
miljélésningarenligt principen
for hallbar utveckling som ko
kurrensfaktor for foretaget eller
organisationen

Kostnadseffektiv
verksamhet

réknar enligt anvisningar ut den
egna arbetsinsatsens andel av
kostnaderna for en produkt elle
en tjanst

réaknar ut den egnalzatsins&
sens andel av kostnaderna for ¢
produkt eller en tjanst

réknar ut kostnaderna for en
produkt eller en tjanst i det egn
arbetet och den egna arbetstns
sens andel av dessa

tillampar med véagledning det
kunskapsunderlag som behovs

tillampar det kunskapsunderlag
som behdvs for att skdta de dve

tillampar det kunskapsunderlag
som behdvs i arbetet ochri-a

for att skda de dverenskomna | enskomna uppgifterna. betsgemenskapen.
uppgifterna.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

4. Nyckelkompe- | Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

tenser for livs-
langt larande

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemlésning

behover handledning och stdd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarree
liga situationer och i valsituatio
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ocH
finner alternativa loésningar i sin
verksamhet

16



17

soker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

sdker sjalvstandigt och pa eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

féljer givna anvisningar for inte

fungerar p& det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i dka interaktiors- |framfor konstruktivt olika stéah
larmiljon eller arbetsgemengia | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper ¢ visar samarbetsformaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags ménniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags manniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |fdljer givna etiska anvisningar |upptréader i sitt arbete enligt &

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

féljer i sina arbetsuppgifter ¢p
stiftningen angénde datasakerh
och datasekretess

féljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasakerhet ocheda
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angaende datasaker
och datasekretess

Héalsa, sakerhet
och funktionsfor-
méaga

upptrader pa det #&som arbed-
miljons sdkerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sdkerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem och
anvisnin@rna om datasakerhet
forutsatter

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasdkerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasakerhet, som getl
for arbetet och utser inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasakerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar desgdl arbetsgia-
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det #&om arbet-
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

Satt att visa yrkesskickligheten

17
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Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genom atinstallera och konfigurera en arbetsstation i anvandbart skick med tillhérande perifer u
rustning och grundprogra@mfattningen av arbetet diréicklig for att det kunnande som pavisas

ska tacka de i examensgrunderna angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremalen for bedomning c
beddmningskriterierna.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett aobjgkaed ks
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats :
pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
eller vid ett examenstillfélle genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnan

2.2 KOMPETENSOMRADET FOR MIKR OSTOD,OBLIGATORISKA
EXAMENSDELAR

2.2.1  Arbete med underhallsuppgifter

Kr av pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan
9 underhalla informationsoch kommunikationstekniska verksamhetsmiljoer samt de tjanster
som erbjuds inom dessa
9 administrera serverprogramvaror
virtualisera servermiljon
 sk&a om datasystemets datasakerhet.

=

Beddmningav kunnandet

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och férbereder arbet | planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet

uppgifter under handledning |uppgifter helheten sjalvstandigt

Genomfdrande arbetar enligt planen och féljer | arbetar pa egen hand enligapl | utfor sjalvstandigt och hogkéa
arbetsanvisningar, arbetstider d nen och tar hand om sin arbet |sigt arbete enligt planen

avtal uppgift frn borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsang

18
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utvarderar enligt givna ars4
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetetsngg
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och féranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar
beddmning och bedémer samt
utvecklar sina arbetssatt och si
arbetsmiljé

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgdenden kvai-
tetsmalen och som en del av

helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givna anvismn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtapl
nen, arbetet och resultaten enli
givha anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av
arbetsmetoder,-

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

redskap och
material

Den studerande eller examinanden

Datanat och
systemunderhall

deltar i den informationsoch
kommunikationstekniska vier
samhetsmiljon och i de unde
hallsuppgifter som erbjuds inon
dess tjanster

underhaller den informations
och kommunikationstekniska
verksamhetsmiljoén och de urrde
hallsuppgifte som erbjuds inom
dess tjanster

underhaller sjalvstandigt den
informations och kommunik&
ionstekniska verksamhetsmiljor
och de underhallsuppgifter som
erbjuds inom dess tjanster

Underhall av
anvandare och
anvandargrupper

skapar ett anvandarnamn och
lagger det till en anvéndargrupy

skapar anvandarnamn och ten
rar atkomstréattigheter med hjalg
av anvandargrupper

automatiserar skript genom att
lagga till anvéandarnamn och
definiera atkomstrattigheter

Underhall av
databaser

assisterar i underhét av de

databaser och databasmiljoer s
behovs for produktionen av tj&n
ter

underhaller de databaser och
databasmiljder som behdvs for
produktionen av tjanster

underhaller sjalvstandigt de dat
baser och databasmiljder som
behdvs for produktionen ajans-
ter

Virtualisering

installerar ett virtualiseringspf
gram med tillhérande server

genomfor miljon for flera virta-
liserade servrar

genomfér och dokumenterar
miljon for flera virtualiserade
servrar

Att ombesotrja

foljer organisationens anvismgn

ombesdrjer datasystemets détal

ombesdrjer sjalvstandigt @r

datasakerheten |ar for datasékerhet i sitt arbete | kerhet gramvarans och utrustningens
datasakerhet och uppdateringa
av datasékerhet

Séakerhetskopie- |férbereder och genomfor exyn- | ombesorjer sékerhetskopiering | utarbetar sjalvstandigt en plan f

ring kroniserad sakerhetskopiering | datasystemet och aterstallning { sékerhetskopiering och genomf
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informationen fran sékerhetsk
pian

sékerhetskopieringen enligt
denna

Att I6sa problem
med program
eller apparatur

hjalper till att |6sa de problem
som dyker upp vid anvandningg
av program och apparatur

|6ser problem som dyker upp vi
anvandningen av program och

apparatur med hjalp av dvekra

nings, testningsoch underhas-

program

I6ser och dokumenterar sjal
standigt problemsituationer son
dyker upp vid anvandningen av
program och apparatur med hja
av Overvaknings testningsoch
underhallsprogram

Effektivering av
arbetet

automatiserar sitt arbete med
hjalp av inspelade makron.

effektiviserar och automatiserar
sitt arbete med hjélp av skript o
underhallsprogram.

effektiviserar och automatiserar
sitt arbete genom att bearbeta
skript och utnyttja underhallspr
gram.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beh&askande av
den kunskap som
ligger till grund

for arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Kannedom om
datanat

deltar i underhallet av lokalnat
och fjarranslutningar och utrtyt
jar de vanligaste kommunika
ionsprotokollen

underhaller lokalnat och fiama
slutningar och utrustning na
slutning till dessa och utnyttjar ¢
vanligaste kommunikationspy
tokollen

planerar arkitektur och utrustnir
till lokaln&t och fjarranslutningar
och utnyttjar de vanligaste ke
munikationsprotokollen

Val av programli-
censer

foljer upp giltigheten for organ
sationens programlicenser

underhaller organisationensopr
gramlicenser

véljer programlicenser som ar
mest andamalsenliga for ordan
sationen

Val av server och
serverprogram-
vara

deltar i val av serverprograrav
ror

véljer enligt anvisningar serie
programvaror som passar &ad
malet

véljer sjalvstandigt serverpr
gramvaror som passar andama

Hantering av
anvandarinform-
ation

planerar och skapar anvamda
grupper och atkomstiigheter

planerar och skapar anvamda
grupper och atkomstrattigheter

planerar och skapar anvamda
grupper och atkomstrattigheter

Underhall av
databaser

infogar, raderar och redigerar
under handledning information
en databas

infogar, raderar och redigerar
information i en databas

skapar strukturen i en databas
enligt specifikationerna

Att félja lagstift-
ningen géllande
datasakerhet

beaktar i sin verksamhet dé-al
manna principerna for lagen on
datasdkerhet och personregiste

beaktar i sin verksamhet dd-al
manna principerna for lagen om
datasdkerhet och personregiste

beaktar i sin verksamhet dé-al
méanna principerna for lagen on
datasdkerhet och personregiste
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Beharskande av
metoderna for
sakerhetskopie-
ring

jamfér typer och utrustning for
sékerhetskopiering.

jamfor typer och utrustning foér
sékerhetskopiering.

valjer en andamalsenlig typ och
utrustning for sakerhetskagpi
ringen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemldsning

behodver handledning och stéd i
féranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarmeg
liga situationer och i valsituatio
er

agerar sjalvstandigt och &and
malsenligt i olika situationer ock
finner alternativa I6sningar i sin
verksamhet

sOker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soOker sjalvstandigt och @pet
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

foljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika staah
larmiljon eller arbetsgemengha | situatianer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper (visar samarbetsformaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags ménniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méanniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |foljer givna etiska anvisningar |upptréader i sitt arbete enligt &

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢p
stiftningen angdnde dataséakerh
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasédkerhet ochada
sekretess

foljer i all sin verksamhet g
stiftningen angdende datasaker
och datasekretess

Héalsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det g&om arbed-
miljons sdkerhetssystem och

anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sdkerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sakerhetssystem och
anvisnin@rna om datasdkerhet
forutsétter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som gel

for arbetet och utsatter inte sig

for arbetet och utster inte sig

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utséatter inte sig
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sjalv eller andra for fara

sjalv eller andra fér fara

sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar desddl arbetsgia-
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
férorsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det #&om arbet-
miljons sakerhetssystem forutsq
ter

upptrader pa det satt som arbet
miljéns sakerhetssystem forutsg
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

anvander dé&a, lagom belastang
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

Sét att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genom attitféra underhallsuppgifter i en servern@jfattningen av arbetet ar tillracklig for att det
kunnande som pias ska tacka de i examensgrunderna angivna kraven pa yrkesskickli@het, foren

len for bedbémning och beddmningskietna.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt ¢
inom den grundlaggandeagitbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa a

pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
eller vid ett examenstillfélle genobets, kompletteras den genom annan bedémning av kunnandet.

2.2.2

Krav pa yrkesskicklighet

Ibruktagande av tjanster och stdd for tjanster

Den studerande eller examinanden kan

1

= =4 =4 =4

installera och standardisera utrustningen,mipp@iingsprogrammen samt dataférbindelsen for

arbesstationen

producera tjanster for datanatet
infora nattjanster vid arbetsstationen
utbilda, handleda och stéda kunder

dokumenterabruktagandet av den informationech kommunikationstekniska utrustningen

eller g/stemet.
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Beddmningav kunnandet
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och forbereder arbet |planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning | uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomfdrande arbetar enligt planen ochlfér arbetar pa egen hand enligapl | utfor sjalvstandigt och hogkéa

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift fran borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsang

sigt arbete enligt planen

utvarderar enliggivha anvs-
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetets gang
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvérdering och utvarderar samf
utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsmilj6

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgdende fran kivg
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen,taatet och
resultaten enligt givha anvismjn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av
arbetsmetoder,-

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

redskap och
material

Den studerande eller examinanden

Installation av
utrustningen och
programvaran

installerar enligt anvisningar
utrustning for arbetsstationen,
tilldmpningsprogram samt &}
forbindelser

installerar utgdende ndkundens
arbetsuppgifter utrustning for
arbetsstationen, tillampningspr
gram samt de teleférbindelser
som behdvs

installerar sjalvstandigt utgaend
fran kundens arbetsuppgifter

utrustning for arbetsstationen,
tildmpningsprogram samt de

teleforbindelsesom behovs

Standardisering

standardiserar arbetsstationern

skapar en schemahanterare oc

planerar och skapar en scheem

23



24

av arbetsstation-
erna

genom att kopiera schemahent
raren i en miljo med manga-a
betsstationer

standardiserar arbetsstationern
med hjalp av den i en miljé meq
mana arbetsstationer

hanterare och standardiserar
arbetsstationerna med hjalp av
den i en milj6 med manga arke
stationer

Produktion av
nattjanster

assisterar vid underhall av natb
serade tjanster

underhaller de rihaserade tjas
terna

producerar natbaserade tjanste

Inférande av

definierar enligt anvisningar

definierar inforandet av de tjgn

definierar infGgandet av tjanster

nattjanster inforandet av tjanster pa kundel ter som kunderna énskar pa a |pa kundens arbetsstationer enli
arbetsstation betsstationerna behov
Arbete med assisterar kunderna vid anvand ger anvéandarstdd fér kunderna | ger sjalvstandigt anvandarstod

kundservice

stod

kunderna

Hantering av
kundférfragningar

deltar i hantering och dok
mentation av kundforfragningar

hanterar och dokumenterar kdn
forfragningar

hanterar sjalvstandigt kundfo
fragningar och dokumenterar
dem enligt féretagets praxis

Att vagleda kun-
den

hjalper kunden att anvéanda ker
tyg, tillAmpningsprogram och
nattjanster

hjalper kunden att anvanda ker
tyg, tillampningsprogram och
nattjanster pa ett mangsidigt sé|

hjalper kunden att effektivera si
verksamhet genom att utnyttja
verktyg, tillampningsprogram
och nattjanster

Implementering
av utbildning

assisterar vid implementeringe
av utbildningen och handledmgn
en

ansvarar fér implementeringen
den utbildning och handledning
som ges

anordnar sjalvstandigt utbildnin
och handledning av anvandare

Handledning for
ibruktagande

deltari handledning av kunden
vid ibruktagandet av utrustninge
och programmen

handleder kunden vid ibrut
gandet av utrustningen ochopr
grammen

handleder kunden vid ibrukt
gandet av utrustningen ochopr
grammen

Skydd av inform-
ation

skyddar arbetsstationen med
hjalp av brandmur och antivist
program

skyddar enligt anvisningarna de
information som hanteras inom
datanatet

skyddar sjalvstandigt den infor
ation som hanteras inom daan
tets tjanster och beaktar infortn
ionens kanslighet

Sakerhetskopie-
ring

sékerhetskopierar information
fran servern

sakerhetskopierar informatione
fran servern enligt anvisningar

svarar sjalvstandigt for séke
hetskopieringen av information
fran servern enligt anvisningar
fran organisationen

Séakerstaller att
systemet funge-
rar

testar att arbetsstationsutrus
ningen som han/hon installerat
fungerar enligt anvisningar

testar arbetsstationsutrustninge
tillAmpningsprogrammen samt
teleférbindelserna som han/hon
installerat

testar sjalvstandigt arbetssta
ionsutrustningen, tillampnirsy
programmen samt teleférbinde
serna enligt kundens praxis

Dokumentation
av installationen

dokumenterar arbetsstatiotsu
rustningen och tillampningspr
grammen som han/hon installel

dokumenterar arbetsstatiotsu
rustningen oh tillampningspo-
grammen som han/hon installel

dokumenterar sjalvstandigt-a
betsstationsutrustningen och
tillampningsprogrammen samt
teleférbindelserna enligt kunder
praxis
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Utarbetande av
bruksanvisningar

uppdaterar bruksanvisningarna

utarbetar tddvandiga bruksansi
ningar enligt modellen.

utarbetar bruksanvisningar son
stédjer kundens verksamhet.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

ligger till grund
for arbetet

Den studerande eller examinanden

Anvandning av
mobila terminaler

utvarderar tjansternas tillgangti
het via mobila terminaler

utvarderar tjansternas tillgangti
het via mobila terminaler

utvarderar tjansternas tillgangti
het via mobila terminaler

Planering av deltar i planeringen av det-u | planerar enligt givha anvisningd planerar utbildning och handle

utbildning bildning och handledning som |den utbildning och handledning| ning enligt kundens behov
ges som ges

Handledning i assisterar kunden i att anvanda| assisterar och handleder kunde assisterar och handleder sjél

arbetsplatsergo-
nomi

ergonomiska lésningar vid-a
betsplatsen

vid ibruktagandet och anvanua
det av ergonomiska I6sningar v
arbetsplatsen

standigt kunden vid planeringer
och genorférandet av ergam
miska l6sningar vid arbetsplatse

Sakerstallande
av datasakerhet

agerar enligt det satt dataséke
heten forutsatter och forstar et
delsen av datasakerhet for arg
nisationens verksamhet

agerar enligt det satt dataséke
heten forutsattench forstar bet-
delsen av datasékerhet for arg
nisationens verksamhet

agerar enligt det satt dataséke
heten forutsatter och forstar pet
delsen av dataséakerhet for arg
nisationens verksamhet

Problemldsning

beskriver f& de sakkunniga och
de som erbjuder tjansterna de
problem som upptrader vicha
vandningen av utrustningen ock
tjiansterna

assisterar sakkunniga och de s
erbjuder tjansterna vid l6sninge
av de problem som upptrader v
anvandningen av utrustningen
och tjgnsterna

|6ser de problem som upptrade
vid anvandningen av utrustning
och tjansterna i samarbete med
sakkunniga och de som erbjudg
tjansterna

Planering och
dokumentation av
ibruktagande

deltar i planeringen och dak
mentationen av ibruktagandet g
eninformations och kommuni
kationsteknisk anlaggning eller
ett system

planerar och dokumenterar ilseu
tagandet av en informationsch
kommunikationsteknisk anlég
ning eller ett system enligt arsvi
ningar

planerar och dokumenterar sjél
standigt ibruktagandev en
informations och kommuniké&
ionsteknisk anlaggning eller ett
system

Att anvanda eng-
elska

kanner till den centrala engelsk
terminologin i branschen.

sdker information for sina arlkset
uppgifter ur engelsksprakiga
kallor.

utnyttjar engelskspkiga infom-
ationskallor i sitt arbete.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-

Nojaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3
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tenser for livs-
langt larande

Den studerande eller examinanden

Larande och
problemldsning

behdver handledning och stdd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarree
liga situationer och i valsituatin
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ocH
finner alternativa l6sningar i sin
verksamhet

soker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och pé eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

féljer givna anvisningar for inte

fungerar p& det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssitiationer i den egna ionen kraver i olika interaktian |framfor konstruktivt olika st
larmiljon eller arbetsgemengha | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper (visar samarbetsférmaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags manniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags manniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |fdljer givna etiska anvisningar |upptréader i sitt arbete enligt &r

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢g
stiftningen angaende dataséaker,
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasakerhet ochada
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angaende datasike
och datasekretess

Héalsa, sakerhet
och funktionsfor-
méaga

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det sabm arbes-
miljons sakerhetssystem och

anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasdkerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

féljer de sakerhetsfeskrifter,
inklusive datasakerhet, som getl
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasakerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetgstem forutsé
ter

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetodeh
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beaktar ergonomin. beaktar ergonomin. beaktar ergonomin.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genomatt utféra arbetsuppgifter i anknytning tiHlsibd Omfattningen av arbetet ar titkég for att

det kunnande som pavisas ska tacka de i examensgrunderna angivna kraven pa yrkesskicklighet.
malen for bedémning och bexl@ingskriterierna.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat taebetsobjek
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats ¢
pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
ellervid ett examenstillfalle genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnan

2.3 KOMPETENSOMRADET FOR PROGRAMMERING , OBLIG A-
TORISKA EXAMENSDELAR
2.3.1 Implementering av en prototyp for programvaran

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan
9 definiera informationen och funktionerna hos programvaran
1 planera programvarans struktur
1 implementera en prototyfpr programvaran.

Beddmningav kunnandet

FOREMAL FO R

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och férbereder arbet | planerar och forbereder arbet | planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning |uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomforande |arbetar enligt planen och foljer | arbetar pa egen hand enligapl |utfor sjalvstandigt och hogksa
arbetsanvisningar, arbetstider d nen och tar hand om sin arbet |sigt arbete enligt planen
avtal uppgift fran borjan till slut och
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ansvarar fosin egen arbetsandg

beddmer enligt givna anvisning
hur det egna arbetet lyckas

bedémer under arbetets gang h
det egna arbetet lyckas och klal
av nya och féranderliga sittsa
ioner paeget initiativ

beddmer sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
beddmning och bedémer samt
utvecklar sina arbetssatt och si
arbetsmiljé

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligtigen respons

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgdende fran kivg
tetsmalen och som en del av

helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givna anvismgn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av
arbetsmetoder,-

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

redskap och
material

Den studerande eller examinanden

Definition av in-
formationen

sammanstéller utgdende fran
kraven informationsinneltiét i
en del av programvaran till en
modell (t.ex. en begreppsmode

sammanstéller enligt anvismjn
arna och utgdende fran kraven
informationsinnehallet i @
gramvaran till en modell (t.ex. ¢
begreppsmodell)

sammanstaller sjalvstandigt ocl
utgdende fra kraven informsa:
ionsinnehallet i programvaran ti
en modell (t.ex. en begreppsm
dell)

Definition av
funktioner

listar funktionerna for en del av
programvaran och gor ereb
skrivning av en funktion (t.ex. e
beskrivning av ett anvéndniag
fall)

listar funktionerna for progrma-
varan enligt anvisningar och g6
beskrivningar av funktionerna
(t.ex. beskrivningar av anvédn
ningsfall)

listar sjalvstéandigt funktionerna
for programvaran och goeb
skrivningar av funktionerna (t.e
beskrivningar av anvandniag
fall)

Implementering
av en databas

implementerar en relationsaat
bas genom att anvanda ettalat
bashanteringssystem

implementerar enligt anvisninga
en relationsdatabas genom att
anvanda ett databashanterings
stem

implementerar sjalvstandigt en
relatonsdatabas genom att-a
vanda ett databashanteringss
stem

Planering av planerar och implementerar en | planerar och implementerar en | planerar och implementerar en

anvandargrans- | prototyp till ett anvandargrén | prototyp till ett anvandargréa | prototyp till ett anvandargréa

snitt snitt for en del av programmet | snitt for programmet och testar | snitt for programmet och testar
och testar hur den fungerar hur den fungerar hur den fungerar

Planering av planerar under handledning tes| planerar enligt anvisningar tes |planerar sjalvstandigt testfall f6

testning fall fér en prototyp &r progran- | fall for en prototyp foprogran- |en prototyp féprogramvaran

varan

varan
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Planering av ett
projekt

gor ett schema med ett profek
hanteringsprogram (t.ex. ett
Ganttschema), dr uppgifterna i
projektet haller tidtabellen.

gor enligt anvisningar en fortie
ning och ett schema med etbpr
jekthanteringsprogram (t.ex. ett
Ganttschema), dar de olikagn
menten och uppgifterna i @r
jektet haller tidtabellen.

gor sjalvstandigt en fordning
och ett schema med ett prajek
hanteringsprogram (t.ex. ett
Ganttschema), dar de olikaan
menten och uppgifterna i @r
jektet haller tidtabellen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

ligger till grund
for arbetet

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande eller examinanden

Att skapa en
datamall

skapar en datamall for en del a
programmet (t.ex. en EntityeR
lationship Model)

skapar enligt anvisningar en
datamall f& programmet (t.ex. e
Entity Relationship Model)

skapar sjalvstandigt en datama
for programmet (t.ex. en Entity
Relationship Model)

Att skapa en

skapar under handledning sch

skapar enligt anvisningar seh

skapar sjalvstandigt scheman g

aktivitetsmodell man som skildrar aktivitet i pr | man som skildrar aktivitet i pr | skildrar aktivitet i programmet
grammet (t.ex. UMEdiagram) |grammet (t.ex. UMLEdiagram) | (t.ex. UML-diagram)
Dokumentation  |skapar under halledning en skapar enligt anvisningar en | skapr sjalvstandigt en begkr

och kategorise-
ring

beskrivande dokumentation, so
kategoriserar tidsplanen foeg
nomférande av programmets
prototypsdelar

beskrivande dokumentation, so|
kategoriserar tidsplanen foeg
nomférande av programmets
prototypsdelar

vande dokumentation, som kat
goriserar tidsplanen for genoaf
rande av programmefsototyps
delar

gor enligt modell upp ett prot
koll dver kontrolltillféllet (t.ex.
besiktningstillfalle)

gdr enligt anvisningar upp ett
protokoll dver kontrolltillfallet
(t.ex. besiktningstillfélle)

gor sjalvstandigt upp ett protokg
over kontrolltillfallet (t.ex. le-
siktningstillfalle)

Planering av
strukturerad in-
formation

planerar och producerar en fil
som innehaller struktureradhq
formation (t.ex. en XMHfil)

planerar och producerar enligt
anvisningar en fil som innehalle
strukturerad information (t.ex. e
XML fil)

planerar och producerar sjal
standigt en fil som innelér
strukturerad information (t.ex. e
XML -fil)

Planering av en

planerar en databastabell (t.ex.

planerar enligt anvisningar en

planerar sjélvstandigt en datab:

databas med hjalp av SQisprak) och databastabell (t.ex. med hjalp af tabell och index (t.ex. med hjalg
beaktar referensintegriteten SQL-sprak) och beaktaeferers- | av SQL-sprak) och beaktar ref

integriteten och testar hur datal] rensintegriteten och testar hur
sen fungerar databasen fungerar

Planering av planerar anvddargranssnitten | planerar enligt anvisningana | planerar sjalvstandigt anvanda

anvandargrans- | och navigeringen for en del av | vandargranssnitten, navigeringg granssnitten, navigeringen och

snitt programmeg prototyp och anvandbarheten forgr anvandbarheterdf programmet
grammes$ prototyp prototyp

Planering av skapar under handledning en |skapar enligt anvisningar en  |skapar sjélvstidigt en testplan
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testning

testplan enligt en testmodell (t.¢
en V-modell)

testplan enligt en testmodell (t.¢
en V-modell)

enligt en testmodell (t.ex. enV
modell)

Planering av ett
projekt

skriver under handledning en
projektplan och en slutrapport

skriver enligt anvisningar en
projektplan och en slutrapport

skriver sjalvstandigt en projek
plan och en slutrapport

Dokumentation

utformar under handledning del
tekniska specifikationen fér pf
gramvaras prototyp

utformar enligt anvisningar den
tekniska specifikationen for pf
gramvaras prototyp

utformar sjalvstandigt denke
niska specifikabnen for po-
gramvaras prototyp

utformar enkel dokumentation g
engelska.

utformar dokumentation pa gn
elska.

utformar askadlig dokumentatio
pa engelska och anvanderkac
terminologi mangsidigt.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemlésning

behover handledning och stdd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarree
liga situationer och i valsituatin
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ocH
finner alternativa l6sningar i sin
verksamhet

sOker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

sdker sjalvstandigt och pa eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

féljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i dka interaktiors- |framfor konstruktivt olika stéah
larmiljon eller arbetsgemengha | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemekeper och visar samarbetsférmaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags ménniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méanniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |fdljer givna etiska anvisningar |upptrader i sitt arbete enligt &r

tagets eller organisationensrva
deringar och foljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢a

foljer i sitt arbete lagstiftningen

foljer i all sin verksamhet &
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stiftningen angaende dat&sihet
och datasekretess

angaende datasakerhet ocheda
sekretess

stiftningen angaende datasaker
och datasekretess

Halsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det satt som abe
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljéns sakerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om dasakerhet
forutsatter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra fér fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som gel
for arbetet och utster inte sig
sjalv eller andra fér fara

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
fér arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar desgdl arbetsgia-
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det #&om arbet-
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem foruts
ter

anvander dé&a, lagom belastang
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

Sét att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genomattutféra projektuppgifter inoprogramvaruproduktione@®mfattningerav arbetet ar kil

racklig for att det kunna@dom pavisas ska tacka de i examensgrunderna angivna krawen pa yrke
skicklighet, foremalen for bedomning och bredtigskriterierna.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt ¢
inom den grundl@ggnde yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa
pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke:
eller vid ett examenstillfédjenom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnandet

2.3.2 Implementering av en produktionsversionfor programvaran

Krav pa yrkesskicklighet
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Den studerande eller examinanden kan

9 planera implementeringen @vogramvaran
implementera programvaran
testa och dokumentera programvaran.

T
T

Beddmningav kunnandet

32

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
Den studerarg eller examinanden
Planering planerar och forbereder arbet |planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning | uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomforande |arbetar enligt planen ochlfér | arbetar pa egen hand enligapl |utfor sjéalvstéandigt och hogksa

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift fran borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsang

sigt arbete enligt planen

utvarderar enliggivha anvs-
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetets gang
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvérdering och utvarderar sami
utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsmiljo

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgéende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgdende fran kivg
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givha anvismjn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givha anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av
arbetsmetoder,-

Nojaktiga N1

Goda G2

Berbmliga B3

redskap och
material

Den studerande eller examinanden

32



33

Implementering
av programvaran

implementerar de funktioner so
en del av programvaran innéhd
ler

implementerar enligt anvisninga
de funktioner som programvara|
innehaller

implementerar sjalvstandigt de
funktioner som programvaran
innehaller

implementerar under handledni
sambandet mellan programvarg
och relationsdatabasen

implementerar enligt anvisninga
sambandet mellan programvarg
och relationsdatabasen

implementerar sjalvstandigtrsa
bandet mellan programvaran o¢
relationsdatabasen

implementerar delar av progna
varans grafiska eller bladdrarb
serade anvandargranssnitt

implementerar enligt anvisningg
programvarans grafiska eller
bladdrarbaserade amdargras-
snitt

implementerar sjalvstandigtgr
gramvarans grafiska eller blgd
rarbaserade anvandargranssnit

Testning av pro-
gramvaran

testar hur delar av programvarg
fungerar med hjalp av testfall.

testar enligt anvisningar hurgr
gramvaran fungerar.

testar sjalvstandigt hur progra
varan fungerar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

ligger till grund
for arbetet

Den studerande eller examinanden

Att planera en
programvara

utformar under handledning en
implementeringsplan for pr
gramvaran

utformar enligt anvisningar en
implementeringsplan for pr
gramvaran

utformar sjalvstandigt en imgl
menteringsplan for programvar

Implementering
av programvaran

skapar en del av programvaran
med hjalp av programmerigg
sprak eller utvecklingsmiljo

skapar programvaran enligh-a
visningar med hjalp av progra
meringssprak eller utvecklisg
miljo

skapar programvaran sjalveta
digt med hj# av programre-
ringssprak eller utvecklingsmiljd

skapar en enkel databasenkat
(t.ex. med SQtsprak)

skapar databasenkater (t.ex. m
SQL-sprak)

skapar strukturerade och défe
tiva databasenkater (t.ex. med
SQL-sprak)

skapar en produktversion av en
del av programvaran

skapar enligt anvisningar en
produktversion av programvara

skapar sjalvstéandigt en produk
version av programvaran

Testning av pro-
gramvaran

utformar testfall

utformar testfall enligt anvisng:
ar

utformar sjalvstandigt testfall

utformar under handledning tes
fall for testning av progranas
rans datasékerhet

utformar enligt anvisningar tes
fall for testning av prograna+
rans datasékerhet

utformar sjalvstandigt testfall fo
testning av programvarans dat
sékerhet

utarbetar en testrapport for en ¢

utarbetar enligt anvisningar en

utarbetar sjalvstandigt en tegira
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av programvaran

testrapport for programvaran

port for programvaran

Testning av pro-

beddmer under handledning da|

beddmer enligt anvisningar dat

beddmer sjalvstandigt datasyst
mets datasakerhet

gramvarans systemets datasakerhet systemets datasakerhet
dataskydd
Dokumentation utarbetar ett modulschema ellel utarbetar enligt anvisningar ett | utarbetar sjalvstandigt ett mdeu

av programvaran

ett klasschema for en del avopr
gramvaran

modulschema eller ett lda
schema for programvaran

schema eller ett klasschema f6
programvaran

gor nagra kommentarer i@r
gramkoden

kommenterar programkoden
enligt anvisninge

kommenterar programkoden
sjalvstandigt

utarbetar installationsanvisning
och bruksanvisningar for en del
av programvaran.

utarbetar enligt anvisningam-i
stallationsanvisningar och brsk
anvisningar for programvaran.

utarbetar sjalvstandigt instatia
ionsanvisningar och bruksamsvi
ningar for programvaran.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemldsning

behd&ver handledning och stod i
foéranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forareg
liga situationer och i valsituatio
er

agerar sjalvstandigt och &and
malsenligt i olika situationer ock
finner alternativa I6sningar i sin
verksamhet

soker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskéallor

soker sjalvstandigt och pa eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

foljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika staah
larmiljon eller arbetsgemengba | situationer i den egna larmiljon | punker
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper (visar samarbetsformaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen

olika slags ménniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |foljer givnha etiska anvisningar |upptréder i sitt arbete enligt &

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt
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foljer i sina arbetsuppgifter ¢g
stiftningen angaende datasaker
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasakerhet ocheda
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angaende dat&sihet
och datasekretess

Halsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det satt som arbet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljéns sakerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhe
forutsatter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra fér fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som gel
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra fér fara

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
fér arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetgstem forutsé
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetodehg
beaktar ergonomin.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genomattutféra projektuppgifter inom programvaruproduktio@nfattningen av arbetettal-

racklig for att det kunnande som pavisas ska tacka de i examensgrunderna angivna ksaven pa yrk
skicklighet, foremalen for bedomning och bredtigskriterierna.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i etetsuigelerbller
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats ¢
pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisasv ett yrke
eller vid ett examenstillfalle genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnan

2.4 VALBARA EXAMENSDELAR

2.4.1  Multimediaproduktion

Krav pa yrkesskicklighet
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Den studerande elt examinanden kan
planera produktionsprocessen for en multimedieproduktion
planera multimediaprodukter

implementera multimediaprodukter

= =4 =4 -4 =9

anvanda och tillampa programprodukter, utrustning och teknik inom multimediabranschen

dokumentera produktionsprocessen.

Beddmningav kunnandet
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och férbereder arbet |planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning | uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomforande |arbetar enligt planen och foljer | arbetar pa egen hand enligapl |utfor sjéalvstandigt och hogkda

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift fran borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsand

sigt arbete enligt planen

utvarderar enligt givha ars4
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetetsngg
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvardering och utvarderar sam
utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsmiljo

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgéende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgende fran kvad
tetsmalen och som en del av

helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givna anvismn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtapl
nen, arbetet och resultaten enli
givha anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av
arbetsmetoder,-

Nojaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3
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redskap och
material

Den studerande eller examinanden

Behéarskande av
arbetsmetoder

anvander vanliga grundlaggang
idéer och metoder fér multiea
dieplaneringen

anvander grundlaggande idéer
och metoder foér multimediepl
neringen

anvander och tillampar sjalvsta
digt grundlaggande idéer och
metoder for multimedieptee-
ringen

Behéarskande av
utrustning och
program

anvander den utrustning och dg
programvaror som behovs i @b
tet samt underhaller dessa

anvander organisationens utrug
ning och programvaror omsag
fullt samt underhaller dessa

anvander sjalvstidigt och an-
sorgsfullt organisationens utitus
ning och programvaror samt
underhaller dessa enligt organ
sationens anvisningar

Implementering

implementerar en multimediagr
sentation, som innehaller text,
ljud, bild, videofilm och anim&a
ion

implementeraenligt anvisningar
en multimediapresentation, son
innehaller text, ljud, bild, vide-
film och animation

implementerar sjalvstandigt en
multimediapresentation, som
innehaller text, ljud, bild, vide
film och animation

implementerar delar av ettayr
fiskt anvandargranssnitt som
kraver en interaktiv mediep¥
dukt

implementerar ett grafiskt anva
dargranssnitt som kraver em i
teraktiv medieprodukt

implementerar sjalvstandigt ett
grafiskt anvandargranssnitt son
kraver en interaktiv mediepr
dukt

Editering editerar ljud och bild i digitalt | editerar mangsidigt ljud och bild editerar sjalvstandigt och
format digitalt format mangsidigt ljud och bild i digital
format
Lagring lagrar multimediaprodukter i lagrar multimediaprodukter i lagrar sjalvstandigt multimeal
bekanta filformat olika filformat produkter i olika filformat
Testning testar genom testfall hur mult | testar hur multimedieprodukten|testar sjalvstédigt hur multine-

medieprodukten fungerar

fungerar enligt givna anvisningg

dieprodukten fungerar

Resurshantering

gor under handledning och megq
hjalp av nagot verktyg en kbs
nadskalkyl och en produktign
tidtabell

gor med hjalp av nagot verktyg
en kostnadskalkyl och engar
duktionstidtabell

gor sjalvstadigt en kostnadska
kyl och en produktionstidbell
med hjalp av ett [ampligt verkty:

Estetik arbetar enligt branschensest |arbetar enligt braghens est- utnyttjar branschens estetiska
tiska principer, trivseln i arbgt |tiska principer, trivseln i arbgt | principer pa ett mangsidigt satt
miljon och enligt andra faktorer | miljon och enligt andra faktorer|sitt arbetd arbetar fér att frimja
som inverkar pa slutresultatets | som inverkar pa slutresultatets | trivseln i arbetsmiljon och for
utseade utseede ardra faktorer som inverkar pa

slutresultatets utseende

Dokumentation dokumenterar produktionspraz¢ dokumenterar produktionsprazd dokumenterar produktionsprosse

av produktions-  |sen sen enligt anvisningar sen sjalvstandigt

processen

Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Behaskande av
den kunskap som
ligger till grund

for arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinan

den

Beharskande av
filformat

anvander filformat for bildoch
ljudbehandling

anvander centrala filformat 6
bild- och ljudbehandling

anvander sjalvstandigt filformat
for bild- och ljudbehandling

Beharskande av
framstallnings-
teknik

anvander framstallningsteknike
for bild- och ljudmedia

anvander olika framstéllnirsg
tekniker for bild och ljudmedia

tillampar olika framstéllningske
niker for bild- och ljudmedia

Att utarbeta
bruksanvisningar

utarbetar installation®ch bruls-
anvisningar

utarbetar installationsch bruls-
anvisningar enligt anvisningar

utarbetar sjalvstandigt instatia
ions- och bruksanvisningar

Att félja bestam-
melser

foljer lagen om upphovsratt i sit
arbete.

foljer lagen om upphovsratt i sit
arbete.

foéljer lagen om upphovsratt i sit
arbete.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemlésning

behover handledning och stdd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarree
liga situationer och i valsituatin
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ocH
finner alternativa l6sningar i sin
verksamhet

sOker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

sdker sjalvstandigt och pa eget
initiativ information ur olika
informationskéllor

Interaktion och
samarbete

foljer givna anvisningar for inte
aktionssituationer i den egna
larmiljon eller arbetsgemengka
en

fungerar pa det satt som situa
ionen kr&er i olika interaktios-
situationer i den egna larmiljén
eller arbetsgemenskapen

uttrycker sin asikt tydligt och
framfor konstruktivt olika staaf
punkter

fungerar i bekanta arbetsgeme
skaper och arbetsgrupper

fungerar i arbetsgemenskaper ¢
arbetsgrupper tillsammans med
olika slags ménniskor

visar samarbetsférmaga som
medlem i arbetsgemenskapen
arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méanniskor
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Yrkesetik

foljer givna etiska anvisningar

foljer givna aiska anvisningar

upptrader i sitt arbete enligt &
tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢g
stiftningen angaende dat&séhet
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasékerhet ocheda
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angaende dataséaker
och datasekretess

Halsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det #&om arbet-
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om dataséakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som ambet
miljons s&erhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsétter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datadéerhet, som gettg
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utséatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
férorsaka uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son|
férorsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det satt som arbet
miljons sdkerhetssystem forutsg
ter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem forutsg
ter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

anvander sakra, lagom belastat
och arierande arbetsmetoder g
beaktar ergonomin.

anvander sakra, lagom belastat
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander sakra, lagom belasta
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genom atplanera och implementera en multimediapresen@udattningen av arbetet ar tillracklig

for att det kunnande som pavisas ska tacka dedresgrunerna angivna kraven pa yrkessgickli
het, foremalen for beddomning och bedémningskrita.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt ¢
inom den grundlaggande yrkesutbildningen paughilamingsanordnaren anvisad annan plats sa att

pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
eller vid ett examenstillfalle genom arbete, komplettergesnden annan beddomning av kunnandet.
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2.4.2

Krav pa yrkesskicklighet

Implementering av digitala servicetjanster

Den studerande eller examinanden kan
kartlagga de digitala servicetjansternas anvandningsmojligheter nadldetatideffektivisera

T

affarsverksamheten

40

definiera de digitala servicetjansternas informationsbehov och anvéandning
planera de digitala servicetjansterna, varvid den studerande eller examinanden
planerar anvandargranssnittet
planerar de databaser som behdvs
implementera de digitala servicetjansterna, varvid den studerande eller examinanden
implementerar anvandargranssnittet
implementerar de databaser som behovs
implementerar forbindelserna till databaserna
dokumentea implementeringen av de digitala servicetjansterna.

Beddmningav kunnandet

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och férbereder arbet | planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning | uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomforande |arbetar enligt planen och foljer | arbetar p&gen hand enligt pt | utfor sjéalvstandigt och hogkda

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift fran barjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsand

sigt arbete enligt planen

utvarderar enligt givna ars4
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetets gang
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foéranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvardering och utvarderar sam
utvecklar sina arbetsséatt och si
arbetsmiljo

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgaende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvérderar resultatet av sitt arbe
utgaende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar sjalvstidigt resultatet
av sitt arbete utgaende fran kva
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons
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Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givna anvismjn
ar.

dokumentear sjalvstandigt -
nen, arbetet och resultaten enli
givha anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av

arbetsmetoder,-
redskap och
material

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande eller examinanden

Val och anvand-
ning av plane-
ringsmetoder

véljer och anvander andamaise
liga planeringsmetoder

véljer och anvander andamaise
liga planeringsmetoder enligt
anvisningar

vdaljer och anvander sjalvstandi
andamalsenliga planeringsm
toder

Redigering av
informationsinne-
hall

redigerar utgaende fran kraven
informationsinnehallet for de
digitala servicetjansterna

redigerar enligt anvisningar och
utgdende fran kraven inforiaa
ionsinnehallet for de digitala
servicetjansterna

redigerar sjalvstédigt och utg-
ende fran kraven informatiomsi
nehallet for de digitala senge
tjansterna

Utformning av
anvandningsfall

definierar anvandningsfall for dg
digitala servicetjansterna och
utformar en beskrivning av ett
anvandningsfall

definierar enligt angningar
anvandningsfall for de digitala
servicetjansterna och utformar
beskrivningar av anvandningsfs

definierar sjalvstandigt anvén
ningsfall for de digitala servie
tjdnsterna och utformar centralg
beskrivningar av anvandningsfe

Planering av en
databas

planerar en databas enligt agwi
ningar

planerar sjélvstandigt en databq

Implementering
av en databas

implementerar en databas &itg
ende fran en given plan

implementerar en databas enlig
en plan

implementerar sjalvstiigt en
optimerad databas enligt en pla

Planering av ett
anvandargrans-
shitt

planerar ett anvandargranssnitt
for de digitala servicetjansternal
och behdver ibland handledning

planerar ett anvandargranssnitt
for de digitala servicetjansternal
enligt anveningar

planerar sjalvstandigt ett anva
dargranssnitt for de digitalarse
vicetjansterna

Implementering
av ett anvandar-
granssnitt

implementerar under handledni
och utgaende fran en given pla
ett grafiskt anvandargranssnitt {
de digitala servicetjésterna

implementerar utgdende fran e
given plan ett grafiskt anvanda

granssnitt for de digitala serée

tjansterna

implementerar sjalvstandigt och
utgdende fran en given plan ett
grafiskt anvandargranssnitt for
digitala servicetjansterna

Implementering
av databasfor-
bindelser

implementerar databasforbirde
ser under handledning

implementerar databasforbiride
ser enligt anvisningar

implementerar sjalvstandigt dat
basforbindelser

Testning

planerar testfall for systemet mg

handledning

planerar testfall for systemet

enligt anvisningar

planerar sjalvstandigt testfall fo
systemet
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testar med hjalp av testfall hur
anvandargranssnittet for de dig
tala servicetjansterna fungerar

testar med hjalp av testfall hur
anvandargranssnittet fde dig-
tala servicetjansterna fungerar

testar sjalvstandigt och med hj§
av mangsidiga testfall hur anva
dargranssnittet for de digitala
servicetjansterna fungerar och
kan anvandas

Dokumentation
av produktions-
processerna

dokumenterar produktionsprasq
sen

dokumenterar produktionsprasq
sen enligt anvisningar

dokumenterar sjalvstandigtger
duktionsprocessen

Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

ligger till grund
for arbetet

Den studerande eller examinanden

Anvandningsmoj-
ligheter for de
digitala service-
tjansterna

kartlagger anvandningsmdjh
heterna for bekanta digitalarse
vicetjanster

kartlagger anvandningsmdli
heterna for digitala servicetjan
ter

kartlagger sjalvstandigt anvén
ningsmojligheterna fodigitala
servicetjanster

Behéarskande av
grundtekniken for
de digitala ser-
vicetjansterna

anvander grundlaggande teknik
for digitala servicetjanster

anvander sjalvstandigt grundia
gande tekniker for digitala se
vicetjanster

anvander och tillamparaysté-
digt grundlaggande tekniker for
digitala servicetjanster

Programmering
av de digitala
servicetjansterna

programmerar under handledni
med ndgot programmeringsspri
eller utnyttjar fardigprogram

programmerar med nagotgr
grammeringssprak elletnyttjar
fardigprogram

programmerar sjalvstandigt me
nagot programmeringssprak ell
utnyttjar fardigprogram

Att skapa en
databasenkat

skapar en databasenkat

skapar databasenkater

skapar strukturerade och défe
tiva databasenkater

Att utarbeta en
testrapport

utarbetar en testrapport

utarbetar en testrapport enligt
anvisningar

utarbetar sjalvstandigt en tegira
port

Att utarbeta ett
dokument éver
inférande och
underhall

utarbetar under handledning
dokumentation dver infdnde
och underhall av digitala sereic
tjanster

utarbetar enligt anvisningar
dokumentation dver inférande
och underhéll av digitala serée
tjanster

utarbetar sjalvstandigt dak
mentation dver inférande och
underhall av digitala servicetjan
ter
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Att folja lagstift-
ningen

foljer lagstiftningen om digitala
servicetjanster.

klargor for och foljer lagstit
ningen om digitala servicetj&n
ter.

klargor for och foljer sjalvsté
digt lagstiftningen om digitala
servicetjanster.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemldsning

behover handledning och stéd i
féranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andantgenligt i forande-
liga situationer och i valsituatio
er

agerar sjalvstandigt och &and
malsenligt i olika situationer ock
finner alternativa I6sningar i sin
verksamhet

soker information ur bekanta
informationskallor

sdker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och pa eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

foljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika staah
larmiljon eller arbetsgemengha | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper (visar samarbetsformaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags méanniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méanniskor
Yrkesetik féljer givna etiska anvisningar |foljer givna etiska anvisningar |upptrader i sitt arbete enligt &+

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

féljer i sina arbetsuppgifter ¢g
stiftningen angdnde dataséakerh
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasédkerhet ochada
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angdende datasaker
och datasekretess

Halsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det #&om arbet-
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som ambet
miljons s&erhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasiéerhet, som gettyg
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utséatter inte sig
sjalv eller andra for fara
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eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
férorsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till betsgia-
ren

upptrader pa det satt som arbet
miljons sakerhetssystem forutsq
ter

upptrader pa det satt som arbet
miljéns sakerhetssystem forutsg
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

Sét att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa

genom atplanera och implementera en smaskalig digital servic@tjiatthingen av arbetet ak-il

racklig for att dedtunnande som pavisas ska tacka de i examensgrunderna angivna krasten pa yrke

skicklighet, foremalen for bedémning och bedomniregiskrif.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt e
inom den gundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats s:

pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
eller vid ett examenHtille genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnande

2.4.3

Krav pa yrkesskicklighet

Administration och virtualisering av serverprogramvara

| valda operativsystemmiljder kan den studerande eller examinande
definiera och implementera ett verksamhetsomrade
administrera anvandarrattigheter for serverprogramvarorna

T

= =4 =4 4 4 -4 -8 4

definiera och inféra tjanster

Overvaka anvandningen av systemresurser
skydda systeminformationen
planera och implementera en virtualiseringsmiljo

skapa en virtuell maskin

installera ett operativsystem pa den virtuella maskinen
administrera virtualiseringsmiljon.

Bedtmningav kunnandet
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Beharskande av| Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och forbereder arbet |planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning | uppgifter helheten sjalvstidigt
Genomforande |arbetar enligt planen och foljer | arbetar pa egen hand enligapl |utfor sjéalvstandigt och hoghs-

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift fran borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsang

sigt arbete enligt planen

utvarderar enligt givha ars4
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetets gang
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstédigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvardering och utvarderar sam
utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsmilj6

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvaderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgdende fran kivg
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet g
resultaten enligt givha anvismjn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Behaskande av
arbetsmetoder,-
redskap och
material

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Inférande av
tjanster

infor efterfrigade tjanster

infor efterfragade tjanster

definierar och infér behovliga
tjanster

Kontroll 6ver
behérighet

lagger till en anvandare och def
nieras dennes rattigheter

skapar och underhaller am#
dare, anvandargrupper och der
rattigheter

administrerar och kontrollerar
anvandare, anvandargrupper o
deras rattigheter
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Overvakning av

féljer med anvandningen av

overvakar anvandningen av

Overvakar anvandningen av

resurser systemresurserna med hjalp av| systemresurserna och rapporte| systemresurserna samt rappert
operativsystemets verktyg om iakttagna avvikelser rar om och loser iakttagnager
blem
Sékerhetskopie- |sakerhetskopierar systeminfior | sékerhetskopierar systeminfior | sdkerhetskopierar sjalvstandigt
ring ationen ationen enligt foretagets praxis | systeminformationen enligt féf

tagets praxis

Faststallande av
feltolerans

anvénder systemets feltoleran
egenskaper

anvander och 6vervakar sgst
mets feltoleransegenskaper

planerar och forbattrar systeme
feltoleransegenskaper

Fjarrstyrning av
systemet

fiarrstyr systemet med hjalp av
vald teknik

fiarrstyr systemet med hjalp av
vald teknik

definierar olika tekniker for att
implementera fjarrstyrningen

Implementering
av virtuali-
seringsmiljén

implementerar virtualiseringsini
jon under handledning

implementerar virtualiseringsini
jon enligt anvisningar

planerar och implementerarrvi
tualiseringsmiljon

Att skapa en
virtuell maskin

skapar en virtuell maskin

skapar en virtuell maskin enligt
anvisningar och definierar rasu
serna som ska anvéandas

skapar en virtuell maskin och
planerar resursanvandningeéir f
maskinen

installerar ett operativsystem pé
den virtuella maskinen

installerar ett operativsystem p§
den virtuella maskinen och def
nierar utrustningsoch services-
surserna

installerar ett operativsystem paé
den virtuella maskinen och apt
merar utrustningsoch services-
surserna

Underhall av
virtualiseringsmil-
jon

arbetar med underhall av virtira
seringsmiljén

deltar i administrationen av virt
aliseringsmiljon

administrerar virtualiseringstai
jon

Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekia
bete och utnyttjar datatekniken,

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beh&skande av
den kunskap som
ligger till grund

for arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Implementering
av verksamhets-
omrédet

implementerar verksamhetse
radet

definierar och implementerar
verksamhetsomdit enligt a-
visningar

definierar och implementerar
sjalvstandigt verksamhetsomra
enligt kraven
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Definition av
servrarnas roll i
verksamhetsom-
radet

deltar i implementeringen av
servrarnas roll i verksamhetse
radet

implementerar servrarnas roll i
verksamhetsomradet enligt-a
visningar

definierar och implementerar
sjalvstandigt och enligt kraven
servrarnas roll i verksamhetse
radet

Administration av
anvandarrattig-
heter till ett data-
system

implementerar anvandartighet-
er till ett datasystem enligt arsvi
ningar.

implementerar och 6vervakar
anvandarrattigheter till ett datag
stem

planerar, implementerar och
Overvakar anvandarrattigheter t
ett datasystem

Virtualisering av
en server

jamfor egenskaper hos entua-
liserad och en ickeirtualiserad
servermiljo.

beddmer nyttan av virtualisering
organisationens servermiljé.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemldsning

behover handledning och stéd i
féranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forareg
liga situationer och i valsituatio
er

agerar sjalvstandigt och &and
mdsenligt i olika situationer och
finner alternativa I6sningar i sin
verksamhet

sOker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och pa eget
initiativ information ur olika
informationskllor

Interaktion och

féljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika stéah
larmiljon eller arbetsgemengha | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper ( visar samarbetsfornga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags méanniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méanniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |fdljer givna etiska anvisningar |upptréader i sitt arbete enligt &r

tagets eller organisationensrva
deringar och foljegrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢g
stiftningen angdende datasaker
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasédkerhet ocheda
sekretess

foljer i all sin verksamhet g
stiftningen angdende datasaker
och datasekretess
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Halsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det satt som arbet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljéns sakerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra fér fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som gel
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra fér fara

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
fér arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa tilflaetsgia-
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem foruts
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander d&a, lagom belastang
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genom atutféra arbetsuppgifter inom-§t6d.Omfattningen awarbetet ar tillracklig for att detnku

nande som pavisas ska tacka de i examensgrunderna angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremsé
for beddmning och bedémningstarna.

Yrkesprovet eller examenstiliftkan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt eller
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats ¢
pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kréaxamensdelen inte heltickande kan pavisas i ett yrkesprov
eller vid ett examenstillfalle genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnan

2.4.4  Implementering av flerkanalspublikationer

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan
{1 planera materialinnehallet for flerkanaliga publikationssystem
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implementera materialinnehallet for flerkanaliga publikationssystem
planera en flerkanalspublikation
implementera en flerkanalspublikation
anvanda programvaror, utrustning och teknik for flerkanalspublikationer
dokumentera implementeringen av en flerkanalspublikation.

Beddmningav kunnandet

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Beharkande av|Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och férbereder arbet |planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning |uppgifter helheten sj&standigt
Genomforande |arbetar enligt planen och foljer | arbetar pa egen hand enligapl |utfor sjéalvstéandigt ochogklas-

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift fran borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsang

sigt arbete enligt planen

utvarderar enligt givha ars4
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetets gang
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstidigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvardering och utvarderar sam
utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsmiljo

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgéende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar radltatet av sitt arbety
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgdende fran kivg
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet g
resultaten enligt givna anvismn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givha anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beh&skande av
arbetsmetoder,-
redskap och

Nojaktiga N1

Goda G2

Berbmliga B3

Den studerande eller examinan

den
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material

Beharskande av
arbetsmetoder

anvander vanliga grundlagganag
idéer och arbetsmetoder féa-k
nalplaneringen

anvander grundlaggande até
och arbetsmetoder fér kanadpl
neringen

anvander och tillampar sjalvsta
digt grundlaggande idéer och
arbetsmetoder for kanalplen
ringen

Beharskande av
utrustning och

anvander den utrustning och dg
program som behovs i arbetet
samt underhdlledessa

anvander organisationens utrug
ning och program omsorgsfullt
samt underhaller dessa

anvander sjalvstandigt oclme
sorgsfullt organisationens utitus
ning och program samt undeth:

program - o
ler dessa enligt organisationens
anvisningar

Val av data védljer data som passar kanalen|véljer data som passar kanalen| valjer sjalvstéandigt och enligt

enligt anvisningar

planerna data som passar kana

Redigering av
data

anvander vanliga redigeriag
principer och redigeringsprogra
for flerkanalspublikationen

anvander redigeringsprinciper
och redigeringsprogram for fle
kanalspublikationen enligt ars¢i
ningar

anvander redigeringsprinciper

och redigeringsprogram for fle

kanalspublikationen sjalvstandi
och enligt planerna

anvéader under handledning
ramstrukturer for publikationgs
stemet for flerkanalspublikatie
en

anvander enligt anvisningarma
strukturer for publikationssyst
met for flerkanalspublikationen

anvander sjalvstandigt ramsiru
turer for publikationssystemet f(
flerkanalspublikationen

Lagring av data

lagrar materialet enligt de olika
publiceringskanalernas behov

lagrar enligt anvisningar mater
alet enligt de olika publicerirsg
kanalernas behov

lagrar materialet enligt de olika
publiceringskanalernas behov
sjdvstandigt och enligt planerng

Implementering

implementerar under handledni
processeringen av materialet
enligt kanalens profil

implementerar enligt anvisningg
processeringen av materialet
enligt kanalens profil

implementerar sjalvstandigt gy
cesseéngen av materialet enligt
kanalens profil

Testning

testar genom testfall hur flemk
nalspublikationen fungerar

testar enligt anvisningar hur fle
kanalspublikationen fungerar
enligt givna anvisningar

testar sjalvstandigt hur fleak
nalspublikationen fungerar

Resurshantering

g6r med handledning och med
hjalp av nagot redskapsprograrn
en kostnadskalkyl och engr

g6r med hjalp av nagot redsksag
program en kostnadskalkyl och
en produktionstidtabell

gor sjalvstandigen kostnadska
kyl och en produktionstidbell
med hjalp av ett lampligt o

duktionstidtabell skapsprogram
Estetik arbetar enligt branschens@st | arbetar enligt kanschens est utnyttjar branschens estetiska
tiska principer, trivseln i arbgt |tiska principer, trivseln i arbet |principer pa ett mangsidigt satt
miljon och enligt andra faktorer| miljon och enligt andra faktorer| sitt arbetd arbetar for att framjg
som inverkar pd slutresultatets | som inverkar pa slutresultatets | trivseln i arbetsmiljon och for
utseade utseede andra faktorer som inverkar pa
slutresultatets utseende
Dokumentation dokumenterar produktionspraeg¢ dokumenterar produktionsprad dokumenterar produktionsprase
av produktions-  |sen sen enligt anvisningar sen sjalvstandigt
processen
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Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beh&skande av
den kunskap som
ligger till grund

for arbetet

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande eller examinan

den

Planering

planerar under handledningem
tadata for flerkanalspublikatione

planerar enligt anvisningar naet
data f& flerkanalspublikationen

planerar sjalvstandigt metadata
for flerkanalspublikationen

planerar under handledningem
diaspecifikt utseende och medi
specifik tillganglighet

planerar enligt anvisningar med
aspecifikt utseende och medi
specifik tillganglighet

planerar sjalvstandigt mediasp
cifikt utseende och mediaspecif]
tillganglighet

Beharskande av
XML-sprak

anvander XMLsprak under
handledning

anvander XMLsprak

anvander XMLsprak sjalvsta-
digt

Behéarskande av
tekniken

anvander grundtekniker for fie
kanalig publicering.

anvander olika tekniker for fte
kanalig publicering.

anvander och tillampar olika
tekniker for flerkanalig publie-
ring.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
l&ngt larande

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemldsning

behodver handledning och stéd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarmeg
liga situationer och i valsituativ
er

agerar sjalvstandigt och &and
malsenligt i olika situationer ocH
finner alternativa I6sningar i sin
verksamhet

sOker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och myet
initiativ information ur olika
informationskaéllor

Interaktion och
samarbete

foljer givna anvisningar for inte
aktionssituationer i den egna
larmiljon eller arbetsgemengka
en

fungerar pa det satt som situa
ionen kraver i olika interakticn
situationer i den egna larmiljén
eller arbetsgemenskapen

uttrycker sin asikt tydligt och
framfor konstruktivt olika staaf
punkter
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fungerar i bekanta arbetsgeme
skaper och arbetsgrupper

fungerar i arbetsgemenskaper (¢
arbetsgrupper tillsammans med
olika slags méanniskor

visar samarbetsférmaga som
medlem i arbetsgemenskapen
arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méanniskor

Yrkesetik

foljer givna etiska anvisningar

foljer givna etiska anvisningar

upptrader i sitt arbete enligt fér
tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢a
stiftningen angénde datasakerh
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasékerhet ocheda
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angaende datasaker
och datasekretess

Halsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det #&om arbet-
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem och
anvisningrna om datasakerhet
forutsétter

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasdkerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasakerhet, som getl
for arbetet och utséer inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasakerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
férorsakar uppenbar fara och
rapporterar desddl arbetsgiva-
ren

eliminerar de fel och brister son|
férorsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det #&som arbed-
miljons sdkerhetssystem forutsg
ter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem forutsg
ter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa

genom atplanera och producera innehdll till ett flerkanaligt publicerings€ysfatmingerav a-

betet ar tillracklig for att det kunnande sowspé ska tacka de i examensgrunderna angivna kraven

pa yrkesskicklighet, féremalen fér bedomning och bedomnénigskeit

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt ¢
inom den grundlaggand&esutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa a

pavisandet av kunnandet blir heltackande.
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Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
eller vid ett examenstillfélle genobete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnandet.

2.4.5

Krav pa yrkesskicklighet

Administrering av databaser

Den studerande eller examinanden kan

installera ett databashanteringssystem

9 skapa och administrera da&ser och anvandarkonton
félja med och optimera funktionerna i databasen.

T

T

Beddmningav kunnandet

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Behéarskande a\ Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och férbereder arbet | planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning |uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomfdrande arbetar enligt planen och foljer | arbetar p& egen hand enligapl |utfor sjalvstandigt och hogkda

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift frén borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsang

sigt arbete enligt planen

utvarderar enligt givha ars4
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetets gang
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvardering och utvarderar sam
utvecklar sina arbetstéch sin
arbetsmiljo

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgaende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgaende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvérderar sjalvsindigt resultate
av sitt arbete utgaende fran kiva
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givna anvismgin
ar.

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar.
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FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
2. Beharskande a\ Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsmetoder,-
redskap och .
, P Den studerande eller examinanden
material
Installation installerar ett databashanteréng| installerar ett databashantersag|installerar sjalvstandigt ett dat

system

system enligt anvisningar och
testar hur det fungerar

bashanteringssystem och testa
hur det fungerar

Administration av

skapar anvandarkonton enligt

skapar anvandarkonton enligt

skapar sjalvstandigt anvanea

anvandarkonton |modell anvisningar konton

Underhall skapar databasomraden under | skapar databasomraden enligt | skapar sjalvstandigt databaso
handledning anvisningar raden
skapar en databas skapar databaser enligt asvi | skapar sjalvstandigt databaser

ningar

skapar under handledning en |skapar enligt anvisningar en skapar sjalvstandigt en exportfi
exportfil av databasen exportfil av databasen av databasen

Dokumentation skriver ut strukturen i databasel skriver enligt anvisningar ut skriver sjalvstadigt ut strukturer

strukturen i databasen som
schema och som lista

i databasen som schema och s
lista

Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjadatatekniken.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

ligger till grund
for arbetet

Den studerande eller examinanden

Administration av
anvandarkonton

definierar anvédarrattighet B-
ligt modell

definierar anvéndarréttighehe
ligt anvisningar

definierar sjalvstandigt anvandg
rattighet

Underhall

administrerar databasomraden
och loggar under handledning

administrerar databasomraden
och loggar enligt anvisningar

administrerar sjalvstandigt dat
basomraden och loggar

skapar vyer i databasen

skapar vyer i databasen enligt
anvisningar och testar hur de
fungerar

skapar sjalvstandigt vyer i dat
basen och testar hur de funger:
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administrerar handelsehantagin
en i databasen under handledn

administrerar handelsehanteagin
en i databasen

administrerar index och harlde
sehantering i databasen

optimerar forfrdgan enligt ;&
dell.

optimerar forfragan enligt ars4
ningar.

optimerar sjalvstandigt forfraga

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

langt larande

Den studerande eller examinanden

Larande och
problemldsning

behover handledning och stéd i
féranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarmee
liga situationer och i valsituatio
er

agerar sjalvstandigt och &and
malsenligt i olika situationer ock
finner alternativa I6sningar i sin
verksamhet

sdker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och pé eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

féljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituatioer i den egna ionen kraver i olika interaktian |framfor konstruktivt olika stafr
larmiljon eller arbetsgemengha | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper ( visar samarbetsférmaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags ménniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méanniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |fdljer givna etiska anvisningar |upptréader i sitt arbete enligt &

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢a
stiftningen angdende datasaker
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasédkerhet ochada
sekretess

foljer i all sin verksamhet g
stiftningen angdende datasaker
och datasekretess

Hélsa, sakrhet och
funktionsféormaga

upptrader pa det satt som arbet
miljons sdkerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sdkerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det saom arbet-
miljons sakerhetssystem och

anvisningarna om datasakerhet
forutsétter

foljer de sékerhetsforeskrifter,

inklusive datasékerhet, som ge

foljer de sékerhetsféskrifter,

inklusive datasékerhet, som getl

foljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
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for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de él och brister som
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
férorsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det satt som arbet
miljons sakerhetssystem forutsq
ter

upptrader pa det satt som arbet
miljéns sakerhetssystem forutsg
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetystem forutsé
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetodeig
beaktar ergonomin.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genomattarbeta inom en organisation som utnyttjar informattchkommunikationstekni®m-
fattningen av arbetet ar tillracklig for att det kunnande som pavisas ska tacka de i examensgrunde
angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremalen fér bedomning och bedorenérgakrit

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en aretsplatsii ett annat arbetsobjekt eller
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats ¢
pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackaéndeds i ett yrkesprov
eller vid ett examenstillfalle genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnan

2.4.6  Anvandning av utvecklingsmiljoer

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan

definiera ett programprojekt med hjéalp av vald utvecklingsmilj6
planera en programvara med hjéalp av vald utvecklingsmilj6
implementera en programvara med hjalp av vald utvecklingsmiljo
testa och dokumentera med hjalp av vald utvecklingsmiljé.

= =4 =4 =4

Bedomning av kunnandet

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
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1. Behéarskande ay Nojaktiga N1 Goda G2 Berémliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och forbereder arbet |planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomfdrande arbetar enligt planen och foljer | arbetar p& egen hand enligapl |utfor sjalvstandigt och hogksa

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift frdn borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsand

sigt arbete enligt planen

utvarderar enligt givha ars4
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetetsngg
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvardering och utvarderar sam
utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsmiljo

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utiende fran kva
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givna anvismgn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av
arbetsmetoder,-

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

redskap och
material

Den studerande eller examinanden

Definition av po-
gramprojektet

definierar under handledning
programprojektets filstruktur

definierar programprojektets
filstruktur enligt anvisningar

definierar sjalvstandigt progma
projektets filstruktur

Planering av -
gramvaran

skapar ett klaseller modu-
schemdor en del av prograna+
ran

skapar ett klassller modur
schema for programvaran enlig
anvisningar

skapar sjalvstandigt ett klass
eller modulschema for progra
varan

Implementering av|
programvaran

implementerar element i @r
gramvarans anvandargigsnitt

implementerar programvarans
anvandargranssnitt enligt asvi
ningar

implementerar sjalvstandigtgr
gramvarans anvandargranssnit

programmerar anvandargrangs

programmerar anvandargrangs

programmerar sjalvstéandigha
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tets funktionalitet for en del av
programvaran

tets funktionalitet enligt anst
ningar

vandargranssnittets funktionalit

implementerar under handledni
de datalager programvaran kra

implementerar enligt anvisningg
de datalager programvaran kra

implementerar sjlvstandigt de
datalager programvaran kraver

implementerar under handledni
forbindelserna mellan progra
vara och datalager

implementerar enligt anvisningg
forbindelserna mellan progra
vara och datalager

implementerar sjalvstandigtrfo
bindelserna mellan programvar
och datalager

gor en version som kan tas i br
av en del av programvaran

gor enligt anvisningar en versio
av programvaran som kan tas i
bruk

gor sjalvstandigt en version av
programvaran som kan tas i bru

Testning av pro-
gramvaran

testar delar av programvaran

testar programvaran enligt asvi
ningar

testar sjalvstandigt programvar

Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

ligger till grund
for arbetet

Den studerande eller examinanden

Definition av pro-
gramprojektet

definierar under handledning
programprojektets arkitektur oc
synlighetsregler

definierar enligt anvisningar
programprojektets arkitektur oc
synlighetsregler

definierar sjalvstandigt pgvam-
projektets arkitektur och syigh
hetsregler

Planering av
programvaran

planerar en del av programvard

planerar programvaran enligt
anvisningar

planerar programvaran sjalveta
digt

planerar under handledning de
datalager programvaran kraver

planerar enligt anvisningar de
datalager programvaran kraver

planerar sjalvstandigt de daal
ger programvaran kraver

planerar under handledningr{o
bindelserna mellan programvar
och datalager

planerar enligt anvisningar fo
bindelserna mellan programvar
och datalager

planerar sjalvstandigt forbintde
serna mellan programvara och
datalager

Implementering
av programvaran

programmerar funktionslogiken
for en del av programvaran

programmerar funktionslogiken
enligt anvisninge

programmerar sjalvstandigt
funktionslogiken

Testning av pro-
gramvarans da-
tasékerhet

beddmer enligt anvisningar dat
systemets datasakerhet.

beddmer enligt anvisningar dat
systemets datasakerhet.

beddmer sjalvstandigt datasyst
mets datasékerhet.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande eller examinanden

Larande och
problemldsning

behdver handledning och stéd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarree
liga situationer och i valsituatie
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ock
finner alternativa I6sningar i sin
verksamhet

sOker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och pé eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

foljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika staah
larmiljon eller arbetsgemengba | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper (visar samarbetsférmaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags ménniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méanniskor
Yrkesetik foljer givna etiska avisningar | foljer givna etiska anvisningar |upptréader i sitt arbete enligt &

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

féljer i sina arbetsuppgifter ¢p
stiftningen angaende dataséaker,
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasakerhet ocheda
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angaende datasaker
och datasekretess

Héalsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det satt som arbet
miljons sdkerhetssystem och

anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sdkerhetssystem och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystn och
anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som gel
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv

eliminerar de fel och brister son
férorsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
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ren ren ren

upptrader pa det satt som abet upptrader pa det satt som abet upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem férutsd miljons sakerhetssystem forutsq miljéns sakerhetgstem forutsé
ter ter ter

anvander sakra, lagom belastal anvander sékra, lagom belastal anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetoder ¢ och varierande arbetsmetoder ¢ och varierande arbetsmetodehc
beaktar ergonomin. beaktar ergonomin. beaktar ergonomin.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genom atutféra arbetsuppgifter inom programvaruproduk@onfattningerav arbetet ar liéicklig

for att det kunnande som pavisas ska tacka de i examensgrunderna angivna kraven g yrkesskicl
het, foremalen for bedomning och bedémningskrita.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annakiaelietsobje
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats :
pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
elle vid ett examenstillfalle genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnan

2.4.7 Testning

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan
9 planera testning av programvaran
9 implementera tesing av programvaran med hjalp av vald testmiljo
1 utarbeta en testrapport.

Beddmningav kunnandet

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING

1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen

Den studerande eller examinanden
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Planering planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning |uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomfdrande arbetar enligt planen och foljer | arbetar p& egen hand enligapl |utfor sjalvstandigt och hogksa

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift frdn borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsand

sigt arbete enligt planen

beddmer enligt givha anvisning
hur det egna arbetet lyckas

bedémer under arbetets gang h
det egna arbetet lyckas och kla
av nya och forénderliga sittia
ioner pa eget initiativ

beddmer sjalvstéandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
beddmning och bedémer samt
utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsnlj6

Utvérdering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given resporn

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgdende fran kisa
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givna anvismgn
ar.

dokumenterar sjalvsndigt pla-
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar.

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

2. Beharskande a\ Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

arbetsmetoder,-

redsk h .

eds gp oc Den studerande eller examinanden

material

Planering utarbetar en testplan under ban utarbetar en testplan enligt asvi utarbetar sjalvstandigt en testpl

ledning

ningar

planerar testfall for en del av
programvaran

planerar testfall enligt anvisrgn
ar

planerar sjalvstandigt testfall

Implementering

skapar en testmiljo enligt mode

skapar en testmiljo enligt ars#i
ningar

skapar sjalvstéandigt en testmiljd

implementerar en del av testgin
en av programvaran

implementerar testningen av
programvaran enligt anvisninga

implementerar sjalvstandigt tes
ningen av programvaran

Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

ligger till grund
for arbetet

Den studerande eller examinan

den

Planering planerar testning av en del av | planerar testning av prograaw | planerar sjalvstandigt testning g
programvaran ran enligt anvisningar programvaran
definierar under handledning r& definierar enligt anvisningar réat{ definierar sjalvstandigt ratt sd-
resultat for testfallen resultat for testfallen tat for testfallen

Dokumentation utformar en testrapport enligt | utformar en testrapport enligt | utformar sjalvstandigt en tespra

modell.

anvisningar.

port.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

langt larande

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemlésning

behover handledning och stdd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarree
liga situationer och i valsituatin
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ocH
finner alternativa lésningar i sin
verksamhet

sOker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och @et
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

féljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika stéah
larmiljon eller arbetsgemengha | situatimner i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper ( visar samarbetsférmaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags ménniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méanniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |fdljer givna etiska anvisningar |upptrader i sitt arbete enligt &r

tagets eller organisationensrva
deringar och foljer yrkesetiken
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iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢g
stiftningen angénde datasakerh
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasakerhet ocheda
sekretess

féljer i all sin verksamhet g
stiftningen angaende datasaker
och datasekretess

Halsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det #&om arbet-
miljons sakerhetssystem och

anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som arbet
miljéns sakerhetssystem och

anvisningarna om datasakerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem och
anvisningrna om datasakerhet
forutsatter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som getl
for arbetet och utsier inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsétter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar desgdl arbetsgia-
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det #&om arbet-
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem foruts
ter

anvander d&a, lagom belastang
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sakra, lagom belastat
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sakra, lagom belasta
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

Sét att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genom atutféra arbetsuppgifter inom programvaruproduk@ontattningerav arbetet ar tillracklig

for att det kunnandem pavisas ska tacka de i examensgrunderna angivna kraven pa grkesskickli
het, foremalen for bedéomning och bedomningskrita.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt ¢
inom den grundlaggade yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa
pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke:
eller vid ett examenstillféllenge arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnandet.

2.4.8 Utnyttjande av datasystem

Krav pa yrkesskicklighet
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Den studerande eller examinanden kan

9 delta i anskaffningen av datasystem
installera ett datasystenslodelta i ibruktagandet
1 uppdatera beskrivningen av organisationens informatimets kommunikationstekniska miljo.

T

Beddmningav kunnandet

64

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING
1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Berdmliga B3
arbetsprocessen
Den studerande eller examinanden
Planering planerar och forbereder arbet |planerar och forbereder arbet |planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning |uppgifter helheten sjalvstandigt
Genomforande |arbetar enligt planen ochlfér | arbetar pa egen hand enligapl |utfor sjéalvstéandigt och hogkda

arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

nen och tar hand om sin arbet
uppgift fran borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsang

sigt arbete enligt planen

utvarderar enliggivha anvs-
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetets gang
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och foranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvérdering och utvarderar sami
utvecklar sina arbetssétt och si
arbetsmiljo

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbg
utgéende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respon

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utgdende fran kivg
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet g
resultaten enligt givha anvismjn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Behaskande av
arbetsmetoder,-
redskap och
material

Nojaktiga N1

Goda G2

Berbmliga B3

Den studerande eller examinanden
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Installation installerar datasystemet under |installerar datasystemet enligt |installerar datasystemet sjal
handledning anvisningar standigt
konfigurerar installningarna i | konfigurerar installningarna i | konfigurerar sjalvstandigt instal
datasystemet med givna véarder datasystemet enligt anvisningal ningarna i datasystemet

Ibruktagande deltar under handledning i ke |deltar enligt anvisningar i ke | deltar sjalvstandigt i konverterin
vertering av data vertering av data av data
fungerar som medhjalpare vid |utbildar anvandare enligt arsvi | utbildar sjélvstandigt anvandare
utbildning av anvandare ningar

Underhall installerar uppdateringar av dat| installerar uppdateringar av dat| installerar sjalvstandigt uppaat

systemen under handledning

systemen enligt anvisningar

ringar av datasystemen

Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekta
bete och tnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Behéarskande av

den kunskap som
ligger till grund
for arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Anskaffning av
datasystem

deltar i jamforelser av progna
vara som anskaffas

gor enligt anvisningar jamforels
av programvara som anskaffas

gor enligt anvisningar jamfélser
av programvara som anskaffas

deltar som medlem i arbetsgru
pen i kartlaggningen av dett-u
rustning som kravs for den vald
programvaran

deltar enligt anvisningar i kir
laggningen av den utrustning sq
kravs for den valda programvar,

deltar sjdvstandigt i kartlag-
ningen av den utrustning som
kravs for den valda programvar

Dokumentation

utarbetar anvisningar enligtan
dell

utarbetar anvisningar enligha
visningar

utarbetar sjalvstandigt anvisigin
ar

uppdaterar enligt modell beski
ningen av organisationens-i
formations och kommuniké&
ionstekniska miljo

uppdaterar enligt anvisningar
beskrivningen av organisatione
informations och kommuniké&
ionstekniska miljo

uppdaterar sjalvstandigt beskri
ningen av organisationens-i
formations och kommunik&
ionstekniska miljo

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3
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langt larande

Den studerande eller examinanden

Larande och
problemldsning

behdver handledning ochost i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarree
liga situationer och i valsituatie
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ock
finner alternativa I6sningar i sin
verksamhet

sdker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och pé eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

foljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituatioer i den egna ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika staaf
larmiljon eller arbetsgemengha | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper ( visar samarbetsférmaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags ménniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags manniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |fdljer givna etiska anvisningar |upptréader i sitt arbete enligt &

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

féljer i sina arbetsuppgifter ¢p
stiftningen angaende dataséker,
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasikerhet ocheda
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angaende datasaker
och datasekretess

Héalsa, sakerhet
och funktionsfor-
méaga

upptrader pa det satt som abet
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det sabm arbes-
miljons sakerhetssystem och

anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sékerhetsféskrifter,
inklusive datasékerhet, som gel
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utséatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de él och brister som
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons s&erhetssystem forutsad
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (

beaktar ergonomin

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (

beaktar ergonomin

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsnoeler och
beaktar ergonomin
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Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa

genom atarbeta inom en organisation som utnyttjar informatchkommunikationstekni®m-

fattningen av arbetet ar tillracklig for att det kunnande som pavisas ska tacka de i examensgrunde

angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremalen for bedomning ochibgskitarerna

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt ¢
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats :

pavisandet av kunnandet blir leidé&inde.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
eller vid ett examenstillfélle genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnan

249

Krav pa yrkesskicklighet

Underhall av datasékerhet

Den studerande eller examinanden kan
planera organisationens datasékerhet
Overvaka sakerheten i nattrafiken
dokumentera observerade storningar
leda och stddja anvandarna vid séker anvandning av arbetsstaione

=A =4 =4 =4

Beddmningav kunnandet

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

1. Beharskande a\
arbetsprocessen

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinan

den

Planering

planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning

planerar och férbereder arbet
uppgifter

planerar och forbereder arbet
helheten sjalvstandigt

Genomfdrande

arbetar enligt planen och foljer
arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

arbetar pa egen hand enligapl
nen och tar hand om sin arbet
uppgift frdn borjan till slut och

ansvarar for sin egen arbetsand

utfor sjalvstandigt och hoglkda
sigt arbete enligt planen
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utvarderar enligt givna ars4
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetetsngg
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och féranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar ¢
utvardering och utvarderar sam
utvecklar sina arbetssatt och si
arbetsmiljé

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utiende fran kval
tetsmalen och som en del av

helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givna anvismgn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtepl
nen, arbetet och resultaten enli
givna anvisningar.

FOREMAL FOR

BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

2. Beharskande ay N6jaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

arbetsmetoder,-

redskgp och Den studerande eller examinanden

material

Installation installerar antivirusprogram och installerar antivirusprogram och installerar sjalvstandigt antivisd

brandmur p& arbetsstationen

brandmur pa arbetsstationen
enligt anvisningar och testar
deras anvandbarhet

program och brandmur pa arbe
stationen och teat deras a-
vandbarhet

Overvakning

skannar under handledningtha
servrarnas portar

skannar enligt anvisningar tha
servrarnas portar och anteckna
avvikelser

skannar sjalvstandigt natseriwra
nas portar och antecknar avvike
ser

isolerar och under&@&r under
handledning paket fran nattraf
ken

isolerar och undersoker paket
fran nattrafiken enligt anvisnin
ar

isolerar och undersoker syl
standigt paket fran nattrafiken

Underhall

administrerar anvandarkonton f|
natet

administrerar anvidarkonton
och resurser for natet enligh-a
visningar

administrerar sjalvstandigha
vandarkonton och resurser for
natet

utfér en sédkerhetsuppdatering f
en arbetsstation

beddmer behoven av sékerhet
uppdateringar pa arbetsstationg
och utfd uppdateringarna

beddmer behoven av sékerhet
uppdateringar pa arbetsstationg
och utformar anvisningar for
uppdateringarna

skyddar under handledning det
tradlosa natverket

skyddar det tradlosa natverket
enligt anvisningar

skyddar sjalvstandigt detiidlosa
néatverket
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skapar en sakerhetskopia enlig
anvisningar

sékerhetskopierar och aterfor
information enligt anvisningar

utformar en sakerhetsplan for
informationen

Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Behaskande av
den kunskap som
ligger till grund

for arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Végledning

foljer anvisningarna for datas
kerhet i sina arbetsuppgifter

foljer anvisningarna for datas
kerhet i sina arbetsuppgifter ocl
véagleder andra anvandare

foljer anvisningarna for datas
kerhet i sina arbetsuppgifter oc
utbildar anvandare

foljer anvisningarna for séakerhe
vid distansarbete enligt arsvi
ningar

foljer anvisningarna for s&rhet
vid distansarbete och vagleder
andra anvandare

foljer anvisningarna for séakerhe
vid distansarbete och utbildar
anvandare

Implementering
av datasakerhet

kanner till de vanligaste skadig
rande programmen

identifierar olika skadegdrande
program eh férebygger skadorr|

identifierar de olika skadég
rande programmen och utforme
anvisningar for problemsituatie
er

valjer med handledning lamplig
krypteringsteknik

valjer enligt anvisningar ard
malsenlig krypteringsteknik

véljer sjalvstandigt andadsen-
lig krypteringsteknik

Dokumentation

gor en registerbeskrivning for
personregistret enligt modell

gor en registerbeskrivning for
personregistret enligt anvisning

gor sjalvstandigt en registerb
skrivning for personregistret

gor en riskanalys for arbetssta
ionen enligt modell

gor en riskanalys for datasegst
met enligt anvisningar

gor sjalvstandigt en riskanalys f
datasystemet

gor en raddningsplan for lokaln
tet enligt modell.

gor en raddningsplan for lokaln
tet enligt anvisningar.

gor sjalvstandigt en raddnisg
plan for lokalnétet.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden
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Larande och
problemldsning

behdver handledning och stéd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i foraree
liga situationer och i valsituatie
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ock
finner alternatia l6sningar i sin
verksamhet

soker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och pé eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

féljer givna anvisningar for inte

fungerar p& det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika staa-
larmiljon eller arbetsgemengia | situationer i den egna larmiljon | punkter
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper ( visar samarbetsfornga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen
olika slags ménniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags manniskor
Yrkesetik foljer givna etiska anvisningar |fdljer givna etiska anvisningar |upptréader i sitt arbete enligt &r

tagets eller organisationensrva
deringar och fijer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

féljer i sina arbetsuppgifter ¢a
stiftningen angaende datasaker,
och datasekretess

féljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasakerhet ocheda
sekretess

foljer i all sin verksamhet (g
stiftningen angaende datasaker
och datasekretess

Héalsa, sakerhet
och funktionsfor-
méaga

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasdkerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

féljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasakerhet, som getl
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasakerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa tilflaetsgia-
ren

eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som abet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem foruts:
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sél, lagom belastang
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.
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Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa
genomattarbeta inom en organisation som utnyttjar informatchkommunikationstekni®m-
fattningen av arbetet ar tillracklig for att det kunnande som pavisas ska tacka de i examensgrunde
angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremalen foér bedomning ochibgskiierierna.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt ¢
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats ¢
pavisandet av kunnandet blir leidé&inde.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
eller vid ett examenstillfalle genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnan

24.10 Standardisering av processrna for anvandarstod

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan
1 utreda féretagets behov av produktionsprocesser
9 ké&nna igen processerna for anvandarstod
q standardisera processerna med nagon standardiseringsmetod.

Beddmningav kunnandet

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

1. Beharskande a\
arbetsprocessen

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Planering

planerar och férbereder arbet
uppgifter under handledning

planerar och forbereder arbet
uppgifter

planerar och férbereder arbet
helheten sjalvstandigt

Genomférande

arbetar enligt planen och foljer
arbetsanvisningar, arbetstider g
avtal

arbetar pa egen hand enligapl
nen och tar hand om sin arbet
uppgift fran borjan till slut och
ansvarar for sin egen arbetsang

utfér sjalvstandigt och hogkda
sigt arbete enligt planen

utvarderar enligt givna ars4
ningar hur det egna arbetet lyck

utvarderar under arbetetsngg
hur det egna arbetet lyckas och
klarar av nya och féranderliga
situationer pa eget initiativ

utvarderar sjalvstandigt hur det
egna arbetet lyckas, motiverar

utvardering och utvarderar sam
utvecklar sina arbetsséatt och si

71



72

arbetsmiljé

Utvardering

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar resultatet av sitt arbe
utgdende fran kvalitetsmalen
samt agerar enligt given respor

utvarderar sjalvstandigt resultat
av sitt arbete utiende fran kval
tetsmalen och som en del av
helheten samt agerar enligt give
respons

Dokumentation

dokumenterar arbetet och resul
ten.

dokumenterar planen, arbetet o
resultaten enligt givna anvismn
ar.

dokumenterar sjalvstandigtapl
nen, arbetet och resultaten enli
givha anvisningar.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av
arbetsmetoder,-

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

redskap och
material

Den studerande eller examinanden

Utredning av

bidrar vid utredningen av forat

utreder vilka informationste

gor en utredmg 6ver de infam-

informationsbe- | gets informationstekniska utbyt{ niska utbyten som behdvs i &r | ationstekniska utbyten soneb
hovet for produkt- | &V produktionsprocesserna tagets produktionsprocesser | hovs i foretagets produktionspr
ionsprocesserna cesser

Dokumentation dokumenterar den anvisadepr | dokumenterar de vanligasteopr | kdnner igen och dokumenterar

av processerna
for anvandarstod

cessen for anvandarstod

cesserna for anvandarstod

processerna fér anvandarstod

Standardisering
av processerna

deltar i standardiseringen av
processerna med hjélp avrsta
dardiseringsprogram

standardiserar enligt anvisningg
processerna med hjalp avrsta
dardiseringsprogram

standardiserar sjalvstandigtgr
cesserna med hjalp av standar
seringsprogram

Att arbeta i pro-
jekt

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken,

anvander verktyg for projekta
bete och utnyttjar datatekniken.

anvander verktyg for projedt
bete och utnyttjar datatekniken.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av
den kunskap som

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

ligger till grund
for arbetet

Den studerande eller examinanden
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Standardisering
av processerna

deltar i standardiseringen av
processerna genom att uppskaf
for- och nackdelar.

uppskattar féroch nackdelar
med standardiseringen av pree
serna vid standardiseringen av
processerna.

maximerar fordelarna med sta
dardiseringen av processerna ¢
férebygger nackdelarna med
standardiseringen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompe-
tenser for livs-
langt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinan

den

Larande och
problemlésning

behdver handledning och stdd i
foranderliga situationer och i
valsituationer

agerar andamalsenligt i forarree
liga situationer och i valsituatin
er

agerar sjalvstandigt och dad
malsenligt i olika situationer ocH
finner alternativa l6sningar i sin
verksamhet

soker information ur bekanta
informationskallor

soker information ur bekanta
informationskallor

soker sjalvstandigt och pa eget
initiativ information ur olika
informationskallor

Interaktion och

féljer givna anvisningar for inte

fungerar pa det satt som situa

uttrycker sin asikt tydligt och

samarbete aktionssituationer i den egna | ionen kraver i olika interaktia |framfor konstruktivt olika stéah
larmiljon eller arbetsgemengha | situationer i den egna larmiljon | punkier
en eller arbetsgemenskapen
fungerar i bekanta arbetsgeme | fungerar i arbetsgemenskaper (visar samarbetsférmaga som
skaper och arbetsgrupper arbetsgrupper tillsammans med medlem i arbetsgemenskapen

olika slags manniskor arbetsgruppen tillsammans me
olika slags méniskor
Yrkesetik féljer givna etiska anvisningar |foljer givna etiska anvisningar |upptrader i sitt arbete enligt &+

tagets eller organisationensrva
deringar och féljer yrkesetiken

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

iakttar tystnadsplikt

foljer i sina arbetsuppgifter ¢g
stiftningen angaende datasaker,
och datasekretess

foljer i sitt arbete lagstiftningen
angaende datasakerhet ochada
sekretess

foljer i all sin verksamhet &
stiftningen angdende datasé#het
och datasekretess

Halsa, sakerhet
och funktionsfor-
maga

upptrader pa det satt som arbet
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

upptrader pa det satt som abet
miljons sékerhetssystem och
anvisningarna om dataséketrhe
forutsatter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetssystem och
anvisningarna om datasékerhet
forutsatter

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sékerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som getl
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara

foljer de sakerhetsforeskrifter,
inklusive datasékerhet, som ge
for arbetet och utsatter inte sig
sjalv eller andra for fara
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eliminerar de fel och brister son
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son|
fororsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

eliminerar de fel och brister son
férorsakar uppenbar fara och
rapporterar dessa till arbetsgiv
ren

upptrader pa det satt som arbet
miljons sakerhetssystem forutsq
ter

upptrader pa det satt som arbet
miljéns sakerhetssystem forutsg
ter

upptrader pa det satt som ambet
miljons sakerhetystem forutsé
ter

anvander sakra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder ¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belastal
och varierande arbetsmetoder (¢
beaktar ergonomin.

anvander sékra, lagom belasta
och varierande arbetsmetodeig
beaktar ergonomin.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examenstillfa

genom atarbeta med processerna for anvandarstod i ett foretag eller i en org@m#atiomgen

av arbetet ar tillracklig for att det kunnande som pavisas ska tacka de i examensgrunderna angivr

kraven pa yrkesskicklighet, féremalen for bedomning och bedomaiiegskrit

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en antsplagbiestt annat arbetsobjekt eller
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats :

pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackzinvisalsa ett yrkesprov

eller vid ett examenstillfalle genom arbete, kompletteras den genom annan bedémning av kunnan

2.4.1Planering av foretagsverksamhet

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan

¢ beddna produktifieringen av sitt eget kunnande eller mojligheterna till affarsverksamhet pa
marknaden

- —a _—a =9

presentera en affarsidé och

en foretagsform

utarbeta en affarsplarr it foretag

kartlagga affarsmiljon och konkurrenssituationen for ett foretag som ska grundas

utarbeta de dokument som behdvs vid grundande av ett foéretag

Beddmning av kunnandet
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

1. Beharskande ay

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

arbetsprocesserne

Den studerande eller examinanden

Planering av det
egna arbetet och
utarbetande avapl
ner

kartlagger undg
handledning d¢
olika faserna v
planering och
genomférande
av foretagsvkr
samhet

kartlagger de olika
faserna vid planering
och genomforande a
foretagsverksamhet
och handlar initiati
rikt och ansvarsfullt

kartlagger pa ett innovativt satt de
olika faserna vid planering och gen
férande av foretagsverksamhet ocl
handlar initiativrikt och ansvarsfullt

Beharskande av
arbetshelheten

framskrider
under handi
ning systear
tiskt i sitt arbeté

framskrider systean
tiskt i sitt arbete

framskrider systematiskt och smidi

sitt arbete

Kvalitativ verkga-
het

beaktar i sitt
arbete de kval
tetsmal som

beaktar i sitt arbete ¢
uppsatta kvalitetsim
len och utvarderar sit
eget arbete for att

beaktar i sitt arbete de uppsattaikv
tetsmalen och utvecklar sitt eget ar

for att uppna malen.

satts upp for
arbetet och
forandrar sitt
eget handlirg
satt utifran e
hallen espons.

uppna malen.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande ay
arbetsmetoder,
arbetsredskap ocH
material

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Anvéandning av
informationsoch
kommunikatios-
teknik

anvander under handie
ning informationsoch
kommunikationsteknik i
sitt planeringsarbeta-u
der beaktande av princ
perna for information&s
kerhet

anvander infornta
ions och kommuit
kationsteknik i sitt
planeringsarbete ung
beaktande av priRc
perna for informia
ionssakerhet

anmander information®ch

kommunikationsteknik pa
egen hand och smidigt i si
planeringsarbete under loe

tande av principerna for
informationssakerhet

Kartlaggning av
affarsmiljon

beddmer hur det egna
kunnandet kan produkt
fieras eller vilka mdgh

heter till affarsverksamk
det finns pa& marknaden
men behover emellanat
stdd och handledning

beddmer hur det egn
kunnandet kan p¥
duktifieras eller vilka
mojligheter till aff&ér
verksamhet det finnsg
pa marknaden

bedomer pa egen hand hu

det egna kunnandean po-

duktifieras eller vilka inna

tiva mojligheter till affér
verksamhet det finns pa
marknaden
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kartlagger foretagen ing
branschen samt kunde
na, men behoéver eme
lanat handledning

kartlagger foretagen
inom branschen sam
kunderna

gor paegen hand en ontfa
tande kartlaggning av féxe
gen inom branschen

bedomer utifran en Kar
laggning vilka mojlighet
det finns att genomféra
sin plan med beaktande
av branschens lagstiftn
och huvudpunkterna i
konkurrenslagstiftninge
men behéver enahat
handledning

bedomer utifran en
kartlaggning vilka mq
ligheter det finns att
genomfdra sin plan
med beaktande av
branschens lagstiftni
och huvudpunkterna
konkurrenslagstif
ningen

bedomer kritiskt utifran en
kartlaggning vilka mojlighe
er det fins att genomfdra
sin plan med beaktande a
branschens lagstiftning oc
huvudpunkterna i konku
renslagstiftningen

presenterar sin produkt
eller tjanst for den tankt
kundgruppen genom at
beskriva den nytta ku
den skulle ha av den, m
behover emellanBard-
ledning

presenterar sin @+
dukt eller tjanst for
den tankta kundgpou
pen genom att bles
riva den nytta kundel
skulle ha av den

presenterar sin produkt ell
tjanst for den tankta kdn
gruppen genom att hekac
ande beskriva den nytta
kunden skulle ha aen

Grundande av ett
foretag

valjer under handlednin
foretagsform for foretag

valjer foretagsform fq
foretaget

valjer pa egen hand foreta
form for foretaget och miet
verar valet

utarbetar de dokument
som behdvs vid gnu
dande av foretaget, me
behdver en aning han
ledning

utarbetar de dokume|
som behdvs vid gnu
dande av foretaget

utarbetar pa egen hand deg
dokument som behdvs vid
grundande av foretaget

Utarbetande av en
affarsplan

kartlagger utvecklingsp
spektiven i figa om
marknaden och konku
renssituationen, mee-b
hover en aning handle
ning

kartlagger utvecklisg
perspektiven i fraga
om marknaden och
konkurrenssituatione

gor pa egen hand en omfz
tande kartlaggning at# u
vecklingsperspektiven i frd
om marknaden och khur-
renssituationen

presenterar en plan 6ve
hur de olika funktionern
(t.ex. forsaljning, mar
nadsféring, produktion,
inkop, logistik, tekniska
|6sningar inklusive-
formations och komnu-
nikationsteknik och e
foring) ska skas och
tilldelas resurser, men
beh6ver en aning han
ledning

presenterar en plan
over hur de olika
funktionerna (t.ex.
forsaljning, marknas
foring, produktion,
inkop, logistik, te
niska lésningar inkd
sive informationsoch
kommunikationstekn
och bokfémg) ska
skotas och tilldelas
resurser

presenterar en realistisk o
valgrundad plan 6éver hur (
olika funktionerna (t.ex.rfo
séljning, marknadsforing,
produktion, inkép, logistik,
tekniska l6sningar inklusiv
informationsoch komnu-
nikationsteknik och b
ring) ska skoétas och tilldel
resurser

upprattar en budget ocl
en finansieringsplan, m
behtver emellanat ten
ledning

upprattar en budget
och en finansierisg

plan under beaktand
av foretagarens ansy

upprattar en budget och e
finansieringsplan g@en

hand och under beaktands
av foretagarens ansvar
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utfor en analys av kis
hanteringen for foretagg
och utarbetar en sédke

utfor en analys av
riskhanteringen for

foretaget och utarbet

taget och utarbetar en sak

utfor pa egen hand en ang
av riskhanteringen for &r

hetsplan, men behdéver|en sékerhetsplan hetsplan
aning handledning
3. Kunskap som |Nojaktiga N1 |Goda G2 Beromliga B3

ligger till grund for
arbetet

Den studerande eller examinanden

Val av foretagsfori
samt informatiost
sbkninggéallande
grundande och
nedlaggning av et
foretag

soker under handlednin
information om gno-
dande och nedlaggning
foéretag samt om dergla
stiftning och dokument
som galler verksamhet
inom den valda bna
schen

soker information om
grundande och nedtig
ning av foretag samt o
den lagstiftning som
géaller verksamhet inor
den valda branschen

gor pa egen hand en om
tande sokning av inforing
ion om den lagstiftning o
dokument som géller gru
dande och nedlaggning &
foretag samt verksamhet
inom den valdarBnschen

Utarbetande av en
affarsplan

skaffar under handledn
information som behoévg
vid planering av de olik:
delomradena i det egna
foretagets affarsverksa
het

skaffar information sof
behdvs vid planering
de olika delomradena
det egna fietagetsfa
farsverksamhet

skaffar pa egen hand ocl
mangsidigt information
som behdvs vid planerin
av de olika delomradena
det egna foretagets a$far
verksamhet

skaffar under handledn
information om tjanster
som stoder grundandet
foretaget och vksan-
heten, bl.a. om tjanster
som erbjuds av bakf
ringsbyraer.

skaffar information om
tjanster som stoder
grundandet av foretag
och verksamheten, bl.
om tjanster som erbju
av bokforingsbyraer.

skaffar mangsidigt infor
ation om tjanster somist
der grundandet av foretal
och verksamheten, bl.a.
tjanster som erbjuds av
bokforingsbyraer.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkome-

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

tenser for livslang
larande

Den studerande eller examinanden

Larande och pr
bleml6sning

fattar beslut under han
ledning

g6r val och fattares
slut

ger motiverade férslag, go
val och fattar beslut fot-u
veckling av foretagets ker
samhet

utvarderar under hdn
ledning sin verksamhet
och hur det egna arbets
framskrider

utvarderar sin vier
samhet och hur det

egna arbetet framskr

der

utvarderar pa eget initiativ,
sin verksamhet och sitt a
bete samt hur foretagsver
samheten framskrider

1
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Interaktion och

forhandlar under hdn

forhandlar om sama

forhandlar innovativt om

vid planering av foretag
verksamheten alla de-v
dena som ror hallbar
utveckling

samarbete ledning om samarbete |bete med intressen |samarbete med intresisen
med intressentgrupper |grupper grupper
Yrkesetik féljer under handledningféljer vid planering ayféljer de vid planering av

foretagsverksamhete
alla de varden somr
hallbar utveckling

féretagsverksamheten alle
varden som rér hallbat-u
veckling samt motiverag-b
tydelsen av dem for &
taggverksamheten

Héalsa, sédkerhet o(
funktionsférmaga

anvander i regel sakra,
lampligt belastande och
omvéaxlande arbetem
toder och beaktar erg
nomin.

anvander sakra, |am
ligt belastande och
omvaxlande arbetsm
toder och beaktar-e
gonomin.

anvander sakra, lalgp
belastande och omvéxlang
arbetsmetoder och beakta
ergonomin. Ar initiativrik

nar det galler att forbattra
sékerheten och ergonomir
pa den egna arbetsplatser

Satt att pavisa yrkesskickligheten

78

Den studerande eller examohemvisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett examensegHfélle g
nom att planera uppgifter som behdvs vid grundande av ett féretag och uppgifter gallande foretag
verksamhet.Omfattningen av arbetet ar tillracklig for att det kunnande soasskatacka de i
examensgrunderna angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremalen for bedomning och beédémning
terierna.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt ¢
inom den grundlaggande ytkb#dningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa at
pavisandet av kunnandet blir heltackande.

Till de delar som det kunnande som kravs i examensdelen inte heltackande kan pavisas i ett yrke
eller vid ett examenstillfalle genomtath@mpletteras den genom annan bedémning av kunnandet.

2.4.1Examensdel fran en yrkesinriktad grundexamen

| denna grundexamen kan inkluderas en yrkesinriktad examensdel fran yrkesinriktade grumddékamina fo
Utbildningsstyrelsen har utfardat grunder.

For en yrkesinriktad grundexamen som avlaggs som en fristdende examen kan véljas esittdat examen
som ingar i den fristdende examens uppbyggnad.

24.13Examensdel fran en yrkesexamen eller en specialyrkesexamen

| denna grundexamen kan inkluderas en yrkesinriktad examensdel fran yrkesexamina eller apecialyrkese
mina for vilka Utbildningsstyrelsen har utfardat grunder.
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2.4.14examensdel fran yrkeshogskolestudier (endast inom den grundlaggande yrkesutbildgem)

| denna grundexamen kan inkluderas en yrkesinriktad examensdel fran yrkeshogskolestudier.

2.4.19-0rberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter (endastom den grundlaggande yrkesutbi-

ningen)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

pa arbetsplatsen identifiera arbetsuppgifter som lampar sig for inlarning i arbetet och for
yrkesprov och kan utreda foremalen for bedomning ochrheihiskriterierna

i arbetsgemenskapen forhandla om genomfdrande av inlarning i arbetet och yrkesprov

i samarbete med lararen och arbetsplatshandledaren bereda planer for inlarning i arbete
och for yrkesprov

introducera 6vriga studerande i arbetemaaférs pa arbetsplatsen eller i laroanstalterna
och i de rutiner och regler som galler dar

presentera arbetech utbildningsmajligheterna i sin bransch t.ex. for studerande som &r pa
praktisk arbetslivsorientering

fora handledningsdiskussioner, etkla sin verksamhet pa basis av respons och medla nar
olika synsatt férekommer

fungera tillsammans med olika larande och arbetskamrater

ta emot och ge utvecklande respons

sjalvvardera sin inlarning i arbetet och sitt yrkesprov enligt de pa forhareériskomna
foremalen och kriterierna foér bedémning

beddma de arbetarskyddsrisker som hor ihop med det egna arbetet samt kan fungera oc
handleda aven andra att handla enligt arbetarskyddsanvisningarna.

Beddmning av kunnandet

FOREMAL
FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

1. Beharskandet
av arbetsproces-
sen

No6jaktiga N1 Goda G2 Berbmliga B3

Den studerande
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Planering av det
egna arbetet och
uppgorande av
planer

bereder med handledningapl
ner for inlarning i arbetet och
for yrkesprov

bereder enligt givha arsA4
ningar planer for inlarning i
arbetet och for yrkesprov

bereder sjalvstandigt och init
ativrikt planer for inlarning i
arbetet och for yrkesprov

Behéarskande av
arbetets helhet

behover tidvis handledning.

utfor sjdvmant de anvisade
uppgifterna.

framskrider smidigt i sittra
bete och anpassar sitt arbetg
till den 6vriga verksamheten
arbetsmiljon.

FOREMAL
FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskandet
av arbetsme-

Nojaktiga N1

Goda G2

Berbmliga B3

toder, -redskap
och material

Den studerande

Handledning av
studerande

introducerar med handlednin
andra studerande

introducerar enligt anvisning
andra studerande och for
handledningsdiskussioner

introducerar andra studeranc
fungerar flexibelimed olika
manniskor och medlar vid
olika synsatt

Beddmning av

tar emot och ger med han

tar emot och ger respons pa

for konstruktiva feedbackssli

studerande ledning respons pa arbetgup arbetsuppgifterna samt sjal | kussioner samt sjéalvvarderatr
gifterna samt sjalvvarderar |varderar inlarningen i arbetelinlarningen i arbetetnligt pa
med handledning inléarninger och yrkesproven enligt 6we |férhand dverenskomna &
arbetet och yrkesproven enlil enskomna foremal och keit | mal och kriterier for beda-
overenskomna féremal och |rier for bedémningen. ningen.
kriterier for bedomningen.

FOREMAL BEDOMNINGSKRITERIER

FOR

BEDOMNING

3. Beharskandet
av den kunskap

Nojaktiga N1

Goda G2

Berdomliga B3

som ligger till
grund for arb e-
tet

Den studerande

Kannedom om
arbetslivet och
utbildningen
inom den egna
branschen

presenterar nagra arbeteh
utbildningsmajligheter inom
sin bransch

presenterar arbetsch utbib-
ningsmajligheter inom sin
bransch

presenterar sjalvstandigt och
méngsidigt arbetsoch utbib-
ningsmojligheter inom sin
bransch

Kéannedom om
laroplaner

identifierar med handledning
de saker som ska laras unde
en period for inlarning i adx
tet och det kunnande som

beddms i yrkesprov.

identifierar enligt anvisningal
desaker som ska laras unde
en period for inlarning i ads
tet och det kunnande som

beddms i yrkesprov.

identifierar sjalvstandigt de
saker som ska laras under e
period for inlarning i arbetet
och det kunnande som bedd
i yrkesprov.

80



81

FOREMAL BEDOMNINGSKRITERIER

FOR

BEDOMNIN G

4. Nyckelkompe-| NGjaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

tenser for livs-
langt larande

Den studerande

Haélsa, sakerhet |beddmer de arbetarskyddsri| bedomer de arbetarskyddsri| bedémer de arbetarskyddsri

och funktios- ker som hor ihop med det | ker som hor ihop med det | ker som héihop med det

formaga egna arbetet samt handlar |egna arbetet samt handlar |egna arbetet och fungerar o
enligt arbetarskyddsarsA enligt arbetarskyddsarsA handleder aven andra att
ningarna. ningarna. handla enligt arbetarskydd

anvisningarna.

Satt att visa yrkesskickligheten

De studerande visar sitt kunnande genom att géra upp en plan for ett yrkesprov eller for inlabeieg iCe gor

sig fortrogna med verksamheten, arbetsuppgifterna, arbetskulturen och reglerragéarbeskapen samt bedémer
arbetsgemenskapens arbetarskyddsrisker och fragorna om arbetsergonomi for det egna arbetets del. De studer:
kartlagger mojlighetera att genomfora inlarning i arbetet och yrkesprov pa arbetsplatsen. De studerande analyserz
bedomningarna av sin egen inlarning i arbetet och sina yrkesprkesprovet ges i regel i samband med nagot
annat yrkesprov.

Yrkesprovet kan fortsattasgriannan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt eller inom denggamdié
yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa att pavisandet av kunnandet
heltdckande.

Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i exameandete kan visas i ett yrkesprov, kompdedts detta
med annan beddémning av kunnandet.

2.4.1@Arbeta i ett foretag (endast inom den grundlaggande yrkesutbildningen)
Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan
1 bedbtma tbudet inom den egna branschen och méjligheterna att hitta nya kunder ur proguktifierin
ens perspektiv
precisera en ekonomiskt I6nsam affarsidé och en mission
planera ett foretags verksamhet malinriktat och kundorienterat
utfora arbetsuppgifter solir rett foretags verksamhet
skaffa samarbetspartner och bygga upp de natverk som behévs i affarsverksamhet
presentera ett foretags verksamhet i olika situationer
anvanda informationech kommunikationsteknik som hjalp i sitt arbete

= =4 4 -4 A A

81



82

1 arbetai ett teai ett foretag, men kan ocksa arbeta pa egen hand och fatta sjalvstandiga beslut
1 beddma ett foretags utvecklingsbehov.

Beddmning av kunnandet

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

1. Beharskande ay

Nojaktiga N1

Goda G2

Beramliga B3

arbetsprocessen

Den studerande

Planering av det
egna arbetet

deltar i planeringen av

foretagets verksamhet

och arbetar i ett arbetsl|
men tar ansvar for sina
egna arbeten

planerar foretagets
verksamhet och agel
initiativrikt och a-
svarsfullt som medle
| ett arbetslag samt ti
ansvar for sina egna
arbeten

planerar foretagets venksa
het innovativt och agerar
initiativrikt, ansvarsfullt ocl
uppmuntrande samt tar-a
svar for sina egna arbeten

Beharskande av
arbetshelheten

framskrider systematisk
sitt arbete under handie
ning

framskrider systean
tiskt och smidigt i sitt
arbete

framskrider systematiskt o
smidigt i sitt arbete och-a
passar sitt arbete efter a
bedagets verksamhet

Beharskande av
tidsanvandning

gdr upp en tidsplan for
olika uppgifter, meneb
héver en aning handle
ning, och foljer sin t&d

anvandning

gOr upp en tidsplan f
olika uppgifter och
foljer sin tidsanvah
ning

gor upp en tidsplan for olik
uppgifter under beaktande
av effektiv tidshanteringlo
féljer sin tidsanvandning

Kvalitativ och
kostnadsmedvetel
verksamhet

beaktar de kvalitetsmal
som satts upp for det

egna arbetet och fodin
rar sitt arbetssatt utifran
erhallen respons

beaktar de gemensa
uppsatta kvalitetech
kostnadsmalen och
utvaderar det egna
arbetet for att uppna
malen

beaktar de gemensampup
satta kvalitetoch ko$
nadsmalen och utvecklar ¢
egna arbetet for att uppna
malen

agerar serviceinriktat i g
arbete.

agerar serviceinriktat
och framjar kundndj

heten.

agerar serseinriktat och
forsakrar sig om kundmfj
heten.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande ay
arbetsmetoder,
arbetsredskap ocH
material

Nojaktiga N1

Goda G2

Berdmliga B3

Den studerande

Anvandning av
informationsoch
kommunikatios-

anvander efter att ha fa
instruktioner informa
ions och kommunikia

anvander informa
ions och kommun
kationsteknik under

anvandemformationsoch
kommunikationsteknik pa

egen hand och smidigt un
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teknik

ionsteknik under bka
tande av principerna fou
informationssakerhet

beaktande av princ
perna for informia
lonsséakerhet

beaktande av principerna
informationssékerhet

Kartlaggning av
affarsmiljon

beddmer som teamuhe
lem utifrAn den infornta
ion som skaffats de nyg
kundgrupperna och de
produkter och tyéster
som ska erbjudas kumd
na, men behoéver eme
lanat handledning

bedémer som tea
medlem utifran den
information som sla
fats de nya kundgru
perna och de proéu
ter och tjanster som
ska erbjudas kundert

beddmer som teammedler
pa egen hand och férdem
fritt utifran den information
som skaffats de nya klin
grupperna och de produkt
och tjanster som ska erbj
das kunderna

Precisering av en
affarside

tar som teammedlem
fram en ekonomiskthé
sam affarsidé och en
mission, men behover ¢
aning handledning

tar som teammedlemn
fram en ekonomiskt
l6bnsam affarsidé och
en mission

tar pa egen hand och som
teammedlem fram encek
nomiskt [bnsam affarsidé
och en mission

Planering av forat
gets verksamhet

tar under handledning
fram mal for foretagets
grundlagganderfktioner|
och en kundorienterad
plan som innehallet-a
garder genom vilka mal
for funktionerna ska
uppnas

tar fram mal for faa-
tagets grundlaggand
funktioner och en
kundorienterad plan
som innehaller atga
der genom vilka mal¢
for funktionerna ska
uppnas

tar pa egen hand fram-va
motiverade mal for fomet
gets grundlaggande ftmk
ioner och en kundorienter:
plan som innehaller atgard
genom vilka malen for
funktionerna ska uppnas

Skaffande av samj
betspartner

valjer som teammedlen
samarbetspartner och
kommer dverens om

samarbetsformerna sarn
ingar vid behov avtal,

men behover handledn
vid upprattande av avta

valjer som teamrde
lem samarbetspartne
och kommer dverens
om samarbetsforme
na samt ingar viceb
hov avtal

valjer som teammedlem i
novativt och marsidigt
samarbetspartner ochnko
mer dverens om samarbet
formerna samt ingar vié-b
hov avtal

Utforande av arbst
uppgifter i foretage

skoter pa egen hand og
som teammedlem nagr
arbetsuppgifter som ror
foretagets verksamhet,
sasom materialanskaf
ning, tillverkning, miar
nadsféring, forsaljning
och distribution av pr
dukter

skoter pa egen hand
och som teammedletl
arbetsuppgifter som
ror foretagets vier
samhet, sdsom mate
alanskaffning, tillvier
ning, marknadsféring
forsaljning och distr
bution av podukter

skoter pa egen hand och
som teammedlem arbet
uppgifter som roér foretage
verksamhet, sdsom mater
anskaffning, tillverkning,
marknadsforing, forsaljnin
och distribution av produ
ter, och skoéter uppgifterna
smidigt och anvander arbe
tiden val

Presentation av féi
tagets verksamhet

deltar i nAgra méten da
foretagets produkter ell
tjanster presenterasr¢fo
saljning och marknadsf
ring, skaffande av samg
betspartner och baif
ringstjanster, méten me
finansiérer och logistik)

presenterar fétaget
och dess produkter
eller tjanster (forgal
ning och marknadsf
ring, skaffande av
samarbetspartner oc
bokfdringstjanster,
moten med finansiar

presenterar foretaget och
dess produkter eller tjanst
pa ett 6vertygande satt oc
under leaktande av de olik
kundgrupperna (forsaljning
och marknadsforing, $ka
fande av samarbetspartne
och bokforingstjanster,dm
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och logistik)

ten med finansiarer oaih |
gistik)

Utveckling av affaf]
verksamheten

féljer under handledning
hur affarsmiljon och ku
dernas behowfandras
och bedémer utifran de
utvecklg hoven av att utvecklg
affarsverksamheten

behoven av att

affarsverksamheten

fordndras och béd
mer utifran dettads

foljer hur affarsmiljon
och kundernas beho

g0Or en omfattande uppfol
ning av hur affarsmiljén og
kundernas behov férandra
och bedomer utifran detta
behoven av att utveckla a
farsverksamheten samt
hardlar kreativt

Nedlaggning av féi
taget

utarbetar under handle
ning de dokument som
behovs vid nedlaggning

av foretaget.

som behis vid nd-

utarbetar de dokume

laggning av foretagel

utarbetar de dokument so
behdvs vid nedlaggning a
féretaget och har i sambar
med nedlaggningen aveér
taget bedomt mojlighetern

att salja foretaget

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Kunskap som
ligger till grund for
arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Kartlaggning ava
farsmiljon

Den studerande

skaffar infom-
ation om ko-
kurrenternas
utbud och kno-
der, men beait
ver emellanat
handledning

skaffar information
om konkurrenternas
utbud och kunder

skaffar pa egen hand och mangsid
information om konkurrenternass u
bud och kunder

Precisering av fér
tagets affarsidé oc
planering av vier
samheten

scker under
handledning
information om
lagstiftning son
galler gro-
dande av fa@-
tag och ve¢
samhet inom
den valda bra
schen

soker information om goér paegen hand omfattande sokni
lagstiftning som galle ar av information om lagstiftning sd
grundande av foreta¢galler grundande av foretag ock-ve
och verksamhet inon samhet inom den valda branschen

den valda branschen

skaffar under
handledning

den informatiofr
som behdvs vig
planering av de
olika delomi-
dena i det egna
foretagetsfa
farsrerksamhet

skaffar den infornta
ion som behovs vid

foretagets affarswer
samhet

skaffar pa egen hand och mangsid
den information som behovs viapl
planering av de olika nering av de olika delomradena i d
delomradena i det ed egna foretagets affarksamhet
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Utforande av arbst
uppgifterna i foret
get

skaffar under
handledning
information om
olika behovligal
tekniska eller
andra produk
lonsmassiga
l6sningar samt
stoduppgifter.

skaffar information
om olika behdvliga
tekniska eller andra
produktionsmsésiga
|6sningar samt 16
uppgifter.

skaffar innovativt och férdomsfritt
information om olika behovligkite
niska eller andra produktionsmassi
|6sningar samt stoduppagifter.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkome-
tenser for livslang

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

larande

Den studerande

Larande och pr
blemldsning

hanterar kunat
rienterat po-
blemsituatione
som géller f@-
tagets verksa
het, men beir
ver en aning
stod

hanterar kundoriegt
rat problemsituationg
som galler fietagets
verksamhet

hanterar kundorienterat problemdgit
ioner som galler foretagets verksar
och ser alltid till att kunderna blir
nojda

Interaktion och

deltar i forbez-

kommer med forslag

kommer med forslag, gor val odh fi

handledning
alla de varden
foretagsvesr-
samheten som
ror delomrélen
i hallbar &
veching

samarbete delser infor val| g&r val och fattard> |tar beslut i en grupp for att utveckls
och beslut i en|slut i en grupp foretagets verksamhet, och gor det
grupp med goda motiveringar
utvarderaro- |utvarderar sin vier  |utvarderar sin verksamhet och hur
der handlednin samhet och hur det |egna arbetet och foretagsverksam
sin verksamhel egna arbetet framskr framskrider
och hurdet |der
egna arbetet
framskrider
deltar i samra | diskuterar samarbete diskuterar samarbete med grupbm
betsdiskussion|med gruppmedlemm|lemmar och intressentgrupper
med gruppne |och deltar i samarlisei
lemmar och |diskussioner med-i
intressentgq+ |tressentgrupper
per

Yrkesetik foller under  |f6ljer alla de varden ifoljer alla de varden i foretagkver

foretagsverksamhete
som ror delomraden
hallbar utveckling

samheten som rér delomraden I hé
bar utveckling och motiverar betyd
sen for foretagsverksamheten

Halsa, 8kerhet ocl

foljer bran-

foljer branschens &k

foljer branschens arbetarskyddsan
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funktionsférmaga

schens arbata
skyddsanst
ningar i sin ege
verksamhet oc
sorjer for ka-
dernas sakerhg
enligt givna
anvisningar

tarskyddsanvisninga

och i kundservices#
ationer samt uppa-
tar eventuella arbeta
skyddsrisker och far
situationer

sin egen verksamhet

ningar i sin egen verksamhet och i
kundservicesituationer samt golk-re
istiska forslag for att utveckla arbet
skyddet

sorjer under
handledning
for sin egen,
arbetskamrate
nas och ko
dernas sakerhg
i bekanta sittia
ioner.

sorjer enligt anvisrgn
ar for sin egen, arlset
kamraternas och ku

sorjer for sin egen, arbetskamrater
och kundernas sakerhet i olika situ
ioner

dernas sakerhet i olil
situationer.

instruerar vid arbete i ett team and
att beakta halsoch sakerhetsfragor

Satt att pavisa yrkesskickligheten

86

Den studerande pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att arbeta tilisetmetiemmar i en

grupp, med ett samarbetsforetag och med olika aktorer, till exempel i ett eget foretag, ett 6vningsfoéretag
nagot motsvarande. Omfattningen av arbetet ar tillracklig for att det kunnande som pavisas ska tacka de
examensgrundernagivna kraven pa yrkesskicklighet, féremalen foér bedomning och bedomningskriteriern

Yrkesprovet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt eller inom den grundlagganc
yrkesutbildningen @ av uthildningsanordnaren anvisad annan plats sa att pavisandet av kunnandet blir
heltdckande.

Till de delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan visas i ett yrkesprov, kompletteras detta
med annan bedémning av kunnandet.

2.4.17Arbete som kraver spetskompetens (endast inom den grundldaggande yrkesutbildningen)
Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

9 arbeta i uppgifter som kraver spetskompetens inom branschen

1 utféra arbetena inom branschen och beharskar arbetsuppgiitehehet och ett brett materialu
bud

{1 beakta kvalitetskraven pa produktion, produkter eller tjanster pa spetsniva
|6sa problem och anpassa sig till férandringar
1 setill att bestammelser och anvisningar om sékerhet i arbetet foljs

=
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1 kommunicera meklinderna pa sitt modersmal och p& minst ett for honom eller henne frammande
sprak

beddma och utveckla sin kompetens

dimensionera de egna mentala resurserna i enlighet med arbetsuppgiften

utveckla arbeten och arbetsmiljoer

delta i arbetet i n&xk inom branschen

delta i utveckling av arbetsgemenskapen.

= =2 =4 4 2

Beddmning av kunnandet

FOREMAL FOR BEDOMNING

1. Behérskande av | Bedomningskriterier

arbetsprocesserna | Ngjaktiga N1 | Goda G2 | Berémliga B3

Den studerande

Planering av arbetet | sater upp sina mal samt| satter upp mal samt gor | satter upp mal samt gg
gOr upp arbetoch tics- | upp arbetsoch tidsplaner| upp arbetsoch tidsp-
planer som ar realistiska som ar realistiska ock-g | ner som ar realistiska
och genomforbara och | nomférbara i foranderligg och genomférbara i
som beaktar de hogaakv| forhallanden och soneb | foranderliga forhaha
litetskraven aktar de hoga kvalitetskr | den och som beaktar ¢
ven hdga kvalitetskraven
och kan vid behov
andra en plan

Utvardering av arbete| utvaderar sitt arbete och utvarderar realistiskt sitt | utvarderar realistiskt s

sin kompetens arbete och sin kompeten arbete och sin korep
samt motiverar sireb tens samt motiverar si
démning beddmning och fastétg
ler sina utvecklingsh
hov

Agerande i arbetet ocl framjar arbetshalsan ino| arbetar aktivt for artset | deltar i utvecklingen a
arbetsgemenskapen | arbetsgemenskapest g | hdlsan inom arbetsgamwe arbetshalsan inom-a
nom sitt agerande i arbe skapen tillsammans med betsgemenskapen sarn

samt de Ovriga stoder tilsammans me
utvecklar sin arbetsmiljo de Ovriga utvecklingen
tillsammans med de Ovri av arbetsmiljon sa att

den &r pa en niva som
kravs for spetskonep
tens

FOREMAL FOR BEDOMNING

Nojaktiga N1 | Goda G2 | Berémliga B3
2. Behaskande | Den studerande
av arbetsne-
toder, redskap
och material

Val och anvéh anvander pa egen | véljer pa egen hand valjer modigt &ven nya arbetsmetoder,
ning av arbetsea | hand arbetsmetoder,| arbetsmetoderr-a | arbetsredskap och material samt anvatr
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toder, arbetsck
skap och material
som ar lampliga
for arbetsuppé
ten och arbetsii
jon

arbetsredskap och
material som bekié

betsredskap och
material som behdyv
samt anvander dem
foéranderliga sittra
ioner

dem smidigt i foranderliga situationer

arbetar omsorgsfullt

arbetar omsorgsfulli
och lugnt samt kee
tivt och innovativt

arbetar systematiskt, noggrant och sak|
samt kreativt och innovativt

Kvalitativt arbete i
enlighet med prt
cipen om hallbar

arbetar mot foretaget
eller orgaisationens
mal for kvalitet och

ar aktiv i arbetet mo
foretagets eller aag
nisationens mal for

ar mycket engagerad i arbetet motdére
gets eller organisationens makfalitet
och hallbar utveckling samt utvecklak-v

utveckling hallbar utveckling kvalitet och hallbar | samhetsmodeller for att uppna dessa n
utveckling och
observerar utvekk
ingsomraden
utvecklar sin kong | utvecklar aktivt sin | utvecklar aktivt sin kompetens och sing
tens och sina arlset | kompetens och sing arbetssatt sdtt dessa uppfyller kraven i
satt arbetssatt utmanande arbetsuppgifterna
Kostnadseffektiv | arbetar kostnadse | arbetar pa egetiin | arbetar med en entreprendriell installni
och resultatrik fektivt och resulta | tiativ kostnadsefke | och beaktar tid och andra tillgangkga r
verksamhet rikt med tanke pa tid tivt med tanke péd | surser kostnadseffektivt och sa att det

och andra tillganglig
resurser

och andra tillganglig
resurser och sa att
det ar till nytta for

foretagets eller aag
nisationens resultat

till nytta for fadetagets eller organisatio
ens resultat

observerar avvikelse

fornandlar och fi-
ner lésningar vid
avvikelser

korrigerar verksamheten i enlighet meg
Overenskomna losningar

framjar varaktiga
kundrelationer i sitt
arbete

framjar aktivt v
samhetens kontiiru
tet och varaktiga
kundrelationer

framjar pa egen hand verksamhetens K
tinuitet och varaktiga kundrelationer

anpassar sig tillrto
andringar och arbetal
uthalligt i arbetsyp
gifter som kraver
spetskompetens

anpassar sig snabb
till férandringar,
arbetar uthalligt och
utvecklar sitt arbete
arbetsuppgifter som
kraver spetskonep
tens

forutser forandringar for att lattare kunr
anpassa sig till dem, arbetar uthalligt o
utvecklar pa egen hand sitt arbete isrh
uppgifter som kraver spetskoetens
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FOREMAL FOR BEDOMNING

Nojaktiga N1

| Goda G2

Beromliga B3

3. Kunskap som ligger
till grund for arbetet

Den studerande

Beharskande och tillam
ning av kunskap soneb
hovs i arbetet

skaffar och anvander pa
eget initiativ den inforria
ion som behdvs i arbetet
och ber vid behov om rad

skaffar och tillampar pa
eget initiativ den infor-
ation som behoévs i ab
tet och klarar av pr
blemsituationer tillsa
mans med andra

skaffar och tillampar p
egen hand information
som behovs i arbetet i
foranderliga arbetssit
ationer och motiverar
sina lésningar utifran
den information som
han/hon skaffat

FOREMAL FOR BEDOMNING

Nojaktiga N1 \

Goda G2

Beromliga B3

4. Nyckelkompetenser
for livslangt larande

Den studerande

Larande och problendé
ning

utarbetar en individuell
utvecklingsplan for sig
sjalv utifran de egn&u
gangspunkterna

utarbetar en individuell
utvecklingsplan for sig
sjalv utifran de egn&u
gangspunkterna sa att d
stoder utvecklingen till e
person med spetskos
tens inom branschen

utvecklar sin kompeten
i enlighet med en indliv
duell utvecklingsplan
utifrdn de egna utgdng
punkterna sa att den
stoder utvecklingen till
en person med spet
kompetens inom bna
schen

klarar av de vanligaste
problemsituationerna me
hjalp av leEomedel och
instruktionsbdcker

klarar av problemsitiia
ioner p& egen hand

klarar av problemsitiia
ioner p& egen hand och
kan motivera sina val

Interaktion och samarbetgd kommunicerar med kel

derna och pa arbetspla
sen pa sitt modersmal o
hjalpligt paminst ett for
honom/henne frén-
mande sprak

kommunicerar med ku
derna och pa arbetspla
sen pa sitt modersmal o
pa minst ett for o-
nom/henne frammande
sprak

kommunicerar smidigt
med kunderna och pa
arbetsplatsen pa sitom
dersmal och pa& minst €
for honomihenne

frammande sprak

ar en aktiv medlem i ett
arbetslag och anpassar
till en arbetsgemenskap

ar en aktiv medlem i ett
arbetslag och anpassar
val till en arbetsgeme
skap

ar en aktiv medlem i et
arbetslag och delar me
sig av sin spetskoey
tenstill de dvriga

Yrkesetik

foljer arbetsplatsens reg
for upptradande och iak
tar arbetstiderna

upptrader sakligt och tak
tar arbetstiderna

upptrader val och iakttg
arbetstiderna

ar ansvarsfull och foljer
branschens yrkesetiska
principer

& ansvarsfull och initiati
rik nar det géaller att folja
de yrkesetiska principert
inom branschen

ar stolt dver sitt yrke oc
sin kompetens, ana
svarsfull och utvecklar
sitt arbete i enlighet me
de yrkesetiska principe
na inom branschen
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Halsa, déerhet och funk
ionsférmaga

tar ansvar for sakerhetel
det egna arbetet och fol]
bestammelserna oaha
visningarna om arbeta
skydd

tar ansvar for sakerhetel
det egna arbetet, observ
rar farorna forknippade
med sitt arbete och folje
bestammelserna oafr
visningarna om arbeta
skydd

tar ansvar for sékerhetg
i det egna och arbeitsl|
gets arbete, foljeeb
stammelserna och aswi
ningarna om arbeta
skydd och meddelar on
observerade farorro
knippade med sitt arbe

arbetar ergonomiskksi

tigt och héler sin arbet

milj6 snygg under hela
arbetsprocessen

arbetar ergonomiskksi
tigt och haller sin arlset
milj6 snygg under hela
arbetsprocessen aven o
arbetssituationerna ar
utmanande

arbetar ergonomiskt
riktigt och haller sirra
betsmiljo snygg under
hela gbetsprocessen
aven om arbetssituatio
erna ar utmanande san
deltar i utveckling av
arbetsforhallandena

sorjer for sitt valbeft
nande i arbetet och har
sunda levnadsvanor.

sorjer aktivt for sitt vadh
finnande i arbetet och
framjar sunda levnadsv
nor.

strjer aktivt for sitt via
befinnande i arbetet,
framjar sunda levnsd
vanor och uppmuntrar
aven de Ovriga pé&a
betsplatsen att gora de

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande pi&ar sitt kunnande i yrkesprov genom att arbeta inom den egna branschen itarbetssitua
ioner som kraver spetskompet&sinandet kan ocksa pavisas i nationella och internationella tavtingssitua
ioner.Omfattningen av arbetet &r tillracklig for att deh&nde som pavisas ska tacka de i examensgrunde
na angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremalen for beddmning och bedémningskriterierna.

Yrkesprovet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt eller inom den grundlagganc
yrkesutbildimgen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa att pavisandet av kunnandet bl
heltackande.

Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan visas i ett yrkesprov, komplette
den med annan bedémning av kunnandet.

2.4.18Examensdelr som grundar sigpa lokala krav pa yrkesskicklighe{endast inom den grurl-
laggande yrkesutbildningen)

Detta kan vara examensdelar som tillgodoser de regionala och lokala kraven pa yrkesskiaklighet och st
derandes behov av attdjupa sin yrkesskicklighet. Examensdelarna bér svara mot ntandmfakala

krav pa yrkesskicklighet an endast mot behoven hos ett enskilt foretagabessdeadar namns utifran en
verksamhetshelhet inom arbetslivet och omfattningen pa dem bektmismpetenspoang15 kp).
Dessutom bestams for examensdelarna kraven pa yrkgisskiblddomningen av kunnandet och satten att
pavisa yrkesskickligheten enligt bedémningstabellen i bilagan i Utbildningsstyrelsens foreskrift. (Principe
dimengneringen av identifiering och erkdnnande av kunnande samt omvandling av vitsord i den grundl&
gande yrkesutbildningen gtutbildning 93/011/2014).
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2.4.1%Examensdel fran defritt valbara examensdelarna (endastom den grundlaggande yrkest:
bildningen)

Dessa kan vara examensde@y(&p) som valjs bland de fritt valbara examensdelarna (kapitel 4) i enlighet
med punkterna 454.5.

3. GEMENSAMMA EXAMENSDELAR, MAL FOR KUNNANDET SANET B
DOMNING AV KUNNANDET INOM DEN GRUNDLAGGANDE YRKESU
BILDNINGEN

3.1 Kunnande i kommunikation och interaktion

Denna examensdel ska innehalla de obligatoriska malen for kuntandetetbomraden (sammanlagt 9
kompetenspoang). Dessutom ska examensdedballarvalbara mal for kunnandet fran vilket delomrade
eller vilka delomraden som helst sa att den studerande far ihop sammanlagt 11 kompetenspoang i kunn:
kommunikation och interaktion.

3.1.1 Modersmalet

3.1.1.1 Modersmalet, svenska
Obligatoriska mal for kunnandet, 5 kp
Den studerande

1 kan kommunicera och agera i olika interaktionssituationer

{ forstar praxisen, det vasentliga innehallet och syftet i fraga om de viktigaste texttyperna som forekom
inomden egna branschen

1 kan s@a information i olika informationskallor, anvanda information och félja principerna fér hur ka
lorna anvands

{1 kan i sina studier anvanda medier och kommunikat@minteraktionsverktyg som finns pa webben
samt presentera sin yrkeskompetens

1 kan gda skriftliga arbeten som gatlen egna branschen
1 kan anvanda sig aw-lésh studiestrategier for inlarning av modersmalet

{ forstar modersmalets samt litteraturens och den 6vriga kulturens betydelse medatdaiskbemin
yrket

1 kan bedoma ochweckla sina kunskaper i sitt modersmal

Bedtmning av kunnandet

Foremal for bedan- | Bedomningskriterier
ning

Nojaktiga N1 Goda G2 Berbmliga B3
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Den studerande

Agerande i kommimn
kations och interak
ionssituationer

uttrycker sakligt sina
asikter i samarbetsch
gruppsituationer

motiverar mangsidigt
sina asikter och arg
ment i samarbetech
gruppsituationer

motiverar mangsidigt sina
standpunkter och agerar
kundorienterat, flexibelt
och dvertygande i olika
interaktionssituationer

deltar i diskussioner mg¢
egna inlagg

deltar i diskussioner, f
diskussionen framat
mot malet

deltar aktivt och konsku
tivt i diskussioner och tar
for sin del ansvar for ko
munikationsatmosfaren i
gruppsituationer

handlar andamalsenlig
interaktonssituationer i
arbetslivet

handlar sakligt och-a
tigt i olika interaktics:
situationer och i kurd
och gruppsituationer
som galler arbetet

handlar flexibelt och ke
struktivt i olika kundoch
gruppsituationer som gall
arbetet

haller ett kort anfande
genom att anvanda del
sprak och den sakstil

som situationen kraver

haller olika anférander
genom att anvanda de
sakstil och de brarsc
termer som situationel
kraver

agerar flexibelt i kommian
kationssituationer inom d¢
egna branschen och hallg
olika anféranden pa det s
som kravs i situationen oq
inom branschen

Forstaelse av texter
och texttyper

kanner till texttyper
inom arbetslivet och
jamfér dem

forstar det huvudsaklig
syftet med texter som
vasentliga med tanke
yrkesskickligheten och
tolkar texternas ien
bord

forstar texters syfte och
budskap samt detaljernag
innebord, drar slutsatser
och beddémer texters ien
hall och uttryckssatt

Informationssokning

soker i tydliga texter
information som &ara+
sentlig med tanke pa d
egna yrkesomradet

skaffar information sor
géaller det egna yske
omradet fran olika ka
lor och beddémer aven
om kéallorna ar tillfoth
liga

soker information i olika
kallor, aven i svara texter
och beddmer kritiskt om
kallorna ar tilbrlitliga

beaktar upphovsratten
men behover emellana
handledning

kanner till upphovsrat
en bade som rattighet
och som skyldighet oc
beaktar den bl.a. geng
att uppge sina kallor

kan hanvisa till kallor som
anvants och vid behor-a
halla om ratt attrewanda
dem

Mediekompetens ocli
anvandning av ko
munikation pa vie

anvander den egna ta
schens fackpublikation
och medietexter

anvander centrala
kommunikationsverkty
och kan beddma medi

anvander kommunikatien
verktyg mangsidigt och
beddner medietextduri-
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ben

texter

tiskt

anvander under han
ledning olika typer av
medier for presentation
av sin yrkesskicklighet

presenterar sin yike
kompetens med hjalp
av olika medier

dokumenterar och beskr
ver sina studier och sitt
kunnande med Hpaav
olika medier

kommunicerar i digitalg
miljoer enligt dve
enskomna principer

kommunicerar med etf
lampligt sprak i digitalg
miljoer

kommunicerar pa ett@r
fessionellt satt i intertak
lonssituationer i digitala
miljoer

Skriftliga arbeten son
gdler branschen

skriver enligt de grdn
laggande rattstavngig
reglerna

anvander flytande sats
och meningsstrukturer
och strukturerar texter

beharskar de grundlagga
normerna for sprakbruket
och finslipar sprakdrakten
och layouten i sina egha
texter

producerar texter som
vasentliga med tanke
yrkesskickligheten, me
behover emellanat hkn
ledning

producerar texter som
ar vasentliga med tank
pa yrkesskickligheten

producerar malinriktat och
bearbetar sina texter utifri
egen beddémning ochi-ut
fran respons

utarbetar dokument
enligt mallar

utarbetar andamatse
liga dokument

utarbetar andamalsenliga
dokument och kan tillamp
dokumentmallar

Anvéandning av las
och studiestrategier

gOr anteckningar och
sammanfattar kardfr
gorna utifran det hordal
l&sta och sedda.

gOr anteckningar,rea
manfattar den informa
ion som han/hon sokt
fram och anvanderlka
lor i sina egna texter.

beddmer sin egendash
studiestrategi och forbattr
den utifran respons.

Forstaelse avan
dersmalets samt ditt
raturens och deiv-
riga kulturens bgt
delse

ar medveten om hur
viktigt det &r att inom
den egna branschen
kunna sitt modersmal

forstar modersniets
betydelse inom den
egna branschen och i
ett flersprakigt arbetsli

kanner till exempel frar
litteraturen eller Gvrig
kultur som géller den
egna branschen

vet hur man kama
vanda litteratur eller
Ovrig kultur i den egna
branschen

kan bedéma modersmale
betydelse inom den egha
branschen samt desslstal
ning i ett flesprakigt sa-

halle bade ur arbetslivets
och ur individens synvinkg

forstar betydelsen av litiel
tur eller 6vrig kultur i aeb
tet inom branschen
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Bedodmning av de eg|
kunskaperna i o
dersmalet

beddmer sina kunskap
i modersmi&t och sin
laskunnighet utifran
respons och anger vad
som skulle kunnafo
battras i den

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning och

laskunnighet samt e
tifierar sina styrkor och
utvecklingsbehov

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning oclsia
kunnighg identifierar sina
styrkor och utvecklingsb
hov samt utvecklar sina
kunskaper utifran respons

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i friga om malen de obligatoriska male
kunnandet i delomradéiodersmalet, sveBskaarldv texter (MO1), Epik och medietexter (MO 2), Texter i Nc
den (MO 4) samt en av foljande Texter, kultur och identitet (MO 3),Moderna texter (MO 5),Textens makt

Muntlig kommunikation (MO 7).

Valbara mal for kunnandet, Xp

Den studerande
1

1
1
1

Beddomning av kumandet

kan utveckla sina kommunikatiomsh interaktionsfardigheter
kan utveckla sin formaga att upptrada och arbeta i grupp

kan anvanda och tolka olika texttyper
kanner till sprakets, litteraturens och kulturens former och betydelse.

Foremal for bedomning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Utveckling av kommiimn
kations och interaktios-
fardigheter

uttrycker sakligt sina
asikter och motiverar
dem pa ett dvertygang
satt

a artig och flexibel i
interaktionssituatione
olika miljoer

haller interaktionen vid liv
nar han/hon talar, askagli
gor sitt inlagg och bygger
upp dess innehall sa att d
ar logiskt

beaktar andras stin
punkter vid interaktion

tar i sin kommunika
ion hansyn till modt
garen, situationen ock
kraven inom den egni
branschen

kommunicerar pa ett ko
struktivt satt aven i ke
flikt- och problemsituatio
er
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forstar manniskors

ickeverbala kommun
kation och dess pave
kan pa mottagandet a
budskapet.

beaktar den icke
verbala kommunika
ionens paverkan nar
han/hon uttrycker sig.

tillampar reglerna for icke
verbal kommunikation i si
interaktion och jamféred
tydelser, aven mellan olik
kulturer.

Utveckling av férmagan ¢
upptrada och att arbeta i

grupp

framfor bade ett spe
tant och ett forberett
inlagg eller muntligt
anférande om ett amn
som ar bekant forda
nom/henne

far kontakt med &h
rarna nér han/hon tala
och kan bygga upp si
inlagg sa att det ar lat
att folja

framfor bale ett spontant
och ett pa egen hand férb
rett inlagg aven om ett u
manande amne samt @sk
liggor sitt inlagg och bygg
upp innehallet logiskt

visar samarbetsvilja vi
grupparbete

framjar aktivt gruppen
arbete och vardesatte
andras standpunkter

l&gger marke till hur det
egna agerandet inverkar |
gruppens verksamhet och
uppmuntrar gruppensy9
riga medlemmar till att
agera

foljer arbetslivets @n
tes och forhandling
rutiner, men behdver
emellanat handledning

foljer arbetslivets @n
tes och f&handling-
rutiner

beharskar smidigt métes
och forhandlingsrutinerna

Yrkesrelaterad multiliteer
citet och produktion av
texter

kanner till kraven vad
gdller situationsarga
sad anvandning av te

typer

undersoker texttype
nas olika uttryckssatt
kritisk

varierar mellan olika-u
tryckssatt och texttyper i
sina egna texter och i olik
sprakmiljoer

anvander enligt mallat
olika yrkesrelaterade
texttyper

omarbetar egna yeke
relaterade texter utifré
respons

gOr observationer av yske
relaterade texttyper, ama
betar dem och beddmer d
sprakliga valens inverkan

producerar texter i en
grupp tillsammans me
andra

ger och tar emot ke
struktiv respons pa
gemensamt prode€
rade texter

handlar flexibelt i en skri
process som genomfors
tillsammans med andra

Kannedom om sprak och
kultur

kanner till det egna
sprakets betydelse oc
den interkulturella
kommunikationens
betydelse

beaktar den interkuk
rella kommunikatione
i sin egen interaktion

tillampar mangsidigt sitt
interkulturella kunnande
och vardesatteukurell
mangfald
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bekantar sig med olikg
genrer inom litterature
och med andra kors
former

beddmer bocker som
han/hon last och andf
konstformer som
han/hon upplevt

skaffar sig mangsidiga
lAsupplevelser och beakér
litteraturens och andra
konstformers betydelse

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de valbaraamalen for
nandet i delomrad®todersmalet, svelskairld av texter (MO1), Epik och medietexter (MO Rjorbext

(MO 4) samt en av foljande Texter, kultur och identitet (MO 3), Moderna texter (MO 5), Textens makt (MC
kommunikation (MO 7).

3.1.1.2 Modersmalet, samiska
Obligatoriska mal for kunnandet, 5 kp

Den studerande

1 kan kommunicera och agera i olika interaktionssituationer

{1 forstar praxisen, det vasentliga innehallet och syftet i fraga om de viktigaste texttypegna som for

kommer inonden egna branschen

= =

samt presentera sin yrkeskompetens

1
1
1
1

Beddmning av kunnandet

kan anvanda sina sprakkunskaper vid sokning och kritisk lmegé@wminformation
kan i sina studier anvanda medier och kommunikat@mmteraktionsverktyg som nétet erbjuder

utvecklar sina fardigheter i att skriva pa samiska och kan gora skriftliga arbetentsaschéater
kan anvanda sig av-lésh studiestrategier for inlarning av modersmalet

kanner till den sprakliga och kulturella identitetens betydelse i ett mangfaldigt samhalle
kan beddéma och utveckla sina kunskaper i det egna modersmalet.

Foremal fér bedomning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Agerande i kommunika
ions och interaktionssit
ationer

agerar i olika kundch
interaktionssituationer
och framfor sina
standpunkter

kommunicerar aktivt i
olika interaktionssittta
ioner och beaktar da
andras standpunkter

agerar mangsidigt i olika
interaktionssituationer oc
motiverar sina standpun

ter

96



97

handlar andamalsenli
i situationer i arbetsl|
vet

handlar sakligt ocin-a
tigt i olika interakticst
situationer och i kurd
och gruppsituationer
som géller arbetet

handlar flexibelt och ke
struktivt i olika kundoch
gruppsituationer som gal
arbetet

haller ett kort aGf
rande genom atha
vanda det samiské# al
manspraket enligitu-
ationens krav

haller olika anférander
genom att anvanda de
samiska allmansprake
enligt situationens kra

agerar flexibelt i komm
nikationssituationer inom
den egna branschen och
haller olika anféranden p
samiska pa det satt som
krévs i situationen och
inom branschen

Forstaelse av texter och
texttyper

forstar det huvudka
liga syftet med texter
som ar vasentliga me
tanke pa yrkesskigkli
heten och kan koppla
informationen i texten
till de egna erfarerthe
erna och kunskaperna

forstartexters syfte och
huvudsakliga innehall
och kan koppla ddta
jerna i texter till egna
erfarenheter och hku
skaper samt jamfora
dem med egna erfare
heter och kunskaper

forstar texters syfte och
budskap samt detaljerna
innebord, drar slutsatser
och bedomereixters ina-
hall och uttryckssatt

Informationssokning

soker i tydliga kallor
information som ar
vasentlig med tanke p
det egna yrkesomrade

skaffar information sor|
géaller det egna yrkeso
radet fran olika kallor
och beddmer aven om
kallorna ar tillfditliga

soker information i olika
kallor, aven i svara texter
och beddmer kritiskt om
kallorna ar tillforlitliga

Mediekompetens och
anvandning av ko-
munikation pa we

ben

anvander den egna
branschens fackpitl
kationer och mediete
ter

anvander centrala
kommunikationsverkty
och kan bedéma medi
texter

anvander kommunika
ionsverktyg mangsidigt o
beddmer medietexterkr
tiskt

anvander under han

ledning olika typer av
medier for presentatig
av sin yrkesskicklighe

presenterar sin yidke
kompetens medélp
av olika medier

dokumenterar och beskr
ver sina studier och sitt
kunnande med hjalp av
olika medier

Skriftliga arbeten som
galler branschen

producerar under
hardledning texter son
ar vasentliga med tan
pa yrkesskickligheten
enlighet med de grdn
lAggande réttstavnéag
reglerna for samiska

producerar texter som
ar vasentliga med tank
pa yrkesskickligheten
under anvandning av (
grundlaggande rattgta
ningsreglerna foas
miska

producerar flytande och
naturligt olika texter som
hanfor sig till yrkesski
ligheten pa samiska
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Anvéandning av lasch
studiestrategier

gOr anteckningar och
sammanfattar karafr
gorna utifran det
horda, lasta och sedd

gOr anteckningar,rea
manfattar den informa
ion som han/hon sokt
fram och anvanderlka
lor i sina egna texter

beddmer sin egend@ash
studiestrategi och forbét
rar den utifrdn respons

Forstaelse av sprak och
kultur

kanner till den spraklig
och kulturella bakgnu
dens betydelse.

kanner till det samiska
sprakets och deas
miska kulturens bet
delse och kan begh@a
dess betydelse i ett
mangfaldigt samhalle.

kanner till det samiska
sprakets och den samisk|
kulturens betydelse och
kan mangsidigt bedoma
dess betydelse i ett gan
faldigt samhalle.

Beddmning av de egna
kunskaperna i moder&m
let

beddmer sina kungka
er i modersmalet och
sin laskunnighet utifrd
respons och anger va
som skulle kunnarfd
battras i den

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning och
laskunnighet samt e
tifierar sina styrkor ocH
utvecklingsbehov

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning otis-
kunnighet, identifierar sin
styrkor och utvecklingsb
hov samt utvecklar sina

kunskaper utifran respon

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i friga om malen de obligatoriska male
kunnandet i delomraddiodersited, samiskdprak, texter och intergios 1) Textstrukturer och textbetydelser

(MOS 2)Séatt att pavei@OS 4) samt nagon av foljar@konlitterara texMOS 3) Text, stil och kontext
(MOS 5)Sprak, litteratur och idéMi@s 6) elleMurtlig kommunikat{OS 7).

Valbara mal for kunnandet, Xp

Den studerande

q kan utveckla sina kommunikatiamsh interaktionsfardigheter pa samiska

q kan utveckla sin formaga att upptrada och arbeta i grupp

q kan anvada och tolka olika texttyper och utveckla sin produktion av texter pa samiska
1 kan agera i en sprakligt och kulturellt mangfaldig miljo.

Bedtmning av kunnandet

Foremal fér bedomning

Beddmningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Berbmliga B3

Den studerande

Utveckling av kommiumn
kations och interaktios-
fardigheter

agerar i olika interiak
ionssituationer under
beaktande av andras
standpunkter

kommunicerar aktivt i
olika interaktionssittia
ioner och beaktar da
andras standpunkter

kommunicerar éngsidigt i
olika interaktionssituationg
under beaktande av andr:
standpunkter

98



99

Utveckling av férmagan ¢
upptrada och att arbeta i

grupp

haller bade ett sponta
och ett forberett inlagg
eller muntligt anférang
om ett amne som ar
bekant for b-
nom/henre

far kontakt med @h
rarna nér han/hon tala
och kan bygga upp si
inlagg sa att det ar lat
att folja

framfor bade ett spontant
och ett pa egen hand férb
rett inlagg aven om ettu
manande amne samt akk
liggor sitt inlagg och bygg
upp innehlet logiskt

visar samarbetsvilja vi
grupparbete

framjar aktivt gruppen
arbete och vardesatte
andras standpunkter

lagger marke till hur det
egna agerandet inverkar |
gruppens verksamhet och
uppmuntrar gruppens9
riga medlemmar till att
agera

Yrkesrelaterad multiliteer
citet och produktion av
texter

k&nner till kraven vad
gdaller situationsarga
sad anvandning av te

typer

undersoker texttype
nas olika uttryckssatt
kritisk

varierar mellan olika-u
tryckssatt och texttyper i
sina egna texter ochlika
sprakmiljoer

producerar enligt mall
olika yrkesrelaterade
texttyper

omarbetar egna yeke
relaterade texter utifré
respons

gOr observationer av yske
relaterade texttyper, ama
betar dem och beddmer d
sprakliga valens inverkan

skriver under handie
ning texter pa samiska
som ar vasentliga mec
tanke pa yrkesskiakli
heten

skriver texter péas
miska som ar vagen
liga med tanke p&y
kesskickligheten

skriver pa egen hand olik:
texter pa samiska sonkan
nyter till yrkesskicklighete

Agerande i en sprakligt o
kulturellt mangfaldig miljq

kanner till sardrag i de
samiska kulturen och
drar nytta av sina ku
skaper i samiska och
den samiska kulturen
den mangkulturella
miljon

kanner till de centrala
sadragen i den samis
kulturen och drar nytt;
av sina kunskaper i
samiska och dea-s
miska kulturen i den
mangkulturella miljon

kanner till de centralarsa
dragen i den samiskd-ku
turen samt agerar sjalwstg
digt i den mangkulturella

miljon och drar d& ngtav

sina kunskaper i samiska
och den samiska kulturen

bekantar sig med de
olika genrerna inom
den samiska litteraturé
och andra konstforme

bedémer bocker som
han/hon last och andr
konstformer som
han/hon upplevt

skaffar sig mangsidiga
lasupplevelser pa samiskd
och bedomer litteraturens
och andra konstformers
betydelse
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Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de valbaraamalen for

100

nandet i delomraddtodersmalet, sanfigkd, texter och interakM@S 1),Textstrukturer och textbetydelser
(MOS 2) Séatt att paveihdOS 4) samt nagon av foljar@konlitterara texMOS 3) Text, stil och kontext
(MOS 5)Sprak, litteratur och idéMi@s 6) elleMuntlig kommunikaid®S 7).

3.1.1.3Modersmalet, teckensprak
Obligatoriska mal for kunnandet, 5 kp

Den studerande

1 kan kommunicera pa teckensprak i olika interaktionssituationer
{ forst& och tolkar olika kommunikationstyper som anknyter till den egna branschen
1 kan soka information i olika informationskallor med hjalp av olika medier
1

kan i sina studier anvanda medier och kommunikat@msteraktionsverktyg som natet erbjudetr sam
presentera sin yrkeskompetens

= =4

Beddmning av kunnandet

kan agera i situationer dar teckensprak samt muntligt och skriftligt sprak anvands
kan bedoma och utveckla sina kunskaper i det egna modersmalet.

Foremal for e-
doémning

Bedomningskriterier

N ¢6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Agerande i komus
nikationsoch inte-
aktionssituationer

anvander teckenspraket
ett andamalsenligt satt i
bekanta kommunikatien
situationer inom sin
bransch och tar hansyn t
de andra under kommiun
kationen

anvander teckenspraket
ett andamalsenligt satt i
kommunikationssituation
inom sin bransch och tar
hansyn till de andra unde
kommunikationen

anvander teckenspraket

aktivt i kommunikationss
tuationer inom den egna

branschen och tar pa ett

konstruktivt satt hansyn ti
de andra under kommiun
kationen

klarar av kommunikatisn
situationer &ven medrpe
soner som hor

interagerar i yrkesrelater
situationer med teake
sprakiga och personer sq
hor

interagerar smidigt i olika
miljder med teckensikiga
och personer som hor

vet hur man anvander tol
i interaktionssituationer

anvander tolk andamaise
ligt i olika situationer

anvander tolk smidigt i
olika situationer

foljer 6verenskomnadn
tesrutiner och uttrycker
sina dikter i samarbets
och gruppsituationer

féljer moétesoch forhanl-
lingsrutinerna samt niot
verar mangsidigt sinakasi
ter och pastaenden isa
arbetsoch gruppsituatie
er

beharskar motesch far-
handlingsrutinerna samt t
for sin del ansvar for ko
munikatimsatmosfaren
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Forstaelse av me
delanden och texytt
per

k&nner till de olika forme
na av teckensprakli{al
manna och yrkesrelateral
situationer) och
anvander yrkesrelateradg
tecken under handlednin

beharskar de allmandpra
liga tecknen och komumn
nicerar p teckensprak i
yrkesrelaterade situation

kanner val till de yrkesael
terade tecknen ochrke
municerar professionellt
teckensprak

forstar pa teckensprak
karnfragorna i de e
delanden som &r vasentl
inom sitt yrkesomrade

forstar pa teckenspréet
huvudsakliga innehallet i
meddelanden som &i-v
sentliga inom sin bransck
och kan relatera det till si
egna erfarenheter

forstar pa teckensprak de
huvudsakliga innehallet i
branschrelaterade e
delanden och kan pa bas
av det gora jamforelser o(
dra slutsatser

Informationssdkning

soker i olika kallor infor-
ation som &ar vasentlig m¢
tanke pa sitt yrkesomrad

skaffar information som
galler det egna yrkes@mr,
det fran olika kallor och
beddmer aven om kallorr]
ar tillforlitliga

anvander nrgsidigt olika
kommunikationsverktyg v
informationssékning och
beddmer om texterna ar
tillforlitliga

beaktar upphovsratten,
men behdver emellanat
handledning

kanner till upphovsratten
bade som ttighet och
som skyldighet och beak
den bl.a. genom att uppg
sina kallor

kan hanvisa till kallor som
anvants och vid behowm-a

hélla om ratt att anvanda
dem

Mediekompetens ocl
anvandning av ko-
munikation pa we
ben

anvander den egnaa
schens fackpukétioner
och medietexter

anvander centrala koram
nikationsverktyg och kan
beddma medietexter

anvander kommunikatien
verktyg mangsidigt och
beddmer medietexterikr
tiskt

anvander under handie
ning olika typer av medie
for presentation av sin
yrkesskicklighet

presenterar sin yrkesko
petens med hjalp av olike
medier

dokumenterar och beskr
ver sina studier och sitt
kunnande med hjalp av
olika medier
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Agerande i en sjka
ligt och kulturellt
mangfaldig miljo

ké&nner till det finlanst
svenska teckensprakets
mangfald och anvander
sina sprakkunskaper i de
mangfaldiga miljon.

kanner till det finlarsd
svenska teckensprakets
mangfald och anvarda
grupper samt anvander
sina sprakkunskaper i de
mangfaldiga miljon.

kanrer till det finlans-
svenska teckensprakets
mangfald, sardrag oatra
vandargrupper samt ager
flexibelt i den mangfaldigd
miljon genom att smidigt
anvanda sina sprakku
skaper.

Bedomning av de
egna kunskaperna i
modersmalet

beddmer sina kunskaper
modersrélet och sin &

kunnighet utifran respons
och anger vad som skull¢

beddmer realistiskt sin

sprakanvandning oclsia
kunnighet samt identifierg
sina styrkor och utvdek

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning oclsia
kunnighg identifierar sina
styrkor och utvecklingsbh

hov samt utvecklar sina
kunskaper utifran respons

kunna forbattras i den ingsbehov

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de obligatoriska male
kunnandet i delomraddibdersmalet, teckenBprikld av texter (MO1), Epik och medietexter (MO 2), Texter
Norden (MO 4) samt en av foljande Texter, kultur och identitet (MO 3), Moderna texter (MO 5),Textens n
Muntlig kommunikation (MO 7).

Valbara mal for kunnandet, Xp
Den studerande

1 kan utveckla sina kommunikatiomsh interaktionsfardigheter och sina séatt att uttrycka sig pa tecke
sprak i olika situationer

1 kan utveckla sin formaga att upptrada och arbeta i grupp

1 kan anvanda och tolka olika kommunikationssatt

1 ké&nner till den sprakliga och kulturella mangfaldens betydelse.

Beddmning av kunnandet

Foremal for bedéomning | Bedomningskriterier

Nojaktiga N1 Goda G2 Berbmliga B3

Den studerande

Utveckling av kommiumn
kations och interaktios-
fardigheter

uttrycker sakligt sina
asikter och motiverar
dem pa ett Gvertyganc
satt

kommunicerar artigt
och flexibelt i interak
ionssituationer i olika
miljoer

haller interaktionen vid liv
nar han/hon talar, askéagli
gOr sitt inlagg och bygger
upp dess innehall aé det
ar logiskt
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beaktar andras stin
punkter vid interaktion

anvander allméanna o¢
yrkesrelaterade tecke

anvander mangsidigt ett
teckensprak som har smic
struktur och ett rikt uttryck

Utveckling av férmagan g
upptraa och att arbeta i

grupp

haller bade ett sponta
och ett forberett aif
rande pa teckensprak
om ett &mne som ar
bekant for b-
nom/henne

forklarar olika omst&a
digheter som galler
branschen i ett ab¥
rande pa teckensprak
eller i anvisningarkei
tade till anch

producerar olika teake
sprakiga anféranden och
drar mangsidigt nytta av
olika uttrycksformer

Anvéandning och tolkning
av kommunikationssatt

producerar enligt en
mall teckensprak som
anknyter till den egna
branschen

interagerar smidigt i
olika milj@r med telc-
ensprakiga och pers
ner som hoér

anvander de satt att u
trycka sig och upptrada s
férekommer inom de tkec
ensprakigas kultur

identifierar olika forme
av teckensprak

dryftar teckensprakiga
texters (pa video) mal
och innehall

kanner till teckensprakets
sprakliga sardrag

Forstaelse av sprakets o
kulturens mangfald

kanner till drag hos de
egna sprakliga ochlku
turella bakgrunden

k&nner till det finlarsd
svenska teckensprake
mangfald

kanner till det finlarsd
svenska teckensprakets
mangfald och anvamda

grupper

forstar de teckenspiak
gas stallning i denfi
landska samhallet.

jamfor de teckenspr
kigas kommunikatign
satt med kommunika
ionssatten hos dem
som anvander talat
sprak.

kanner val till bakgrunden
for de teckensprakiga son
grupp och kan represente
sin sprakliga kultur i den
flersprakiga miljon.

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de valbaraamalen for
nandet i delomradstodersmalet, teckenEpra&d av texter (MO1), Epik och medietexter (MO 2), iFexter i N
den (MO 4) samt en av féljande Texter, kultur och identitet (MO 3), Moderna texter (MO 5),Textens makt

Muntlig kommunikation (MO 7).

3.1.1.4Modersmalet, den studerandes eget modersmal
Obligatoriska mal for kunnandet, 5 kp

Den studerande

q kan kommunicera i olika interaktionssituationer pa sitt eget modersmal
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i forstar det vasentliga innehallet i och syftet medtidmsik texterna som forekommer
inomden egna branschen

q kan anvanda sina sprakkunskaper vid sokning och kritisk bedémning av information med
hjalp av olika medier

q utvecklar sina fardigheter i att skriva pa sitt eget modersmal och kan gorarslaiétiiga a
som anknyter tidlen egna branschen

q kan i sina studier anvanda medier och de kommunikatbnasteraktionsverktyg som
finns pa webben

] kan agera i en sprakligt och kulturellt mangfaldig miljo

q kan bedéma och utveckla sina fardigheteniaitersmal.

Beddmning av kunnandet

Foremal for beddn-
ning

BedOdmningskriterier

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Agerande i kommimn
kations och interak
jonssituationer

agerar pa ett andamalse
ligt séatt i bekanta intetal
lonssituationer och tar
hansyn till de andra

agerar aktivt i olika-i
teraktionssituationer
och tar hansyn till de
andra

agerar initiativrikt och

flexibelt i olika interak

ionssituationer, mogv

rar sina standpunkter

och tar konstruktivt ma
syn till de anér

anvander det sprak som|
situationen kraver i egi
het med det standhr
sprak som talas i sitt eg
modersmal

anvander i olika sittda
ioner standardspraket
sitt eget modersmal o
kan vissa facktermer
inom branschen

anvander i olika sittia
ioner standardspraket i
sitt eget modersmal ocl
kan facktermerna inom
branschen

Textforstaelse

forstar karnfragorna i de
viktigaste texterna inom
branschen

forstar det huvudsaklig
innehallet i och syftet
med de viktigastexte
terna inom branschen

forsta det huvudsakliga
innehallet i och syftet
med branschtexter och
kan relatera det till sina
egna erfarenheter

Informationssokning

soker i olika kallon+
formation som ar vasen
lig med tanke pa sitt-y
kesomrade

soker i olika kallon+
formation som ankn
ter till det egna yrke
omradet och bedomer
under handledning om
kallorna ar tillforlitiga

anvander mangsidigt
kommunikationsverktyg
for det egna spraket vic
informationssdkning oc
beddomer om texterna &
tillforlitliga
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Produktion av texter

skriver under handle

ning texter som anknyte
till sin egen bransch och
anvander da de viktigas
rattstavningsreglerna fo

sitt eget modersmal

skriver olika texter son
anknyter till sin egen
bransch och anvénder
da de viktigaste tat
stavningsreglerna for
sitt eget modersmal

skriver pa egen hand
texter som anknyter till
sin egen bransch och
anvander da rattsta
ningsreglerna for sitt eg
modersmal

Mediekompetens och
anvandning av komum
nikation pa webben

anvander den egnara

schens fackpublikatione

ochmedietexter

anvander centrala
kommunikationsverkty
och bedomer mediete
ter

anvander kommunika
ionsverktyg mangsidigt
och bedbmer mediete
ter kritiskt

Agerande i en spraklig
och kulturellt mangfa
ig miljo

forstar tvasprakighetens

betydelse for sitt aete
och anvander det egha
spraket i olika interak
lonssituationer och tar
hansyn till de andra

jamfor anvandningen §
det egna spraket och
finskan samt agerar i ¢
mangfaldig miljceg
nom att ganska

mangsidigt utnyttja sitt
kunnande

k&nner till de mest ka
netecknande dragen hq
den egna sprakliga och
kulturella bakgrunden
och agerar smidigt i en
mangfaldig miljo genon
att mangsidigt utnyttja
sitt kunnande

Beddmning av de egni
kunskaperna i moder
malet

beddmer sina kunskape

modersmalet och sirsla

kunnighet utifran respor|
och anger vad som skul

kunna forbattras i den

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning och
laskunnighet samt e
tifierar sina styrkor och
utvecklingsbehov

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning och
laskunnighet, identifierg
sina styrkor och utvedek
ingsbehov samt utveck
sina kunskaper utifran
respons

Vid erkannande av kunnande motsvarar foljande gymnasiekurser i fraga om malen de obligatoriska male
kunnandet i delomradetodersmalet, den studerandes egebetatpram@idersmalet och dess @@&hdning

1), Sprakomradets kM®M 3),Kommunikation och safii@l4 4) ochKunskapens vaVidOM 6).

Valbara mal for kunnan

Den studerande
1

1
1

det, Xp

kan utveckla sina kommunikatiamsh interaktionsfardigheted sitt eget modersmal
kan utveckla formagan att forsta och tolka texttyper som ankmygeréigjna branschen

kan utveckla fardigheterna i att producera texter pa sitt eget modersmal

1 forstar den sprakliga och den kulturellagfaddens betydelse i samhallet.

Bedtmning av kunnandet

Foremal fér bedomning

Beddmningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande
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Utveckling av kommimn
kations och interaktios-
fardigheter

uttrycker sig muntligt i
den kulturkrets som
han/hon tillhor i de
vanligaste kommunika
ionssituationerna

anvander pa sitt eget
sprak de viktigasteb
greppen inom sitt yrke
omrade och deltar isdi
kussioner inom sitt
sprakomrade

kommunicerar aktivt i
interaktionssituationer,
motiverar sina standgun
ter och tar pa ett ke
struktivt satt hansyn till
andra

Textforstaelse

forstar de viktigaste
fragorna i bekantaxte
ter pa sitt eget sprak

forstar det huvudsaklig
innehallet i textepa sitt
eget sprak och kan
branschrelaterade kkac
termer

forstar det huvudsakliga
innehallet i branschredat
rade texter pa det egna
spraket och utvidgar sitt
branschrelaterade ordf6
rad

Produktion av texter

skriver med hjalp av €
mall texter péet egna
spraket

skriver under handie
ning olika texter pa sitt
eget modersmal

skriver pa egen hand
branschrelaterade textel
pa sitt eget modersmal

Forstaelse av sprak och
kultur

kanner till drag hos de
egna sprakliga ochlku
turella bakgrunden oc
utnyttjar sitt kunnande
spraket inom sitt yrke
omrade

kanner till mojlighetern
att anvanda sitton
dersmal och variatiane
na inom spraket i sitt
sprakomrade och utiyt
jar sitt kunnande i spr
ket inom sitt yrkeso-
rade

ar intresseraal sitt no-
dersmal och sin spraklig
bakgrund och utnyttjar
aktivt sitt sprakliga och
kulturella kunnande inon
sitt yrkesomrade och i
samhallet

Vid erkannande av kunnande motsvarar foljande gymnasiekurser i fraga om malen de valbaramalen for

nandet i delomradbtodersmalet, den studerandes egebetatpraméddersmalet och dess@@ahdiing
Sprakomradets kM®M 3),Kommunikation och sa(ivi@lé 4) ochKunskapens vAVIOM 6).

3.1.15Modersmalet, svenska som andrasprak

De studerande kan studera tillampat modersmal, svenska som andra sprak, om deras modersmal inte &

finska, svenska eller samiska eller om de annars har en flersprakig bakgrund.

Obligatoriska mal fér kunnandet, 5 kp

Den studerande

1 kan kommunicera i olika interaktionssituationer

¢ forstar och tolkar olika texttyper som anknytefetilegna branscihentvidgar sitt forrad av ord och

uttryck

1 kan anvanda medier och de kommunikatamisinter&tionsverktyg som finns pa webben
1 kan stka information i olika informationskallor och f6lja principerna for hur kéllorna anvands
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1 kan gora skriftliga arbeten som ghhlanschen

1 kan agera i en sprakligt och kulturellt mangfaldig miljo
1 kan bedina och utveckla sina kunskaper i svenska som andrasprak

Beddmning av kunnandet

107

Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Agerande i kommimn
kations och interak
ionssituationer

forstd kommunikation
som anvands i talsitua
ioner inom branschen

forstar olika slag av
kommunikation som
anvands i talsituatione
inom branschen

forstar mangsidigt ko
munikation som anvan(
i talsituationer inom
branschen

deltar i diskussioner me
egna inlgg

deltar i diskussioner,
kommer med inl&gg oq
motiverar sina stén
punkter

deltar aktivt i diskussio
er och motiverar
mangsidigt sina sthn
punkter

féljer dverenskomna+
tiner i gruppoch mots-
situationer, men behove
emellanat handledning

féljer mdes och fa-
handlingsrutinerna

behéarskar de motesch
forhandlingsrutiner som|
ar viktiga med tanke p3
yrket

Forstaelse av texter o(
texttyper

forstar det huvudsakligg
innehallet i texter som &
vasentliga med tanke pq
yrkesskickligheten och

kanner tilblika texttyper

forstar det huvudsaklig
innehallet i och syftet
med texter som aav
sentliga med tanke pa
yrkesskickligheten och
tolkar texternas ima
bord

forstar innehallet och
detaljerna i texter som
vasentliga med tanke p
yrkesskickligheten, dra
slutsatser och bedéme
innehallet och uttrysk
sattet i texter

Informationssdkning

soker under handlednin
i tydliga texter infornta
ion som ar vasentlig me
tanke pa det egna yske
omradet

skaffar information sor
galler det egnak@saon-
radet fran olika kallor
och bedbémer aven om
kallorna ar tillforlitliga

skaffar pa egen hand
information fran olika
kallor och bedémer om
kallorna ar tillforlitliga

beaktar upphovsratten,
men behover emellanat
handledning

kanner till upphovsitat
en Bde som rattighet
och som skyldighet oc
beaktar den bl.a. geno
att uppge sina kallor

kan hanvisa till kallor
som anvants och vid
behov anhalla om ratt &
anvanda dem

Mediekompetens och
anvandning av komm
nikation pa webben

anvander under handie
ning d& egna bransche
fackpublikationer och
medietexter

anvander centrala
kommunikationsverkty|
och bedémer mediete
ter

anvander kommunika
ionsverktyg mangsidigt
och beddmer mediete
ter kritiskt
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Skriftliga arbeten som
géaller branschen

skriver under handale
ning texter som aav
seriliga med tanke pa
yrkesskickligheten

skriver texter som ar
vasentliga med tanke
yrkesskickligheten

skriver malinriktat och
bearbetar sina texter
utifrdn respons

tillampar under handle
ning grundreglerna for
skriven svenska oat
vidgar sitt ordférrad

tillampar grundreglern:
for skriven svenska oc
utvidgar sitt forrad av
ord och uttryck

tillampar pa egen hand
och mangsidigt grdn
reglerna for skriven
svenska och utvidgar s
forrad av ord och uttryg

Agerande i en spklégt
och kulturellt mangf
ig miljo

ar fortrogen med sin eg
sprakliga och kulturella
bakgrund och med mgn
falden i det finlandska
samhallet

ar fortrogen med sin
egen sprakliga ochlku
turella bakgrund och
med mangfalden i det
finlandska samhallet

harmangsidiga kungka
er om sin egen spraklig
och kulturella bakgrund
och om den sprakliga
och kulturella mandfa
den i det finlandska
samhallet

utnyttjar sitt sprakliga o(
kulturella kunnande i
olika situationer inom
yrkesomradet

beaktar den interkuk
rella kommunikationen
sina uppgifter inom
yrkesomradet

utnyttjar aktivt sitt spka
liga och kulturella ku
nande i uppgifter inom
yrkesomradet

Beddmning av sinarfa
digheter kunskaper i
svenska som andraspl

beddmer sina kunskape
och sin laskunnighet i
svenska utifran respons
och anger vad som sku
kunna férbattras i den

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning och

laskunnighet samt e
tifierar sina styrkor och
utvecklingsbehov

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning och
laskunnighet, identifierz
sna styrkor och utvekk
ingsbehov samt utuec
lar sina kunskaper utifr:
respons

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i friga om malen de obligatoriska mal

kunnandet i delomradelodersmalet, svesmskaandraspi@kunderna stabilig&2k)lext och dia{&@2)Fin-
landssvensk, finlandsk och nordisk kultur (8R4dightitédlka och skriva tef826).

Valbara mal for kunnandet, Xp

Den studerande
1

= = =4 =4

Beddmning av kunnandet

kan utveckla sina kommunikatiamsh interaktiongirdigheter
kan utveckla sin formaga att upptrada och arbeta i grupp
kan utveckla sin formaga att forsta och tolka olika typer av texter

kan utveckla sin formaga att producera texter

fordjupar forstaelsen av den &pga och kulturella identitetens betydelse i ett mangfaldigt samhalle.
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Foremal for bedomning

BedOomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande

Utveckling av kommumn
kations och interaktios-
fardigheter

tar hansyn till de andr
olika interaktionssittsa
ioner

kommunicerar aktivt i
olika interaktionssittia
ioner och tar hansyn
till de andra

kommunicerar aktivt och

mangsidigt i olika intetak
ionssituationer och tarma
syn till de andra

Utveckling av fimagan atf
upptrada och att arbeta i

grupp

haller bade ett sponta
och ett forberett inlagg
eller tal i ett &mne son
ar bekant for o
nom/henne

far kontakt med &h
rarna nar han/hon tala
och kan bygga upp si
inlagg sa att det ar lat
att folja

framfor kde ett spontant
och ett pa egen hand férb
rett inlagg, askadliggor sit

inlagg och bygger upp i
nehallet logiskt

kommunicerar i gryp
situationer som anin
ter till yrkesomradet

deltar i diskussioner
som galler yrkesoéar
det och behéarskarte
merna

agerar flexibelt i gruppsit
ationer som anknyter till
yrkesomradet

Forstaelse av texter och
texttyper

forstar det huvudsakili
syftet med texter som
ar vasentliga med tan
pa yrkesskickligheten
och beddmer texttype

forsta syftet och det

huvudsakliga innehall
i texter samt texttyper
anvandbarhet for olika
andamal

forstar texter utan hjalp,
aven texter om abstrakta
amnen, och uppfattan-a
damalet med olika yrkesr
laterade texttyper

Produktion av texter

skriver under hathed-
ning texter som aév
sentliga med tanke pd
yrkesskickligheten oct
utvidgar samtidigt sitt
forrad av ord ochtu
tryck

skriver texter som &r
vasentliga med tanke
pa yrkesskickligheten
och utvidgar sitt forrag
av ord och uttryck

skriver pa egen hand xt
som anknyter till yrke
skikligheten och utvidgar
sitt forrad av ord ochtu
tryck

Forstaelse av sprak och
kultur

kanner till den spraklig
och kulturella mandfa
dens betydelse.

kanner till det fi-
landska arbetslivets
och samhéllets skra
liga och kulturella
mangfald.

har mangsidiga kunskape
om det finlandska arbetsl
vets och samhallets dpra
liga och kulturella mangfal

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de valbaranmalen f6

nandet i delmradetModersmalet, svenska som an@asutékna stabilig@as)[ext och dial@p2),Fin-
landssvensk, finlandsk och nordisk kultur (8R4)ightitedlka och skriva te(826).

3.1.16 Modersmalet, finska som andrasprak

| finsksprakig utbildning motsvarar malen for kunnandet for examensdelen Modersmalet, finska som and
sprak, malen for kunnandet och bedomningskriterierna for studierna Modersmalet, svenska som andra s
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3.1.1.7Modersmalet, svenska for teckensprakiga
Obligatoriska mal for kunnandet, 5 kp

Den studerande

1 kan kommunicera och agera i olika interaktionssituationer

{1 forstar praxisen, detseéntliga innehallet och syftet i friga om de viktigaste texttyperna som forekomme

inomden egna branschen

1 kan soka information i olika informationskallor, anvanda information och félja principerna Eor hur k&

lorna anvands

! kan i sina studier anvandadieeoch de kommunikatierech interaktionsverktyg som finns pa webben

1 kan gora skriftliga arbeten som ghhanschen

=

Beddmning av kunnandet

kan beddma och utveckla sina kunskaper i svenska.
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Foremal for beddn-
ning

BedOdmningskriterier

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande

Agerande i kommimn
kations och interak
jonssituationer

anvander under handie
ning professionell
svenska samt sina Ovrig
sprakliga fardigheter na
han/hon kommunicerar
med personer som kan
hora

anvader professionell
svenska och sina ovrig
sprakliga fardigheter n
han/hon kommunicera|
med personer som Kar
hora samt forstar andr

inlagg

anvander professionell
svenska samt sina ovri
sprakliga fardigheter oc
deltar sakligt i disksts
ionen i olikariterak-
ionssituationer

Textforstaelse

forstar det centrala ien
hallet i en allmén och i €
yrkesrelaterad text

forstar innehallet och
stilarten i en allman te
och jamfor skriftspka
liga, allmansprakliga o
talsprakliga texter

forstar utan svarighet
bade allménna texter og
yrkesrelaterade texter

Informationssokning

soker under handlednin
svensksprakig infortaa
ion som ar vasentlig me|
tanke pa det egna yske
omradet

anvéander svenska vid

sbkning av information
som géller det egna y

kesomradet

soker inbrmation i
skriftliga och digitala
kallor och beddémer der
tillforlitlighet

beaktar upphovsratten,
men behover emellanat
handledning

beaktar upphovsratten|
bl.a. genom att uppge
sina kallor

kan hanvisa till kallor
som anvants och vid
behov anhalla omttatt
anvanda dem
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anvander kommunika
ionsverktyg mangsidigt
och bedéner mediete
ter Kkritiskt

anvander centrala
kommunikationsverkty
och kan bedéma medi
texter

Mediekompetens och
anvandning av ko
munikation pa webber

anvander den egnaira
schens fackpublikatione
och medier

skriver texter som &r
vasentliga med tanke |
yrkesskickligheten i
enliglet med rattsta
ningsreglerna

skriver under handle
ning texter som ar vase
liga med tanke pa yske
skickligheten och anv&a
der ett begripligt sprak

Skriftliga arbeten som
géaller branschen

skriver smidigt ettebd
gripligt och tydligt bl
mansprak i enlighet me
rattstavningsreglerna

utarbetar dokument enli| utarbetar andamatse | utarbetar &ndamalsenli

en mall.

liga dokument.

dokument och kanllt
ldBmpa dokumentmallar.

Beddmning av sina
kunskaper i svenska

beddmer sina kunskape
och sin laskunnighet i

svenska utifran respons
och anger vad som skul

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning och

laskunnighet samt e
tifierar sina styrkor och

beddmer realistiskt sin
sprakanvandning och
laskunnighet, identifierd
sina styrkor och utvdek

kunna forbattras i den | utvecklingsbehov ingsbehov samt utveck
sina kunskaper utifran

respons

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekéga om malen de obligatoriska malen for
kunnandet i delomraddiodersmalet, svenska for teckeBspvakigav texter (T2MO1), Epik och medietexter
(T2MO 2), Texter i Norden (T2MO 4) samt en av foljande Texter, kultur och identern@ &MEer3)l 2O
5),Textens makt (T2MOG6)eller Muntlig kommunikation (T2MO 7).

Valbara mal for kunnandet, Xp

Den studerande
1 kan utveckla sina kommunikatiomsh interaktionsfardigheter

1 kan tolka olika texttyper och har kdnnedom om litteratur
9 utvecklar sin produktion av yrkesrelaterade texter
1

forstar vad spraklig identitet betyder och kan jamfora det tecknade och talade eller skrivrta sprake
trycksformer med varandra.

Beddmning av kunnandet

Foremal for bedomning | Bedomningskriterier

Nojaktiga N1 Goda G2 Berdmliga B3

Den studerande

haller interaktionen vid liv
nar han/hon talar, askéagli
gor sitt inlagg och bygger
upp dess innehall s& att d
ar logiskt

far kontakt med &h
rarna nar han/hon tald
och bygger upp sitt
inlagg sa att det ktt
att folja

uttrycker sina asikter
och motiverar dem pa
ett Overtygande satt

Utveckling av kommimn
kations och interaktios-
fardigheter
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agerar samarbetsvillig
arbetsuppgifterna och
anvander hjalpmedel
vid behov

agerar samarbetsvillig
som medlem av ett
team och formedlar
meddelanden

kommunicerar professio
ellt och ansvarsfullt bade
med personer som hor oc
med dova personer

Tolkning av texttyper och
kannedom om litteratur

anvander med hjélp a
mallar olika tegy/per
och kanner till kraven
de miljder dar texterna
anvands

beaktar kraven ifé
knippade med texytt
pen i de miljoer dar
texterna forekommer

foljer de grundlaggande
normerna for sprakbruket
och forklarar skrivna texte
pa teckensprak

identifierar litteraturen
huvudtyper och har fa
erfarenheter av att las
dem

kanner till litteratureng
huvudtyper och béd
mer bocker som
han/hon last

bekantar sig med littewat

rens huvudtyper och skaff
sig mangsidiga lasupplev
ser genom att lasa dem

Produktion av yrkesredat
rade texter

producerar yrkesretat
rade texter och anvéa
der ett lampligt sprak

producerar yrkesredat
rade texter och beakt;
arbetslivets krav ixe
terna

producerar flytande och
forstéeliga yrkesrelaterade
texter och utvecklar sina
fardigheter utifran respon

Forstaelse av sprakligrielg
titet samt jamforelse av
tecknat sprak med talat
sprak

kanner till de viktigastg
skillnaderna mellan ta
och tecknat sprak

undersoker kritisk de
olika uttryckssatten i
sprakbruket

jamfoér strukturer som ar
karaktaristiska for det tala
spraket med motsvarande
strukturer i teckenspraket

bedomer vilken bt
delse det skrivna spr
ket har for teckensir
kiga med tanke p&y
kesarbete.

beddmer det skrivna
sprakets stallning irfo
hallande till tecke
spraket i samhallet oc
i arbetslivet.

jamfér svenskans och ltec
ensprakets betydelse i ett
flersprakigt samhalle bade
ur arbetslivets och indiv
dens synvinkel.

Vid erkannande av kunnande motviilljande gymnasiekurser i friga om malen de valbara malen for ku

nandet i delomradbtodersmalet, svenska for teckeBspvakigav texter (T2MO1), Epik och medietexter

(T2MO 2), Texter i Norden (T2MO 4) samt en av foljande Textertiketi{ir2dd® idgrModerna texter (T2MO

5), Textens makt (T2MO6)eller Muntlig kommunikation (T2MO 7).

3.1.1.8Modersmalet, romani
Obligatoriska mal for kunnandet, 5 kp

1
1

géller den egna branschen

kan kommunicera i olika interaktionssituationer pa romani

forstar det vasentliga innehallet i och syftet med texter som ar skrivna pa romani och som

skaffar och bedomer information med hjalp av medier pa romani
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113

1 kanner till romanins och den romska kulturens betydelse i ett mangfaldigt samhalle
1 kan bedéma och utveckla sina kunskaper i romani.

Beddmning av kunnandet

Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Agerande i kommimn
kations och interak
ionssituationer

lyssnar pa andra och
kommer med inlagg i
interaktionssituationer

kommunicerar i olika
interaktionssituationer
och tar hansyn till de
andra

kommunicerar aktivt i
olika interaktionssittia
ioner och tar hansyn till
de andra

anvander romani pa ett
begripligt séatt i bekanta
situationer

anvander romani
ganska mangsidigt i
olika situationer

anvander romani
mangsidigt i olika sita
ioner

Textftrstaelse

kan nagra branschrelat
rade begrepp pa roman

forstar det vasentliga
innehallet i texter och
kan viktiga branschael
terade begrepp pé-r
mani

forstar det huvudsakligd
innehallet och detaljer i
texter och har god k&
nedom om aetrala
branschrelaterade-b
grepp pa romani

Informationssokning

soker information i olika
kallor

soker information som
anknyter till det egna
yrkesomradet med hj3
av olika kommunika
ionsverktyg och béd
mer under handlednin
om texterna ar tillfoth
liga

anvander mangsidigt
olika kommunikatics:
verktyg vid infornta
ionssOkning och béd
mer om texterna arl4il
forlitliga

kanner till medier som
ges ut pa romani

anvander medier som
ges ut pa romani

anvander pa egen hanc
medier som ges ut pa
romani

Produktion av texter

skriver under handle
ning texter pa romani

skriver texter pa roma

skriver pa egen hand
texter genom att
mangsidigt anvandar
mani

Agerande i en spraklig
och kulturellt mang i
ig milj6

k&nner till de centrala
dragen hos romernas
sprakliga och kulturella
bakgrund och drar nytta
av sin kdnnedom i den
mangfaldiga miljon.

kanner till de centrala
dragen hos romernas
sprakliga och kulturell;
bakgrund och drageng
betydelse samt drar

nytta av sikdnnedom i
den mangfaldiga miljo

k&nner till romernas
sprakliga och kulturella
tradition och dess het
delse samt agerar smid
i det mangfaldigarsa
hallet.
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Bedbmning av sina beddmer sina kunskape beddmer realistiskt sin bedomer realistiskt sin
kunskaper i romani och sin l&kunnighet i sprakanvandning och | sprakanvandning och
romani utifran respons | laskunnighet samt itle| Iaskunnighet, identifiera
och anger vad som skul tifierar sina styrkor och sina styrkor och utvdek
kunna forbattras i den | utvecklingsbehov ingsbehov samt utveck
sina kunskaper utifran
respons

Vid erkannande av kunnande motsvarar foljande gymnasiekurser i friga om malen de obligatoriska male
kunnandet i delomradéiodersmalet, ronGaninderna i spraket b@fB3E 1), Sprakfardigheten vidgas utanfor de
narmaste kre(84@R 2),Romanin och den romska kulturen i dagéMORBh&ient nagon av kurserna
Romernas muntliga och skiftliga(M&aRi@),Romanins och den ronsikaRks historia och utb(BHDRg),

Romsk litteratur och annan rom@d®ehS) elleTalkonsten och den muntliga kulturen(dMOBrTani

Valbara mal for kunnandet, Xp

Den studerande

kan utveckla sina kommunikatiomsh interaktionsfanglheter pa romani
kan utveckla formagan att forsta och tolka texttyper som ankmygereigna branschen
kan utveckla sin formaga att skriva texter pa romani

kan anvanda sina sprakkunskaper for att séka information
kénner till romanins och den romska kulturens betydelse i ett mangfaldigt samhalle.

A =2 =2 =4

Beddmning av kunnandet

Foremal fér bedéomning | Bedomningskriterier

Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

Den studerande

Agerande i kommunika | kommunicerar i olika | kommunicerar pa ett | kommunicerar aktivt i olik
ions och interaktionssit | interaktionssituationer| &ndamalsenligt séatt i | interaktionssituationer,om

ationer och tar hansyn till de | olika interaktionssittsa| tiverar sinat&ndpunkter
andra ioner och tar hansyn | och tar pa ett konstruktivt
till de andra satt hansyn till de andra
Textforstaelse forstar de viktigaste | forstar det huvudka | forsta innehallet i olika
fragorna i bekantaxte | liga innehallet i olika | texter, vissa karnfragor i
ter pa romani texter och kan vissa | texter som galler den egn

facktermer inom sin | branschen och vissakac
bransch pa romani termer inom sin bransch [
romani
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Produktion av texter

producerar under hdn
ledning yrkesrelaterad
texter pa romani med
ratt texttyp

anvander sprakets
former smidigt i skii
lig kommunikation

producerar pa egen hand
texter som anknyter till sir
egen bransch och anvanc
en smidig satsch ne-

ningsbyggnad pa romani

Informationssokning

soker information i
olika kallor genom att
anvanda medier pa
romani

sbkemed hjalp av
kommunikationsvkr
tyg branschrelaterad
information i olika
kallor

anvander olika kommun
kationsverktyg vid infor-
ationssokning och bedém
om texterna ar tillforlitliga

Forstaelse av sprak och

kultur

beddmer vilken bgt
delse och inverkan-r
mernas sprakliga och
kulturella tradition har
inom branschen.

drar nytta av dragen
hos romernas spraklig
och kulturella ba
grund samt av sin tva
eller flersprakighet.

drar mangsidigt nytta av
romernas sprakliga och

kulturella bakgrund och

beddmerisa mojligheter
att bevara romanin.

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de valbaramalen for
nandet i delomradbtodersmalet, ronGaninderna i spraket b@fB3E 1), Sprakfardigheten vidgas utanfor den
namaste kretéIOR 2),Romanin och den romska kulturen i dagéMQRBhadent nagon av kurserna
Romernas muntliga och skiftliga(M&aRi@),Romanins och den romska kulturens historia ¢dQRb4¢dning
Romsk litteratur och annan rom@d®ans) elleiTalkonsten och den muntliga kulturen(dMQBnTani

3.1.2 Det andra inhemska spraket, finska
Obligatoriska mal for kunnandet kompetensmal, 2 kp

Den studerande

1 har sddana kommunikationsh ineraktionsfardigheter att hon/han klarar av arbetsuppgifternaimom
bransghé finska, aven i digitala miljcer
9 forstar olika slags texter som gélleredma bransawnskriver enklare texter pa finska

1 kan soka information fran olikdl&ioch anvanda dem i sitt arbete
1 inser betydelsen av att kunna finska bade i arbetslivet och i privatlivet.

Bedtmning av kunnandet

Foremal for be-
démning

BedOdmningskriterier

Nojaktiga N1 Goda G2 Berbmliga B3
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Den studerande

Textforst&lse och | forstar inneborden i | forstar inneborden mi laser och forstar utan
skriftlig kommunika | €nkla skriftliga nae struktioner och artiklar g svarighet olika slag-te
. delanden och instritk | finska som ansluter till | ter och manualer som

ion . PN o " i o
ioner som hanfor sig | yrkesomradet och viktig{ anknyter till yrket, foljer,
till branschen och wa | samhlsforeteelser med finska yrkesputl
dagslivet kationer och samhailsl

vet i finsksprakigaen
dier
skriver korta n skrive meddelanden sar svarar skriftligen paafr

delanden och &ven | vid behov aven langre | gor och skriver rapporte
enkla redogorelser pg redogorelser pa finska | pa finska
finska

Interaktion och ag | forstar enkla instritk | forstar tydliga instrtsk | forstar aven i snabbt
rande pa finskai-a | ioner och tilltal som | ioner och samtalino | tempo olika slags-i
beror arbetet eller va | malt tempo pa arbetsplg struktioner och diskas
dagslivet och kan md{ sen och kan méta och | ioner som anknyter till
en kund eller arbget | forsta kunder och arlset | yrkesomradet, kaeb
kamrat och forsta de | kamrater, samt aven folj mota finsksprakiga kw

betslivet

nas fragor med i medierna vad son der modigt och forstar
hander i bransen och | deras avsikter och$n
samhallet kemal

betjanar nojaktigt betjanar val finsksprakid diskuterar utan svarigh

finsksprakiga kunder,| kunder, svarar pa fragon sina arbetsuppgifter pa
fragar sig fram i allda | och gor bestallningar | finska, kan forklara
liga situationer och | aven i digitala miljéer; | funktioner och detaljer,
skoter de allra vilgi | deltar i rutinartat samtal| aven i digitala miljoer

aste arbetsuppgiftern{ pa arletsplatsen samt ta initiativ till och
pa finska, aven i dig uppratthalla en disksis
tala miljoer ion i vaxlande tempo

Informationssokning kanner till principernal anvander ordbécker.em | anvander mangsidigt
for hur ordbdcker, dier och andra kunsksap | ordbdcker, facklitteratu
medier och andra ku | kallor pa finska och medier pé finska, f
skapskallor anvands att fa mera kunskap

Sprakets och ku inser betydelsen av a| arbetar val i en finskspr | deltar aktivt i en fiks
turens betydelse kunna finska i alldagli| kig arbetsgemenskap oq sprakig arbetsgemskap
umgange och att kuni forkovrar sig medvetet i| och intresserar sig for
arbeta i en finsksprak| yrkesspraket. den finsksprakiga ku
arbetsgemenskap. turen.

Vid erkdnnande av kunnande motsvarar gymnasieMianseiskans vardag ochHiiNill {)samt ytterligare
en valfri gymnasiekurs i finska, kompletterat meshp@ kunskaper i kommunikation inom branschen i
frdga om malen, de obligatoriska malen fér kunnandet i delddedraiedra inhemska spraket, finska

Om finska studerats som modersmalsinriktad motsvarar vid erkdnnande av kunnande gyniviasigkursen
skas vardag och fiitit (1) samt ytterligare en valfri gymnasiekurs i finska, kompletterat med pavisade ku
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skaper i kommunikation inom branschen i fraga om malen, de obligatoriska malen fér kunnandet i
delomardebet andra inhemska spraket, finska

Pa niv&kalan for den allmaneuropeiska referensramen for undervisning, inlarning och bedémning av spr:
motsvarar vitsordet goda G2 fardighetsnivan B.1.2 for sprakforstaelse och fardighetsnivan-dhil for tal

skrivformaga.

Om finska studerats sorrsprak motgarar vid erkdnnande av kunnande gymnasiek\sedagsfinska
(FINB 1) och antingeAffarsoch yrkeqIMNB 4) ellefTrafik, teknik och n{ijtNB 5) i fraga om malen, de
obligatoriska malen fér kunnandet i delomfadeaindra inhemska spraket, fins

Valbara kompetensmal, 2 kp

Den studerande

=4 =4 =4 A

Beddmning

fordjupar sin férmaga att forsta och skriva arbetslivrelaterade texter
blir sakrare i att samtala och argumentera pa finska

forkovrar sin férmaga att upptrada och samarbeta pa finska
kanner till sinatrategier for sprakinlarning.

Foremal foér bedomning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Textforstaelse och shif
lig kommunikation

forstar inneborden i
en arbetslivsrelatera
text och kan kortta
tat derge dess ien
hall

forstar inneborden ocH
det centrala innehallet
en arbetslivsrelaterad
text och kan anknyta
informationen till egna
erfarenheter

forstar bade innebd
den och budskapet i g
arbetslivsrelaterad tex
och kan utvarderaxe
tens innehall

skriver korta och
enkla texter medha
knytning till yrke-
kompetensen

skriver texter mecdha
knytning till yrkesko-
petensen

skriver malinriktat e
ter med anknytning till
yrkeskompetensen oc
bearbetar dem g
ende fran given respo

Interaktion och agerand;

pa finska i arbetslivet

uttrycker och motar
rar sina asikter och
beaktar dven asikter
| arbetsgruppen

uttrycker och motivera
pa ett dvertygande sat
sina asikter och beakt
olikheterna i arbet
gruppens asikter

uttrycker och alysera
pa ett sjalvkritiskt satt
sina asikter och kan
aven kommunicera p3
ett konstruktivt satt i e
debatt

presenterar muntligt
ett bekant &mne

kan muntligt presenter
ett amne pa ett forgta
ligt satt

kan muntligt presente
aven ett mer kravandg
amne pa ett logiskt
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uppbyggt satt

Sprakinlarningsfardighe| ar medveten om sin | kanner till de svaga od provar nya inlarnisg
personliga inlarnisg | starka sidorna i sin-i | strategier och inm&a
strategi. larningsstrategi. ningsstilar.

Vid erkénande av kunnande motsvarar gymnasiekviésenskans vardag ochAiNll {)samt ytterligare
en valfri gymnasiekurs i finska, kompletterat med pavisade kunskaper i kommunikation inom branschen
fraga om malen, de valbara malen for kunnandet i didoBerandra inhemska spraket, finska

Om finska studerats som modersmalsinriktad motsvarar vid erkannande av kunnande gyniasigkursen
skans vardag och fltitl 1) samt ytterligare en valfri gymnasiekurs i finska, kompletterat med pavisade ku
skaper i kommunikation inom branschen i fraga om malen, de valbara malen for kunnandet iDletomardet
andra inhemska spraket, finska

Pa nivaskalan for den allméneuropeiska referensramen for undervisning, inlarning och bedémning av sp
motsvarar vitsdet goda G2 fardighetsnivan B.1.2 for sprakforstaelse och fardighetsnivan B.bdhfor tal
skrivférmaga.

Om finska studerats sorrsprak motsvarar vid erkannande av kunnande gymnasiek(asdmgafinska
(FINB 1) och antingeAffarsoch yrkeqIMNB 4) ellerTrafik, teknik och n{itNB 5) i fraga om malen, de
valbara malen fér kunnandet i delomrBé¢tandra inhemska spraket, finska

3.1.3 Frammande sprak

Inom den grundlaggande yrkesutbildningen ar malen for kunnandet i frammande spréakniclydredd
kunnandet differentierade pa basis av om det sprak som den studerande vadtlér Baphdk. Det valda
frammande spraket kan ocksa vara ett helt nytt sprak for den studerande, och da tillampas maten och be
ningen for Bspraket. Med Aprdk och Bsprak avses foljande:

A-sprak = det frammande sprak i vilket studier inletts i arskud@rna 1

B-sprak = det frammande sprak i vilket studier inletts i arskud@rna 7

3.1.3.1 Frammande sprak,-8prak
Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Denstuderande
kan kommunicera och agera i olika interaktionssituationer sa val att han eller horskagri#va

kan anvanda det frammande sprak som behévs i arbetsuppifterdan egna branschen
kan soka information i olika kallor pa dehfm@ande spraket

1
1
1
1 kan agera i en flersprakig och mangkulturell miljo.

Beddtmning av kunnandet
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Foremal for beddn-
ning

BedOmningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Agerande i kommimn
kations och interak
ionssituationer

forsta korta och
enkla muntligant
struktioner som gélle
arbete inom den egn
branschen och kan
folja dem

forstar de vanligaste
muntliga meddelanden
om produkter och pr
cesser i det egna arbet
och den egna bransche
och kan félja dem

forstar de centralarta
kegangarna i vanligt ta
normalt tempo och 6
jer dem

berattar kort om sig

sjalv och sina arlset

uppgifter genom att

svara pa fragor som
stélls i forutsagbara
och bekanta arbetss
tuationer

berattar om sig sjalv oc
arbetsuppgifterna inom
branschen pétt forsté-
ligt satt och deltar igdi
kussionen om santgal
partnern talar langsamt
och anvander enklarko
struktioner

beréattar i bekanta situa
loner om sin arbetsplat
och sitt arbete samt on
de normer och satt son
hor ihop med arbetet
samt begar fler insktd
ioner om sitt arbete

Forstaelse och produk
ion av texter

forstar korta och
enkla skriftliga nae
delanden som géller
arbete inom den egn
branschen

forstar skriftliga instritk
ioner om produkter och
processer som anknyte
till det egna arbetet och
den egna branschen,
stéller preciserand@r
gor och kan foljant
struktionerna

forstar skriftligan-
strukioner om prodk-
ter och processer som
anknyter till det egna
arbetet och den egn
branschen samt respot
som getts pa arbetet

skriver under hah
ledning och med hjal
av en mall korta texte
som galler det egna
arbetet

skriver med hjalp av en
mall korta texter som
galler det egna arbetet

skriver smidigt vanliga
meddelanden och kar
texter samt fyller iod
kument som géller det
egna arbetet

Informationssokning

soker under handle
ning information i
material och instritk
ioner som galler det
egna arbetet, aven
genom att anvanda
elektroniska infornta
ionskallor

soker mangsidigt-
formation som galler de
egna branschen, aven
elektroniska infornta
ionskallor

soker pa egen hamd i
formation om den egng
branschen, tillampar si
kunskaper och fag
heter samt motiverar
sina lésningar

Agerande i en flerspr
kig och mangkulturell
miljé

ar medveten om het
delsen av det sprak

som han/hon studerz
och av den kultur so
det representerar.

anvander spraket i en
flersprakig eller mgn
kulturell miljo.

tillampar i sitt arbete
sina kunskaper oclrfa
digheter i det fra-
mande spket och i
kulturen.
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Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasieksiseikiefi fraga om malen de ohdigat
riska malen for kunnandet i delomr&a@mmande spralspfakDe unga och derasocir®tudier och arbete

Pa nivaskalan folen allmaneuropeiska referensramen fér undervisning, inlarning och bedémning av spral
motsvarar vitsordet goda G2 fardighetsnivan B.1-hdiblasforstaelse och fardighetsnivan B.1.1-for tal

och skrivformaga.

Valbara mal fér kunnandet, Xp

Den stu@rande

= =2 4 4 A

Beddmning av kunnandet

kan kommunicera pa ett frammande sprak i situatambetslivet

kan agera i olika interaktionssituationer pa ett frammande sprak
kan vara aktiv som medborgare i sammanhang dar ett frammande sprak anvands
forstar spriéets och kulturens betydelse
kan utveckla sina strategier for och satt att lara sig spraket.

Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Agerande i kommimn
kations och interak
jonssituationer

berattar om sig sjalv
och sina arbetsuppgift
samt svarar pa fragor

berattar pa ett begripli
sétt om sig sjalv och
arbetsuppgifterna inon
branschen och deltar i
diskussionen

berattar i bekanta situa
ioner om sin arbetspla
och sitt anete och om
de normer och satt sot
hor ihop med arbetet
och tar vid behov reda
pa motsvarande saker
andra lander samt beg
fler instruktioner om
sitt arbete

klarar av allmanspea
liga interaktionssittia
ioner, dar man aven
behandlar &mnen reda
rade till de vanligaste
arbetsuppgifterna

klarar av en mangd
olika arbetsrelaterade
interaktionssituationer

upptrader naturligt i
arbetsrelaterade inte
aktionssituationer dar
man aven behandlar
svarare amnen

Agerande som aktiv
medborgare i samma
hang daett frammande
sprak anvands

forstar hur man kan
paverka och dra nytta
av sociala medier pa ¢
frammande spraket

anvander det fé-
mande spraket for att
paverka och dra nytta
av sociala medier

foljer aktuella diskss
ioner pa det frammang
spraket och tastallning
i diskussionerna
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Forstaelse av sprakets
och kulturens betydels

skaffar information om
levnadssatten i denta

der dar det frammande
spraket talas

visar i sitt arbete att
han/hon forstar spia
lig och kulturell may
fald

drar i sitt eget arbete
mangsidig nytta av de
mojligheter som olika
sprak och kulturere
bjuder

Utveckling av spraki
larningen

identifierar sina egna
strategier for inlarning
av spraket.

bedémer styrkorna oc
svagheterna i sitt satt
lara sig spraket.

starker sin inlarning
genom att préva nya
inlarningssatt

skaffar grundlaggande
information om mojg-
heterna att studerai e
miljo dar det frd-
mande spraket anvan(

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasieksiseikiefi fraga om malen de ohdigat
riska malen for kunnandet i delomr&at@mmande spraspfakDe unga och derasocir®tudier och arbete

Pa nivaskalan for den allméneuropeiska referensramen for undervisning, inlarning och bedémning av sp
motsvarar vitsordet goda Gadighetsnivan B.1.1i harch lasforstaelse och fardighetsnivan B.1.1-for tal

och skrivformaga.

3.1.3.2 Frammande sprak,-Bprak

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Den studerande

1 kan kommunicera och agera i olika interaktionssituationeatsd&a eller hon kan utésigt yrke

! kan anvanda det frammande sprak som behdvs i arbetsuppgiftedeniegma branschen

1 kan soka information i olika kéllor pa det frammande spraket.

Bedtmning av kunnandet

Foremal for beddn-

Bedomningskiiterier

ning

Nojaktiga N1

Goda G2

Berbmliga B3

Den studerande

121



Agerande i kommimn
kations och interak
ionssituationer

forstar korta och
enkla muntliga nde
delanden som galler
den egna branschen
arbete och kan folja
dem

forsta de vanligaste
muntliga instruktionerns
om produkter och pr

cesser i det egna arbet
och den egna bransche
och kan félja dem

forstar de centralana
kegangarna i ett vanlig
tal i normalt tempo och
féljer dem

berattar kort om sig
sjalv och sina arlset
uppgifter i forutsg-
bara och bekantaa
betssituationer

berattar om sig sjalv oc
arbetsuppgifterna inom
branschen pa ett forstd|
ligt satt och deltar igdi

kussionen genom att

anvanda enkla konsttul
ioner

beréattar i bekanta situa
loner om sin arbetsplat
ochsitt arbete sameb
gar fler instruktioner on
sitt arbete

Textforstaelse

forstar korta och
enkla skriftliga nae
delanden som géller
arbete inom den egn
branschen

forstar skriftliga instritk
ioner om produkter och
processer i det egma a
betet och den egna hra
schen genom atha
vanda hjalpmedel samt
stéller preciserand@{r
gor och kan agera enlig
dem

forstar skriftligan-
strukioner om prodk-
ter och processer som
anknyter till det egna
arbetet och den egna
branschen samt respol
som gettpa arbetet

skriver enkla och
korta texter som gall¢
det egna arbetet und
handledning och efte
en mall

skriver efter en mall
enkla och korta texter
som galler det egna ex}
tet

skriver vanliga nde
delanden och kortaxte
ter samt fyller i enkla
dokument som galler d
egna arbetet

Informationssdkning

sOker under handle
ning information i
material och instrirk
ioner som galler det
egna arbetet, aven
genom att anvanda
elektroniska infornta
ionskallor.

soker mangsidigt-i
formaion som géller de
egna branschen, aven
elektroniska infornta
ionskallor.

soker mangsidigt-i
formation om den egné
branschen, tillampar si
kunskaper och fagg
heter samt motiverar
sina ldsningar.
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Vid erkéannande av kunnande motsvatanfie gymnasiekurser igfraket i fraga om malen de ohdigat
riska malen for kunnandet i delomr&adtémmande spragpikDe unga och derasoci®tudier, arbete och
samhélle

Pa nivaskalan for den allméneuropeiska referensramedéiyisning, inlarning och bedémning av sprak
motsvarar vitsordet goda G2 fardighetsnivan A.2-lod¢totasforstaelse och fardighetsnivan A.1.36r tal
och skrivférmaga.

Valbara mal for kunnandet, Xp
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Den studerande

= =4 4 5 A

Beddmning av kunnandet

kan kommunicera pa ett frannmda sprak i situationiearbetslivet
kan agera i olika interaktionssituationer pa ett frammande sprak
kan skriva ehranschrelatéeatipa ett frammande sprak

vet sprakets och kulturens betydelse
kan utveckla sina strategier for och satratsig spraket.

Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Agerande i kommimn
kations och interak
jonssituationer

berattar om sig sjalv
och sitt arbete, néner
t.ex. verktyg, yrkesb
namningar och arlset
uppgifter

svarar pa enkla fragor
vid behandling av sin
arbetsmiljo och sig sja
nar samtalspartnern
talar lAngsamt ochdty

ligt

staller enkla fragor ocl
svarar nar man beltan
lar den egna arbet$mi
jon och honorthenne
sjalv nar samtalspar
nern talar tydligt samt
begar fortydliganden
vid behov

kommunicerar muntlig
t.ex. nar han/hon g
senterar sig i bekanta
vardagsoch arbetsls-
situationer

deltar i diskussionen o
samtalspartnern talar
lAngsamt och anwvéer
tydliga konstruktioner

klarar sig i arbetslivets
vanliga servicesituatio
er

Produktion av texter

skriver under handile
ning och med hjalp av
en mall texter somlga
ler det egna arbetet

skriver med hjalp av e
mall texter som galler
det egna arbetet

skriver ledigt vanliga
meddelanden oclr-a
betsrelaterade texter
samt fyller i dokument
som géller det egna
arbetet

Agerande i en flerspr
kig och mangkulturell
milj®

ar medveten om bet
delsen av det sprak sq
studerats och den kult
som det representerar

anvander spraket i en
flersprakig eller mgn
kulturell milj6

tillampar i sitt arbete
sina kunskaper och
fardigheter i det fré-
mande spraket och i
den frammande ku
turen

Utveckling av spraki
l&rningen

identifierar sina egna
strategier for inlarning
av spréet.

bedbmer styrkorna oc
svagheterna i sitt satt
lara sig spraket.

starker sin inlarning
genom att prova nya
inlarningssatt.
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Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekusgakstli fraga om malen de ohdigat
riska malen fokunnandet i delomradeétammande spragpikDe unga och derasocir®tudier, arbete och
samhaélle

Pa nivaskalan for den allmaneuropeiska referensramen for undervisning, inlarning och bedémning av sp
motsvarar vitsordet goda G2 fardighetsmvarii hor och lasforstaelse och fardighetsnivan A.1.346r tal
och skrivformaga.

3.2 Kunnande i matematik och naturvetenskap

Denna examensdel ska innehalla de obligatoriska malen for kunnandet i alla tre delomraden (sammanla
kompetenspoang). Detsu ska examensdelen innehalla valbara mal fér kunnandet fran vilket delomrade
eller vilka delomraden som helst sa att den studerande far ihop sammanlagt 9 kompetenspoang i kunnai
matematik och naturvetenskap.

3.2.1 Matematik
Obligatoriska mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande

1 beharskar de elementara rakneoperationerna, procentrakning och omvandling av mattenieter i den c
fattning som kravs inom den egna branschen och i vardagslivet

1 kan berakna ytor och volymer

1 kan tillinpa geometri i den omfattning som uppgiftermen egna brangcheer och uppfattar rum
och former tredimensionellt

1 kan anvanda lampliga matematiska metoder for att I6sa pnolnleden egna branschen

1 kan bedéma om erhallna resultat ar riktihaav ratt storleksordning

1 kan anvanda raknare, dator och vid behov 6vriga matematiska hjalpmedel for att |I6sa maiematiska p
blem.

Beddmning av kunnandet

Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

Den studerande

Utférande av eleme

tara rakneoperatione
och procentberékrga

ar samt omvandling &
mattenheter

utfor de vanligastek&é
neoperationerna som
anknyter till arbetspp
gifterna och vardagsl
vet

utfor smidigt rakneope
ationer som anknyter ti
yrket och vardagslivet

tillampar de rdkneope
ationer som behdovs
inom yrkesomradet oc
I vardagslivet ocleb
domer nivan pa resait
tens noggrannhet

Berakning av area oq
volym, tillAmpning av
geometri

utfor de vanligaste are
och wlymberakninga
na

utfor smidigt de vaigh
aste areach volymbe-
rakningarna

tillampar areabch vo-
lymberakningar ra
betsuppgifter oched
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domer resultaten

Losning av matesn
tiska problem

|6ser de viktigasteam
tematiska problemen
som anknyter tillra
betsuppgifterna och
anvander da enklkra
neoperationer

|0ser yrkesrelaterade
problem med matean
tiska metoder

tillampar matematiska
metoder vid [6sning oG
uppstéllning av matem
tiska problem som kn
nyter till yrkesomradet
samt bedomer met
dernas tillforlitghet och
noggrannhet

Kontroll av riktigheter
I matematiska resulta

kontrollerar att enkla
berakningar &r riktiga

kontrollerar att beka
ningar ar riktiga

kontrollerar att olika
typer av berdkningar &
riktiga och av ratt sto
leksordning

Anvéandning avék-
nare och andra hpal
medel

anvander rdknare och
andra hjalpmedel for &
|0sa elementéra raat
matiska uppgifter som
anknyter till arbetspp
gifterna.

anvander smidigtk&
nare och andra hjalem
del for att I6sa problem
som anknyter till yrke
omradet.

anvandemangsidigt
och effektivt egenga
erna hos en raknare o
andra hjalpmedel for a
|6sa problem som kn
nyter till yrkesomradet

Vid erkannande av kunnande motsvarar foljande gymnasiekurser i fraga om malen de obligatoriska male
kunnandet i delomraatematikttryck och ekvatiMaB 1),Geome(iMAB 2) ochEkonomisk matematik

125

(MAB 7) elleFunktioner och ekvafidAex 1) och antingeRolynomfunktigivkA 2) elleiGeome(ivAA

3).

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande

= =4 4 4 2

nads, skatteoch lanekalkyler

T

Beddmning av kunnandet

kan uttrycka relationer mellan variabler med matematiska uttryck
kan bilda och géra upp ekvationer, uttryck, tabeller och ritningar som anldestezditla branschen
kan l6sa matematiska uppgifter som batabetened hjalp av ekvationer, sldtimgar eller diagram
kan beddma om resultaten ar riktiga och av ratt storleksordning
kan tillampa den ekonomiska matematik som behovs i vaotegetslivet, sdsom lénsamhkits-

kan samla och gruppera inforimasom anknyter tillen egna branschen

Foremal for be-

Bedomningskriterier
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démning

Nojaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande

Anvandning av ax
tematiska uttryck

anvander enkla neat
matiska uttryck

bildar och anvider enkla
matematiska uttryck

bildar och anvénderam
tematiska uttryck

Anvandning avike
vationer, uttryck,
tabeller och ritningal
I branschspecifika
uppgifter

anvander enligh4
struktioner ekvationer,
uttryck, tabeller och
ritningar i branschep
cifika uppdter

anvander ekvationet; u
tryck, tabeller och ritrgn
ar i branschspecifikapip
gifter

tillampar ekvationer,
uttryck, tabeller ocht+i
ningar i branschspecifik
uppgifter

Tillampning av ek
nomisk matematik

gor enkla kostnads
och ldnsamhetsjaif
relser med hjalp av
ekonomisk matematik

gor kostnadsoch Iin-
samhetsjamforelser meg
hjalp av ekonomiskan
tematik

gor kostnadsoch ltn-
samhetsjamforelser meg
hjalp av ekonomiskan
tematik och drar utifran
jamforelserna valgru
dade slutsatser

Kontroll av rktighe-
en i matematiska
resultat

kontrollerar att enkla
berakningar ar riktiga

kontrollerar att beka
ningar ar riktiga

kontrollerar att olika
typer av berakningar ar
riktiga och av rétt sto
leksordning

Insamling och gpu
pering av infornta
ion

samlar iformation i
grafisk form och it
bellform fran olika

kallor.

samlar och grupperar
information enligt bek
vet genom att som kélla
anvéanda statistik, tabellg
och diagram.

samlar information pa €
mangsidigt satt ochidi
lampar och anvander
statistik, tabkdr och
diagram som inforra
ionskallor och gruppers
utifrdn dessa informatig
for olika behov.

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de valbaraamalen for
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nandet i delomradbtatematilkttryck och ekvatiMAB 1),GeometiMAB 2) ochEkonomisk matematik
(MAB 7) elleFunktioner och ekvafidAgk 1) och antingeRolynomfunktiqivbkA 2) elleiGeomefiMAA

3).

3.2.2 Fysik och kemi

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Den studerande

1
egna branschen

miska &mnens sarskilda egenskaper

kan forvaraanvanda och bortskaffa &mnen som behévsdearegna branschen

kan tillinpa de begrepp, fenomen och lagbundenheter inom fysiken som &r centrala meatktanke pa

kan i sitt arbete beakta de kemiska fenomen som &r centrala med tanke pa den egna brasschen sam
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Beddmning av kunnandet

Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1 Goda G2 Berdomliga B3
Den studerande
Tillampning av fys | behdiskar fysikensed beharskar fysikens-b beharskar fysikens-b

kens begreppef
nomen och laghu
denheter

grepp och lagbunderthg
er sa val att han/hon i
sina arbetsuppagifter ka
beakta de fenomen sor
anknyter till dem, men
behdver handledning p
vissa punkter

grepp och lagbunderihe
er sa val att han/hon i
sina arbetsuppgit kan
beakta de fenomen son
anknyter till dem

grepp och lagbunde
heter sa val att han/ho
I sina arbetsuppgifter f
egen hand kan beakta|
de fenomen som ankn
ter till dem

Beaktande awek
miska amnen och
deras egenskaper i
arbetet

beaktar i sitt arbete ege
skaperna hos de kemis
amnen som anvands
mest i det egna arbetet
samt reaktionerna och
miljoriskerna i ankiy
ning till dessa sa val att
han/hon inte aventyrar
sin egen eller andrds s
kerhet eller miljon, men
behdver en aning h&dn
ledning

beaktar i sitt arbete ege
skaperna hos de kemisk
amnen som anvands m
i det egna arbetet samt
reaktionerna och nil
riskerna i anknytning till
dessa sa val att han/hoi
inte &ventyrar sin egen
eller andras sékerhet el
miljon

beaktar p&gen hand i
sitt arbete egenskaper
hos de kemiska amne
som anvands mest i d
egna arbetet samt rea
ionerna och miljcst
kerna i anknytning till
dessa sa val att han/h
inte &ventyrar sin eger
eller andras sakerhet
eller miljon och ger
aven andra irvstktion-
er om sékert arbete

Forvaring, hantering
och bortskaffande
av kemikalier

hanterar, forvarar och
bortskaffar pa ratt satt
kemikalier som behovs
de egna arbetsuppgifte
na, men behdver delvig
handledning.

hanterar, foérvarar och
bortskaffar pa ratég
kemikalier som behovs
de egna arbetsuppgifte
na.

hanterar, férvarar och
bortskaffar pa ratt satt
kemikalier som behdvs
de egna arbetsuppgi
terna, och gor detta pé
egen hand och smidig
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Vid erkdnnande av kunnande mots\gyamasiekurserfgsiken som naturvetérdkajpochManniskans

kemi och kemin i livsr(ilfdri) malen for kunnandet i de gemensamma examensdelarna i exarfgsikdelen

och kemi

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande
1

centrala med tanke gén egna bransamenbeakta dem i sitt arbete

med tanke pden egna branschen

kan framstalla blandningar av @mnen som batuiudranschen
kan gora experimentella observationengithingar av fysikaliska och kemiska fenomen som ar centrala

kan tillampa de grund@ande begrepp och lagbundenheter inom mekanik, varmelara och ellara som &
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1 kan samla, hantera och analysera sina experimentella observationer och matningar
1 kan bedoma tillforlitlighet, noggrannhet och relevans for sina expeerobegilationer och matresu

tat.

Beddmning av kunnandet

Foremal for be-
démning

Beddmningskriterier

NOjaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande

Kannedom om
lagbundenhetern:
inom varmelara,
mekanik och ellar
och beaktande a\
dem i arbetet

behdskar lagbundentie
erna i varmelara, mekar
och ellara sa val att
han/hon i sina arbst
uppgifter beaktar de-f
nomen som anknyter till
dem, men behdver hdn
ledning pa vissa punkte

beharskar lagbundethe
erna i varmelara, mekan
och ellara sa latt
han/hon i sina arbetspp
gifter beaktar de fenome
som anknyter till dem

behéarskar lagbunde
heterna i varmelaraem
kanik och ellara sa val
att han/hon i sinara
betsuppgifter pa egen
hand beaktar de fen
men som anknyter till
dem

Framstallning av
blandningar

beréknar under handle
ning halter och amse
mangder aven med hjal
av reaktionslikheter san
soker enligt instruktione
information i sékerhet
databladen for kemikal
erna

berédknar halter ocima
nesmangder &ven med
hjalp av reaktionslikhete
samt so&r information i
sakerhetsdatabladen for
kemikalierna

beraknar pa egen hanc
och smidigt halter och
amnesmangder aven
med hjalp av reaktisn
likheter i olika arbetss
tuationer i enlighet mec
den information

han/hon hamtat fran
olika informationskallor

Observation och
matning

utfér matningar ochxe

perimentella observatio
er genom att anvanda d
vanligaste matmetoderr]
och matinstrumenten i g
handledd arbetssituatiol

utfér matningar och egp
rimentella observationer
genom att anvanda de
vanligaste matmeterna
och matinstrumenten pa
egen hand

anvander smidigt de
lampligaste metoderna|
och instrumenten for
matningar och exper
mentella observationer
och utfor sitt arbete
systematiskt ochhe
sorgsfullt

Insamling, bea
betning och analy
av métresultat

samlar resultaten som
erhallits vid méatning ocH
experimentellt arbete,
presenterar dem med
moijliga diagram och-t
beller och beraknar mec
hjalp av dem det slutlige
resultatet, men behdover
handledning i vissa frag

samlar resultaten som

erhallits vid matngnoch

experimentellt arbete epr
senterar dem med diagr:
och tabeller och berakna
med hjalp av dem dettsly
liga resultatet efter enaar]

lys

samlar pa egen hand
resultaten som erhallits
vid matning och exp
rimentellt arbete, ef
senterar dem medadi
gram ochabeller och
berédknar med hjalp av
dem det slutliga resadt
tet efter en analys
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Beddmning av
matresultatens
tillforlitlighet,
noggrannhet och
relevans

beddmer matresultateng
tillférlitlighet, bestdmme
nagra felfaktorer och
redovisar resultaten me|
rétt noggrannhet, men
behover emellanat rhn

beddmer matresultatens
tillforlitlighet, bestdmmer
nagra felfaktorer oce+
dovisar resultaten med r
noggrannhet.

ledning.

beddmer pa egen hang
matresultatens tillfari
lighet, bestammer féttal
torerna och redo\as
resultaten med ratt go
grannhet.
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Vid erkannande av kunnande motswvgyarnasiekurserfgsiken som naturvetdrdkapvarmegFY 2) och
Manniskans kemi och kemin i liy&itjgmrmalen for kunnandet i de gemensamma examensdekana i ex
mensdenFysik och kemi

3.2.3 Informations och kommunikationsteknik samt anvandningen av den

Obligatoriska mal fér kunnandet, 1 kp

Den studerande
4

anvisningar och handbdcker som ar avsedda for dem

il
)l
)l

kan skydda sin natidentitet och integritet
kan félja anvisningar och bestammelser om upphovsrétt, informationssékerhet och dataskydd
beharskar de olikattsi att lagra och skicka filer.

Beddmning av kunnandet

Foremal for beddn-

Bedodmningskriterier

ning

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Anvéandning av infon-
ations och kommun
kationstekniska tillgm
ningar

anvander de tillgm
ningar som han/hon
behdver men behdve
emellanat handlednir

anvander smidigtlti
lAmpningar som
han/hon behover

anvander tillampningar
mangsidigt enligt situa
ion och behov

Anvéandning av ars4
ningar och handbdcker

anvander anvisninga
och handbdcker, me
behtver emellanat
handledning

anvander smidigt aBvi
ningar och handbdcke|

anvander smidigt asvi
ningar och handbdckel
och loser olika problem
med hjalp av dem

Skydd av sin natidentit
och integritet

skapar under hdn
ledning en natidentitg
och bediner riskerna
forknippade medma
vandningen av den
samt skyddsmetade
na

skapar en néatidentitet
och beddmer riskerna
forknippade medna
vandningen av den
samt skyddsmetodern

skapar en natidentitet,
beddmer riskernarfd
knippade med anwvén
ningen av den och \&ilj
skyddsmetoder som ar,
lampliga for utrustngn
en och anvandningssa
en

kan anvanda de vanligaste informatmets kommunikationstekniska tilldningarna och utnyttja de
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valjer under handle
ning en for situate
en lamplig skyddsniv
for internetanstu
ningen

valjer en for situatione
lamplig skyddsniva for|
internetanslutningen

valjer en foolika situg
ioner lamplig skyddsni
for internetanslutninge

kan vélja ett sdkert
satt for att skotads
talningar i Finland

kan vélja ett sakert saf
for att skota betalningd
i Finland samt utlase
betalningar

kan vélja ett for sittra
ionen lampligbch $i-

kert satt for att skota
betalningar i Finland
samt utlandsbetalninge

lakttagande av asvi
ningar och bestammels

foljer i sitt arbetera
visningar ochd>
stammelser om pp
hovsrétt, informia
ionssakerhet och dat
skydd, men behover
emellanBhandledning

foljer pa egen hand
anvisningar ochey
stammelser om pp
hovsratt, informatics:
sékerhet och dataskyc

foljer pa egen hand-a
visningar och besta

melser om upphovsratt
informationssékerhet
och dataskydd, haller
sina kunskaper uppdat
rade och gerid behov
andra handledning

foljer etiketten for
natanvandningen

foljer etiketten for a-
tanvandningen

foljer etiketten for &
tanvandningen

Forvaring och sandning
av filer

kan anvanda densa
ligaste satten attrfo
vara och sanda filer.

valjer andantsenliga
satt att forvara och
sanda filer.

valjer andamalsenliga
satt att forvara och
sanda filer och beaktar
d& informationssake
heten.

| grunderna for gymnasiets laroplan finns ingen obligatorisk kurs som i fraga om malen skulle motsvara c
obligatorika malen for kunnandet i delomrddérmatiorsch kommunikationsteknik samt anvandningen av c

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande

1
yrkesomradet

ningar

=

kunnande/sin yrkesskicklighet.

Bedtmning av kunnandet

kan borja anvanda nya informatiath kommunikationstekniska enheter och tillampningar
kan agera i elektroniska meftieatt utveckla och dela med sig av sitt kunnande
kan utnyttja digitalt material vid beskrivningeswvprofessionella utveckhngdmarknadsféring av sitt
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kan satta sig in i tillampningar som finns i olika informationssystem och som kan anvéhetasgnam

kan l6sa de vanligaste problemen i anknytning till inforrnatbrisommunikationstekniska til[gm
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Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Utnyttjande av tillapm
ningar i informationgs
stem avsedda for det
egna yrkesomradet

soker information som
han/hon sjalv behover
om de tillampningar i
informationssystem
som anvads inom ¥
kesomradet

soker information om
de tillampningar nt
formationssystem som
haller pa att utvecklas
for yrkesomradet

soker aktivt infornta
ion om hur man inom
yrkesomradet utveckls
tillampningar i infon-
ationssystemet

Ibruktagning av utrs
ning och tillampningar

tar i bruk ny utrustning
och nya tillampningar

som han/hon sjalv skal
anvanda, men behdve
emellanat handledning

tar smidigt i bruk ny
utrustning och nyadlti
lAmpningar som
han/hon sjalv skana
vanda

tar smidigt i bruk ny
utrustning octmya til-
[ampningar som
han/hon sjalv skana
vanda och kan viceb
hov ge andra handle
ning

Utnyttjande av elekir
niska medier

soker branschrelatera
information, arbetar i
natverk som anvander
informationsoch
kommunikationsnat oc
beddmer informatio
ens paktiska betydelse
men behover emelland
handledning

soker branschrelaterac
information, arbetar i
natverk som anvander
informationsoch
kommunikationsnat oc
beddmer informationel
kritiskt

sOker mangsidigt
branschrelateraa-i
formation, arbetaka
tivt i natverk somra
vander informations
och kommunikaticst
nat och bedémen4
formationen kritiskt

Utnyttjande av digitalt
material

anvander digitala
material for beskrivnin
av sitt kunnande och s
yrkesskicklighet, men
behover emellanat
handledning.

anvander iditala
material for beskrivnin
av sitt kunnande och s
yrkesskicklighet och
utnyttjar dem vidra
betssdkning.

beskriver sin yrke
skicklighet mangsidigt
med digitala material
och utnyttjar demfe
fektivt vid arbets$d
ning.

| grunderna for gymnasietsojdan finns ingen obligatorisk kurs som i friga om malen skulle motsvara de
valbara malen for kunnandet i delomrdetmatiorsch kommunikationsteknik samt anvandningen av den

3.3 Kunnande som behovs i samhaéllet och i arbetslivet

Examensdelen ska innehalla de obligatoriska malen for kunnandet i alla fyra delomraden (sammanlagt 5
petenspoang). Dessutom ska examensdelen innehalla valbara mal for kunnandet fran vilket delomrade e
vilka delomraden som helst sa att den stude@arilep sammanlagt 8 kompetenspoang for kunnande som
behodvs i samhallet och i arbetslivet.
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3.3.1 Samhallsfardigheter

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Den studerande

Beddmning av kunnandet

kan agera som medborgare och delta i samhélleligt beslutsfattande
kan fdja principerna om jamlikhet och likabehandling
kan planera och skéta sin egen ekonomi och bedéma riskerna i fraga om den
anvander sociala medier som ett medel for aktivt deltagande
kan anvanda tjanster som samhallet tillhandahaller och vanzekbnsu

Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande

Agerande som rde
borgare och deit
gande i samhalleligt
beslutsfattande

kanner till medborga
nas grundtiigheter
och skyldigheter i
land och kan beratta
om dem

kanner till medborgarng
grundrattigheter och
skyldigheter i Finland o
kan beréatta om dem

kanner till medborgarn;
grundrattigheter och
skyldigheter i Finland
och bedémer dem irfd
hallande tiltattigheterng
och skyldigheterna i
andra lander

foljer det samhalleliga
beslutsfattandet

foljer det samhélleliga
beslutsfattandet oclt-u
trycker sina egna asikte
om fragor som han/hon
anser viktiga

foljer aktivt det samha
leliga beslutsfattandet
ochdeltar i det pa olikal
satt

deltar i verksamhet
som ordnas avist
derande eller andra
och péaverkar for sin
del den gemensamm)|
verksamheten

deltar i verksamhet som
ordnas av studerandek
ren eller andra orgartisa
ioner och paverkar for
sin del beslutfattandet

deltar i verksamhet sor
ordnas av studerandek
ren eller andra orgariis
ioner och paverkar akti
beslutfattandet i fragor

lakttagande av priRc
perna om jamlikhet
och likabehandling

samarbetar smidigt
med olika manniskor,
aven i magkulturella
arbetsenheter

behandlar manniskor
respektfullt, bemoter sin
arbetskamrater ochrku
der jamlikt oberoende a
eventuell olikhet

bidrar till en tolerant
atmosfar pa arbetspla
sen och ingriper pa
lampligt satt om det
forekommer mobbning
eller tr&kasserier

Planering och skotse
av sin egen ekonomi

utarbetar under hdn
ledning en plan 6ver
sina utgifter ochni

komster och beaktar

da villkoren, foljderna

utarbetar en plan over
sina utgifter och inkosn
ter och forutserakan-
mande handelser samt

beaktar villkoren, 8l

utarbetar pa egen hang
och ansvarsfullt en plat
Over sina utgifter och

inkomster och forutser

da kommande handels
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och riskerna forkpt
pade med lan

derna och riskernart®
knippade med lan

samt beaktar villkoren,
foljderna och riskerna
forknippade med lan

Utnyttjande av social
medier

anvander under han
ledning sociala medie
for att framja sina eqr

anvander sociala medig

for att framja sinagna
intressen och/ellen4

anvander sociala medi

mangsidigt for att fram;

sina egna intressen
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och/eller intressen som
en sammanslutning ell¢
ett foretag som han/ho

tressen som en sanmma|
slutning eller ett féretag
som han/hon represest

intressen och/eller
intressen som en
sammanslutning ellen

ett foretag som
han/hon representers
har

rar har

representerar har

Anvandning av tj&n
ter som tillhandahalls
samhaéllet och ag
rande som konsume

anvander de tjanster
som studerande b&h
ver och forstar hur
tjansterna i samhallet
finansieras

anvander mangsidigt og

med urskillning dgars-
ter som studerandeb
hover och forstar hur

tjansterna i samhallet
finansieras

anvander och valjer pal

egen hand de tjanster

som studerande behov

och forstar hur tjanste

na i samhallet finansier

kanner till konsunme
tens ritigheter och
skyldigheter och vet
var man kan fa hjalp i
konsumentfragor.

soker forskningsbasera

information om prockr
ter och tjnster i olika
kallor och vet var man
kan fa information och

hjalp i konsumentfragor

soker forskningsbaserg

information om podik-
ter och tjanster i olika

kallor och kan beddma

informationskallornas
tillforlitlighet.

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de obligatoriska male

kunnandet i delomradsamhallsfardigh®tenHiskunskap (SL dgh Ekonomisk kunsk&t. 2).

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande

1 kan stka information om mojligheterna till samhéllelig paverkan och om det samhalleligarbeslutsfat

det, aven om Europeiska unionen
1 kanner tilden egnabschesemhalleliga betydelse och inverkan

=

kan folja den samhalleliga debatten och ekonomiska nyheter
1 kan redogora for hur den samhalleliga och ekonomiska situationen aterspeglar sig pa arbetsplatser

och sysselsattningeom den egna branschen

1 kan redogoéra for de grundlaggande samhéallsekonomiska begreppen och for de viktigaste samhalls

nomiska aktorerna samt beddma deras betydelse for den nationella ekonomin.
Beddmning av kunnandet

Foremal for bedam-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Berém-
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liga B3

Den studerande

Informationssokning
om mojligheterna till
samhallelig paverkan
och om det samhéil
liga beslutsfattandet i
Europeiska unionen

soker under handledning
information om moj-
heterna till samhallelig
paverkan och om det
samhalleliga beslutsfatte
det

soker information om
mojligheterna till sa
hdlelig paverkan och o
det samhalleliga beslut
fattandet

soker mangsidigt och
aktivt information om
mojligheterna till

samhallelig paverkan
och om det samhéil
ligabeslutsfattandet

Kannedom om den
egna branschensisa
halleliga betydelse og
inverkan

kanner till den egna bra
schens samhalleligaybet
delse och inverkanurh
vuddrag

ger en val underbyggd
redogorelse fér den eg
branschens sanilediga
betydelse och inverkan

ger en omfattande og
val underbyggd red
gorelse for den egna
branschens samtgll
liga betydelse och
inverkan

Att folja den samhéaH
liga debatten och @k
nomiska nyheter

foljer i nagon infornta
ionskélla den sanilediga
och ekonomiska debatte

féljer i olika informia
ionskéallor den samteil|
liga och ekonomiska
debatten

foljer aktivt i olika
informationskallor
den samhalleliga och
ekonomiska debatter

gOr upp en oversikt dver
laget i den egna bra
schen, men bekiér eme
lanat handledning

bedémer mangsidigt
laget i den egna bra
schen och beddmer de
information som fi3
medlas av olika medier

ger en val underbygg
och mangsidig owe
sikt 6ver laget i den
egna branschen och
beddmer kritiskt den
information som f
medhs av olika e
dier

Beaktande av detnsa
halleliga och ekon
miska laget inom den
egna branschen

ger en askadlig redog
relse for hur det aktuellal
samhalleliga och elan
miska laget aterspeglar
pa arbetsplatserna och
sysselstiningen inom den
egna branschen

ger en askadlig och va
underbyggd redogoérels
for hur det aktuellasa
halleliga och ekonomis
laget aterspeglar sig pd
arbetsplatserna och
sysselsattningen inom
den egna branschen

ger en askadlig ®d
gorelse for hur det
aktuella samhalleliga
och ekonomiska lage
aterspeglar sig pa a
betsplatserna och
sysselsattningen

underbygger sin red
gorelse mangsidigt
och omfattande

Att redogordor de
grundlaggandersa
hallsekonomiskaeb
greppen och for de
viktigaste samhéls
konomiska aktdrerna

ger exempel pa grungia
gande samhallseknn
miska begrepp och pa d
viktigaste samhallsek
nomiska aktorerna.

redogoér for de grundja
gande samhallseknn
miska begreppen och f
de viktigaste samhals
konomiska aktérerna
samt bedomer dexa

betydelse for dentia

redogor for de gruh
laggande samhallsek
nomiska begreppen
och for de viktigaste
samhallsekonomiska
aktorerna, for deras
betydelse och foreb
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135

ionella ekonomin.

roendeforhallandena
mellan dem.

Vid erkannande av kunnande motsvatianffe gymnasiekurser i fraga om malen de valbara malen for ku

nandet i delomrad&amhallsfardigh®tenhallskunsk8ph 1) oclekonomisk kunskap (SL 2).

3.3.2 Arbetslivsfardigheter

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Den studerande

1 kan stka en agtsplats at sig sjalv
1 kan redogora for de viktigaste fragorna i arbetsavtalssystemet och i arbetsavtal

{1 kan satta sig in i arbetsplatsens verksamhet och arbetsuppgifterna pa arbetsplatsen samt-sorja for sé

heten i arbetet

1 kan arbeta pa en arbettptach utveckla sitt kunnande.

Beddmning av kunnandet

Foremal for bedomning

BedOdmningskriterier

No6jaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Arbetssokning

sOker arbete och skriv
en arbetsanstkan och
ett CV, men behdver

en aning handledning

scker arbete pa egen
hand och skriver en
tydlig arbetsansdkan o
ett tydligt CV

soker arbeten aktivt od
initiativrikt och identif
erar sina styrkor

skriver en tydlig artset

ansokan och ett tydligt
CV som ger en bra bilg
av det egna kunnande

upptraer korrekt vid
en anstallningsintervjy

upptrader artigt och
korrekt vid en anstal
ningsintervju

upptrader artigt och
korrekt vid en anstal
ningsintervju

klar sig korrekt med
tanke pa branschen o
arbetsplatsen

tar i sin kladsel hansyn
till arbetsp@tsens och
branschens karaktar

tar i sin kladsel hansyn
till arbetsplatsens och
branschens sardrag

redogor for sitt kor
nande

redogor tydligt for sina
styrkor vid presentatior
av sitt kunnande

ger en val underbyggd
och omfattande redog
relse fo sitt kunnande
och sina styrkor
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Anvéandning av medier v
arbetssokning

soker uppgifter om
arbetsplatser i medier

bekantar sig med arbe
platser med hjalp av
uppgifter i medier

anvander mangsidigt
medier vid arbetsko
ning och drar nytta av
mdjligheterna i de sic
ala medierna

Kannedom om arbetsa
talssystemet, arbetsavta
och innehallet i arbetgta
stiftningen

har kunskap om de
viktigaste fragorna i
branschens arbetsvil
kor och i den arbetgla
stiftning som galler de
egna branschen

har kunskapm bran-
schens arbetsvillkor oc
den centrala arbetgia
stiftning som gaéller der
egna branschen

har goda kunskaper of
den egna branschens
arbetsvillkor och om
mojligheterna i denrmce
trala arbetslagstiftningg
nar det galler att-u
veckla arbetet

kanner till innehallet i
det egna arbetsavtale

ser till att innehallet i d¢
egna arbetsavtalet tve
ensstammer med det
man kommit éverens
om

ser till att innehallet i d
egna arbetsavtalet tve
ensstammer med det
man kommit dverens
om

beaktar i sitt arbete sil
rattigheter och skydgh
heter, men behdver
emellanat handledning

beaktar i sitt arbete sin
rattigheter och skydgh
heter

beaktar i sitt arbete sin
rattigheter och skydgh
heter samt motiverar
ansvarsfullt sitt ag
rande

Att sattasig in i arbet
platsens verksamhet ocl
arbetet

soker information om
arbetsplatsens ker
samhet och om sina
arbetsuppagifter

soker mangsidigt-i
formation om arbset
platsens verksamhet o
om sina arbetsuppgifte)

soker pa egen hand o¢
méangsidigt information
om arbetsplatsens ker
samhet och om sina
arbetsuppagifter

foljer de sakerhetsa
visningar som getts of
arbetet

féljer de sakerhetsasvi
ningar som getts om
arbetet

tillampar och utvecklar|
de sdkerhetsanvisning
som getts om arbetet

Arbete pa en arbetsplatg

foljer arbetstiderna oc
de dverenskomna rut
nerna

foljer arbetstiderna och
de 6verenskomna rut
nerna samt agerar flex
belt i olika arbetssittia
ioner

foljer arbetstiderna och
de dverenskomna rut
nerna samt agerar flex
belt i olika féranderliga
situationer pa arkset
platsen

skoter om de skydéd
klader och andra klad
som kravs i arbetet

skoter om de skyddakl
der och andra klader
som kravs i arbetet

skoter om de skydéd
klader och andra klade
som kravs i arbetet
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arbetar i ett arbetslag
och tillsammans med
olika manniskor, men
behover emellanat
handledning.

arbetar naturligt p&-a
betsplatsen tillsamman
med olika manniskor
och grupper.

arbetar naturligt pa sin
arbetsplats tillsamman
med olika manniskor
och gruper samt
kommer med utvetk
ingsidéer som kan-a

vandas pa arbetsplatst

och i arbetslaget.
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| grunderna for gymnasiets laroplan finns ingen kurs som i fraga om malen skulle motsvara de obligatori
malen for kunnandet i delomradebetslivsfardigheter

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande

il
)l
)l

for att arbetet utvecklas

il
il

kan utveckla sitt eget kunnande
kan stka arbete pa den internationella arbetsmarknaden och i synndémetariéal

Beddmning av kunnandet

kan framja atmosfaren pa arbetsplatsen och personalens engagemang
kan skota olika uppgifted arbetsplatsen
kan for sin del ansvara for att arbpéearbetsplafsamskrider, for att kvaliteten péetet ar god och

Foremal for be-

BedOdmningskriterier

démning

Nojaktiga N1

Goda G2

Berbmliga B3

Den studerande

Framjande av atm
sfaren pa arbetspla
sen och personalen:
engagemang

framjar for sin del en
tolerant atmosfar pa
arbetsplatsen och spq
rar andra att delta i
gemensamma aktest
ter, men behoéver elng
lanat handledning

framjar f@ sin del en
tolerant atmosfar p&-a
betsplatsen och sporrar
andra att delta i geme
samma aktiviteter

framjar aktivt en tolerarn

atmosfar pa arbetspla

sen och sporrar andra i

delta mangsidigt €g
mensamma aktiviteter

Skotsel av olika pp

gifter pa arbepda-
sen

meddelar sin villighet
att delta i nagra nya
uppgifter pa arbst
platsen i enlighet mec
sitt kunnande och sin
resurser

meddelar sin villighet att
delta i nya uppgifter pa
arbetsplatsen i enlighet
med sitt kunnande och
sina resurser

meddelar sin Nighet att

delta i olika uppgifter pé
arbetsplatsen i enlighet

med sitt kunnande och
sina resurser
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Ombesdrjande av a|
arbetet och arbet
processerna fma
skrider och att kval
teten pa arbetet ar
god

beaktar de kvalitets

och kostnadsmal som
satts upp fositt arbete
och forandrar sitt ege|
arbete utifran erhaller
respons, men behove

beaktar de kvalitetsch
kostnadsmal som satts
upp for sitt arbete och
utvarderar sitt eget arbe
for att uppna malen

beaktar de kvalitetsch
kognadsmal som satts
upp for sitt arbete och
utvecklar sitt eget arbet
for att uppna malen

emellanat handlednin

ar serviceinriktad

ar serviceinriktad och
sorjer for kundndjdhete

ar initiativrik nar det

géaller att utveckla kisal
teten pa det egna arbet
och arbetsmiljd

Utveckling av sitt
kunnande

utvecklar sig sjalv ocH
sitt kunnande, men
behover emellanat
handledning

utvecklar sig sjalv och s
kunnande planmassigt
och beddmer sind-u
vecklingsbehov i sama
bete med andra

utvecklar sig sjalv och
sitt kunnande plannsis
igt och mangsidigt och
beddmer sina utvdek
ingsbehov

Arbetssokning pa
den internationella
arbetsmarknaden

soker i medier upgdgi
ter om internationella
arbetsplatser

soker i medier uppgifter
om arbetsplatser ock-b
kantar sig med arbetgpl:
ser med hja av uppgiftel
I medier

anvander mangsidigt
medier vid arbetssoknir
och drar nytta av mdh
heterna i de socialam
dierna

soker arbete och skr
ver en arbetsansokan
men behdver emellan
handledning

soker arbeten pa egen
hand och skriver en tygll
arbetsansokan

soker arbeten aktivt ocl
initiativrikt, identifierar

sina styrkor och skriver
en tydlig arbetsansokar
som beskriver det egng
kunnandet

kommunicerar vid
arbetssokning med
manniskor som har
olika kulturbakgrund
och drar daytta av
sina sprakkunskaper,
men behdver emellan
handledning.

kommunicerar vid arlset
s6kning med manniskor
som har olika kulturka

grund och drar da nytta
av sina sprakkunskaper

kommunicerar vidra
betssokning med ménn
skor som har olika ku
turbakgrunabch anva-
der da sina goda skra
kunskaper.

| grunderna for gymnasiets laroplan finns ingen kurs som i friga om malen skulle motsvara de valbara

for kunnandet i delomradetbetslivsfardigheter
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3.3.3 Foretagsamhet och féretagsverksamhet

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Den studerande

= =4 4 4 A A

Finlands ekonomi.

Beddmning av kunnandet

kan beddma och identifiera sitt kunnande och sina styrkor
kan ta fram en egen affarsidé och undersoka mojligheterna att utveckla den
kan beddma sina majligheter att bli féretagare
kan underda sina egna professionella natverk
kan identifiera Ild6nsamma principer for affarsverksamhet
kan bedoma betydelsen av sin egen féretagsamhet och foretagsverksamhet for den egna valfarden c

Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Beddmning och ident#i
ring av det egna kunma
det

beddmer sitt kunnand
och tar reda pa sina
styrkor med tanke pa
verksamhet inom den
egna branschen, men
behtver emellana
handledning

bedomer mangsidigt
sitt kunnande och sing
styrkor med tanke pa
verksamhet inom den
egna branschen

bedomer mangsidigt
och valgrundat sitt
kunnande och sina
styrkor med tanke pa
verksamhet inom den
egna branschen

Framtagning av en ege
affasidé och underké
ning av mojligheterna a
utveckla den

undersoker och kao-
mer med idéer nar de
galler mojligheter i
fraga om foretags\er
samhet, foretagsfo
mer, viktiga tjanster
eller produkter, men
behover emellanat
handledning

undersoker och kao-
mer med idéer nar de
galler mojligheter i
fraga om foretags\er
samhet, foretagsfo
mer, viktiga tjanster
eller produkter

undersoker mangsidig
och p& egen hand g
ligheter i fraga ond{
retagsverksamhet, éor
tagsformer, viktiga

tjanster eller produkte

utvecklar affarsidén

utvecklar och motg#
rar affarsidén

Beddmning av magi
heterna att bli féretagar,

skaffar information on
atgarder och stodtjgn
ter for grundande av
ett eget foretag, men
behover emellanat

tar mangsidigt reda pa
vilkaatgarder somebs
hovs vid grundande a
ett eget foretag och
vilka stodtjanster som

tar mangsidigt reda pq
och motivera vilka
atgarder som behdvs
vid grundande av ett
eget foretag och vilka

stodtjanster som finng
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handledning

finns tillgangliga

tillgangliga

Undersokningv egna
professionella natverk

tar reda pa vilkarsa
arbetspartner och vilk
professionella natverk
som finns inom den
egna branschen och
beskriver samarlset
mojligheterna med
olika aktorer

tar grundligt reda pa
vilka samarbetspartne
och vilka professionel
natverk som finns
inom den egna hbma
schen och bedomer
samarbetsmajligheter
med olika aktorer

tar mangsidigt och pa
egen hand reda pa vil
samarbetspartner och
vilka professionella
natverk som finns
inomden egna bra
schen och bedomer
kritiskt samarbetsjo
ligheterna med olika
aktorer

Utredning av principern
for affarsverksamhet

tar utifran den egna
affarsidén reda pa
finansieringskallor,
intdkter och kostnade
men behdver emellan
handledning

tar utifan den egna
affarsidén reda pa
finansieringskallor,
intdkter och kostnade

tar grundligt och V&
grundat utifran den
egna affarsidén reda
finansieringskallor,
intdkter och kostnade

Utredning av betydelse
av foretagsverksamhet
inom den egna hma
schen

tar reda pa riskerna
forknippade med fér
tagsverksamheten oc
verksamhetens lyet
delse for det egna live
och for naringslivet,
men behover emellan
handledning.

tar mangsidigt reda pa
riskerna forknippade
med fOoretagsverksa
heten och verksanthe
ens betydelse for det
egna livet och foran

tar reda pa riskerna
forknippade med fér
tagsverksamheten oc
verksamhetens lyet
delse for det egna live
samt

ringslivet.

motiverar vilken bgt
delse foretagsverksa
het inom den egna
branschen har och
forutser framtidsutk
terna for branschen.

| grunderna for gymnasiets laroplan finns ingen kurs som i friga om malen skulle motsvara de obligatori

malen for kunnandet i delomraBétetagsamhet och foretagsverksamhet.

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande

T
il

genom att genomfora ett litet projekt

kan kartlagga utvecklingsbehoven i foretagsverksaomheten egna branschen
kan analysera resultatet i den egna affarsverksamheten och den egna arbetsinsatsens inverkan pa re

kan ge folag till utveckling av nya arbetssatt och andra sin verksamhet
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1 kan planera sin egen verksamhet och tidsanvandning.
Beddmning av kunnandet

Foremal for be-
démning

Beddmningskriterier

NOjaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Kartlaggning avebd
hoven att utveckla
foretagsverksamhet
inom branschen

kartlagger forandiga
arna i kundernagb
hov, konkurrensen oc
verksamhetsmiljon,
men behdver emellan
handledning

kartlagger mangsidigt

forandringarna i kunde
nas behov, konkurrense
och verksamhetsijiin

kartlagger pa egen han
och mangsidigt fordn
ringarna i kundernas
behov, konkurrensen
och verksamhetsmiljon

forutser framtidsutsi
terna

Analys av resultatet
affarsverksamhet

analyserar i ett litet
projekt utifran den
egna affarsidén iktar
och kostnader samt
den egna arbetsitsa
sens inverkan, men
behtver emellanat
handledning

analyserar i ett litetgpr
jekt utifran den egné&a
farsidén intakter och

kostnader samt den egn
arbetsinsatsens inverka

analyserar mangsidigt
ett litet projekutifran
den egna affarsidén i
takter och kostnader
samt den egna arbatsi
satsens inverkan och
motiverar sina atgarder

Utveckling av nya
arbetssatt

ger forslag till utvetk
ing av nya arbetssatt
och andrar sin Vier

samhet, men behdvel
emellanat handlednin

ger motiverade forslag t
utveckling av nya arbet
satt och andrar sin ker
samhet

forutser framtidsutsi
terna och ger motiverag
forslag till utveckling av
nya arbetsséatt och and
sin verksamhet

Planering av det egr,
arbetet och tidsa
vandningen

planerar sina uppgifte
och gor upp en tgd
plan for utférandet av
dem, i huvudsak pa
egen hand.

planerar sina uppgifter
och gor upp en tidsplan
for utforandet av dem

planerar pa egen hand
sina uppgifter och gor

upp en tidsplan for wif

randet av dem odiek-

tar kommande arbedsf

ser

reagerar pa forandrig
behov

reagerar pa forandraig
behov och ger utveek

ingsforslag som galler
arbetet.

| grunderna for gymnasiets laroplan finns ingen kurs som i friga om malen skulle motsvara de valbara

for kunnandet i delomradedretagsamhet och foretagsverksamhet
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3.3.4 Uppratthallande av arbetsférmaga, gymnastik och halsokunskap

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Den studerande
!

ionsutbvande och kan folja planen
1 kan framja och uppratthalla sin stydismktions och arbetsformaga

1 kan ta hansyn till kostens betydelse for halsan samt den negativa effekten av rokning ochdserusnings

del

1 kan bekriva den betydelse som den mentala halsan, den sexuella hdlsan och ntanniskorele

ionerna har for manniskans valbefinnande
1 kan framja valbefinnandet i laroanstalten

=

hjalp.

Beddmning av kunnandet

kan utveckla sina arbetssatt samt sékerheten och halsan i sin arbetsmiljo
1 kan arbetpa ett séakert och ergonomiskt satt, forebygga olyckor, agera i nodsituationer samt kalla pa

Foremal for be-
démning

Bedodmningskriterier

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande

Utarbetande av en
plan som frénjar ett
sunt levnadssatt-a
betsformagan och
sitt motionsutévande
samt genomférande
av planen

beaktar i sin plan
kopplingen mellan
motionsutdvande, Ra
sosam mat, vila, sémi|
rekreation, mannisk
relationer och halsa n
det géaller att upptat
halla sina mans\a-
nor samt sin studie
och arbetsformaga

beaktar i sin plan pa ett
mangsidigt satt koppijn
en mellan motionsu
Ovande, halsosam mat,
vila, sbmn, rekreation,
manniskorelationer och
halsa nar det galler att
uppratthalla sina rho
jonsvanor samt sin stud
och arbetsformaga

beaktar i sin plan kpp
lingen mellan moti@A
utdvande, halsosam m;
vila, sbmn, rekreation,
manniskorelationer och
halsa nar det galler att
uppratthalla sina o
jonsvanor samt sinust
die- och arbetsformaga
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kan at sig sjalv utarbeta en plan som framjar ett sunt lettpadsstgformagan och sitt o
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Beaktande av koste
betydelsech den
negativa effekten ayv
rékning och bemst
ningsmedel

soker information om
de vanligaste halsopr
blemen samt om de
vanligaste faktorerna
och folksjukdomarna
som har negativ inve
kan pa halsan ochust
die- och arbetsfd
magan

soker information om
halsoprblem samt om d
faktorer och folksjukad
mar som har negatiwi
verkan pa halsan ochi-st
die- och arbetsférmagan

soker mangsidig infor
ation om halsoproblem
samt om de faktorer oc
folksjukdomar som har
negativ inverkan palha
san och studiech a-
betsformgan

soker information om
kosten och dess lyet
delse for manniskans
halsa

soker information om
halsosam kost och dess
betydelse for manniskar
halsa

soker mangsidig infor
ation om halsosam kos
och dess betydelse for
manniskans halsa sam
jamfor innehadtt i -
dodmnen och matpr
dukter

beaktar informationer]
i sin plan, men behév
emellanat handlednin
vid sbkning av infon-
ation som framjar ha
san

beaktar informationen i
sin plan

beaktar kritiskt infornta
ionen i sin plan

Genomforande av
planen

forbinder sig till plane
och genomfor den,
utvarderar regelbund
planen och genokiv
randet av den samt
uppdaterar den, men
behover emellanat
handledning

forbinder sig till planen
och genomfor den, utva
derar regelbundet plane
och genomférandet av
den, utnttjar respons
fran andra vid utvéed
ringen, uppdaterar plang
och beddmer sin utvdek

ing

forbinder sig till planen
och genomfor dent-u
varderar regelbundet o
kritiskt planen ocheg
nomférandet av den,
utnyttjar respons fran
andra vid utvé@eringen,
uppdaterar planen och
beddmer sin utveckling

Framjande och pp
ratthallande avist
die, funktions och
arbetsférmaga med
hjalp av motion

anvander de motorisk
basfardigheter som
behdvs i motionsakt
viteter

anvander och tillampar
mangsidigt de nboriska
basfardigheter soneb
hoévs i motionsaktiviteter

anvander mangsidigt d
motoriska basfardighet
som behdvs i motiorsa
tiviteter och i olika me
lonsgrenar
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uppratthaller siryt
siska funktionsformag
och deltar i motionka
tiviteter enligt givha
anvisiingar samt foljel
principerna om rent
spel

uppratthaller sin fysiska
funktionsformaga och
deltar aktivt i motionka
tiviteter enligt givhana
visningar samt foljer pri
ciperna om rent spel

foljer, beddomer och pp
ratthaller sin fysiska
funktionsférmaga och
deltar aktivt i motionka
tiviteter samt frAmjar
principerna om rent spe

iakttar sdkerhet i o
ionsaktiviteter

beaktar sakerheten i g
ionsaktiviteter bade sfél
standigt och i grupp

framjar sakerheten i
gruppen

Beskrivning av vilke
betydelse den me
tala halsan, den sex
ella halsan och mé
niskorelationerna hg

redogor for den bt
delse som den menta
halsan, den sexuella
halsan och mannsk
relationerna har for
manniskans valbefi
nande

redogor for den betydels
som den mentalalkan,
den sexuella halsan och
manniskorelationerna hg
for manniskans valbefi
nande

redogor mangsidigt for
den betydelse som den
mentala halsan, denxse
uella halsan och mann
skorelationerna har for
manniskans valbefi
nande

namner med vilka-a
garder gan namnda
fragor kan framjas,
men behover emellan
handledning

namner och évervager
med vilka atgarder ovan
namnda fragor kan fré
jas

bedomer med vilkd-a
garder ovan namnda
fragor kan framjas

Framjande av vab
finnande och ddta
tighet pa laroandta
ten

agerar i en studerand
grupp sa att det framj
valbefinnandet och
deltar i motionsakiiiv
teter och andra akitiv
teter och evenemang
som ar riktade till de
studerande

agerar aktivt i en sted
randegrupp sa att det
framjar valbefinnandet
och planerar och delta
motionsaktiviteter och
andra aktiviteter ochev
nemang som deust
derande ordnar

agerar aktivt i en sterd
randegrupp samt pkn
rar och deltar i motien
aktiviteter och andra
aktiviteter och even
mang som de studeran
ordnar sa att det framja
valbefinnadet

Beaktande av hélsa
sakerhet och arlset
formaga

foljer de ove
enskomna halsoch
sakerhetsframjande
instruktionerna, men
behover emellanat
handledning

foljer de dverenskomna
halse och sakerhetsimé
jande instruktionerna i
samverkan med andra

foljer de 6verenskomnag
halse och sakerhset
framjande instruktione
na i samverkan med
andra och bedémer om
det finns behov av att
forbattra instruktionerna
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Forebyggande av
olyckor, forsta hia
pen och ergonomisk
arbete

forutser olycksrisker i
motionsaktiviteer

férebygger uppkomsten
av idrottsolyckor

ar omsorgsfull och fér
bygger idrottsolyckor

kan kalla pa hjalp och
ge forsta hjalpen ina
liga situationer som
kraver forsta hjalpen

kan kalla pa hjalp och g
forsta hjalpen

kan kalla pa Hjgoch ge
forsta hjalpen

kan i sitt arbete beakt
belastningsfaktorerna
det egna yrket och

kan i sitt arbete beakta
belastningsfaktorerna i
det egna yrket och arbe

kani sitt arbete beakta
belastningsfaktorerna i
det egna yrket och arbe

arbeta ergonomiskt.

ergonomiskt.

ergonomiskt i olika i
joer.
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Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraiga om malen de obligatoriska male
kunnandet i delomradéppratthallande avsiidvataga, gymnastik och halsdkambigapt och kond®Eynl)
ellerTraning ensam och tillsammans 1f@4 anhdciHalsokunskapens gr(der).

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande

1 kan beskriva tebskillnaderna hos befolkningen och riskfaktorerna for de vanligaste folksju
domarna och hur dessa kan férebyggas

1 kan bedéma de faktorer som paverkar den fysiska, sociala och psykiska funktionsformagatr
det egna levnadssattet och i den egna verksaitjbets

i kan vid behov anvanda soaieh halsovardstjanster

1 kan utnyttja halsoframjande motion

1 kan som gruppmedlem framja gruppens arbete och fungera som handledare fénen studere
degrupp nar det galler att framja arloets studieférmaga samtbgfinnande.

Beddmning av kunnandet

Foremal fér bedomning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

Beaktande av halsoskiln
derna hos befolkningen
och riskfaktorerna for de
vanligaste folksjukdoma
na

stker information om
de vanligaste héls
problemen, om fa
torer som paverkar
funktionsformagan
negativt och om fit

soker information om
halsoproblem, om
faktorer som paverka
funktionsformagan
negativt och om fk-

soker mangsidigt-i
formation om héats
problem, om faktorer
som paverkar fumk
ionsférmagan negativ

och om folksjukd-
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sjukdomarna, men
behover emellanat
handledning

sjukdomarna

marna

beddmer kritiskt erha
len information

Beaktande av faktorer sc
paverkar den fysiska, isof
ala och psykiska funktmr
formagan

soker information om
faktorer som paverkal
den fysiska, sociala g
psykiska funkties:
formagan

soker mangsidig-i
formation om faktore
som paverkar den
fysiska, sociala och
psykiska funkticsi
formagan

soker mangsidig-i
formation om faktorer
som paverkar deg-f
siska, sociala ochyps
kiska funktionsfié
magan

motiverar medk
formation I6sningarna
I sin plan for motion
och valbefinnande

beddmer informatio
ens betydelse oclom
tiverar I6sningarna i
sin plan for motion
och \Albefinnande

bedomer kritiskink
formationens betydels
och motiverar 16snga

arna i sin plan for nto
ion och valbefinnande

behover emellanat
handledning videy
nomférande av plane

foljer sin plan

genomfor sin plan sy
tematiskt

Anvéandning av sotiach
halsovardstjanster

soker vid behov hjalp
hos socialoch hale-
varden, men behover
emellanat handlednin
for att hitta [amplig
tjanst

anvander vid behov
social och halsovasd
tjanster och soker pa
egen hand informatio
om tillgangliga tjanste
i tillforlitliga informé
ionskallor

anvander vid behov
social och halsovasd
tjanster och soker pa
egen hand informatio
om tillgangliga tjanste
i tillforlitliga informé
ionskallor

ger andra studerande
rad om att anvanda
tjiansterna

Utnyttjande av hgofram-
jande motion

utnyttjar i sin egen
verksamhet de vagii
aste formerna av ko
ditions och hale-
frmjande motion,
men behodver erhe
lanat individuell hai
ledning

utnyttjar i sin egen
verksamhet olika ifo
mer av konditions
och hélsoframjande
motion och dljer sina
egna framsteg

utnyttjar planmassigt
sin egen verksamhet
olika former av kondi
ions och halsofnd-
jande motion och f6ljg
kritiskt sina egna fra
steg och andrar vid
behov sin plan
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Framjande av gruppens
verksamhet och valhefi
nande

deltar aktt som
gruppmedlem i ett
motionsevenemang
eller ndgot annatev
nemang.

deltar aktivt som
gruppmedlem i ett
motionsevenemang
eller ndgot annatev

deltar aktivt i moticgt
evenemang eller andi
evenemang

nemang och yp
muntrar aven andra g
delta.

beaktar vid deltagand
de 6vriga deltagarnas
olikhet och olika pref
renser.
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Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de valbaraamalen for
nandet i delomradelppratthallande av arbetsformaga, gymismitiknekbidétionsidrgGY 5) ochUngad-
mar, halsa och vardat/sIR).

3.4 Socialt och kulturellt kunnande, 7 kp
Denna examensdel ska innehalla mal for kunnandet frAn minst ett av dess delomraden sa att den studer
far ihop sammanlagt 7 kompeterésm i socialt och kulturellt kunnande.

5.2.7 Kannedom om olika kulturer, 3 kp

Mal for kunnandet
Den studerande

1 kan folja principerna om jamlikhet och likabehandling och framjar for sin del jAmlikhet ochdlikabehan

ling av alla

1 kan agera, uppf sig och kla sig enligt situationens och arbetskulturens krav
{1 kan identifiera de grundlaggande sardragen hos olika kulturer och den kulturella rimémgfsitden

bransch

1 kan ta hansyn till de olika kulturella gruppernas viktigaste traditionea®atvdekan pa verksamheten

inom sin bransch

1 kan formedlaen egna bransiisémsa, traditioner och forandrade tillvagagangssatt och jamféra dem
med sardragen i andra kulturer.

Beddmning av kunnandet

Foremal for be-

Bedomningskriterier

doémning

NGjaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande
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lakttagande av pr
ciperna om jamlikhe
och likabehandling

respekterar kulturell
mangfald och méanskli
rattigheter samt agera
rattvist

frAmjar genom sitt ag
rande interaktionen och
forstaelsen nar detliga
individers och gruppers
kulturella varderingar,
forestallningar och asik{

agerar pa ett etiskt hal
bart satt i interkulturellg
konfliktsituationerey
nom att dra nytta av sir
kunskaper om grupper
olika levnadssatt

lakttagande av den
arbetskultusom
uppgiften kraver

vet vilka krav arbet
uppgiften och vér
samheten staller pa
kladsel och uppférand

beaktar i kladsel, ugpf
rande och agerande pa
egen hand kravenri a
betsplatsens kultur

utvecklar i sina dagliga
arbetsuppgifter de krayv
pa arbetssatt bautiner
som arbetsplatsend-ku
tur staller

Identifiering av Ku
turers grundlaggang
drag och méangfald

observerar kulturella
bruk i det vardagliga
livet och lagger marke
till hur de inverkar i
verksamheten

identifierar kulturell
mangfald och dess imve
kan pa handlingssatten

identifierar pa egen hat
kulturell mangfald och
agerar naturligt och init
ativrikt i interkulturella
situationer

Beaktande av ku
turers sardrag

beaktar under handle
ning bruket inom olika
kulturer

beaktar i sina arbetgup
gifter de handlingssatt

som den kulturella mgn
falden kraver

beaktar i sitt arbete der
kulturella mangfalden
och utvecklar arbetet
utifran den

Utveckling av tradi
ioner och praxis

observerar férandringa
I praxis inom den egng
branschen och identif
erarolika kulturella sat
att I6sa problem.

identifierar den egna
branschens historial-til
vagagangssatt och prax
och jamfor olika kulture
i friga om dessa.

utvecklar den egna hra
schens praxis och tidlv
gagangssatt utifrandra
itioner och kulturella
influenser.

| grunderna for gymnasiets laroplan finns ingen kurs som i friga om malen skulle motsvara malen for ku

nandet i delomrad&&innedom om olika kulturer

3.4.2 Konst och kultur, 3 kp

Mal for kunnandet
Den studerande

148

1 ken identifiera olika konstnarliga och kulturella uttrycksformer och utnyttja dem

1 kan utforska, uttrycka och tolka kulturell verklighet (t.ex. genom musik, dans, teater, litteratur, medier,
bildkonst eller hantverk)

{1 kan vardera och tillampa detigsidiga finlandska kulturarvet och de olika etablerade arbetssétten
den egna branschen

1 kan folja principerna for en kulturellt hallbar utveckling och forstar de egna valens kulturella-konsekve

ser
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1 kan utveckla sin kannedom om de for konstexkigaistiska framstallningssatten och materialen, det
egna uttryckssattet, planeringsprocesserna,-sarhipeoduktdesignen och estetik och kan tillampa sin

k&dnnedom om konst och kultur i det egna arbetet.

Beddmning av kunnandet

Foremal for be-

Bedodmningskriterier

démning

No6jaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande

Identifiering och
utnyttjande av konst
och kultur

deltar i konstoch ku-
turevenemang

uppratthaller laroansta
tens kultur och dess est
tiska karaktéasamt deltar
ordnandet av ett even
mang

fornyar laroanstaltens
kultur genom att utnyttj
konstens uttrycksforme
eller genom att delta i
ordnandet av geme
samma evenemang

Egen produktion ocl
tolkning

deltar under handle
ning i genomfiande
och tolkning av ett
verk som framférs ocl
som uttrycker egna
tankar och erfarenhet

planerar, genomfér och
utvarderar ett verk som
uttrycker de egna tamka
na, erfarenheterna och

utforskningarna

planerar, utvecklar-g
nomfér och utvarderar
ett verk em uttrycker de
egna tankarna, erfare
heterna och utforskrgn
arna

Tillampning av Ku
turarvet

identifierar det
mangsidiga kulturarve
och anvander det i sir
egen produktion och
verksamhet

for kulturarvet vidare
genom att utnyttja det
aktivt i sin egen pdoikt-
ion och verksamhet

utvecklar kulturarvet
genom att tillféra det
nytt innehall som byggg
pa egna idéer oceb
domningar

lakttagande av pr
ciperna for hallbar
utveckling

identifierar den hal
bara utvecklingens
delomraden och fatta
sina beslut utifran
livscykeltankandet

ar medveten om priRc
perna for hallbar utvdek
ing och om kraven vad
géller livscykeltdnkande
och beaktar dem aktivt i
valsituationer

agerar konsekvent i val
tuationer i enlighet meq
principerna for hallbar
utveckling och i enlighe
med kraven vad géller
livscykeltankandet

Genomfdrande av
planeringsprocessel

planerar, genomfor
och utvarderar under
handledning processe
for utformning av ett
verk, en produkt eller
en tjanst.

planerar, genomfort-u
varderar och vidareu

vecklar processen for
utformning av ett verk, €
produkt eller en tjanst.

samlar in bakgrundsi
formation, planerar, Ifd
jer genomférandett-u
varderar och vidareu
vecklar aktivt processe
for utformning av ett
verk, en produkt eller e
tjanst.

Vid erkannatle av kunnande motsvarar tva av féljande gymnasiekurser i fraga om malen de mal som satt
upp for kunnandet i delomradi@nst och kultiag, bilden och kulturen(KO1), Miljo, plats och rum (KO2), Mu

och jag (MU1), Ett flerstammigt Finland (MU2).

3.4.3 Etik, 3 kp
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Mal for kunnandet
Den studerande

T
T

=

dryftar vad varderingar, normer och askadningar betyder i det egna livet, i manniskorelationerna

kan beddéma vilken inverkan de manskliga rattigheterna, rattvisa och hallbar utveckling har med tanke
den egna branschen

kan skaffa information om det yrkesetiska kunskapsunderldgetdégna bransdedvriga branscher
identifierar etiska situationer och kan folja etiska principer
kan identifiera den betydelse som egna och andras vartaringdetssituationer och kan I6sa ko

flikter i arbetslivet som galler varderingar och namoraten egna branschen

Beddmning av kunnandet

Foremal for be-

Bedomningskriterier

doémning _ _

Nojaktiga N1 Goda G2 Berbmliga B3

Den studerande
Att dryfta etiska & | diskuterar under hdn | diskuterar etiska fragor,| diskuterar vad vardegin
gor ledning varderingar | frdgor som galler aska | ar, normer och olika

som galler det egna
livet och relationerna
till andra manniskor
samt etiska fragor ocl
fragor som galler
askadningar

ningar samt fragor och
varderingar som géller g
egna livet och de egna
manniskorelationerna

askadningar betyder i g
egna livet, i mannisler
lationerna, i arbetet och
samhallet

Bedomning av vaed
ringars konsekvenst

visar att halhon kan-
ner till de viktigaste
internationella ko
ventionerna om
manskliga rattigheter
samt Finlands ataga
denidem

identifierar de etiskafr
gorna inom sin bransch
med tanke pa de méns
liga rattigheterna, rattvis
och hallbar utveckling

bedomer de etiskiaa-
gorna inom sin bransch
med tanke pa de méns
liga rattigheterna, rattvi
och hallbar utveckling

Att sbka den yrkes
tiska kunskapsbasel

soker under handle
ning information om
de etiska fragorna
inom den egna hma
schen och anvander
kunskapsbaseneb
kanta situationer

skaffar information om
den yrkesetiska tku
skapsbasen for den egn
branschen och 6vriga
branscher och anvande
den i sitt eget liv och i si
arbete

jamfoér information om
den yrkesetiska tku
skapsbasen foér den eg
branschen och 6vriga
brarscher och anvande
den som en yrkesmass
resurs i sitt arbete

Identifiering av etisk
situationer och etisk
agerande

uppfor sig val ochna
svarsfullt i sitt arbete
och i problemsitua
ioner i arbetet, men
behdver stdd och
handledning i nya @it
ationer

hardlar ansvarsfullt och
etiskt i olika situationer i
sitt arbete och i arbetsl|
vet och uppfor sig val i
arbetet och i sina mann
skorelationer

handlar sjalvstandigt, &
arlig och ansvarstull,
respekterar andra m&n
skors standpunkter och
kan motivera sina hamn
lingar utifran etiska
aspekter
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Identifiering av va
deringar och hast
ring av konflikter
som galler vardegn
ar och normer

kan under handlednin
upptacka etiskaqr
blemsituationer i sitt
yrke och loser pa ett
etiskt satt konflikter i
arbetet som gallerrva
deringar och normer
tilsammans med me
lemmarna i sitt arlset
lag.

identifierar etiska @f
blemsituationer i sitt yrks
och soker I6sningar pa
dem tillsammans med
andra samt beddémesio
ningens verkningar ur d
viktigaste parternasisy
vinkel.

kan ge forslagaphur
konflikter i arbetslivet
som galler varderingar
och normer ska losas p
ett etiskt acceptabelt sg
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Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraiga om malen de mal som satts upy
kunnandet i delomradeétik: Introduktion i filosofiskt tank@htleeller nagon av helheternRal)gionerss n

tur och betyd&&e1l) Kyrkan, kulturen och sanjR&l2) ochiManniskans liv samt(Biik 3) eller bpen oa-

doxa varldgRO 1),Dogmatik och €RIO 2) ociBibelkunsk&RO 3) eller dtt gott lifLK 1), Varldsbilden

(LK 2) ochindividen och sam{i#{l&3).

3.4.4. Psykologi, 3 kp

Mal for kunnandet
Den studerande

= =4 4 -4 A

samt agera med hjalp av kunskaper i psykologi.
Beddmning av kunnandet

kan observera och forsta de psykologiska faktorer som paverkar manniskans agerande
kanutnyttja kunskaper i utvecklingspsykologi i sitt arbete i olika interakiifogsippsituationer
kan forklara sitt eget och andras beteende med hjalp av kunskaper i psykologi

kan agera sa att det egna psykiska vélbefinnandet oclmarbeden adgmanscHeimjas

kan bedomarbetsrelatesatimtioner dar det férekommer manniskorelationer och kundservicesituatione

Foremal for be-
doémning

BedOdmningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Berbmliga B3

Den studerande

Observation och 8
staelse av handlinga

ké&nner till de centrala
begreppen inom ps
kologi och forstar ki
ket samband de har
med manniskans ran
lingar

anvander kunskaper i
psykologi for att forsta
méanniskans handlingar
vanliga vardagsch a-
betslivssituationer

tillampar kunskaper i
kognitiv psykologi och
personlighetspsykologi
vanliga situationeri-a
betslivet och forklarar
med hjalp av dem bade
sina egna och andras
handlingar

Utnyttjande av ku
skaper i psykologi

tillampar de viktigaste
kunskaperna om de

psykologiska, b

observerar och forstar
sambanden mellan de
faktorer som utgor gnd

forstar eventuella @r
blem i individens ps

kiska utveckling och
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giska och social&fa
torer som utgor gni
den for individens

psykiska utveckling

den for den psykiska
utveckingen i olika lis+
skeden och i olika aldra

forstar att man kargp
verka utvecklingen

Beaktande av psyke|
inverkan pa beteend

beaktar motivationen:s
k&nslornas och emg
gemangets betydelse
for de egna prestatio
erna

forstar vilken inverkan
motivationen och eag
gemanget har pa arbet
prestationerna nar
han/hon interagerar me
olika slags manniskor p
arbetsplatsen och i sin
studiegrupp

ar medveten om sina
egna och andras kansl
samt beharskansi
kanslor och attityder i
arbetslivet enligt sittia
lonens krav

Uppratthallande av
psykisk arbet®ch
funktionsférmaga

framjar under hah
ledning sin psykiska
arbetsoch funktiors-
formaga

kanner till satt att yp
ratthalla det psykiska
valbefinnandet bcpa-
verkar valbefinnandet p
arbetsplatsen pa ett pos
tivt satt

ar medveten om deyps
kiska faktorer som-
verkar pa den egne o
ken och stresshantegin
en och kan paverka de
sa att det framjar den
egna orken

Agerande i situationg
med manniskoreta
ioner och i interak
ionssituationer

anvander kunskaper
psykologi i vanliga
kundserviceoch inte-
aktionssituationer pa
arbetsplatsen.

kanner till rollernas,
normernas och gruppd
namikens betydelse vid
interaktion och identdt
rar olika ledarstilar och
deras inverkan pa arbet
kulturen.

tillampar kunskaper i
psykologi nar han/hon
innehar olika roller pa
arbetsplatsen och ager|
samarbetsvilligt i irte
aktionen med mannisk
som kommer fran olika
samhallsforhallanden
och har en annan lku
turbakgrund.

Vid erkannande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurs i fraiga om malen de mal som satts upp f
delomradePsykologfsykisk aktivitet, larande och int@P&kfiprkursen ger en kompetenspoang (1 kp). Om

152

den studerande utéver denna gymnasiekuevlagManniskans psykiska utvéeldirgjMotivation, kanslor

och intelligent akt{#®#) oclPersonligheten och den ment@% jlsaotsvarar dessa kurser i fraiga®m m

len alla de mal som satts upp for hela deloni?adieblogi

3.4.5Miljokunnande, 3 kp

Mal for kunnandet
Den studerande
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schesamt principerna for hallbar utveckling

= =4 4 4 A A

Beddmning av kunnandet

beharskar livscykeln for de produkter socesitrala med tanke pa yrkesskickligheten
kan i sitt arbete s¢rja for den biologiska mangfalden
kan anpassa sig till klimatférandringen genom sina acbdtandlingssatt

kan framja energdch materialeffektiviteten och forhindra uppkomstavfai
kan i sitt arbete beakta de potentiella miljokonsekvenserna, sdsom utslapp i luften, vatten eller marke
kan sortera avfall och utnyttja mojligheterna till atervimoimgden egna branschen

Foremal for beddn-
ning

Bedomningskriterier

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande

lakttagande av niilj
lagstiftningen, princ
perna i sakerheyss
stem och principerna
for hallbar utveckling

féljer under handie
ning de centralard
fattningarna, foresksi
terna och instruktie
erna om miljén

foljer de centrala forfat
ningarna, foreskrifterna
och instruktionerna om
miljon

foljer de centralaifo
fattningarna, foresksi
terna och instruktione
na om miljén och fotu
ser kommande andgn
ar

féljer under handie
ningmiljé-, kvalitets
och sakerhetssysteme

foljer miljé, kvalitets
och sdkerhetssystemer

deltar aktivt i att bygga
upp och/eller utveckla
miljo-, kvalitetsoch
sakerhetssystemen pa
sin arbetsplats

skadar inte miljoreg
nom sina atgarder

bygger sitt agende pa
respekt for miljon

bygger sitt agerande p
en exemplarisk respek
for miljon

agerar under handle
ning miljoeffektivt

agerar miljoeffektivt

framjar miljoeffektivitet
genom sitt agerande

varnar under handle
ning om kulturarvet i
sitt yrke

varna om kulturarvet i
sitt yrke

deltar aktivt i att varna
om kulturarvet i sin
narmiljé och framjar de
i sitt yrke

agerar tolerant i sitt
arbete

respekterar medménn
skornas varderingar oc
rattigheter

respekterar medménn
skornas varderingar og
rétigheter och stravar
efter att folja principe
na om jamlikhet och
likabehandling
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kan félja miljélagstiftningen och principerna i kvalitat§é- och sdkerhetssystemeom den egna-bra
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Genomfdrande av
livscykeltankande

valjer under handle
ning produkter och
tjanster med sma
livscykeleffekter pa
naturen

valjer produkter och
tjanster med sma liysc
keleffekte pa naturen

valjer produkter och
tjanster med sma liysc
keleffekter pa naturen
och motiverar sitt val

Bevarande av nat
rens mangfald

stravar genom sitt
handlingssatt efter att
bevara naturens ngin
fald

stravar aktivt efter att
bevara naturens ngn
fald genom sitt hahn
lingssatt

framjar genom sitt
hardlingssatt bevarand
av naturens mangfald

Anpassning till klinta
férandringen

valjer under handle
ning arbetsoch hanl-
lingssatt som mojliggd
anpassning till klirka
férandringen

valjer arbetsooch hanl-
lingssatt som maojliggor
anpassning till klimatfo
andringen

framjar anvandningen
arbetsoch handling-
satt som mojliggéna
passning till klimatfé
andringen

Framjande av energi
och materialeffekiiv
tet samt forhindrande
av att avfall uppko-
mer

vdjer under handte
ning redskap och
material som framjar
energieffektiviteten

valjer redskap och
material som framjar
energieffektiviteten

framjar en energieffekt
anvandning av redskay
och material

beaktar under handle
ning materialeffektieit
ten i valsituationer

beaktar materialeffektiv
teten i valsituationer

framjar en effektivia
vandning av material

forhindrar under hah
ledning uppkomsten g
avfall i vanliga arlset
uppgifter

forhindrar uppkomsten
av avfall

arbetar aktivt fbatt
avfall inte ska ymp
komma

Beaktande av Jer
samhetens miljoke
sekvenser

identifierar under hdn
ledning de aktiviteter
som kan orsaka utslaj
i luften, vatten eller
marken

identifierar under hdn
ledning de aktiviteter
som kan orsaka utslapy
luften, \atten eller mma
ken

forutser de aktiviteter
som kan orsaka utslap
luften, vatten eller ma
ken

observerar i sitt arbetg
de vanligaste miljéfi
kerna och kan under
handledning ge férslay
pa hur de ska hantera

observerar i sitt arbete
vanligaste milfiskerna
och kan ge forslag pa h
de ska hanteras

observerar i sitt arbete
de vanligaste miljéri
kerna och vet hur de s
hanteras

stravar genom sitt
handlingssatt efter att
forhindra utslapp

foregar med gott exe
pel nar det galler attrfo
hindra utslgp

foregar aktivt med gott
exempel néar det galler
att forhindra utslapp

Sortering av avfall og
atervinning

identifierar enlighi
struktioner bekanta
avfallsfraktioner

identifierar avfallsfrak
ioner

identifierar pa egen ha
avfallsfraktioner
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sorterar avfall under
handledning i normalg
arbetsuppgifter och
stravar efter att utnyttj
mojligheterna till ate
vinning

sorterar avfall enligt-i
struktionerna och utrtyt
jar mojligheterna till
atervinning

sorterar avfall och sokg
nya mojligheter till ate
vinning

uppskattar under hdn
ledning kostnadsbesp,

uppskattar kostnadsb
sparingar.

ger rad om kostnadsb
sparingar.
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ringar.

Vid erkannande av kunnamdetsvarar féljande gymnasiekurs i fraga om malen de mal som satts upp for
delomradeMmiljokunnanddiljéekologi (Bl Rursen ger en kompetenspoang (1 kp)

3.4.6 Delomraden fran punkterna 3.13.3.4

Examensdelen socialt och kulturellt kunnande kan innehalla valbara mal fér kunnandet gallande delomrz
ur de 6vriga gemensamma examensdelarna fréerpark1-B.3.4Dessa mal for kunnandet kan aven

vara valbara mal for kunnandet gallande delomraden ur de 6vriga gemensamma examensdeldfna vilka t
ningsanordnaren bestamt om eller kunnande som studerande tidigare inhamtat och som stoder mal for k
nandet i examensdelen eller dess delomraden.

4 FRITT VALBARA EXAMENSDELAR INOM DEN GRUNDLAGGANBE Y
KESUTBILDNINGEN

De fritt valbara examensdelarna (10 kp) stoder kraven pa yrkesskicklighet och mal fér kunnandet i exam
och de kan besta av en eller fleemnensdelar. Examensdelarna kan vara foljande:

4.1 Yrkesinrikade examensdelar

Dessa kan vara yrkesinriktade examensdelar fran det egna utbildningsomradet eller fran yrkesinriktade ¢
examina, yrkesexamina eller specialyrkesexamirgmfréammat utbildningsomrade.

4.2 Examensdelar som grundasig pa lokala krav pa yrkesskklighet

Denna kan innefatta examensdelar som tillgodoser de regionala och lokala kraven patyekesskickli
studerandes behov av att fordjupa $iesgkicklighet. Examensdelarna bor svara mot mer omfattande lokale
krav pa yrkesskicklighet &n endast mot behoven hos ett enskilt foretag. Dessa examensdelar namns utif
verksamhetshelhet inom arbetslivet och omfattningen pastémsutifran kompatspoang. Dessutom
bestams for examensdelarna kraven pa yrkesskicklighet, bedémningen av kunnandet och sétten att pavi
yrkesskickligheten enligt bedomningstabellen i bilagan i Utbildningsstyrelsens foreskrift (Prin¢iperna for c
mensioneringen av idemifng och erkdnnande av kunnande och omvandling av vitsord i grundlaggande
yrkesutbildning 93/011/2014).
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4.3Delomraden av @mensamma examensdelar eller gymnasiestudier

Dessa kan vara gemensamma examensdelar i en yrkesinriktad grundexamen, delessa@désamag
delar eller gymnasiestudier som genomfors i enlighet med grunderna for gymnasiets laroplan.

4.4 Studier som stoder forutsattningarna for fortsatta studier eller yrkesmassig utveckling

Dessa kan vara examensdelar som ger forutsattningeséitaf studier ellekamensdelar sonbder den
yrkesmassiga utvecklingen. Dessa examensdelar namnges och omfattningen bestams spo@ékgmpeten
For varje examensdel kan dessutom bestammas kraven pa yrkesskicklighet eller malen forekunnandet, &
domnirgen av kunnandet och satten att pavisa yrkesskickligheten. Kunnandet kan enligt utbildaingsanorc
rens beslut beddémas enligt skgtatk&nd/underkand. Om beddmraskplan N@B3 tillampas, kan bedém
ningstabellen i bilagan till Utbildningsstyrelseeskidft (Principer for dimensioneringen av identij och
erkdnnande av kunnande samt omvandling av vitemdyrundlaggande yrkesutbildningen 93/011/2014)
anvandas.

4.5 Individuella examensdehr som baserar sig pa kunnande som forvarvats via atberfarenhet

Individuella examensdelar som baserar sig pa kunnande som forvarvats via arbetserfarenhet kan besta
kunnande som forvéarvats i arbete inom den egna branschen eller andra branscher, i arbete som sjalvsta
yrkesutdvare eller vid drivangestt foretag. Dessa examensdelar namnges och omfattningen bestams somn
kompetenspoangor varje examensdel kan dessutom bestammas kraven pakjidtesis&iler malen for
kunnandet, bedémningen av kunnandet och satten att pavisa yrkesskidklighatetet kan enligt-u
bildningsanordnarens beslut bedémas enligt skalan godkand/underkdnd. Om bedémninggskédlan N1
lampas, kan bedomningstabellen i bilagan till Utbildningsstyrelsens foreskrift (Principes ddredingem

av identifiering och erkamue avkunnande samt omvandling av vitsord i den grundlaggande glrkesutbil
ningen 93/011/2014) anvdas.

5.EXAMENSDELAR SOM INDIVIDUELLT BREDDAR EXAMEN INOM DEN GRUNDLAGGANDE
YRKESUTBILDNINGEN

Den studerande kan inom grugdiinde yrkesutbildning individuellt ta in fler examensdelar om det ar no
vandigt med tanke pa arbetslivets branschvisa eller lokala krav pa yrkesskicklighet eller en fordjupning
studerandes yrkeskompetens .
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BILAG A1

BESKRIVNING AV INFOR MATIONS - OCH KOMMUNIKA T-
IONSTEKNIKBRANSCHEN OCH DESS VARDEGRUND SAMT
MAL FOR GRUNDEXAMEN

Beskrivning av branschen

Informations och kommunikationsteknik ar en fast del av vart moderna informationssamhiliemc
har integrerats allt starkare i organisationernas verksamhet och i ménniskors vardagsliv.

Informations och kommunikationsteknik anvands for att producera olika tjanster inom ornganisa
ionerna. Man samlar, lagrar, redigerar, presenterar, formedlaar@pserar information. Verksa
heten inom féretag och organisationer stdds och styrs med hjélp av olika programvaror, vilket forutsa
ter fardigheter i informationsteknik. Det finns dven foretag vars hela affarsverksamhet grundar sig pa
informations och kkmmunikationsteknik, s& som uthyrning av applikationer och serverkapacitet samt
olika virtuella tjanster, virtuella gemenskaper och den digitala upplevelseindustrin. For myndigheterna
mojliggor informations och kommunikationstekniken en snabbare och #ffale informationsfo-
medling och for medborgarna blir servicen smidigare nar man kan utratta sina arenden elektroniskt
Nathandeln vaxer och expanderar till nya omraden och nya produktgrupper. Man anvandet-informa
ions och kommunikationsteknik och forvéam att den medfér ett mervarde och nya innovationer vad
galler Ibnsamhet i arbetet, effektivisering av verksamheten, férbattrad konkurrenskraft och framjande
av hallbar utveckling.

Arbetsuppgifterna inom yrkesomradet for informationsch kommunikationstenik &r
mangsidiga. De som ar verksamma i branschen kan arbeta bl.a. med definition, planering, ieplement
ring, testning och underhall av datasystem och programvaror. Ibruktagande av, undervisnirgy och va
ledning i informationssystemtjanster ar typiska uftipginom anvandarstdd. Arbetsuppgifter i tira
schen kan man aven finna i féretag som inriktar sig pa konsultation gallande utrustning oam{progra
varor och i foretag som erbjuder databash natverkstjanster. Branschen erbjuder dessutomgndjli
heter till dika forsaljningsuppgifter mellan foretag och i specialvaruhandeln. Hushallens informations
och kommunikationstekniska tjanster och behovet av narstdd sysselsatter likasa yrkesverksamma
branschen. Kunskaper i datasakerhet och datasekretess ar céntadla drbetsuppgifter inom bra
schen.

Arbetsplatser inom den informaticngch kommunikationstekniska branschen erbjuds bland a
nat av tjansteféretag inom Ik3ektorn, konsultforetag, foretag inom datasakerhetsbranschen, dat
kommunikationsoperattrer sapdrti och detaljhandeln. Arbetsplatser kan man aven finna inoga for
tag som specialiserat sig pa installation, service och reparation av utrustning. Inom nastan &lla organ
sationer finns det behov av personer med kunskaper om underhdll av datasystadaratidi samt
uppgifter inom informationstjanst och administration.

Utsikterna nar det galler sysselsattningen inom branschen ar goda, eftersom den dkaide global
seringen och nétverksbyggandet tillsammans med utvecklingen av informaam&ommuniké
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ionstekniken skapar standigt nya arbetsmojligheter inom branschen. Behovet av arbetskraft paverka
pa kort sikt av bland annat marknadslaget och konjunkturvaxlingarna. P& lang sikt ar viktiga faktorer
den teknologiska utvecklingen, nya innovationer, féranarindgundernas behov och uppkomsten av
nya marknader, som & sin sida gor det mgjligt att grunda nya féretag och verka som egen foretagare
Betydelsen av kunskaper inom informationsh kommunikationsteknik 6kar hela tiden i helansa

hallet och inom alla oraden.

Den informations och kommunikationstekniska branschen ar mangsidig och utvecklas snabbt
och darfor forutsatts en yrkeskunnig inom omradet ha en vilja att standigt utveckla sitt yrkeskunnande.
Utover tekniskt kunnande och férmaga till problemlosrieovs egenskaper som projektkunnande,
formaga till lagarbete, entreprendrskap, kommunikatiaah interaktionsformaga, ekonomisknia
kande och forstaelse for affarsverksamhetsmodeller samt formaga att samarbeta med kundarna. Glob
liseringen och det vidella natverksbyggandet staller aven krav pa sprakkunskaper, kulturkannedom,
interaktionsformaga och elektronisk kommunikation.

Vardegrunden for branschen

De som ar yrkesverksamma inom den informatiaah kommunikationstekniska branschen vardesa

ter ykesskickligheten inom sin bransch. De ar ocksa villiga att standigt utveckla sig sjalva och sitt a
bete. De ar initiativrika, ansvarsfulla, palitiga, samarbetsvilliga och flexibla. De &r tolerantarech ja
stdlda och beaktar arbetskamraternas och kundernas olika perspektiv samt upptrader vanligt och lugr
i interaktiva situationer.

De fdljer etiskt riktiga principer och upptrader ansvarsfullt och rattvist i sin arbetsgemenskap. De
foljer 6verenskomna avtal samegler gallande sekretess och tystnadsplikt i samband med sitt arbete.
De kanner till lagstiftningen gallande dataskydd och datasekretess och agerar i sitt arbete enligt dess
De ar medvetna om upphovsratten i sitt arbete och respekterar denna.

De kanne till principerna for hallbar utveckling och upptrader enligt dessa. De har en vilja att
forsta och respektera olika kulturer och verkar for att framja samarbetet mellan kulturerna.

Mal for grundexamen
De som avlagt grundexamen i informationsh kommuikationsteknik datanomhar omfattande fa
digheter for olika uppgifter inom olika omraden i sin bransch. Dessutom har de ett specialiserat ku
nande baserat pa det kompetensomrade de valt eller utgaende fran andra val. De som avlagt exam
har mojlighet dttack vare sitt kunnande fungera i olika och foranderliga arbetsmiljoer. De har en s
dan yrkesformaga som arbetslivet kraver att de kan skota arbetsuppgifter inom branschen i andra
tjanst eller fungera som egna foretagare.

De som avlagt grundexamen ianfnations och kommunikationsteknik ar palitliga, flexibla och
kreativa pa det satt som kunderna och situationerna forutsatter. De féljer lagstiftningen galande up
hovsratten och branschen. De kan anvanda informatamis kommunikationstekniska [6sningé@r
att stodja, utveckla och effektivisera organisationens verksamhetsprocesser. | sitt arbete stixdjer de i
plementeringen av hallbar utveckling. De har goda interaktiocis dokumentationsfardigheter samt
formaga att fungera i grupper och i projekt. k2@ kommunicera pa olika sprak i internationellakver
samhetsmiljoer.

De som avlagt grundexamen i informationsh kommunikationsteknik kan folja de stéandigtfo
anderliga utvecklingslinjerna och kan utvecklas enligt dem i sitt arbete samt delta i utvecklingen av a
betsgemenskapen. De har goda kunskaper i informationsteknik och beredskap att delta i asskaffning
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processerna. De kan installera och anvanda informatimmskommunikationstekniska arbetdskap
samt underhalla innehallet i natverket. De kan fungera som representanter for sitt yrkesomrade i olike
datasystemsprojekt.

De som avlagt kompetensomradet for mikrostod installerar, testar och dokumenteraraarbetsst
ionsutrustning, tillampningsprogram och nédvandiga datakommunikationsférbindelser som- ar la
pade for kundens arbetsuppgifter. De vagleder kunden vid ibruktagandet och sakerstategt samt
utrustningen och programvarorna fungerar. De standardisdratsstationerna genom att kopiers: 16
ningarna de gjort i en miljo for flera arbetsstationer. De beharskar yrkesterminologin pa engelska. De
som avlagt kompetensomradet for mikrostod producerar tjanster for datanat och servrar samnt defini
rar enligt behowjanster for kundens arbetsstation. De skyddar och sédkerstéller den information som
hanteras i natverket. De utfor uppgifter inom kundservice och i samarbete mendnégklach de som
tillhandahaller tjansterna I6ser de problem som uppstar vid anvandrangetrustningen eller tjgn
terna. De som avlagt kompetensomradet for mikrostod utvecklar och underhaller den informations
och kommunikationstekniska verksamhetsmiljon och de tjanster som erbjuds inom den. Del-underha
ler de databaser och databasmiljéemsbehdvs vid produktionen av tjanster. De effektiviserar och
automatiserar sitt arbete samt ldser de problem som upptrader vid anvandningen av progitam och u
rustningar med hjalp av 6vervakningsest och underhallsprogram. De sorjer for datasakerhet och
sakerhetskopiering i datasystemet. De som avlagt kompetensomradet planerar och dokumenter:
ibruktagandet av den informatiornsch kommunikationstekniska utrustningen eller systemet. De ass
sterar och vagleder kunden vid planeringen och forverkligandetgmnomiska lésningar vid arlset
platsen. De hjalper kunden att anvanda redskapsprogram, tillampningsprogram och natverkstjanste
samt deras utvecklade egenskaper. De utarbetar nddvandiga bruksanvisningar samt planerar och ¢
nomfor den utbildning och vaglaeing som ges. De hanterar och dokumenterar kundoifrgar.

De som avlagt kompetensomradet for programmering arbetar inom programvaruprojekt, dar de
modellerar organisationens verksamhet och begreppsapparat med hjalp av beskrivningsmetoder som
anpasade for andamalet. De arbetar inom olika skeden av systemarbete och anvander lampliga met
der och utnyttjar planeringsmodeller. De utarbetar definitionsdokument enligt kraven, De planerar en
databas och ett anvandargranssnitt enligt definitionen och beaktandbarheten. De produktifierar
den programvara de planerat och utnyttjar befintliga implementeringslésningar. De utarbetar planer fol
testning och ibruktagande. De som avlagt kompetensomradet for programmering utfor ardetsuppgi
inom programvarupmuktion och beaktar datasakerheten. De anvander fragesprak for atbasdat
skaffa den information som motsvarar informationsbehovet. De deltar i testning i olika skeden av pr
gramvaruproduktionen. De behéarskar fackterminologin pa engelska. Vid inmgsimgen av -
grammet tolkar de som avlagt kompetensomradet for programmering de tekniska definitionerna somn
uppstar vid programvaruproduktionen. De producerar och dokumenterar programvaran fét-vald na
terminal med hjalp av en programmeringsmiljo. De lanpenterar logiken for anvandargréanssnittet
och databasforbindelserna for programvaran. Vid programmeringen producerar de enkelt 16sninga
som ar effektiva, latta att underhalla och som kan atenaiaga

Dessutom ar den grundlaggande yrkesutbildningéatt e de studerande fardigheteet for
tagande. Malet for utbildningen &r dessutom att stédja de studerandes utveckling till goda oc
harmoniska manniskor och samhallsmedlemmar samt att ge dem sadana kunskager och far
heter som de behover med tanké&pétsattningarna for fortsatta studier, en yrkesméssig u
veckling, fritidsintressen och en mangsidig persaligreckling. (L630/1998, 5 § (f@kén

ring 78772014).
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Nyckelkompetenserna for livslangt larande innefattas i de yrkesinriktade examekrsglelarnas
pa yrkesskicklighet, i de gemensamma examensdelarnas mal for kunnandet ochreeras bec
ningskriterier. Syftet med nyckelkompetenserna ar att stodja sddan kompetensutveckling so
behdvs vid kontinuerligt larande, vid hantering av situationer ivatoetsl i framtidens nya
utmaningar.

Beskrivning av nyckelkompetenserna for livslangt larande

Larande och problemldsning

De studerande eller examinanderna planerar sitt arbete och utvecklar sig sjalva och sitt arbe
De beddmer sitt eget kunnande. @it problem i sitt arbete samt gor val och fattar beslut.

De handlar smidigt, innovativt och pa ett nyskapande sétt i sitt arbete. De skaffar informatior
samt strukturerar, bedémer och tillampar den.

Interaktion och samarbete

De studerande eller examinanderna handlar andamalsenligt i olika interaktionssituationer oc
framfor olika synpunkter pa ett tydligt, konstruktivt och fortroendeingivande satt. D@ kan sa
arbeta med olika slags méanniskor och med medlemmar i ett artetsaghioer manniskor
jamlikt. De foljer allmant omfattade regler for uppforande och tillvagagangssatt. De drar nyttz
av erhallen respons i sitt arbete.

Yrkesetik
De studerande eller examinanderna foljer yrkets vardegrund i sitt arbete. De ar erigagerade
arbete och handlar ansvarsfullt genom att iaktta ingdngna avtal och etiken inom det egna yr

Halsa, sakerhet och funktionsférmaga

De studerande eller examinanderna beaktar sakerheten och handlar ansvarsfullt imder arbe
den och fritiden samt etiiken. De har sunda levnadsvanor och sérjer for sin funkitbns
arbetsformaga. De arbetar ergonomiskt riktigt och drar nytta av den halsoframjande motion
som behdvs inom den egna branschen samt férebygger faror och halsoproblem férknippade
med arbetedch arbetsmiljon.

Initiativformaga och féretagande

De studerande eller examinanderna bidrar till att malen uppnas. De &r initiativrika dch kundc
enterade som arbetstagare och/eller foretagare. De planerar sitt arbete och arbetar for att uy
malen. Derbetar pa ett ekonomiskt satt samt ar resultatinriktade och sjalvstyrda. e dimen
ionerar sitt eget arbete utifran malen.

Hallbar utveckling

De studerande eller examinanderlarfiddet egna yrket de ekologiska, ekonomiska, sociala
och kulturella principerna for hallbar utveckling. De iakttar de centrala férfattniegarna, b
stammelserna och avtalen som galler hallbar utveckling i arbetsuppgifterna inom branschen

Estetik
De studerande eller examinanderna beaktar de estetiska faktorerna inom sin bramaseh. De fré
jar eller uppratthaller trivseln och andra estetiska aspekter i sin arbetsmiljo.

Kommunikation och mediekompetens

De studerande eller examinanderna kommunicerar méiogsidiigeraktivt pa ett satt som ar
lampligt i situationen och anvéander sig av sina sprakkunskaper. De observerar, ®lkar och b
domer kritiskt olika medieprodukter, anvander medier och kommunikationsteknik samt prod
cerar mediematerial.

Matematik och naturvetenskaperna
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De studerande eller examinanderna anvander elementéara rakneoperationer vid ksning av r:
neuppgifter som behovs i arbetet och i vardagen. De anvander t.ex. formler, grafer, figurer o
statistik vid 16sning av uppgifter och problem i yokétj sitt arbete anvander de metoder och
tillvagagangssatt som baserar sig pa fysikens och kemins lagar.

Teknologi och informationsteknik

De studerande eller examinanderna drar mangsidigt nytta av teknologier som anvands i yrke
De beaktar teknikensritielar, begransningar och risker i sitt arbete. De anvander inf@gsmation
teknik mangsidigt i sitt yrke och som medborgare.

Aktivt medborgarskap och andra kulturer

De studerande eller examinanderna drar nytta av information om samhaéllets grundlaggande
strukurer och om tillvagagangssatten i samhallet och deltar pa ett konstruktivt satt-i organisa
ionens verksamhet och beslutsfattande. De handlar i enlighet med sina rattigheteg-och skyld
heter bade i arbetet och i vardagslivet. De arbetar akdititefiiminera missforhallanden. De
iakttar lagarna om jamstalldhet och likabehandling. De agerar sakligt och enligt arbetslivets |
nar de moter manniskor med en annan kulturbakgrund i Finland och i internationela aktivit
ter.

161



