AMMATTIOSAAJAN
TYOKYKYPASSI




SISALLYS

1 Ammattiosaajan tyékykypassi tulevaisuuden ammattilaisten

tyokyvyn tUKeNd ... 3
1.1 Ammattiosaajan tyokykypassin tausta ja kehitystyd .................... 3
1.2 Ammattiosaajan tyokykypassin tavoitteet ja toteuttaminen......... 5
1.1 Ammattiosaajan tyokykypassin kdyttoonoton tuki............c........ 6
2 Ammattiosaajan tyokykypassin suorittaminen ....................... 7
2.1 OSA-AlUCEL ... 7
2.2 SUOTTAMINEI ....ouiiiiiiiiiiii e 7
2.3 ATVIOINT..oooiiiiiii 8
2.4 Kirjaaminen ja tOdiSTUS .......c..eeiiiiiiiiiieiiie e 9
3 Ammattiosaajan tyékykypassi - tyokyvyn kokonaisuus........ 10
4 Ammattiosaajan tyokykypassin osa-alueet .............................. 11
4.1 Toiminta- ja tyokykyd edistdvi litkunta............cccooeviniinnn. 13
4.2 TerveYSOSAAMINECI .. ..vieieiiieeeiiieeiiteeeiieeeeniee e et e e aiteaaniteeeieeeaieeaans 14
4.3  Ammatin tyokykyvalmiudet .............coooooiiiiiiiii 15
4.4 Harrastuneisuus ja yhteistyotaidot ..., 17
4.5 Tyokykyvalmiuksien vahvistaminen............ccccoccoovviviieniiinnennn. 18
Liite 1 Esimerkki ammattiosaajan tyokykypassin toteuttamisesta ......... 20



Ammattiosaajan tyokykypassi
tulevaisuuden ammattilaisten

tyokyvyn tukena

Ammattiosaajan tyokykypassin tausta ja

kehitystyo

Matti Vanhasen II hallituksen hallitusohjelman mukaan suomalaisten
hyvinvointi edellyttidi, ettd pystymme saamaan tydikidisen vieston voi-
mavarat nykyistd selvisti laajemmin kidyttoon ja lisddmdin tydn tuot-
tavuutta. Vieston ikddntyminen johtaa tyoikidisten middrin supistumi-
seen ensi vuosikymmenen alusta aina vuoteen 2030 saakka. Suomen
viestd on vuonna 2030 Euroopan neljinneksi vanhin. Viestorakenteen
muutos lisdd tarvetta edistdd tyossi jaksamista. Yhteiskunnan toimivuuden
kannalta on ratkaisevan tirkedd, etti nykyisistd lapsista ja nuorista
kasvaa terveitd ja hyvinvoivia aikuisia ja ettd tyokykyinen viesto kokee
itsensd tyokykyiseksi sekd haluaa, ja pystyy, toimimaan tydelimidssi
nykyistd kauemmin. Hallitusohjelmaan sisdltyvin terveyden edisti-
misen politiikkkaohjelman tavoitteena on lasten ja nuorten terveyden ja
hyvinvoinnin edistiminen, tyoikiisten toiminta- ja tyokyvyn edistiminen
sekid tyohyvinvointi. Ohjelman tavoitteena on kiinnittdd huomiota mm.
liikkunnan ja kulttuurin merkitykseen hyvinvoinnin edellytyksend seki
fyysisen ympiriston terveellisyyteen.

Tutkimusten ja kokemusten mukaan nuorten toiminta- ja tyokykyid
uhkaavat vihiinen liikunta, ylipaino seki viiristyneet ruokailu- ja uni-
tottumukset. Toiminta- ja tyokyvyn uhkana ovat myds nuorten runsas
tupakointi ja alkoholin kiyttd seki lisddntyvit mielenterveysongelmat.

Ammatillisessa peruskoulutuksessa on ryhdytty toimenpiteisiin tule-
vaisuuden ammattilaisten tyokyvyn turvaamiseksi. Ammatillisten perus-
tutkintojen opetussuunnitelmien perusteiden tarkistamisen yhteydessi
(2007-2010) lisitadn mahdollisuuksia edistid toiminta- ja tyokykya
ylldpitivdd toimintaa huolehtimalla siitd, ettd terveyttd ja tyokykyd
vahvistavia ammattitaitovaatimuksia sisiltyy monipuolisesti ammatilli-
siin opintoihin niiden eri vaiheessa. Terveys, turvallisuus ja toimintakyky
on yksi yhdestitoista elinikdisen oppimisen avaintaidosta. Avaintaito
sisdllytetddn ammattitaitovaatimuksiin ja yhteisten opintojen tavoitteisiin
seki arvioidaan niiden yhteydessi.



Lisdksi ammatillisessa peruskoulutuksessa on muutaman vuoden ajan ke-
hitetty toimintamallia, joka tukee hyvinvoivan, liikkunnallisen ja tyoky-
kya tukevan toimintakulttuurin syntymistd ammattiopistoihin. Malli pitdd
sisdllidn kaiken ammattiopiston toiminnan: pakolliset ja valinnaiset lii-
kunnan ja terveystiedon kurssit, toiminta- ja tyokyvyn integroimisen
osaksi ammattiaineiden opiskelua, harrastus- ja vapaa-ajan toiminnan toi-
mintamallit, urheilun kilpailutoiminnan, omaehtoisen liikunnan sekd muual-
la opitun tunnustamisen. Aktiivisesti ammattiin -mallia toteuttavat seki
liikunnan ja terveystiedon opettajat, ammattiaineiden opettajat, ammatti-
opistojen vapaa-ajan ohjaajat, asuntolanohjaajat ettid opiskelijat itse.

Tulevaisuuden ammattilaisten ammattiosaamisen vahvistamiseksi ja
tyokyvyn turvaamiseksi opetusministerio ja Opetushallitus aloittivat
kevailla 2006 ammattiosaajan tyokykypassin kehitystyon. Vapaaehtoinen
ammattiosaajan tyokykypassi tukee tarkistettujen tutkinnon perusteiden
ammattitaitotavoitteiden toteutumista ja huomioimista opetuksessa erityi-
sesti toiminta- ja tyokyvyn osalta. Ammattiosaajan tyokykypassin avulla
kannustetaan koulutuksen jirjestdjid tarjoamaan ja ammattiin opiskelevia
valitsemaan valinnaisia toiminta- ja tyokykya tukevia opintoja. Lisdksi
passin avulla halutaan edistid oppilaitosyhteison hyvinvointia ja tukea
opiskelijoiden oma-aloitteista toiminta- ja tyokyvystd huolehtimista.
Hyvinvoivan yhteison syntyminen edellyttid asennemuutosta, jossa oppi-
laitoksen johdon tuella koko henkilokunta, oppilaskunta seki opiskelijat
mieltiavit terveydestd sekid toiminta- ja tyokyvystd huolehtimisen osaksi
kasvua jatko-opintoihin, ammattiin ja tyoelimiin.

Ammattiosaajan tyokykypassia on kehitetty syksystd 2006 alkaen Suomen
ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto SAKU ry:n koordi-
noimissa projekteissa ympiri Suomea. Tyokykypassin kehittimistydssi
on ollut mukana useita koulutuksen jirjestijid, aktiivisia opettajia ja
tyopaikkaohjaajia eri puolelta maata ja eri perustutkinnoista. Tyokyky-
passia on kehitetty prosessimaisesti palautteesta oppien. Touko-kesi-
kuussa 2007 palautetta tydkykypassin toimivuudesta koottiin ensimmii-
sen vaiheen kehittimisprojektissa mukana olleilta sekd koulutuksen jir-
jestdjiltd. Syksylld 2007 ja talvella 2008 palautetta koottiin toisen vaiheen
kokeiluun ldhteneiltd, opiskelija- ja opettajajirjestoiltd sekid tyoeli-
miltd. Lisiksi opetusministerio jirjesti keskeisille sidosryhmille keskus-
telutilaisuuden ammattiosaajan tyokykypassista 12.2.2008. Saatua pa-
lautetta on hyoddynnetty ammattiosaajan tyokykypassin ja sitd tukevan
ammattiosaajan hyvinvointiportaalin kehittimisessi ja viimeistelyssa.

Ammattiosaajan tyokykypassin kehittimistydssi on otettu huomioon,
ettd tyokykypassin suorittamisen tulee olla mahdollista kaikille opiske-
lijoille, my6s liikunnallisesti passiivisille, erityistd tukea tarvitseville tai
yli 18-vuotiaana opintonsa aloittaville. Tyokykypassin kuvauksessa on
kaytetty tarkistettavien opetussuunnitelman perusteiden mukaisia uusia
kisitteitd, esim. tutkinnon osa (aik. opintokokonaisuus) ja ammattitaitoa
taydentavit tutkinnon osat (aik. yhteiset opinnot).
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Ammattiosaajan tyokykypassin tavoitteet ja
toteuttaminen

Tyokyvystd tulee huolehtia siinnollisesti lipi elimidn. Ammattiosaa-
jan tyokykypassilla pyritddn vaikuttamaan opiskelijoiden tottumuksiin.
Ammattiosaajan tyokykypassin tavoitteena on lisitd opiskelijoiden tie-
toja, taitoja ja motivaatiota huolehtia omasta hyvinvoinnistaan opiskelun
aikana ja sen jilkeenkin.

Tyokykypassin avulla

= motivoidaan ja ohjataan opiskelija sidnnolliseen
terveysliikuntaan sekd omaehtoiseen toiminta- ja tyokyvyn
ylldpitoon ja terveyden hoitamiseen

= tuetaan ammatillista kasvua ja kehittymistd sekd vastataan
alan tydkykyhaasteisiin, esim. tyoturvallisuuden ja
ergonomian osalta

= aktivoidaan opiskelijoita osallistumaan ja osallistamaan
sekd tuetaan vastuullista itsendisesti ja ryhmissi toimimista.

Ammattiosaajan tyokykypassin avulla litkunnan ja terveystiedon opetus linki-
tetddn ammattiin liittyviksi, tyokyky liitetidn osaksi ammattiaineiden
opetusta ja koulutuksen jirjestdjit aktivoidaan tarjpamaan valinnaisia
ja vapaasti valittavia toiminta- ja tyokykya tukevia tutkinnon osia seki
halutessaan my0s jarjestimiddn opiskelijoille vapaa-ajan toimintaa kullekin
koulutuksen jirjestijille sopivalla tavalla. Ammattiosaajan tyokykypassin
avulla on tarkoitus saada kaikki oppilaitoksissa tyoskentelevit mukaan
tyokykytalkoisiin. Koko oppilaitoksen kulttuuria halutaan kehittda toi-
minta- ja tyokykyi tukevaksi.

Ammattiosaajan tyokykypassi koostuu viidesti osa-alueesta, joista jokaisesta
opiskelija kerd4 vihintddn 40 tunnin tydmiirin tai osoittaa muulla tavoin
saavuttaneensa osa-alueelle valtakunnallisesti midritetyt tavoitteet. Osa-
alueet ovat toiminta- ja tyokykyi edistdvi liikunta, terveysosaaminen, am-
matin tyokykyvalmiudet, harrastuneisuus ja yhteistyotaidot sekd tyokyky-
valmiuksien vahvistaminen. Ammattiosaajan tyokykypassi suoritetaan
ammatillisten opintojen aikana. Opiskelija voi keridtd opintojensa aika-
na passin tavoitteiden mukaisia suorituksia nidihin kokonaisuuksiin
opintoihinsa kuuluvista pakollisista, valinnaisista ja vapaasti valittavista
tutkinnon osista sekd harrastus- ja vapaa-ajantoiminnasta.

Ammattiosaajan tyokykypassin myontid opiskelijalle koulutuksen jirjes-
tdja. Ammattiosaajan tyokykypassin suorittamismahdollisuuden jirjestami-
nen on koulutuksen jirjestdjille vapaaehtoista, samoin kuin osallistuminen
on opiskelijalle vapaaehtoista.
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Ammattiosaajan tyokykypassi kokoaa yhteen opintoihin sisiltyvit tyo-
kykyi edistavit tutkinnon osat ja opintojaksot sekid opiskelijan opinto-
jen aikana harrastus- ja vapaa-ajan toiminnassa hankkiman toiminta- ja
tyokykyd tukevan osaamisen. Se antaa tyonantajalle tietoa ammattiin
hakeutuvan mahdollisuuksista menestyi alalla. Opiskelija voi hyodyntda
passia tyonhakutilanteessa osoittamalla passin avulla tulevalle tyonanta-
jalleen olevansa toiminta- ja tyokyvystdin huolehtiva ammattiosaaja.

Ammattiosaajan tyokykypassin kédyttéonoton
tuki

Ammattiosaajan tyokykypassin tueksi on rakennettu ammattiosaajan
hyvinvointiportaali, josta [6ytyy tyokaluja toiminta- ja tydkyvyn paran-
tamiseen. Portaalia kehitetddn edelleen ammattiosaajan tyokykypassin
kokeiluprojektien kokemusten ja portaalin kiyttdjiltd saadun palautteen
perusteella. Portaalissa asiat on esitetty lyhyesti ja ytimekkidisti. Kiin-
nostuneille on linkkejd, joista pdidsee asiaa syvemmin kisitteleville si-
vuille. Portaalissa on mm. kuvauksia ammattialojen tydkykyhaasteista,
kuvauksia tyokykyhaasteisiin vastaavista ammattikuntopiireistd ja
tehtivikortteja opiskelijoiden liikuntatottumusten selvittimiseen.

Ammattiosaajan hyvinvointiportaali toimii my6s ammattiosaajan tyo-
kykypassin sihkoisend huoltokirjana, johon opiskelija voi tallentaa tyo-
kykypassisuorituksia. Portaalista 16ytyy lisdksi harjoituspdivikirja, jossa
opiskelija voi asettaa itselleen viikoittaisen liikkumismairitavoitteen.
Tavoitteen toteutumista seurataan ympyralld, joka tayttyy harjoitustuntien
myotd. Opiskelija saa my6s liikunnastaan viikkopalautteen, joka perustuu
UKK-instituutin terveysliikuntasuosituksiin eli liikuntapiirakkaan. Ammat-
tiosaajan hyvinvointiportaali l16ytyy osoitteesta www.alpo.fi.

Ammattiosaajan tyokykypassin kdyttoonottoa ja toteutusta tukee ter-
veystiedon Aktiivisesti ammattiin -opetuspaketti. Opetuspaketti on
koottu cd-levylle, joka sisdltid valmiita opetussisiltojd, testejd, Power-
Point-diapaketteja ja toiminnallisia ideoita ammatillisen koulutuksen
terveystiedon opetukseen. Terveystietopaketti on ladattavissa Ammatti-
osaajan hyvinvointiportaalin tyokalupakista.

Lisdksi ammattiosaajan tyokykypassin kiyttoonottoa tuetaan tiedo-
tuksen, opettajille ja ohjaajille suunnatun tyokykypassin kiyttdonotto-
koulutuksen, liikuntatutorien koulutuksen ja koulutuksen jirjesti-
jille suunnatun tukimdirirahan avulla. Tukimiirirahaa voivat vuosina
2008-2010 hakea ne koulutuksen jirjestijit, jotka ottavat ammattiosaajan
tyokykypassin kiyttoon. Tiedotuksessa ja kdyttoonottokoulutuksessa
opetusministerion ja Opetushallituksen yhteistybkumppanina on
SAKU ry.
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AMMATTIOSAAJAN TYOKYKYPASSIN
SUORITTAMINEN

Ammattiosaajan tyokykypassi on osoitus ammattiin opiskelevan kiinnos-
tuksesta, aktiivisuudesta, harrastuneisuudesta, vastuunottamisesta ja toi-
mimisesta omaa terveyttidn seki toiminta- ja tyokykydin edistavisti.

Osa-alueet

Ammattiosaajan tyokykypassi koostuu viidestd eri osa-alueesta

Toiminta- ja tyokykyi edistavi liikunta
Terveysosaaminen

Ammatin tyokykyvalmiudet
Harrastuneisuus ja yhteistyotaidot

Yo =

Tyokykyvalmiuksien vahvistaminen

2.2

Tarkemmat kuvaukset ammattiosaajan tyokykypassin osa-alueista, niiden
tavoitteista ja arvioinnista esitetidn luvussa 4.

Suorittaminen

Ammattiosaajan tyokykypassi suoritetaan ammattiin opiskelun aikana.
Suorituksia voi kerdtd oppilaitoksen tarjoamista pakollisista tutkinnon
osista, ammattitaitoa tiydentiviin tutkinnon osiin tai ammatillisiin tutkin-
non osiin sisdltyvistd valinnaisista tutkinnon osista, vapaasti valittavista
tutkinnon osista, oppilaitoksen vapaa-ajan ja harrastustoiminnasta tai
oppilaitoksen ulkopuolisesta harrastus- ja vapaa-ajantoiminnasta. Osa-
alueita voi suorittaa missi jirjestyksessi tahansa ja jopa pdillekkiin.

Opiskelijan tulee suorittaa kaikilta viideltd osa-alueelta kunkin osa-
alueen tavoitteiden mukainen vihintdin 40 tunnin tydmairi tai osoittaa
perustellusti saavuttaneensa muulla tavoin osa-alueelle valtakunnallisesti
midritetyt tavoitteet. Tyokykypassikokonaisuus vaatii tavanomaisimmin
vahintddn 200 tuntia opiskelijan tyota.
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Opiskelija voi todentaa suorituksensa esim. ammattiosaajan huoltokirjaan,
joka voi olla paperinen tai sihkodinen (www.alpo.fi). Ammattiosaajan
tyokykypassissa korostuu opiskelijan oma vastuu tyokyvyn saavuttami-
sesta, ylldpitimisestd ja kehittimisestd. Opiskelija osoittaa vastuulli-
suuttaan mm. yllapitimalld huoltokirjaansa, arvioimalla omaa edistymis-
tidn sekid seuraamalla tyokykypassin rakentumista.

Arviointi

Ammattiosaajan tyokykypassin osa-alueet arvioi jokaisen osa-alueen
opettamisesta tai toiminnasta vastaava henkild. Jos osa-alue suorite-
taan oppilaitoksen ulkopuolella, opiskelijan hankkima osaaminen
arvioidaan ja tunnustetaan osaksi ammattiosaajan tyokykypassia ja
opiskelijan opintoja samoin kuin muut aikaisemmin suoritetut opin-
not tai muutoin hankittu osaaminen (630/1998, 30 §). Muualla han-
kitun osaamisen tulee selkeisti tukea tyokykypassin valtakunnalli-
sesti mddriteltyjen tavoitteiden saavuttamista ja kytkeytyd sisallolli-
sesti kunkin alan tyokykyvaatimuksiin. P44tds muualla suoritettavien
osa-alueiden tunnustamisesta osaksi ammattiosaajan tyokykypassia on
koulutuksen jirjestdjin vastuulla.

Arvioinnin tukena voidaan kdyttda opiskelijan itsearviointia. Omakohtai-
nen kokeminen ja itsearviointi auttavat tiedon siirtimistd kdytintdon.

Tyodkykypassikokonaisuus katsotaan suoritetuksi, kun kaikki osa-alueet
on suoritettu tydokykypassin valtakunnallisesti médriteltyjen tavoitteiden
mukaisesti. Kokonaisuudesta ei anneta numeroarvosanaa eiki tyokyky-
passi sinillidan edellytdi numeraalista arviointia.

Jos ammattiosaajan tyokykypassiin sisillytetiin pakollisina tai valinnai-
sina tutkinnon osina suoritettavia osa-alueita, ne arvioidaan asteikolla
1-3 ammatillisesta koulutuksesta annetun asetuksen mukaisesti. Tarkoi-
tus on, ettid arviointiasteikko muuttuu 1.8.2008 alkavasta koulutuksesta
lukien. Tyokykypassiin sisiltyvit vapaasti valittavat tutkinnon osat voi-
daan opiskelijan suostumuksella hyviksya suoritetuksi ilman arvosanaa.
(811/1998, 10 §).
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Kirjaaminen ja todistus

Ammattiosaajan tyokykypassin suorittamisesta tulee merkintd tut-
kintotodistukseen. Merkintd tehddin todistuksen padittdtodistus-
osaan. Piittotodistuksen Opintoihin sisdltyvit -kohdan alle lisitiin
lause "Opiskelija on lisdksi suorittanut ammattiosaajan tyokykypassin”.
Opiskelijalle voidaan antaa lisdksi erillinen kunniakirja ammattiosaa-
jan tyokykypassin suorittamisesta. Erillisestd kunniakirjasta voi olla opis-
kelijalle hyotyd tydonhakutilanteessa. Sen avulla opiskelija voi todistus-
merkintdd selkedmmin osoittaa, miten juuri hin on toiminta- ja tydkyvys-
tddn opintojen aikana huolehtinut ja miti tyokykyi edistdvad ja ylldpitdvad
osaamista ja/tai harrastuneisuutta hinelld erityisesti on.

Ammattiosaajan tyokykypassin osa-alueiden suoritukset kirjataan esim.
opistosuoritusrekisteriin kunkin koulutuksen jirjestijin tavanomaisten
kiytintdjen mukaisesti.



3 Ammattiosaajan tyokykypassi
okyvyn kokonaisuus

Tyokyky on monen tekijan summa. Kuvio 1 havainnollistaa tyokyvyn moni-
naisuutta sekd sitd, miten ammattiosaajan tyokykypassi kokoaa tyo-
kyvyn osa-alueet ammatillisissa opinnoissa tai muutoin niiden aikana
toteutettavaksi kokonaisuudeksi.

Ammattiosaajan tyokyvyn kymppiympyrdssid kuvataan terveyteen, tyo-
kykyyn ja jaksamiseen liittyvit tiedot ja taidot, joista ammattiosaajan
tulee huolehtia. Ammatillisen osaamisen, kehon hyvinvoinnista huoleh-
timisen sekd yhteistyotaitojen ja pelisidntdjen osa-alueet herittelevit ja
ohjaavat opiskelijaa tekemidin omaa terveytti, toiminta- ja tyokykyi sekd
jaksamista tukevia valintoja ja toimenpiteiti.
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osa-alueet

Ammattiosaajan tyokykypassin

Alla oleva taulukko havainnollistaa ammattiosaajan tyokykypassin
rakennetta. Kuvion jilkeen on kuvattu tarkemmin jokaista viittd am-
mattiosaajan tyokykypassin osa-aluetta. Osa-alueen kuvauksen yhtey-
dessi esitetyt suositukset ja vinkit perustuvat ammattiosaajan tyokyky-
passin kokeiluprojektien kokemuksiin. Liitteend on kokeiluprojektien
kokemukseen perustuva esimerkki ammattiosaajan tydkykypassia toteut-
tamisesta kdytinnossi.

Taulukko 1 Ammattiosaajan tydkykypassin rakenne

Osa-alue

Toiminta- ja
tydkykyd
edistéva liikunta
(40 h)

Terveys-
osaaminen
(40 h)

Ammatin

tyokyky-
valmiudet
(40 h)

Harrastuneisuus
ja yhteistyotaidot
(40 h)

Tydkyky-
valmiuksien
vahvistaminen
(40 h)

Tavoite

Opiskelija ymmartaa
liilkunnan merki-
tyksen toiminta- ja
tyokyvylle, tunnistaa
oman alansa fyysisia
kuormitustekijoita
seka liikkuu toiminta-
ja tydkykyaan ylls-
pitden tai edistden.
Opiskelija tutustuu
terveytta, psyykkista
vireystilaa ja jak-
samista edistavadan
liikuntaan.

Opiskelija ymmartad
liikunnan, ravinnon,
levon, unen, virkis-
tyksen, ihmissuhtei-
den ja terveyden
valiset yhteydet ja
ottaa ne huomioon
toiminnassaan.
Opiskelija tuntee am-
mattialansa keskeiset
terveytta ja tyokykya
kuormittavat tekijat
ja osaa oftaa ne
tydss@dan huomioon.

Opiskelija tunnistaa
oman alansa ja
tulevan ammattinsa
keskeiset kuormitus-
ja riskitekijat ja osaa
kehittad kuormitus-
tekijat huomioiden
omaa fyotdan ja
tydtapojaan. Lisaksi
opiskelija ymmartaa
tyoturvallisuuden ja
tydergonomian mer-
kityksen osana toi-
minta- ja tydkykyaan
sekd osaa omalla
toiminnallaan ja va-
linnoillaan vaikuttaa
myonteisesti myos
muiden toiminta- ja
tyckykyyn.

Opiskelija on
omaehtoisessa
(harrastus)toiminnas-
sa osallistujana ja
osallistajana pitka-
j@nteinen, sopimuk-
sista huolehtiva,
aloitteellinen, kan-
nustava ja yhteistyd-
taitoinen. Opiskelija
ymmartaa harrastus-
ten arvon tydkyvyn
edistamisessa ja hyo-
dyntaa harrastuksia
tydssa jaksamisessa
ja ammattiosaami-
sensa kehittdmisessa.

Opiskelija vahvistaa
ja syventad edella
mainittujen osa-alu-
eiden osaamista.
Opiskelija hankkii
lisGa tietoa tai taitoa
tyckyvystd, osal-
listuu toimintaan,
joka tahtaa tydky-
vyn konkreettiseen
parantamiseen ja
siirtdd oppimaansa
kaytantéon
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Osa-alue

Toiminta- ja

okykyd
edistdva liikunta
(40 h)

Terveys-
osaaminen

(40 h)

Ammatin
tyskyky-
valmiudet

(40 h)

Harrastuneisuus
ja yhteistyotaidot
(40 h)

Tydkyky-
valmiuksien
vahvistaminen
(40 h)

Opetus ja ohjaus

Pakollinen, valin-
nainen tai vapaasti
valittava liikunta,
kerhot, asuntola,
jarjestot

Pakollinen, valin-
nainen tai vapaasti
valittava terveystieto,
asuntola, kerhot,
jcrjestot

Tydturvallisuuteen
tai tydergonomiaan
liittyvat tutkinnon
osat /opintojaksot,
tydssdoppiminen

Kulttuuri-, liikunta-,
oppilaskunta-,
tuvomari-, jarjesto-,
vapaaehtois- ja
seuratoiminta

Tydkykya syventava
pakollinen, valinnai-
nen tai vapaasti
valittava tutkinnon
osa /opintojakso,
nayttd, harrastus- ja
vapaa-ajantoiminta
tai tyosscoppimis-
jakso

Suoritustavat

Tydkykyd edistavaa,
ammattialakohtaista
liikuntaa, jonka suun-
nitteluun opiskelijat
voivat osallistua,
ammattikuntopiirit,
tydergonomia

Ammattikuntopiirit,
taukojumpat, teema-
pdivien suunnittelu ja
toteutus, terveysosaa-
misen syventaminen
ja soveltaminen, am-
mattialan keskeisiin
terveyttd ja tyokykya
kuormittaviin tekijoi-
hin perehtyminen ja
opitun soveltaminen

Tydturvallisuus- ja
tydergonomiaosaa-
misen syventdminen
ja opitun soveltami-
nen, ammattikunto-
piirit, taukojumpat,
teemapadivien suun-
nittelu ja toteutus

Opiskelijaliikunta,
tuutorikoulutus ja
-toiminta, teemapai-
vien suunnittelu ja
toteutus, kulttuurin
tai lilkunnan ohjaus-,
tuomari- tai valmen-
nustoiminta myos
oppilaitoksen ulko-
puolella

Nayttd, portfolio,
muiden opiskelijoi-
den ohjaus, litkun-
tatuutorikoulutuksen
Il osa tai opiskelija
seuraa, kirjaa ja
arvioi tydkykyynsa
vaikuttavaa toimin-
taa tyossaoppimis-
jaksoilla

int

ja arvioin

Seuranta

(Liikunnan)opettaja
yhteyshenkilona
ja/tai ohjaajana. Jos
toiminta ja ohjaus ta-
pahtuu oppilaitoksen
ulkopuolella, opiske-
lija huolehtii merkin-
ndista huoltokirjaan.
(Liikunnan)opettaja
hyvaksyy kokonai-
suuden. Arviointi
tavanomaisen kay-
t&nndn mukaan.

(Terveystiedon) opet-
taja yhteyshenkilona
ja/tai ohjaajana. Jos
toiminta ja ohjaus
tapahtuu muualla,
opiskelija huolehtii
merkinndista huolto-
kirjaan. (Terveystie-
don) opettaja hyvak-
syy kokonaisuuden.
Arviointi favan-
omaisen kaytannén
mukaan

(Ammattiaineen)
opettaja yhteyshenki-
|6n& ja/tai ohjaajo-
na. Tybssdoppimisen
yhteydessa yhteistyd
tydpaikkaohjaajan
kanssa. Tehtavat
tydssdoppimisjaksol-
le, esim. tydturvalli-
suusasiat pdivakir-
jaan. Arviointi tavan-
omaisen kdytdnnén
mukaan.

Toiminnasta vastaava
yhteyshenkiléna ja/
tai ohjaajana.
Muualla suorittaes-
saan opiskelija
huolehtii merkinndis-
ta huoltokirjaan.
Arviointi tavanomai-
sen kaytanndn
mukaan.

Toiminnasta vastaa-
va yhteyshenkiléna
ja/tai ohjaajana.
Muualla suorittaes-
saan opiskelija huo-
lehtii merkinnoista
huoltokirjaan.
Arviointi tavanomai-
sen kaytdnndn
mukaan.
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4.1 Toiminta- ja tyokykyd edistava liikunta

Liikunta on fyysisen toiminta- ja tyokyvyn perusta, jolla on samalla monia
muitakin positiivisia terveysvaikutuksia. Lilkunnan avulla edistetiin myos
psyykkisti ja sosiaalista toimintakykyd sekd hyvinvointia.

Toiminta- ja tyokykyid edistdvissd liikunnassa huomioidaan opiskelijan
tulevan ammatin fyysiset uhkatekijidt ja suunnataan liikunnan sisidltod
niiden mukaan. Fyysisen toimintakyvyn kartoittaminen ja seuraaminen
tyokyvyn nikokulmasta on ammattiosaajan tyokykypassin kokeiluissa
lisinnyt opiskelijoiden motivaatiota liikuntaa kohtaan.

TAVOITTEET
Toiminta- ja tydkykyi edistivin lilkkunnan tavoitteena on edistdd liikunnan
avulla terveellistd ja aktiivista eldimintapaa. Tavoitteena on, ettid opiskelija
ymmartdd liikunnan merkityksen toiminta- ja tyokyvylle, tunnistaa oman
alansa fyysisid kuormitustekijoitd seki liikkuu toiminta- ja tyokykydin
ylldpitden tai edistien. Opiskelija tutustuu terveyttd, psyykkistd vireystilaa
ja jaksamista edistividdn liikuntaan.

ARVIOINTI
Opiskelija on suorittanut toiminta- ja tyokykyid edistdvin liikunnan osa-
alueen hyviksyttavisti, kun hidn on suorittanut toiminta- ja tyokykya
edistiavii lilkkuntaa vihintidn 40 tuntia siten, ettid hin saavuttaa osa-alueen
valtakunnallisesti midritellyt tavoitteet, tai hin osoittaa perustellusti saa-
vuttaneensa muulla tavoin osa-alueen tavoitteet.

SUOSITUKSIA JA VINKKEJA

Missa ja miten osa-alueen voi suorittaa?

Toiminta- ja tyokykyd edistdavi liikkunta on luontevinta suorittaa liikun-
nan pakollisena tutkinnon osana. Opiskelija voi suorittaa osa-alueen
myo6s omalla ajallaan tai ammattitaitoa tiydentiviin tutkinnon osiin tai
ammatillisiin tutkinnon osiin sisdltyvind valinnaisena tutkinnon osana
tai vapaasti valittavana tutkinnon osana. Jos osa-alue halutaan suorittaa
omalla ajalla, on suositeltavaa tehdid ennakkosuunnitelma, joka hyviksy-
tetidn opettajalla. Opettaja valvoo suunnitelman toteutumista esimerkiksi
huoltokirjan avulla.

Suositeltava ajankohta osa-alueen suorittamiselle

Toiminta- ja tyokykya edistiavi liilkunta on tyokyvyn perusta, joten osio
olisi hyvi sijoittaa opintojen alkupuolelle. TAll6in opettajalla on paremmat
mahdollisuudet vaikuttaa opiskelijoiden liikunta- ja terveyskayttaytymi-
seen, fyysiseen, psyykkiseen, ja sosiaaliseen toimintakykyyn ja hyvinvoin-
tiin seki terveellisiin elimidntapatottumuksiin. Lisiksi opettaja voi ndin
markkinoida ammattiosaajan tyokykypassin suorittamismahdollisuutta.

13



4.2

Suorituksen arviointi, seuranta ja hyviksyminen

Liikunnan opettajalla on tietoa ja taitoa timidn osa-alueen opettami-
seen, seurantaan ja arviointiin. Osa-alueen suoritusten seurannassa ja
arvioinnissa voidaan tarpeen mukaan hyodyntdd oppilaitoksen muuta
henkilostod, joiden kautta voidaan saada tietoa mm. asuntoloissa ja ker-
hoissa tapahtuneista toiminta- ja tyokykyd edistivin liikunnan osa-alueen
tavoitteiden mukaisista suorituksista.

Terveysosaaminen

Terveysosaaminen luo pohjan terveyskiyttiytymiselle, joka mahdollistaa
tyokyvyn kehittimisen ja ylldpitimisen. Ravinto, uni, liikkuminen, terveys,
psyykkinen ja sosiaalinen hyvinvointi seki sairauksien ehkiiseminen
ovat tirked osa tyokykyai.

Terveysosaamisessa kartoitetaan ja tuetaan opiskelijan terveyskiyt-
tdytymista.

TAVOITTEET

Terveysosaamisen tavoitteena on muuttaa terveysosaaminen terveys-
kayttaytymiseksi ja ohjata opiskelija terveyttd edistivdidn toimintaan.
Opiskelija ymmartda liikunnan, ravinnon, levon, unen, virkistyksen,
ihmissuhteiden ja terveyden viliset yhteydet ja ottaa ne huomioon toimin-
nassaan. Lisdksi hidn tuntee oman alansa keskeiset terveytti ja tyokykya
kuormittavat tekijit ja osaa ottaa ne tyodssiin huomioon. Hin tiedostaa
omien valintojensa vaikutukset toiminta- ja tydokykyynsi.

ARVIOINTI

Opiskelija on suorittanut terveysosaaminen osa-alueen hyviksyttavisti,
kun hin on suorittanut terveyttd edistivid toimintaa vihintdidn 40 tuntia
siten, ettd hin saavuttaa osa-alueen valtakunnallisesti miiritellyt tavoitteet,
tai hin osoittaa perustellusti saavuttaneensa muulla tavoin osa-alueen
tavoitteet.

SUOSITUKSIA JA VINKKEJA
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Missa ja miten osa-alueen voi suorittaa?

Terveysosaamisen osa-alue on luontevinta suorittaa terveystiedon
pakollisena tutkinnon osana. Opiskelija voi suorittaa osa-alueen
myOs omalla ajallaan tai ammattitaitoa tiydentdviin tutkinnon osiin
tai ammatillisiin tutkinnon osiin sisdltyvind valinnaisena tutkinnon
osana tai vapaasti valittavana tutkinnon osana. Jos osa-alue halutaan
suorittaa omalla ajalla, on suositeltavaa tehdd ennakkosuunnitelma,
joka hyviksytetidn opettajalla. Opettaja valvoo suunnitelman toteu-
tumista esimerkiksi huoltokirjan avulla. Osana osa-alueen suoritusta voi
olla esimerkiksi ensiapu-, irti tupakasta-, terveellinen ravinto-, laihdutus-,
kehon hallinta- jne. kursseja.



Teorian opettamisen rinnalla on tirkedi ohjata opiskelijoita terveyttid
edistivddn toimintaan siirtimilld tieto osaksi opiskelijan arkea. Tdssd
tydssd suositellaan hyodynnettiviksi yhteistydtahoina esim. opiskelija-
terveydenhuoltoa seki oppilaitoksen ruokailupalveluita.

Suositeltava ajankohta osa-alueen suorittamiselle
Terveysosaaminen ja terveyskidyttiytyminen luovat pohjan terveydelle,
jonka varaan tyokykyad voidaan rakentaa. Osa-alue olisi tdstd syystd
hyvi sijoittaa opintojen alkupuolelle. Tilloin opettajalla on paremmat
mahdollisuudet vaikuttaa opiskelijoiden liikunta- ja terveyskayttdytymi-
seen sekd tottumuksiin. Lisdksi opettaja voi ndin markkinoida ammatti-
osaajan tyokykypassin suorittamismahdollisuutta.

Suorituksen arviointi, seuranta ja hyviksyminen

Terveystiedon opettajalla on tietoa ja taitoa timin osa-alueen opetta-
miseen, seurantaan ja arviointiin. Osa-alueen opettamisessa voidaan
hyodyntda oppilaitoksen muun henkiloston osaamista ja tietoa mm.
ravintoasioista ja terveydestd huolehtimisessa. Osa-alueen suoritus-
ten seurannassa ja arvioinnissa voidaan tarpeen mukaan hyodyntidi
oppilaitoksen muuta henkilostod, joiden kautta voidaan saada tietoa
mm. asuntoloissa ja kerhoissa tapahtuneista terveysosaamisen osa-alueen
tavoitteiden mukaisista suorituksista.

4.3 Ammatin tyokykyvalmiudet

Tyoturvallisuus, tydergonomia, tapa tehdid tyotd, tydon ja tydpisteen
suunnittelu seki tydelimin sdintdjen noudattaminen ovat tekijoitd, jotka
vaikuttavat oleellisesti tyokyvyn sidilymiseen.

Ammatin tyokykyvalmiudet -osa-alueella seurataan, arvioidaan ja ohja-
taan opiskelijaa oikeaan tyoturvallisuuskidyttiytymiseen ja tydtapojen
kehittimiseen. Ammatin tyokykyvalmiudet -osa-alueella opiskelija oppii
seki tiedostamaan tulevan ammatin tyokykyhaasteet, oman toiminnan
merkityksen tyokykyyn ettd toimimaan omaa ja muiden tyokykyid edis-
tavasti.

TAVOITTEET

Ammatin tydkykyvalmiudet osan tavoitteena on, ettd opiskelija tunnistaa
oman alansa ja tulevan ammattinsa keskeiset kuormitus- ja riskitekijit
ja osaa kehittdd kuormitustekijit huomioiden omaa ty6tidn ja tydtapo-
jansa. Opiskelija ymmirtda tydskentelytapojensa ja toimintaymparistonsi
turvallisuuden ja terveellisyyden merkityksen sekd omalle etti muiden
toiminta- ja tydkyvylle ja osaa omalla toiminnallaan ja valinnoillaan vai-
kuttaa myonteisesti myos muiden toiminta- ja tyokykyyn.
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ARVIOINTI

Opiskelija on suorittanut ammatin tyokykyvalmiudet -osa-alueen hyvik-
syttavisti, kun hin on suorittanut osa-alueen tavoitteisiin tihtiavii toimin-
taa vihintiidn 40 tuntia siten, ettd hin saavuttaa osa-alueen valtakunnal-
lisesti miiritellyt tavoitteet, tai hin osoittaa perustellusti saavuttaneensa
muulla tavoin osa-alueen tavoitteet.

SUOSITUKSIA JA VINKKEJA
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Missa ja miten osa-alueen voi suorittaa?
Ammatin tyokykyvalmiuksia voidaan oppia ammattiopinnoissa. Hyvik-
syttdvid ja suositeltavia ovat myos ammattitaitoa kehittavit, tyoturvalli-
suutta ja ergonomiaa edistdvit tutkinnon osat / opintojaksot, esimerkiksi
tulity®-, ensiapu-, tydergonomia- tai tyoturvallisuusopintojakso sekd
hygieniapassin suorittaminen. Opetuksessa voidaan hyddyntid mm.
Skills-tyoturvallisuuden taitopassia tai Taitaja-kilpailuihin osallistumista.
Opiskelija voi osana osa-alueen suorittamista seurata omaa toi-
mintaansa tyoturvallisuuden, liikunnan, ravinnon sekid unen ja levon
suhteen. Opiskelija kirjaa, seuraa ja arvioi omaa toimintaansa yhdessi
opettajan tai ohjaajan kanssa. Seuranta tapahtuu joko oppilaitoksen
ammattiopinnoissa tai tyossioppimisjaksoilla. Opiskelija voi myos
suunnitella ja toteuttaa taukojumppia, ammattikuntopiireji ja teema-
paivid.

Suositeltava ajankohta osa-alueen suorittamiselle
Tyokykyvalmiuksien kehittiminen -osa-alue sopii valmistautumiseksi
tyossdoppimisjaksolle tai tydelimiin. Suorituksen voi toteuttaa myos
tyossdoppimisjaksolla.

Suorituksen arviointi, seuranta ja hyviksyminen

Ammattiaineen opettajalla on tietoa ja taitoa timin osa-alueen opettami-
seen, seurantaan ja arviointiin. Osa-alueen suoritusten opettamisessa,
seurannassa ja arvioinnissa voidaan tarpeen ja sopimuksen mukaan
hyodyntdd oppilaitoksen muuta henkildstod tai tydpaikkaohjaajaa.



4.4 Harrastuneisuus ja yhteistyotaidot

Harrastuneisuus ja yhteistyotaidot tukevat ammattiosaamista. Ne auttavat
menestymiin seki tydssd ettd vapaa-ajalla. Harrastukset ovat vastapai-
noa tyolle ja mahdollisuus pddsti irti tyodsti, tapa sosiaalisten suhteiden
luomiseen ja hoitamiseen sekd ammatillisten ja niitd tukevien taitojen
hankkimiseen.

Harrastuksissa opiskelija voi kehittdd ja ylldpitdd sosiaalista, psyykkistd
ja fyysistd hyvinvointiaan seki toiminta- ja tyokykyddn. Harrastunei-
suus osoittaa my06s opiskelijan sitoutumiskykyd, pitkdjinteisyyttd sekd
aktiivisuutta. Osa-alueen suorittaminen osoittaa opiskelijan halun edis-
tad tyokykydin omaehtoisesti.

Opiskelija osoittaa harrastuneisuuttaan seki yhteistyotaitojen ke-
hittimistddn osallistumalla oppilaitoksen tai sen ulkopuoliseen harras-
tus-, vapaa-ajan- tai vapaaehtoistoimintaan.

TAVOITTEET

Tavoitteena on, ettd opiskelija ymmartdd harrastusten arvon tydkyvyn
edistimisessd ja hyodyntdd harrastuksia tydssd jaksamisessa ja ammat-
tiosaamisensa kehittimisessid. Opiskelija aloittaa tai jatkaa itselle sopivaa
harrastusta. Harrastuksissa opiskelija oppii pitkdjanteisyyttd, sitoutumista
sekd yksin ja ryhmissd toimimista.

ARVIOINTI

Opiskelija on suorittanut harrastuneisuus ja yhteistyotaidot -osa-alueen
hyviksyttiavisti, kun hin on suorittanut osa-alueen tavoitteisiin tahtii-
vdd toimintaa vihintidn 40 tuntia siten, ettd hin saavuttaa osa-alueen
valtakunnallisesti miiritellyt tavoitteet, tai hin osoittaa perustellusti saa-
vuttaneensa muulla tavoin osa-alueen tavoitteet.

SUOSITUKSIA JA VINKKEJA

Missa ja miten osa-alueen voi suorittaa?
Opiskelija voi suorittaa osa-alueen oppilaitoksen oppilaskunta- tai
tuutoritoiminnassa seki kulttuuri-, liikunta- tai ammattikerhoissa.
Suorituksia voi keritd myos oppilaitoksen ulkopuolisessa harrastus-,
vapaa-ajan- tai vapaaehtoistoiminnassa. Opiskelijan rooli voi olla osal-
listuja, ohjaaja, valmentaja tai tuomari.

Harrastuneisuus- ja yhteistyotaidot -osa-alueen avulla on mahdol-
lisuus saada myos liikunnallisesti passiivisia opiskelijoita suorittamaan
ammattiosaajan tyokykypassia ja edistimiin tyokykyd.

Suositeltava ajankohta osa-alueen suorittamiselle

Oppilaitoksessa harrastuneisuus ja yhteistyd -osa-alueen suorittaminen
on luontevinta opintojen toisena vuonna. Silloin opiskelija on ehtinyt
tutustua oppilaitoksensa toimintaan ja sielld toimiviin ihmisiin.
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4.5

Oppilaitoksen ulkopuolinen harrastus-, vapaa-ajan- tai vapaaehtois-
toiminta tarjoaa opiskelijalle mahdollisuuden suorittaa osa-alue myos
muualla kuin opiskelupaikkakunnalla. Jotta tyokykypassisuoritukset
jakautuisivat tasaisesti koko opiskeluajalle, on kokeiluissa hyviksi ajan-
kohdaksi nihty toinen opiskeluvuosi.

Suorituksen arviointi, seuranta ja hyviksyminen

Oppilaitoksen harrastustoiminnassa valvonnan ja arvioinnin suorittaa
toimintaa ohjaava henkilo, esimerkiksi oppilaskuntatoiminnasta vastaava
opettaja. Jos osa-alue suoritetaan oppilaitoksen ulkopuolella, opiskeli-
jan hankkima osaaminen arvioidaan ja tunnustetaan osaksi ammattiosaa-
jan tyokykypassia samoin kuin muut aikaisemmin suoritetut opinnot
tai muutoin hankittu osaaminen. Osa-alueen seurannan kohteena ovat
opiskelijan sitoutuminen harrastukseen seki harrastustoiminnassa esille
tuleva sosiaalinen kanssakdyminen ja vuorovaikutus muiden ihmisten
kanssa.

Tyokykyvalmiuksien vahvistaminen

Tyokyky on monen eri tekijin summa, jossa jokaisella on omat vahvuu-
tensa. Tyokykyvalmiuksien vahvistamisen osa-alueella opiskelija voi
valintansa mukaan syventdd monipuolisesti ja valinnaisuutta hyddyntien
tyokykyvalmiuksiaan.

Tyokykyvalmiuksien vahvistamisen osa-alueella opiskelija syventidi
tyokykyosaamistaan tai osoittaa toiminnallaan tai toimintansa seuran-
nalla ja arvioinnilla haluaan toimia tyokykyi edistavisti. Opiskelija tekee
lisdsuorituksen jostakin ammattiosaajan tyokykypassin neljistd osa-alu-
eesta.

TAVOITTEET

Tyokykyvalmiuksien vahvistamisen tavoitteena on, ettd opiskelija vahvis-
taa ja syventii tyokykyi tukevaa osaamistaan. Hin hankkii lisdi tietoa tai
taitoa tyokyvystd, osallistuu toimintaan, joka tihtda tydokyvyn konkreet-
tiseen parantamiseen ja siirtdd oppimaansa kiytintoon.

ARVIOINTI
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Opiskelija on suorittanut tydkykyvalmiuksien vahvistaminen -osa-alueen
hyviksyttivisti, kun hidn on suorittanut tyokykyi syventidvid toimia
vahintdidn 40 tuntia siten, ettd hin saavuttaa osa-alueen valtakunnallisesti
midritellyt tavoitteet, tai hin osoittaa perustellusti saavuttaneensa muulla
tavoin osa-alueen tavoitteet.



SUOSITUKSIA JA VINKKEJA

Missa ja miten osa-alueen voi suorittaa?

Tyokykyvalmiuksien vahvistaminen voidaan suorittaa pakollisissa, valin-

naisissa tai vapaasti valittavissa tutkinnon osissa, oppilaitoksen ja sen

ulkopuolisessa harrastustoiminnassa tai tydssdoppimispaikassa.
Tyokyvyn edistimiseen liittyvien tutkinnon osien / opintojaksojen

teemoina voivat olla esim. tupakoinnin lopettaminen, "Olet mitd syot”,

kehon hallinta, ensiapu, tyoturvallisuus jne.

Suositeltava ajankohta osa-alueen suorittamiselle
Tyokykyvalmiuksien vahvistamisen osa-aluetta voidaan pitid ammatti-
osaajan tyokykypassin erikoistumisosiona, jolloin opiskelijalla tulee jo
olla hyvi kisitys tyokyvystd sekid tulevan ammattinsa sille asettamista
vaatimuksista. Osa-alueen luontevin sijoituspaikka onkin opintojen lop-
pupuoli.

Suorituksen arviointi, seuranta ja hyviksyminen

Osa-alueen suoritusten seurannassa ja arvioinnissa hyodynnetiin oppi-
laitoksesta henkil6d, jolla on tietoa ja taitoa timin osa-alueen opetta-
miseen, seurantaan ja arviointiin. Jos osa-alue suoritetaan oppilaitok-
sen ulkopuolella, opiskelijan hankkima osaaminen arvioidaan ja tunnuste-
taan osaksi ammattiosaajan tyokykypassia samoin kuin muut aikaisemmin
suoritetut opinnot tai muutoin hankittu osaaminen. Tyossioppimisjaksolla
voi hyodyntdid tyopaikkaohjaajan ammattitaitoa.
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LITE 1

Esimerkki ammattiosaajan tyokykypassin
toteuttamisesta

Ammattiosaajan tyékykypassin eri osa-alueiden toteuttaminen

1. Toiminta- ja tyokykyd edistava liikunta

Osa-alue toteutetaan ensimmaiisen opiskeluvuoden syksylld liikunnan
pakollisen opintokokonaisuuden yhteydessi. Liikunta toteutetaan niin,
ettd se nihdidin osana ammattiin kasvamista ja siind otetaan huomi-
oon ammatin tydkykyhaasteet. Lilkunnanopetuksen aluksi kartoitetaan
opiskelijan fyysinen toimintakunto. Fyysisen toimintakunnon kartoitus
on pohja oman edistymisen seurannalle. Opiskelijoiden vilisid tuloksia
ei vertailla. Lifkunnan opintojaksolla ohjataan opiskelijaa toiminta- ja
tyokykyi edistividn liikuntaan kullekin opiskelijalle omalta ja oikealta
tuntuvalla tavalla. Opiskelijalle pyritiin 16ytimdin oma ja oikea laji.
Toiminta- ja tyokykyid edistavid liikuntaa on harjoitettava vihintdan 40
tuntia tai osoitettava perustellusti muuten saavuttaneensa osa-alueelle
valtakunnallisesti méidritellyt tavoitteet. Tavoitteen saavuttamista seu-
rataan huoltokirjan tai muun kirjallisen tuotoksen avulla, opiskelijan
itsearvioinnilla tai opiskelijan ja ohjaajan vililld kidytyjen keskustelujen
avulla.

2, Terveysosaaminen
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Osa-alue toteutetaan ensimmiisen opiskeluvuoden syksylld pakolli-
sen terveystiedon opintokokonaisuuden yhteydessi. Terveystiedon
opetus toteutetaan niin, ettd se nihdiin ammattiin kasvamisen tukena
ja omakohtaisena ja ettd se ohjaa opiskelijaa terveyttd edistivdidn kiyt-
tiytymiseen. Tavoitteena on, ettd opiskelija oppii ymmairtimiin toi-
minta- ja tyokykynsid kokonaisuutena, johon vaikuttavat kaikki eli-
mintapavalinnat, jotka voivat olla hyvinkin pienid arjen valintoja.
Opintojaksolla kartoitetaan kunkin opiskelijan terveyskayttiytymis-
td. Tavoitteena on saada terveystieto kdytintdoon siten, ettd opiskelijan
terveyteen liittyvit asenteet muuttuvat ja hin soveltaa saamiaan tietoja
kiytinnossi. Terveysosaamista edistivid opintoja tai muuta toimintaa on
oltava/harjoitettava vihintdin 40 tuntia tai osoitettava perustellusti muu-
ten saavuttaneensa osa-alueelle valtakunnallisesti méiritellyt tavoitteet.
Tavoitteen saavuttamista seurataan huoltokirjan tai muun kirjallisen tuo-
toksen avulla, opiskelijan itsearvioinnilla tai opiskelijan ja ohjaajan vililla
kiytyjen keskustelujen avulla.
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3. Ammatin tyokykyvalmiudet

Osa-alue toteutetaan toisen opiskeluvuoden aikana ammattiopinnoissa,
tyOssdoppimisessa sekid erilaisten korttien suorittamisen yhteydessi.
Tavoitteena on, ettd opiskelija oppii turvalliset tyotavat ja ymmartdd
omien valintojen vaikutuksen omaan ja muiden tyoturvallisuuteen ja
osaa soveltaa oppimaansa tyossdoppimisjaksoilla ja myohemmin tyo-
elamissi. Oleellista on ohjata opiskelijaa turvalliseen tyoskentelyyn.
Suoritustapoina voivat olla tyoturvallisuuden opinnot ja jokin teemaan
liittyva kurssi (esim. ensiapu) tai oman toiminnan seuranta ja arvioimi-
nen tyoturvallisuuden ja tyokykyyn vaikuttavan terveyskiyttiytymisen
nikokulmasta. Ammatin tyokykyvalmiuksiin liittyvid opintoja tai muuta
toimintaa on oltava/harjoitettava vihintiin 40 tuntia tai osoitettava perus-
tellusti muuten saavuttaneensa osa-alueelle valtakunnallisesti maaritellyt
tavoitteet. Tavoitteen saavuttamista seurataan huoltokirjan tai muun
kirjallisen tuotoksen avulla, opiskelijan itsearvioinnilla tai opiskelijan ja
ohjaajan vililla kidytyjen keskustelujen avulla.

4. Harrastuneisuus ja yhteistyotaidot

Osa-alue toteutetaan toisen opiskeluvuoden aikana siten, ettd opiskelija osal-
listuu sddnnollisesti ohjattuun harrastus-, kerho-, jarjesto-, seura- tai opiske-
lijakuntatoimintaan. Tavoitteena on, ettd opiskelija oppii sosiaalisia tai-
toja ja niiden merkityksen tyoelimissid. Keskeisid opittavia taitoja ovat
aloitteellisuus ja aktiivisuus, sopimuksista huolehtiminen, osallistuminen
ja osallistaminen, toisten kannustaminen, yhteistyotaidot sekid sitoutu-
minen. Harrastuneisuus ja yhteistyotaidot -osa-alueen valtakunnallisten
tavoitteiden mukaista toimintaa on harjoitettava vihintdan 40 tuntia tai
osoitettava perustellusti muuten saavuttaneensa osa-alueelle valtakun-
nallisesti madritellyt tavoitteet. Tavoitteen saavuttamista seurataan huol-
tokirjan tai muun kirjallisen tuotoksen avulla, opiskelijan itsearvioinnilla
tai opiskelijan ja ohjaajan vililld kiytyjen keskustelujen avulla.

5. Tyokykyvalmiuksien vahvistaminen

Osa-alue toteutetaan kolmannen opiskeluvuoden aikana siten, ettd opis-
kelija vahvistaa aiemmin oppimaansa. Osa-alue toimii joko yhteenvetona
tai yhden osa-alueen syventijini. Suoritustapoja on monia ja voidaan
valita yksilollisesti. Osa-alue on mahdollista suorittaa mm. ndyttoni, port-
foliona tai itsendisend tyoni. Opiskelija voi esim. seurata tydssdoppimis-
jaksolla annettuja teemoja ja syventdid ndin osaamistaan. Ammattiosaajan
hyvinvointiportaalia voi hyodyntidd seurannassa. Oleellista on seurata ja
arvioida, miten oma toiminta vaikutti tyossidjaksamiseen tydssdoppimis-
jakson aikana. Keskustelut tydopaikkaohjaajan kanssa auttavat hahmotta-
maan sitd, miten oma toiminta nikyy tyopanoksessa. Tyokykyvalmiuksia
vahvistavia opintoja tai muuta toimintaa on oltava vihintdin 40 tuntia tai
osoitettava perustellusti muuten saavuttaneensa osa-alueelle valtakun-
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nallisesti madritellyt tavoitteet. Tavoitteen saavuttamista seurataan huol-
tokirjan tai muun kirjallisen tuotoksen avulla, opiskelijan itsearvioinnilla
tai opiskelijan ja ohjaajan vililld kdytyjen keskustelujen avulla.

Osa-alueiden arviointi

Osa-alueiden arvioinnissa oleellista on, ettd arvioidaan opiskelijan osaa-
misen kehittymisti ja opiskelijan edistymistd opiskeluaikana. Arviointia
tukevat opiskelijan lihtotason kartoittaminen, opiskelijan oma suunni-
telma ja suunnitelman méiiritietoinen toteuttaminen seki suunnitelman
toteutumisen seuranta. Ammattiosaajan tyokykypassissa arviointiperus-
teena ovat valtakunnallisten tavoitteiden mukainen toiminta ja tavoitteiden
mukaisiin opintoihin tai muuhun toimintaan kiytetty aika. Opettajan tai
muun toiminnasta vastaavan antaman palautteen ja arvioinnin on hyvi
olla motivoivaa. Opiskelijan itsearviointi on tirkedd motivaation vahvis-
tamiseksi ja pysyvien tottumusten synnyttimiseksi.

Vinkkeija ja vihjeitd osa-alueiden toteuttamisen tueksi

= Liikuntaa ja terveystietoa kannattaa hyodyntidi toisiaan tukevina.
Se edistidd teorian viemistd kdytintoon.

= Ammattiosaajan tyokykypassin tavoitteiden toteutumista ja hyvin-
voivan oppimisympiriston rakentamista voidaan edistida erilaisilla
teemapdivilld, esim. hyvinvoinnin, tyoturvallisuuden, tybergonomian
ja tyokykyisyyden teemapaivill.

= Yhteisty0 eri toimijoiden kanssa edistdi tavoitteiden saavuttamista ja
monipuolistaa opetusta sekd opiskelijoiden mahdollisuuksia suorittaa
ammattiosaajan tyokykypassi. Hyvid yhteistyotahoja ovat esim. ter-
veydenhoitaja, kunnan liikuntatoimi ja alueen kuntosalityrittdjit.

= Hyviksi havaittuja kiytintojd ovat esim. ammattikuntopiirit ja tauko-
jumpat.

= Aktiivisesti ammattiin -terveystietopaketti on hyvi tuki terveysosaa-
misen opettamisessa.

= Ammattiosaajan hyvinvointiportaalista 16ytyy monia apuvilineitd
oman toiminnan seurantaan sekd mm. ammattialakohtaisia vinkkeja
osa-alueiden kiaytinnon toteutuksen tueksi.
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Kokeiluprojektien tuloksia

Ammattiosaajan tyokykypassilla on seuraavia myonteisid vaikutuksia:

Opiskelijat aktivoituvat

Opiskelijoiden sosiaalisuus ja vuorovaikutustaidot paranevat
Ammatin vaatima tyokyky paranee

Opiskeluun yhdistetty harrastustoiminta tukee oppimista ja sitouttaa
opiskelijoita opintoihin

Hyvinvoivat opiskelijat luovat viihtyisin oppimisympariston
Oppilaitoksen henkiloston yhteistyo lisddntyy ja tiivistyy

Myos henkiloston jaksamiseen ja mahdollisuuksiin pitdd ylla tyo-
kykya kiinnitetidn aiempaa enemmin huomiota.

Haasteena ammattiosaajan tyokykypassin kdytinnon toteutuksessa
on kaikkien mukaan saaminen tyokykypassin toteutukseen ja suorit-
tamiseen.

Oppilaitosten henkilostd suhtautuu kokemusten mukaan positiivisesti
tyokykypassiin. Tyokykypassin pelitidn kuitenkin lisdidvin opettajien
tyomadrdd (ilman korvauksia). Kokeiluprojektien kokemusten mukaan
ammattiosaajan tyokykypassi ja sen eri osa-alueiden kiytinnon toteut-
taminen kannattaa rakentaa osaksi oppilaitoksen normaalia toimintaa.
Tyokykypassin toteuttaminen ei silloin edellyti erillistd byrokratiaa esim.
opiskelijan suoritusten seurannassa ja arvioinnissa.Mahdollinen lisityo
liittyy tyokykypassikokonaisuuden kokoamiseen ja todentamiseen.

My06s opiskelijat ovat ottaneet tyokykypassin myonteisesti vastaan.
Opiskelijoiden nikokulmasta selked haaste on saada myos muut kuin
jo muutoinkin aktiiviset opiskelijat suorittamaan tyokykypassia. Tihidn
haasteeseen kokeiluprojekteissa on vastattu rakentamalla passin osa-
alueiden kidytinnon toteutus opiskelijaa kohtaavaksi.
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