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Hierojan ammattitutkinto 

Tutkintosuoritusten arvioijat 

  
 Opetusalan arvioija 

 

Opetusalan arvioija on kuntoutusalan ammattilainen (koulutettu hieroja, 

fysioterapeutti, kuntohoitaja, naprapaatti, osteopaatti, kiropraktikko) ja hänellä on 

asetuksen opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista (986/1998) mukainen 

pätevyys ja kokemusta hieronnan opetuksesta vähintään (3) kolmen viimeisen vuoden 

ajalta. 

 

Hieroja yrittäjänä tutkinnon osassa opetusalan arvioija on näyttötutkintojärjestelmään 

ja hierojan ammattitutkinnon perusteisiin perehtynyt yrittäjyyden asiantuntija ja 

hänellä on asetuksen opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista (986/1998) 

mukainen pätevyys. Hieroja yrittäjänä tutkinnon osassa häneltä ei vaadita 

kuntoutusalan ammattilaisuuden kelpoisuutta mikä on muutoin opetusalan arvioijan 

kelpoisuusehtona. 

 

Siirtymäkausi 1.1.2008 – 31.7.2010 

Opetusalan arvioija, joka on toiminut hierojan ammattitutkinnon arvioijana kuluvana 

sopimuskautena, on mahdollisuus toimia arvioijana siirtymäkaudella 1.1.2008 – 

31.12.2010. 

 

 Työntekijätahon arvioija     Työntekijätahon arvioija on koulutettu hieroja, joka toimii tällä hetkellä 

 hierojana. Työkokemusta hänellä on hieronnasta vähintään (3) kolmelta viimeiseltä 

 vuodelta. 

 

 Työnantajatahon arvioija  

 

Työnantajatahon arvioija on näyttötutkintojärjestelmään ja hierojan ammattitutkinnon 

perusteisiin perehtynyt hierojayrittäjä tai kuntoutusalan johtotehtävissä toimiva 

henkilö. 

 

Muistutus 

 

Arvioija voi toimia vain yhdessä roolissa. Hän ei voi olla sekä työelämän että 

opetusalan arvioija. (Ei edes siten, että tutkintotilaisuudessa 1 hän on opetusalan 

arvioijana ja tutkintotilaisuudessa 2 hän on työelämän arvioijana.) 

 


