SOSIAALIALAN KOULUTUSTOIMIKUNTA

 




19.1.2010
TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2010
Sosiaalialan koulutustoimikunnan toiminnan lähtökohdat
Toimintasuunnitelma perustuu koulutustoimikunnista annetussa valtioneuvoston asetuksessa (1146/2006, muutos 4.12.2008) määrättyihin tehtäviin sekä valtioneuvoston hyväksymään koulutuksen ja tutkimuksen kehittämissuunnitelmaan vuosille 2007 – 2012. Valtioneuvoston asetuksessa todetaan, että koulutustoimikuntien tulee edistää yhteistyössä opetusministeriön ja Opetushallituksen kanssa koulutuksen ja työelämän vuorovaikutusta. Koulutustoimikuntien tulee tarvittaessa käsitellä koulutusalakohtaisia kysymyksiä myös yhteistyössä keskenään, erityisesti toisilleen läheisillä koulutusaloilla. Koulutustoimikuntien toimialaan kuuluvat nuorten ja aikuisten ammatillisen perus- ja lisäkoulutuksen ja ammatillisen ja korkeakouluissa annettavan koulutuksen ennakoinnin asiantuntijaelimenä toimiminen. 
Tässä tarkoituksessa koulutustoimikuntien tehtävänä on seurata, arvioida ja ennakoida alansa koulutuksen ja työelämässä tarvittavan osaamisen kehitystä, tehdä ehdotuksia alansa koulutuksen määrälliseksi ja laadulliseksi kehittämiseksi, käsitellä Opetushallituksen vahvistettavaksi kuuluvien opetussuunnitelmien ja näyttötutkintojen perusteet ja antaa muutoin alaansa kuuluvia lausuntoja ja suorittaa opetusministeriön ja Opetushallituksen määräämät muut tehtävät.
Sosiaalialan koulutustoimikunnan toimintasuunnitelma 1.2. - 31.12.2010
Sosiaalialan koulutustoimikunta
· seuraa Kesu:n, sosiaalialan osaamisen ja koulutus- ja työvoimatarpeen nykytilannetta ja ennakointia ja arvioi sitä sosiaalialan näkökulmasta

· perehtyy sosiaalialan yhteiskunnallista tehtävää, työelämää, työelämän henkilöstölle asettamia vaatimuksia ja koulutusta käsitteleviin selvityksiin ja arviointeihin ja tekee tarvittaessa ehdotuksia ja aloitteita (mm. Paras –hanke) 
· perehtyy ammatillisen aikuiskoulutuksen kokonaisuudistuksen (AKKU) raportteihin ja oppisopimustyyppiseen koulutukseen korkea-asteella (mm. erityispätevyydet ja tutkinnon osien hyödyntäminen) sekä oppisopimuskoulutuksen sääntelyyn ja vastuutahoihin
· seuraa NQF:n ja tutkintorakenteen kehittymistä, antaa tarvittaessa lausuntoja ja puuttuu havaitsemiinsa epäkohtiin
· seuraa työvoimapoliittista koulutusta ja sen kehitystä ja organisointia
· perehtyy Valvira:n ja aluehallintoviranomaisten tehtäviin sosiaalialan valvonnassa

· seuraa sosiaali- ja terveysalan ammatillisten tutkintojen perusteiden kehittymistä, toimeenpanoa, tutkintojen perustetyötä eri vaiheissa ja antaa pyydetyt lausunnot tutkinnon perusteiden luonnoksista ja tutkintorakenneasetukseen tehdyistä esityksistä
· seuraa sosiaalialan koulutuksen ja tutkimuksen kehittymistä yliopistoissa ja ammattikorkeakouluissa (OPM:n, Arenen ja Sosnetin edustajien kuuleminen)
· kehittää yhteistyötä Kuntoutus- ja Terveysalan koulutustoimikuntien kanssa

· antaa muita pyydettyjä lausuntoja sekä suorittaa Opetushallituksen ja opetusministeriön määräämät muut tehtävät.
3. Sosiaalialan koulutustoimikunnan toiminnan organisointi ja kokouskäytäntö  

3.1 Kokousten aikataulu ja suunnitellut sisällöt
Sosiaalialan koulutustoimikunta kokoontuu kuusi kertaa vuoden 2010 aikana. Tarvittaessa kokouksia järjestetään suunnitelmasta poiketen. Opetusministeriön ja Opetushallituksen määräämät muut tehtävät saattavat edellyttää toimenpiteitä varsin pikaisella aikataululla. 
Sosiaalialan koulutustoimikunta kokoontuu vuonna 2010 seuraavasti:

	Kokousaika
	Aihe
	Alustaja/ehdotus
	Paikka                           

	tiistai 19.1.2010

klo 13.00 - 15.00.



	Toimintakertomus 2009 ja toimintasuunnitelma 2010.
Sote pt:n uusien valinnaisten tutkinnon osien luonnokset.


	Soili  Nevala ja Aira Rajamäki sekä koulutustoimikunnan jäsenet ja varajäsenet.
Aira Rajamäki.
	Mielenterveysseura

	16.3.2010 klo 9.30 – 12.00
	Sosiaalialan koulutustoimikunnan keskustelu sosiaalialan toimintaympäristön muutoksista.
Oppisopimustyyppisen koulutuksen pilotit sosiaalialan korkea-asteella.

Valvira:n ja aluehallintovirastojen tehtävät sosiaalialan valvontaviranomaisena.


	Koulutustoimikunnan jäsenet

Ammattikorkeakoulun sosiaalialan verkoston edustaja ja OPM:n edustaja
Valvira:n ja aluehallintoviraston edustajat
	Opetushallitus

	1.6.2010 klo 9.30-12.00
	PARAS –hankkeen ajankohtaiskatsaus, raportit ja selvitykset.
Lausuntojen antaminen ammatillisten tutkintojen perusteiden luonnoksista (mm. Koulunkäynnin ja aamu- ja iltapäivätoiminnan ohjauksen at:n ja Koulunkäyntiavustajan eat:n perusteiden luonnokset).


	STM:n edustaja ja selvitysten tekijät
Perustetyöryhmien edustajat
	Opetushallitus

	7.9.2010 klo 9.30 – 12.00
	NQF:n kehittämistilanne. Koulutustoimikunta keskustelee, miten NQF vaikuttaa koulutustoimikunnan työhön ja tutkintorakenteeseen.

	Opetusneuvos Carita Blomqvist tai Raija Timonen, OPH
	Opetushallitus

	27.10.2010 klo 13.00-16.00
	Lausuntojen antaminen ammatillisten tutkintojen perusteiden luonnoksista.
AKKU:n tilannekatsaus 
	Perustetyöryhmien edustajat
OPM:n edustaja Ville Heinonen
	Opetushallitus

	1.12.2010 klo 12.00 -   13.00 oma kokous.

Klo 13.00 -  16.00
Yhteinen kokous Terveysalan ja Kuntoutusalan koulutustoimikuntien kanssa.
	SOTE-Ennakointi- ESR-hankkeen esittely.
Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon kehittämisstrategian laadinta ja toimeenpano- hankkeen esittely. VOSE-hankkeen esittely.
	Projektijohtaja, tutkimusjohtaja, Fil. toht. Marja-Liisa Venäläinen, Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä
Projektipäällikkö, lehtori Raili Hakala, Tampereen ammattiopisto, opetusneuvos Heidi Bäckman (OPH).
	Opetushallitus


3.2 Kokouksiin osallistuminen
Sosiaalialan koulutustoimikunnan kokouksiin osallistuvat varsinaiset jäsenet. Mikäli varsinainen jäsen ei voi osallistua kokoukseen, hän kutsuu varajäsenen tilalleen, jolloin varajäsenelle korvataan matkakustannukset ja maksetaan kokouspalkkio. 

3.3 Asioiden valmistelu 
Sosiaalialan koulutustoimikunnassa esittelijöinä voivat toimia opetushallinnon virkamiehet ja Sosiaalialan koulutustoimikunnan jäsenet ja varajäsenet. Koulutustoimikunta voi kutsua kuultavaksi ulkopuolisia asiantuntijoita. 

Kokouskutsu esityslistoineen ja tarvittavine liitteineen lähetetään sähköpostitse koulutustoimikunnan jäsenille sekä varajäsenille noin viikkoa ennen kokousta.
3.4 Toimintamuodot

Koulutustoimikunnan pääasiallista toimintaa on seurata, arvioida ja ennakoida Sosiaalialan koulutuksen ja työelämässä tarvittavan osaamisen kehittymistä sekä vaikuttaa alan koulutuksen kehittämiseen. Koulutustoimikunta antaa asiantuntijalausuntoja ja kannanottoja, laatii tarvittaessa selvityksiä, tekee opintokäyntejä ja tutustuu alan työelämän toimintaympäristöihin sekä perehtyy alan tutkimukseen ja kirjallisuuteen. Koulutuksen kehittämiseksi kolmikantaperiaatteella myös työelämän edustajat ja järjestöt voivat halutessaan järjestää koulutustoimikunnalle neuvottelu-, tiedotus- ja koulutustilaisuuksia. Kiireellisissä asioissa koulutustoimikunta voi toimia sähköpostikokousten kautta.
Vuoden 2010 aikana jatketaan yhteistyötä Kuntoutus- ja Terveysalan koulutustoimikuntien, mahdollisesti myös muiden toimialaltaan läheisten koulutustoimikuntien kanssa ja alan tutkintotoimikuntien kanssa. Sosiaalialan koulutustoimikunnan jäsenet osallistuvat lisäksi esim. Opetushallituksen järjestämiin koulutustilaisuuksiin, jotka liittyvät koulutustoimikuntatyöhön.

3.5 Pöytäkirjat

Sosiaalialan koulutustoimikunnan kokouksista pidetään pöytäkirjaa, jonka jäljennös toimitetaan koulutustoimikunnan jäsenille sekä varajäsenille sähköpostina ja tarkistetaan asianmukaisesti koulutustoimikunnan kokouksissa.
4. Talousarvio

Sosiaalialan koulutustoimikunta esittää, että Opetushallitus myöntää sille vuoden 2010 toimintaa varten 5000 euron määrärahan. Määräraha on tarpeen kokoustarjoiluihin, kokouksista aiheutuvien matkakustannusten korvaamiseen ja mahdollisiin koulutuksiin osallistumisen tukeen toimikunnan jäsenille..
   Toimintasuunnitelma on hyväksytty Sosiaalialan koulutustoimikunnan kokouksessa 19.1.2010.
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