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Tervetuloa lähtöviivalle 
eurooppalaiseen yhteistyöhön 

-
Osallistuminen kannattaa: 

• Verkostoituminen ja kansainvälisen yhteistyön käynnistäminen. 

• Seuratoimijoiden kv-osaamisen lisääminen ja kansainvälisten
mahdollisuuksien tarjoaminen (ml. vapaaehtoiset).

• Seuratoimijoiden motivointi, sitouttaminen ja kouluttaminen. 

• Uusia toimintapoja ja yhteistyökumppaneita.

• Ideoiden kokeilu. Muiden maiden organisaatioiden hyvien
käytäntöjen siirtämistä omaan organisaatioon.

• Kokemusta kansainvälisen EU-hankkeen koordinoinnista



Erasmus+ ohjelman yleiset painopisteet
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Keskeiset elementit Erasmus+ hankkeen sisältöä ja 
työskentelytapoja suunnitellessa:

• Ympäristövastuu hankkeet suunnitellaan ympäristöystävällisiksi ja niiden kaikkiin osiin olisi 
sisällyttävä vihreitä käytäntöjä (webinaarit, kestävät liikkuvuus- ja ruokailuvaihtoehdot yms.) 

• Osallisuus ja moninaisuus Erasmus+ -ohjelman kaikissa toimissa pyritään edistämään 
yhdenvertaisia mahdollisuuksia, osallisuutta ja oikeudenmukaisuutta. (tasa-arvo, 
maantieteellinen / sosiaalinen ulottuvuus yms.) 

• Digitaalinen ulottuvuus Virtuaalinen yhteistyö ja kokeilut virtuaali- ja monimuoto-oppimisen 
mahdollisuuksilla (paperiton hankehallinto, virtuaaliset hankekokoukset, webinaarit, videot 
yms.) 
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Erasmus+ Sport tavoitteet

• Koulutuksen edistäminen liikunnassa ja urheilussa sekä 
niiden avulla

• Kaikkien kannustaminen terveellisiin elämäntapoihin

• Väkivallan torjuminen ja rasismin, syrjinnän ja suvaitsemattomuuden 
kitkeminen

• Rehellisyyden ja arvojen edistäminen liikunnassa ja urheilussa
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EU:n urheilualan työsuunnitelma 2021-2024 
(EU Work Plan for Sport prioritites)



Urheiluhenkilöstöllä on mahdollisuus 
parantaa osaamistaan, pätevyyttään ja 
hankkia uusia taitoja liikkuvuuden kautta 
toisessa organisaatiossa kehittäen näin 
ensisijaisesti oman urheiluseuran 
valmiuksia.

KA1 urheiluhenkilöstön liikkuvuushanketta 
voivat hakea ensisijaisesti liikunta- ja 
urheiluseurat, jotka haluavat lähettää 
valmentajia, henkilöstöä ja/tai 
seuratoimijoita ulkomaille.

Liikkuvuushankkeissa hakijana toimii 
aina organisaatio. Max. 10 osallistujaa / 
hakemus.
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Hankkeiden avulla jaetaan parhaita käytäntöjä ja 
lisätään osallistujien tietoisuutta EU:n urheilun 
työsuunnitelman (EU workplan for Sport) 
tavoitteista käytännössä.

Hankkeiden kesto on 3-18 kuukautta, jonka 
hakijataho määrittelee itse hakemusvaiheessa.

Hankkeet alkavat 2024 kesäkuun 1. 
päivän ja joulukuun 31. päivän välisenä 
aikana.

Hakemus jätetään verkkopohjaiseen 
lomakkeeseen ja sen voi jättää joko suomeksi 
tai ruotsiksi

KA1 Urheiluhenkilöstön liikkuvuushankkeet



KA182-SPO  liikkuvuusmuodot 

Job shadowing and observation periods

• Liikkuvuusjakson osallistuja(t) viettää 2-14 päivää 
toisen maan organisaatiossa tavoitteinaan oppia 
uusia käytäntöjä ja kerätä uusia ideoita 
tarkkailemalla ja olemalla vuorovaikutuksessa niin 
valmentajien, henkilöstön ja/tai vapaaehtoisten 
kanssa heidän päivittäisessä toiminnassaan 
isäntäorganisaatiossa.

• Kehittää  osallistujien tahon toimintaa 
verkostoitumalla kohdeorganisaation työtekijöiden 
kanssa ja havainnoimalla heidän työtään.

• Yksilötuki 148 -191€ / pvä riippuen kohdemaasta. 

Coaching or training assignments

• Liikkuvuusjakson osallistuja valmentaa tai järjestää 
koulutusta oppien ja vaihtamalla kokemuksia 
vertaistensa kanssa 15-60 päivän ajan.

• Tässä liikkuvuusmuodossa valmennetaan ja 
koulutetaan ulkomailla, toisessa urheilualan 
organisaatiossa. Kehittää osallistujan osaamista 
toisessa työympäristössä sekä vaihtaa hyviä 
käytäntöjä vertaistensa kanssa. Lähtevällä henkilöllä 
tulisi olla myös jaettavaa osaamista vastaanottavalle 
organisaatiolle. 

• Yksilötuki 104 – 134€ / pvä riippuen kohdemaasta. 
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Hakumenettely

• Kaikki KA1 urheiluhenkilöstön liikkuvuutta hakevat organisaatiot rekisteröityvät hakijoiksi 
osallistujarekisteriin ja saavat oman OID-koodin. Myös partnerilla tulee olla OID-koodi. 

• Näin rekisteröidyt mukaan ohjelmaan (OID-koodin luonti)

• Hakemus on verkkopohjainen, johon budjetti muodostuu automaattisesti (kesto, osallistujat, kohdemaa) 
Hakuportaali

• Hankkeen sisällöstä, liikkuvuusjaksojen kestosta, muodosta ja osallistujien lukumäärästä sovitaan 
vastaanottavan tahon kanssa, jotka kirjataan hakemukseen. 

• Hakemus lähetetään sähköisesti järjestelmästä  Opetushallitukseen (Suomen Erasmus+ kansallinen 
toimisto) määräaikaan 20.2. mennessä

• Ulkopuolinen hakemuksen arviointi. Pisteytys (1-100) ja palaute. Arviointikriteerit löytyvät 
ohjelmaoppaasta. 

• Hankekausi voi alkaa 1.6 – 31.12.2024 (hankekausi 3-18kk)

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/eu-login-oid-ja-pic-nain-rekisteroidyt-erasmus-ohjelman-osallistujaksi
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/fi/document/erasmus-programme-guide-2024-version-1


Erasmus+ KA1 avustuksesta

Euromääräinen tuki määräytyy hakemuksessa laskettavilla
yksikkökuluilla kohdentuen osallistujien matka-, oleskelu- ja 
organisointikuluihin seuraavasti:

• Matkatuki 28-1735€ / osallistuja (tuki perustuu välimatkalaskuriin
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/fi/resources-and-tools/distance-
calculator)

• Yksilötuki elinkustannuksiin 104-191€ / vuorokausi

• Organisointituki 350€ / osallistuja

• Valmisteleva vierailu 680€ / osallistuja

• Osallisuustuki (inkluusio) 125€ / osallistuja 100% tukihenkilö

• Poikkeukselliset kulut 80% (viisumit, oleskeluluvat yms.)

Huom! Hakemuslomake laskee avustussumman automaattisesti. 
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Hankasalmelainen urheiluseura lähtee neljän hengen voimin havainnoimaan ja 

oppimaan Bremenissä sijaitsevan urheiluseuran käytäntöihin. Ryhmä koostuu 

hallituksen jäsenestä, toiminnanjohtajasta, valmentajasta ja vapaaehtoisesta 

talkoolaisesta.

Matkan budjetti määräytyy seuraavasti , jos kesto 4 päivää paikan päällä: 

Organisointituki: 350€/hlö x 4 =1400€

Matkatuki: Hankasalmi - Berliini 1342km= 309€/hlö x 4 hlö =1236€ (perustuu 

matkanpituuteen

Yksilötuki Saksa 191€/pv x 4 hlö x 4 vrk =3056€

Erasmus+ avustus yhteensä 5692€

Vaihtoehtoisesti toiminnan kesto paikan päällä 7 vuorokautta:

Organisointituki: 350€/hlö x 4 =1400€

Matkatuki: Hankasalmi - Berliini 1342km= 309€/hlö x 4 hlö =1236€

Yksilötuki Saksa 191€/pv x 4 hlö x 7 vrk =5348€

Erasmus+ avustus yhteensä 7984€

Budjettiesimerkki KA1
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HAKULOMAKE



Erasmus+ hakuportaali (KA1 urheiluhenkilöstön liikkuvuus) 
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Kun olet luonut KA182-SPO hakemuksen, se tallentuu 
automaattisesti portaaliin. 
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Hakulomake tallentaa tekstin automaattisesti. 
Suosittelemme kuitenkin kirjoittamaan tekstiä wordille, 
josta kopioitte sen hakemukseen. Hakemusportaalissa 
on ollut aiempina vuosia katkoksia. Näin vältätte riskin 
menettää kirjoitettua tekstiä. Toivomme toki, että 
tämän vuoden haussa portaali toimisi moitteettomasti. 



Hakemukseen vastataan suomeksi/ruotsiksi
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Kirjoita ymmärrettävästi.
Ole konkreettinen. 
Perustele vastauksesi. 
Linkki Erasmus+ tavoitteisiin.
Älä oleta.  
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Kuvaile mm. : 

• Liikkuvuuksien sisällöt ja 
toiminnan odotetut tulokset?

• Miten toiminnot hyödyttävät 
osallistujia?

• Miten toiminta edistää 
hankkeen tavoitteita?

• Miten arvioidaan hyötyjä 
osallistujille?

• Miten osallistujat valitaan 
liikkuvuusjaksoille?



EU:n arvot

• Hakijan tulee hakemuksessa lupautua toimimaan Euroopan unionin arvojen mukaisesti ja 
kunnioittamaan ihmisarvoa, vapautta, demokratiaa, tasa-arvoa, oikeusvaltiota ja 
ihmisoikeuksia sekä vähemmistöihin kuuluvien henkilöiden oikeuksia. 
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Liitteet: DoH ainoa pakollinen liite
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Tarkistuslista ja hakemuksen lähetys

18 Erasmus+ KA1 urheiluhenkilöstön liikkuvuus18.1.2024

Hakemuksen lopussa on tarkistuslista, johon tulee merkitä ett olet tarkistanut seuraavat kohdat:
• Hakemus täyttää ohjelman oppaassa esitetyt kelpoisuuskriteerit
• Kaikki kentät ovat hakulomakkeessa täytetty
• Olet valinnut oikean kansallisen toimiston valikosta



Näin?

Olemme Suomen johtava urheiluseura lajissamme. Seuramme joukossa on kymmeniä SM-

urheilijoita ja kansainvälisillä kentillä menestyneitä. Haluamme kehittää toimintaamme, jotta 

urheilijat onnistuisivat vielä paremmin kansainvälisillä kentillä. Ongelmana on 14-16-

vuotiaiden nuorten harrastusmäärien aleneminen. Haluamme kehittää valmennusta kohti 

huippuvaihetta. 

Vai näin? Tässä perustellaan hakemuksen väitettä. 

Seuramme harrastajamäärä on pienentynyt erityisesti 14–16-vuotiaiden osalta, sillä vuonna 

2018 14-16 vuotiaita harrastajia oli yli 200, kun vuonna 2023 jäsenrekisterissä oli ainoastaan 

125 nuorta. Haasteenamme on saada lopettaneet nuoret pysymään mukana 

seuratoiminnassa. Haluammekin tarjota nuorille mahdollisuuksia osallistua seuratoimintaan 

muun muassa hallitustyöskentelyn (jaostot yms), viestintään (markkinointi) ja 

valmentamisen kautta. Seuraamme vastaanottavassa organisaatiossa, kuinka he osallistavat 

nuoria toimintaansa ja ovat mm. rakentaneet nuorille vaihtoehtoisen polun osallistua 

seuratoimintaan. 

Hakemuksen tekstillä on väliä
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Erasmus+ hakemus on hankesuunnitelma
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Mihin tarpeeseen 
hanke vastaa?

Mitä hankkeen avulla 
halutaan muuttaa?  

Keneen / mihin 
halutaan vaikuttaa? 

Mihin tarve perustuu? 
Mitä haluatte tehdä? 

Miksi?  

Minkälaista 
toimintaa 

hankkeessa on? 

Mitä teette? Miten 
teette? Kenelle? Ketkä 

mukana? Millä 
aikataululla teette?

Kuka tekee 
mitäkin?  

Kuka tekee? Ketkä 
mukana? Miten 
vastuu jakautuu 

kumppanien kesken? 
Onko aikataulutus 

realistinen?   

Mitkä ovat 
hankkeen 
odotetut 
tulokset? 

Tekemistä seuraavat 
tulokset? Kuka hyötyy 

tuloksista? Mistä 
tiedätte, että 
tavoitteet on 

saavutettu? Miten ja 
missä kerrotte 

tuloksista?  

Muista linkata 
tarve Erasmus+ 

tavoitteisiin 



Tavoitteena on madaltaa liikkumisen kynnystä ja mahdollistaa elämyksiä ja tasa-arvoa 

lapsille ja nuorille. Koronapandemian aikana harrastajien määrä seurassa on laskenut. 

Tavoitteena on saada lapsia ja nuoria sekä etenkin tyttöjä jääkiekon pariin Kouvolassa 

löytämällä uusia ja innovatiivisia markkinointi- ja rekrytointitapoja, jotta tämä tavoite 

voitaisiin saavuttaa.

Havainnointijaksojen tarkoituksena on tutustua liettualaisen jääkiekkoseuran Hockey 

Punks Academy:n organisaatioon kokonaisvaltaisesti, osallistua jääkiekkoleirille ja 

tarkkailla valmennusmetodeja ja verkostoitua kohdeseuran valmentajiin sekä tarkkailla 

ruohonjuuritason toimintaa tarkemmin, kuten markkinointia ja rekrytointiprosesseja.

Liikkuvuusjaksojen jälkeen pyritään omaksumaan toimintaan opittuja asioita, ja 

muodostaa uusia toimintatapoja sekä kehittää valmennusta.

Kansainväliset liikkuvuudet: 3 erillistä 4 päivän havainnointijaksoa: 3 henkilöä, 3 

henkilöä ja 4 henkilöä. 

Avustus: 11 850,00€ (2023 KA1 hanketuki)

Hankekausi: 08/23 - 01/25

Pohjois-Kymen liikuntayhdistys ry :n KA1 hanke
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Lisätietoa: 
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• Erasmus+ ohjelmaopas: 2024 Programme guide

• Erasmus+ 2024 hakukuulutus

• Euroopan unionin urheilualan työsuunnitelma: European 
Union Work Plan for Sport

• Lisätietoa OPH:n sivuilla: Erasmus+ liikunnalle ja 
urheilulle

• Lisätietoa komission Sport Info Day 30.1. tästä

• Hakuwebinaarien materiaalit ja päivämäärät

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:C_202301262
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:42020Y1204(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:42020Y1204(01)
https://www.oph.fi/fi/kehittaminen-ja-kansainvalisyys/erasmus-ohjelma-2021-2027/erasmus-liikunnalle-ja-urheilulle-sport
https://www.oph.fi/fi/kehittaminen-ja-kansainvalisyys/erasmus-ohjelma-2021-2027/erasmus-liikunnalle-ja-urheilulle-sport
https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events/events/info-session-erasmus-sport-2024-2024-01-30_en
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/kohti-erasmus-sport-vuoden-2024-hakukierrosta
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KYSYMYKSIÄ?

KOMMENTTEJA? 



Kiitos!
Liikunnan kansainvälistymispalvelut (tarkemmat 
yhteystiedot)

Verneri Kinnunen 

Terhi Liintola 

Sport(at)oph.fi

BeActivefi

BeActivefi

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/ota-yhteytta-erasmus-sport-yhteyspisteeseen
mailto:sport@oph.fi
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