4/ erasmus

O hj eet without paper

Tyoskentelyn teemat:

1. Hyvien kaytantojen/vinkkien jakaminen
2. Kokemukset ongelmista ja niiden ratkaisuista

Ryhma voi |ahtea liikkkeelle esim. siita, etta jokainen kuvaa lyhyesti korkeakoulunsa tilanteen Learning Agreementien ja ESI-
tunnisteiden kanssa.

Teemoja paaset selaamaan ylanavigaation kautta. Kukin ryhma kiertaa jokaisen teeman ja valitsee kirjurin, joka kirjaa
ryhman ajatuksia muistilapuilla apukysymysten avulla. Teemojen kasittelyn voi aloittaa milta haluamaltaan valilehdelta.
Lopuksi kaydaan teemat yhteisesti lapi, jokaisesta ryhmasta yksi esittelee tarkeimmat ajatukset.

lImoitamme ryhmille chattiin valiaikatietoja jaljella olevasta ajasta.

<- Vasemmasta valikosta voit valita muistilapun



Hyvien kaytantojen/vinkkien jakaminen

< erasmus

without paper

Jaa onnistumisesi ja parhaat vinkkisi digitaalisten Learning Agreementien ja ESI-tunnisteiden kayttoonottoon liittyen

Itsella ei riita resurssit
tilla hetkelld testata
kaikkia toimintoja
kattavasti usein ja
usean partnerin
kanssa ainakaan,
Jjoten olisi hyva ehka
laittaa jonnekin
Jakoon jos joku saa
testauksissa selville
Jotain mullistavaa.

online, loput
SoleMove.
ESI-numerosta: LUT ja
LAB, koodauspatka
saatu avunantona
toiselta
korkeakoululta. Testi
nayttaa positiiviselta.
Attribuutteina siirtyy
s-posti, etunimi,
sukunimi,
oniskeliianumern ia

Viestitdan selkedsti
korkeakoulun

johdellekin, etta

teknisiin ratkaisuihin
tarvitaan IT-tukea.
Monessa (kaikissa)
korkeakouluissa
satsataan
digitalisaatioon, joten
argumentit ovat
meidan puolella :-)



Kokemukset ongelmista ja niiden ratkaisuista

</ erasmus

without paper

Jaa kokemuksiasi ongelmista seka erityisesti niiden ratkaisuista digitaalisten Learning Agreementien ja ESI-tunnisteiden kayttoonottoon liittyen

Difficult to test if
the ESl is being
generated properly
when using mobi.
At what point is the
ESI generated?

Vaikeaa olla samalla
kartalla edes
Suomessa
korkeakoulujen
kesken, kun kysyjélle
vastataan esim.
jarjestelmantoimittaja
Ita kylld, muttei tieto
vality kaikille samaa
jarjestelmas

kayttaville.

Ratkaisu:
kuukausittaiset
tsemppikahvit
EWP-ty&ryhmille
Teamsin kautta :D
Kutsua jakoon myds
kotikorkeakoulun
sisdlld

Learning
Agreementien kanssa
aiheuttaa haasteita se,
ettd partnerit eivit ole
vield alkaneet kdyttaa
Digitaalisia Leamming
Agreementeja tai ovat
ottaneet ne kiyttdon,
mutta eri jarjestelmat
eivit toimi kunnolla
keskendan.

kiyttdjid myds
muita kun
tyoryhméaan
kuuluvat, mista he
saa tiedon??? kun ei
ole tuolla teamsissa

kannatetaan!

ESl:t eivat vield olleet
toiminnassa, kun
lahtevien piti alkaa
tekemaddn OLAa, joten
teemme vield tdman
lukukauden
paperilla/pdf:na.
Mietitddn OLAa sitten
taas seuraaville
lahtijéille. :)

Huvittaa ett
komissio ei saa edes
itse omia MT/BM
asioitaan valmiiksii
ja meilla pitaisi olla
ESIt ja muut
valmiina jo eilen :D

f

Komppaan
tuctal

Voisi liséda
verkostoitua eri
jarjestelmia
kéyttdvien

korkeiden kesken ja

jakaa osaamista,
ochjeita tms.

Kun liikkuvuuksista el
saada suoraan rahaa
niinkuin ennen, on
vailkeampi vakuuttaa
korkeakoulun
johdolle, ettd ITn
resursseja tarvitaan
kv-palveluissa, kun
suoraan el pystyta
laskemaan euroja per
lilkkuvuus

Viestitddn selkedisti
korkeakoulun
johdellekin, ettd
teknisiin ratkaisuihin
tarvitaan IT-tukea.
Monessa (kaikissa)
korkeakouluissa
satsataan
digitalisaatioon, joten
argumentit ovat
meidédn puolella :-)

vaikeinta oman
korkeakoulun itn

kanssa
kommunikointi ja

tydskentely



