
Osaamisen arvioinnin 

mukauttaminen ja 

ammattitaitovaatimuksista 

tai osaamistavoitteista   

poikkeaminen

Tarja Heikkinen

28.5.2024 



Osaamisen arvioinnin 

mukauttamisen 

tilastotarkastelu

28.5.2024

Opetushallitus

Ammatillinen koulutus

Laura Jauhola



Taustaa

• OPH:ssa tehty Koski-tietovarannosta erillispoimintoja

• Täsmätarve ja laadunvarmistustavoite, ml. miten tietoja viedään ja 
koodeja käytetään.

• Aineistopyynnössä ja erillispoiminnassa rajallisesti taustatietoa: ei 
henkilöpohjaista seurantaa.

• Nyt käytössä olleessa osaamisen arvioinnin mukauttamisen aineistossa on 
2022 ja 2023 valmistuneet, joille on tehty vähintään yksi mukautus.

• Ei voi erotella, onko kyse ammatillisesta vai yhteisestä tutkinnon osista 
tai osista.
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Osaamisen arvioinnin mukauttaminen

2023 2022

Tutkinnon suorittaneita 44983 43332

Mukautettu jossain vaiheessa n. 2 % (738) n. 2 % (758)

Ei erityisen tuen jaksoa 100 (14 %) 92 (12 %)

Kieli muu kuin fi tai sv 119 (16 %) 110 (15 %)
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Tutkinnot 2023 Tutkintoja mukautettu %
Puhtaus- ja kiinteistöpalvelualan pt 740 159 21 %
Maatalousalan pt 840 32 4 %
Ravintola- ja catering-alan pt 1960 71 4 %

Puutarha-alan pt 460 16 3 %
Metsäalan pt 574 17 3 %

Logistiikan pt 2036 58 3 %
Luonto- ja ympäristöalan pt 290 7 2 %

Autoalan pt 1594 38 2 %
Pintakäsittelyalan pt 723 17 2 %

Elintarvikealan pt 751 13 2 %
Taideteollisuusalan pt 940 16 2 %
Kaikki 44983 738 2 %

… … … …



2022 ja 2023 osuudet valmistuneista:

Tutkinto 2023 2022

Puhtaus- ja kiinteistöpalvelualan pt 21 % 19 %

Ravintola- ja catering-alan pt 4 % 4 %

Maatalousalan pt 4 % 3 %

Puutarha-alan pt 3 % 4 %

Metsäalan pt 3 % 3 %

Logistiikan pt 3 % 3 %

Luonto- ja ympäristöalan pt 2 % 1 %

Autoalan pt 2 % 2 %

Pintakäsittelyalan pt 2 % 3 %

Elintarvikealan pt 2 % 1 %

Taideteollisuusalan pt 2 % 2 %

Talotekniikan pt 2 % 1 %

Kone- ja tuotantotekniikan pt 2 % 1 %

Kaikki 2 % 2 %

Media-alan ja kuvallisen ilmaisun pt 1 % 3 %
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KARVI 2021 arvioinnin kehittämissuositukset

• 1. Hakeutumisvaiheen kehittämissuositukset 

• 2. Tuen tarpeiden tunnistamisen kehittämissuositukset 

• 3. Tuen toteuttamisen kehittämissuositukset 

• 4. Työelämässä oppimisen kehittämissuositukset 

• 5. Osaamisen arvioinnin mukauttamisen ja 

ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista 

poikkeamisen kehittämissuositukset 
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KARVI 2021: 

Kehittämissuositukset

• Ohjeistusten parantaminen. 

• Prosessin parantaminen: tarpeen tunnistaminen ja toimenpiteiden 

toteuttaminen.

• Yhtenäisten käytäntöjen varmistaminen: ammatilliset tutkinnon 

osat, yhteiset tutkinnot osat, eri tutkinnot, eri toimipaikat.

• Tiedottaminen, henkilöstön osaamisen kehittäminen ja 

perehdyttäminen. 

• Yleisten ammatillisten oppilaitosten ja ammatillisten 

erityisoppilaitosten yhteistyö mukauttamiseen ja poikkeamisessa 

liittyvissä kysymyksissä. 
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Koulutuksen järjestäjien palaute: Vastuut ja 

velvoitteet

• Koulutuksen järjestäjä 

• Toteutus 
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• Opetushallitus

• Koulutuspolitiikan 
toimeenpano 

• Toimeenpano tuki 
= toteutuksen tuki 

Laki valtakunnallisista 
opinto- ja 
tutkintorekistereistä 

• Opetuksen ja 
koulutuksen 
valtakunnallinen 
tietovaranto 

• Opiskelijavalintarekisteri



Osaamisen arvioinnin mukauttaminen 
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Kiitettävä 5 
Hyvä 4 
Hyvä 3 
Tyydyttävä 2 
Tyydyttävä 1 -> opiskelija ei saavuta tutkinnon osassa T1 osaamisen arviointia
______________________________________________ 
Kiitettävä 5 M) -> opiskelijalle laaditaan yksilöllinen osaamisen arviointi 
Hyvä 4 M) 
Hyvä 3 M) 
Tyydyttävä 2 M) 
Tyydyttävä 1 M)   

) viittaus arvioinnin mukauttamiseen (L 531/2017, 64 §) silloin kun ammatillisen perustutkinnon 
tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksien tai yhteisten tutkinnon osien tai osa-alueiden osaamisen 
arviointia on mukautettu.



Osaamisen arvioinnin mukauttaminen ja 

ammattitaitovaatimuksista ja osaamistavoitteista 

poikkeaminen

• Osaamisen arviointia mukautetaan 

• Ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista poiketaan 
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Milloin osaamisen arviointia voi mukauttaa? 

• Mukauttaminen on mahdollista ammatillisissa perustutkinnoissa.

• Ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa osaamisen arviointia ei voi mukauttaa.

• Osaamisen arvioinnin mukauttaminen edellyttää aina, että opiskelijalla on päätös 

erityisestä tuesta. 

• Myös erityistä tukea tarvitsevan opiskelijan kohdalla ensisijainen tavoite on 

kuitenkin tutkinnon perusteiden mukainen ammattitaito ja osaaminen.

• Osaamisen arviointia voidaan mukauttaa vain niiltä osin, kuin se on välttämätöntä.

• Tutkinnon perusteissa voidaan määrätä, miten tutkinnon osan osaamisen arviointia 

ei voida mukauttaa.
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Osaamisen arvioinnin mukauttaminen 
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1. Päätös erityisestä tuesta

3. Opiskelijan ja alaikäisen huoltajan tai laillisen edustajan kuuleminen

4. Päätös osaamisen arvioinnin mukauttamisesta 

5. Yksilöllisten mukautettujen osaamisen arvioinnin suunnittelu ja kirjaaminen opiskelijan HOKSn

6. Osaamisen hankkiminen yksilöllisen osaamisen arvioinnin mukaisesti:
tavoitteet, oppimisympäristöt, opetus, ohjaus, tuki, eritysjärjestelyt 

7. Osaamisen osoittaminen: näyttö, jossa tarvittaessa suunnitellut erityisjärjestelyt 

8. Osaamisen arviointi yksilöllisten mukautettujen osaamisen arvioinnin mukaisesti

9. Tutkintotodistus, todistus suoritetuista tutkinnon osista tai todistus osaamisesta 

2. Osaamisen arvioinnin mukauttamisen tarpeen tunnistaminen 



1. Erityisestä tuesta päättäminen ja kirjaaminen 
opiskelijan HOKSn (HOKS tietosisältö) 

1. Koulutuksen järjestäjän hallinnollinen päätös erityisen tuen järjestämisestä 

2. HOKSiin kirjataan: 

• Kuvaus erityisen tuen tarpeesta 

• Erityisen tuen muodot suoritettavan tutkinnon aikana 

- tarvittava pedagoginen tuki 

- tarvittavat opetus- ja opiskelujärjestelyt 

• Erityisen tuen alkamispvm ja päättymispvm 

• Yhteistyötahot 
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2. Osaamisen arvioinnin mukauttamisen tarpeen tunnistaminen 

• Jos opiskelijan valmiuksista suorittaa ammattitaitovaatimuksia tai 
osaamistavoitteita T1-tason mukaisesti ei ole varmuutta, pidetään tavoitteena 
tutkinnon perusteiden mukaista osaamista. 

• Osaamisen hankkimisen aikana havainnoidaan opiskelijan edistymistä ja arvioidaan 
tukitoimien riittävyyttä ja tarkoituksenmukaisuutta. 

• Jos havaitaan, että opiskelija ei saavuta ammattitaitovaatimuksia tai 
osaamistavoitteita T1-tason mukaisesti, aloitetaan keskustelu osaamisen arvioinnin 
mukauttamisen tarpeellisuudesta. 

• Joissakin tilanteissa mukauttamisen tarpeen arviointi voi olla ajankohtaista heti 
opintojen alussa. 

29/05/2024 Opetushallitus 14



3. Opiskelijan ja alaikäisen huoltajan tai laillisen edustajan kuuleminen

• Opiskelijan ja alaikäisen huoltajan kuuleminen ennen päätöksen tekemistä. 

• On tärkeä arvioida realistisesti opiskelijan valmiuksia saavuttaa tutkinnon 
perusteiden mukainen ammattitaito ja osaaminen sekä vaikutuksista 
työllistymiseen ja jatko-opintoihin. 
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4. Päätös tutkinnon osan osaamisen arvioinnin 
mukauttamisesta

• Päätös mukauttamisesta tehdään osaamisen hankkimisen aikana, kun käy ilmi, että T1-
tason mukainen osaamisen ei ole opiskelijalle mahdollista. 

• Koulutuksen järjestäjä tekee hallinnollisen päätöksen tutkinnon osan arvioinnin 
mukauttamisesta.

• Tieto päätöksestä toimitetaan opiskelijalle ja alaikäisen huoltajalle. 

• Päätökseen voi vaatia oikaisua aluehallintovirastosta. 

• Päätökseen tulee liittää tieto, miten oikaisuvaatimus tehdään. 

• Päätös voidaan purkaa, jos opintojen edetessä käy ilmi, että opiskelija pystyy 
saavuttamaan tutkinnon perusteiden mukaiset ammattitaitovaatimukset ja 
osaamistavoitteet.  

• Mukauttamispäätöksen purkamisesta tehdään hallinnollinen päätös. 
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5 a. Yksilöllisten mukautettujen osaamisen arvioinnin 
suunnittelu ja kirjaaminen opiskelijan HOKSn

• Henkilökohtaiseen osaamisen kehittämissuunnitelmaan kirjataan yksilöllinen 
osaamisen arviointi: 

• Yksilölliset mukautetut arviointikriteerit (1-5) 

• Mukautetut arviointikriteerit ovat yksilöllisiä ja niiden lähtökohtana on tutkinnon 
perusteissa kuvattu tyydyttävän 1-tason osaaminen. 

• Mukautettu arviointiasteikko on viisiportainen. 

• Yksilöllisiä arviointikriteerejä laadittaessa on tärkeä pitää mielessä työelämässä 
tarvittava osaaminen ja muun muassa työturvallisuuteen liittyvä osaaminen.

• Suunnitellaan: Millä tavalla opiskelija osoittaa osaamisensa? Millaisia tukitoimia 
opiskelija tarvitsee osoittaessaan ammattitaitoaan.
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5 b. Yksilöllisen mukautetun osaamisen arvioinnin 
suunnittelu ja kirjaaminen opiskelijan HOKSn

• Mukautettavan tutkinnon osan nimi (koodi) 

• Ammattitaitovaatimus (koodi), jonka arvioinnin kriteereitä mukautetaan 

• Yksilölliset arvioinnin kriteerit (1 - 5) 

• Mukautettavan yhteisen tutkinnon osan osa-alueen nimi (koodi) 

• Osaamistavoite (koodi), jonka arvioinnin kriteereitä mukautetaan 

• Yksilölliset arvioinnin kriteerit (1 - 5) 

• ohjattuna (tarvitsee ohjausta) 

• avustettuna (tarvitsee paljon apua
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5 c. Yksilöllinen mukautettu osaamisen arviointi, 
esimerkki 
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Laki ammatillisesta koulutuksesta 
HE  39/2017: kuvaavaa on 
tekemisen itsenäisyyden 
väheneminen ja tekeminen 
toteutuu usein   

• tuettuna (melko itsenäinen) 

• ohjattuna (tarvitsee ohjausta) 

• avustettuna (tarvitsee paljon 
apua)



6. Osaamisen hankkiminen yksilöllisen osaamisen arvioinnin 
mukaisesti: tavoitteet, oppimisympäristöt, opetus, ohjaus, tuki, 
eritysjärjestelyt 

• Osaamisen hankkimisessa käytetään monipuolisia keinoja osaamisen 
saavuttamiseksi. 

• Osaamisen hankkiminen tulee suhteuttaa opiskelijan henkilökohtaiseen 
osaamisen kehittämissuunnitelmaan kirjattuihin  yksilöllisiin arviointikriteereihin.

• Opiskelijan osaamisen kehittymisestä seurataan suunnitelmallisesti ja 
kehittymisestä annetaan opiskelijalle palautetta. 

• Jos käytetyt keinot eivät ole opiskelijalle sopivia, tulee miettiä uusia keinoja 
osaamisen hankkimiseksi.
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7. Osaamisen osoittaminen: näyttö, jossa 
tarvittaessa suunnitellut erityisjärjestelyt 

• Kun opiskelijan osaaminen on sillä tasolla, että hän saavuttaa 
henkilökohtaisissa arviointikriteereissä määritellyn osaamisen, on 
aika osoittaa osaaminen näytössä. 

• Näyttö suunnitellaan suhteessa mukautettuihin henkilökohtaisiin 
arviointikriteereihin.

• HOKSiin kirjataan kuinka opiskelija osoittaa osaamisensa. 

• Tärkeä on valita sopiva näyttöympäristö ja suunnitella tarvittavat 
tukitoimet.

• Opiskelija saattaa tarvita tukea näyttöön valmistautumisessa tai itse 
näyttötilanteessa. 
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8. Osaamisen arviointi yksilöllisten mukautettujen 
osaamisen arvioinnin mukaisesti
• Osaamisen arviointi voi myös tapahtua useammassa osassa, jaoteltuna 

opiskelijalle sopiviin kokonaisuuksiin.

• Annetaan mukautettu osaamisen arviointi

Huomiona vielä:

• Osaamisen arvioinnin mukauttamista koskeva hallinnollinen päätös 
voidaan purkaa, jos opintojen edetessä käy ilmi, että opiskelija pystyy 
saavuttamaan tutkinnon perusteiden mukaiset 
ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet.

• Mukauttamispäätöksen purkamisesta tehdään hallinnollinen päätös.
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9. Todistukset

• Tutkintotodistukseen tulee merkintä, missä tutkinnon osissa osaamisen arviointia on mukautettu.

• Niissä tutkinnon osissa, joissa osaamisen arviointia on mukautettu, opiskelijan osaaminen arvioidaan mukautetun 
arviointiasteikon lisäksi sanallisesti.

• Koska sanallisen arvion merkitsemisestä ei ole säädetty eikä määrätty todistusmääräyksessä, koulutuksen järjestäjä 
voi ratkaista asian. Tarkoituksenmukaisinta olisi, että se olisi erillisellä liitteellä, ettei todistukseen tai 
opintosuoritusotteeseen merkitä salassa pidettävää tietoa.

• Koulutuksen järjestäjä arvioi, ovatko keskeiset ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet saavutettu.

• Jos opiskelija ei saavuta keskeisiä tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksia tai osaamistavoitteita, koulutuksen 
järjestäjä ei voi antaa tutkintotodistusta.

• Jos keskeisiä ammattitaitovaatimuksia ei ole saavutettu, koulutuksen järjestäjä antaa opiskelijalle todistuksen 
opiskelijan osaamisesta.

• Tärkeää on, että alakohtaisesti on muodostettu yhteinen käsitys siitä, mikä on tutkinnon sekä tutkinnon osan 
keskeistä osaamista.

• Todistusmääräys : https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/maaraykset/9185693
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Ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista 
poikkeaminen

• Jos joku ammattitaitovaatimus tai osaamistavoite on opiskelijalle kohtuuton eikä hän pysty sitä 
aiemman koulutustaustan, vamman tai sairauden vuoksi saavuttamaan, tulee tämän 
ammattitaitovaatimuksen tai osaamistavoitteen kohdalla tehdä hallinnollinen päätös tutkinnon 
perusteista poikkeamisesta.

• Tutkinnon osan sisällä voidaan poiketa ammattitaitovaatimuksista, mutta koko tutkinnon osasta ei 
voi poiketa.

• Tavoitteena on, että opiskelija voi suorittaa ammatillisen perustutkinnon, vaikka hän ei joiltakin osin 
voi saavuttaa tutkinnon perusteiden mukaisia ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita. 

• Tutkinnon perusteista voidaan poiketa vain siltä osin, kuin se on opiskelijan henkilökohtaiset 
tavoitteet ja valmiudet huomioon ottaen välttämätöntä.

• Poikkeaminen on mahdollista myös silloin, kun opiskelijalla ei ole varsinaista erityisen tuen tarvetta.

• Jos osaamistavoitteista on poikettu jonkin yhteisen tutkinnon osan osa-alueen kohdalla (esimerkiksi 
kielitaito), tutkinnon osaan tulee sisällyttää osaamistavoitteita sen laajuutta vastaavasti muilta ko. 
tutkinnon osaan kuuluvilta osa-alueilta.
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Päätös ammattitaitovaatimuksesta tai 
osaamistavoitteesta poikkeamisesta 

• Koulutuksen järjestäjä päättää ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista 
poikkeamisesta. Päätös on hallinnollinen asiakirja, josta on mahdollisuus tehdä 
oikaisuvaatimus aluehallintovirastoon. Päätöksen liitteeksi laitetaan ohjeet 
oikaisuvaatimuksen tekemiseen.

• Opiskelijaa ja alaikäisen huoltajaa tai laillista edustajaa tulee kuulla ennen 
poikkeamispäätöksen tekemistä. Opiskelijan, ja alaikäisen kohdalla myös huoltajan, 
kanssa on tärkeä arvioida poikkeamisen välttämättömyyttä ja toisaalta informoida 
poikkeamispäätöksen vaikutuksista todistuksen saamiseen sekä mahdolliseen 
työllistymiseen ja jatko-opintoihin.

• Koulutuksen järjestäjä kirjaa opiskelijan henkilökohtaiseen osaamisen 
kehittämissuunnitelmaan sen, missä tutkinnon osissa ja miten 
ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista poiketaan.
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Poikkeamisen merkitseminen henkilökohtaiseen 
osaamisen kehittämissuunnitelmaan 

• Suoritettavan tutkinnon osan nimi (koodi) 

• Suoritettavan tutkinnon osan 
ammattitaitovaatimus (koodi), josta on 
poikettu eli jota opiskelija ei suorita 

• Suoritettavan yhteisen tutkinnon osan osa-
alueen nimi (koodi) 

• Suoritettavan yhteisen tutkinnon osan osa-
alue (koodi) tai osa-alueen osaamistavoite 
(koodi), josta on poikettu eli jota opiskelija ei 
suorita
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Ammattitaitovaatimuksista poikkeaminen, kuvitteellinen esimerkki  

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

• toteuttaa asiakasviestintää sovituissa 

viestintäkanavissa

• käyttää tarvittavia digitaalisia laitteita sekä 

palveluita tai sovelluksia

• toimii turvatietoisesti käyttäessään 

digitaalisia laitteita sekä palveluita tai 

sovelluksia

• noudattaa ohjaavia säädöksiä sekä 

organisaation antamia ohjeita tietosuojasta 

ja salassapidosta

• noudattaa ohjaavia säädöksiä ja 

organisaation ohjeita tietoturvasta

Ammattitaitovaatimukset poikkeamista koskevan 
päätöksen jälkeen, Opiskelija osaa

• toteuttaa asiakasviestintää sovituissa 

viestintäkanavissa

• käyttää tarvittavia digitaalisia laitteita sekä 

palveluita tai sovelluksia

• toimii turvatietoisesti käyttäessään digitaalisia 

laitteita sekä palveluita tai sovelluksia

• noudattaa ohjaavia säädöksiä sekä 

organisaation antamia ohjeita tietosuojasta ja 

salassapidosta

• noudattaa ohjaavia säädöksiä ja organisaation 

ohjeita tietoturvasta
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Todistukset 
• Tutkintotodistus, todistus suoritetuista tutkinnon osista tai todistus 

osaamisesta. 

• Todistukseen tulee merkintä ammattitaitovaatimuksesta poikkeamisesta ja 

osaamisen arvioinnin mukauttamisesta.

• Tutkintotodistus voidaan antaa myös, jos tutkinnon perusteiden mukaisista 
ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista on poikettu. 

• Jos opiskelija ei ole saavuttanut keskeisiä tutkinnon osan tai osien 

ammattitaitovaatimuksia, koulutuksen järjestäjä ei voi antaa 

tutkintotodistusta. 

• Koulutuksen järjestäjä päättää sen, mikä on keskeistä osaamista kussakin 
tutkinnon osassa.

• Tärkeää on, että alakohtaisesti on muodostettu yhteinen käsitys siitä, mikä on 
tutkinnon sekä tutkinnon osan keskeistä osaamista.

• Todistusmääräys: https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/maaraykset/9185693
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Kehittämissuositukset 
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• Millainen mukauttamisen ja poikkeamisen ohjeistus meillä on? 

• Miten kehitämme mukauttamisen ja poikkeamisen prosesseja? 

• Miten varmistamme yhtenäiset mukauttamisen ja poikkeamisen 

käytännöt eri tutkinnoissa? 

• Miten tiedotamme, perehdytämme ja kehitämme henkilöstön 

osaamista mukauttamiseen ja poikkeamiseen? 

• Miten hyödynnämme yleisten ammatillisten oppilaitosten ja 

ammatillisten erityisoppilaitosten osaamista ja yhteistyötä 

mukauttamisessa ja poikkeamisessa? 



Jatkotyöskentely

• Lausuntoaika 16.6.2024 

• HE tavoite eduskuntakäsittelyyn viikko 41 

• Vaativa erityinen tuki: työhön ja itsenäiseen elämään 

valmentava koulutus (TELMA) torstaina 19.9.2024 klo 10-

11.30. 

• Erityisen tuen ja vaativan erityisen tuen ajankohtaiskatsaus 

tiistaina 19.11.2024 klo 14.30-15.30 
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Kiitos

Tarja Heikkinen

Ammatillisen koulutuksen yksikkö
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