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LUKUALLE

Tama opas on tarkoitettu korkeakouluille ja Erasmus+ -liikkkuvuuskonsortioille ohjeeksi ja
avuksi Erasmus+ -eurooppalaisen ja globaalin liikkuvuuden tuen hallinnoimiseen ja Eras-
mus+ -vaihtojen toteuttamiseen. Sen on laatinut Suomen kansallinen Erasmus+ -toimisto
Opetushallituksessa. Toivomme, etta se antaa vastauksen useimpiin liikkkuvuustuen hal-
lintaan ja liikkuvuusjaksoihin liittyviin kysymyksiin.

Lukuvuosi 2014 -2015 oli uuden Erasmus+ -ohjelman ensimmainen toimintavuosi, mika
tarkoitti sitd, ettd monet ohjelman sdaannot, kaytanteet ja lomakkeet muuttuivat, vaikka
toki itse tuote — liilkkuvuus — pysyikin pitkalti entiselldan. Erityisen suuria muutoksia uusi
ohjelma toi liikkuvuusapurahojen laskemiseen, silla nyt kdytdssa ovat kiinteat tukisum-
mat seka opiskelija- ettd henkilostoliikkuvuudessa.

Toinen suuri muutos tuli lukuvuonna 2015-2016, jolloin globaali liikkuvuus alkoi. Vuo-
desta 2016 ldahtien oppaaseen on integroitu myos ohjeet globaalin liikkkuvuuden hallin-
noimiseen. Eurooppalaisessa ja globaalissa liikkuvuudessa on paljon yhtaldisyyksia, miksi
paadyttiin yhteen yhteiseen oppaaseen. Toisaalta erojakin on runsaasti ja nailta osin eu-
rooppalaisen ja globaalin liikkuvuuden kdytannot on oppaassa kuvattu erikseen. Tama
varmasti vaatii lukijalta tarkkaavaisuutta. Ainoastaan globaalia liikkuvuutta koskevat
osiot tassd oppaassa on kirjoitettu violetilla varilla.

Kaikkien Erasmus+ -liikkuvuutta hallinnoivien henkiléiden on syyta lukea tama opas huo-
lellisesti lapi, kuten myds kansallisen toimiston ja korkeakoulujen valiset liikkuvuustuki-
sopimukset kaikkine liitteineen. Lukijan auttamiseksi keskeisimpia muutoksia aiempaan
on lisaksi korostettu “"HUOM.” merkinnalla. Oppaan edelliseen versioon tehdyt muutok-
set on merkitty keltaisella korostusvarilla.

Otamme mielellamme vastaan kaikenlaista palautetta taman oppaan sisallosta! Paivityk-
sistd ja muista ajankohtaisista asioista tiedotetaan sdahkopostitse EDUFI ErasmusPlus
HigherEd -sahkopostilistan kautta. Korkeakoulujen Erasmus-koordinaattorien nopeaan
ohjeiden kysymiseen ja keskindiseen tukeen on perustettu myos Korkeakoulujen Eras-
mus-koordinaattorit Facebook-ryhma, jonka kautta voi myos kysya ohjeita ja neuvoja.

Taman oppaan uusin versio l6ytyy verkkosivuiltamme:

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/kal03-korkeakoulutuksen-eurooppalainen-liikkkuvuus-
hallinnointi-ja-sopimusliitteet-2020

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/kal07-korkeakoulutuksen-globaali-liikkkuvuus-hallin-
nointi-ja-sopimusliitteet-2020



https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/ka103-korkeakoulutuksen-eurooppalainen-liikkuvuus-hallinnointi-ja-sopimusliitteet-2020
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/ka103-korkeakoulutuksen-eurooppalainen-liikkuvuus-hallinnointi-ja-sopimusliitteet-2020
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/ka107-korkeakoulutuksen-globaali-liikkuvuus-hallinnointi-ja-sopimusliitteet-2020
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/ka107-korkeakoulutuksen-globaali-liikkuvuus-hallinnointi-ja-sopimusliitteet-2020

Kansallisen toimiston Erasmus+ korkeakoulutukselle -tiimi vastaa mielelldan kaikkiin
Erasmus+ -ohjelmaan liittyviin kysymyksiin!

YHTEYSTIEDOT

Opetushallitus

Erasmus+ kansallinen toimisto / Erasmus+ korkeakoulutukselle
PL 380 (Hakaniemenranta 6)

00531 Helsinki

Puh. 0295 331 000 (vaihde)

Erasmus+ kansallisen toimiston Erasmus+ korkeakoulutukselle —tiimin sdhkdpostiosoite:
erasmus.korkeakoulutus@oph.fi (HUOM! Osoite on muuttunut!)

Kunkin toiminnon yhteyshenkildiden ajantasaiset yhteystiedot 16ytyvat osoitteesta:
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/ota-yhteytta

ERASMUS+ -OHJELMASSA KAYTETYT TERMIT JA LYHENTEET

DCI EU:n ulkosuhderahoitusinstrumentti Development Cooperation Instrument
DS Diploma Supplement (Tutkintotodistuksen liite valmistuvalle opiskelijalle)

EU LOGIN European Commission’s User Authentication System (EU:n komission sahkoi-
nen tunnistautumisjarjestelma, jota kaytetaan useimmissa komission sahkdi-
sissd tyokaluissa, aiemmin ECAS)

ECHE Erasmus Charter for Higher Education (Erasmus+ -peruskirja)

ECTS European Credit Transfer and Accumulation System (Eurooppalainen opinto-
suoritusten ja arvosanojen siirto- ja kertymisjarjestelma)

EDF EU:n ulkosuhderahoitusinstrumentti European Development Fund

ENI EU:n ulkosuhderahoitusinstrumentti European Neighborhood Instrument
HEI Higher Education Institution (Korkeakoulu)

IPA EU:n ulkosuhderahoitusinstrumentti Instrument for Pre-Accession

KA Key Action (Erasmus+ -ohjelman avaintoiminto)

KA1 Avaintoiminto 1 / Liikkuvuus

KA2 Avaintoiminto 2 / Yhteistydhankkeet (ml. strategiset kumppanuushankkeet,
tietoyhteenliittymat, kapasiteetinvahvistamishankkeet)

KA3 Avaintoiminto 3 / Tuki toimintapolitiikan uudistamiselle (ml. Jean Monnet)
LA Learning Agreement for Studies / Traineeship (Opinto- / Harjoittelusopimus)

MT+ Mobility Tool+ (Erasmus+ -ohjelman sahkdinen raportointitydkalu)

5


mailto:erasmus.korkeakoulutus@oph.fi
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/ota-yhteytta

NA
NEO

OoID

oLS

oS
Pl
PIC

SM
SMS
SMp
SP
ST
STA
STT
URF

National Agency (Erasmus+ -ohjelman kansallinen toimisto)

National Erasmus+ Office (Erasmus+- toimisto kumppanimaissa, ent. Tempus-
toimisto)

Organisation ID (Kansallisten toimistojen hallinnoimissa toiminnoissa kaytet-
tava organisaation yksildllinen tunniste)

Online Linguistic Support (Verkkopohjainen kielitaidon testaus- ja kielivalmen-
nustyokalu)

Organisational Support (Vaihtojen jarjestamisen tuki)
EU:n ulkosuhderahoitusinstrumentti Partnership Instrument

Participant Identification Code (Organisaation yksilollinen tunniste, joka vaadi-
taan hakuvaiheessa kaikilta organisaatioilta)

Student Mobility (Opiskelija- ja harjoittelijavaihto)

Student Mobility for Studies (Opiskelijavaihto)

Student Mobility for Traineeships (ent. Placements) (Harjoittelijavaihto)
Strategic Partnership (Strateginen kumppanuushanke)

Staff Mobility (Opettaja- ja henkilokuntavaihto)

Staff Mobility for Teaching Assignments (Opettajavaihto)

Staff Mobility for Staff Training (Henkilokuntavaihto)

Unique Registration Facility (Euroopan komission organisaatiorekisteri, johon
Erasmus+ ohjelmaan osallistuvien organisaatioiden tulee rekisteroitya)

ERASMUS+ -OHJELMAAN OSALLISTUVAT MAAT

Erasmus+ -eurooppalaisen liikkuvuuden partnerikorkeakoulun/yrityksen tulee sijaita jos-
sakin Erasmus+ -ohjelman varsinaisessa ohjelmamaassa. Naita ovat:

EU:n jasenvaltiot Alankomaat, Belgia, Bulgaria, Espanja, Irlanti, Iso-Britannia*),
Italia, Itavalta, Kreikka, Kroatia, Kypros, Latvia, Liettua, Luxemburg, Malta, Portu-
gali, Puola, Ranska, Romania, Ruotsi, Saksa, Slovakia, Slovenia, Tanska, TSekki, Un-
kari ja Viro.

ETA/EFTA-maat Norija, Islanti ja Liechtenstein

seka Pohjois-Makedonia, Serbia ja Turkki.

*) Erosopimuksen mukaisesti Iso-Britannia osallistuu Erasmus+ -ohjelmaan entisell3 ta-
valla nykyisen ohjelmakauden loppuun saakka, vaikka se ei enda ole EU:n jasenvaltio.



Sveitsi ei ole mukana Erasmus+ -ohjelmassa, joten Sveitsiin ei voi lahtea Erasmus+ -vaih-
toon edes nolla-apurahalla. Sveitsin valtiolla on oma Erasmus-tyyppinen liikkuvuustuki-
jarjestely, joka kattaa my06s saapuvat vaihdot. Tasta kannattaa kysya lisatietoja sveitsildi-
siltd yhteistyokorkeakouluilta.

Globaaliin liikkuvuuteen osallistuvat kumppanimaat on luokiteltu alueittain ja rahoitus-
lahteen perusteella seuraaviin tukikoreihin:

HUOM! Tama kumppanimaiden luokittelu kattaa globaaliin liikkuvuuteen osallistuvat
maat: muut kumppanimaat loytyvat luokiteltuna Erasmus+-ohjelmaoppaasta.

IPA Lansi-Balkan (alue 1)

Albania, Bosnia ja Herzegovina, Kosovo,
Montenegro

ENI East

Itdisen kumppanuuden maat (alue 2)

Armenia, Azerbaidzhan, Georgia, Mol-
dova, Ukraina, Valko-Venaja

ENI South

Vilimeren eteldpuoliset maat (alue 3)

Algeria, Egypti, Israel, Jordania, Libanon,
Libya, Marokko, Palestiina, Syyria, Tunisia

Vendja (alue 4)

Venija

DCI Aasia (alue 6)

Afganistan, Bangladesh, Bhutan, Kam-
bodza, Kiina, Pohjois-Korea, Intia, Indone-
sia, Laos, Malesia, Malediivit, Mongolia,
Myanmar, Nepal, Pakistan, Filippiinit, Sri
Lanka, Thaimaa, Vietham

DCI Keski-Aasia (alue 7)

Kazakstan, Kirgisia, Tadzhikistan, Turkme-
nistan, Uzbekistan

DCI Latinalainen Amerikka (alue 8)

Argentiina, Bolivia, Brasilia, Kolumbia, Costa
Rica, Kuuba, Ecuador, El Salvador, Guate-
mala, Honduras, Meksiko, Nicaragua, Pa-
nama, Paraguay, Peru, Venezuela

DCI Etela-Afrikka (alue 10)

Etela-Afrikka

DCI Lahi-It3 (alue 9)

Irak, Iran, Jemen

EDF Afrikan, Karibian ja Tyynenmeren
maat (alue 11)

Angola, Antigua ja Barbuda, Bahama, Barba-
dos, Belize, Benin, Botswana, Burkina Faso,
Burundi, Kamerun, Kap Verde, Keski-Afrikan
tasavalta, Chad, Komorit, Kongo, Kongon de-
mokraattinen tasavalta, Cookinsaaret, Dji-
bouti, Dominica, Dominikaaninen tasavalta,
Paivantasaajan Guinea, Eritrea, Etiopia, FidZi,
Gabon, Gambia, Ghana, Grenada, Guinea,
Guinea-Bissau, Guyana, Haiti, Norsunluuran-
nikko, Jamaika, Kenia, Kiribati, Lesotho, Libe-
ria, Madagaskar, Malawi, Mali, Marshallsaa-
ret, Mauritania, Mauritius, Mikronesian liitto-




valtiot, Mosambik, Namibia, Nauru, Niger, Ni-
geria, Niue, Palau, Papua-Uusi-Guinea,
Ruanda, Saint Kitts ja Nevis, Saint Lucia, Saint
Vincent ja Grenadiinit, Samoa, Sao Tome ja
Principe, Senegal, Seychellit, Sierra Leone,
Salomonsaaret, Somalia, Eteld-Sudan, Sudan,
Suriname, Swazimaa, Timor Lesten demo-
kraattinen tasavalta, Tansania, Togo, Tonga,
Trinidad ja Tobago, Tuvalu, Uganda, Vanuatu,
Sambia, Zimbabwe

Pl Aasian teollistuneet maat (alue 13)

Australia, Brunei, Hong Kong, Japani,
Eteld-Korea, Macao, Uusi-Seelanti, Singa-
pore, Taiwan

Pl Amerikan teollistuneet maat (alue 13)

USA, Kanada, Chile, Uruguay

Lisaksi 2020 haussa mukana olleen Juncker-korin kumppanimaat ovat:

Juncker Pohjois-Afrikka

’ Marokko, Algeria, Tunisia, Libya, Egypti




1.

1.1.

OSALLISTUMINEN ERASMUS+ -OHJELMAAN

Erasmus -peruskirja

Voidakseen osallistua Erasmus+ -ohjelman toimintoihin korkeakoululla on oltava Eras-
mus -peruskirja (Erasmus Charter for Higher Education, ECHE), jonka myodntaa Euroopan
komissio. Peruskirja tarjoaa raamit kaikelle korkeakoulun Erasmus+ -yhteistyoélle, ja sen
kautta korkeakoulu sitoutuu ohjelman perusperiaatteisiin ja ehtoihin. Myos kansallisen
toimiston ja korkeakoulun valinen liikkuvuustukisopimus edellyttda ECHE:n periaattei-
den noudattamista.

Globaalissa liikkuvuudessa ainoastaan ohjelmamaiden korkeakouluilla on oltava voi-
massa oleva peruskirja. Vaikka globaalin partnerit eivat hae peruskirjaa, sitoutuvat he
peruskirjan periaatteisiin solmiessaan IlIA-sopimuksen eurooppalaisen partnerinsa
kanssa.

Kansalliset toimistot monitoroivat sitd, miten korkeakoulut noudattavat Erasmus -pe-
ruskirjan periaatteita. Tavoitteena on parantaa Erasmus+ -liikkkuvuuden laatua ja opin-
tojen hyvaksilukemista seka levittdaa hyvia kaytantoja.

Erasmus-peruskirjan seurannan pohjana ovat ECHEn periaatteet, korkeakoulun ECHE-ha-
kemus seka siihen sisaltyva Erasmus Policy Statement (EPS). Lisaksi seurannan keskeisia
valineitd ovat korkeakoulujen loppuraportit seka osallistujapalaute (Participant report /
EU Survey) kaikilta Iahtevilta ja saapuvilta liikkujilta.

Erasmus-peruskirjan seurannassa on Euroopan tasolla valittu 3 painopistettd, jotka ovat

yhteisia liikkuvuuden kipukohtia:

e Opintojen ja harjoittelujaksojen hyviksilukeminen.

o Kurssikatalogi: kattavat ja ajantasaiset kurssitiedot tulee julkaista hyvissa ajoin kor-
keakoulun kotisivuilla.

o Tiedot opintosuoritusten arviointimenettelysta partnerikorkeakouluille ja saapu-
ville opiskelijoille seka arvosanojen siirtymisesta ldahteville opiskelijoille. ECTS-op-
paan mukaiset arviointiasteikot eivat perinteisesti ole kdytdssa Pohjoismaissa, joten
arviointimenettelyn voi kuvata muulla tavalla. Kuvaus tulisi olla kurssikatalogissa,
kahdenvalisessa sopimuksessa ja/tai opiskelijalle lahetettavassa opintosuoritusot-
teessa (Transcript of Records).

Lisatietoa ECTS-oppaasta http://ec.europa.eu/education/ects/users-guide/docs/ects-
users-guide en.pdf

Peruskirjan edellyttamat laatuvaatimukset korkeakoulun liikkuvuusjarjestelyille on ku-
vattu tarkemmin ECHE Annotated Guidelines -dokumentissa:
https://eacea.ec.europa.eu/sites/eacea-site/files/annotated eche guideli-

nes 2016.pdf
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Erasmus -peruskirjaa voi hakea kerran vuodessa. Nykyiselle ohjelmakaudelle myonne-
tyt peruskirjat ovat voimassa Erasmus+ -ohjelman paattymiseen eli vuoden 2020 haku-
kierroksella myonnettyjen hankkeiden paattymiseen asti. Kaikilla suomalaisilla korkea-
kouluilla on talla hetkella voimassa oleva Erasmus -peruskirja, mutta uutta voi joutua ha-
kemaan esim. korkeakoulujen yhdistyessa. Talloin kannattaa olla ensin yhteydessa kan-
salliseen toimistoon, joka ilmoittaa muutoksesta komissiolle siirtymakauden Erasmus-
peruskirjan ja uuden Erasmus-koodin myontamista varten. Uudelle Erasmus+ -ohjelma-
kaudelle 2021 — 2027 jokaisen korkeakoulun tulee hakea uusi peruskirja. Ensimmainen
hakukierros oli kevaalla 2020.

Lisatietoja hausta seka tiedot voimassa olevista Erasmus+ -peruskirjoista 16ytyvat toi-
meenpanoviraston sivuilta: https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/erasmus-
charter-for-higher-education-2014-2020 en

Korkeakoulun peruskirjahakemukseen sisaltyvda Erasmus Policy Statement (EPS) on
korkeakoulun Erasmus+ -toimintojen suunnitelma, johon sisallytetaan tiedot liikkuvuu-
den jarjestamiseen ja laatuun liittyvista toimenpiteista. Allekirjoitettu peruskirja ja Eras-
mus Policy Statement tulee julkaista korkeakoulun webbisivulla. Kansallinen toimisto tar-
kastaa satunnaisotannalla, 16ytyvatko mainitut asiakirjat korkeakoulujen kotisivuilta.

Mikali Erasmus Policy Statement on vanhentunut, se kannattaa paivittda. Korkeakoulu
voi padivittaa EPS-tekstin milloin tahansa, julkaista uuden EPS:n kotisivuillaan ja ilmoittaa
paivityksesta kansalliseen toimistoon (erasmus.korkeakoulutus@oph.fi). Kansallinen toi-
misto varmistaa, ettd EPS tayttaa kelpoisuusvaatimukset.

1.2. Liikkuvuuskonsortion akkreditointi

Erasmus+ -liikkuvuutta voivat yksittdisten korkeakoulujen lisdksi jarjestada myos korkea-
koulujen ja muiden toimijoiden muodostamat liikkuvuuskonsortiot. Erasmus+ -ohjelma-
kaudella konsortiot voivat jarjestaa korkeakoulujen liikkuvuutta eli opiskelija-, harjoitte-
lija-, opettaja- ja henkilokuntavaihtoja tai vain joitakin naista. Liikkuvuuskonsortio voi ha-
kea tukea seka korkeakoulujen eurooppalaiseen liikkuvuuteen etta globaaliin liikkuvuu-
teen Suomen ja ns. kumppanimaiden valilla.

Liikkkuvuuskonsortio voi olla esimerkiksi alueellinen tai temaattinen korkeakoulujen yh-
teenliittyma, johon voi kuulua myds muita organisaatioita, kuten yhdistyksia, saatioita,
kauppakamareita, yrityksia ja kuntia. Konsortion vahimmaiskoko on kolme organisaa-
tiota, joista vahintaan kahden on oltava korkeakouluja. Mikd tahansa jasenorganisaatio
voi toimia konsortion koordinaattorina. Konsortio on kansallinen eli sen kaikkien jase-
norganisaatioiden on toimittava samassa maassa.

Korkeakoulun on mahdollista toimia kokonaan tai osittain osana liikkuvuuskonsortiota.

Jos korkeakoulu toteuttaa kaikki vaihdot osana liikkuvuuskonsortiota, ei se voi hakea it-
senaisesti lilkkkuvuusapurahoja vuosittaisessa liikkuvuustukihaussa. Korkeakoulu voi kui-
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tenkin osallistua liikkuvuuskonsortioon vain osittain, esim. toteuttaa vain tietyn koulu-
tusalan vaihdot tai vaikkapa kaikki harjoittelijavaihdot konsortion kautta ja muut vaihdot
itsenadisen liikkuvuustukisopimuksen kautta.

Suomalaiset liikkuvuuskonsortiot hakevat kansalliselta toimistolta Erasmus+ -liikkuvuus-
konsortion akkreditointia (Mobility Consortium Accreditation). Hakukierroksilla 2015 ja
2016 akkreditointi myonnettiin 3 vuodeksi kerrallaan. Hakukierroksesta 2017 alkaen ak-
kreditointi myonnetaan ohjelmakauden loppuun saakka, joten se on voimassa enintdan
hakukierrokseen 2020 saakka. Akkreditoidut konsortiot voivat hakea Erasmus+ -liikku-
vuusapurahoja ja vaihtojen jarjestamisen tukea vuosittaisessa lilkkuvuustukihaussa. Uusi
konsortio tai konsortio, jonka akkreditointi on vanhenemassa, hakee liikkuvuuskonsor-
tion akkreditointia ja liikkuvuustukea samalla hakukierroksella tayttamalla kaksi erillista
hakulomaketta.

Kansallisen toimiston ja konsortion valilld solmitaan liikkuvuustukisopimus, joka sitoo
kaikkia konsortion jasenia (multi-beneficiary grant agreement). Konsortio vastaa Eras-
mus+ -tuen hallinnoinnista ja raportoinnista. Konsortion koordinaattori solmii konsortion
muiden jasenten kanssa sopimuksen, jossa sovitaan eri osapuolten tehtavista ja velvolli-
suuksista seka hallinnollisista ja talouden hoitoon liittyvista kdytannoista.

1.3. Organisaation tunnisteet OID ja PIC

Erasmus+ -ohjelmassa yha isompi osa asioinnista tapahtuu sahkdisesti, mm. kaikki haku-
lomakkeet ovat sahkdisia. Asiointia varten Euroopan komissio on kehittanyt organisaa-
tiorekisterin (Unique Registration Facility, URF), johon Erasmus+ -ohjelmaan osallistuvien
organisaatioiden tulee rekisteroitya. Rekisterdityneilld organisaatioilla on omat tunnis-
teet.

OID-organisaatiotunniste (Organisation ID) on tunniste, jota kdytetdaan kansallisesti hal-
linnoiduissa hankkeissa, eli kun haet rahoitusta, josta tehdaan paatés Opetushallituk-
sessa. OID koostuu E-kirjaimesta ja 8 numerosta, esim. E12345678.

9-numeroista PIC-tunnistetta (Participant Identification Code) kdytetddn keskitetysti
hallinnoiduissa Erasmus+ -toiminnoissa ja —hankkeissa, eli kun haet rahoitusta, josta teh-
dddin pddtos Euroopan komissiossa

Kaikkien Erasmus+ -hankkeiden koordinaattorin ja partnereiden PIC- tai OID-koodit tar-
vitaan seka hakemuksiin ettd hankesopimuksiin. Koodien kaytto poikkeaa hieman toisis-
taan ja toisinaan saatetaan tarvita molemmat koodit.

Kaikilla suomalaiskorkeakouluilla on yksi validoitu OID- ja PIC-koodi, ja nditd samoja koo-
deja tulee kayttaa kaikissa EU-ohjelmien hakemuksissa, myos esimerkiksi Horizon 2020
—tutkimushankkeissa. PIC- ja OID-koodeja koskeva ohjeistus kannattaakin sisallyttaa
esim. korkeakoulun kv. palveluiden verkkosivuille, hankehallinnon ja taloushallinnon oh-
jeisiin tms. seka varmistaa, etta korkeakoulun hankehakijat ovat tietoisia korkeakoulu-
kohtaisesta PIC- ja OID-koodista.
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Lisatietoa: https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/nain-rekisteroidyt-erasmus-ohjelman-osal-
listujaksi

Kansallisesti hallinnoitavien Erasmus+ ja Eurooppalaiset solidaarisuusjoukot —hankkei-
den osallistujien rekisteri:_https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-re-
gistration/screen/home

Keskitetysti hallinnoitujen Erasmus+ ja Eurooppalaiset solidaarisuusjoukot -hankkeiden
osallistujien rekisteri (Single Electronic Data Interchange Area, SEDIA):__https://ec.eu-
ropa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home

2. SOPIMUSSUHDE ERASMUS+ KANSALLISEN TOIMISTON JAKORKEAKOULUN/KONSORTION VA-
LILLA

2.1. Liikkuvuustuen hakeminen

Korkeakoulut ja liikkkuvuuskonsortiot hakevat vuosittain eurooppalaisen ja globaalin liik-
kuvuuden tukea kansallisesta toimistosta. Tukea myonnetaan opiskelija-, harjoittelija-,
opettaja- ja henkilokuntavaihtojen apurahoihin eurooppalaisten ohjelmamaiden valilla
ja/tai ohjelmamaiden ja Euroopan ulkopuolisten kumppanimaiden valilla. Lisdksi jaetaan
vaihtojen jarjestamisen tukea (OS).

Kansallinen toimisto tiedottaa korkeakouluja hakuajoista ja hakuohjeista EDUFI Higher
Ed -sahkopostilistan kautta seka verkkosivuillaan.

2.2. Erasmus+ kansallisen toimiston ja korkeakoulun/konsortion vilinen rahoitussopimus

Lilkkkuvuustoiminnoista solmitaan rahoitussopimus kansallisen toimiston ja korkeakou-
lun/konsortion valilla sopimuskauden alkaessa. Sopimus on allekirjoitettava viimeistaan
kolmen kuukauden kuluessa siitd, kun myonteinen tukipaatds on tiedotettu korkeakou-
lulle / konsortiolle.

e Eurooppalaisen liikkuvuuden sopimuskausi on tehty 24 kk:n mittaiseksi ja se alkaa
1.6.2020 ja paattyy 31.5.2022. Valiraportoinnin yhteydessa 12.2.2021 korkeakou-
lut pystyivat hakemaan sopimuskauden pidennysta 36 kk:een, jolloin sopimus-
kausi paattyy 31.5.2023.

e Globaalin liikkuvuuden hankkeiden sopimuskausi alkaa 1.8.2020 ja paattyy joko
31.7.2022 (24kk) tai 31.7.2023 (36kk).

Tukea voi kdyttaa vain sopimuskauden aikana tapahtuviin vaihtoihin ja toimintoihin. Kan-
sallinen toimisto lahettaa sopimuksen allekirjoitettavaksi sahkoisesti Visma Sign -jarjes-
telmalla tuensaajan lailliselle edustajalle (yleensa rehtori, hallintojohtaja tms.), joka alle-
kirjoittaa sopimuksen pankkitunnuksilla tai mobiilivarmenteella.
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Kansallinen toimisto ldhettda myos sopimuksen sdahkoisen pankkitietolomakkeen (liite
VI) koordinaattorille. Koordinaattori tayttaa pankkitietolomakkeen ja lahettaa sen hyvak-
syttavaksi lailliselle edustajalle. Pankkitietolomaketta ei lahetetda ennen apurahasopi-
muksen allekirjoitusta. Sopimuksen ja pankkitietolomakkeen allekirjoittamisen jalkeen
kansallinen toimisto allekirjoittaa puolestaan sopimuksen sahkdisesti, palauttaa allekir-
joitetun sopimuksen korkeakoululle/konsortiolle ja maksaa ensimmaisen osan myénne-
tysta tuesta. Liikkuvuuskonsortion puolesta sopimuksen kansallisen toimiston kanssa sol-
mii konsortion koordinaattori, mutta sopimus sitoo kaikkia konsortion jasenia.

Rahoitussopimuksessa sovitaan myonnettavan liikkuvuustuen maarasta, kayttotarkoi-
tuksesta seka tuen maksatuksesta korkeakoululle/konsortiolle. Sopimuksen liitteita ovat
mm. eri vaihtotoimintojen mallisopimukset, jotka loytyvat kansallisen toimiston Eras-
mus+ -verkkosivuilta. Myos kaikkia Erasmus+ -ohjelman toimintoja koskevat rahoitusso-
pimuksen yleiset sopimusehdot |6ytyvat kansallisen toimiston sivuilta. Tama opas on ra-
hoitussopimuksen liite ja sisaltaa yksityiskohtaisia sdantoja ja ohjeita lilkkkuvuustuen hal-
linnoimisesta ja yksittdisten apurahojen myontamisperusteista.

Rahoitussopimuksen liitteet 16ytyvat sopimuskausittain kansallisen toimiston verkkosi-
vuilta:

o Eurooppainen liikkuvuus: https://www.oph.fi/fi/korkeakoulutuksen-eurooppa-
lainen-liikkuvuus-hallinnointi-ja-raportointiohjeet

o Globaali liikkuvuus: https://www.oph.fi/fi/korkeakoulutuksen-globaali-liikku-
vuus-hallinnointi-ja-raportointiohjeet

Muutokset sopimukseen on tehtdva kirjallisesti sopimusmuutoksella tai lisasopimuk-
sella. Lisasopimukset tehdaan erityisesti silloin, kun tukisumma muuttuu lisdapurahojen
tai esteettémyystuen myontamisen myota.

2.3. Korkeakoulun sopimusyhteystietojen muutokset

Jos korkeakoulun / konsortion tili- tai laskutustiedot vaihtuvat, tulee muutoksesta ilmoit-
taa kansalliseen toimistoon sahkoisella lomakkeella, joka l16ytyy kansallisen toimiston
Erasmus+ -verkkosivuilta kyseisen lukuvuoden eurooppalaisen ja globaalin liikkuvuuden
sopimusliitteiden yhteydesta. Muutosilmoitus kansalliseen toimistoon tulee tehda erik-
seen kaikista korkeakoulun/konsortion eurooppalaisen ja globaalin liikkuvuuden sopi-
muksista, joita muutos koskee.

Korkeakoulun nimen, laillisen edustajan, tai Erasmus-koordinaattorin muutoksista on il-
moitettava Komission toimeenpanovirastolle (EACEA), joka pitda ylld tietokantaa Eras-
mus+ -peruskirjan saaneista korkeakouluista. Skannattu kopio muutoslomakkeesta toi-
mitetaan myos kansalliseen toimistoon sahkoisella lomakkeella.

Globaalin liikkuvuuden hankkeita varten on erillinen yhteystietojen muutoslomake. Silla
ilmoitetaan edunsaajaorganisaation yhteystietojen muutoksesta tai laillisen edustajan
tai hankkeen koordinaattorin vaihdoksesta.
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Muutoslomakkeet 16ytyvat kansallisen toimiston Erasmus+ -nettisivuilta kyseisen sopi-
muskauden eurooppalaisen ja globaalin liikkuvuuden sopimusliitteiden yhteydesta.

Korkeakoulun nimen tai laillisen edustajan muuttuessa tulee korkeakoulun lisaksi itse
muuttaa laillisen edustajan tiedot URF-jarjestelmaan.

Sopimusyhdyshenkilon/Erasmus-koordinaattorin vaihtuessa korkeakoulun tulee myos
varmistaa, etta uusi henkilé on jasenend kansallisen toimiston EDUFI ErasmusPlus
HigherEd -sahkopostilistalla. Ajankohtaisista Erasmus+ -ohjelman eurooppalaisen ja glo-
baalin liikkuvuuden hallinnointiin liittyvista asioista tiedotetaan mainitun listan kautta
seka Facebook-ryhmassa. Listalle voivat liittya niin korkeakoulujen keskushallinnossa
kuin laitos- ja koulutusohjelmatasolla tyoskentelevat henkilot. Tiedonkulun varmista-
miseksi on suositeltavaa, etta listan jasenena on useampi henkilé kustakin korkeakou-
lusta.

Korkeakoulutuksen kansainvilistymisen parissa tydskenteleville on tarkoitettu myds
EDUFI-highered -sdahkopostilista. Tiedotamme talla listalla my6s muista korkeakoulujen
yhteistyoohjelmista, tilaisuuksista ja muusta toiminnasta. My0s listan jasenet voivat tie-
dottaa listalla ajankohtaisista, korkeakoulutuksen kansainvalistymiseen liittyvista asi-
oista.

Lisatiedot sahkopostilistoista: https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/korkeakoulujen-kansain-
valinen-yhteistyo-yhteystiedot-ja-sahkopostilistat

2.4. Apurahan maksatus korkeakoululle/konsortiolle

Kansallinen toimisto maksaa korkeakoululle/konsortiolle ensimmaisen osan tuen koko-
naismadrasta 30 paivan kuluessa siitd, kun molemmat osapuolet ovat allekirjoittaneet
rahoitussopimuksen. Tama ns. ensimmadinen ennakkomaksu on suuruudeltaan 80 % so-
pimuksessa madritellysta tuen kokonaismaarasta.

Jos korkeakoulu/konsortio osoittaa valiraportissa kdyttaneensa vahintain 56 % koko
myonnetystd tukisummasta, maksaa kansallinen toimisto korkeakoululle liikkuvuustuen
ns. toisen ennakkomaksun. Toinen ennakkomaksu on enintaan 20 % sopimuksessa maa-
ritellysta tuen enimmaismaarasta, yleensa tuen loppuosa kokonaisuudessaan.

Eurooppalaisessa liikkuvuudessa on hankkeilla yksi pakollinen valiraportointi, jonka jal-
keen hankkeet voivat saada tuen toisen ennakkomaksun, mikali maksuehto (56 % koko-
naismyonnosta) on tayttynyt. Pidennetyilld 36 kk:n hankkeilla on lisdksi toinen vélirapor-
tointi 12.2.2022.

Globaalissa liikkuvuudessa 24 kk hankkeilla on yksi pakollinen valiraportointi ja 36 kk
hankkeilla kaksi pakollista valiraportointia. 36 kk hankkeet voivat saada tuen toisen en-
nakkomaksun joko ensimmaisen tai toisen valiraportin jalkeen, sitten kun maksuehto (56
% kokonaismydnndsta) on tayttynyt.
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Siinad tapauksessa, ettd valiraportista kay ilmi, ettei korkeakoulu/konsortio tule kaytta-
maan koko sille myodnnettya tukisummaa sopimuskauden aikana, voi toinen ennakko-
maksu olla pienempi tai sita ei makseta ollenkaan. Mikali vaihtomaarat jaavat selvasti
arvioitua pienemmaksi, voi kansallinen toimisto myds peria takaisin osan jo maksetusta
ennakkomaksusta. Talloin liikkuvuustukisopimuksen loppusumma voidaan korjata sopi-
musmuutoksella vastaamaan tuen todellista kayttoa.

Jos korkeakoulu/konsortio ei ole valiraportointiin mennessa kayttanyt vahintaan 56 %
koko myonnetysta tukisummasta, se voi anoa toisen ennakkomaksun maksamista kan-
salliselta toimistolta niin pian kuin vaadittu osuus on kaytetty. Anominen tapahtuu toi-
mittamalla uusi valiraportti. Mikali korkeakoulu haluaa toimittaa toisen valiraportin, tu-
lee sen ottaa yhteytta kansalliseen toimistoon lisdohjeiden saamiseksi.

2.5. Lisaapurahat

Kansallinen toimisto varaa vuosittain erillisen ns. reservipotin korkeakouluille mydnnet-
tavia eurooppalaisen liikkuvuuden lisdapurahoja varten. Lisdapurahojen tarkoitus on
taata mahdollisuus lisdatukeen niille korkeakouluille, joilla Iahtijéiden maara kasvaa kan-
sallisen toimiston arviosta.

Eurooppalaisen liikkuvuuden lisdapurahoja myodnnetdan ensisijaisesti opiskelija- ja
harjoittelijavaihtoon ja toissijaisesti opettaja- ja henkil6kuntavaihtoon. HUOM. Koska
uuden ohjelman liikkuvuusapurahasummat ovat kiinteita, eivat korkeakoulut enaa voi
hakea lisdapurahoja apurahojen korottamiseen kuten aiemmilla ohjelmakausilla. Sen si-
jaan korkeakoulut voivat hakea lisdapurahoja kattamaan eurooppalaisessa liikkuvuu-
dessa perheellisille opiskelijoille maksetut erillisapurahat.

Sopimuskaudella 2020 - 2022 eurooppalaisessa liikkuvuudessa jarjestetaan kaksi lisdapu-
rahahakukierrosta (dl. 15.10.2020 ja 12.2.2021). Molemmilla lisdapurahojen hakukier-
roksilla on mahdollista hakea tukea kaikkiin liikkuvuustyyppeihin (SMS, SMP, STA, STT).
Lisaksi 36 kk:een pidennetyilla hankkeilla on mahdollisuus hakea lisdapurahoja 12.2.2022
valiraportoinnin yhteydessa.

Lisaapurahoja voivat hakea sellaiset korkeakoulut ja konsortiot, joille myonnetty liikku-
vuustukisumma ei riita kaikkien toteutettavien vaihtojaksojen rahoittamiseen. Ylimaarai-
nen lisdapurahojen hakukierros jarjestetaan, koska halutaan varmistaa, etta kaikkien kor-
keakoulujen Erasmus+ -tuki riittaa apurahojen maksamiseen nyt, kun Suomessa on siir-
rytty kansallisesti maariteltyihin apurahasummiin ja myonnettya liikkuvuustukea on lei-
kattu myontoévaiheessa koronatilanteen takia.

Globaalissa liikkuvuudessa lisdapurahoja voidaan myontaa vain, jos samassa tukikorissa
toiselta korkeakoululta on jaamassa tukea kdyttamatta. Tukea voidaan myontaa kump-
panimaahan, jonka osalta korkeakoulu lapaisi laatuarvioinnin varsinaisella hakukierrok-
sella ja jonka kanssa haetuista lilkkuvuuksista ainakin osa hyvaksyttiin ja niihin mydnnettiin ra-
hoitusta. Myodnnetty tuki ei voi ylittaa korkeakoulun alun perin koko hakemuksessa hake-
maa tukisummaa. Globaalin liikkuvuuden lisdapurahoja haetaan valiraportointien yhtey-
dessa ja tastd ohjeistetaan erikseen.
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2.6. Tuen palautus

2.7.

2.7.1.

Mikali apurahoja jaa kayttamatta, korkeakoulun/konsortion tulee viipymatta ottaa yh-
teys kansalliseen toimistoon, joka pyrkii kierrattdmaan tuen muille korkeakouluille luku-
vuoden aikana. Kansallinen toimisto perii korkeakoululta / konsortiolta kdyttamatta jaa-
neen tuen takaisin erillisella laskulla joko sopimuskauden aikana tai loppuraportin pa-
lauttamisen jalkeen.

Raportointi
Mobility Tool+

Mobility Tool+ on Euroopan komission luoma verkkopohjainen tyékalu, jonka avulla hal-
linnoidaan ja raportoidaan Erasmus+ -ohjelman edunsaajakohtaisia lilkkuvuusjaksoja ja
budjetin kayttoa.

Mobility Tooliin avautuu uusi “projekti” jokaiselle sopimuskaudelle ja jokaiselle toimin-
nolle erikseen (esim. eurooppalainen ja globaali liikkuvuus). Korkeakoulut /konsortiot
syottavat Mobility Tooliin jokaiseen Erasmus+ -liikkuvuusjaksoihin liittyvat tiedot, kuten
kuka liikkuu, mihin kohteeseen, kuinka pitkdksi aikaa ja minka suuruisen apurahan liik-
kuja saa ja toteutuuko liikkuvuus fyysisena vai osittain tai kokonaan virtuaalisena. Eras-
mus+ -ohjelmassa my0s vali- ja loppuraportointi tapahtuu osittain Mobility Toolin kautta.

Sopimuskauden aikana Mobility Toolin budjetti paivittyy korkeakoululle / konsortiolle
myonnettyjen lisdtukien (lisdapurahat, esteettdmyystuki) mukaan. Sen sijaan korkeakou-
lujen tekemat siirrot eivat paivity Mobility Toolin budjettiosioon. Mydsk&dan globaalin liik-
kuvuuden sopimusmuutoksella tehdyt budjettimuutokset eivat pdivity Mobility Tooliin.
Jotta Mobility Toolissa nakyy ajantasaisesti korkeakoulun / konsortion kuluvan sopimus-
kauden kaytetty budjetti, on liikkuvuustietoja syyta paivittdaa Mobility Tooliin sdannolli-
sesti sopimuskauden aikana.

Yksittaiset liikkujat eli opiskelijat ja henkilokunta tayttavat Mobility Toolista heille au-
tomaattisesti lahtevan raportin (Erasmus Participant Report / EU-survey) omaa liikku-
vuusjaksoaan koskien.

Mobility Tooliin  kirjautuminen tapahtuu osoitteessa: https://webgate.ec.eu-
ropa.eu/eac/mobility

Kirjautuminen edellyttda henkilokohtaista EU Login -tilid (aiemmin ECAS-tili) seka kayt-
tdjan rekisterdintia Mobility Tooliin. Erasmus-koordinaattorit, joiden tiedot ovat eu-
rooppalaisen liikkkuvuuden hakemuksessa tai globaalin lilkkkuvuuden hakemuksessa, ovat
automaattisesti Mobility Toolin kayttajia. Kun kansallinen toimisto on vienyt liikkuvuus-
tukisopimusten tiedot Mobility Tooliin, saavat Erasmus-koordinaattorit sahkdpostin,
jossa kerrotaan, etta korkeakoululle on luotu MT-projekti uudelle sopimuskaudelle. Eras-
mus-yhdyshenkil6t padsevat ensimmaisena kirjautumaan uudelle sopimuskaudelle avat-
tuun projektiin Mobility Toolissa ja voivat tarvittaessa lisdtd omalle korkeakoululleen
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2.7.2.

2.7.3.

muita kayttajia. On erityisen tarkeaa, ettd liikkkuvuustukihakemuksessa kadytetty koordi-
naattorin sahkodpostiosoite on sama kuin EU Login-tilissa, muutoin sisadankirjautuminen
Mobility Tooliin ei onnistu.

Mikali kayttajalla on ollut ECAS-tili, ei hanen tarvitse luoda uutta EU Login -tilid, vaan
kayttajan tiedot sailyvat samoina. EU Login -tilissa kdaytetaan sahkopostiosoitetta kirjau-
tumistunnuksena.

Mikali kayttajalla ei ole EU Login -tunnuksia, voi ne luoda osoitteessa
https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi

Mobility Toolin data dictionary l16ytyy Mobility Toolin etusivulta kirjautumisen jalkeen:
https://webgate.ec.europa.eu/eac/mobility

Viliraportti

Eurooppalaisen ja globaalin liikkuvuuden valiraportointi tapahtuu mahdollisuuksien
mukaan Mobility Tool+ —ty6kalun kautta. Valiraportin tarkoituksena on raportoida liik-
kuvuustuen maaréa, jonka korkeakoulu/konsortio on kayttanyt valiraportointiin men-
nessd, jotta kansallinen toimisto pystyy maksamaan mahdollisen tuen toisen ennakko-
maksun korkeakoululle/konsortiolle. Lisdksi valiraportissa ilmoitetaan arvio koko luku-
vuonna toteutuvasta lilkkuvuudesta ja sita varten tarvittavasta Erasmus+ -tuesta.

Sopimuskauden 2020-22 eurooppalaisen liikkuvuuden valiraportti toimitetaan kansalli-
seen toimistoon 12.2.2021 mennessa ja jatkettujen sopimusten valiraportti myos
12.2.2022 mennessa. Vuoden 2020 globaalin liikkuvuuden 24 kk hankkeiden valirapor-
tointi paattyy 13.8.2021 ja 36 kk hankkeiden ensimmainen valiraportointi 13.8.2021 ja
toinen valiraportointi 13.8.2022.

Jos korkeakoulu/konsortio ei ole valiraportointiin mennessa kayttanyt vahintdaan 56 %
koko myonnetysta tukisummasta, se voi anoa toisen ennakkomaksun maksamista kan-
salliselta toimistolta niin pian kuin vaadittu osuus on kaytetty. Anominen tapahtuu toi-
mittamalla uusi valiraportti. Mikali korkeakoulu haluaa toimittaa toisen valiraportin, tu-
lee sen ottaa yhteytta kansalliseen toimistoon lisdohjeiden saamiseksi.

Tarkemmista  vdliraportointiohjeista  tiedotetaan  sdahkopostitse  EDUFI_Eras-
musPlusHigherEd -sahkopostilistalla seka Erasmus+ -verkkopalvelussamme.

Loppuraportti

Eurooppalaisen ja globaalin liikkuvuuden loppuraportointi tapahtuu Mobility Tool+ -
tyokalun kautta. Sopimuskauden 2020 - 2022 eurooppalaisen liikkuvuuden loppura-
portti toimitetaan Kansalliseen toimistoon 29.7.2022 mennessa ja jatkettujen sopimus-
ten loppuraportti 31.7.2023 mennessa. Vuoden 2020 globaalin liikkuvuuden hankkeiden
loppuraportti joko 31.8.2022 (24kk) tai 31.8.2023 (36kk) mennessa.
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Loppuraportti taytetdan sihkoiselle lomakkeelle ja se pitdad sisadlladan mm. seuraavat
osiot:

e Toteutuneet lilkkujamaarat ja vaihtojen kestot

e Budjetti: Kaytetty tuki ja siirrot toiminnoittain

e Kielivalmennus ja OLS-lisenssien kaytto (vain eurooppalainen liikkuvuus)

e Hyvaksiluetut opintopisteet

e Vaihtojarjestelyiden kuvaus

e Erityisryhmien osallistuminen vaihtoon: perheelliset opiskelijat, esteettomyys-
tuen saajat, vastavalmistuneet harjoittelijat, ulkomailta yrityksista opettajavaih-
toon kutsutut

e Yhteenveto liikkujien antamasta palautteesta EUSurvey-vastausten perusteella

e Palaute kansalliselle toimistolle ja/tai EU:n komissiolle

Osa tiedoista generoituu lomakkeelle valmiiksi Mobility Tooliin syotetyn datan ja EUSur-
vey-vastausten perusteella. Korkeakoulun on mahdollista kommentoida ja selittaa tie-
toja. Tarkemmat raportointiohjeet toimitetaan korkeakouluille ja konsortiolle sahkdpos-
titse EDUFI ErasmusPlus HigherEd -sdahkopostilistan kautta seka niista tiedotetaan verk-
kopalveluissamme.

Loppuraportit arvioidaan ja pisteytetdaan kansallisessa toimistossa. Arvioinnin kohteita
ovat liikkuvuustukisopimuksen ehtojen noudattaminen, Erasmus+ -peruskirjan laatuvaa-
timusten noudattaminen seka liikkuvuusapurahojen maksaminen liikkujille sopimuseh-
tojen mukaisesti. Tarkoituksena on kerata esimerkkeja hyvista kaytanndista seka tietoja
ohjelman vaikuttavuudesta niin yksilo- kuin organisaatiotasollakin.

Jos loppuraportin laatu arvioidaan heikoksi tai raportti on puutteellinen, voidaan osa
myonnetystad OS-tuesta peria takaisin. Loppuraportin enimmaispistemaara on 100 pis-
tettd. OS-tuesta voidaan peria takaisin

25 %, jos loppuraportti saa 40 — 49 pistetta
50 %, jos loppuraportti saa 25 — 39 pistetta
75 %, jos alle 25 pistetta

Jos todetaan, ettei korkeakoulu noudata Erasmus+ -peruskirjan laatuvaatimuksia, voi
kansallinen toimisto pyytaa korkeakoulua laatimaan suunnitelman puutteiden korjaa-
miseksi (action plan). Jos puutteita ei korjata, voi kansallinen toimisto pyytaa EU:n ko-
missiota perumaan korkeakoululle mydnnetyn peruskirjan.

Kun loppuraportti on tarkastettu, kansallinen toimisto toimittaa korkeakoululle/konsor-
tiolle loppukirjeen sopimussuhteen paattymisestda. Mahdollinen loppumaksu tai lasku
palautettavasta tuesta ldhetetaan sen jalkeen.

2.8. Suomen Erasmus+ kansallisen toimiston jarjestamat tilaisuudet

Jarjestamme vuosittain 1-3 Erasmus+ -koordinaattoreiden tapaamista, joiden tarkoituk-
sena on tiedottaa korkeakouluja ja liikkuvuuskonsortioita Erasmus+ -liikkuvuuden hallin-
nointiin liittyvista asioista sekd keskustella ja vaihtaa hyvia kaytantoja korkeakoulujen
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kesken. Tilaisuuksien ajankohdasta ja ohjelmasta tiedotetaan sdhkopostilistojemme
kautta. On hyvin tarkeaa, etta korkeakoulujen Erasmus+ -koordinaattorit seuraavat koor-
dinaattoritapaamisia vahintaan etayhteyden avulla (jos sellainen on tarjolla), jotta var-
mistetaan, etta kaikki korkeakoulut ovat perilla ohjelmahallinnon uusimmista ohjeista.

Koordinaattoritapaamisten lisaksi jarjestamme tarvittaessa webinaareja teemaltaan ra-
jatummista aiheista.

Erasmus+ -ohjelman sdhkoisten ns. Erasmus Without Paper/EWP-tyokalujen kayttdoot-
toon liittyen on perustettu kansallinen EWP-tyoryhma, jonka tyoskentelyyn pyydetaan
kaikkia korkeakouluja nimeamaan edustaja, ellei sita ole jo tehty. Tyoéryhma kokoontuu
tarpeen mukaan keskustelemaan ja edistamaan EWP-tyokalujen kayttéonottoa Suo-
messa ja omissa korkeakouluissa.

2.9. Facebook-ryhma Erasmus+ -koordinaattoreille

"Korkeakoulujen Erasmus-koordinaattorit” -Facebook-ryhma on tarkoitettu vapaamuo-
toiseen tiedonvaihtoon ja keskusteluun Erasmus+ -asioita korkeakouluissa hoitaville hen-
kiloille. Ryhmaan voivat liittyda muutkin kuin korkeakoulujen viralliset Erasmus+ -koordi-
naattorit. Ryhmaan kuuluminen on vapaaehtoista, mutta varmasti hyodyllista. Liitty-
mista varten voi luoda erillisen Facebook-profiilin, jos siihen ei halua kdyttda omaa hen-
kilokohtaista profiiliaan (tai jos sellaista ei ole). Ryhma loytyy Facebookista osoitteella
https://www.facebook.com/groups/erasmuskoordinaattorit/, tai Facebookin hakutoi-
minnolla kirjoittamalla siihen ryhman nimen.

2.10. Viestintdohjeet

Erasmus+ -ohjelman tuella rahoitetussa viestintdmateriaalissa tulee kdyttaa Erasmus+ -
logoa sekd mainita rahoitusohjelman nimi (Erasmus+) ja Euroopan komission tuki. Vies-
tintdmateriaaleissa tulee myos kertoa, ettei EU:n komissio ole vastuussa kyseessa ole-
vasta sisallosta.

Erasmus+ -ohjelman viestintdohjeet ja logot |0ytyvat verkkosivuiltamme:
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/logot-ja-viestintaohjeet-erasmus-hankkeille

2.11. Asiakirjojen sdilytysaika

Hanketta koskevat asiakirjat tulee sailyttaa huolellisesti. Euroopan komissio edellyttaa,
ettd edunsaajien on sdilytettava viiden vuoden ajan loppumaksun suorittamisesta kaikki
alkuperaiset asiakirjat, etenkin kirjanpitoasiakirjat. Kirjanpitoaineiston sailytysajasta on
lisdksi saadetty Suomen kirjanpitolaissa.

Mikali edunsaajaorganisaatiossa on kaytossa sdahkodinen arkistointi, voidaan myds Eras-
mus+ -toimintoihin liittyvat asiakirjat sdilyttaa sahkoisesti.
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2.12. Seuranta ja tarkastukset

Kansallisen toimiston ja Euroopan komission valinen sopimus velvoittaa kansallisen toi-
miston tekemadan Erasmus+ -ohjelman tarkastuksia ja seurantaa (monitorointi) suoma-
laisissa korkeakouluissa ja konsortioissa. Erasmus+ -peruskirjaa kaytetaan korkeakoulun
Erasmus+ -liikkuvuuden seurannan pohjana.

Seuranta kattaa laajimmillaan kaiken sen tuen ja neuvonnan, jota kansallinen toimisto
voi tarjota korkeakouluille Erasmus+ -ohjelman toimeenpanossa. Monitorointi tapahtuu
korkeakoulujen toimittaminen vali- ja loppuraporttien kautta, seka seuraamalla liikkujien
yksiloraporttien (EU survey) kautta antamaa palautetta. Erillisilla seurantavierailuilla ke-
ratdan tietoa Erasmus+ -lilkkuvuuden toimeenpanosta seka ohjelman laadusta, tuloksista
ja vaikuttavuudesta. Vierailujen aikana pyritaan myos kartoittamaan ja levittamaan hyvia
toimintatapoja ja korjaamaan mahdollisia puutteita.

Seurantavierailut ovat parhaimmillaan hyddyllisia molemmille osapuolille — korkeakou-
lulla on mahdollisuus antaa palautetta kansallisen toimiston palveluiden ja ohjelmahal-
linnon kehittamiseksi, ja samalla tarjoutuu tilaisuus yhdessa arvioida korkeakoulun kan-
sainvalista toimintaa ja keskustella sen kehittamistarpeista. Lisaksi voidaan pohtia kan-
sallisen toimiston ja korkeakoulujen valista yhteistyota ja Erasmus+ -ohjelman toimeen-
panoa yleensa. Vierailun perusteella laaditaan kirjallinen raportti.

Erasmus+ -ohjelman asiakirjatarkastusten ja tarkastusvierailujen tarkoituksena on var-
mistaa, ettd Erasmus+ -liilkkuvuus on toteutunut raportoidun mukaisesti ja ettd ohjelman
varat kdytetdan rahoitussopimuksen ehtojen mukaisesti. Asiakirjatarkastukset tehdaan
satunnaisotantana loppuraportoinnin jalkeen pyytamalla kopiot tiettyja liikkujia koske-
vista dokumenteista kansalliseen toimistoon. Lisaksi vuosittain tehddaan muutamia tar-
kastusvierailuja sekd suurimpiin tuensaajiin niin kutsuttuja systeemitarkastusvierailuja.
Systeemitarkastuksessa analysoidaan korkeakoulun apurahahallinnon prosesseja ja teh-
daan normaali asiakirjatarkastus. Tarkastukset kohdistuvat aina viimeisimpaan raportoi-
tuun sopimuskauteen.

Asiakirjatarkastuksessa ja tarkastusvierailuilla tarkastettavat asiakirjat toiminnoittain on
listattu liitteessa 3.
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3.

ERASMUS+ -TUEN HALLINNOINTI KORKEAKOULUSSA

3.1. VYleisia ohjeita liikkuvuustuen hallintaan

Erasmus+ -maararahan tulee olla omana erdanaan korkeakoulun tililla siten, etta maksu-
lilkenne pystytaan aukottomasti selvittamaan mahdollisen tilintarkastuksen yhteydessa.

Korkeakoulun/konsortion kannattaa suunnitella huolellisesti myénnetyn tuen kaytto ja
toimintojen valiset siirrot koko sopimuskauden ajalta, jotta kaikki varat tulevat kayte-
tyksi. Kansallinen toimisto joutuu palauttamaan kayttamatta jadaneet varat komissiolle.
Niinpa korkeakoulun kannattaa seurata vaihtojen toteutumista lukuvuoden mittaan ja
tarkistaa, onko tarpeen hakea lisdrahaa tai siirtda tukea toimintojen valilla. Erasmus+ -
ohjelmassa ei ole enda mahdollista korottaa liikkuvuusapurahoja jalkikdteen, vaikka tu-
kea olisi jadmassa kayttamatta, joten tuen kdyton suunnittelu ja seuranta on tarkeaa.

HUOM. Erasmus+ -liikkuvuusapurahat perustuvat kiinteisiin yksikkéhintoihin, eika apu-
rahan suuruus riipu siitd, mitkd ovat vaihdon todelliset kustannukset (poikkeuksena es-
teettomyystuki, ks. luku 3.3.6.). Tdma voi aiheuttaa haasteita erityisesti opettaja- ja hen-
kilokuntavaihdon apurahojen hallinnointiin. Niiden osalta kv-taloushallinnossa kannat-
taa Erasmus+ -tuen kdyttoa seurata erilladn vaihtojen todellisista kustannuksista.

Esimerkki: Erdstd opettajavaihtoa varten matkan pituuden mukaan laskettu kiin-
ted Erasmus+ -matkatuki on 530 €, mutta opettajan lentoliput maksavat vain 290
€. Mita talloin tehddan?

Matkatueksi raportoidaan ohjeiden mukaisesti 530 €. Yli jadvan tuen korkeakoulu
voi kayttaa halunsa mukaan muihin Erasmus+ -kuluihin OS-tuen tapaan, eika sen
kayttoa voi enda uudestaan raportoida kansalliseen toimistoon. Tama ohje kos-
kee tilannetta, jossa korkeakoulu ei maksa vaihtoapurahaa suoraan vaihtoon lah-
teville, vaan kattaa vaihdon kustannukset normaalin matkalaskumenettelyn mu-
kaisesti. Jos apuraha maksetaan vaihtoon lahtevalle suoraan, lasketaan se ohjei-
den mukaisesti, ks. luku 3.3.5., eika vaihdon todellisia kustannuksia tule kysya.

Apurahojen maksuja ja kirjanpidon muutoksia on mahdollista tehda viela Erasmus+ -so-
pimuskauden paattymisen jalkeenkin, mutta enintdan siihen asti, kun korkeakoulu jattaa
kansalliselle toimistolle Erasmus+ -loppuraportin.

3.2. Siirtomahdollisuudet tukikategorioiden valilla

Eurooppalainen liikkuvuus (KA103)

Riippuen korkeakoululle mydnnetyn tuen suuruudesta ja kussakin toiminnossa toteutu-
vien vaihtojen maarasta korkeakoulu voi lukuvuoden aikana katsoa tarpeelliseksi hyo-
dyntaa sopimuksen suomaa joustomahdollisuutta ja siirtdaa varoja toimintojen valilla.
Korkeakoulu voi halutessaan siirtda varoja tukikategorioiden valilld seuraavin periaat-
tein:
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enintddn 100 % opiskelijavaihtoapurahoista voi siirtaa harjoittelijavaihtoapurahoihin
tai painvastoin

enintaan 100 % opettajavaihtoapurahoista voi siirtaa henkilékuntavaihtoapurahoihin
tai painvastoin

enintaan 100 % opettaja- ja henkilokuntavaihtoapurahoista voi siirtaa opiskelija- ja
harjoittelijavaihtoapurahoihin

enintaan 100 % OS-tuesta voi siirtaa opiskelija- ja harjoittelijavaihtoon ja/tai opettaja-
ja henkilokuntavaihtoon (HUOM: tdmé& muuttunut 2017 sopimuksista alkaen)

opiskelija- ja harjoittelijavaihtoapurahoista ei saa siirtda muihin liikkuvuustoimintoi-
hin.

Enintdadan 10 % muista budjettikategorioista voi siirtaa poikkeuksellisiin kuluihin ko-
ronaepidemiasta johtuviin virtuaaliliikkkuvuuksia tukeviin laite- ja palvelukustannuk-
siin. (ks. Sopimuksen liite VII). Maksimisumma lasketaan alkuperaisesta tai viimeksi
myonnetysta budjetista, mikali lisdsopimuksella on myonnetty lisdtukea.

Muita siirtoja ei sallita.
Tehdyt siirrot raportoidaan kansalliseen toimistoon loppuraportin yhteydessa.

Globaali liikkuvuus (KA107)

Globaalin liikkuvuuden tukea ei voi siirtdaa aivan yhta joustavasti tukimuodosta toiseen
kuin eurooppalaisen liikkuvuuden tukea. Jotkin sallitutkin muutokset edellyttavat sopi-

musmuutosta.

Seuraavat muutokset korkeakoulu voi tehda itsendisesti ilman sopimusmuutosta:

e 50 % OS-tuen kokonaismadrasta saa siirtaa liikkuvuuksiin
= Ejole sidottu tietyn maan kanssa toteutuviin lilkkkuvuuksiin
e Oleskelu- ja matkatuen siirrot eri liikkuvuustyyppien valilld (saman maan sisalld)
= Siirrot opiskelija- opettaja- ja henkil6kuntavaihtoihin mydnnetyn tuen va-
lilla ovat sallittuja.
= Liikkuvuusjaksojen kestoja saa muuttaa
= Liikkuvuuksien maaraa saa muuttaa
e Muutokset lilkkkuvuusjaksojen suuntaan ilman sopimusmuutosta max. 40 % koko
sopimuksessa myonnetysta tuesta
= Jos 40 % ylittyy, tulee Iahettdaa sopimusmuutosanomus kansalliseen toi-
mistoon
e Enintdadn 10 % muista budjettikategorioista voi siirtda poikkeuksellisiin kuluihin
koronaepidemiasta johtuviin virtuaaliliikkuvuuksia tukeviin laite- ja palvelukus-
tannuksiin. (ks. Sopimuksen liite VII). Maksimisumma lasketaan alkuperaisesta tai
viimeksi myonnetysta budjetista, mikali lisdasopimuksella on mydnnetty lisatukea.
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Rajoitukset siirroissa:

e DCI -tukikorien ja EDF-tukikorin maissa tukea ei voi siirtaa muilta liikkujilta |ahteville
1. ja 2. syklin opiskelijoille (H1-rahoitus)

e Matka- ja yksilotukea ei voi siirtaa toisen kumppanimaan kanssa tehtavaan yhteistyo-
hon edes saman tukikorin sisalla
e Sopimusmuutoksella tehtavat muutokset (lomake verkkosivuilla):
o Partnerikorkeakoulun vaihto tai lisdys
o Sopimuskauden pidennys 24 kk -> 36 kk

Sopimusmuutoslomake 16ytyy kansallisen toimiston verkkosivuilta:
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/kal07-korkeakoulutuksen-globaali-liikkkuvuus-hallin-
nointi-ja-sopimusliitteet-2020#anchor-sopimusyhteystietojen-muutokset

Esimerkki: Oleskelu- ja matkatuen siirrot eri liikkkuvuustyyppien vaililla (saman maan
sisalld)
e Partnerimaan X kanssa on myonnetty tukea kaikkiin eri lilkkkuvuuskatergorioihin:

o Lahtevaa liikkuvuutta 2 SMS, 2 STA, 1 STT

o Saapuvaa Liikkuvuutta 2 SMS, 2 STA, 1 STT

» Voi toteuttaa esim. 5 lahtevad SMS:43 ja 2 saapuvaa SMS:33 & 3 saapuvaa

STT:ta

» Eli, kun suunta on sama, voi liikkuvuustyyppeja muuttaa miten vain!

e Partnerimaan Z kanssa on myonnetty tukea seuraavasti:
o Saapuvaa liikkuvuutta 5 SMS
» Voi toteuttaa esim. 2 saapuvaa saapuvaa STT:td ja 3 STT:ta
» Eli, voi siirtdd myos sellaiseen toimintoon, johon ei ole myonnetty tukea!

Esimerkki: Muutokset liikkuvuusjaksojen suuntaan ilman sopimusmuutosta max 40 %
koko sopimuksessa myonnetysta tuesta

e Partnerimaan X kanssa on myonnetty tukea opiskelijaliikkuvuuteen seuraavasti:
o Lahtevaa liikkkuvuutta 5 SMS, 50 000€
o Saapuvaa Liikkuvuutta 5 SMS, 50 000€
o Budjetti yhteensa: 100 000€
e Suuntaa voi siirtda itsendisesti, mutta varmistettava etta siirto on aina maks. 40 %
hankkeen kokonaisbudjetista, joka esimerkin myonnossa on siis 40 000€

o Em. myo6nnolla voi siis siirtda liikkuvuuksien suuntaa esim. Ldhtevaa liikku-
vuutta 1 SMS, 10 000€ Saapuvaa Liikkuvuutta 9 SMS, 90 000€

HUOM. Osaa rahoituksen siirroista on mahdollista seurata Mobility Toolista l6ytyvilla transfer
trackereilla. Budget-osiossa on linkki Budget breakdown and trasfer rules —sivulle, jossa voi seu-
rata siirtoja OS-tuesta seka saapuvan ja lahtevan liikkuvuuden valilla

Samalla sivulla nakyy my6s maittain myonnetyt ja kaytetyt DCI -tukikorien ja EDF-tukikorin mai-
hin ldhteville 1. ja 2. syklin opiskelijoille myonnetyt rahat (H1-rahoitus).
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3.3.

3.3.1.

Liikkuvuusapurahojen laskeminen ja maksaminen vaihtoon ldhteville
Liikkuvuusapurahojen yleiset periaatteet

Erasmus+ -ohjelmassa halutaan edellista ohjelmakautta tarkemmin varmistaa, etta yksit-
taisille liikkujille maksettavat apurahat eivat eroa suuresti toisistaan eri maiden valilla ja
ettd apurahojen maaraytymisperiaatteet ovat selkeat, lapinakyvat ja liikkujille tiedossa
hyvissa ajoin ennen ulkomaanjakson alkua. Erasmus+ -tukeen ja apurahoihin liittyvat pe-
riaatteet on kirjattu liikkuvuustukisopimuksen liitteeseen lll — Financial and contractual
rules, mika kannattaa lukea huolella lapi.

Seka opiskelijoiden etta henkiléston liikkkuvuusapurahojen suuruus maaraytyy vaihdon
kohdemaan seka vaihdon keston (kuukausissa ja/tai pdivissd) perusteella. Lisdksi hen-
kiloston apurahaan kuuluu matkatuki, jonka suuruus lasketaan 1aht6- ja kohdepaikkakun-
nan valisen etdisyyden perusteella. Globaalin liikkuvuuden vaihtojen osalta matkatuki
maksetaan myos opiskelijavaihtoon lahteville ja saapuville.

Jokaisen liikkujan Erasmus+ -apuraha on siis laskettava yksitellen ylla mainitut seikat
huomioiden, eika korkeakoulun ole mahdollista maksaa kaikille liikkujille samansuuruista
tukea vaihdon kestosta riippumatta. Jos lasketussa paivakohtaisessa liikkuvuusapura-
hassa on desimaaleja, pyoristetdadn apurahan loppusumma ylOs- tai alaspdin [ahimpaan
kokonaislukuun euroissa.

Apurahat lasketaan Mobility Tool+ -jarjestelméssa, joka kertoo kokonaisapurahan suu-
ruuden, kun sinne syotetadn vaihdon alkamis- ja loppumispdiva, kuukausi- tai paivakoh-
taisen apurahan suuruus (eurooppalaisessa liikkuvuudessa) ja mahdollinen nolla-apura-
halla tehtava jakso.

Kansallinen toimisto maarittaa apurahat eurooppalaiseen liikkuvuuteen (opiskelija, har-
joittelija- opettaja ja henkilokuntavaihto) vuosittain hyvissa ajoin ennen sopimuskauden
alkua. Maaratyt tukisummat ovat kiinteita ja niitd on kdytettdva apurahojen laskennassa
koko sopimuskauden ajan (ks. luvut 3.3.4 ja 3.3.5). Globaalin liikkuvuuden osalta apura-
hasummat ovat kiinteat seka opiskelija- ettd opettaja- ja henkilokuntaliikkuvuuteen ja
apurahat ovat samansuuruiset kumppanimaasta riippumatta. Vaihtoon lahtijéiden apu-
rahoja ei siis ole mahdollista korottaa jalkikateen, vaikka korkeakoululla olisi Erasmus+
-tukea jadmassa kayttamatta. Apurahaa voi korottaa ainoastaan siina tapauksessa, etta
vaihto pitenee suunnitellusta.

Erasmus+ -tuen lisdksi korkeakoulun on kuitenkin mahdollista maksaa liikkujille lisatukea
omista varoistaan. Lisdtukea eivat sido tassa oppaassa esitetyt apurahojen maaraytymis-
periaatteet.

HUOM. Joustavuutta eurooppalaisen liikkuvuuden tuen kayttéén tuo myds mahdolli-
suus toteuttaa osa yksittdisesta vaihtojaksosta nolla-apurahalla. Tama mahdollisuus
koskee seka opiskelija- ettd henkilostoliikkuvuutta. Opiskelijaliikkuvuuden kohdalla tama
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mahdollisuus on tarkoitettu erityisesti tilanteeseen, jossa vaihdon kesto pitenee suunni-
tellusta. Talléin korkeakoulun on mahdollista hyvaksya vaihtojakson piteneminen, mutta
olla maksamatta apurahaa pidennyksen ajalle, jos EU-tukea ei enda ole jaljella.

Henkildstovaihtojen kohdalla korkeakoulu voi paattdaa maksaa oleskelutukea vain osalle
vaihtopaivista ja toteuttaa loput vaihtopaivat nolla-apurahalla. Jos tietyn vaihdon koh-
dalla kaytetdaan osittaista nolla-apurahaa, tulee apurahaa kuitenkin maksaa vahintaan
ajanjaksolle, joka on vaihdon vaadittu minimikesto (opiskelijavaihto: 3 kk, harjoittelija-
vaihto: 2 kk, opettaja- ja henkilokuntavaihto: 2 pv). Osittainen nolla-apuraha huomioi-
daan vaihdon apurahasopimuksessa ja nollatuella toteutettava jakso merkitdaan vaihdon
tietoihin Mobility Tool+ -jarjestelmassa.

Sen sijaan globaalin liikkuvuuden vaihtoihin apurahaa tulee pdasaantoisesti maksaa
koko vaihdon kestolle, eika osittaista nolla-apurahaa voi kdyttaa esimerkiksi siksi, etta
myonnetty tuki saataisiin riittdmaan useampaan vaihtoon. Erityisen tarkeda apurahan
maksaminen koko vaihdon kestolle on opiskelijavaihtojen ja saapuvien opettaja- ja hen-
kilokuntavaihtojen kohdalla. Sen sijaan enemman joustoa on ldhtevien opettaja- ja hen-
kilokuntavaihtojen kohdalla, jos apurahaa ei makseta suoraan liikkujalle, vaan korkea-
koulu kattaa kaikki vaihdosta aiheutuvat matka- ja majoituskulut. Globaalin liikkuvuuden
vaihdoissa osittaista nolla-apurahaa voi paasaantoisesti kayttda vain silloin, kun vaihto
pitenee suunnitellusta ja edellyttden, etta siitd sovitaan seka lahettavan ja vastaanotta-
van korkeakoulun seka liikkujan kesken.

Vuoden 2020 hakukierroksesta lahtien kuitenkin sellaiset maat, jotka ovat lapaisseet laatu-
arvioinnin pisteiden puolesta, mutta jotka ovat jadaneet rahoituksen ulkopuolelle budjetin riitta-
mattdmyyden takia, ovat listattuna “List of non-funded Partner Countries” grant agreementin
liitteessa ja ndaiden maiden kanssa voi toteuttaa vaihtoja nolla-apurahalla. Vaihdot tulee kirjata
Mobility Tooliin merkitsemalla “zero-grant from EU funds”.

Apurahojen jakoperiaatteiden tulee olla oikeudenmukaiset, ldpindkyvat ja julkiset.
Apurahan saajien valinta ja apurahojen jakaminen tulee dokumentoida, ja korkeakoulun
tulee sailyttdaa hakemukset ja muu valintaan liittyva aineisto viiden vuoden ajan loppura-
portin hyviaksymisen jalkeen ldhetettdavastd ja sopimussuhteen paattavasta loppukir-
jeesta.

Samaan vaihtojaksoon ei voi kdyttaa rahoitusta useasta eri EU- tai Opetushallituksen
hallinnoimasta ohjelmasta. Jos opiskelija on saanut vaihtopaikan Euroopasta Opetus-
hallituksen harjoitteluohjelman kautta ja saa harjoittelua varten Opetushallitukselta
apurahan, ei han lisdksi voi saada samaa harjoittelua varten korkeakoululta Erasmus+ -
apurahaa. Kaytannossa tama koskee lahinna joitakin Suomen edustustoihin, eurooppa-
laisiin kulttuuri- ja tiedeinstituutteihin ja Finpron toimistoihin valittuja opiskelijoita, silla
muutoin Opetushallituksen harjoitteluohjelmat on nykyisin suunnattu Euroopan ulko-
puolisiin tai ei-Erasmus+ -kelpoisiin kohteisiin.
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3.3.2.

Apurahasopimukset

Seka opiskelija- etta henkilostévaihtoon lahtevan kanssa laaditaan ennen vaihtoa apura-
hasopimus. Tata varten on olemassa valmiit pohjat (yksi opiskelija- ja harjoittelijavaih-
toon, yksi opettaja- ja henkilokuntavaihtoon, erilliset sopimuspohjat eurooppalaiseen ja
globaaliin liikkuvuuteen), jotka l6ytyvat Opetushallituksen Erasmus+ -nettisivuilta.

Apurahasopimus allekirjoitetaan lahettdavan korkeakoulun ja vaihtoon lahtevan henki-
I16n valilla. Globaalin liikkuvuuden osalta saapuvien opiskelijoiden ja henkiléstdon apura-
hasopimukset kuitenkin allekirjoittaa vastaanottava suomalainen korkeakoulu ja/tai liik-
kuvuuskonsortiota koordinoiva korkeakoulu, joka hallinnoi EU-tukea.

Sopimus pitaa tehda, vaikka apurahaa ei maksettaisi suoraan vaihtoon lahtevalle henki-
I6lle, kuten usein on tapana lahtevien opettaja- ja henkilokuntavaihtojen kohdalla. Sopi-
mus tehdaan myds niiden henkildiden kanssa, joiden vaihto toteutuu nolla-apurahalla.

Apurahasopimus voidaan allekirjoittaa my06s sdahkoisesti, jos korkeakoululla on kdytdssa
sdahkdinen jarjestelma, jossa kdyttdjat tunnistautuvat ja johon kirjautuu tieto ajankoh-
dasta, jolloin sdhkoéinen allekirjoitus on tapahtunut. Sopimuksesta tulee jdada kopio
my0s vaihtoon lahtevalle henkildlle, jotta han on tietoinen siitd, mihin on sopimuksella
sitoutunut.

Opiskelija- ja harjoittelijavaihdon apurahasopimuksessa sovitaan mm. seuraavasta:

e Vaihdon alku- ja loppupaivat. Vaihdon kestoon on mahdollista lisata myds ennen
vaihtoa tapahtuva kielikurssi, jos korkeakoulu katsoo sen tarpeelliseksi.

e Tapahtuuko vaihto Erasmus+ -tuella vai tdysin tai osittain nolla-apurahalla. Jos
tukea maksetaan, maaritellaan sopimuksessa tarkka kesto, monelleko kuukau-
delle ja/tai paivalle apurahaa maksetaan.

e Vaihdon kokonaisapuraha koko vaihtojaksolle seka tiedot sen laskennassa kaytet-
tavien kuukausi- ja paivakohtaisen apurahan suuruudesta.

o Periaatteet, joiden mukaisesti apurahaa voidaan peria takaisin, jos opiskelija ei
noudata apurahasopimuksen velvoitteita (esim. takaisinperintd, jos vaihto-opin-
toja ei kerry vaadittua maaraa).

e Apurahan maksuaikataulu ja tieto apurahan maksuerista. Globaalin liikkuvuuden
kohdalla myos poikkeavat maksukdytannot, kuten kateismaksu tai korkeakoulun
tekemat suorat hankinnat (kuten matka- ja majoituskulut).

e Tiedot vaadituista vakuutuksista seka tieto siitd, kuka vastaa vaadittujen vakuu-
tusten ottamisesta. Opiskelijan ottamien vakuutusten osalta on suositeltavaa kir-
jata sopimukseen tiedot vakuutuksesta.

e Tiedot opiskelijan osallistumisesta Erasmus+ -kielitestiin ja —kielivalmennukseen
(ei koske globaalia liikkuvuutta)

26



Learning Agreement for Studies / Traineeship on apurahasopimuksen liite.

Opettaja- ja henkilokuntavaihdon apurahasopimuksessa sovitaan mm. seuraavasta:

e Vaihdon alku- ja loppupdivat. Maininta, lasketaanko 1-2 matkustuspdivaa mu-
kaan vaihdon kestoon niin, etta oleskelutukea maksetaan myds naille paiville.

e Tapahtuuko vaihto Erasmus+ -tuella vai taysin tai osittain nolla-apurahalla. Jos
tukea maksetaan, maaritelladn sopimuksessa tarkka kesto, monelleko paivalle
apurahaa maksetaan ja mitka paivat toteutetaan mahdollisesti nollatuella.

e Kohdassa “Financial support” valitaan vaihtoehto, joka vastaa korkeakoulun me-
nettelya apurahan maksamisessa. Vaihtoehto 1 valitaan, jos apuraha maksetaan
suoraan vaihtoon lahtevalle henkilélle, joka huolehtii itse vaihdon kustannuk-
sista. Talléin sopimukseen kirjataan apurahan tarkka suuruus. Vaihtoehto 2 vali-
taan, jos apurahaa ei makseta liikkujalle, vaan korkeakoulu korvaa kaikki matka-
kustannukset ja paivarahat (Suomessa tama on yleisin menettely [dhtevassa opet-
taja- ja henkilokuntaliikkuvuudessa). Vaihtoehto 3 valitaan, jos korkeakoulu mak-
saa suoraan osan kustannuksista ja osa apurahasta maksetaan liikkujalle. Talloin
sopimukseen kirjataan liikkujalle maksettavan apurahan maara.

e Kohdassa “Payment arrangements” apurahan maksuaikataulu ja tieto apurahan
maksueristd (koskee vain vaihtoehtoja 1 ja 3, jolloin korkeakoulu maksaa koko
apurahan tai osan siita suoraan liikkuvalle henkildlle).

e Periaatteet, joiden mukaisesti apurahaa voidaan peria takaisin, jos henkild ei
tayta apurahasopimuksen velvoitteita.

¢ Vain eurooppalainen liikkuvuus: Jos apurahan maksussa kaytetdaan vaihtoehtoa
2 (korkeakoulu maksaa vaihdon kulut tydmatkoina), on sopimuspohjasta mahdol-
lista jattaa pois kohdat 4.2 ja 5.2.

e Vain globaali liikkuvuus: Tiedot vaadituista vakuutuksista seka tieto siita, kuka
vastaa vaadittujen vakuutusten ottamisesta. Sopimukseen on suositeltavaa kir-
jata tiedot otetuista vakuutuksesta.

Staff Mobility Agreement on apurahasopimuksen liite.

Jos vaihtojakson kesto muuttuu sovitusta, on apurahasopimus paivitettava. Vaihtojak-
son lyhentyessa apurahan suuruus lasketaan uudestaan vastaamaan toteutunutta vaih-
don kestoa. Vaihdon pidentyessa korkeakoulun on mahdollista maksaa lisdtukea piden-
nysjakson ajalle. Jos EU-tukea ei ole enda riittavasti jaljelld, voidaan pidennysjakso to-
teuttaa myds nolla-apurahalla ja sopia tdsta opiskelijan / henkilokunnan edustajan
kanssa. Mikali vaihdon kesto lyhenee enintddn 5 pv, apurahasopimusta tai apurahaa ei
tarvitse muuttaa tai laskea uudelleen.
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3.3.3.

Jos vaihdossa oleva opiskelija haluaa itse pidentda vaihtojaksoaan, on hanen otettava
yhteytta sekd omaan korkeakouluun ettd vastaanottavaan organisaatioon viimeistaan
kuukautta ennen vaihdon suunniteltua loppumista. Vaihtojakson pidentaminen edellyt-
taa apurahasopimuksen muutosta.

Apurahasopimuksen muutoksista voidaan sopia sahkopostitse.
Apurahan maksaminen
Eurooppalainen liikkuvuus (KA103)

Eurooppalaisen liikkkuvuuden opiskelija- ja harjoittelijavaihdon apuraha maksetaan vaih-
toon lahtevan opiskelijan tilille viimeistadn 30 paivaa sen jalkeen, kun apurahasopimus
on allekirjoitettu ja viimeistaan silloin, kun vaihdon on maara alkaa. Maksu voidaan kui-
tenkin suorittaa myoéhemmin, jos opiskelija ei ole toimittanut vaadittuja dokumentteja
madardajassa.

Apuraha maksetaan opiskelijalle yhdessa tai kahdessa erdssa. Jos apuraha maksetaan
kahdessa erdssa, on vahintdan 70 % apurahasta maksettava ennen vaihdon alkua. Lop-
pusumma maksetaan viimeistdan 45 paivaa sen jalkeen, kun opiskelija on tayttanyt elekt-
ronisen vaihtoraporttinsa (EU survey) vaihdon jalkeen. Korkeakoulun on esim. tilintarkas-
tuksen yhteydessa kyettava osoittamaan, etta apuraha on maksettu opiskelijan tilille.

Useimmissa suomalaiskorkeakouluissa opettaja- ja henkilokuntavaihdot toteutetaan
tyomatkoina, jolloin Erasmus+ -apurahaa ei makseta vaihtoon ldahtevalle henkil6lle. Tal-
[6in korkeakoulu voi noudattaa normaaleja kaytantojaan tyomatkakulujen maksami-
sessa. Jos apuraha sen sijaan maksetaan vaihtoon ldhtijalle itselleen, on apurahan ensim-
mainen osa (70 — 100 % kokonaisapurahasta) maksettava 30 paivan kuluessa apurahaso-
pimuksen solmimisesta ja viimeistadn vaihdon alkaessa. Apurahan mahdollinen loppuosa
maksetaan 45 paivan kuluessa vaihtoraportin jattamisesta.

Globaali liikkuvuus (KA107)

Lahteville globaalin liikkuvuuden opiskelijoille ja henkildstélle apurahan voi maksaa esim.
samojen periaatteiden mukaisesti kuin eurooppalaisen liikkuvuuden vaihdoissa. Maksu-
jarjestelyt on kirjattava opiskelijan apurahasopimukseen.

Saapuville globaalin liikkuvuuden opiskelijoille seka henkilostolle korkeakoulu voi maksaa
apurahat parhaaksi katsotulla tavalla ja maksukaytannét tulee kirjata liikkujan kanssa
solmittavaan apurahasopimukseen.

Apurahan voi maksaa yhdessa tai useammassa erdssa, mutta on syytd varmistaa, etta
vaihtoon saapuvalla henkildlld on riittdvan suuri maara tukea kaytossa vaihdon alussa,
jotta han voi kattaa vaihdosta aiheutuvat ylimaaraiset kustannukset. Jos apuraha makse-
taan useammassa erassad, on opiskelijan apuraha maksettava viimeistaan 20 paivan ku-
luessa siitd, kun opiskelija on tayttanyt elektronisen vaihtoraporttinsa (EUSurvey) vaih-
don lopussa. Henkilokuntaan kuuluvan apurahan loppuosa on maksettava viimeistaan 20
pdivan kuluessa vaihtoraportin tayttamisesta.
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3.3.4.

3.3.4.1.

Koordinoivan korkeakoulun on mahdollista maksaa osa vaihdon kustannuksista suoraan
(esim. lennot, majoitus tai muut vastaava kustannukset). Tama kdytanto tulee dokumen-
toida apurahasopimukseen ja lisdksi korkeakoulun tulee huolehtia, ettad se pystyy mah-
dollisen asiakirjatarkastuksen yhteydessa todentamaan (esim. kuitit, kirjanpidon ote)
maksaneensa osan kuluista liikkujan puolesta.

Erasmus+ -apurahat tulee paasaantoisesti maksaa vaihtoon osallistuvan henkilon pank-
kitilille. Jos se ei ole mahdollista, ovat kdteismaksut sallittuja poikkeustapauksina. Talloin
maksutapa tulee kirjata apurahasopimukseen ja apurahan saajalta tulee ottaa kuittaus
kateismaksun vastaanottamisesta.

Koordinoivan korkeakoulun on mahdollista maksaa saapuville opiskelijoille ja henkil6s-
tolle tarkoitetut Erasmus+ -apurahat kumppanimaan korkeakoulun tilille, joka maksaa ne
edelleen vaihtoon osallistuville henkilGille. Vastuu EU-tuen kdytdsta sailyy kuitenkin aina
koordinoivalla korkeakoululla, joten maksuja kumppanikorkeakoulujen kautta kannat-
taa harkita tarkoin.

Tuen maksuista kumppanikorkeakouluille ja siihen liittyvistd kaytdannoista tulee sopia
korkeakoulujen vilisessa sopimuksessa. Apurahasopimukset saapuvien liikkujien kanssa
solmii aina koordinoiva korkeakoulu, eika niitad voi siirtda kumppanikorkeakoulun tehta-
vaksi. Koordinoiva korkeakoulu on velvollinen kerddamaan ja sailyttamaan vaihtoon liitty-
vat dokumentit.

Opiskelija- ja harjoittelijaliikkuvuuden apurahat
Vaihdon keston ja vaihdon alkamis- ja pddttymispdivien mddrdytyminen

Opiskelijavaihtoapurahan tarkoituksena on korvata liikkuvuudesta aiheutuvia lisdkustan-
nuksia eli esimerkiksi matkakulut, vieraaseen kieleen perehdyttaminen sekda kohdemaan
korkeammat elinkustannukset.

Opiskelija- ja harjoittelijavaihtoihin maksetaan kuukausiapurahaa taysille vaihtokuu-
kausille seka paiviakohtaista apurahaa taysien kuukausien yli meneville paiville. Paiva-
kohtainen apuraha on 1/30 opiskelija- tai harjoittelijavaihdon kuukausiapurahasta. Apu-
rahaa on siis [ahtokohtaisesti tarkoitus maksaa kaikille vaihtopaiville (poikkeuksena nolla-
apurahalla toteutettavat paivat), eika vaihdon kestoa voi pyoristaa ylos- tai alaspadin
taysiin kuukausiin apurahaa laskettaessa.

Apurahaa laskettaessa kuukausi on yhta kuin kalenterikuukausi eli 28 — 31 paivaa riip-
puen siitd, mista kuukaudesta on kyse. Kuukausi maaritelldan seuraavasti:

e kuukauden péiva N — seuraavan kuukauden paiva N-1
e esimerkiksi: 5. syyskuuta — 4. lokakuuta

Jos vaihdon ajankohta on esimerkiksi 5.9.2017 — 15.1.2018, on vaihdon kesto 4 kuukautta
(5.9.—4.1.)ja 11 pédivaa (5.1. — 15.1.). Nain ollen vaihtoapuraha koostuu neljasta taydesta
kuukausiapurahasta ja 11:sta paivakohtaisesta apurahasta.
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Mobility Tool+ -ty6kalu laskee vaihdon keston kuukausissa ja pdivissd, kun sinne syo6t-
tdd vaihdon alku- ja loppupdivamaarat. Vaihdon "oikea” kesto on se, jonka Mobility
Tool+ ilmoittaa sen olevan, vaikka se eroaisi yhdella padivalla siitd, mita vaihdon kes-
toksi tulee ylla mainitulla laskukaavalla laskettuna.

Lilkkkuvuusapurahaa maksetaan sille ajalle, joka opiskelijan on oltava lasna vastaanotta-
vassa korkeakoulussa / organisaatiossa. Apurahasopimukseen vaihdon alkamispaivaksi
kirjataan ensimmainen paiva, jolloin opiskelijan on oltava ldsna vaihtokohteessa (esim.
lukukauden alku, tervetulotilaisuus yms.) ja paattymispaivaksi viimeinen paiva, jolloin
opiskelijan on oltava lasna (esim. lukukauden tai tenttijakson viimeinen paiva).

Vaihdon todellinen kesto tarkistetaan vaihdon jidlkeen vastaanottavan organisaation
myontamasta Transcript of Records / Traineeship Certificate -dokumentista. Jos opiske-
lija on hoitanut vaihtonsa sovitusti ja asianmukaisesti, tulee vastaanottavan korkeakou-
lun / organisaation paasaantoisesti pyrkia kirjaamaan dokumenttiin samat paivat, joista
on ennen vaihtoa sovittu, eika niitad tarvitse muuttaa, vaikka opiskelija esim. matkustaa
kotiin muutamaa paivaa aikaisemmin (edellyttden, ettei hanelld jaa mitdan vaihtoon liit-
tyvia velvoitteita suorittamatta).

Vaihdon toteutuneet alku- ja loppumispdivamaarat syotetdadan Mobility Tooliin, joka las-
kee vaihdon toteutuneen keston. Jos se on lyhyempi kuin suunniteltu kesto, on vaihto-
apuraha laskettava uudestaan. Jos se taas on pitempi, ei lisdapurahaa ole valttamatonta
maksaa, vaan lisdpaivat voidaan merkitd nolla-apurahalla toteutettaviksi. Jos korkeakou-
lulla kuitenkin on tukea jaljelld, voi se maksaa apurahaa myos suunnitellun ajan yli me-
neville vaihtopaiville, mutta tama edellyttaa opiskelijan apurahasopimuksen muutoksen.

Jotta vaihtoapurahojen suuruuden turhilta muutoksilta valtyttaisiin, kannattaa korkea-
koulun kiinnittda huomiota siihen, ettd apurahasopimukseen ennen vaihtoa kirjattavat
pdivamaarat olisivat mahdollisimman totuudenmukaiset ja ettd vastaanottava korkea-
koulu / organisaatio kirjaa vaihtotodistukseen vaihdon sovitut paivamaarat. On myds
syyta huolehtia siitd, etta opiskelijat ovat selvilla periaatteista, joilla vaihtoapurahan suu-
ruus lasketaan.

Jos Transcript of records / Traineeship Certificate —todistuksen osoittamat vaihdon toteu-
tuneet paivamaarat tekevat vaihtojaksosta enintaan 5 paivaa lyhyemman kuin mita en-
nen vaihtoa on sovittu, on korkeakoulun mahdollista jattdaa korjaamatta vaihdon kesto
Mobility Tooliin, eikd mydskaan opiskelijan Erasmus+ -apurahan suuruutta tarvitse pie-
nentda. Edellytyksena kuitenkin on, ettad opiskelija on suorittanut vaihtojakson sisall6lli-
sesti sovitun mukaisesti ja ettd vaihdon vaadittu minimikesto tayttyy.

3.3.4.2. Opiskelija- ja harjoittelijavaihdon kuukausiapurahojen suuruudet
Eurooppalainen liikkuvuus (KA103)

Opiskelijavaihdon apuraha maardytyy vaihdon keston ja kohdemaan mukaan. Kohde-
maat on luokiteltu Suomen nakokulmasta kahteen kalleusluokkaan.
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Maaryhmat ja kuukausiapurahat, joita suomalaisten korkeakoulujen tulee noudattaa eu-
rooppalaisen liikkuvuuden sopimuskaudella 2019-20, on esitetty oheisessa taulukossa:

Denmark, Iceland, Ireland, Luxem-
bourg, Sweden, United Kingdom, | 470€
Liechtenstein, Norway

Austria, Belgium, Bulgaria, Croatia,
Cyprus, Czech Republic, Estonia,
France, Germany, Greece, Hungary,
Italy, Latvia, Lithuania, Malta, Neth- | 420€
erlands, Poland, Portugal, Romania,
Serbia, Slovakia, Slovenia, Spain,
North Macedonia, Turkey

Harjoitteluapurahan perusosa on sama kuin kuukausiapuraha opiskelijavaihtoon ja maa-
kohtaisia kalleusluokkia sovelletaan kuten opiskelijavaihdossa. Harjoitteluun lahteville
maksetaan lisdksi erillista harjoittelutukea ylla esitettyjen opiskeluapurahojen paalle.
Erillinen harjoittelutuki on 150€/kk kaikille harjoittelijoille kohdemaasta ja tyonantajan
mahdollisesti maksamasta palkasta riippumatta. Huom! Mikali Erasmus+ -harjoitteluun
lahteva opiskelija on perheellinen ja saa perheellisen opiskelijan erillisapurahaa, ei eril-
listd harjoittelutukea makseta, vaan perheellisen opiskelijan erillisapuraha lasketaan
opiskelijavaihdon kuukausiapurahan paalle (lisdtietoa erillisapurahasta perheellisille
opiskelijoille ks. luku 3.3.4.3).

Globaali liikkuvuus (KA107)

Globaalin liikkuvuuden lahteville ja saapuville opiskelijoille apuraha koostuu matka-
tuesta ja oleskelutuesta. Matkatuen laskeminen tapahtuu samalla tavalla ja apurahat
ovat samansuuruiset kuin opettaja- ja henkilokuntavaihdossa, ks. luku 3.3.5.

Oleskelutuen laskemiseen sovelletaan kiinteitd kuukausiapurahoja, jotka ovat seuraavat:
Suomeen saapuvat opiskelijat 900 euroa
Suomesta lahtevat opiskelijat 700 euroa

Oleskelutuki lasketaan vaihdon koko kestolle kappaleessa 3.3.4.1. kerrottujen periaattei-
den mukaisesti.
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3.3.4.3. Erillisapuraha perheellisille opiskelijoille (vain KA103)

Erasmus+ -ohjelma tukee myos sellaisten henkildiden liikkuvuutta, jotka ovat muita epa-
edullisemmassa asemassa vaihtoon osallistumisen suhteen. Suomessa on paatetty mak-
saa talla perusteella erillisapurahoja perheellisten opiskelijoiden eurooppalaiseen liikku-
vuuteen (ei siis koske lainkaan globaalia liikkuvuutta).

Korkeakoulun tulee maksaa 200 euroa / kk erillisapuraha opiskelijavaihtoon ja harjoit-
telijavaihtoon lahteville perheellisille opiskelijoille. Seka opiskelija- etta harjoittelija-
vaihtoon lahteville erillisapuraha lasketaan opiskelijavaihdon kuukausiapurahan paalle.

Harjoitteluun lahtevat perheelliset opiskelijat eivat ole oikeutettuja seka perheellisen tu-
keen etta harjoittelun top-upiin. Mobility Tool ottaa huomioon kokonaistuen laskemi-
sessa korkeamman apurahan harjoittelutuen ja perheellisten tuen valilta.

Perheellisten erillisapuraha raportoidaan seka opiskelijoiden etta harjoittelijoiden koh-
dalla MT+ -jarjestelmadan, siten etta ruksataan kohta ”Disadvantage Background”.

Talloin opiskelijoiden kohdalla jarjestelma lisdd automaattisesti kohtaan ”Disadvantaged
participants montly top-up” 200 euron suuruisen erillisapurahan. Harjoittelijoiden koh-
dalla tulee kohdan ”Disadvantage Background ” ruksittamisen lisdksi lisdtd euromaarai-
nen Traineeship top-up, jolloin jarjestelma automaattisesti laskee liikkujan kohdalla kor-
keamman erillisapurahan kokonaisapurahan suuruuteen.

Edellytyksena on, etta liikkuvalla henkil6lla on alaikdisia lapsia. Tukea voidaan myontaa
myos silloin, kun lapsi/lapset jaisivat kotimaahan. Todisteena perheellisyydesta korkea-
koulu voi pyytda opiskelijaa tayttdmaan kansallisen toimiston laatiman lomakkeen (l6y-
tyy Erasmus+ -nettisivuilta) tai korkeakoulu voi laatia lomakkeen itse. Korkeakoulu voi
my0s paattaa pyytda lomakkeen sijaan virkatodistuksen, jos se ei katso opiskelijan omaa
vakuutusta riittavaksi.

Korkeakoulu voi anoa perheellisille opiskelijoille maksetun tuen kansalliselta toimistolta
lisdapurahojen haun yhteydessa.

3.3.4.4. Esimerkkejé opiskelija- ja harjoittelijavaihdon apurahojen laskemiseen

Tapaus 1: Opiskelijavaihto Ranskaan, 15.9. — 24.1.

Vaihdon kesto on 4 kk 10 pv ( 4 kk =15.9. - 14.1., 10 pv=15.-24.1.)
Opiskelijavaihdon kuukausiapuraha Ranskaan (kalleusryhma 2) on 360 €.
Paivakohtainen apurahaon 360 €/30=12 €

Opiskelijan kokonaisapuraha on (4 x 360 €) + (10 x 12€) = 1560€

Tapaus 2: Perheellisen opiskelijan opiskelija- tai harjoittelijavaihto Espanjaan, 10.9. —5.6.
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3.3.5.

Vaihdon kesto on 8 kk 27 pv (8 kk =10.9.-9.5., 27 pv=10.5.-5.6.)
Opiskelijavaihdon kuukausiapuraha Espanjaan (kalleusryhma 2) on 360€.

Perheellisen opiskelijan kiintea erillisapuraha on 200 € / kk. Kuukausiapuraha yhteensa
siis 560 €.

Paivakohtainen apuraha on 560 € / 30 = 18,66 €

Opiskelijan kokonaisapuraha on (8 x 560 €) + (27 x 18,66 €) = 4983,82€ = 4984 €

Opettaja- ja henkilékuntaliikkuvuuden apurahat

Korkeakoulujen henkiléston liikkuvuuden eli opettaja- ja henkilokuntavaihtojen Eras-
mus+ -apurahat maksetaan samoin periaattein.

Seka eurooppalaisen etta globaalin liikkkuvuuden apuraha koostuu matka- ja oleskelu-
tuesta.

Matkatuki

Matkatuki maaraytyy yhdensuuntaisen matkan pituuden (kilometreissa) perusteella lin-
nuntieta lahtdpaikkakunnalta kohdepaikkakunnalle. Siind ei huomioida mahdollisia va-
lietappeja matkan varrella.

Matkan pituuden laskin [6ytyy EU:n komission sivuilta:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator en

Matkatuki maaraytyy oheisen taulukon mukaisesti.

Travel distances Travel grant amount

10 -99 km 20 EUR per participant
100 — 499 km 180 EUR per participant
500 — 1999 km 275 EUR per participant
2000 — 2999 km 360 EUR per participant
3000 — 3999 km 530 EUR per participant
4000 — 7999 km 820 EUR per participant
8000 km 1500 EUR per participant

Jos yhdensuuntainen matka on alle 10 km, ei erillistd matkatukea makseta. Matkatukea
ei myoskdaan makseta, jos matkakulut katetaan jollain muulla tuella kuin Erasmus+- apu-
rahalla tai jos henkild on jo valmiiksi kohdepaikkakunnalla, jolloin erillistd matkustamista
ei tapahdu. Jos saman ulkomaanmatkan aikana tehdaan useampi Erasmus+ -vaihto ilman
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ettd henkilo palaa vililla kotimaahan, lasketaan matkatuki seuraavan esimerkin mukai-
sesti:

Esimerkki: Opettaja lahtee Jyvaskylasta ja kdy saman matkan aikana ensin opet-
tajavaihdossa Amsterdamissa (Alankomaat) ja sitten henkildkuntavaihdossa
Hampurissa (Saksa). Ensimmaisen vaihdon matkatuki lasketaan Jyvaskylan ja
Amsterdamin valisen etdisyyden perusteella: 1650 km -> matkatuki 275 euroa.
Toisen vaihdon matkatuki lasketaan Amsterdamin ja Hampurin valisen etaisyyden
perusteella: 368 km -> matkatuki 180 euroa.

Lahtokohtaisesti vaihdon 1aht6- ja kohdepaikkakunnat ovat lahettavan ja vastaanottavan
korkeakoulun / organisaation viralliset toimipaikat. Jos niistd poiketaan, tulee selitys
muulle 1aht6- tai kohdepaikkakunnalle kirjata Mobility Tooliin. Jos Iaht6- tai kohdepaik-
kakunnan muutos johtaa siihen, ettda matkatuen suuruus kasvaa virallisten toimipaikko-
jen mukaan lasketusta, tulee matkaliput ja —lasku tallentaa matkan dokumentaatioon.

Matkatuki raportoidaan ylla olevan taulukon mukaisesti, vaikka henkilon todelliset mat-
kakulut olisivat tata pienemmat.

Poikkeukselliset kulut — korotettu matkatuki ST-vaihdoille

Vuoden 2018-19 hankkeista alkaen on olemassa uusi kulutyyppi: Poikkeukselliset kulut —
exceptional costs, joka on korotettu matkatuki opettaja- ja henkilokuntavaihdon poik-
keuksellisen kalliisiin matkakuluihin. Lisatuki on korkeintaan 80 % todellisista matkaku-
luista.

Jos matkatuki raportoidaan poikkeuksellisena kuluna, korvaa se valimatkalaskurin mu-
kaisen matkatuen, eli sita ei raportoida lainkaan.

Tuen voi raportoida, jos korkeakoulu pystyy perustelemaan, etta valimatkalaskurin mu-
kainen korvaus ei kata vahintaan 70 % osallistujan matkakuluista. Tata varten on doku-
mentoitava ennakkolaskelma matkakuluista ja kattava kuvaus ja perustelut, jotka on lii-
tettava vaihdon dokumentteihin.

Matkat toteutetaan taloudellisimmalla tavalla. Ennakkolaskelman perusteluissa ja loppu-
raportin kulujen todentamissa noudatetaan korkeakoulun matkakorvaussaantoja.
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Esimerkki:

Matkatuki Poikkeukselliset kulut
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. E‘_/*r;\ ¥ e Tuki 344 €/osallistuja
- AN s (430€= B0% = 344€)
25 WL
¥ A
C/"I & 2{_\’.‘_:.-5 ‘{ ér—x_ﬂ,ri
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Helppoa: Hyoty: 69€. Lisdtyo:
+  yksikkokuluna matkakulun kilometrimaarén saa laskurista = matkakulujen ennakkolaskelma,
http://ec europa.eu/programmes/erasmus- = kulujen kuvaukset ja kattavat perustelut vaihdon dokumenteissa
plus/tools/distance_en.htm - ) +  kuittien/tositteiden/osallistumistodistusten kerdys,
* tositteena toimii vastaanottavan organisaation todistus + loppuraportissa todellisten kulujen erittely ja kuittien/tositteiden
vaihdosta skannaus / ote organisaation matkajarjestelmasta (esim. M2
= Maobility Tooliin valitaan oikea distance band matkalasku)

OPH ei myonna tahan erillista tukea, mutta seuraa tuen kayttoa. Lisatuen voi maksaa ST-
tai OS-tuesta.

Oleskelutuki ja vaihdon pdivimaarien kirjaaminen

Oleskelutukea maksetaan sekd eurooppalaisessa ettd globaalissa henkiloston liikku-
vuudessa padsdantoisesti kaikille matkallaolopadiville, joiden aikana tydskennelldan
(poikkeuksena nollatuella toteuttavat vaihtopaivat). Myds vaihdon keskella oleville vii-
konloppu- tai pyhdpaiville voidaan maksaa oleskelutukea. Lisdksi oleskelutukea voidaan
halutessaan maksaa yhdelle matkustuspaivalle vaihdon alussa ja yhdelle matkustuspai-
valle vaihdon lopussa.

Oleskelutuen laskemiseksi on tarkeaa, etta vaihdon paivamaarat kirjataan oikein Mobi-
lity Tool+ -jarjestelmaan. Vaihdon aloituspdivamaaraksi kirjataan paivamaara, jolloin
varsinainen vaihto eli tydskentely vaihtokohteessa alkaa. Paattymispaivamaaraksi kirja-
taan paivamaara, jolloin varsinainen vaihto eli tyoskentely kohteessa paattyy. Nama ovat
paivamaarat, jotka on tarkoitus nakya myos kohdekorkeakoulun /-organisaation anta-
massa todistuksessa. Matkustuspdivia ei siis sisallytetd vaihdon varsinaiseen kestoon,
mutta jos niille halutaan maksaa oleskelutukea, kirjataan niiden lukumaara (nolla, yksi tai
kaksi) MT:n kenttdan Travel days. Jos vaihdon keskella on pdivid, jotka eivat ole tydsken-
telypdivia tai viikonloppu- tai pyhapaivia (esim. osallistujan erikseen sovitut lomapaivat
tai paivat, jolloin tyoskentely ei liity Erasmus+ -vaihtoon), kirjataan nadiden paivien luku-
maara kohtaan Interruption Duration (days). Néille paiville ei lasketa oleskelutukea, eika
niitd huomioida vaihdon kestoa laskettaessa. Jos puolestaan osalle vaihtopaivista ei ha-
luta maksaa oleskelutukea (esim siksi, ettd tukea ei ole riittdvasti) kirjataan ndiden pai-
vien lukumaara kohtaan Non-funded Duration (days). Nama paivat huomioidaan vaihdon
kestoa laskettaessa.
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Oleskelutukea varten on valmiiksi maaritelty kiinteat paivakohtaiset tukisummat. Paiville
1 — 14 maksetaan korkeampi paivakohtainen tuki ja péiville 15 — 60 maksetaan 70 % en-
simmaisten paivien oleskelutuesta.

Eurooppalaisessa liikkuvuudessa oleskelutuen suuruuteen vaikuttaa kohdemaan hinta-
taso. Kohdemaat on jaettu neljaan eri kalleusluokkaan. Suomessa kaytettavat oleskelu-
tuen paiva- ja maakohtaiset suuruudet on esitetty seuraavassa taulukossa:

Grant (€ per day) | Grant (€ per day)
Receiving country
Days1-14 Days 15 - 60

Group A - Norway, Denmark, Luxembourg,
United Kingdom, Iceland, Sweden, Ireland, Fin- 124 87
land*, Liechtenstein

Group B - Group B - Netherlands, Austria, Bel-
gium, France, Germany, ltaly, Spain, Cyprus, 110 77
Greece, Malta, Portugal

Group C - Slovenia, Estonia, Latvia, Croatia, Slo-
vakia, Czech Republic, Lithuania, Turkey, Hun-
gary, Poland, Romania, Bulgaria, North Macedo-
nia, Serbia

97 68

* = koskee yrityksista Suomeen opettajavaihtoon kutsuttavia

Globaalin liikkuvuuden opettaja- ja henkilokuntavaihdoissa oleskelutuki lasketaan kiin-
teita paivakohtaisia apurahasummia kayttaen. Ne ovat seuraavat:

Suomeen saapuva henkilosto 180 euroa
Suomesta lahteva henkil6sto 180 euroa
Huom: 100 % ensimmadiset 14 paivaa, 70 % (= 126 €) paivat 15 — 60.

HUOM: Erasmus+ -tuki lasketaan ja raportoidaan aina naiden ohjeiden mukaisesti.
Vaihdon todelliset kustannukset eivat vaikuta apurahan suuruuteen, vaikka ne olisivat
laskettua apurahaa pienemmat.

3.3.5.1. Esimerkkejé opettaja- ja henkilokuntavaihtoapurahojen laskemisesta

Tapaus 1: Opettajavaihto Mikkelistd Madridiin (ES), 4. — 9.4., kesto 6 pv

Matkan pituus 3148 km -> Matkatuki 530 €
Oleskelutuki 6 x 99 € =594 €

Erasmus+ -tuki yhteensda 530 € + 594 € = 1124 €
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3.3.6.

Tapaus 2: Henkilokuntavaihto Turusta Goteborgiin (SE), 28.10. —1.11., kesto 4 pv

Matkan pituus 662 km -> Matkatuki 275 €
Oleskelutuki 4 x 112 € =448 €

Erasmus+ -tuki yhteensa 275 € + 448€ =723 €

Tapaus 3: Opettajavaihto Rovaniemeltd Roomaan (IT), 1. — 10.5., kesto 10 pv

Matkan pituus 2854 km -> Matkatuki 360 €

EU-tuen niukkuuden vuoksi korkeakoulu paattdaa maksaa oleskelutukea vain 6 matkapai-
valle ja raportoida loput 4 paivaa nolla-apurahalla toteutetuiksi

Oleskelutuki 6 x 99 € =594 €

Erasmus+ -tuki yhteensa 360 € + 594 € =954 €

Esteettomyystuki - erillisapurahat henkiléille, joilla on erityistarpeita

Erasmus+ -ohjelma tukee my0s erityistarpeita omaavien henkildiden esteetonta osallis-
tumista ohjelmaan. Tahéan erityisryhmaan katsotaan kuuluvan henkiléiden, joiden osal-
listuminen ohjelmaan ei olisi fyysisen tai psyykkisen terveydentilan vuoksi mahdollista
ilman ylimaaraista taloudellista tukea. Esteettomyystukea voidaan myontaa niin opis-
kelijoille kuin korkeakoulun henkildstollekin ja se koskee eurooppalaisen liikkuvuuden li-
saksi my0Os globaalia liikkuvuutta. Myos yrityksistd opettajavaihtoon kutsuttaville henki-
[6ille on mahdollista myontda esteettomyystukea. Esteettomyystuki myonnetaan nor-
maalin vaihtoapurahan lisaksi.

Korkeakoulun tulisi jo vaihtojen hakuvaiheessa selvittdaa hakijoiden mahdolliset erityis-
tarpeet. Vaihdon jarjestelyihin kannattaa varata reilusti aikaa silloin, kun henkil6 tarvit-
see esimerkiksi asumiseen, liikkumiseen tai opiskeluun liittyvia erityisjarjestelyja vaihto-
kohteessa. Tallaisissa tapauksissa jarjestelyt on hyva aloittaa noin 6 kk ennen vaihdon
alkamista yhteistyossa vastaanottavan korkeakoulun / organisaation kanssa.

Esteettomyystukea voidaan myontaa, jos:

e vaihtoon ldhtevalld on vamma, sairaus tms., josta aiheutuu merkittavia lisakustan-
nuksia vaihdon aikana ja

e ylimaaraisia kustannuksia ei voida kattaa muista ldhteista.
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Esteettomyystukihakemuksessa eritelldan mahdollisimman tarkasti vaihdosta aiheutu-
vat kustannukset ja selvitetdan myos, miten ko. kulut katetaan kotimaassa, ts. on térkeaa
perustella, miksi haettaviin kuluihin tarvitaan lisatukea juuri ulkomaan jakson aikana. Ku-
luihin joita opiskelijalla on myds kotimassa (kuten sadannéllinen laakitys), ei voi hakea li-
satukea, elleivat kulut ole ulkomailla suuremmat kuin kotimaassa. Esteettomyystuessa
pienin mydnnettava summa on 200 €.

Esteettomyystuen hakuaika on jatkuva, mutta tukea on syyta anoa useita kuukausia en-
nen vaihdon alkua, jotta vaihdon toteutuminen voidaan taata. Esteettomyystukihake-
muksiin, jotka saapuvat vaihdon jo alettua, tulee liittaa perustelut, miksi hakemusta ei
ole toimitettu hyvissa ajoin ennen vaihdon alkamisajankohtaa. Kansallinen toimisto paat-
tda myonnettavasta esteettomyystuesta tapauskohtaisesti.

Esteettomyystuki mydnnetaan alustavan kustannusarvion mukaan ja sen suuruus tarkas-
tetaan vaihdon jalkeen todellisten kustannusten perusteella. Esteettomyystukea saa-
neen liikkujan tulee toimittaa kotikorkeakoululleen (tai globaalin liikkuvuuden kohdalla
koordinoivalla suomalaiselle korkeakoululle) esteettomyystuen kadyttoon liittyvat kuitit
ja korkeakoulu raportoi toteutuneet kulut kansalliselle toimistolle. (Korkeakoulun tulee
siis kerata kuitit kustannuksista, joihin opiskelija / henkilokunnan edustaja on esteetto-
myystukea kayttanyt). Mahdollinen liikaa maksettu esteettomyystuki peritdan jalkika-
teen takaisin. Kannattaa huomioida, ettd Erasmus+ -apurahan ei ole tarkoitus kattaa
kaikkia vaihdosta aiheutuvia kustannuksia.

Korkeakoulu/konsortio hakee esteettomyystukea kansallisesta toimistosta esteetto-
myystuen hakulomakkeella, joka I16ytyy Erasmus+ -verkkosivuiltamme. Korkeakoulun
Erasmus+ -koordinaattori tulee kdyda hakemus huolellisesti lapi ennen sen |ahettamista
kansalliseen toimistoon. Koordinaattori vastaa siita, ettd hakemus on asianmukaisesti
tdytetty ja etta siind on tarvittavat liitteet.

Hakulomakkeessa kuvataan liikkujan vamman tai sairauden laatu ja sen vaikutukset vaih-
tojarjestelyihin. Kun vamma tai sairaus edellyttaa erityisjarjestelyja vaihtokohteessa, lii-
tetdan hakemukseen myos vastaanottavan korkeakoulun kuittaus siita, etta he ovat tie-
toisia opiskelijan erityistarpeista ja miten vastaanottava korkeakoulu pystyy antamaan
tukea tarvittavissa erityisjarjestelyissa. Hakemuksessa eritellddan vammasta tai sairau-
desta aiheutuvat lisdkustannukset vaihdon aikana seka henkilén saaman normaalin Eras-
mus+ -apurahan suuruus ja mahdolliset muut tuet, jotka siirtyvat henkilon mukana ulko-
maille (KELA, vakuutukset jne). Hakemukseen liitetdan laakarintodistus tai vastaava do-
kumentti, josta ilmenee vamman tai sairauden laatu ja sen vaikutukset vaihtojaksoon.

Erityisryhmaan kuuluville liikkujille kansallisesta toimistosta myonnetty esteettomyys-
tuki raportoidaan erikseen Mobility Tool+ -jarjestelmassa tavallisen Erasmus+ -tuen li-
saksi.

Esteettomyystuen mahdollisuudesta on syyta tiedottaa opiskelijoita ja henkilostoa kor-
keakoulujen nettisivuilla ja oppaissa, joissa kerrotaan Erasmus+ -ohjelmasta, sekda myos
erikseen vaihtohakujen alkaessa.
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3.3.7.

Kansallinen toimisto on laatinut yhteistydssa ESOK (Esteeton korkeakoulu)-verkoston
kanssa tarkistuslistan Esteettémyys ja kansainvdlinen opiskelijavaihto IGhettdvdlle ja vas-
taanottavalle korkeakoululle sekd vaihtoon Idhtevdlle opiskelijalle tueksi vaihtojarjeste-
lyihin. Tarkistuslista on tuotettu suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi. Tarkistuslista |6ytyy
verkkosivuiltamme: https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/esteettomyystuki-korkeakoulujen-
kansainvalisessa-liikkuvuudessa

Vaihtojen jdrjestémisen tuki (OS)

OS-tukea myodnnetaan eurooppalaisessa lilkkkuvuudessa 100:nteen osallistujaan asti 350
euroa osallistujalta ja 100:nnen osallistujan jalkeen 200 euroa lisdosallistujalta. Globaa-
lissa liikkuvuudessa puolestaan OS-tukea maksetaan 350 euroa osallistujalta.

Korkeakoululle/konsortiolle mydnnettya vaihtojen jarjestamisen tukea voi kayttaa sellai-
siin toimintoihin, jotka liittyvat Erasmus+ -vaihtojen tukitoimiin ja joiden avulla korkea-
koulu pyrkii varmistamaan vaihtojen laadun ja Erasmus-peruskirjan velvoitteiden nou-
dattamisen. Lisaksi tulee noudattaa Euroopan komission varoista myonnettaviin maara-
rahoihin sovellettavia yleissaantéja (kustannukset ovat todennettavissa kirjanpidossa,
sopimuksen voimassaoloaikaa noudatetaan; vert. Rahoitussopimuksen liite 11l — Financial
and Contractual rules). Globaalin liikkuvuuden osalta OS-tuki on mahdollista jakaa seka
lahettdavan ettd vastaanottavan korkeakoulun kesken. Korkeakoulut voivat sopia tasta
korkeakoulujen valisessa sopimuksessa.

Vaihtojen jarjestamisen tukea voi kdyttaa esimerkiksi seuraaviin vaihtoja tukeviin toimin-
toihin:

e kurssikatalogin paivittaminen ja kddantdminen saapuvia opiskelijoita varten
e verkkosivujen ja muun informaatiomateriaalin tuottaminen ja yllapito

e vaihtojen esteettémyyden edistaminen

e vaihtoon osallistuvien valinta, ohjaus ja tutorointi

e kieli- ja kulttuurivalmennus saapuville tai lahteville opiskelijoille ja opettajille,
myo6s kurssimaksut, jos opiskelijavaihdon tai harjoittelun osaksi sisallytetaan kie-
likurssi vaihdon kohdemaassa

e [3htevien ja saapuvien orientaatio ja vaihdossa olleiden paluuorientaatio
e toimenpiteet harjoittelijavaihdon laadun varmistamiseksi

e seuranta- ja arviointivierailut yhteistyokorkeakouluihin tai valmisteleviin vierai-
lut, joiden tarkoituksena on uuden yhteistyon kdynnistaminen korkeakoulujen
valilla

e vakuutuksista ja oleskeluluvista aiheutuvat kulut.

39


https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/esteettomyystuki-korkeakoulujen-kansainvalisessa-liikkuvuudessa
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/esteettomyystuki-korkeakoulujen-kansainvalisessa-liikkuvuudessa

Tukea voidaan kayttdada myos Erasmus+ -liikkuvuutta hallinnoivien henkildiden palkkaku-
luihin.

Koska OS-tuki myonnetdaan konttdsummana vaihtoon ldhtevien henkildiden kokonais-
maaran perusteella, kansallinen toimisto ei tarkasta tuen kayttéa raportoinnin tai talous-
tarkastuksen yhteydessa. OS-tuen saamiseksi korkeakoulun/konsortion tulee ainoastaan
osoittaa toteutuneiden vaihtojen maara loppuraportissa / Mobility Tool+:ssa. OS-tuesta
maksettujen kustannusten tulee kuitenkin olla todennettavissa korkeakoulun kirjanpi-
dossa.

OS-tuen lopullinen maara selviaa loppuraportin jattamisen jalkeen, jolloin sama yksikko-
hintoihin perustuva laskutoimenpide toistetaan lukuvuoden aikana toteutuneiden opis-
kelija-, harjoittelija-, opettaja- ja henkilokuntavaihtojen yhteismaaran perusteella (glo-
baalissa liikkuvuudessa kaikkien kumppanimaiden kanssa toteutetut liikkujat lasketaan
yhteen) Maardssa huomioidaan myds ns. nolla-apurahalla liikkkuneet seka ulkomaisista
yrityksista opettajavaihdon kautta kutsuttu henkilokunta.

Kansallinen toimisto laskee lopullisen OS-tukisumman. Jos korkeakoulu/konsortio to-
teuttaa vaihtoja arvioitua vihemman, voidaan osa sille myonnetysta OS-tuesta peria ta-
kaisin. Vaihtojen toteuman suhteen noudatetaan kuitenkin 10 %:n liikkkumavaraa: jos lo-
pullinen liikkujamaara jaa enintdaan 10 % arvioitua maaraa pienemmaksi, ei OS-tukea tar-
vitse palauttaa. Jos taas liikkujia on yli 10 % arvioitua vahemman, lasketaan OS-tuen lo-
pullinen maara edelld esitetyn mallin mukaisesti ja erotus alkuperadiseen myontoon ver-
rattuna peritaan takaisin.
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4. VAIHTOJEN TOTEUTTAMISEN PERIAATTEET

4.1.

Korkeakoulujen viliset vaihtosopimukset

Erasmus+ -opiskelija- ja opettajavaihdot perustuvat korkeakoulujen solmimiin vaihtoso-
pimuksiin (/IA-sopimus eli inter-institutional agreement). Opiskelija- ja opettajavaihdot
edellyttavat aina sopimusta lahettavan ja vastaanottavan korkeakoulun vililla, sen si-
jaan korkeakoulujen valilla toteutettavassa harjoittelija- ja henkilokuntavaihdossa sopi-
mus on vapaaehtoinen. Globaalin liikkuvuuden osalta kaikkea korkeakoulujen valista
vaihtoyhteistyota varten laaditaan lIA-sopimus.

Ennen sopimuksen laatimista on hyva varmistaa, etta:

Eurooppalaisessa liikkuvuudessa partnerikorkeakoululla on voimassa oleva Eras-
mus+ -peruskirja, Erasmus Charter for Higher Education, eli ECHE. Lista korkea-
kouluista joille on myonnetty ECHE I|oytyy komission wwwe-sivuilta:
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/erasmus-charter_en

Globaalissa liikkuvuudessa partnerikorkeakoululla on sen kotimaassa laillistettu
asema. Jos tasta on epavarmuutta, kannattaa kaantya kyseisen maan NEO-toi-
miston tai EU-delegaation puoleen. Myds kansallisesta toimistosta voi kysya
apua.

Korkeakoulujen valinen sopimus voidaan solmia kahden tai useamman korkeakoulun va-
lilld. Eurooppalaiselle ja globaalille liikkuvuudelle on omat erilliset llA-sopimuspohjat,
jotka l6ytyvat Erasmus+ - verkkosivuiltamme:

Eurooppalaisen liikkuvuuden sopimuspohja: https://oph.fi/fi/ohjelmat/kal103-
korkeakoulutuksen-eurooppalainen-liikkkuvuus-hallinnointi-ja-sopimusliitteet-
2020

Globaalin liikkuvuuden sopimuspohja: https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/kal07-
korkeakoulutuksen-globaali-liikkkuvuus-hallinnointi-ja-sopimusliitteet-2020#an-
chor-muita-lomakkeita-ja-linkkeja

Korkeakoulujen valisen sopimuksen sisaltoa on laajennettu Erasmus+ -ohjelman myota.
Sopimukseen kirjataan muun muassa seuraavat asiat:

Partnerikohtaiset liikkujamaarat

Vaihtoon saapuvilta opiskelijoilta ja opettajilta edellytettava kielitaidon vahim-
maistaso

Lukukausikohtaiset hakuajat saapuvia vaihto-opiskelijoita varten ja aikataulu,
jonka mukaisesti vastaanottava korkeakoulu toimittaa vaihdon jalkeen Transcript
of Records -todistuksen

Tietoa korkeakoulujen arvosteluasteikosta ja yhdyshenkilot viisumi-, vakuutus- ja
asumisjarjestelyja koskevaa informaatiota varten
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Nykyisella Erasmus+ -kaudella 2014 — 2020 voimassa olevien korkeakoulujen valisten so-
pimusten katsotaan olevan voimassa vuonna 2020 myodnnettyjen hankkeiden paattymi-
seen asti, eli eurooppalaisessa liikkuvuudessa vuoteen 2022 saakka ja globaalissa liikku-
vuudessa vuoteen 2022 (24 kk hankkeet) tai 2023 (36 kk hankkeet) saakka. Sopimukset
ovat voimassa hankkeiden pdattymiseen asti riippumatta siita, onko niissa paattymisvuo-
tena ollut 2020 tai 2021. Tama ei valttamatta edellyta toimenpiteita tai viestinvaihtoa
korkeakoulujen valilla, mutta asiasta on hyva tiedottaa erityisesti globaalin liikkkuvuuden
kumppanimaiden korkeakouluja, jotka eivat ole komission tai kansallisten toimistojen
tiedotuksen piirissa.

Eurooppalaisen liikkuvuuden sopimusten voimassaoloaikaa on jatkettu yhdelld vuodella
kattamaan myds uuden ohjelmakauden ensimmaisen, vuoden 2021 haun rahoituksella
toteutettava liikkuvuus. Korkeakoulujen valiset sopimukset tulee uusia uudelle ohjelma-
kaudelle sahkdisesti viimeistadan ennen vuoden 2022 haun rahoituksella toteutettavien
liikkuvuuksien aloittamista.

Globaalissa liikkuvuudessa ei ole hakua vuonna 2021, joten globaalin liikkuvuuden kor-
keakoulujen valisten sopimusten uusimisesta uudelle ohjelmakaudelle tiedotetaan my6-
hemmin.

Yritysten kanssa toteutettavat eurooppalaisen liikkuvuuden harjoittelija-, opettaja- ja
henkilokuntavaihdot eivit edellytd kahdenvalistd sopimusta korkeakoulun ja yrityksen
valilla, vaan kustakin vaihdosta voidaan sopia erikseen Learning Agreement for Trai-
neeships -sopimuksella. Myodskdaan korkeakouluun suuntautuva harjoittelijavaihto ei
edellytad kahdenvilistad sopimusta, vaan vastaanottava korkeakoulu rinnastetaan tassa ta-
pauksessa yritykseksi. Korkeakoulut voivat kuitenkin halutessaan sopia harjoittelijavaih-
doista kahdenvalisessa sopimuksessa ja luoda nain pohjan jatkuvalle yhteistyolle harjoit-
telijavaihtojen toteutuksessa.

Globaalissa liikkuvuudessa harjoittelu- tai liikkuvuusjaksot yritysten kanssa ovat myos
mahdollisia.

Lahtevien opiskelijoiden osalta 3 tahoa allekirjoittaa Learning Agreement for Trai-
neeships -sopimuksen: Lahettdava korkeakoulu, vastaanottava organisaatio, opiskelija.

Saapuvien opiskelijoiden osalta 4 tahoa allekirjoittaa Learning Agreement for Trai-
neeships -sopimuksen: Lahettava korkeakoulu, vastaanottava korkeakoulu, vastaanot-
tava organisaatio, opiskelija.

Opettajavaihto (STA): Korkeakoulu voi vastaanottaa ulkomaisen yrityksen henkilost6a
opettajavaihtoon (invited staff from enterprise) suomalaisyrityksestd kumppanimaan
korkeakouluun tai kumppanimaan yrityksesta suomalaiskorkeakouluun.

Henkilokuntavaihto (STT): Kumppanimaan korkeakoulun henkil6std voi saapua Suo-
meen henkilokuntavaihtoon korkeakoulun lisaksi myos yritykseen / muuhun organisaa-
tioon. HUOM: Suomesta lahtevat henkilokuntavaihdot ovat mahdollisia vain kumppa-
nimaiden korkeakouluihin! Ei siis yrityksiin.
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Yritys maaritellddn Erasmus+ -ohjelmassa laajasti. Yritykseksi (enterprise) voidaan katsoa
mika tahansa yksityinen tai julkinen organisaatio, jolla on taloudellista toimintaa, esimer-
kiksi yritys, tutkimuskeskus, perheyritys, yhdistys tai freelancerina toimiva henkil6. Ollak-
seen kelpoinen Erasmus+ -vaihdon kohde on yrityksen tai organisaation oltava oikeus-
henkilo siind maassa, johon vaihto suuntautuu.

4.2. Opiskelija- ja harjoittelijaliikkuvuus

4.2.1.

4.2.2.

Liikkuvuusjaksolle Iéhtijdn kelpoisuusehdot

Eurooppalaisessa liikkuvuudessa Erasmus+ -opiskelijavaihtoon lahtevan opiskelijan on
oltava tutkinto-opiskelijana suomalaisessa korkeakoulussa koko liikkuvuusjakson ajan.
Riippuen lahettavasta korkeakoulusta, on globaalissa liikkuvuudessa opiskelijan puoles-
taan oltava tutkinto-opiskelijana joko suomalaisessa- tai partnerikorkeakoulussa liikku-
vuusjaksonsa ajan. Erasmus+ -liikkuvuusjaksolle voivat lahtea kaikki tutkinto-opiskelijat
kansalaisuudesta riippumatta.

Opiskelijavaihtoon voivat ldhtea vain sellaiset opiskelijat, joilla on suoritettuna korkea-
kouluopintoja yhden vuoden ajalta. Erasmus+ -harjoitteluun voi sen sijaan lahted jo en-
simmaisen opiskeluvuoden aikana. Lisdksi vastavalmistunut opiskelija voi |ahted Eras-
mus+ -harjoitteluun vuoden sisdlla valmistumisestaan.

Opiskelijaliikkuvuudessa seka lahettavalla etta vastaanottavalla korkeakoululla on oltava
voimassa oleva Erasmus+ -peruskirja. Harjoittelijaliikkuvuuden osalta peruskirja vaadi-
taan lahettavalta korkeakoululta, mutta ei vastaanottavilta yrityksiltd / organisaatioilta.
Globaalissa liikkuvuudessa ainoastaan ohjelmamaiden korkeakouluilta vaaditaan Eras-
mus+ -peruskirja, mutta kumppanimaiden korkeakoulujen tulee olla toimivaltaisten vi-
ranomaisten tunnustamia maissaan ja niilld taytyy olla allekirjoitettu korkeakoulujen va-
linen sopimus ohjelmamaissa sijaitsevien kumppaneiden kanssa ennen liikkuvuuden al-
kamista. Kumppanimaiden korkeakoulujen oletetaan olevan tietoisia peruskirjan periaat-
teista ja sitoutuvan niiden noudattamiseen.

Erasmus Mundus -yhteisten maisteriohjelmien (EMJMD) opiskelijat voivat saada Eras-
mus+ -liikkkuvuusapurahan siind tapauksessa, ettd he eivat saa EU-apurahaa EMJMD -
maisteriohjelmasta. Liikkuvuusjakson on myds taytettava Erasmus+ -liikkuvuusjaksojen
vaatimukset.

Liikkuvuusjakson kelpoisuusehdot
Apurahoja myonnetdan yksinomaan seuraavanlaiseen toimintaan:

o kokopaivdiset perus- ja aineopinnot, syventavat ja jatko-opinnot, jotka johtavat tut-
kintoon ja jotka suoritetaan vastaanottavassa oppilaitoksessa, mukaan lukien vaitos-
kirjan valmistelu (mutta ei sellaisen tutkimuksen suorittaminen, joka ei varsinaisesti
sisally mihinkdan opinto-ohjelmaan),

e harjoittelujakso, jonka tarkoituksena on tiedon, osaamisen ja taitojen karttuminen.
Opiskelijan kotikorkeakoulun tulee hyvéaksilukea harjoittelu osaksi opiskelijan tutkin-
toa (poikkeuksena vastavalmistuneiden harjoittelu).
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4.2.3.

e Lisaksi vaihdon alkuun on mahdollista sisallyttaa kielikurssi myds muussa kuin vas-
taanottavassa organisaatiossa, jos ldhettdavd/suomalainen korkeakoulu ndin paattaa.
Ks. tarkempi ohjeistus kappaleessa 4.2.8. Kielikurssi lasketaan talléin mukaan vaih-
don kokonaiskestoon ja kielikurssin ajalle voidaan myodntdaa apuraha. Apurahan
myontaminen kielikurssin ajaksi ei ole mahdollista niiden kielten osalta, jotka ovat
mukana OLS-verkkokielikursseilla. OLS-jarjestelma sisaltyy toistaiseksi ainoastaan eu-
rooppalaiseen liikkuvuuteen.

Seka opiskelun etta harjoittelun ulkomailla on oltava luonteeltaan paatoimista eli vaihto-
opintoja tulee sisallyttaa opintosuunnitelmaan niin, ettd ne vastaavat paatoimista opis-
kelua. ECTS-jarjestelman mukaan yksi lukukausi vastaa 30 ECTS-pistetta ja yksi lukuvuosi
60 ECTS-pistetta.

Korkeakoulun on mahdollista itse asettaa vahimmaismaara opintopistekertymalle vaih-
don aikana varmistaakseen sen, etta opinnot etenevat suositusajassa, eika vaihtojakso
merkittavasti pidenna opiskeluaikaa. Jos opintoja ei vaihdon aikana kerry riittavaa maa-
raa, on korkeakoulun mahdollista peria opiskelijalta apuraha pois kokonaan tai osittain.
Tahan liittyvat ehdot on kuitenkin etukateen kirjattava opiskelijan kanssa laadittavaan
apurahasopimukseen. Suositeltavaa on myods joustaa takaisinperinndssa tilanteissa,
joissa opintojen kertymiselle on ollut ylivoimaisia esteita.

Kaksois- tai yhteistutkintoa suorittavan opiskelijan vaihtojaksossa on mahdollista olla
useampi vaihtokohde, jos opinto-ohjelma sita edellyttaa. Talldin jokaisen vastaanottavan
korkeakoulun / organisaation kanssa tehdaan erillinen Learning Agreement —sopimus.

12 kuukautta tutkintotasoa kohti

Uuden ohjelmakauden myota opiskelijan oikeus osallistua Erasmus+ -liikkuvuuteen on
laajentunut. Nyt opiskelijalla on kdytossa 12 vaihtokuukautta kutakin tutkintosyklia
kohti eli

e 12 kk alempaa korkeakoulututkintoa varten
o 12 kk ylempaa korkeakoulututkintoa varten
o 12 kk lisensiaatin- ja tohtorintutkintoa varten

Kunkin tutkintotason vaihtokuukaudet voi kayttda opiskelija- ja harjoittelijavaihtoon ha-
lutulla tavalla ja useammassa osassa, eli sama opiskelija voi lahted opiskelija- ja/tai har-
joittelijavaihtoon useamman kerran. Tdma ei kuitenkaan velvoita korkeakoulua valitse-
maan opiskelijaa vaihtoon useamman kerran. Tasavertaisten hakijoiden valilld valin-
noissa kannattaa suosia ensimmaista kertaa vaihtoon lahtevia.

Vaihtokuukausiin lasketaan mukaan myos ne kuukaudet, jotka opiskelija on ollut Eras-
mus -vaihdossa ns. nolla-apurahalla sekd ne kuukaudet, jotka opiskelija on kayttanyt
aiemmissa opinnoissaan samalla tutkintotasolla. Vastavalmistuneiden harjoitteluun |ah-
tevan opiskelijan tukikuukaudet lasketaan siita kiintiosta, joka opiskelijalla oli kdytossa
silla tutkintotasolla, josta han valmistui. Jos kyseisen kiintion tukikuukaudet on kaytetty,
ei vastavalmistuneiden harjoittelu ole enda mahdollinen. Kun 12 kuukauden tutkintota-
sokohtainen vaihtokuukausikiintio on kaytetty, ei opiskelija voi lahted Erasmus+ -vaih-
toon edes nolla-apurahalla.
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4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

Liikkuvuusjakson kohdemaa

Liikkkuvuusjakson kohdemaana voi olla ohjelma- tai kumppanimaa, joka ei ole lahettavan
organisaation sijaintimaa tai opiskelijan varsinainen asuinmaa opintojen aikana. Korkea-
koulun eri maissa sijaitsevien sivu- ja paakampuksen valiset liikkuvuudet eivat ole Eras-
mus+ -kelpoisia, mikali korkeakoulun toisessa maassa sijaitseva sivutoimipiste on riippu-
vainen korkeakoulun paatoimipisteesta ja nailla on yhteinen korkeakoulun Erasmus-pe-
ruskirja (ECHE). Talloin paatoimipisteen sijaintimaa katsotaan liikkuvuudessa lahetta-
vaksi maaksi.

Liikkuvuusjakso omaan kotimaahan

Kun Erasmus+ -ohjelmaan osallistuvan maan kansalainen opiskelee jossain toisessa oh-
jelmaan kuuluvassa maassa, han voi hakea vaihtoon ja saada Erasmus+ -apurahan myos
omaan kotimaahansa, mikali se ei ole hanen varsinainen asuinmaansa opintojen aikana.
Tallaiset vaihdot eivat ole kuitenkaan ensisijaisia, vaan muille vaihtoon hakeville on an-
nettava etusija valintaprosessissa.

Liikkuvuusjaksolle Iéhtijbiden valinta

Lahettava korkeakoulu valitsee vaihtoon lahtevat opiskelijat. Korkeakoulun on huoleh-
dittava lahtijoiden valintaperiaatteiden tasavertaisuudesta, johdonmukaisuudesta ja |a-
pindkyvyydesta. Vaihtoon ldhtevalla opiskelijalla tulee olla ulkomailla opiskelun tai har-
joittelun edellyttamat akateemiset ja kaytannon valmiudet, esim. tarvittava kielitaito ja
motivaatio.

Liikkuvuusjakson kesto

e Opiskelijavaihtojakson viahimmaiskesto on 3 kuukautta (tai yksi lukukausi) ja
enimmaiskesto 12 kuukautta. Globaalin liikkuvuuden tai kolmansien maiden kan-
salaisten liikkuvuuden osalta voidaan hyvdaksya muutaman pdivan jousto minimi-
kestoon tapauksissa, joissa on oleskeluluvan/viisumin hankinta on erityisen vai-
keaa.

e Harjoittelijavaihdon vahimmaiskesto on 2 kuukautta ja enimmaiskesto 12 kuu-
kautta.

Opiskelija- tai harjoittelijavaihdon on tapahduttava sopimuskauden aikana, Erasmus+
-vaihto ei voi koskaan jatkua yli sopimuskauden paattymisen. Sopimuskausien kestot
ovat seuraavat:

e Eurooppalaisessa liikkuvuudessa 1.6.2020 - 30.9.2021 (16kk) 1.6.2020-
31.5.2022 (24kk), tai 1.6.2020 — 31.5.2023 (36 kk)

¢ Globaalissa liikkuvuudessa 1.8.2020 - 31.7.2022 (24 kk) tai 1.8.2020 - 31.7.2023
(36 kk).

Vaihdon vahimmais- ja enimmadiskeston noudattaminen tarkistetaan vastaanottavan
korkeakoulun tai organisaation vaihdon lopuksi kirjoittamasta Transcript of Records —tai
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4.2.8.

Traineeship Certificate -todistuksesta, josta kayvat ilmi vaihdon alkamis- ja paattymispai-
vamaarat. HUOM Erasmus+ -ohjelmassa todistuksen osoittamaan vaihdon kestoon ei
ole mahdollista lisatd matkapaivia, joten vaihdon vahimmaiskesto tayttyy silloin, kun
opiskelijavaihto on kestanyt taydet 3 kuukautta ja harjoittelijavaihto taydet 2 kuukautta.

Liikkuvuusjakson kestoon liittyviit poikkeukset

Jos Erasmus+ -harjoittelujaksolle osuu vastaanottavan yrityksen loma ja yritys on kiinni,
on opiskelijan mahdollista saada Erasmus+ -apuraha myds lomajakson ajalle. Lomajaksoa
ei kuitenkaan oteta huomioon laskettaessa vaihdon minikeston (2 kk) tayttymista.

Jos opiskelija osallistuu kohdemaassa vastaanottavan korkeakoulun tai muun organisaa-
tion jarjestamalle kielikurssille ennen vaihdon alkua, lasketaan kurssi mukaan vaihdon
kestoon ja sillekin ajalle voidaan maksaa apurahaa. Apurahan myéntaminen kielikurssin
ajaksi ei ole mahdollista niiden kielten osalta, jotka ovat mukana OLS-verkkokielikurs-
seilla. Jos kohdemaassa suoritetun kielikurssin ja varsinaisen vaihto-opiskelun / harjoit-
telun alkamisen valiin jaa lyhyt tauko, ei sita katsota tauoksi, vaan opiskelija voi saada
Erasmus+ -apurahan myos talle jaksolle. Jos tauko kuitenkin on useita viikkoja, ei sen
ajalle makseta tukea, vaan tauko merkitdaan apurahattomana jaksona Mobility Tooliin.

Mikali korkeakoulujen valisten sopimusten mukainen opinto-ohjelma niin edellyttaa, yksi
opiskelijavaihtojakso voi sisdltaa perakkaisia opintoja useammassa maassa tai korkea-
koulussa. Vaihdon on kuitenkin tapahduttava yhden vastaanottavan korkeakoulun
kautta ja vaihtojaksoa varten tehdaan vain yksi Learning Agreement.

Erasmus+ -harjoittelijavaihto voi toteutua useammassa eri harjoittelupaikassa samassa
tai eri maissa edellyttden, ettd koko vaihtojakso on saman vastaanottavan organisaation
(esim. korkeakoulu) valvonnassa, ja kyseinen organisaatio allekirjoittaa koko vaihtojak-
son kattavan Learning Agreement for Traineeship —sopimuksen (vastaanottava organi-
saatio on esimerkiksi yrityksen padkonttori ja harjoittelu tapahtuu yrityksen eri toimipis-
teissa).

Jos opiskelija- tai harjoittelijavaihtojakso tapahtuu useammassa kohteessa, tulee vaih-
don kussakin korkeakoulussa / organisaatiossa padsaantoisesti kestda vahintaan 3 (tai
harjoittelun kohdalla 2) kuukautta, mutta painavin akateemisin tai ammatillisin perustein
kesto voi olla my6s lyhyempi. Vaihtojaksojen tulee toteutua ajallisesti perakkain. Mobi-
lity Toolissa useassa kohteessa suoritettu vaihto raportoidaan yhtena vaihtona, ja vas-
taanottavaksi organisaatioksi merkitaan se, joka on Learning Agreementin sopijaosapuoli
tai kaksois-/yhteistutkintojen tapauksessa se korkeakoulu, jossa opiskelija on vaihdossa
pisimpaan. Kestoksi raportoidaan koko vaihtojakson yhteiskesto.

Pakottavista viisumi- tai oleskelulupaan liittyvista syista johtuen voidaan hyvaksya, etta
vaihdon kesto jaa paivan tai kaksi alle kolmen kuukauden minimikeston.

Koronapandemian aiheuttamaan poikkeustilanteeseen liittyvida toimintaohjeita on ta-
man oppaan kappaleessa 4.6.
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Liikkuvuusjakson pidentdminen

Opiskelijan opiskelu- tai harjoittelujakson aikana ulkomaanoleskelua voidaan pidentaa
alun perin suunnitellusta, mikali lahettava ja vastaanottava korkeakoulu / organisaatio
sopivat asiasta ennen vaihtojakson paattymista ja mikali ulkomaanoleskelu tayttaa edella
mainitut vaihdon keston reunaehdot. Opiskelijan yhteydenoton vaihtojakson pidenta-
miseksi tulee tapahtua viimeistdaan kuukautta ennen vaihdon suunniteltua paattymista
(korkeakoulu voi edellyttda myos aikaisemmin tapahtuvaa ilmoitusta). Jos seka lahettava
korkeakoulu etta vastaanottava korkeakoulu/organisaatio hyvaksyvat vaihdon pidennyk-
sen, tulee Learning Agreement paivittaa pidennysta vastaavaksi. Korkeakoulu voi maksaa
opiskelijalle Erasmus+ -apurahaa myods pidennysjaksolle, jos silla on EU-tukea viela jal-
jella. Tassa tapauksessa opiskelijan apurahasopimus taytyy paivittaa.

Vaihdon pidentamisjakson on seurattava valittomasti varsinaista vaihtoa. Mahdollinen
tauko varsinaisen vaihdon ja pidentdamisjakson valilla on perusteltava hyvin (esim. luku-
kausien valinen tauko). Vaihtojakson kestoa ei voi pidentda Erasmus-sopimuskauden vyli.

Liikkuvuusjakson keskeyttdminen

Jos opiskelija ei suorita vaihto-opiskelu- tai harjoittelujaksoaan ennalta sovitulla tavalla,
voidaan Erasmus+ -apuraha peria takaisin osittain tai kokonaan. Opiskelijoiden ohjauk-
sessa on syyta korostaa, ettd mista tahansa ongelmasta tai muutoksesta vaihdon aikana
on tiedotettava valittomasti seka lahettavaa etta vastaanottavaa korkeakoulua / organi-
saatiota.

Jos opiskelijalla on ylivoimainen este (ns. force majeure) opiskelun tai harjoittelun lop-
puun suorittamiseksi, ei jo maksettua apurahaa valttamatta perita opiskelijalta takaisin.
Ylivoimaiseksi esteeksi voidaan katsoa sellainen odottamaton tapahtuma, johon sopi-
musosapuolet eivat ole voineet vaikuttaa ja joka ei johdu sopimusosapuolten (ldhet-
tava ja vastaanottava organisaatio ja opiskelija itse) laiminly6nnistd. Yksittdisen opis-
kelijan kohdalla ylivoimaiseksi esteeksi voidaan katsoa esim. opiskelijan oma tai la-
hiomaisen vakava sairastuminen. Sen sijaan ulkomaanjakson puutteellisesta suunnitte-
lusta tai tiedotuksesta aiheutuvia ongelmia ei lahtokohtaisesti katsota ylivoimaiseksi es-
teeksi.

Toisinaan jokin tapahtuma (esim. luonnonkatastrofi) voi estdd suuremman ryhman
osalta vaihdon alkamisen tai jatkamisen. Talléin EU:n komissio paattaa tapahtuman ni-
medmisesta ylivoimaiseksi esteeksi. Koronapandemian aiheuttamaan poikkeustilantee-
seen liittyvia toimintaohjeita on taman oppaan kappaleessa 4.6.

Jos opiskelijan liikkuvuusjakso keskeytyy ennenaikaisesti, tulee ldhettdavan korkeakou-
lun arvioida, voidaanko keskeytyksen syyksi katsoa ylivoimainen este. Jos keskeytymissyy
vastaa kuvausta ylivoimaisesta esteestd, on kansallisesta toimistosta anottava lupaa jat-
tda Erasmus+ -apuraha kokonaan tai osittain perimatta takaisin opiskelijalta. Tata varten
kansalliseen toimistoon tulee toimittaa lomake, johon kootaan keskeytynytta vaihtoa
koskevat tiedot ja liitteet. Lomake I6ytyy OPH:n Osallistujalle -verkkosivuilta ja se tulee
lahettaa liitteineen kansalliseen toimistoon (erasmus@oph.fi) kdyttden salattua sahko-
postia. Lomakkeen liitteeksi tarvitaan seuraavat dokumentit:
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- opiskelijan laatima selvitys liikkuvuusjakson keskeytymisen syista

- opiskelijan laatima kuluerittely ulkomaanjaksolla aiheutuneista kustannuksista
(ei kuitteja). Tassa huomioidaan ulkomailla oleskelusta aiheutuneet ylimaaraiset
kustannukset (kuten matkat ja majoitus), mutta ei normaaleja elinkustannuksia
(kuten ateriat).

- opiskelijaa koskevissa sairaustapauksissa laakarintodistus
- vastaanottavan korkeakoulun / yrityksen todistus vaihtojaksosta

- tieto vaihdon suunnitellusta ja toteutuneesta kestosta seka opiskelijalle myénne-
tysta ja maksetusta apurahasta.

Kansallinen toimisto kasittelee asian dokumenttien perusteella ja jos keskeytyssyyksi to-
detaan ylivoimainen este, vahvistaa minka suuruisen Erasmus+ -apurahan opiskelija on
oikeutettu pitdamaan. Nain toimitaan siis kaikissa ennenaikaisesti keskeytyneissa vaih-
doissa, ei vain niissd, jotka ovat jaaneet alle vaihdon minimikeston.

Jos vaihdon keskeytymissyyna on ollut muu kuin ylivoimainen este ja vaihdon kesto on
jdanyt alle vaaditun minimikeston (opiskelijavaihto 3 kk, harjoittelijavaihto 2 kk), tulee
koko Erasmus+ -apuraha peria takaisin opiskelijalta eika vaihtojaksoa voi raportoida Mo-
bility Tool+ -jarjestelmaan. Halutessaan korkeakoulu voi kuitenkin maksaa opiskelijalle
apurahan korkeakoulun omista varoista.

Jos vaihdon keskeytymissyyna on ollut muu kuin ylivoimainen este, mutta vaihdon vaa-
dittu minimikesto on tayttynyt, on opiskelijan Erasmus+ -apuraha laskettava uudestaan
vaihdon toteutuneiden padivamaarien perusteella. Jos korkeakoulu katsoo, etta vaihdon
opintotavoitteet eivat ole tdyttyneet riittavasti, voi korkeakoulu peria osan maksetusta
apurahasta (tai jopa kokonaan), mutta tahan liittyvat periaatteet on pitanyt kirjata ennen
vaihtoa opiskelijan apurahasopimukseen.

Keskeytynyt vaihtojakso raportoidaan Mobility Tooliin toteutuneen keston mukaisesti ja
valitaan kohta "force majeure”, jonka jalkeen kommenttikenttaan kirjataan lyhyesti vaih-
don keskeytymisen syy ja vaihdon alkuperainen, suunniteltu kesto. EU individual support
—kenttaan kirjataan kansallisen toimiston hyvaksyma opiskelijan lopullinen apuraha.

Globaalissa liikkuvuudessa opiskelijoiden keskeytyneet liikkuvuusjaksot kasitellaan seka
saapuvien ettd [ahtevien opiskelijoiden osalta edelld mainitulla tavalla, eli kuten euroop-
palaisessa liikkuvuudessa.

Globaalin liikkuvuuden henkilokuntaliikkuvuudessa ennenaikaiset keskeytykset voi ka-
sitelld kahdella vaihtoehtoisella tavalla. Korkeakoulu voi valita, kumman vaihtoehdon
mukaisesti toimii.

1) Kun liikkuvuusjakson kesto lyhenee, mutta kulutkin laskevat, voidaan liikkuvuusjak-
son kesto kirjata toteutuneen mukaisena ja myds apuraha maksaa normaalisti, apu-
rahasdaantdjen mukaisesti. Mobility Toolin kommenttikenttdaan kuitenkin kirjataan,
ettd kyseessa on ennenaikainen keskeytys.
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4.2.12.

2) Kun liikkuvuusjakson kesto lyhenee, mutta kulut sdilyvat tai kasvavat: noudatetaan
samaa kaytantoa kuin opiskelijoiden force majeure -tilanteissa.

Ykkosvaihtoehto patee tilanteessa, jossa vaihtojakso keskeytyy ennenaikaisesti, mutta
myos kulut laskevat (esim. hotelliydpymisten maara vahenee ja lennot saa vaihdettua
ilman merkittavia lisdkustannuksia). Talldin keskeytykselle ei ole syytd anoa erillistd lupaa
kansallisesta toimistosta. Kakkosvaihtoehdossa taas lahdetaan siita, etta liikkuvuusjak-
son keskeytys ei laske kuluja, vaan padinvastoin saattaa jopa nostaa niita ja talloin ko. kes-
keytys raportoidaan taysin samaan tapaan kuin opiskelijoiden keskeytykset.

Kriisitilanteet

Erilaisiin kriisitilanteisiin kannattaa korkeakoulussa varautua jo ennakolta ja kasitella
naita asioita myos vaihtoon ldahtevien ja saapuvien valmennuksissa ja infomateriaaleissa.
Hyodyllisia vinkkeja 16ytyy Emilia Tolvasen vuonna 2012 CIMO:lle laatimasta oppaasta
Kriisitilanteet kansainvdlisessd liikkuvuudessa — opas korkeakouluille. Opas 16ytyy verk-
kosivuiltamme:  https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/kriisitilanteet-kan-
sainvalisessa-liikkuvuudessa.-opas-korkeakouluille.-emilia-tolvanen.pdf

Euroopan komissio on pyytanyt kansallisia toimistoja ilmoittamaan ripeasti ja matalalla
kynnykselld kaikki Erasmus+ liikkujille tapahtuvat onnettomuus- ja kuolemantapaukset
komissioon, joten korkeakoulun olisi hyva ilmoittaa kansalliseen toimistoon niin saapuvia
kuin ldhtevid Erasmus-opiskelijoita kohdanneista isommista kriisitilanteista. Naiden
osalta kansallinen toimisto voi olla tarvittaessa yhteydessa opiskelijoiden kotimaiden
kansallisiin toimistoihin tai Euroopan komissioon.

Liikkuvuusjakson seuranta ja laadunvarmistus

Korkeakoulun tulee huolehtia liikkuvuusjakson asianmukaisesta seurannasta, jotta var-
mistetaan vaihdon laatu ja sille asetettujen oppimistavoitteiden tayttyminen. Erityisesti
Erasmus+ -harjoittelun kohdalla seuranta on tarkeaa, silla harjoittelijoita vastaanotta-
vissa yrityksissa ei valttamatta ole opiskelijavaihdolle tyypillisia tukipalveluita saapuville
opiskelijoille.

Myds opiskelijavaihdon kohdalla seurantaan on tarvetta esimerkiksi siksi, ettd ennen
vaihtoa laadittu opintosuunnitelma ei usein toteudu sellaisenaan, jolloin opinnot on
suunniteltava uudestaan ja Learning Agreement paivitettava. Tassa tapauksessa opiske-
lijan tulisi ottaa yhteytta lahettdavaan ja vastaanottavaan korkeakouluun viimeistaan 5
viikon kuluessa vaihto-opintojen alkamisesta.

Ensimmaisen yhteydenoton opiskelijan ja lahettavan korkeakoulun valilla on syyta tapah-
tua pian vaihtojakson alettua, ensimmaisen kuukauden aikana. Jos Erasmus-harjoittelun
harjoittelupaikassa, tyotehtavissa, tyon ohjauksessa tai tydolosuhteissa on puutteita, on
niitd pyrittava korjaamaan neuvottelemalla niistd vastaanottavan yrityksen / organisaa-
tion kanssa. Lahettavan korkeakoulun tuen lisaksi myds opiskelijan oma aktiivisuus vaih-
tojakson onnistumisessa on tarkeaa. Tata tulee painottaa vaihtoon ldhtevien valmennuk-
sessa ja opiskelijaa tulee neuvoa ottamaan yhteyttd omaan korkeakouluun valittdmasti

49


https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/kriisitilanteet-kansainvalisessa-liikkuvuudessa.-opas-korkeakouluille.-emilia-tolvanen.pdf
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/kriisitilanteet-kansainvalisessa-liikkuvuudessa.-opas-korkeakouluille.-emilia-tolvanen.pdf

4.2.13.

4.2.14.

ongelmien ilmaannuttua. Vastaava ohjeistus on kirjattu myos Erasmus-opiskelijan perus-
kirjaan.

Hyvdksilukeminen

Vaihdon hyvaksiluvussa keskeinen dokumentti on opinto-/harjoittelusopimus eli Lear-
ning Agreement for Studies/Traineeships, joka on yksi opiskelijan apurahasopimuksen
liitteistd. Opinto-/harjoittelusopimuksessa opiskelija, 1dhettava korkeakoulu ja vastaan-
ottava korkeakoulu tai harjoitteluorganisaatio sopivat vaihtojakson sisallosta.

Ennen Erasmus+ -jakson aloittamista opiskelijan kotikorkeakoulun tulee varmistaa, etta
ulkomailla suoritettavat opinnot/harjoittelu soveltuvat opiskelijan tutkintoon ja etta ul-
komaanjakso voidaan hyvaksilukea taysimaaraisesti osaksi tutkintoa. Harjoittelu voi kui-
tenkin olla my6s vapaaehtoinen osa tutkintoa, jolloin vahimmaisvaatimuksena hyvaksi-
luvun suhteen on, ettd harjoittelujakso kirjataan opiskelijan valmistuessa osaksi tutkin-
totodistuksen liitetta (Diploma Supplement). Hyvaksilukusuunnitelma kirjataan osaksi
Learning Agreement -dokumenttia.

Opiskelijan vastuulla on opintojen / harjoittelun suorittaminen suunnitellusti. Jos tama
ei ole mahdollista, on opiskelijan valittdmasti otettava yhteyttda omaan korkeakouluun ja
sovittava opinto- tai harjoittelusuunnitelman korjaamisesta.

Erasmus+ ulkomaanjakson aikana opinto-/harjoittelusopimuksen mukaisesti tehdyt suo-
ritukset hyvaksytdan taysimaaraisesti osaksi omassa lahettdvassa korkeakoulussa suori-
tettavaa tutkintoa.

Korkeakoulua suositellaan lisdksi myontamaan opiskelijalle Europass-liikkuvuustodistus
kaikista Erasmus-opiskelija- ja harjoittelijavaihtojaksoista. Lisatietoja Europass-jarjestel-
masta ja -dokumenteista 16ytyy internetista: www.europass.fi

Ei opintomaksuja

Opiskelijalta ei perita vastaanottavassa korkeakoulussa lukukausi-, kirjoittautumis- tai
kuulustelumaksuja eika laboratorioiden ja kirjastojen kayttomaksuja Erasmus+ -vaihdon
aikana. Erasmus-opiskelijan on kuitenkin paikallisten opiskelijoiden tavoin huolehdittava
itse vastaavista pienehkaoista kuluista kuten vakuutusmaksut, opiskelijajarjestojen jase-
nyysmaksut, kopiointikulut jne.

Opiskelijoille on tiedotettava, ettd heidan on maksettava oman kotikorkeakoulunsa pe-
rimat lukukausimaksut myo6s vaihtojakson aikana. Kotikorkeakoulu voi perid Erasmus-
vaihtoon lahtevalta opiskelijalta normaalin lukukausimaksun, mutta opiskelijalta ei saa
peria ylimaardista maksua Erasmus-vaihdon jarjestelya tai hallinnointia varten. Erasmus-
harjoittelijavaihtoon lahtevalta opiskelijalta ei voi perid maksua harjoittelupaikan jarjes-
tamisesta.

Poikkeuksen vastaanottavan korkeakoulun opintomaksujen suhteen muodostavat sellai-
set yhteis- ja kaksoistutkinto-ohjelmat, joihin osallistuva opiskelija maksaa opintomaksun
sithen korkeakouluun, jossa kulloinkin opiskelee. Nama voidaan hyvaksya Erasmus+ -
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vaihdoksi, jos muut vaihdon periaatteet tayttyvat, mutta tdma edellyttaa, ettd koko yh-
teisohjelma on maksullinen, eika vain yksi sen osa. Vuonna 2017 Suomessa otettiin kayt-
toon lukuvuosimaksut vieraskielisissa tutkinto-ohjelmissa opiskeleville kolmansien mai-
den kansalaisille. Suomeen saapuvat yhteis- tai kaksoistutkintoa suorittavat kolmansien
maiden kansalaiset eivat voi liikkua Erasmus+ -ohjelman kautta, jos heilta peritdaan Suo-
messa lukuvuosimaksu, silla opintomaksun periminen on Erasmus+ -ohjelman periaattei-
den vastaista.

Oleskeluluvat

Korkeakoulun tulee neuvoa Erasmus+ -vaihtoon lahtevia opiskelijoita oleskelulupiin liit-
tyvissa asioissa. Neuvontaan tulee kiinnittaa erityista huomiota, koska vaihtoon lahtijoi-
den joukossa voi olla myods ns. kolmansien maiden kansalaisia eli muiden kuin EU- ja ETA-
maiden kansalaisia. Globaalin liikkuvuuden suhteen opiskelijoiden neuvontaan oleskelu-
lupa-asiaoissa tulee kiinnittaa erityista huomiota. Korkeakoulujen tulee neuvoa myods
saapuvia Erasmus+ -opiskelijoita Suomeen vaadittavista oleskeluluvista ja niiden edel-
lyttamista sairausvakuutuksista. Paasaantoisesti muut kuin EU- tai Pohjoismaan kansa-
laiset joutuvat anomaan oleskeluluvan ennen Suomeen saapumistaan. Lisitietoja saa
Maahanmuuttoviraston sivuilta: www.migri.fi

EU-maiden kansalaiset voivat liikkua EU:n sisadlld hakematta oleskelulupaa kohdemaahan
ennen vaihtojakson alkua. Jos vaihto kestaa yli 3 kk, on oleskelulupa kuitenkin rekisterdoi-
tava kohdemaassa maahan saapumisen jalkeen. Pohjoismaiden kesken on sovittu passi-
ja oleskelulupavapaudesta, joten Suomen tai jonkun muun Pohjoismaan kansalainen ei
tarvitse oleskelulupaa lahtiessaan vaihtoon toiseen Pohjoismaahan.

Jos Erasmus+ -vaihtoon ldhteva opiskelija on muun kuin EU- tai ETA-maan kansalainen,
on oleskelulupavaatimukset tarkastettava erikseen tapauskohtaisesti vaihdon kohde-
maan ja opiskelijan kansalaisuuden perusteella. Yleiset kolmansien maiden kansalaisia
koskevat oleskeluluvan hakemisperiaatteet ovat seuraavat:

— Paasaantoisesti on vaihtojaksoa varten aina haettava erillinen oleskelupa. Oles-
kelulupa haetaan ennen vaihtojaksoa kohdemaan lahimmasta konsulaatista.

— Jos vaihto suuntautuu toiseen Schengenin sopimuksen piiriin kuuluvaan maahan
ja kestda enintaan 3 kk, voi kohdemaassa oleskella Suomeen myénnetylla oleske-
luluvalla. Jos vaihto kestaa yli 3 kk, on kohdemaahan haettava erillinen oleskelu-
lupa

— Seuraavat Erasmus+ -ohjelmaan kuuluvat maat eivat kuulu Schengenin sopimuk-
sen piiriin: Bulgaria, Irlanti, Iso-Britannia, Kroatia, Kypros, Pohjois-Makedonia, Ro-
mania, Turkki ja Serbia. Niihin ldhtevien opiskelijoiden on pddsaantdisesti aina
anottava erillinen oleskelulupa ennen vaihtojaksoa.

— Oleskeluluvan anomiseen kannattaa varata reilusti aikaa.
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— Jos opiskelija ostaa matkaliput ennen oleskeluluvan varmistumista, tapahtuu se
omalla riskilla. Erasmus+ -apurahaa ei voida maksaa, jos vaihto peruuntuu siksi,
ettd kohdemaa ei myonna opiskelijalle oleskelulupaa.

Syyskuussa 2018 Suomessa tuli voimaan uusi saapuvien opiskelijoiden, tyoharjoittelijoi-
den ja vapaaehtoisten oleskelulupa-asioita saateleva laki. Sen myo6ta ns. kolmansista
maista saapuvien harjoittelijoiden oleskeluluvan saanti hankaloitui. Palkattomaan har-
joitteluun ei myodnneta lainkaan oleskelulupaa, vaikka harjoittelija rahoittaisi oleskelunsa
Suomessa apurahalla, kuten Erasmus+ -liikkuvuudessa. Tyoharjoittelun on aina tapah-
duttava tyOsuhteessa ja kuukausipalkan on oltava vahintaan Kelan maaritteleman toi-
meentuloedellytyksen mukainen, 1211 euroa / kk vuonna 2019. Jos palkan maksu glo-
baalin lilkkuvuuden saapuville harjoittelijoille ei ole mahdollista, on suositeltavin ratkai-
sumalli kutsua 3. maista saapuvat opiskelijat yhdistetylle opiskelu- ja harjoittelujaksolle,
jolloin oleskelulupa voidaan anoa opiskelun perusteella. Lisatietoja: migri.fi

Vakuutukset ja vastuu

Erasmus+ -apurahoihin ei liity minkaanlaista vakuutusturvaa ulkomailla oleskelua varten.
Eurooppalaisessa liikkuvuudessa ldhettava korkeakoulu vastaa opiskelijavaihdon jarjes-
telyista ja sen velvollisuus on antaa opiskelijoilleen tietoa vakuutuksista, jotka tarvitaan
ulkomaanopiskelua ja -harjoittelua varten. Globaalin lilkkuvuuden osalta partnerit voivat
keskinaisesti sopia, onko vakuutuksiin liittyvassa tiedottamisessa paavastuu lahettavalla
vai vastaanottavalla korkeakoululla.

Ohjelman edellyttamista vakuutuksista opiskelijavaihdon ja harjoittelun ajalle on oma
kohtansa myo6s korkeakoulun ja opiskelijan vélisessa apurahasopimuspohjassa. Korkea-
koulut voivat muokata kohtaa esimerkiksi sen mukaan, tarjoavatko he vakuutuksia omille
opiskelijoilleen. Apurahasopimuksesta tulee kdyda ilmi, mika taho (korkeakoulu, opiske-
lija vai tyOnantaja) vastaa siitd, etta vaaditut vakuutukset on otettu opiskelijavaihdon tai
harjoittelun ajaksi.

e Opiskelijavaihdossa vaadittava pakollinen vakuutus on sairausvakuutus (mini-
missdan KELA:n mydntama eurooppalainen sairaanhoitokortti).

o Harjoittelussa vaadittavat pakolliset vakuutukset ovat sairasvakuutus, tapatur-
mavakuutus ja vastuuvakuutus.

Mikali tydnantaja ei tarjoa harjoittelijalleen vaadittuja vakuutuksia, tulee lahettavan kor-
keakoulun varmistaa, etta harjoittelija hankkii ty6tapaturmat kattavan vakuutuksen seka
vastuuvakuutuksen, joka kattaa vahintadn harjoittelijan aiheuttamat vahingot tyopai-
kalla. Mikali opiskelija ottaa edelld mainitut vakuutukset itse, on suositeltavaa lisata va-
kuutusnumero ja/tai -viite ja vakuutusyhtio harjoittelun rahoitussopimukseen.

KELA:n myontaman eurooppalaisen sairaanhoitokortin lisdksi korkeakoulun kannattaa
suositella opiskelijoille yksityisen matkavakuutuksen ottamista opiskelija- ja harjoittelija-
vaihdon ajalle. Eurooppalainen sairaanhoitokortti ei ole riittava esimerkiksi kotiuttamis-
tapauksissa tai tietyissa sairaanhoitotapauksissa, joten taydentava vakuutus voi olla tar-
peellinen.
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4.3.

4.3.1.

Harjoittelua koskevat erityiskysymykset

Erasmus+ -harjoitteluliikkuvuutta koskevat yleiset ohjeet ja saannoét kdaydaan tassa op-
paassa lapi opiskelijoiden liikkuvuusjaksoja kasittelevissa osioissa. Tahan kappaleeseen
on koottu keskeisia, ainoastaan harjoitteluspesifeja, kysymyksia.

Harjoittelupaikaksi soveltuvat organisaatiot

Erasmus+ -harjoittelupaikaksi soveltuu yritys tai yksityinen/julkinen organisaatio. Har-
joittelu voi tapahtua myds korkeakoulussa. Tyypillisia korkeakouluissa olevia harjoittelu-
paikkoja ovat esimerkiksi erillislaitokset, kuten sairaalat, laboratoriot ja kirjastot. Tallai-
sissa tapauksissa lahettava korkeakoulu tulkitsee, onko kyseessa opiskelu- vai harjoitte-
lujakso ja maksaa apurahan sen mukaisesti.

On kuitenkin olemassa joukko organisaatioita, jotka eivat ole hyvaksyttavia Erasmus+ -
harjoittelupaikkoja:

o Euroopan Unionin organisaatiot, jotka on listattu oheisella verkkosivulla:

https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies fi

o EU-ohjelmia hallinnoivat organisaatiot (esim. kansalliset toimistot)

Opiskelijan koti- tai lahtomaan diplomaattiset edustustot ulkomailla (Iahetystot, kon-
sulaatit) sen sijaan ovat Erasmus+ -ohjelmassa sallittuja harjoittelupaikkoja. Suomen ul-
koasiainhallinto on tiedottanut, etta nykyisin se vastaanottaa korkeakouluharjoittelijoita
lahetystoihin tai edustustoihin my6s Erasmus+ -ohjelman kautta.

Muut opiskelijan koti- tai lahtomaata edustavat organisaatiot ulkomailla (esim. kult-
tuuri- ja tiedeinstituutit, alueelliset edustustot, koulut, vientikeskukset) ovat hyvaksytta-
vid harjoittelupaikkoja. Lahettavan korkeakoulun on kuitenkin syyta varmistaa, etta har-
joittelun monikulttuurinen ulottuvuus toteutuu, vaikka kyseessa on samaa maata edus-
tava organisaatio.

Opiskelijan koti- tai lahtémaalla tarkoitetaan lahettavan korkeakoulun maata ja/tai opis-
kelijan alkuperamaata / maata, jonka kansalainen han on.

Erasmus+ ohjelmassa halutaan lisata sellaisten harjoittelujaksojen maaraa, jotka kehit-
tavat opiskelijan tai vastavalmistuneen digitaitoja. Digitaidot voivat pitda sisallaan
jotakin seuraavista:

Digital marketing (e.g social media management, web analytics); digital graphic, mechan-
ical or architectural design; development of apps, software, scripts, or websites; installa-
tion, maintenance and management of IT systems and networks; cybersecurity; data an-
alytics, mining and visualisation; programming and training of robots and artificial intel-
ligence applications.

HUOM: Generic customer support, order fulfiiment, data entry office tasks are not con-
sidered in this category.
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4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

Digitaitoja kehittavat harjoittelujaksot koskevat ainoastaan Suomesta ldhtevia harjoitte-
luja Erasmus+ ohjelmamaihin.

Harjoittelut ovat tarjolla kaikkien koulutusalojen tutkinto-opiskelijoille ja vastavalmistu-
neille ja apuraha maksetaan samoin periaattein kuin muillekin harjoitteluun lahteville.
Harjoittelu raportoidaan Mobility Toolissa liputtamalla liikkuvuus klikkaamalla “flag” ja
kirjaamalla harjoittelijan Learning Agreement — lomakkeeseen merkinta digiharjoitte-
lusta.

Harjoittelupaikan vaihtaminen

Learning agreementista poikkeava harjoittelupaikan vaihtaminen vaihdon aikana on
sallittua vain poikkeustapauksissa ja vahvoin perusteluin. Harjoittelupaikan vaihdok-
sesta on ilmoitettava kansalliseen toimistoon ja uutta harjoittelupaikkaa varten on laa-
dittava uusi Learning Agreement. Mobility Toolin kommenttikenttaan kirjataan tiedot
harjoittelupaikan vaihtumisesta.

Vastavalmistuneiden harjoittelu

Erasmus+ -harjoittelijavaihtoon voivat |ahtea korkeakoulujen tutkinto-opiskelijat, mutta
eurooppalaisessa liikkuvuudessa myds vastavalmistuneet opiskelijat voivat osallistua
harjoittelijavaihtoon. Vastavalmistunut opiskelija voi lahted harjoitteluun, jos hanet on
valittu harjoitteluun ennen valmistumista ja jos harjoittelu seka alkaa etta paattyy vuo-
den sisalla opiskelijan valmistumisesta (korona-aikana 18 kk:n sisalla valmistumisesta).
Lisaksi harjoittelun tulee ajoittua yhden Erasmus+ -sopimuskauden sisaan. Vastavalmis-
tuneiden harjoittelu on mahdollista vain siind tapauksessa, etta korkeakoulu tarjoaa ta-
man mahdollisuuden opiskelijoilleen.

Harjoittelupaikkaportaalit

Erasmus+ -ohjelmassa suositeltu harjoittelupaikkaportaali on Erasmus Student Networ-
kin kdynnistama ja komission tukema Erasmus Intern. Portaalissa eurooppalaiset tyon-
antajat voivat ilmoittaa avoinna olevista harjoittelupaikoistaan. Portaali 10ytyy osoit-
teesta http://erasmusintern.org/.

Opettajaksi opiskelevien ns. apulaisopettajaharjoittelu kouluissa on nykydaan osa nor-
maalia Erasmus+ -harjoittelua ja sita koskevat samat saannot kuin muutakin Erasmus+ -
harjoittelua. Opiskelija etsii harjoittelupaikan padsaantdisesti itse ja hakee apurahaa
omalta korkeakoulultaan. Koulujen harjoittelupaikkatarjouksia voi katsella eurooppalai-
sesta School Education Gateway -portaalista: https://www.schooleducationgate-
way.eu/en/pub/index.ntm.  Erasmus In  School -portaalista  osoitteesta
https://www.erasmusinschool.com/ l6ytyy kielten apulaisopettajaharjoittelun paikkoja.

Kansallinen ohjeistus tyonantajille Erasmus+ -harjoittelijoiden vastaanottamisesta |6ytyy
verkkosivuiltamme: https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/erasmus-harjoit-
telun-tyonantajaohjeet-paivitetty2019.pdf
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4.4.

4.4.1.

Opiskelijavaihtojaksoon voi sisdltya myos harjoittelua, jolloin puhutaan ns. yhdistetysta
jaksosta. Yhdistetyn jakson edellytyksena on, ettd

e harjoittelu tapahtuu saman vastaanottavan korkeakoulun valvonnassa ja

e opiskelujakso ja harjoittelujakso seuraavat valittomasti toisiaan.

Yhdistetyn jakson pituus on yhteensa vahintaan 3 kuukautta (esimerkiksi niin, ettad opis-
kelija suorittaa 1 kk opiskelua ja 2 kk harjoittelua). Yhdistetty jakso voi kestda enintaan
12 kuukautta. Apurahan suuruudesta paatettdessa koko yhdistetty jakso tulkitaan opis-
kelijavaihdoksi ja apuraha maksetaan opiskelijavaihdon tuesta.

Opiskelija- ja harjoittelijaliikkuvuutta koskeva apurahasopimus, EUSurvey ja OLS

Erasmus+ -liikkuvuusjaksojen keskeinen dokumentti on apurahasopimus, joka solmitaan
opiskelijan ja apurahan maksavan korkeakoulun valille. Apurahasopimus tulee tayttaa kaik-
kien Erasmus+ -liikkuvuusjaksojen osalta, riippumatta siitd maksetaanko opiskelijalle apu-
rahaa vai ei. Korkeakoulun tulee myo6s varmistaa, etta opiskelijat ovat tietoisia kaikista apu-
rahasopimuksen liitteisiin kirjatuista ehdoista ja mm. liikkuvuusjakson ennenaikaisen kes-
keyttamisen vaikutuksista apurahaan. Apurahasopimuksen sisaltéon liittyva ohjeistus 16y-
tyy luvusta 3.3.2.

Opiskelijan ja korkeakoulun vdlinen apurahasopimus, opiskelijavaihto

Opiskelijavaihdon osalta korkeakoulun ja opiskelijan valinen apurahasopimus koostuu
seuraavista dokumenteista, jotka 16ytyvat verkkosivuiltamme.

e Apurahasopimus (Grant agreement model for Erasmus+ HE studies and/or train-
eeships) seka sen liitteet:

l. Opintosopimus eli Learning Agreement for studies
Il. Yleiset ehdot (General Conditions, apurahasopimuksen kiintea osa)
Il Erasmus+ opiskelijan peruskirja (Erasmus+ Student Charter)

¢ Halutessaan korkeakoulut voivat Learning Agreementin taulukon ”C” tayttamisen si-
jaan kayttaa sahkoista opintorekisteriotetta, josta kdyvat ilmi vaihtojakson aikana suori-
tetut opintosopimuksen mukaisesti suoritetut opinnot ja vaihdon kesto tai erillista Letter
of Confirmation -lomaketta, jonka avulla ulkomainen korkeakoulu vahvistaa Erasmus+ -
opintojen keston vaihdon alkamis- ja paattymispaivamaarineen.

Learning Agreementin taulukon ”D” taas voi korvata kotikorkeakoulun oma opintorekis-
teriote, jossa nakyvat opiskelijan tutkintoon hyvaksiluetut ulkomailla suoritetut opinnot
tai harjoittelu.

Yksityiskohtaiset ohjeet Learning Agreementin kayttoon ja tayttoon loytyvat LA:n viimei-
selta sivulta.
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4.4.2.

4.4.3.

Opiskelija sailyttaa alkuperdisen Learning Agremeent-lomakkeen, ldhettava korkeakoulu
ja vastaanottava organisaatio sailyttavat siitd skannatun tai valokopion

Opiskelijan ja korkeakoulun vdlinen apurahasopimus, harjoittelu

Harjoittelijavaihdon korkeakoulun ja opiskelijan valinen sopimus koostuu seuraavista
dokumenteista, jotka loytyvat verkkosivuiltamme.

e Apurahasopimus (Grant agreement model for Erasmus+ HE studies and/or train-
eeships) seka sen liitteet:

l. Harjoittelusopimus eli Learning Agreement for Traineeships
Il Yleiset ehdot (General Conditions, apurahasopimuksen kiintea osa)
M. Erasmus+ opiskelijan peruskirja (Erasmus+ Student Charter)

Lisaksi on suositeltavaa, etta harjoitteluun lahteva opiskelija allekirjoittaa vastaanotta-
van organisaation kanssa harjoittelu- tai tydsopimuksen, josta kayvat ilmi tyosuhteen
maakohtaiset lailliset periaatteet. Harjoittelusopimus liitetaan harjoittelun apurahasopi-
mukseen.

Ennen Erasmus+ -harjoittelun alkua opiskelijalle laaditaan harjoittelusopimus (Learning
Agreement for Traineeships), jonka hyvaksyvat seka opiskelija, lahettava korkeakoulu,
ettd vastaanottava yritys/organisaatio. Harjoittelusopimuksesta kayvat ilmi mm. harjoit-
telijan tyotehtadvat, tavoiteltavat oppimistulokset (tiedon, osaamisen ja taitojen karttu-
minen), harjoittelun edellyttama kielitaito seka harjoittelun ohjaus- ja arviointikdytanto.
Opiskelija sailyttaa alkuperdisen Learning Agreement for Traineeship-lomakkeen, |dhet-
tava korkeakoulu ja vastaanottava organisaatio sailyttavat siitd skannatun tai valokopion.

Ulkomaanjakson lopussa opiskelija saa vastaanottavalta yritykselta allekirjoitetun har-
joittelutodistuksen (Traineeship Certificate, joka on osa Learning Agreementia) sisadltden
tiedot harjoittelusopimuksen mukaisesti suoritetuista tyotehtavista. Todistus tai opinto-
jen hyvaksilukeminen voidaan jattda antamatta, jos opiskelija ei tayta vastaanottavan or-
ganisaation ammatillisia vaatimuksia tai ei muuten noudata sovittuja ehtoja. Harjoittelu-
todistuksesta tulee ilmetda myds vaihdon alkamis- ja paattymispaivamaarat.

Erasmus+ -opiskelijan peruskirja

Erasmus+ -statuksella ulkomaille vaihtoon tai harjoitteluun [ahtevan opiskelijan oikeudet
ja velvollisuudet on koottu Erasmus+ -opiskelijan peruskirjaan (Erasmus+ Student Char-
ter), joka on yksi opiskelijan apurahasopimuksen liitteista. Eurooppalaisessa liikkuvuu-
dessa lahettava korkeakoulu huolehtii siitd, ettad jokainen opiskelija saa charterin en-
nen vaihtoon lahtdadn. Globaalin liikkuvuuden osalta partnerit voivat keskendan sopia
siitd, kumpi toimittaa peruskirjan lahtevalle opiskelijalle. Peruskirjan taitettu sahkdinen
versio |6ytyy suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi osallistujalle -sivulta. Eurooppalaiselle ja
globaalille liikkuvuudelle on omat peruskirjansa.
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4.4.4.

4.4.5.

EU-survey opiskelijoille

EU-survey on komission sahkoinen palautelomake, joka lahetetaan komission jarjestel-
masta opiskelijoille taytettavaksi automaattisesti liikkuvuusjakson lopussa, edellyttden
ettd korkeakoulu on ajantasaisesti paivittanyt liikkujien tiedot Mobility Tool+ -jarjestel-
man. EU-surveyn tayttaminen kuuluu opiskelijan velvollisuuksiin Erasmus+ -ohjelmassa
ja lahtokohtaisesti jokaisen opiskelijan on se taytettava. Korkeakoulu voi halutessaan si-
sallyttaa apurahasopimukseen, ettd EU-surveyn tayttaminen on apurahan toisen osan
maksuehto.

Syksysta 2016 lahtien EUSurvey on kaksiosainen niiden opiskelijoiden osalta, jotka ovat
vastanneet ensimmaisessa EUSurveyssa hyvaksilukuprosessinsa olevan kesken. Opiskeli-
jat saavat kuukauden kuluttua liikkuvuusjakson paattymisen jalkeen yksinomaan hyvak-
silukuun keskittyvan kyselyn. Hyvaksilukua koskevalle osiolle ei ole maaraaikaa, eli sen
voi tayttaa milloin tahansa, kun ulkomaanopintojen tai harjoittelun hyvaksiluku on val-
mis. Mikali korkeakoulu on asettanut apurahan loppuosan maksuehdoksi EU-surveyn pa-
lauttamisen, riittda ettd ensimmainen (pakollinen) kysely on taytetty.

OLS, Erasmus+ -kielitaidon testaus ja —kielivalmennus

Eurooppalaisessa liikkuvuudessa Erasmus+ -ohjelman kautta opiskelijavaihtoon ja tyo-
harjoitteluun lahtevien tulee suorittaa kielitaidon arviointi sahkdisessa OLS-jarjestel-
massa ennen ja jalkeen ulkomaanjakson. OLS-jarjestelman kieliarviointi- ja kielikurssit ei-
vat toistaiseksi koske globaalia liikkuvuutta. Kieliarviointi tehdaan silloin, kun opiskelun
tai harjoittelun paaasiallinen tyoskentelykieli on tarjolla OLS-jarjestelmadssa. Sopimuskau-
della 2019 tarjolla olevat kielet ovat:

Kieliarviointi:

bulgaria, tSekki, tanska, saksa, viro, kreikka, englanti, espanja, ranska, iiri*, kroatia, italia,
latvia, liettua, unkari, malta*, hollanti, puola, portugali, romania, slovakki, sloveeni,
suomi, ruotsi

Kielikurssit:

e tasot A1-Cl: englanti, espanja, hollanti, ranska, italia & saksa

e tasot A1-B2: portugali

e itasot A1-A2: tSekki

e taso Al: bulgaria, tanska, viro, kreikka, kroatia, latvia, liettua, unkari, puola, ro-
mania, slovakki, sloveeni, suomi, ruotsi

*iirin ja maltan kielella vain kieliarvioinnit.
Suomessa kielitestaus koskee siis valtaosaa vaihtoon lahtevista opiskelijoista. Kielites-

tauksen tarkoituksena on arvioida tarvetta kielivalmennukseen sekad mitata kielitaidon
kehittymista ulkomaanjakson aikana.
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Pakollisen kieliarvioinnin ensimmainen osa tehddan mahdollisimman pian sen jalkeen,
kun paatokset ulkomaanjaksoille I3htijoista on tehty. Kielitestin ensimmaisen osan tulisi
olla tehtyna ennen ulkomaanjakson alkamista. Kielitestauksen tulokset tulevat aina seka
opiskelijan etta kotikorkeakoulun tiedoksi, mutta vastaanottava korkeakoulu ei saa tie-
taa kielitestin tulosta. Vaihtoa ei siis voi perua testin tuloksen perusteella. Kieliarvioinnin
ensimmaisesta osasta testituloksen C2 saaneiden opiskelijoiden ja harjoittelijoiden ei tar-
vitse tehda kieliarvioinnin toista osaa ulkomaanjaksonsa paatteeksi.

Kielitestilla testattava kieli on opiskelijan ulkomaanjakson paaasiallinen opiskelu- tai
tyokieli. Opiskelijat, joiden kielitestin tulos on B1 tai sita alhaisempi, saavat automaatti-
sesti kutsun osallistua online-kielikurssille. Opiskelijoille, joiden testitulos on B2-C2, voi-
daan tarjota mahdollisuutta kielitaidon kehittdmiseen OLS online-kielikurssin avulla. B2-
C2 testituloksen saaneet opiskelijat voivat valita, suorittavatko kielikurssin joko ulko-
maanjakson pdaasiallisella opiskelu- tai tyokielella vai kohdemassa puhuttavassa kielella.

Ainoastaan adidinkielendan ulkomaanjakson péaaasiallista opiskelu- tai tyokieltd puhuvat
on vapautettu kielitestista. Lisdksi tilanteessa, jossa opiskelija suorittaa useita perattaisia
tai lahekkain sijoittuvia ulkomaanjaksoja joiden opiskelu- tai tydkieli on sama, voi korkea-
koulu kayttda omaa harkintaa ja vapauttaa opiskelijan suorittamasta kielitestia jokaisen
ulkomaanjakson kohdalla. Molemmissa tapauksissa laitetaan Mobility Tooliin merkinta
kohtaan ”"Native Speaker or Duly Justified Exception”.

Korkeakoulu voi sitoa opiskelijoiden apurahan toisen maksatuseran ulkomaanjakson
jalkeen tapahtuvaan kielitestauksen toiseen vaiheeseen. Mikali ndin toimitaan, on tama
merkittava apurahasopimuksen kohtaan 6.4. Toisin kuin kielitestaus, on online-kielival-
mennuskurssin suorittaminen opiskelijalle vapaaehtoista.

Opiskelija tarvitsee lisenssin osallistuakseen kielivalmennukseen ja -testeihin. Komissio
allokoi kullekin maalle kielivalmennus- ja kielitestilisenssit, jotka kansallinen toimisto ja-
kaa Suomessa korkeakouluille. Korkeakoulut puolestaan jakavat lisenssit eteenpain
omille opiskelijoilleen. Korkeakoulut hallinnoivat lisensseja OLS-verkkopalvelussa (On-
line Linguistic Support), jossa korkeakouluilla on myds mahdollisuus ajantasaisesti seu-
rata testien ja kurssien suorittamista. OLS-verkkopalvelu l6ytyy osoitteessa: http://eras-
musplusols.eu/

Portaalissa on paljon OLSiin liittyvaa tukimateriaalia, esimerkiksi oppaita ja promomate-
riaalia korkeakoulujen kayttéon. Portaalin etusivulle myos paivitetdan komission toi-
mesta ajankohtaista tietoa OLS-jarjestelmaan liittyen.

Kielivalmennus muiden kuin sahkoisen tyékalun kattamien kielten osalta voidaan to-
teuttaa joko niin, ettad opiskelija osallistuu lahettavan korkeakoulun jarjestamille kieli-
kursseille tai, ettd hanelle tarjotaan mahdollisuus suorittaa kielikurssi kohdemaassa en-
nen vaihdon alkua. Jos vaihdon tyokieli on yksi OLS-jarjestelméassa olevasta kielests, ta-
pahtuu Erasmus+ -ohjelman tukema kielivalmennus aina sdhkdisen valmennustydkalun
avulla, eika vaihtoon voi sisallyttda muita taman kielen kielikursseja.
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4.5.

4.5.1.

Korkeakoulujen omaan kayttéon on tarjolla sopimuskaudella 2019-20 yksi testi- ja kurs-
silisenssi per korkeakoulu. Lisenssin tunnus on OLS-portaalissa muotoa “"BENHE” ja kor-
keakoulu voi kayttaa sen parhaaksi katsomallaan tavalla esimerkiksi jarjestelmaan tutus-
tumiseen, oman henkilokunnan perehdyttamiseen tai OLS-jarjestelman demoamiseen.
BENHE-muotoa olevat lisenssit jaetaan samalla tavalla kuin portaalissa olevat opiskelija-
lisenssit.

Opettaja- ja henkilokuntavaihto
Vaihtoon Iéhtijdn ja vaihtojakson kelpoisuusehdot

Erasmus+ -opettaja- tai henkilokuntaliikkuvuuteen voi osallistua henkil®, joka on tyo- tai
virkasuhteessa lahettavaan korkeakouluun. My6s opettajat voivat osallistua henkilokun-
tavaihtoon.

Ulkomaisen yrityksen palveluksessa oleva henkil6 voi osallistua opettajavaihtoon korkea-
koulun kutsumana. Yritys tulkitaan laajasti, ja esimerkiksi freelancerina tyoskenteleva
henkild voidaan kutsua korkeakouluun opettamaan.

Erasmus+ -liikkuvuusjaksolle voivat lahtea kaikki korkeakoulun henkil6kuntaan kuulu-
vat kansalaisuudesta riippumatta, eli myos ns. kolmansien maiden kansalaiset. Sama
koskee ulkomaisista yrityksista opettajavaihtoon kutsuttavia henkildita. Vaihtoon voivat
[ahtea niin pysyvdssa kuin maardaikaisessakin tydsuhteessa olevat. Korkeakoulu maarit-
telee itse, keiden se katsoo kuuluvan korkeakoulun henkilokuntaan.

Korkeakoulujen valiset opettajavaihdot perustuvat korkeakoulujen solmimiin sopimuk-
siin, mutta opettajavaihto yrityksesta korkeakouluun ei edellytd sopimusta, vaan se ta-
pahtuu korkeakoulun kutsumana. Henkilokuntavaihtokaan ei edellytad sopimusta korkea-
koulujen valilla, mutta korkeakoulujen on mahdollista lisdata ne sopimukseen, jos vaih-
doista halutaan tehda suunnitelmallisempia. Globaalissa liikkuvuudessa myds henkilo-
kuntavaihdot edellyttavat [IA-sopimusta korkeakoulujen vililla.

Opettajavaihdon periaatteisiin kuuluu, ettd opettajan opetus vastaanottavassa korkea-
koulussa on erottamaton osa vastaanottavan oppilaitoksen opetusohjelmaa (ei siis esim.
vierailuluentoja). Annettava opetus voi olla milla tutkintotasolla tahansa.

Henkil6kuntavaihdon tavoitteena on siihen osallistuvan henkilén ammatillinen kehitty-
minen, kouluttautuminen ja hyvien kaytantdjen vaihto kollegojen kesken. Henkilokunta-
vaihto voi olla muodoltaan esim. opintovierailu, tydssdaoppimisjakso tai workshop.
HUOM. Konferenssit eivat ole kelpoisia Erasmus+ -henkilokuntavaihdon kohteita.

Erasmus+ -henkilokuntavaihdon kohteeksi soveltuu korkeakoulu, yritys tai yksityinen/jul-
kinen organisaatio toisessa ohjelmaan osallistuvassa maassa.
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4.5.2.

4.5.3.

Liikkuvuusjaksolle IGhtijiden valinta

Lahettava korkeakoulu valitsee vaihtoon lahtevat opettajat ja muun henkilokunnan jase-
net. Korkeakoulun on huolehdittava lahtijéiden valintaperiaatteiden tasavertaisuudesta,
johdonmukaisuudesta ja lapinakyvyydesta. Opettaja- ja henkilékuntavaihtoon lahtijoi-
den valinnassa korkeakoulun on erityisesti huolehdittava jaaviyskysymyksista.

Jotta ulkomaille voitaisiin lahettda mahdollisimman suuri maara eri henkil6ita, etusija on
annettava henkildille, jotka lahtevat Erasmus+ -liikkuvuusjaksolle ensimmaista kertaa.
Osallistumista ei kuitenkaan ole rajoitettu, joten sama henkil6 voi lahtea liikkuvuusjak-
solle useamman kerran.

Liikkuvuusjakson kesto
Liikkkuvuuksien on tapahduttava sopimuskauden aikana.

Opettaja- ja henkilokuntavaihdon minimikesto on eurooppalaisessa liikkuvuudessa 2 pai-
vaa ja globaalissa liikkuvuudessa 5 pdivaa. Maksimikesto on seka eurooppalaisessa etta
globaalissa 2 kuukautta. Vahimmaiskesto, 2 tai 5 tyopaivaa, tarkoittaa taysia tyopaivia,
poislukien matkapaivat, jotka lisataan oleskelupaivien paalle. Mielekkdiden tulosten saa-
vuttamiseksi on suositeltavaa, etta liikkuvuusjakso kestdaa myos eurooppalaisessa liikku-
vuudessa vahintdaan 5 tyopaivaa.

Opettajavaihtojaksolla opettajan tulee antaa vahintaan 8 tuntia opetusta kohdekorkea-
koulussa. Jos vaihto kestaa yli viikon, edellytetdan 8 opetustunnin pitamista jokaisella
viikolla vaihdon aikana. Yrityksista korkeakouluihin kutsuttavilla opettajavaihdoilla ei ole
minimiopetustuntimaaraa. Yli viikon kestadvien vaihtojen vajaille viikoille opetusvelvolli-
suus lasketaan suhteellisesti.

Esimerkki: Vaihdon kesto (oleskelupdivat) on ma 21.9. — ke 30.9. Ensimmaisen
viikon (5 pv, ma - pe) opetusvelvollisuus on 8 tuntia. Toisen viikon (3 pv, ma —ke)
opetusvelvollisuus on 3/5 x 8 h = 4,8 h (5 tuntia). Vaihdon opetusvelvollisuus on
yhteensa 13 tuntia.

Samaan Erasmus+ -liikkuvuusjaksoon on mahdollista yhdistdaa seka opettaja- etta hen-
kilokuntavaihtoa, vaikka kyseessa olisi vain yksi vaihtojakso. Tall6in opettajavaihdon
vaihtosopimusta muokataan niin, etta siihen lisataan kouluttautumista eli henkilékunta-
vaihtoa koskevat kohdat. Mobility Tool+:ssa valitaan kohta “Combined Teaching and
Training” ja henkilokuntavaihdon kohde kirjataan “Mobility Comments” —kohtaan. Tata
vaihtoehtoa suositellaan erityisesti silloin, kun kohteet sijaitsevat alle 100 km paassa toi-
sistaan. Jos vaihtokohteiden valinen etdisyys on yli 100 km, voi vaihdot kirjata myos kah-
deksi erilliseksi vaihtojaksoksi, jolloin vaihtodokumentit laaditaan molempia vaihtoja var-
ten erikseen. Yhdistetyn opettaja- ja henkilokuntavaihdon minimiopetusmaara on 4
tuntia ja jakson minimikesto on 2 paivaa, globaalissa liikkuvuudessa 4 tuntia ja 5 pai-
vaa.

Eurooppalaisen liikkuvuuden opettajien pedagogista osaamista ja osaamista opetus-
suunnitelmien kehittamisessa kehittavien vaihtojen maaraa halutaan lisata. Vaihdot voi-
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4.5.4.

4.5.5.

4.5.6.

vat olla sekd henkilokuntavaihtoja ettd opettajavaihtoja, jolloin vaadittava minimiope-
tustuntimadara on 4 tuntia per viikko. Liikkuvuudet raportoidaan Mobility Toolissa liput-
tamalla liikkuvuus klikkaamalla “flag”.

Opettaja- ja henkilékuntaliikkuvuuden kohdemaa

Lilkkkuvuusjakson kohdemaana voi olla ohjelma- tai kumppanimaa, joka ei ole lahettavan
organisaation sijaintimaa tai henkilén varsinainen asuinmaa. Korkeakoulun eri maissa si-
jaitsevien sivu- ja paakampuksen valiset liikkkuvuudet eivat ole Erasmus+ -kelpoisia, mikali
korkeakoulun toisessa maassa sijaitseva sivutoimipiste on riippuvainen korkeakoulun
paatoimipisteesta ja nailla on yhteinen korkeakoulun Erasmus-peruskirja (ECHE). Talloin
paatoimipisteen sijaintimaa katsotaan liikkuvuudessa lahettavaksi maaksi.

Opettaja- ja henkilékuntaliikkuvuuden sopimus ja muut lomakkeet

Kutakin opettaja- tai henkilokuntavaihtoa varten laaditaan etukateen liikkuvuussopi-
mus (Mobility Agreement), joka kaikkien vaihdon osapuolten tulee hyvdksya. Osapuolet
ovat lahettdva ja vastaanottava korkeakoulu / organisaatio ja vaihtoon lahtija. Kun liik-
kuvuusjaksolle lahtija hakee apurahaa, tyosuunnitelmaksi riittda vastaanottavan tahon
kanssa sovittu luonnos. Suunnitelma tulee kuitenkin vahvistaa muodollisesti ennen vaih-
toon lahtoa kirjeitse tai sahkopostitse.

Lilkkuvuussopimusta varten on olemassa valmiit lomakkeet, toinen opettajavaihtoon,
toinen henkilokuntavaihtoon. Sopimuksessa sovitaan vaihdon ajankohdasta ja kestosta
seka vaihdon sisallosta ja tavoitteista. Riittaa, etta osapuolet hyvaksyvat vaihtosopimuk-
sen sahkopostitse. Vaihtosopimuksen lisdksi laaditaan vaihdon apurahasopimus, josta
enemman kappaleessa 3.3.2.

Vaihdon lopuksi vastaanottava korkeakoulu tai organisaatio antaa vaihdossa olleelle
vaihtotodistuksen (Certificate of Attendance), joka toimitetaan lahettavalle korkeakou-
lulle. Todistuksesta tulee ilmeta vahintaan vaihdossa olleen henkilén nimi, vastaanotta-
van organisaation nimi, vaihdon tyyppi, vaihdon ajankohta ja kesto ja pidettyjen opetus-
tuntien maara (jos kyseessa on opettajavaihto). Sitd varten ei ole olemassa valmista lo-
maketta, vaan todistuksen muoto on vapaa.

Jos henkilokuntavaihtojaksoon kuuluu vierailu useammassa korkeakoulussa / organisaa-
tiossa, eika vaihtojaksoa koordinoi mikdan yksittdinen taho kohdemaassa, laaditaan jo-
kaisen kohteen kanssa erillinen vaihtosopimus ja myds vaihtotodistus pyydetaan jokai-
sesta kohdasta erikseen. Vaihtoehtoisesti korkeakoulu voi laatia vaihtosopimuksen ja —
todistuksen niin, ettd sama dokumentti hyvaksytaan jokaisessa kohdeorganisaatiossa.

EU-survey henkilékunnalle

Jokainen liikkuvuusjaksolle osallistunut opettaja tai muun henkildkunnan jasen raportoi
vaihtojaksostaan vaihdon jilkeen. Raportointi tapahtuu sahkodisesti tayttamalla Eras-
mus+ -ohjelman EU Survey-raporttilomake. Raportointipyynt6 lahtee henkildlle sahko-
postilla automaattisesti sen jalkeen, kun vaihtojakso on paattynyt edellyttaen, etta vaih-
don tiedot on kirjattu Mobility Tool+ —jarjestelmaan.
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EU Survey —raportin lisdksi korkeakoulu voi pyytda vaihdossa olleita raportoimaan vaih-
doistaan myds vapaamuotoisesti tai korkeakoulun omia sanallisia raportointilomakkeita
kayttaen. Vaihtokokemusten ja tulosten levittamiseksi on myos hyva jarjestaa tilaisuuk-
sia, joissa vaihdossa olleet paasevat kertomaan vaihdoistaan muille henkilékunnan jase-
nille.

4.6. Koronapandemian aiheuttamaan poikkeustilanteeseen liittyvat ohjeet

4.6.1.

Koronaviruspandemialla on vaikutuksia opiskelija- ja henkilostéliikkuvuuteen. Ko-
ronapandemian aiheuttaman poikkeustilanteen aikana Erasmus+ -ohjelman toimeenpa-
nossa pyritdaan ohjelmasaantdjen puitteissa mahdollisimman suureen joustavuuteen.
Lilkkkuvuuksia voidaan perua, keskeyttaa, lykata myohemmaksi, aloittaa virtuaalisesti ja
tarvittaessa myos toteuttaa kokonaan virtuaalisesti. Tassa luvussa esitetyt ohjeet ovat
voimassa toistaiseksi niin kauan kuin koronaviruspandemian aiheuttama poikkeustilanne
jatkuu. Ohjeita voidaan myos paivittaa ja tdydentaa tarvittaessa. Uusista ohjeista tai oh-
jeiden muutoksista tiedotetaan sahkopostilistoilla ja Opetushallituksen neuvontatilai-
suuksissa.

Keskeytyneet liikkuvuusjaksot, joiden osallistuja on palannut kotimaahan ennen ulko-
maanjakson suunniteltua loppua

e Osallistuja saa pitaa apurahaa vahintadan ennakkomaksun verran (tyypillisesti
80 %). Osallistuja on kuitenkin oikeutettu koko vaihdon alkuperdisen suunnitellun
keston mukaan laskettuun apurahaan (100 %), jos

a) héan aikoo suorittaa vaihdon loppuun kohdekorkeakouluun / -organisaatioon
etdopiskeluna tai etatyona TAI

b) héanelle aiheutuu vaihdosta kuluja vield keskeytyksen jdlkeen (esim. vuokra,
ylimaardinen paluulento jne)

o Naita tapauksia ei raportoida Opetushallitukseen force majeure—-menettelyn
kautta, vaan korkeakoulu ratkaisee apurahan suuruuden ja dokumentoi
menettelyn taltioimalla lomakkeen tai muun dokumentin, josta ilmenee
opiskelijan oikeutus koko apurahaan. Mobility Toolissa valitaan kohta ’force
majeure’. Jos osallistuja saa pitdda apurahasta 100 %, jatetdan Mobility Tooliin
alkuperaisen keston mukaiset alku- ja loppupdivamaara. Jos apurahaa maksetaan
vahemman, korjataan apurahan maara vastaamaan opiskelijan saamaa apurahaa.
MT:n kommenttikenttdan kirjataan keskeytyksen syy kayttden avainsanoja
coronavirus tai COVID sekad vaihdon todellinen toteutunut kesto ja tieto
mahdollisesta etdopiskelusta tai ylimaaraisista kuluista.

e FEtdopiskelun tai ylimaaraisten kulujen todentamiseen korkeakoulu voi kayttaa
lomaketta Declaration of participant:
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/declaration-of-the-
participant kal03 kal07 2020 3.docx
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4.6.2.

4.6.3.

Keskeytyneet liikkuvuusjaksot, joissa osallistuja jatkaa oleskelua kohdemaassa

Tilanteissa, joissa osallistuja jatkaa oleskeluaan kohdemaassa, vaikka vaihdon kohde-
korkeakoulu / -organisaatio on valiaikaisesti kiinni koronaepidemian vuoksi:

osallistuja saa pitdaa vaihtojakson koko apurahan alkuperaisen suunnitellun keston
mukaisesti (100 %), jos

a) han aikoo jatkaa vaihtoa sitten, kun se on vastaanottavan korkeakoulun /
organisaation osalta jalleen mahdollista TAl

b) hdn suorittaa vaihdon loppuun kohdekorkeakouluun / -organisaatioon
etdopiskeluna tai etatyona TAI

¢) han ei pysty palaamaan kotimaahansa matkustusrajoitusten vuoksi

Naita tapauksia ei raportoida Opetushallitukseen force majeure—menettelyn
kautta vaan korkeakoulu ratkaisee apurahan suuruuden dokumentoimalla
opiskelijan ilmoituksen kohdemaahan  jaamisesta. Mobility  Toolin
kommenttikenttdan merkitddn keskeytyksen syy kayttamalla avainsanoja
coronavirus tai COVID seka tieto siitd, milla tavalla vaihto suoritetaan loppuun ja
miten ja milla perusteilla apurahan suuruus on maaratty.

Jos paluu kotimaahan ei onnistu vaihdon suunnitellun keston loppuessa, voi
korkeakoulu pidentdaa vaihdon kestoa ja maksaa siten osallistujalle suuremman
apurahan. Ndin myonnetty ylimaardinen tuki ei kuitenkaan voi ylittaa korkeakoulun
KA103 hankkeen kokonaistukisummaa tai KA107-hankkeen maakohtaista
kokonaistukisummaa

Dokumentoidaan kuten ylla.

Keskeytyneet liikkuvuusjaksot, joissa liikkuja on keskeytyksen ajan kotimaassa

Tilanteissa, joissa liikkuvuus keskeytyy valiaikaisesti koronavirustilanteen huononemi-
sen ja siitd aiheutuvan kohdekorkeakoulun/-organisaation sulkemisen ja/tai etdopetus-
tai etatyojakson takia, ja joissa osallistuja palaa keskeytyksen ajaksi kotimaahan ja kes-
keytyksen jalkeen takaisin kohdemaahan jatkamaan vaihdon loppuun:

Osallistuja saa pitaa apurahan myos keskeytysjakson ajalta, mikali han suorittaa
keskeytyksen aikana opintoja kohdekorkeakouluun tai jatkaa harjoittelua etatyona
kotimaasta kasin ja palaa jatkamaan liikkuvuusjaksoa kohdemaahan keskeytyksen
jalkeen.

o Tallaista tapausta ei raportoida Opetushallitukseen Force Majeure -
hakemuksella, vaan korkeakoulu dokumentoi tapauksen ja ratkaisee
apurahan suuruuden.
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= Korkeakoulu raportoi liikkuvuuden Mobility Toolissa Force Majeure -
merkinnallad ja kirjaa Force Majeure explanations -kenttdaan Iyhyen
kuvauksen tapauksesta kdyttden avainsanoja Coronavirus tai COVID
ja tallentaa kommenttikenttddn myos etdopintojen padivamaarat
seka miten ja milla perusteilla apurahan suurus on maaritetty.

Mikali liikkuja on merkittavan mittaisen keskeytyksen aikana kotimaassaan eika
suorita sind aikana etdopintoja tai -tyota kohdekorkeakouluun tai -organisaatioon,
keskeytysjaksolle ei makseta apurahaa.

o Naita ei raportoida Opetushallitukseen Force Majeure -hakemuksella.

= Keskeytysjakso merkitdan Mobility Tooliin lisdamalla keskeytysta
vastaava maarda padivia interruption days -kenttdan, alku-
paattymispaivamaara jatetdan ennalleen ja niitd korjataan vain,
mikali apuraha taytyy vaihdon lopussa laskea uudelleen.

Mikali tullaan tilanteeseen, ettd opiskelija ei lopulta pystykdan palaamaan
kohdemaahan keskeytyksen jadlkeen, tilanne kasitelldaan kokonaan keskeytyneena
lilkkuvuusjaksona (ks. kohta 4.6.1).

4.6.4. Vaihto on keskeytynyt ja keskeytys on aiheuttanut osallistujalle ylldttédvid matka- ja ma-
joituskuluja enemmdin kuin alkuperdéisen 100 % apurahan verran

Yllattaviksi / erityisen korkeiksi kuluiksi voidaan katsoa esimerkiksi huomattavasti
menolentoa kalliimpi paluulento, tuplasti ostettu paluulento, lentokenttdhotelli,
erillinen (tai erityisen kallis) karanteeniasunto Suomessa. Huom: jos opiskelija saa
pitda koko hanen vaihdolleen alun perin lasketun apurahan (100 %), katsotaan sen
kattavan vaihtokohteen vuokran koko suunnitellulta vaihtoajalta myos silloin, kun
opiskelija palaa takaisin kesken vaihdon. Siten vuokrakulua ei nadissa tapauksissa
katsota sellaiseksi ylimaaraiseksi kuluksi, jota voitaisiin korvata yllattavien / erityisen
korkeiden kulujen mukaisesti erikseen.

Nama raportoidaan Opetushallitukseen force majeurena. Liitteeksi tulee
osallistujan laatima kuluerittely. Opetushallitus maarittelee lopullisen apurahan
suuruuden, joka on tyypillisesti valimatkalaskurin mukainen matkatuki, jota
eurooppalaisessa opiskelijaliikkuvuudessa ei normaalisti makseta lainkaan.
Globaalissa lilkkkuvuudessa ja/tai jos kuluja on paljon, voidaan maksaa 1-2
kuukauden ylimaardinen apuraha. Mikali lahtevien opiskelijoiden keskeytyksesta
aiheutuneet hyvaksyttavat ylimaardiset kulut ovat alle 360 euroa (eli alin
eurooppalaisen liikkuvuuden kuukausituki), ylimaardistda tukea ei makseta.
Saapuvien globaalin liikkuvuuden opiskelijoiden kulut korvataan, vaikka ne olisivat
alle 360 euron suuruiset, mutta alle 80 euron kuluja ei korvata erikseen Erasmus+ -
rahoituksesta.

Mobility Tooliin valitaan force majeure ja jatetdan alkuperdisen keston mukaiset
alku- ja loppupdivamaara. Opetushallitus ilmoittaa korkeakoululle lopullisen
apurahamaaran, jonka korkeakoulu raportoi Mobility Toolissa. Kommenttikenttdaan
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4.6.5.

kirjataan lyhyt kuvaus tapauksesta kdyttden avainsanoja coronavirus tai COVID seka
vaihdon todellinen toteutunut kesto ja maininta ylimaaradisesta apurahasta. Kuitteja
ei tarvitse pyytaa osallistujalta, koska apuraha korvataan lump sum cost-pohjalta.
Osallistujan laatima ja allekirjoittama kuluerittely riittda todisteeksi ylimaaraisista
kustannuksista.

Ndin myonnetty ylimaardinen tuki ei kuitenkaan voi ylittda korkeakoulun KA103
hankkeen kokonaistukisummaa tai KA107-hankkeen maakohtaista
kokonaistukisummaa

Huom: Korkeakoulu ei ole velvollinen kysymdan, onko osallistujille aiheutunut
lisakuluja.

Peruuntuneet liikkuvuusjaksot

Myos koronaviruksen takia ennen alkamistaan peruuntuneet liikkuvuusjaksot, joiden
suunnittelu on ehditty aloittaa ennen peruuntumista, voidaan kirjata Mobility Tooliin ja
korkeakoulu saa pitaa niista OS-tuen.

Jos vaihdosta on aiheutunut kustannuksia, joita vakuutus- tai lentoyhtio ei korvaa,
toteutuneet kulut raportoidaan force majeure-menettelyn kautta Opetushallituk-
seen. Opetushallitus maarittelee lopullisen apurahan kayttaen yksikkéhintoja: hen-
kiloston vaihdoissa padasiassa matkatuki, opiskelijoiden vaihdoissa matkatuki ja/tai
tarvittava maara kuukausiapurahoja riippuen aiheutuneiden kustannusten maa-
rastd. Opetushallitus ilmoittaa korkeakoululle Erasmus+ -apurahan suuruuden.

o Mobility Tooliin valitaan force majeure ja merkitaan vaihdon kestoksi 1 pv
(alku- ja loppupdivd on sama), Force Majeure explanations -kenttdan
tallennetaan lyhyt kuvaus tapauksesta kdyttden avainsanoja coronavirus tai
COVID ja liikkuvuuden suunnitellut paivamaarat. Force Majeure -
hakemuksen liitteeksi kuluerittely ja selvitys, ettei kuluja korvata muualta.
Kuitteja ei tarvitse kerata opiskelijoilta tai muilta yksil6osallistujilta, jotka
maksavat itse matkakulunsa, vaan heiddn osaltaan riittda osallistujan
laatima kuluerittely.

Jos vaihdosta ei ole aiheutunut kustannuksia, mutta sen suunnittelu on ehditty
aloittaa, vaihtoa ei raportoida Opetushallitukseen. Korkeakoulu taltioi vaihdon
valmisteludokumentit mahdollisen tarkastuksen varalle.

o Mobility Tooliin valitaan force majeure ja merkitaan vaihdon kestoksi 1 pv
(alku- ja loppupdivd on sama). Force Majeure explanations -kenttdan
tallennetaan Iyhyt kuvaus tapauksesta kayttdaen avainsanoja coronavirus tai
COVID ja kuvaus ja tarvittaessa liikkuvuuden suunnitellut paivamaarat.
Vaihdon apuraha on nolla.

65



4.6.6.

Blended- ja virtuaaliset liikkuvuusjaksot

Heindkuusta 2020 alkaen liikkuvuusjaksot voidaan aloittaa virtuaalisesti, jos fyysinen
lilkkuvuus kohdemaassa ei ole viela mahdollista koronaepidemiasta johtuvien poikkeus-
olojen vuoksi. Lahtokohtaisesti apurahaa maksetaan vain vaihdon kohdemaassa tapah-
tuvan fyysisen liikkuvuuden ajalle.

Korkeakoulun tulee tarkastuksen varalle dokumentoida, etta fyysista jaksoa on
suunniteltu. Suunnittelun todentamiseksi kdy esimerkiksi opiskelijan
hyvdaksyminen  normaaliin  tapaan liikkuvuusjaksolle  korkeakoulun
liikkuvuudenhallintajarjestelmassa, Learning Agreement tai asian osoittava
sahkopostikirjeenvaihto tms.

Opiskelijaliikkuvuudessa suunnitellun fyysisen jakson tulee tdyttda vaihdon
minimipituuden vaatimukset (opiskelijavaihto 3 kk, harjoittelu 2 kk)

o Jos suunniteltua fyysista jaksoa ei muuttuneen koronatilanteen takia
pystytakdan toteuttamaan, voidaan se perua kokonaan tai korvata
virtuaalisen jakson pidennykselld. Samoin force majeure -tilanteissa
voidaan hyvaksya myds minimipituuksia lyhyempia fyysisia vaihtoja.

= Mobility Toolissa valitaan liikkuvuustyypiksi blended tai
virtuaalinen, tallennetaan fyysisen ja/tai virtuaalisen jakson
pdivdamaarat, merkitaan liikkuvuus force majeureksi ja
tallennetaan force majeure explanations -kenttaan lyhyt kuvaus
tapauksesta kayttden avainsanoja coronavirus tai COVID. Jos
toteutunut fyysinen vaihto jaa alle minimikeston, maksetaan
apuraha toteutuneelta fyysisen jakson ajalta.

= Tallaisista selkeistda tapauksista ei tarvitse lahettda
Opetushallitukseen force majeure -hakemusta, mutta
mahdollista tarkastusta varten tulee tilanne dokumentoida ja
fyysiselta ja virtuaaliselta jaksolta tulee olla normaalit asiakirjat
(Learning Agreement/Mobility Agreement, Grant Agreement ja
Transcript of Records ja/tai Letter of Confirmation/Certificate of
Attendance). Virtuaalisen jakson ajalta ei tarvitse olla Grant
Agreementia, koska sille ajalle ei makseta apurahaa.

Myos henkilokunnan vaihdot on ldhtokohtaisesti suunniteltava niin, ettd ne
ovat joko fyysisia tai blended-vaihtoja (virtuaalinen ja fyysinen). Kummassakin
tapauksessa fyysisen jakson pitda tayttdaa minimipituus (eurooppalainen liikku-
vuus 2 pv, globaali liikkuvuus 5 pv).

o Jos koronakriisin huononemisesta johtuen tullaan tilanteeseen, etta on
perustellut force majeure -syyt olla lahtematta fyysiselle jaksolle, tai
fyysinen liikkuvuus ei koronavirusepidemian aiheuttamasta poikkeusti-
lanteesta johtuen ole mahdollista, voidaan liikkuvuus aloittaa virtuaali-
sesti, fyysinen jakso korvata virtuaalisella jaksolla, tai siirtda fyysinen
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jakso myohemmaksi (liikkkuvuuden tulee kuitenkin paattya sopimuskau-
den aikana).
= Virtuaalisen jakson tulee sisdllollisesti vastata suunniteltua
fyysisista jaksoa, ja/tai tayttaa ainakin minimimittaiselle
fyysiselle jaksolle asetetut vaatimukset.

= Liikkuvuuden suunnittelun voi todentaa Mobility Agreementilla,
normaaliin tapaan tehdylla vaihtoon valinnalla korkeakoulun
liikkuvuudenhallintajarjestelmassa tai muulla korkeakoulussa
kaytossa olevalla tavalla, sahkopostikirjeenvaihdolla tms.

= Virtuaalisesti toteutuvan opettajavaihdon
minimiopetustuntimdara on aina 8 tuntia tai 4 tuntia
vhdistetyssa opettaja- ja henkilokuntaliikkuvuudessa.

= Virtuaalisesti toteutuvan henkildston liikkkuvuuden minimikesto
voi jakautua pidemmalle ajanjaksolle kuin alun perin oli
suunniteltu, eika tyopaivien tarvitse olla perakkaisia.

= Selkeille blended-jaksoille apuraha lasketaan fyysisen jakson
keston mukaan ja korkeakoulut raportoivat ne Mobility Toolissa
ilman Opetushallitukselle lahetettavda Force Majeure -
hakemusta.

= Kokonaan Vvirtuaalisesti toteutuvalle jaksolle ei makseta
apurahaa, eika niitd tarvitse raportoida Opetushallitukseen
Force Majeure -hakemuksella, mutta korkeakoulut raportoivat
ne Mobility Toolissa ja saavat niistda OS-tuen.

= Mobility Toolissa valitaan liikkuvuustyypiksi blended tai
virtuaalinen, tallennetaan fyysisen ja/tai virtuaalisen jakson
pdivdamaarat, merkitdan liikkuvuus force majeureksi ja
tallennetaan force majeure explanations -kenttdan lyhyt kuvaus
tapauksesta kdyttden avainsanoja coronavirus tai COVID.

Mikali liikkuvuuden kotimaassa tapahtuvalle virtuaaliselle jaksolle on ehtinyt
syntya tai kohdistuu matka- yms. kuluja, joita vakuutusyhtio tai liikennditsijat
tms. eivat korvaa, tai joita fyysisen jakson keston mukaan laskettu apuraha ei
kata, raportoidaan liikkuvuus  force majeure  -hakemuksella
Opetushallitukseen. Hakemuksen liitteeksi tarvitaan liikkujan laatima
kuluselvitys ja selvitys mahdollisista korvauksista.

o Opetushallitus maarittda virtuaalisen jakson ajalta maksettavan
korvauksen ja ilmoittaa sen korkeakoululle, joka lisda sen Mobility
Toolissa liikkuvuuden fyysisen jakson mukaan laskettavaan apurahaan.

o Virtuaalisen jakson ajalle syntyneet tai kohdistuvat kulut korvataan
todellisten kulujen mukaan, kuitenkin siten, etta alle 80 euron kuluja ei
erikseen korvata Erasmus+ -rahoituksesta eikd myonnetty korvaus voi
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ylittad korkeakoulun KA103-hankkeen kokonaisbudjettia tai KA107-
hankkeen maakohtaista budjettia.

e Mikali liikkuja matkustaa vaihtokohteeseen ja suorittaa siella kaikki opinnot
tai harjoittelun etdana, on kyseessd Erasmus+ -ohjelman nakdkulmasta fyysinen
liikkuvuus ja liikkuja saa koko vaihtkohteesssa vietetylle ajalle Erasmus+ -
apurahan normaalisti.

o Tallaiset tallennetaan Mobility Tooliin normaaliin tapaan fyysisena
liilkkuvuutena.

4.6.7. Opiskelijoiden 12 kuukauden vaihtokuukausikiintié

e 12 kuukauden tutkintotasokohtaiseen kiintioon lasketaan vain fyysisesti
kohdemaassa vietetty aika, ei tukikuukasien maaraa, vaikka tukikuukausia
kertyisi enemman.

e Fyysinen vaihtojakso ei voi ylittda 12 kk kiintiotd muuten kuin sellaisessa
poikkeustapauksessa, jossa opiskelija ei koronavirustilanteesta johtuvasta
syysta paase palaamaan lahtémaahansa.

4.6.8. Vastavalmistuneiden harjoittelun suorittamisen lisGaika

e Koronasta johtuen komissio tarjoaa 6 kk lisdaikaa vastavalmistuneiden
opiskelijoiden Erasmus+ -harjoittelun suorittamiseen. Harjoittelu on
suoritettava 18 kk:n sisdlla valmistumisesta normaalin 12 kk:n sijaan.

4.6.9. Esteettémyystuki

e Esteettomyystukea voi hakea normaalisti sekd fyysiseen ettd virtuaaliseen
lilkkuvuuden osaan.

o Mikali liikkuvuusjaksolle on jo myodnnetty esteettomyystukea ja fyysinen
liikkuvuusjakso joudutaan koronaviruksesta johtuvasta poikkeustilanteesta
johtuen toteuttamaan osin tai kokonaan virtuaalisesti, voidaan myonnettya
esteettomyystukea kansallisen toimiston niin etukdteen hyvaksyessa kayttaa
helpottamaan virtuaalisesti toteutettavan jakson jarjestelyja.

4.6.10. OS-tuki

e Vaihtojen jarjestamisen tukea (ns. OS-tuki) maksetaan korkeakouluille kaikista
Mobility Tooliin tallennetuista fyysisistd, virtuaalisista ja monimuotoisista
vaihdoista (blended-vaihto). OS-tuki maksetaan myds niista vaihdoista, joissa
koronaan liittyvistd syista fyysinen jakso jaa alle minimikeston tai peruuntuu
kokonaan.

o Kaikista Mobility Tooliin tallennetuista liikkuvuuksista tulee olla
olemassa liikkuvuusasiakirjat tai muu asiaan kuuluva dokumentaatio.
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4.6.11. Poikkeukselliset kulut

Virtuaaliliikkkuvuuden jarjestamisessa tarvittavien laitteistojen ja palveluiden hankintaan
tai vuokraukseen liittyvia kuluja voidaan perustelluista syista hyvaksya poikkeuksellisten
kulujen kategoriassa, vaikka niita ei ole myonnetty hankkeelle. Tallaiset laitteet ja pal-
velut eivat lahtokohtaisesti voi olla korkeakoulussa normaalisti kdytdssa olevia toimisto-
tarvikkeita tai laitteita, vaan sellaisia, jotka ovat valttamattomia virtuaalisen liikkuvuu-
den tai etdosallistumisen toteuttamiseen hankkeen aikana.

Korkeakoulu / konsortio voi siirtda enintdan 10 % liikkkuvuushankkeelle myénnetysta tu-
esta tahan tarkoitukseen Poikkeukselliset kulut -kululuokkaan. Eurooppalaisessa liikku-
vuudessa (KA103) 10 % siirto lasketaan hankkeelle myodnnetysta budjetista ja poikkeuk-
selliset kulut kirjataan Exceptional Costs for Services and Equipment -kenttaan Mobility
Toolin Budget-valilehdella. Myds globaalin liikkuvuuden (KA107) hankkeissa 10 % mak-
simisiirtosumma lasketaan koko hankkeelle my6nnetysta budjetista, mutta siirrot tulee
tehda maakohtaisten budjettien sisdlla ja poikkeukselliset kulut kirjataan Mobility Too-
lissa yksittdisten liikkujien tietoihin Exceptional Costs for Services and Equipment -kent-
tadn. Kaikissa tapauksissa kulujen tulee olla perusteltuja ja korkeakoulun tulee doku-
mentoida aiheutuneet kulut ja niiden perustelut. Erasmus+ -hankkeesta voidaan kor-
vata 75 % aiheutuneista hyvaksyttavista laite- ja palvelukustannuksista.

Muut koronaan liittyvat poikkeukselliset kustannukset (COVID-19 -testaus, karanteeni-
hotellit, korkeammat matkakustannukset jne.) voi kattaa sekd organisaatiotuella (OS-
tuki) ettd Force Majeure -tapauksissa hanketuella (Opetushallitukselle |ahetettavalla
hakemuksella). Ndiden lisaksi kansalliset toimistot voivat nyt myos poikkeuksellisesti
hyvaksya poikkeuksellisten kulujen kategorian kdayton yksittdisten liikkujien ko-
ronatestien kulujen kattamiseen liikkuvuushankkeissa.

Poikkeuksellisten kulujen kategoriaa voi kayttaa tilanteissa, joissa ei ole mahdollista
kayttaa OS-tukea eika tilanne tayta Force Majeuren kriteereja (esimerkiksi tilanteissa,
joissa opiskelija l[ahtee fyysiseen vaihtoon ja joutuu maksamaan koronatestista voidak-
seen matkustaa kohdemaahan). Poikkeuksellisen kulujen reunaehtoja on naissakin ti-
lanteissa noudatettava, eli kustannukset on dokumentoitava, koronatestien korvaus
voi olla 100 % todellisista aiheutuneista kuluista, ja kaikki poikkeukselliset kulut -luok-
kaan kirjatut kulut ovat yhteensa enintdaan 10 % hankkeelle myénnetysta budjetista.

Seka eurooppalaisessa (KA103) etta globaalissa (KA107) liikkuvuudessa Mobility Toolin
Budget-vialilehdelld nakyy Exceptional Costs for Services and Equipment -kentan ylapuo-
lella siniselld pohjalla maksimisumma, jonka tédhan poikkeuksellisten kulujen luokkaan
voi enintdan siirtda. Eurooppalaisessa liikkuvuudessa poikkeuksellisten kulujen yhteis-
summa merkitadan Budget-valilehdelld Exceptional Costs for Services and Equipment -
kenttdan. Globaalissa liikkuvuudessa kulut kirjataan yksittdisten liikkujien tietoihin Ex-
ceptional Costs for Services and Equipment -kenttdan, josta yhteissumma kertyy Bud-
get-valilehdelle. Taman lisaksi globaalin liikkkuvuuden (KA107) hankkeissa Mobility Too-
lin Budget Breakout and Transfer Rules -sivulla voi seurata poikkeuksellisten kulujen
siirtojen saantdjenmukaisuutta.
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Karanteenihotellia yms. karanteeniajan kuluja ei voi enda takautuvasti huhtikuusta
2021 alkaen korvata poikkeuksellisten kulujen luokassa, vaan karanteeniajalle voidaan
maksaa normaalia padivdkohtaista yksilotukea sisallyttamalla myos karanteeniaika apu-
rahasopimuksessa maariteltyyn apurahaan oikeuttavaan aikaan, mutta pidentynyt vaih-
toaika ei saa ylittaa vaihdon maksimikestoa. Korkeakouluja kannustetaan jarjestamaa-
netdopetusta tai -tehtdvia myos karanteeniajalle, ettei karanteeniaika menisi “huk-
kaan”.

HUOM! Mikali em. kuluja on jo aiemmin korvattu aiemman ohjeen mukaisesti (eli myos
karanteeniajan ja koronatestien kuluja on korvattu poikkeuksellisten kulujen luokassa
enintdadn 75 % hyvaksyttavista kuluista), ei naita paatoksia ole tarpeen jalkikdteen
muuttaa.

Lisatietoa koronaviruksen vaikutuksista Erasmus+ -liikkkuvuuteen ja toimintaohjeita on
my0s seuraavilla nettisivuilla
e Opetushallitus:  https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/erasmus-ja-euroopan-soli-
daarisuusjoukot-ohjelmien-koronaohjeet-kaynnissa-oleville
e Opetushallituksen Erasmus+ -liikkkuvuuden neuvontatilaisuuksien materiaalit:
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/erasmus-liikkuvuus-tilaisuuksien-materiaalit
e Euroopan komissio: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resour-
ces/coronavirus-impact_fi
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LuTe 1. KORKEAKOULUN ERASMUS+-LIIKKUVUUDEN KALENTERI 2020

Paivitetty marraskuussa 2020 - huom. muutokset ovat mahdollisia!

EUROOPPALAINEN LIIKKUVUUS

2020

Kesakuu

Kesa—elokuu

Lokakuu

Joulukuu?

2021

Helmikuu

Maalis-huhtikuu

Toukokuu

Touko — kesakuu?

1.6. Korkeakoulutuksen Erasmus+ eurooppalaisen liikkuvuuden ja so-
pimuskausi 2020 - 2022 alkaa (24 kk).

Kun sopimukset on allekirjoitettu, kansallinen toimisto maksaa kor-
keakoululle/konsortiolle Erasmus+ -tuen ensimmaisen ennakkomak-
sun (80 %) Erasmus+ -liikkuvuusmaararahasta.

15.10. ensimmainen lisdapurahahaku paattyy.

Hakukuulutus uuden ohjelmakauden vuoden 2021 Erasmus+ liikku-
vuutta varten julkaistaan (varmistumatta, asiasta tiedotetaan sahko-
postilistoilla).

12.2. eurooppalaisen liikkuvuuden 2020 sopimuskauden valiraportti
kansalliseen toimistoon ja toinen lisdapurahojen haku. Sopimuskau-
den jatkon hakeminen (24 kk = 36 kk).

Erasmus+ -liikkuvuuden haut avautuvat (varmistumatta, asiasta tie-
dotetaan sahkdpostilistoilla).

Kansallinen toimisto maksaa korkeakouluille eurooppalaisen liikku-
vuuden valiraportin jadlkeen liikkuvuustuen toisen ennakkomaksun
seka lisdasopimuksen solmimisen jalkeen liikkuvuuden lisdapurahat ja
lahettaa paatokset sopimuskauden pidentamisesta.

Erasmus+ liikkuvuuden hakuaika vuoden 2021 hakukierroksella paat-
tyy (varmistumatta, asiasta tiedotetaan sahkopostilistoilla).

Kansallisesta toimistosta paatos korkeakoululle myénnettavasta eu-
rooppalaisen liikkkuvuuden maararahasta sopimuskaudelle 2021.

31.5. vuoden 2019 jatkettu eurooppalaisen liikkuvuuden sopimus-
kausi paattyy.
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Heindkuu 30.7. eurooppalaisen liikkuvuuden vuoden 2019 sopimuskauden lop-
puraportti kansalliseen toimistoon.

2022

Helmikuu 12.2. eurooppalaisen liikkuvuuden 2020 sopimuskauden toinen vali-
raportti kansalliseen toimistoon ja kolmas lisdapurahojen haku (36
kk:een pidennetyt sopimukset)

Toukokuu 31.5. Erasmus-liikkuvuustuen vuoden 2020 sopimuskausi paattyy (24
kk sopimus).

Heindkuu 29.7. Erasmus-liikkuvuustuen 2020 loppuraportointi kansalliseen toi-
mistoon (24 kk sopimus).

2023

Toukokuu 31.5. Erasmus-liikkuvuustuen vuoden 2020 paattyy sopimuskausi (36
kk:een pidennetyt sopimukset).

Heindkuu 31.7. Erasmus-liikkuvuustuen 2020 loppuraportointi (36 kk:een piden-

netyt sopimus) kansalliseen toimistoon.

GLOBAALI LIIKKUVUUS

2020 hyvaksytyt hankkeet

Elokuu 1.8. Korkeakoulutuksen globaalin liikkuvuuden vuoden 2020 hankkei-
den sopimuskausi alkaa

Elo-syyskuu Kun sopimukset on allekirjoitettu, kansallinen toimisto maksaa kor-
keakoululle/konsortiolle Erasmus+ -tuen ensimmaisen ennakkomak-
sun (80 %) Erasmus+ -liikkuvuusmaararahasta.

2021

Elokuu 14.8. vuoden 2020 globaalin liikkuvuuden hankkeiden valiraportointi
ja lisdapurahojen haku

Syys-lokakuu Kansallinen toimisto maksaa Erasmus+ -tuen toisen ennakkomaksun
(20 %), jos tuen kayttoehto on tayttynyt. Padtdkset myonnettavasta
lisdapurahasta.
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2022

Helmikuu

Heindkuu

Elokuu

2023

Heindkuu

Elokuu

Uusi valiraportointi niille hankkeille, joiden osalta tuen kayttéehto ei
ole aiemmin tayttynyt, sen jalkeen mahdollinen toisen ennakkomak-
sun (20 %) maksu

31.7. Globaalin liikkuvuuden vuoden 2020 hankkeiden (24 kk sopi-
mus) sopimuskausi paattyy

31.8. Globaalin liikkuvuuden 24 kk sopimusten loppuraportointi kan-
salliseen toimistoon

31.7. Globaalin liikkuvuuden vuoden 2020 hankkeiden (36 kk sopi-
mus) sopimuskausi paattyy

31.8. Globaalin liikkuvuuden 36 kk sopimusten loppuraportointi kan-
salliseen toimistoon
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LuTe 2. HYODYLLISIA ERASMUS+ -LINKKEJA

Erasmus+ -ohjelman eurooppalainen kotisivu (linkit ohjelmaoppaaseen, ehdotuspyyntéén ym.)
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus

Erasmus+ -ohjelman kotisivu Suomessa ja ohjelman yleiset hakuohjeet
https://www.oph.fi/fi/kehittaminen-ja-kansainvalisyys/erasmus-ohjelma

Erasmus+ korkeakoulutukselle -kotisivu Suomessa
https://www.oph.fi/fi/kehittaminen-ja-kansainvalisyys/erasmus-ohjelma/erasmus-korkeakou-
lutukselle

KA103 Erasmus+ eurooppalainen liikkuvuus, hallinnointi- ja raportointiohjeet
https://www.oph.fi/fi/korkeakoulutuksen-eurooppalainen-liikkuvuus-hallinnointi-ja-raportoin-

tiohjeet

KA107 Erasmus+ globaali liikkuvuus, hallinnointi- ja raportointiohjeet
https://www.oph.fi/fi/korkeakoulutuksen-globaali-liikkuvuus-hallinnointi-ja-raportointiohjeet

Erasmus+ -ohjelman kotisivu toimeenpanoviraston (EACEA) sivuilla (tietoa mm. Knowledge Alli-
ance-hankkeista, Erasmus Mundus yhteisistd maisteriohjelmista ja kapasiteetinvahvistamis-
hankkeista)

https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus _en

Erasmus+ -peruskirjat (EACEA)
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/erasmus-charter-for-higher-education-
2014-2020 en

Erasmus Student Network (ESN) Finland
http://www.esnfinland.eu/

Erasmus+ toimistot (National Erasmus+ Office NEO) kumppanimaissa
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/contacts/national-erasmus-plus-offices en
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LiTE 3. ASIAKIRJIATARKASTUKSESSA JA TARKASTUSVIERAILUILLA TARKASTETTAVAT ASIAKIRJAT TOI-
MINNOITTAIN

Tarkastettavat asiakirjat yksittaisista vaihdoista

Opiskelijavaihto SMS

korkeakoulujen valinen sopimus |. inter-institutional agreement

apurahasopimus (Grant agreement for Erasmus+ HE studies and/or traineeships)
opintosopimus (Learning Agreement for Studies)

pankkitosite apurahan maksamisesta

ulkomaisen oppilaitoksen opintorekisteriote (Transcript of Records)

ulkomaisen oppilaitoksen todistus opiskelujaksosta (mikali vaihdon kesto ei kdy ilmi Transcript
of Records -dokumentista)

kotikorkeakoulun opintorekisteriote, josta ndkyy ulkomailla suoritettujen opintojen hyvaksiluku
opiskelijan tutkintoon

Kansallinen toimisto tarkastaa suoraan Mobility Toolista opiskelijan EU-survey-raportin
Kansallinen toimisto tarkastaa suoraan OLS-jarjestelmastd, onko opiskelija suorittanut kielitestit

Harjoittelijavaihto SMP

apurahasopimus (Grant agreement for Erasmus+ HE studies and/or traineeships)
harjoittelusopimus (Learning Agreement for Traineeship)

pankkitosite apurahan maksamisesta

ulkomaisen harjoittelupaikan todistus harjoittelujakson suorittamisesta (Traineeship Certificate,
joka harjoittelusopimuksen osa)

Kansallinen toimisto tarkastaa suoraan Mobility Toolista opiskelijan EU-survey-raportin
Kansallinen toimisto tarkastaa suoraan OLS-jarjestelmastd, onko opiskelija suorittanut kielitestit

Opettajavaihto STA

korkeakoulujen valinen sopimus (jos vaihto korkeakoulujen vililla)

opettajavaihdon sopimus |. Staff Mobility Agreement for Teaching

apurahasopimus (Grant agreement for Erasmus+ staff mobility for teaching and training)
pankkitosite apurahan maksamisesta

ulkomaisen oppilaitoksen vahvistus opetusjaksosta (Certificate of Attendance)
Kansallinen toimisto tarkastaa suoraan Mobility Toolista opettajan EU-survey-raportin

Henkilokuntavaihto STT

henkilokuntavaihdon sopimus I. Staff Mobility Agreement for Training

apurahasopimus (Grant agreement for Erasmus+ staff mobility for teaching and training)
pankkitosite apurahan maksamisesta

vastaanottavan oppilaitoksen tai organisaation vahvistus vaihtojaksosta (Certificate of Atten-
dance)

Kansallinen toimisto tarkastaa suoraan Mobility Toolista henkilon EU-survey-raportin

Mahdolliset esteettémyystuen saajat

liilkkujan korkeakoululle toimittamat kuitit esteettémyystuen kaytosta
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