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Oppimisen tuen hanke: 2 JEDU
Vuorovaikutteinen ohjaustyo

opintojen eri vaiheissa

Henkilokohtaistaminen

Erityisopettaja Kaisu Kulusjarvi,
JEDU, Oulainen
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Oppimisen tuen hanke

Vuorovaikutteinen ohjausty6 opintojen eri vaiheissa
Hankeaika 31.5.24-31.12.25

laatiminen

@ukaiset tehtavat

£ Kesakuu 2024: \ e

*Projektisuunnitelma Vaiheeseen |
**kdynnistyy 4 eri toimipisteessa
*lomakkeiden, ohjeiden, muistilistojen

*hankkeen toimijoiden vuosikellon

Vaihe Il syyslukukausi 2025

** kdynnistyy 3 eri toimipisteessa
**korjataan/parannetaan vaiheen |
toimintamalleja

*HANKE LOPPUSELVITYS 28.2.26
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Pilotti- ja verrokkiryhmat
*tyopari VO ja EO
*tyoyhteisotaidot, aloitus
*|ahtotasotietojen koonti
*HOKSaaminen
*kotivaen ilta, huoltajien
sitouttaminen
*jaksonvaihtopaja
*tyoyhteisotaidot-
osaamismerkit, alkuun

Kehittamiskokonaisuudet

1. Koko lukuvuoden ryhmayttaminen ja yhteisollisyys
2. Laadullinen ja vuorovaikutteinen HOKS-prosessi —
osallisuus, vahvuudet ja erityistarpeet

3. Moniammatillinen ohjaus ja tuki

4. Tyoelamajaksoon valmentaminen ja ohjeet,
tuettua tyOharjoittelua tydpajoissa tarvitseville.

5. Ty6elamaan siirtyminen: Tydnhakuklinikat kuten
Tiitus, sahkGinen osaamismerkki tyOyhteisotaidoista
(open badge passport)

*observointi, vuorovaikutteinen ohjaus
*THK-mallintaminen

*oppimisen tuen valineet

*huoltajat, opiskeluhuolto tiivis yhteys
*tyoyhteisotaitojen harjoittelu jatkuu

*tyoelamajaksot (voi alkaa
aiemminkin): valmennus,
tutustuminen, ohjaus ja tuki,
tyOpajat, tydnhakuklinikat
*opintojen edistymisen

*Kesdpajat toimipisteissa
juhannukseen
*ennakkoilmoittautuminen
*oma hlokunta tai rekrytty
EO, vaikuttavuusvalmentaja

*opintojen edistymisen seuranta seuranta ohjaamassa
*palautteen keruu eri toimijoilta *palautteen keruu eri
*jaksonvaihtopajat toimijoilta

* HANKE VALISELVITYS 31.3.2025

*jaksonvaihtopajat

JEDU




Hanke pahkinidnkuoressa 1 Y JEDU

* Tavoite: Holistinen ratkaisu, erityisesti oppivelvollisen, opiskelijan

oppimisen tukeen.

* Tulos: Ajallaan ammattiin valmistunut, opintoaikaansa tyytyvainen
opiskelija, jossa on positiivista tulevaisuuden uskoa.

 Toimintaa:

(k)bservointi, lasnaolo ja dialogisuus/vuorovaikutteisuus opiskelijoiden
anssa

Ryhmien osallistaminen alkaa heti lahiopetuksen alettua
Hanke tuo heille tiettyja etuja, mutta myos velvollisuuksia

Opiskeliljoilta odotetaan saanndllisesti palautetta seka vuorovaikutteisesti ettd
palautelomakkeella, sisaltaen itsearvioinnin.

Ryhméyglmiseen/tyéyhteist')taitoihin laaditaan suunnitelma koko
lukuvuodelle.

-> osaamismerkki tyoyhteisotaidoista
Huoltajien osallistaminen (yhteydenpito, kotivaenilta, palaute)




Hanke pahkinankuoressa 2

* Poissaolojen ja osaamispisteiden seuranta jaksoittain

* ohjauksen maara ja toteutus suhteessa opiskelijan
erityistarpeisiin

* Opiskelijan ohjaaminen pajaan suorittamaan
keskeneraiset tehtavat

 kesalukukauden pajat kayttoon

« Erityisen tuen tarvitsijoille ETU mahdollisimman
varhaisessa vaiheessa

* tydelamajakson varhainen suunnittelu

* yhteistyo alueellisten tydpajatoimijoiden kanssa (mm.
SYTYKE, YV)

* Palautteen keruu:
+ Opiskelijat, huoltajat, opettajat, hanketoimijat




Henkilokohtaistaminen, tahanastinen
toteutus, toimipiste Oulainen, osa 1:

» Huoltajien kuuleminen: vastuuopettaja lahetti ensin
Wilma-viestin, jossa “varotettiin” tulevasta puhelinsoitosta
= EQO: Siina vaiheessa n. puolet pilottiryhman huoltajista oli
ottanut Wilma-tunnukset kayttoon
» EO lahetti saman viestin huoltajien henkilokohtaiseen
sahkopostiin ja viestin alussa muistutti Wilma-
tunnusten kayttédnotosta
= Huom! Opintopolusta oli siirtyneet vain sahkopostit ja
puhelinnumerot

= Pilottiryhman kotivaeniltaan kutsuminen hoidettiin myos
puhelimitse, huoltajia paikalla 10 +1 (teams)

) JEDU

s RAHo
& "7

AN
v
~
e
I
9]
D
k‘
W
(%

o

\_/

K

=T
T
zZ
=
my
V

QY



HOKS, osa 2 a JEDU

* Pilottiryhman huoltajista n. puolet osallistui HOKS-keskusteluun
« Teamsin kautta tai tulemalla paikan paalle
« EO osallistui n. puoleen HOKS-keskusteluihin etukateistiedon pohjalta
« Toimintamallin hyvat puolet:
* Neutraali/positiivinen ensikontakti huoltajiin
« Huoltajille tietoa nuoren opinnoista ja HOKS-prosessista
 Keskustelussa tuli esille opintojen ja oppimisen tuen kannalta
tarkeita asioita: todistuksia, lausuntoja ja infoa, jota ei ollut kirjoissa
eika kansissa
« Aiempien opintojen tunnustaminen (OPO ehtii tehda ne vasta

\
my&hemmin Wilmaan): opintosuoritusotteet TUVA aiemmasta &
profiilista, tyojarjestyksen paivittaminen, opettajille tieto 5
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HOKS-huomioita ) JEDU

 Etukateen HOKS-lomakkeeseen ja HOKS-prosessiin
tutustuminen, ennakointi

e Erillinen HOKS-A4? Informaatiota opinnoista, etukateen
taydennettava keskustelun pohjaksi?

 Vuorovaikutteisuuden nosto: ei tietokoneen ruudulta
lomakkeen esittelyd, vaan etukateen taytetyn lomakkeen
sisallon lapikayntia keskustellen

* Paikan valinta: el useamman opettajan tyohuone

e Ei kaikkia HOKS-lomakkeen asioita esille 1. HOKS-
keskustelussa




Pilottiryhmé&n opintojen tilanne jakson "2 JEDU
S1 jalkeen

» Opiskelijamaara jakson vaihtuessa: yhteensa 21 opiskelijaa
« Kesken-merkinnalla olevat opinnot:

« Al yht. 4, MAT yht. 12, TALU yht. 6 ja O-Ura yht. 8,
* ASPAnN tehtavat: alin 10,4 %, max 35 % (jatkuu)

* Ennen pajojen kaynnistymista Wilmaviesti ja sahkdpostia
seka opiskelijoille etta huoltajille yleisesti ryhman opintojen

edistymisesta (0-4 osp), poissaoloista ja jaksonvaihtopajoista

N2 RAHO/"/\
 Kaikki poissaolot yhteensa 5 h -—99 h
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)
JEDU
Jaksonvaihtopajat

* Jaksonvaihtopajojen sijoittuminen S2-jaksoon 3. viikosta
eteenpain
4 * ap/ip (2 ammatillista opintoa, Al ja ASPAn opettajan oppimispaja),
2 vkoa
» 3 * klo 14-16 syysloman jalkeen 2 viikon aikana

 Seuraavat jaksonvaihtopajat S3-jaksossa sijoittunevat
tyojarjestyksen oppimispaja-ajankohtiin (2 kertaa) ja loput
valille klo 13.15-15.45 (4 kertaa)

* Jakson S3 jaksonvaihtopaja tammikuussa (tydssaoppimisen
alku siirtyy) kevatlukukauden 1. vko




Jaksonvaihtopajat osa 2 Y JEDU

* ke 9.10. klo 9.15-10.45, MAT 1, paikalla ne, joilla tehtavamoniste
kesken

 Paikalla 6 opiskelijaa

* pe 11.10. 8.15-10.45, MAT 2, paikalla ne, joilta puuttuu opinajan
paassalaskut, testi ja koe

 Opiskelijat olivat kahdessa erassa 8.15-9.45 ja 9.45-10.45
 Paikalla 1. erassa kolme opiskelijaa, 2. erassa viisi opiskelijaa

* ti 15.10. 11.30-14.00, oppimispaja, TALU, ASPA:n tehtavat

« Paikalla viisi opiskelijaa
* pe 18.10. klo 11.30-13.00, opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet <«

« Paikalla viisi opiskelijaa g’\
I
» Viiden opiskelijan kohdalla kesken-merkinta muuttui hyvaksytyksi E%) m
0}

arvosanaksi (vield on tarkistamatta tehtavia, MAT jatkuu)




Oppimisen tuen/tilannekatsauspalaverit Y JEDU

 Opiskelijoita, huoltajia, perhekodin edustajia ja tukihenkil6ita
kutsutaan/on kutsuttu palaveriin 12 opiskelijan osalta

« Palaverit sijoittuvat ennen syyslomaa (vko 43) olevalle viikolle ja
kahdelle syysloman jalkeiselle viikolle (jakson S2 loppuun asti)

« Monen opiskelijan kohdalla laaditaan samalla erityisen tuen
suunnitelma

* Palaverissa kaydaan lapi S1-jakson tilanne (ospit, poissaolot),
jaksonvaihtopalaverien ajankohdat ja opiskelijan osallistumisen

tarve, hyvissa ajoin orientoituminen tulevaan tydelamajaksoon D2 RAHO/»,\
(tyopaikka ja koulutussopimus ennen joululomaa) ja S K
mahdollinen erityisen tuen tarve T z
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S3-jakson matematiikka, 2. osp, osa 1 ) JEDU

« Matematiikan opettajan kanssa jaettu opiskelijaryhma
kahtia perusteella: 1. ospin keskeneraisyys S1-jaksossa ja
opintojen eteneminen yleisesti, HOKSaus, huoltajien
pitaminen ajan tasalla

+ Sisallot: prosenttilaskenta ja yhtalot, mukana 9 opiskelijaa

* Tavoite:
 Aikataulujen noudattaminen (mydhastelyt, poissaolot

vahemmaksi)
* "locus of control” vastuun siirtaminen opiskelijalle omista

opinnoistaan, hanelle hallinnan tunne siitd, mita hanen pitaa
tehda saavuttaakseen tavoitteensa




S3-jakson matematiikka, 2. osp, osa 2 Y JEDU

* Toteutus:
» Opiskelijan oma tavoitteenasettelu (T, H, K), tuen tarve, panostus
Eriytetty materiaali (T, H, K)

Struktuuri: Joka lahiopetuskerralle selkeat tavoitteet, joita harjoitellaan
ja joiden osaaminen mitataan

 Pisteiden keraaminen, myos osin lasnaoloista, mutta arvosanarajat
maaritelty siten, etta arvosanoissa nakyy todellinen osaaminen

« Osaamisen osoittamista formatiivisissa kokeissa (T, H paaosin),
pisteiden kertyminen pikku hiljaa, "nalka kasvaa syddessa”

 Lasnaoloilla ja formatiivisilla kokeilla paastaan arvosanoihin T1-T2, jopa
H3

« Halutessaan summatiivinen koe (H, K paaosin) tai koe pakollinen silloin,
jos pisteet eivat riita alimpaan hyvaksyttyyn arvosanaan

Arvosanoille selkeat, yksiselitteiset pisterajat




Muuta huomionarvoista ) JEDU

« SYTYKE, Ylivieska, tuettu tydssaoppiminen, HOKS, ETU

» Hankkeen tavoitteisiin kuuluu yhteistyo [ahiympariston tyopajatoimijoiden kanssa
 Kaksi ravintola- ja catering-alan opiskelijaa, ensimmainen S2- ja toinen S3-jaksossa
» Kaksi media-alan opiskelijaa 30.10.-13.12.2024

 Etukateen tutustuminen suotavaa, ei pakollista

 Palautteen keruu, kun opiskelija palaa oppilaitokseen

 Toisen opiskelijan (RAV S3) kohdalla tutustumiskaynti, mukana vastuuopettaja ja

erityisopettaja
 EO tutustuu tarkemmin tuetun tydssaoppimisen formaattiin kaikkine sisaltéineen

« Opiskelijoiden ja huoltajien palautekyselyt hankkeesta
» Opiskelijat vko 42 to 17.10.24 aamupaiva, vastaamassa 12 opiskelijaa
* Huoltajille lahetetty kysely ma 28.10.24




Inkubaation tuotoksia su 27.10.24: )
B . ; . JEDU
Opiskelija on kuin lastu lainellla

* Erot siirtymassa peruskoulusta lukioon vs. ammattioppilaitokseen
 Lukio lahempana pk-mallia ja toimintaa

* Pilottiryhma: 1. jakson jalkeen kaksi arvioitua YTO:a, joiden arvosanat jaavat nakyviin
valmistumisvaiheen opintosuoritusotteeseen (Kuka tiesi? Keta kiinnostaa?)

* Erityisen tuen opiskelijoiden siirtyma pienryhmasta, JOPO-luokalta ja/tai
VSOP-opetuksesta ammatillisiin opintoihin

« Struktuuri, kasiparien maara, sohvat (ei puuta ©),...

 "scaffolding” asteittainen purkaminen? Ei pelkastaan yksilollistamisia purkamalla

« Amiksessa omat rakennustelineet 1. lukuvuoden? (vrt. omat EdTh- oplnno‘t)RA“O/;~/\
« Sisdanajo tutkinnonrakenteeseen, osaamisperustaisuuteen, ..

> ks
» Joka viikko 1*puoli pv oppimispaja u;: z
« TATA TAYTYY OIKEASTI MIETTIA!! > S
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Lahettanyt sina: k\'} JEDU
(Al) "Piirra kuva, jossa puulastu keikkuu laineilla.”




Opiskelijoiden palautekyselyn tuloksia

Viisiportainen asteikko numeroilla:

"Olen saanut opintoihini riittavasti ohjausta.” ka. 4,33
"Olen tehnyt parhaani opintojeni eteen.” ka. 3,83

Kymmenportainen tahtiasteikko:

"Mika on fiiliksesi juuri talla hetkella?” ka. 7,42
"Mika on opiskelumotivaatiosi? Ka. 7,17

Muuta:
A " Sohvia tarvitaaa ei mitaa puuta”
N R HO/) " Ei kummempia suoritan amiksen
A P P
\? v, parhaani mukaan ja nain”
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