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OpinTuki hanke

* OpinTuki hankkeen tavoitteena on selkiyttaa ja kehittaa oppimisen tuen toimintaa Rasekossa.
Hankkeessa edistetaan opiskelijoiden ohjauksen ja tukitarpeiden nykyista systemaattisempaa
kartoittamista ja toteuttamista seka opiskelijoiden hyvinvoinnin, yhteisollisyyden ja opiskelukyvyn
vahvistamisen pedagogisia tukitoimia oppilaitos- ja tyoelamaymparistossa.

* Aikataulu: 31.5.2024 -31.12.2025
* Hankekoordinaattori: Ammatillisen koulutuksen oppimisen tuen kehittamishankkeet / OPH

* Rahoittaja: Opetus- ja kulttuuriministerio
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Rasekon OpinTuki hankkeen polku

Toteutettavat toimenpiteet ja niiden tavoitteet seka aikataulu

Hankkeen tavoitteet

1) Opiskelijan henkilokohtainen polku opintoihin ja
tydelamaan. Paivitetaan ja yhdenmukaistetaan Rasekon
laajuisesti henkilokohtaisen osaamisen
kehittamissuunnitelman.

2) Parempaa ohjausta. Kehitetdaan Rasekon opinto-ohjauksen
prosessi ja selkiytetdaan roolit, jotta varmistetaan tiedonkulku,
tehtdvat ja oikea tuki. Vertaistuutortoiminnan jalkauttaminen
Rasekossa. Jatko-opintoja ohjataan systemaattisemmin

3) Yhteisollisyytta ja hyvinvointia
Tuetaan ja vahvistetaan opiskelijoiden hyvinvointia,
yhteisollisyytta ja opiskelukykya.

4) Erityinen tuki.

Valmistaudutaan OPVA-opintojen lakkauttamiseen ja
valmistaudutaan uuteen ammatillisen koulutuksen tukeen.
Systemaattista seurantaa kehitetaan.

5) Yhteistyolla parempaa
Yhteistyo tyoelaman ja muiden koulutuksen jarjestdjien
kanssa

-HOKS lomakkeen paivittaminen

-Mentoritoiminnan kehittdaminen

-Opetushenkiloston kouluttaminen

-Opinto-ohjauksen vuosikello, joka kattaa mahdollisimman laajasti eri ohjauksen ja tuen toimet eri
vaiheissa seka ura- ja jatko-opiskelun opintojen tuen.

-Vertaistuutortoiminnan kehittaminen ja jalkauttaminen.

-Hyvinvointipadivat

-Tyokykypassin jatkuvuus

-Hyvinvoinnin lisdaminen lukemisen avulla, lukunurkka.

-Lisataan opiskelijoiden hyvinvointia tukemalla opiskeluhuoltoa. Power Bi.

-Verkkosivujen chatbotin kehittaminen ja laajentaminen

-Sahkoisen ajanvarauksen kayttoonotto laajemmin (opot, oppisopimustoimisto, jatkuva haku)
-Yhteisty6tapaamiset ja benchmarking toisiin oppilaitoksiin

-Erityisen tuen tyonjakoa selkiytetdaan ja yhteistyota tiivistetdan ohjaajien, vastuu- ja erityisopettajien
seka opiskeluhuollon valilla, jotta voidaan varmistaa tasalaatuinen ja yhdenvertainen tuki.
-Tukitoimien kartta.

-Minapystyvyyden kasikirja

-Lisataan pienryhma- tai yksildopiskelutilojen eriyttamista, pajoja, ohjausta tai erilaisia tarpeita varten.
Poijutoiminta

-Tekniset tyokalut/tyopoydat, mm Power Bi, Wilma tukemaan opiskelijoita ja opettajia paremmin.
Opiskelijoiden uusi tydopoyta ja vastuuopettajien tyokalun laajempi kaytto
-Koulutussopimusjaksojen ohjeistuksen ja materiaalin parantaminen. Yhteiset toimintaohjeet ja
materiaali opiskelijalle, opettajalle ja tydelamadohjaajalle

-Opiskelijan ohjaus ja tuki tyopaikalla

-KV tydemajakson yhtendinen ohjeistus vastuuopettajalle

-Englanninkielistd perehdyttamismateriaalia vastuuopettajalle KV tyoelamajakson ohjaamiseen.
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