KANKAANPAAN OPISTO

Teknologiatuettu oppimisymparisto




Ammatillinen koulutus
Kankaanpaan opistolla

* |so osa ammatillisista
koulutuksista on verkossa

=>» Koulunkaynnin- ja aamu- ja
iltapaivatoiminnan ohjaaja,
lastenohjaaja ja nuoriso- ja
yhteisoohjaaja

=>» Nuoriso- ja
yhteisoohjaajakoulutuksessa
myos lahiryhma Tampereella




HOKS-prosessin merkitys

Ensikertainen HOKS erityisen tarkeaa

Tarjotaan ohjausta ja tukea

Maahanmuuttajataustaisten huomioiminen

Oppimiseen liittyvien pulmien tunnistaminen
ja huomiointi

Tukeminen teknologian kaytossa (Teams,
Moodle, Wilma)




Osaamisen osoittaminen
(naytto)

Wilman

nayttosuunnitelma S

jarjestetaan

korvataan osaamisen
osoittamisen
tyokirjalla

osaamisen
osoittamisen tyopajoja




YTO-aineet

Osa YTO-aineista suoritetaan
sovituilla opintopiireilla

Osa taas suoritetaan
tyoelamalahtoisesti omalla tyopaikalla

YTO-aineiden tehtavia kehitetaan,
arvioidaan ja selkeytetaan
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Jatko-opinnot

* Tuetaan opiskelijoita, jotka ovat
kiinnostuneita
ammattikorkeakouluopinnoista

* HUMAK-yhteistyo nuoriso- ja
yhteisoohjaajakoulutuksen kanssa

* MyoOs lastenohjaajiaja
koulunkaynninohjaajia tuetaan jatko-
opintojen suhteen

* Maahanmuuttajaopiskelijat



Henkiloston
aamukahvit

* Kerran kuukaudessa jarjestettavat
aamukahvit

* Jaetaan ajatuksiaja nakemyksia

e Keskustellaan eri aiheista




Muut asiat

* Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvo (SOKKA-hanke)

=>» Toiminnallinen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma
=>» Turvallisemmman tilan periaatteet

 Tekoalyn mahdollisuudet

=» Tekoaly kansanopisto-opettajan tukialyksi —
koulutusohjelma (2024-2025) 10 op
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