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Kokonaisarkkitehtuurin (KA) erilaisia maarityksia

Kokonaisarkkitehtuurissa organisaation toimintaa hallitaan ja
kehitetddn kokonaisuutena.

Kokonaisarkkitehtuuri on menetelma, jonka avulla kehitetaan
systemaattisesti kohteena olevaa kokonaisuutta.

Kokonaisarkkitehtuuri on kokonaisuuden rakenteiden
kuvaus, joita hyddynnetaan toiminnan kehittamisessa.

Kokonaisarkkitehtuuri on yhteentoimivuuden edistamisen
menetelma.

Kokonaisarkkitehtuuri on konkreettinen tyokalu kehittaa
organisaation likketoimintaa, sen avulla organisaatiot
pystyvat esimerkiksi suunnittelemaan ja toteuttamaan
digitaalista transformaatiota.

Kokonaisarkkitehtuurissa on kyse organisaation toiminnasta
ja rakenteesta kokonaisuutena, taman kokonaisuuden
ymmartamisestq, ja sen monimutkaisuuden hallinnasta.

20.1.2023

Kokonaisarkkitehtuurin avulla saadaan laaja ylatason kuvaus
nyky- tai tavoitetilasta, jossa keskitytddn kuvauksessa
huomioitujen eri osa-alueiden kattavuuteen ja
yhteentoimivuuteen.

Kokonaisarkkitehtuuri antaa karkeistetun mutta
kokonaisvaltaisen kuvauksen kohteesta.

Kokonaisarkkitehtuurin tarkoitus on tarkastella organisaation
toimintaa laajemmasta perspektiivista.

Kokonaisarkkitehtuuri tukee johtamista, strategian
toimeenpanoa, toiminnan ja palvelujen jatkuvaa kehittamista,
muutosten ja monimutkaisuuden hallintaa, digitalisaation
hallittua hyodyntamistéa seka yhteentoimivuutta.

Kokonaisarkkitehtuuri (KA) on tapa kehittdad organisaation
toimintaa kokonaisuutena, joka ottaa huomioon niin prosessit,
tietojarjestelmat kuin niita tukevat teknologiat.
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Miten kokonaisarkkitehtuuria hydodynnetaan tai sovelletaan

kaytannossa organisaatiossanne? (Karkki kick-off)

vaatimukset
tiedonhallintamalll suunnittelussa tayttamiseen
piyttimaan  Mallintamaan edistaminen Muutoshallinnassa

arviolnnelssa kuvaaminen

tolmitamme OKM * osana

ohtamisen muutosvalmiuden
l Helpottaa kehltystyotd
’ JHS tledonhalinta

hamottaminen Statealan
Systemaattinen gpy IT:n Oman
— yildpito

Ymmdrrys  AslaKaslupauksen o.onaiciuksien
perendyttaminen  systemaattisuus
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Nykytilasta tavoitetilaan

. . Yllattavat kehitys- ja Kokonaisarkki-
[ Visio ja strategia ] [ muniostarpect ] [tehtuurinn i

Tavoitteet N.ykytllan vahvuudet
ja ongelmakohdat

Tavoitetila:
palvelut, tiedot,
tietojarjestelmat ja
teknologia

J

Kehittamisen
roadmap
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Taustaa

Kokonaisarkkitehtuurin kehittamistydlla tuetaan digitalisaation edistamista ja kykya
vastata toimintaympariston muutoksiin.

Arkkitehtuurikuvausten avulla palveluiden ja digitaalisten ratkaisujen kehittaminen
tehostuu ja koulutuksen jarjestgjien kyky kehittad omaa toimintaansa pitkajanteisesti
paranee.

Kuvaukset toimivat myds koulutuksen jarjestgjien apuna oppimisymparistojen,
opintohallinnon ja toiminnanohjausjarjestelmien kehittamisessa seka hankintojen
suunnittelussa ja toteuttamisessa.

Syntyvien kuvausten avulla on tarkoitus tukea ja edistaa ammatillisen koulutuksen
digitalisaatiota, varmistaa yhteisten toimintamallien toteutuminen kaytannossa ja
asiakaslahtoisesti.




KARKKI - Kokonaisarkkitehtuuria ammatilliseen koulutukseen

=== | Milloin Missii 1 | Budjetti
= ] 1.1.2022-31.12.2023 Valtakunnallinen =4 | 2,3 miljoonaa euroa
Kenelle =" | Teemat Rahoitus
Kaikille ammatillisen ~ | Toisen asteen ammatillisen Opetus- ja
koulutuksen jarjestdgijille viitearkkitehtuurin kuvaukset, kulttuuriministerion
| ohjeet, kaytdntddn soveltaminen erityisavustus
| Miten | ja osaamisen kehittdminen
w<® | Hallintamalli, toiminta- , | Tavoite
ja palveluarkkitehtuuri, Miksi - | Tuottaa toimintamalli
tietoarkkitehtuuri Tarve tukea digitalisaation ' valtakunnallisena verkostona,
tietojarjestelmaarkkitehtuuri, kehittdmistd, palvelujen kehittdmisen jossa osallistetaan lagjasti
| osaamisen kehittdminen tehostamista, toimintaympdristén .~ ammatillisen koulutuksen jdrjestdjic
muutosten ennakointikyvyn lisddmista, . kokonaisarkkitehtuuritydohon

yhteentoimivuutta

Padkoordinaattori Osatoteuttajat

Careeria Lappia Tavastia Sampo Vamia
3 OPETUS- JA Stac_jin AO K-I_DEDU Lu!<sia SASKY Varia
KULTTUURIMINISTERIO Hyria Kiipula WinNova SEDU YSAO
JEDU Ekami Mercuria SYO Yrkesakademin
OMNIA Gradia Salpaus Perho TREDU Business College Helsinki

KSAK OSAO Riveria TAI
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Hankkeen lyhyen tahtaimen tavoitteet

Maarittaa ja tuottaa tarvittavat kokonaisarkkitehtuurikuvaukset eri tasoilta kaikkien
ammatillisen koulutuksen jarjestajien kayttoon.

Kokonaisarkkitehtuurin toimintamalli valtakunnallisena verkostona, jossa osallistetaan
laajasti ammatillisen koulutuksen jarjestajia.

Hankkeessa kehittavien kuvausten tulee olla yhteentoimivia olemassa olevien ja kehittavien
valtakunnallisten kuvausten kanssa.

Huomioidaan sekéa osallistutaan opetus- ja kulttuuriministerion ohjaamaan
kokonaisarkkitehtuurity6hon.

Syntyvat tuotokset ja niihin liittyva osaaminen tulee hankkeen paattyessa osaksi koulutuksen
jarjestgjien pysyvaa toimintaa.
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Hankkeen lyhyen tahtaimen tavoitteet

« Tuotosten levittamisesta ja vakiinnuttamisesta koulutuksen jarjestajien kayttéon ja vastaa
tarvittavien koulutustilaisuuksien jarjestamisesta koulutuksen jarjestajille ja sidosryhmille.

« Tuotetut kuvaukset tulee olla julkisesti avoimesti saatavilla, kaytettavissa ja
jatkokehitettavissa.

« Hankkeessa tulee tehda laadullista arviointia ja raportoida hankkeen etenemisesta opetus- ja
kulttuuriministeridlle jo hankkeen aikana.
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Hankkeen pitkan tahtaimen tavoitteet

Mahdollistaa toisen asteen koulutuksenjarjestgjien keskeisten toimintojen yhteentoimivuus

Luoda ja yllapitaa koulutuksenjarjestéjien yhteista arkkitehtuuria, jota hyddynnetaan aktiivisesti
kehittamistoiminnassa

Mahdollistaa laadukkaampien tietojarjestelmien kehittdminen seka koulutuksenjarjestajien
yhteiset tietojarjestelméahankkeet

Luoda pohja koulutuksenjarjestajien yhteiselle toiminnan ja tietotekniikan kehittdmiselle, jolloin
mahdollistetaan laaja-alainen digitalisaatio

Luoda yhteisty0- ja hallintamallit koulutuksenjarjestajien kesken ja rahoittajan kanssa
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Kokonaisarkkitehtuuri /JJHS179

Periaatetaso

Strategiat

Arkkitehtuuriperiaatieet

Kehittamisvaatimukset- ja tavoitteet

Sidosarkkitehtuurit, -hankkeet ja -

ratkaisut
Ttelounvapedaaneel_| I Rajaukset ja reunaehdot I )

\

Q‘"*/‘—/

Toiminta- Tietoarkkitehtuuni

arkkitehtuuri

Tietojarjestelma- Teknologia-

arkkitehtuuri arkkitehtuuri

\

| Tietojarjestolmapatvelst | Tekncloglavaatmukset

Kasitteellinen

taso

Looginen taso

Thodot ja tetomait I

Tietojre HEimApavelut -Deaok -

Prosessit-bedot -enaltriis

/

Loogset tieto

Tietoveral I

LFmM otovarannot |

Fyysinen taso

20.1.2023
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KARKKI-hankkeen maarittely

| Arvet, visio ja missio | | Arkkitehtuuriperiaatteet

| Strategiakartia | I Viite- ja sidosarkkitehtuurit | + TP2. Ammatillisen koulutuksen viitearkkitehtuuri
I Ohjaavat lait ja sdddokset I I Standardisalkku I

Toimijat Tietojarjesteimapalvelut
Palvelukartta Tietojarjesteimakartta

Toiminnan palvelut

TP3. Toiminta- ja palveluarkkitehtuuri
Toimijoiden valinen vuorovaikutu:

Prosessikartta

TP4. Tietoarkkitehtuuri

jen valinen | i tohtuurl 01 Teknologiaresurssit

Prosessit Loogiset tietomaliit Tietojarjesteimien valinen Looginen alustajésennys
utus

Toiminnan palvelut-prosessit Soveltamisprofiiit s Looginen verkkokaavio TP5. Tietojarjestelmaarkkitehtuuri

Loogiset rajapinnat

Tietovirrat

TP6. Teknologia-arkkitehtuuri
(optio / rajattu pois)

Fyysiset tietomaliit Fyysiset rajapinnat

Fyysiset tietovarannot

7 OPETUS-
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Kehittamiskokonaisuus

Arkkitehtuurityén Ammatillisen koulutuksen Koulutus ja
tuki viitearkkitehtuuri jalkauttaminen

~ N (O N[ TP3. Toiminta- ~ N

arkkitehtuuri

TRL TP2. [ A

Arkkitehtuuri- Periaatteellinen || TP4. Tietoarkkitehtuuri

kaynnistaminen,
kartoitukset,

nykytilan selvitys,

alkukoulutus TP6. Teknologia-
arkkitehtuuri

\ J / (optio, rajattu pois)

\ J .
taso, S Osaamisen

. . 4
arkkitehtuurin, || TP5. Tietojarjestelma- kehittaminen
koordinointi | arkkitehtuuri
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TP1 -ALOITUS JA KARTOITUS

Tavoitteet:

Hankeen tarkempi maarittely yhdessa rahoittajan kanssa

Hankkeeseen liittyvat yhteiset hankinnat

Yhteinen alkukoulutus seka ohjemateriaalit

Hankkeeseen liittyvien viite- ja kohdearkkitehtuurien nykytilan kartoitus

Ymmarryksen muodostaminen kansallisesta arkkitehtuurityosta

Nykytilan selvitys ammatillisen koulutuksen organisaatioiden kokonaisarkkitehtuuritilanteesta

Hankkeen aikainen kokonaisarkkitehtuurin hallintamalli

20.1.2023




Kw R K K I | E?nkrﬂggiilfiggélgtlfc?:rulfcﬁEseen
TP2 - AMMATILLISEN KOULUTUKSEN VIITEARKKITEHTUURI

Tavoitteet:

koordinoida ammatillisen koulutuksen viitearkkitehtuuri ja varmistaa, etta osa-arkkitehtuureista
muodostuu yhtenainen kokonaisuus

kuvata arkkitehtuurin periaatteellinen taso

varmistaa ammatillisen koulutuksen jarjestajien yhteinen ndkemys, osallisuus ja
arkkitehtuuritietoisuus

varmistaa, etta arkkitehtuuri on ajanmukainen, yllapidettava, hallittu ja kaytettava

kehittda arkkitehtuurin hallintamalli ja varmistaa arkkitehtuuritydn jatkuvuus

20.1.2023
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TP3 — TOIMINTA- JA PALVELUARKKITEHTUURI

Tavoitteet:

7 OPETUS-
20.1.2023 % KL’LHL’UJl:l.\iINIS'l'LRI

Tavoitteena kuvata organisaation toiminnalliset rakenteet, mm. toimijat, palvelut ja tuotteet seka prosessit ja
organisaatiot. Tavoitteena kuvata ja edistaa digitaalisten palvelujen yhteentoimivuutta seka yhteytta
kansalliseen palvelu-arkkitehtuuri ohjelmaan KaPAan.

Tavoitteena on tukea koulutuksen jarjestdjan kykya sopeutua toimintaympariston muutoksiin toteuttamalla
uudistusten vaikutusten arvioinnin tekeminen suunnitelmallisesti.

Riskienhallintaa voidaan tehda monella tasolla ja organisaation toiminta, palvelut ja prosessit ovat yksi
riskienhallinnan kohde. Monipuolinen ja laaja nakemys koulutuksen jarjestajan toimintaymparistosta,
toiminnasta, palveluista sekad prosesseista on yksi lahtokohta keskeisten ja merkittavien liiketoimintariskien
tunnistamisessa.

Tavoitteena on sujuvoittaa koulutuksen jarjestajan hallintoa, vahentaa koulutuksen jarjestgjien paallekkaista
kehittdmistyota sekéa tehostaa resurssien kayttoa.

Tavoitteena on uudistaa toimintaa ja prosesseja seka kartoittaa, mita ja miten tiedonohjauksen avulla
metatietojen maaraytymista ja asiakirjatietojen kasittelya tietojarjestelmassa on mahdollista digitalisoida ja
automatisoida.
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TP4 - TIETOARKKITEHTUURI

Tavoitteet:

Ammatillisen koulutuksen kansallisen tietoarkkitehtuuritydon nykytilan selvittaminen ja olemassa
olevien kuvauksien hyddyntaminen (TP1 tyOon pohjalta)

Koulutuksen jarjestajien yhtenainen nakemys tietoarkkitehtuuritydsta

Tietoarkkitehtuurikuvausten laatiminen (esim. tietoryhmat, tietovarannot ja tietovirrat) seka
tietoarkkitehtuuria tarkentavat maarittelyt (tietomallit ja sanastotyd Yhteentoimivuusalustalle)

Osatoimijoiden tietoarkkitehtuuriosaamisen varmistaminen

Koulutuksen jarjestajien tietoarkkitehtuuriin liittyvan kyvykkyyden kasvattaminen (yhteistydssa
TP7)

20.1.2023
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TP5 - TIETOJARJESTELMAARKKITEHTUURI

Tavoitteet:

« Luodaan yhteinen nakemys tarvittavista kansallisen tason ammatillisen koulutuksen
tietojarjestelmaarkkitehtuurikuvauksista (laajuus, tasot, tarkkuus)

Kartoitetaan jo tehdyt tietojarjestelmaarkkitehtuurikuvaukset ja nilden mahdolliset
paivittamistarpeet

Laaditaan ammatillisen koulutuksen toiminta- ja tietoarkkitehtuurin vaatimat
tietojarjestelmakuvaukset

Varmistetaan laadittujen kuvausten laatu ja kaytettavyys

20.1.2023
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[ |
TP7 — OSAAMISEN KEHITTAMINEN

Tavoitteet:

« Kokonaisarkkitehtuuriin liittyvan osaamisen ja kehittdmisen jakaminen. Jaetaan muiden
tyopakettien tuotoksia ja tuloksia kaikkien koulutusten jarjestajien kayttoon

Kokonaisarkkitehtuurin merkitys paatoksenteossa ja johtamisessa — oppilaitosjohdon
osaamisen vahvistaminen

Ammatillisen koulutuksen henkil6stén osaamisen kehittaminen
Oppilaitosten muutoskyvykkyyden parantaminen

Toiminnan, prosessien ja palvelujen, tiedon seka tietojarjestelmien ja palvelujen muodostama
ehea kokonaisuus ammatillisen koulutuksen jarjestajien tasolla

Kokonaisarkkitehtuurin liittyvan osaamisen ja laadun varmistaminen vertaismenetelmin

7 OPETUS-
20.1.2023 % KL’LHUUJl:l.\iINIS'l'LRIU




YHTEISTYOTAHOT JA -RYHMAT
[ KOKONAISARKKITEHTUURIN KEHITTAMISHANKE

- Hanketoimijat - ammatillisen koulutuksen jéarjestéjat

- TP vastuulliset

-
4 N\ Projektiryhmai ]

Ohjausryhma \

- OKM
- OPH 4 Tyopakettikohtaiset )

- Verkoston edustus ) TYPI'}’hH"lﬂt
- Sidosryhmien edustus - Tyopakettikohtainen vastaava

arkkitehti
K ) - Substanssiasiantuntija
\. Ulkopuolinen konsulttipalvelu ./

(" Verkostofoorumit | TYOpakettikohtainen
sidosryhmatyoskentely

- Keskustelu
- Tydpajat
- Koulutukset
\_ - Avoimia kaikille )
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Hankkeen ailkataulu
AIKATAULU

Hankeaika 2 v

TP 1 Kartoitusvaihe
(4 — 6 kk)

Tydpaketit 2 — 6 toteutus (16 kk)

Tyopaketti 7 (6 kk — 12 kk)

1/2022 Ohjausryhmai, verkostofoorumit, arviointi ja mittaaminen 12/2023
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Osaamisen kehittaminen

Kokonaisarkkitehtuuria
ammatilliseen koulutukseen

TP7 Osaamisen kehittaminen

KARKKI

Alkukoulutus

o
[[lr/— = yhteinen ymmérrys

222 kokonaisarkkitehtuurigjattelusta | TP1

Kick off -webinaari
Tiedottaminen

Vialiwebinaari
Verkostoituminen

Loppuwebinaari
Levittéminen

N

Kypsyystason mittauksen itsearvicinnit | TP1

TP1: Nykytila ja toiminnan kéynnistaminen

Omnia

TP2:
Strategia/Johtaminen
Stadin Ammattiopisto

TP4: Tietoarkkitehtuuri
Osao

TP3: Toiminta- ja
palveluaridkitehtuuri
Business College HKI

TP5 : Tietojdrjestelmat
Omnia

TP7: Osaamisen kehittdminen, WinNova

Kokonaiskoordinaatio: OMNIA

Kypsyystason analysointi

Karldki
Tybpakettien yhteistyo

Il

Kokonaisarkkitehtuuri

Karkki
Avoin

Tyopakettikohtainen
kehittdmistyd,
Teemat
verkostofoorumeihin

1

Informatiiviset
verkostofoorumit
ty6pakettien teemoista

Avoimia, tallenteet,
materiaalit jakoon,
vertaisverkottuminen,
markkinointi, osaamisen
kehittyminen, yhteinen
ymmdrrys

Arviointi
vertaismenetelmin

T

Kuvaukset, Materiaalit, Mallit

Svventiivit
verkostofoorumit

VS

TP 1-5 tuotosten,
arkkitehtuuriin ja
kuvauksiin liittyvéan
osaamisen jakaminen ja
syventéiminen

7 OPETUS- JA
KULTTUURIMINISTERIO
S
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KARKKI ja kokonaisarkkitenhtuuri

« Miksi kokonaisarkkitehtuurity6ta tehdaan?
 Ylatason jasennys tavoitteista, toiminnasta, tiedoista seka tietojarjestelmista

« Kenelle?

« Ammatillisen koulutuksen jarjestajien oma toiminta
« Ammatillisen koulutuksen jarjestajien yhteistyo

« Hankkeet

« Toimittajat
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Suurimmat haasteet organisaation
kokonaisarkkitentuurin kehittamisessa?

Yhteisty0 ja viestinta Muut resurssit
Organisaatiorakenteet Organisaation ja johdon tuki
Motivaatio Kohteen rajaaminen, KA-tyOn tarkoitus
Kokonaisarkkitehtuurikyvykkyys Tavoitteiden realisoituminen (tulokset eivat nay heti)
Kokonaisarkkitehtuuritydn ohjaus ja tuki (konsultin Hallintamallin puute
rooli) L _

Arviointi ja evaluointi

Kokonaisarkkitehtuuritydryhnman rooli

Kokonaisarkkitehtuuritydn tavoitteiden
ymmartaminen

20.1.2023
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Olennaisimpia haasteita organisaation
kokonaisarkkitehtuurityossa? (Karkki kick-off)

kokonaisarkkitehtuuri organisaatiouudistus
lean yhtenaistaminen tietojarjestelmat

laadunhallinta : '
tehtavat inhokkeja

lakisaateiset

hahmottaminen SELKOKIELISYYS
. Stralegiaa rakentaminen
tlemla

nakokulmista
toimintamallit

- Tarpeen
tavoitteiden sresessit
tietovirrat jalkautetaan Ensi

. alkuun ; palvelut
jattamalla Priorisointi  ©rl

valiset loytaminen ARJEN

toimintojen ieaatini
Siciicias organisaatioissa

20.1.2023




Kw R K K I | E?nkrﬂggiilfiggg:\itlfc?:ruﬁEseen
Arkkitehtuurikuvaukset

Hyoddynnetaan JHS179 viitekehysta

Kuvataan tavoitetilaa

Painotus toiminta-arkkitehtuurin seka tietoarkkitentuurin mallintamisessa
Ei keksita "pyoraa uudestaan”, hyodynnetaan olemassa olevia malleja

Oppijakeskeisyys
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Haasteet

Viitearkkitehtuurissa kuvataan tavoitetilaa

« Mikd on ammatillisen koulutuksen tavoitetila?
« Mika merkittavia ajureita seka tavoitteita on toisen asteen ammatillisen koulutuksen
tulevaisuudessa?

Miten tehdéa arkkitehtuurista/kuvauksista sellaisia, etta ne palvelevat mahdollisimman laajasti
ammatillisen koulutuksen jarjestgjia?

Miten laajalti huomioidaan opintohallinto, oppiminen seké johtaminen ja ohjaus?

Miten yhteistd arkkitehtuuria hallitaan hankkeen paatyttya?




Roclit Toimijat
HARKKI- Ammatillisen koulutuksen

K A R K K I Kokonaisarkkitehtuuria e e o omisa OO
ammatilliseen koulutukseen (2022-2023). ,
DRAFT - versio KARKK|-hankksen §
T Leipoid /662022 ohjausryhm3

KARKXI i

Hankkeen hallintamalli

chjaa, raportoi

Arkkitehtuurirghma O

 Arkkitehtuurin omistaja: ———
KARKKI-hankkeen ohjausryhma S— S

tason
arklitehtuuriva

TP3 "adustzja”
Teimintarkkite CD ) g

* Roolit: (ks. kuva — varmistetaan yhteentoimivuus)

Tietzarkkizehty CD
wrivastazva

» Arkkitehtuurivastaava (paaarkkitehti) -

Janjestlemzarks CD

TR4 “zdustgla” i

* Arkkitehtuuriryhma (edustaja jokaisesta tyopaketista) @ ran R

« TyOkalut ja toimintamallit o Fe

Tietoarkkitzhtuu i
ri-konsulti

Konsulrw 27 O

« Arkkitehtuurin viitekehys: JHS179 s
 Mallinnuskieli: Archimate 3.1 ‘ |L

 Arkkitehtuuritydkalu: QPR + yhteentoimivuusalusta —— ———
« Julkaisu: EduuniWiki

TP4 tydryhma CD TPS tydryhma CD
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EduuniWiki — KARKKI-hanke

eduuni wikj Feedback

KARKKI -
Kokonaisarkkitehtuuria am-

matilliseen koulutukseen
B Pages Yleiset periaatteet

99 Blog 1 Arkkitehtuur edistas Arkkitehtuuri on 0sa ammatillisen koulutuksen jarest. Arkkitehtuuri tekee nakyvaksi ammatillisen Arkkitehtuurin hvdodyntaminen mahdollistaa vhteisen
ammatillisen koulutuksen johtamista seka jatkuvan parantamisen prosessia. Arkkitehtuuri koulutuksen toi

PAGE TREE kokonaisvaltaista ja edistas muun muassa jatkuvaa oppimista ja joustavia tukee strategiar Nro Periaate Kuvaus
systemaattista uudistumista opintopolkuja, oppi) Ja osaamisidhtoistd toimintaa, Arkkitehtuuri se
digitalisaation hyddyntamistd ja kehittamista seka ammatillisen toimintaa ja vah

* 1. Johdanto ja arkkitehtuurin rake: koulutuksen jarjestajien keskindista yhteistyota seka yhteistyota yhteistyota. Toir Yhim P"i“"“t

muiden koulutustoimijoiden ja tydelaman kanssa. kaikilta koulutus

v Ammatillisen koulutuksen vitearklit

2. Periaatteellinen taso
toiminnan kehit

i Arkkitehtuuri ohjaa kaikkia Arkkitehtuuri ohjaa ja tukee koulutuksen jarjestajien omaa Vaikka tiedonha ;ﬂkkl!t‘htuu“ ed;$:33 A-’kkﬂ'_‘htuufl oNosa aMm n’\‘tl!!sen kCU"J!Uk:‘.(‘n ).)()C'S'.J mista.

Strategiakartta ja kyvykkyydet ammatillisen koulutuksen arkkitehtuurityota. Arkkitehtuuri huomioi ammatillisen koulutuksen  arkkitehtuurityé : A A
3. Tolminta-ariddtehtuurt janjestajia, erityispiirteet ja monimuotoisuuden seka yhteistyon muiden tiedonhallintalai ammatilisen koulutuksen JOh(G"‘IS[é seka }a‘ku‘/an parantamisen prosessa, Arkikatenhtuun
toimijoiden kanssa. Arkkitehtuurin kuvaukset ovat kaikkien Ammatillisen ko a

4. Tietoarkkitehtuuri ammatillisen koulutuksen jarjestajien seks muiden tietojen ja tietoj Kokonassvaltasta )3 edistas muun muassa Jatku‘-’aa oppimista Ja JoUSta'-’la

5. Tietojdr] ckitel n koulutustoimijoiden hyodynnettavissa. Arkkitehtuunn edeliyttya yhtei

L hyocymtaminen vehentss Koulituksen estaion pasiOKEEHA oidatiuiet systemaattista uudistumista. opintopolkuja, oppiyakeskeists ja osaamislahtdista toimintaa,

kehittamistyotd, tehostaa resurssien kiyttos sekd sujuvoittaa

hallintoa. Arkkitehtuuri on 0sa opetushallinnon arkkitehtuureja dlg;ta"saatc n hyocyntam"’[a .la keh ittamista SEka ammati I sen
Arkkitehtuuri tukee Arkkitehtuuri tarkastelee ammatillista koulutusta avoimena ja Ekosysteemiajat koulutuksen janestajien keskinaista )'htele)'OtS seka yhtesstyOta
ekosysteemiajattelua, Jatkuvasti uudistuvana ekosysteemind, joka kytkeytyy muihin osaamisen uudi
Koulutus- ja osaamisjaiestelmdan osiin, Arkddtehtuuri on syntymista. Ekot muiden koulutustoimyoiden ja tyoelaman kanssa.
yhteentoimiva muiden ohjaavien sidosarkkitehtuurien kanssa vaikuttavampia
ja osaamista mc

Arkkitehtuuriperiaatteet seki

> KARKKI-hanke

ratkaisemiseen,

e Arkkitehtuun ohjaa kaikkia Arkkitehtuun ohjaa ja tukee koulutuksen jarjestdjien omaa
Arkkitehtuurin kuvaukset ovat Arkkitehtuur tarkastelee ammatillisen koulutuksen palveluita ja Oppijakeskeisyy
oppijakeskeisia. prosesseja ensisijaisesti oppyan nakokuimasta. Oppijakeskeinen arvoperustaa ja

ammatilfisen koulutuksen arkikstehtuurityota. Arkkitehtuun huomioi ammatillisen koulutuksen
nakokulma huomioidaan kaikilla arkkitehtuurin tasoilla, Oppijakeskeinet =it 3 M " 4 W v
Arkkitehtuun kuvaa palvelut ja prosessit tarvittavilta osin myds ammatillisen ko jafjes{a}la' c(lt)splﬂéét Ja n10n'n1uoto'}ULden Seka ’htE|St’cn mulden
laajemmin koulutuksen jarjestdjan nakSkulmasta Jsa{‘t':cr:;\‘;;u:sjn:‘ !o.mz)mde!‘. kanssa. Afkklteh!uurln kU'-’aUkse: ovat ka,kk.en
Arkkitehtuun huomioi oppijan Oppijan lisaksi arkkitehtuurissa kuvataan ainakin ammatillisen imatillisen ko 3”‘“"3!”"‘;6"’ kCulu!ukSéﬂ }3()9‘5!3}‘6” Seka muidé-‘\
b i myods muut tillisen ulutuk el ysteemnn keskeisid sisdisi koisk Joita kuvaus autt, d L - A
e koulutustoimijoiden hyodynnettavissa. Arkkitehtuurin
e pededic hyddyntdminen vahentada koulutuksen janestajen pasliekkaist
kehittamistydtd, 1ehostaa resurssien kdyttod sekd sujuvoittaa
hallintoa. Arkkitehtuuri on 053 opetushallinnon arkkitehtuureja,

(3 Space tools
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EduuniWiki — KARKKI-hanke

Arkkitehtuuriperiaatteet

Yleiset periaatteet

Arkkitehtuuri edistda . . S
o Arkkitehtuuri ohjaa kaikkia . :
ammatillisen koulutuksen B atillisan koulutke Arkkitehtuuri tukee

kokonaisvaltaista ja ekosysteemiajattelua.
systemaattista uudistumista.

™ I Tietojarjestelmaarkkitehtuurin

" Toiminta-arkkitehtuurin periaatteet ) ' Tietoarkkitehtuurin periaatteet -
periaatteet

Tieto on saatavilla ja
yhteentoimivaa ja kaytetyt
kasitteet ovat yhdenmukaisia.

Arkkitehtuurin kuvaukset ovat
oppijakeskeisia.

Jarjestelmaratkaisut ovat
yhteentoimivia.

Arkkitehtuuri huomioi oppija Arkkitehtuuri mahdollistaa tied
lisdksi myds muut ammatillisen yhteentoimivuuden seka Tieto on riippumatonta
koulutuksen ekosysteemin yhteentoimivien palvelujen ja jarjestelmaratkaisusta.
toimijat. tietojérjestelmien kehittdmisen.

b OPETUS- J/
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Lisatietoa KARKKI-hankkeesta, sen tuloksista ja tapahtumista

« Lahiajan tapahtumia mm.
o 2.2.2023 klo 9-11 webinaari Arkkitehtuurityo johtamisen tukena —tyopaja

« 19.4.2023 10-17 KARKKI-, Digiosaava- ja oppimisanalytiikka-hankkeiden yhteinen
valiseminaari (myds striimaus)

o www.karkki.info

« Kiitos!

20.1.2023
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