Opetushallituksen
strategia 2026-2027




Visio

Minka p&&masran eteen tydskentelemme? Arvot
Mika on toimintamme perusta?
SIVIStYS merkityksellisen Luottamus
tulevaisuuden perustana
Avoimuus
Kestavyys
Yhdenvertaisuus

Missio

Miksi olemme organisaationa olemassa?

Olemme koulutuksen, kielen ja
kansainvalistymisen asiantuntija,
kehittaja ja palveluntuottaja.




Opetushallituksen strategiset tavoitteet

YHTEISKUNNALLISET TAVOITTEET
ORGANISAATIOTAVOITTEET

Sivistys-, koulutus- ja osaamistaso nousevat.

Luomme edellytyksia tietoperustaiselle
toiminnalle ja rakentavalle

Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja osallisuus lisaantyvat. ) )
yhteiskunnalliselle keskustelulle.

Kansainvalistyminen ja

Suomen globaali yhteistyd lisdéntyvat. Varmistamme asiakaskokemuksen

sujuvuuden ja luotettavuuden.

Hyvinvointi, kestavyysosaaminen

ja tulevaisuususko vahvistuvat. Rakennamme hyvinvoivaa

ja oppivaa tydyhteisoa.

Kotimaisten kielten asema
vahvistuu yhteiskunnassa
ja kulttuurissa.
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Johdamme ennakoivasti
toimintaa ja taloutta.



Yhteiskunnalliset tavoitteet 1/5:
Sivistys-, koulutus- ja osaamistaso nousevat

« Tuemme perustaitojen vahvistamista.
« Edistamme oppimistuloksia.

- Vahvistamme laadukasta kasvatusta, opetusta, osaamista
seka oppimisen jatkumoa.

- Kehitamme kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan johtamista ja <
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henkilostObn osaamista.
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Yhteiskunnalliset tavoitteet 2/5:
Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja osallisuus lisaantyvat

- Edistamme sivistyksellista tasa-arvoa ja
koulutuksen saavutettavuutta seka vahennamme
osaamisen eriytymista.

« Parannamme mahdollisuuksia yksildllisiin
koulutuspolkuihin.

« Kehitéamme koulutusta niin, ettd se vastaa
tydelaman tarpeisiin.

« Kannustamme oppijoita osallisuuteen ja
aktiiviseen kansalaisuuteen.

« Edistamme kielellista osallisuutta ja
yhdenvertaisuutta.




Yhteiskunnalliset tavoitteet 3/5:
Kansainvalistyminen ja
Suomen globaali yhteistyo lisaantyvat

« Vahvistamme kansainvalista yhteistyota,
osaamista ja liikkuvuutta vastuullamme
olevilla ohjelmilla, jotta entista useammalla ’
on mahdollisuus osallistua kansainvaliseen
toimintaan.

« Lisaamme Suomen tunnettuutta
opiskelumaana ja rakennamme yhtenaisia
palveluja, jotta yha useammat ulkomailta
tulleet opiskelijat valmistuvat ja jaavat
Suomeen téihin.

e  Tuemme toimialamme osallistumista
kansainvaliseen yhteistyéhon ja
koulutusvientiin.

« Edistamme suomalaisten mahdollisuuksia
osallistua EU:n globaaliin yhteistydhon.



Yhteiskunnalliset tavoitteet 4/5:
Hyvinvointi, kestavyysosaaminen

ja tulevaisuususko vahvistuvat

« Vahvistamme luottamusta kasvatukseen ja koulutukseen.

« Tuemme kasvatus- ja koulutusalan
veto- ja pitovoimaa yhdessa sidosryhmien ja
koulutuksen jarjestajien kanssa.

« Tuemme oppijoiden kasvua ja hyvinvointia
edistavaa toimintakulttuuria seka
oppilaitosten hyvinvointijohtamista
monialaisen yhteistydon avulla.

« Vahvistamme niita tietoja ja taitoja, joita
kestavien elamantapojen, ilmastovastuun
ja kiertotalouden edistaminen koulutusalan
toimijoilta edellyttaa.

« Edistamme kaikenikaisten liikkuvaa
elamantapaa.




Yhteiskunnalliset tavoitteet 5/5:
Kotimaisten kielten asema
vahvistuu yhteiskunnassa ja kulttuurissa

« Lisaamme tietoa kielesta seka kaikkien
ymmarrysta kielen ja kielellisten valintojen
merkityksesta.

« Turvaamme yhteiskunnan toimivuutta
huolehtimalla suomen ja ruotsin yleiskielesta.

« Edistamme asiallista, selkeaa ja ymmarrettavaa
julkista kielta.

* Vahvistamme yksilon ja yhteiskunnan yhteytta
kielelliseen kulttuuriperintoon.

« Kannustamme kestavaan moni- ja
rinnakkaiskielisyyteen.




Organisaatiotavoitteet




Organisaatiotavoitteet 1/4:
Luomme edellytyksia tietoperustaiselle toiminnalle ja
rakentavalle yhteiskunnalliselle keskustelulle

« Vahvistamme toimintamme vaikuttavuutta
yhteistydssa sidosryhmien ja kumppanien
kanssa.

« Osallistumme rohkeasti yhteiskunnalliseen
keskusteluun tuoden samalla esiin
rooliamme ja tehtaviamme.

« Kehitamme tutkimusyhteistyota ja
helpotamme tietoaineistojemme
hyddyntamista.

« Varmistamme, etta kielenkayttomme on
selkeaa, ymmarrettavaa ja
tilanteeseen sopivaa.




Organisaatiotavoitteet 2/4:
Varmistamme asiakaskokemuksen

sujuvuuden ja luotettavuuden

« Vahvistamme tydomme
asiakaslahtoisyytta.

- Laajennamme digitaalista asiointia ja
varmistamme palveluidemme
saavutettavuuden ja
helppokayttoisyyden.

« Johdamme ja mittaamme
asiakaskokemusta yhtenaisesti.

 Hyodynnamme tekoalya vastuullisesti.



Organisaatiotavoitteet 3/4:
Rakennamme

hyvinvoivaa ja oppivaa tyoyhteisoa
« Vahvistamme tydyhteisdssamme osallisuutta,

avoimuutta ja kollegiaalista tukea seka
oikea-aikaista viestintaa.

« Kehitamme osaamistamme ennakoivasti ja
tavoitteellisesti.

« Rohkaisemme luovuuteen ja kokeiluihin.

« Varmistamme tarkoituksenmukaiset
tyoskentelyolosuhteet ja huolehdimme
palautumismahdollisuuksista tyopaivan aikana.




Organisaatiotavoitteet 4/4:
Johdamme ennakoivasti toimintaa ja taloutta

« Varmistamme toiminnan ja voimavarojen tasapainon
kehittamalld niiden ennakoivaa suunnittelua ja
ennustavaa raportointia.

« Kehitamme toimintaamme niin, etta kaikilla
tyontekijoilla on tarvittavat tiedot ja ajantasainen
nakyma viraston taloustilanteesta.

- Kehitamme rahoitusta aiempaa yhtenaisemmaksi ja
pitkajanteisemmaksi.

« Rakennamme toimintaamme ekologisesti kestavalle
pohjalle.
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