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1. Toimintakertomus
1.1 Johdon katsaus

Vuosi 2020 oli opetus- ja kulttuuriministerion ja Opetushallituksen valisen uuden, ensimmadisen nelivuotisen
tulossopimuskauden (2020-2023) ensimmainen toimintavuosi. Valmistelimme tulossopimuksen ja sen
ensimmaisen paivityksen yhdessda opetus- ja kulttuuriministerion kanssa uudella vaikuttavuus- ja
vaikutusohjautuvalla vuorovaikutteisella prosessilla. Vuorovaikutteinen prosessi on osaltaan vahvistanut
yhteistydtdmme ministerion kanssa ja kehitimme prosessia edelleen yhdessa.

Opetushallituksen toiminta perustuu henkildéstén kanssa muotoiltuun visioon, missioon ja toimintatapoja koskeviin
kirjauksiin seka vaikuttavuustavoitteisiin. Vaikuttavuustavoitteet kuvastavat suunnitelmiamme toiminnan
pitkdkestoisiksi  yhteiskunnallisiksi  vaikutuksiksi ja tukevat vision saavuttamista. Tulossopimuksessa
madrittelemdamme vaikutustavoitteet - yhteisollinen kehittdminen ja johtaminen vahvistuvat; hyvinvointi paranee;
kansainvalisyys lisddntyy; osaamistaso nousee ja tasa-arvo ja yhdenvertaisuus lisddntyvat - puolestaan kuvastavat
neljan vuoden tavoitteitamme kasvatuksen, koulutuksen ja kansainvalisyyden toimialalla.

Vuodesta 2020 muodostui hyvin toisenlainen, kuin olimme osanneet ajatella. Toimintaympariston nopeat ja
ennakoimattomat muutokset koronaviruksen aiheuttamassa pandemiatilanteessa vuoden 2020 aikana haastoivat
kasvatuksen, koulutuksen ja kansainvalistymisen toimialaa maailmanlaajuisesti. Suomessa maan hallitus
yhteistoiminnassa tasavallan presidentin kanssa totesi 16.3.2020 maan olevan poikkeusoloissa, valmiuslaki otettiin
kdyttéon ja arkemme muuttui kertaheitolla. Koulut ja oppilaitokset siirtyivat etdopetukseen, vanhemmille
suositeltiin lasten pitdmistd kotona varhaiskasvatuksen sijaan ja maan rajat suljettiin. Opetushallituksessa
siirryimme poikkeustilanteen johtamisen malliin. Laajennetun turvallisuusryhman kokouksia jatkettiin 1.6.2020 asti
siten, ettd paivittaista kokouksista siirryttiin asteittain tydjarjestyksen mukaiseen johtamisen malliin. Kokouksiin
osallistuivat myds Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen (Karvi) johtaja ja Ylioppilastutkintolautakunnan (YTL)
paasihteeri. Pandemiatilanne paljasti sekd omaan toimintaamme ettd toimialaan liittyvida heikkouksia, mutta
samanaikaisesti kehitettiin uudenlaisia toimintatapoja ja yhteistyon muotoja, joista opitusta seurannee pysyvia
toimintatapojen muutoksia.

Vahva kansallinen ja erinomaisia tuloksia saavuttanut koulutusjarjestelmamme joutui koetukselle myos
kohdatessaan palveluverkoston muutospaineet, oppimisymparistdjen teknologiset mahdollisuudet ja oppijoiden
yha moninaistuvammat tarpeet ja hyvinvointiin liittyvat ongelmat. Pandemian vaikutuksesta suomalainen
koulutusjarjestelma siirtyi vauhdilla hyodyntamaan digitaalisia valineitd opetuksessa ja oppimisessa. Valmiudet
kevaalla 2020 olivat ymmarrettavasti vaihtelevat niin laitteiden, ohjelmistojen kuin osaamisen suhteen.
Kuntakentdssa on kaynnistynyt kokonaisvaltaisiin ratkaisuihin tahtaavia digitalisaatiohankkeita, jotka vaativat myos
kansallisia toimia ja haastavat valtiota mukaan ekosysteemiin.

Pandemiatilanne edellytti myo6s tulossopimuksessa maarittelemiemme vaikutustavoitteiden mukaisen tyon
toteuttamista olosuhteiden edellyttdmalla tavalla. Opetushallituksessa organisoimme toimintaamme
poikkeusolojen tiimeiksi, joissa osa opetushallituslaisista keskittyi priorisoituihin tehtéaviin, jotka edellyttivat nopeita
ratkaisuja ja ohjeistuksia. Tavoitteenamme oli turvata toimialaan kuuluvien tehtavien toteutuminen rajoitetuissa
puitteissa. Tama tyo jatkuu vuoden 2021 alussa pandemiatilanteen jatkuessa. Olemme osaltamme varmistaneet
hallituksen ja eduskunnan paatosten ja linjausten toimeenpanon yhteistyossa opetus- ja kulttuuriministerion,
muiden hallinnonalan toimijoiden, sidosryhmien ja verkostojen kanssa. Kansainvalinen vuorovaikutus on
lisdantynyt merkittavasti ja saamiamme oppeja on tarkoitus hyddyntda myods tulevaisuuden yhteistydssa ja
tyoskentelytavoissa. Vuoden 2020 oppeihin sisaltyy toimivien vuorovaikutussuhteiden merkitys seka luottamuksen
syntyminen ja vahvistuminen koko koulutusjarjestelmdassa, hallinnon eri tasoilla ja eri hallinnonalojen valilla.
Olemme oppineet, ettd meidan tulee tarkastella koulutusjarjestelman toimivuutta systeemina, jossa toimijoina
ovat mm. oppijat, opettajat, vanhemmat ja terveydenhuoltojarjestelma.
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Vuodelle 2020 olimme suunnitelleet vaikutustavoitteiden mukaisen tyon toteuttamisen vaikutustekoina. Vaikka
vaikutustekojen toteuttaminen hidastui kevaalla, vaikutustavoitteiden suuntainen tyo kasvatuksen, koulutuksen ja
kansainvalistymisen alalla eteni, esim. kaksivuotisen esiopetuksen kokeilu, lukion uuden opetussuunnitelman
kayttoonotto ja toimeenpanotuki, perusopetuksen oppilaan oppimisen ja osaamisen arvioinnin linjausten
tdsmentaminen sekd paattéarvioinnin kriteerityd sekad koulujen ja oppilaitosten kiusaamisen vastaisen tyon
tukeminen oppijoiden hyvinvoinnin parantamiseksi. Ty6ta on tehty yhdessa sidosryhmien ja verkostojen kanssa ja
siind on hyddynnetty tutkimus- ja arviointitietoa. Lisdksi valmistelimme yhdessd opetus- ja kulttuuriministerion
kanssa oppivelvollisuuden laajentamiseen liittyvia kokonaisuuksia ja osallistuimme jatkuvan oppimisen uudistuksen
valmisteluun.

Kansainvalistymisen kentallda pandemia vadhensi kansainvilisen liikkuvuuden mahdollisuuksia. Samalla kuitenkin
kansainvaliseen yhteistyohon tuli esiin vahvemmin esille uusia painotuksia ja toimintamalleja, kuten digitaalisten
ratkaisujen kehittaminen, virtuaaliset vaihdot ja yhteistyd, jotka laajensivat toimijoiden osallistumis- ja
toimintamahdollisuuksia. Osallistuimme Erasmus+ ja Euroopan Solidaarisuusjoukot -ohjelmien ja uuden
ohjelmakauden 2021-2027 valmisteluun. Kevaasta 2020 alkaen Education Finland -ohjelman toimintaa suunnattiin
uudelleen pandemian ja Koulutusviennin tiekartan julkaisun myo6ta. Osallistuimme vahvasti tiekartan valmisteluun.
Yksi painopisteista on hyodyntda digitaalisuutta mahdollisimman monessa, joustavuuden ja palvelujen
saavutettavuuden lisddamiseksi. Ulkoministeridé ja Opetushallitus vahvistivat yhteisty6td, jonka tavoitteena on
Suomen roolin ja panostuksen vahvistaminen globaalin oppimisen kriisin ratkaisuissa. Selvitystoimeksianto
kdynnistyi joulukuussa 2020 ja sen tavoitteena on tuottaa 15.6.2021 mennessa hanke-ehdotus osaamiskeskuksen
kdynnistamiseksi.

Opetushallitus maksoi vuonna 2020 erilaisina kehittamistoimintaa tukevina valtionavustuksina ja apurahoina
yhteensa 187 milj. euroa (vuonna 2019 179 milj. euroa ja vuonna 2018 177 milj. euroa). Kansainvalistymista
edistavissa ohjelmissa toteutettiin yhteensa 24 702 ulkomaan jaksoa (vuonna 2019 32 601 ja vuonna 2018 30 367).

Henkilostomme tyohyvinvointi pandemiatilanteessa ja Opetushallituksen kyky hoitaa tehtaviaan sailyi hyvana,
joskin henkiloston lisdantyvaa vasymysta etatyovaiheeseen oli havaittavissa vuoden loppua kohden. Vuotuisen
VMBaro-kyselyn lisdksi kartoitimme vuoden aikana henkiléston tuntemuksia ja kiinnitimme erityistd huomiota
esihenkildiden yhteydenpitoon henkiléstoon, tydhyvinvointiin, tydyhteisoviestintdan ja tyoskentelytapoihin, jotta
kaikki erilaisissa elaméntilanteissa olevat jaksoivat pitkdn ja edelleen jatkuvan etdtydvaiheen. Yhteisollisyyden ja
yhteenkuuluvuuden tunnetta on yllapidetty moninaisin keinoin ja kokeiluin, mikd on tukenut myods henkildston
digivalmiuksien vahvistumisessa. Lisaksi jarjestimme koko henkilostolle mahdollisuuden osallistua
Opetushallituksen sisdisiin dialogeihin osana DialogiAkatemian, Erdtauko-sdation ja valtiovarainministerion
koordinoiman Poikkeusajan dialogit -keskustelusarjaa.

Vuoden 2020 aika analysoimme Opetushallituksen taloustilannetta huolellisesti ja tunnistimme toimia, joiden
avulla taloustilannetta on mahdollista omin toimenpitein saattaa kohti kestavimpaa tasoa. Pandemiatilanteesta ja
tyoymparistohankkeista syntyvat sdastét vuonna 2020 auttavat vuoden 2021 talouden suunnittelussa, mutta eivat
poista pitkalla aikavalilla syntynytta rakenteellista alijadmaa perustoimintamenoista.

Karvin toiminta kattoi vuonna 2020 yhteensda 40 varhaiskasvatusta ja koulutusta koskevaa arviointia.
Arviointitoiminnan vaikuttavuustavoitteet liittyivat oppimisen ja osaamisen kehittamiseen, yhdenvertaisuuden
edistamiseen, koulutusjarjestelman toimivuuden lisddmiseen ja jatkuvan kehittamisen tukemiseen. Kansallisen
arviointitiedon tuottamiseen osallistui yhteensa 3 750 toimijaa, jotka edustivat varhaiskasvatuksen, opetuksen ja
koulutuksen jarjestdjid, oppilaitoksia ja korkeakouluja. Kansalliseen ja paikalliseen koulutuksen kehittdmiseen
suunnattu arviointitoiminta painottui varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteiden
toteutumiseen, oppimistuloksiin perusopetuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa, koulutusala-arviointeihin
korkeakoulutuksessa, varhaiskasvatuksen ja korkeakoulutuksen laatuun ja laatukriteereiden kehittdmiseen seka
poikkeuksellisten opetusjarjestelyjen toteuttamiseen kaikilla koulutusasteilla. Koronaepidemian vuoksi paaosa
arvioinneista toteutettiin verkkototeutuksena. Arviointien julkistamisseminaarit ja muut tilaisuudet jarjestettiin
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suuret osanottajamaarat saavuttaneina verkkoseminaareina. Lisdksi Karvi tuotti koulutuksen tilaa kuvaavia
synteeseja koulutuspoliittisessa keskustelussa ja paatoksenteossa hyddynnettavaksi. Arviointitietoa hyddynnettiin
kansallisella tasolla esimerkiksi uusien varhaiskasvatusta ja koulutusta koskevien kansallisten kehittamisohjelmien
laadinnassa sekd kansallisessa ohjauksessa. Arviointituloksia tuotettiin  myo6s paikalliselle tasolle,
varhaiskasvatuksen ja koulutuksen jarjestajille seka korkeakouluille. Karvi tuki arviointiosaamista ja tiedon kayttoa
kehittdmisessa myos jarjestamalla koulutuksia ja tyopajoja. Kaikki arvioinnit toteutettiin digitaalisina ja arviointien
verkkototeutukset otettiin laajasti kayttoon.

Ylioppilastutkintolautakunnan kanslian keskeiset tavoitteet vuodelle 2020 olivat ylioppilastutkinnon toimeenpano
seka siihen liittyvat kehittamistoimet. Vuoden 2020 koronavirustilanne vaikutti kuitenkin merkittavasti tutkinnon
jarjestamiseen. Paatavoitteeksi asetettiin tutkinnon jarjestamisen turvaaminen. Koronavirustilanteesta huolimatta
kaikki tutkinnon kokeet jarjestettiin kevaalla ja syksyllda 2020. Lautakunta muutti koepdivien ajankohtia
turvatakseen kokeiden turvallisen jarjestamisen ja antoi lukioille ohjeita koejarjestelyista. Ylioppilastutkinnosta
annetun lain muutosten toimeenpano jatkuu vuosina 2019-2022.

Opetushallituksen, Karvin ja YTL:n yhteinen tyoympaéristohanke eteni suunnitellusti ja aikataulussaan.
Toimitilaremontin ensimmainen vaihe valmistui vuoden 2020 lopulla. YTL muutti yhteisiin tiloihin vuoden 2021
alussa ja Karvi muuttaa kevaan 2021 aikana.

Opetushallitus ja henkilostojarjestot saavuttivat neuvottelutuloksen ja sopimuksen uudesta palkkausjarjestelmasta
vuoden 2020 lopussa. Opetushallituksen, Karvin ja YTL:n yhteinen uusi palkkausjarjestelma tuli takautuvasti
voimaan 1.12.2020.

Vuonna 2020 valmistelimme uudelleenorganisoitumista kuuden paatoiminnon sijaan viiteen paatoimintoon ja
uudistimme johtamisvastuita. Perusteluina uudistamiselle olivat mm. opit siitd, miten nykyinen organisoitumisen
malli ja vastuut ovat toimineet, opit koronaviruksen aiheuttamasta poikkeustilanteesta seka henkildstolta saatu
palaute.

Olemme jatkaneet Opetushallituksen toiminnan pitkdjanteistd uudistamisty6ta ja pohtineet, milla identiteetilla
Opetushallituksen tulisi toteuttaa tehtavdansa yhteiskunnallisen vaikuttavuutensa lisdamiseksi. Alustavat ideat
rooleista, joiden kautta Opetushallitus voisi laajentaa ja uudelleen suunnata innovaatio -, kokeilu- ja
kehittdmistoimintaansa, ovat muotoutuneet havainnoista systeemin eri toimijoiden seka sidosryhmien kanssa
kdytyjen keskustelujen pohjalta. Jatkuvasti muuttuvan toimintaymparistdn, asiakkaiden tarpeiden seka
koulutuksen ja kasvatuksen toimialan merkityksen ymmarryksen syveneminen on keskeista, jotta voimme vastata
moninaistuvan koulutusjarjestelman ja kansainvalisen toimintaymparistdon haasteisiin suurimman mahdollisen
vaikuttavuuden saavuttamiseksi. Pandemiatilanne on nopeuttanut yhteiskunnassa tiettyja kehitysprosesseja, mm.
digitalisaatio ja vihrea kasvu, joissa Opetushallituksen tulee pysyda mukana.

1.2 Tuloksellisuus

Opetushallitus on pystynyt pandemiatilanteesta huolimatta toimimaan vuoden 2020 aikana laadukkaasti,
tehokkaasti ja taloudellisesti. Opetushallituksen taloustilanne kehittyi vuoden 2020 aikana ennustetusta
poikkeavasti ja koronapandemia vaikutukset talouteen ovat olleet merkittavia. Menotaso on laskenut siten, etta
siirtomaardrahakanta kasvoi 5,658 milj. euroon. Menotason laskuun ovat vaikuttaneet huolellinen
henkiléstosuunnittelu, matkustuksen vaheneminen ja toimitilahankkeesta johtuneet vuokrakustannusten
muutokset. Haaste Opetushallituksen tulokselliselle toiminnalle on perustoiminnan piiriin tulevat uudet velvoitteet,
jotka jatkuvat edelleen vuoden 2021 aikana. Opetushallituksen perustoimintamenoissa on eri yhteyksissa todettu
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olevan rakenteellinen vaje. Tuloksellisen toiminnan varmistamiseksi jatkossa rakenteellisen perustoimintamenon
vajeen korjaaminen on valttamatonta

Opetushallituksen ja opetus- ja kulttuuriministerion valisessa vuosille 2020-2023 tehdyssa tulossopimuksessa
toiminnalliset tavoitteet on asetettu viiden vaikuttavuustavoitteen ymparille. Ndiden tavoitteiden toteutumista on
kuvattu tarkemmin tilinpaatoksen luvussa 1.3. Lisdksi toiminnallisen tuloksellisuuden mittareiden toteutumista
suorituskyvyn ja laadun osalta on kuvattu luvussa 1.4.

1.3 Vaikuttavuus

Madarittelimme syksylla 2018 nelja vaikuttavuustavoitetta, jotka kuvastavat Opetushallituksen suunnitelmia
toiminnan pitkakestoisiksi yhteiskunnallisiksi vaikutuksiksi. Opetushallituksen visiosta ja missiosta johdetut nelja
vaikuttavuustavoitetta ovat: 1) Koulutuksen ja kansainvalistymisen tasa-arvoisuus kasvaa, 2) Oppijoiden hyvinvointi
paranee, 3) Jatkuva oppiminen nostaa osaamistasoa ja 4) Avarakatseisuus kasvaa. Nama tavoitteet ovat
yhdenmukaiset Osallistava ja osaava Suomi —hallitusohjelman keskeisten tavoitteiden kanssa.

Opetushallituksen vaikuttavuustavoitteet ja neljan vuoden vaikutustavoitteet koulutuksen ja kansainvalisyyden
kentdllda on kirjattu opetus- ja kulttuuriministerion ja Opetushallituksen vuosia 2020—2023 koskevaan
tulossopimukseen. Vaikutustavoitteet ovat 1) Yhteisollinen kehittdminen ja johtaminen vahvistuvat, 2) Hyvinvointi
paranee, 3) Kansainvalisyys lisddntyy, 4) Osaamistaso nousee ja 5) Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus lisdantyvat.

Vuonna 2020 tulossopimuksen vaikutustavoitteiden mukainen tyé Opetushallituksessa ideoitiin ja maariteltiin
vaikutustekoina. Paatoiminto- ja yksikkorajoja ylittavia vaikutustekoja oli 30 kappaletta. Kullekin vaikutusteolle
maariteltiin vastuuhenkilot ja toteuttamiseen osallistuva yksikot. Vaikutustekojen valilla tehtiin yhteistyota. Osa
vaikutusteoista oli luonteeltaan Opetushallituksen oman tyon kehittdmista, osa asiakkaita palvelevaa tyota ja osa
asiakkaisen kanssa tehtdvaa yhteiskehittamista. Vaikutustekoihin perustuva tyo jatkuu ja sitad kehitetdan vuonna
2021.

Vaikutustekoihin liittyva tyoskentely on ollut uudenlainen tapa organisoida ja tehda tyotd. Pandemiatilanteen
vuoksi vaikutustekotydskentely hidastui kevaalld 2020. Kesakuussa vaikutustekovastaaville tehdyn kyselyn mukaan
vaikutustekojen edellyttama yhteistyd oli kaynnistynyt. Tavoitteellisen toteuttamisen painopiste oli kuitenkin
syyskaudella. Vuoden 2020 lopussa kootun tilannetiedon perusteella kunkin vaikutusteon mukaiset tavoitteet ovat
toteutuneet osittain tai kokonaan.

Tulossopimukseen kirjatut viisi vaikutustavoitetta on tarkoitettu tavoitteiksi koko tulossopimuksen neljan vuoden
toteutuksen aikana. Vaikutustavoitteilla on yhteiskunnallista muutosta kuvaavat ylatason mittarit, joille on asetettu
tavoitteet. Osa tavoitteista on suuria ja muutokset vaativat toteutuakseen aikaa. Kaikkien mittareiden tietoja ei
myoskdan kerata tai ole mahdollista kerata vuosittain.

Vaikutustavoitteista on johdettu Opetushallituksen priorisoimat 30 vaikutustekoa, joissa on koottu yhteen niita
toimia, joilla saadaan aikaan toivottua muutosta yhteiskunnassa. Yhteys vaikutustekojen ja vaikutustavoitteiden
kesken voi olla myo6s valillinen ja muutokseen vaikuttavat myds muut kuin Opetushallituksen toimet. Tdssa
jaljempdana olemme kuvanneet niitd tarkeimpida toimia, joilla olemme osaltamme halunneet vahvistaa
tavoitteidemme toteutumista suomalaisessa yhteiskunnassa.
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1.3.1 Opetushallitukselle asetettujen tavoitteiden toteutuminen — toiminnan yhteiskunnallinen

vaikuttavuus

Vaikutustavoite 1. Yhteiséllinen kehittdminen ja johtaminen

Tavoite/
toimenpide
seka mittarit

2019
toteuma

2020
toteuma

2021
tavoite

2022
tavoite

2023
tavoite

Vaikutustavoite 1: Yhteisollinen kehittaminen ja johtaminen vahvistuvat

Opetushallitus on

— tukenut oppivien yhteis6jen kykya ja keinoja vahvistaa lasten ja nuorten osallisuutta ja toimijuutta
turvallisissa oppimisymparistdissa

— kehittanyt tietotuotannon sisdltoa ja menetelmia seka lisdnnyt tiedon hyddyntamista hyvinvoinnin
edistamisessa ja uusien toimintatapojen luomisessa

— vahvistanut moniammatillisuutta, yhdessa toimimista ja yhteiskehittamista

1.1 Osallisuus ja
vaikuttamis-
mahdollisuudet
oppilaitoksissa:

Hyvat
vaikutusmahdollisuudet

koulussa, %

(joka toinen vuosi
toteutettavan
Kouluterveyskyselyn tulokset
saadaan alkusyksystd 2021)

Perusopetuksen 8.-9. -
luokat

12,4

13,0

14,0

Lukio 1. ja 2. vuosi

13,8

14,5

15,0

Ammatillinen koulutus

27,8

28,5

29,0

1.2. Kasvuympdriston
turvallisuus:
tavoitteena vahentaa
koulukiusaamista.
Kokemukset

koulukiusaamisesta, %
(joka toinen vuosi
toteutettavan
Kouluterveyskyselyn tulokset
saadaan alkusyksysta 2021)

Perusopetuksen 8.-9. -
luokat

5,5

5,2

4,9

Lukio 1. ja 2. vuosi

1,1

1,0

0,9

Ammatillinen koulutus

3,6

3,3

3,0
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Selvityk-
1.3 Oppivan yhteisdn ja | sen Kehitys edennyt
oppilaitosjohtamisen perusteella myonteiseen suuntaan
tilannekuva laadittu tilannekuvasta
tilannekuva

Opetushallitus on tukenut oppivien yhteiséjen ja yhteiskehittdmisen mallien muotoutumista

Opetushallituksen Kokeilukeskus on jatkanut monindkokulmaisen kokeiluista oppimisen mallin kehittamista
kokeiluohjelman ja #paraskoulu -kiihdyttamon kokeilijoiden kanssa ja tutkinut sen soveltumista kehittamistyon
paikallisen vaikuttavuuden arviointiin. Lisdksi Kokeilukeskus on testannut mallin toimivuutta tukea kokemustiedon
hyodyntamista valtakunnallisessa kehittamisessa. Arvioinnin oppeja hyddynnetadn uuden kokeilut ja kehittaminen
-toiminnon muotoutumista.

Poikkeusolojen aikana ammatillisen koulutuksen osalta on panostettu nopeaan, palvelevaa ja ajankohtaiseen
viestintddn  etdyhteyksien kautta. Opetushallitus on  kokeillut erilaisia  yhteiskehittamisen
asiakkuuskehittajapaneelien toimintatapoja Oppijan parhaaksi -kokeilussa yhdessa oppijoiden kanssa.

Opetushallitus on toimeenpannut opetus- ja kulttuuriministerion laatustrategiaa tukemalla eri tavoin kentdn
toimijoiden laatuty6td sekd osallistumalla eurooppalaisen ammatillisen koulutuksen laadun kehittdmisen
laadunvarmistustyéhon

Opetushallitus on uudistanut tapaansa toimia suuntaamalla ty6n painopistettd ohjaukseen ja tukeen seka
oppimisen johtamiseen

Opetushallitus on edistényt tiedon saatavuutta ja hyodynnettédvyytta asiakkaiden sujuvan asioinnin ja laadukkaiden
asiakaspalvelujen varmistamiseksi muun muassa ottamalla kdyttoon teemakohtaisia palveluosoitteita ja jatkamalla
asiakaspalveluratkaisun kayttéonottoa palvelulupauksemme mukaisesti. Palvelusosoitteiden myo6ta on
muodostunut kattavampi kokonaiskuva Opetushallitukselle suunnattujen kysymysten kokonaismaarasta ja
aihealueista. Keskitetyn jarjestelman avulla péivitetdan verkkosivuja esimerkiksi usein kysyttyja kysymyksia
tarkentamaan eri aihealueita. Oma Vipunen -palvelun kehittdminen on siirretty myéhemmaksi.

Tieto toimialalle keskeisista tietovarannoista, rekistereista ja avoimista rajapinnoista on koottu. Verkkopalveluun
tiedot paivitetdan verkkouudistuksen yhteydessa. Keskeiset tietovarannot ja rekisterit seka niiden vastuuhenkilot
on tunnistettu ja ndista on julkaistu lista Opetushallituksen sisdisessa verkossa (OSSI). Tiedonhallintamalli kaikkine
yksityiskohtineen ei valmistunut 2020 loppuun mennessa.

Tietojenluovutusprosesseja on tasmennetty, kuvattu ja yhdenmukaistettu Opetushallituksen keskeisten
tietovarantojen ja rekistereiden osalta. Ulkoisten asiakkaiden osalta yhteistyota on tiivistetty erityisesti keskeisten
tietojen hyodyntaja-asiakkaiden, Kelan ja Tilastokeskuksen kanssa. Myos opetus- ja kulttuuriministerion ja Karvin
kanssa on kayty lapi tietojenluovutus- ja tietopyyntoprosesseja.

Asiakkaille suunnattuja valtionavustus-verkkosivuja on paivitetty. Yksittdisten rahoitusten ohjeisiin on tehty
paivitysta haun ehtoihin ja usein kysyttyihin kysymyksiin.

Kasvatus- ja koulutusalan johtajien sivusto on luotu Opetushallituksen verkkosivuille. Verkkosivuston sisallon
kehittaminen asiakaslahtoisesti ja tukimateriaalin tuottaminen on siirtynyt vuodelle 2021.
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Opetushallitus on vahvistanut valmentavaa ja mahdollistavaa johtamista

Kasvatus- ja koulutusalan johtamisen kehittdmiseksi ja johtamisosaamisen vahvistamiseksi on perustettu
johtamisen oppivan yhteison ydinryhman, jonka keskeisida toimia ovat tukea johtajille muutosjohtamisessa ja
kriisijohtamisessa, edistdd johtajien vertaistukea ja yhteisollista kehittamistda seka uranaikaisen koulutuksen
kehittaminen kasvatus- ja koulutusalan johtajille.

Johtamisen tilannekuvan kartoittamiseksi toteutettiin kasvatus-, koulutus- ja tutkimusalan johtajuusselvitys
syksylla 2020 yhteistydssa Sivistystydnantajien ja Kuntaliiton kanssa. Kyselyssa koottiin ndakemyksia
esimiesidentiteetistd, muutoksen johtamisesta, esimiesuran mahdollisuuksista, etdatydn johtamisesta ja
tukitarpeista johtamisosaamisen kehittdmisessa. Vastauksia saatiin 1603. Kyselystd nousi seuraavat tavoitteet
johtamisosaamisen tukemiseksi: muutos- ja kriisijohtaminen, kokonaisvaltainen osaamisen tuki ja kehittaminen
seka hyvinvointijohtaminen.

Vaikutustavoitteita tukevan tiimityon ja yhteisohjautuvuuden kehittdmiseksi muodostettu teematiimit toimivat
osittain vuoden aikana. Suurin osa teematiimeistd on ollut vuoden 2020 tauolla ja siirtynyt toimimaan
poikkeusolojen tiimeissa (POT) tai turvallisuustiimissa.

Opetushallitus on vahvistanut rooliaan verkostojen koordinoijana siten, ettd yhteistydverkostojen toiminta on

sopeutettu koronatilanteeseen ja erityista huomiota kiinnitetty korona-ajan johtamiseen ja hyvien kaytantdjen
jakamiseen.

Vaikutustavoite 2. Oppijoiden ja oppimisyhteisdjen hyvinvointi paranee

Tavoite
. /. 2019 2020 2021 2022 2023
toimenpide . . .

. e . toteuma toteuma tavoite tavoite tavoite
seka mittarit

Vaikutustavoite 2: Hyvinvointi paranee

Opetushallitus on

— tukenut oppivien yhteisdjen kykya ja keinoja vahvistaa lasten ja nuorten osallisuutta ja toimijuutta
turvallisissa oppimisymparistdissa

— kehittanyt tietotuotannon sisdltéd ja menetelmia seka lisénnyt tiedon hyddyntdamista hyvinvoinnin
edistamisessa ja uusien toimintatapojen luomisessa

— vahvistanut moniammatillisuutta, yhdessa toimimista ja yhteiskehittamista

2.1 Osallisuus: Kokee

olevansa tarkea osa

luokkayhteis6a, %
(joka toinen vuosi
toteutettavan
Kouluterveyskyselyn
tulokset saadaan
alkusyksystd 2021)

Perusopetuksen 8.-9.

56,6 - 57,2 58,0
-luokat

Lukio 1. ja 2. vuosi 56,6 - 57,1 58,0
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Ammatillinen
koulutus

2.2 Oppilaiden ja
opiskelijoiden
hyvinvointi (joka toinen
vuosi toteutettavan
Kouluterveyskyselyn
tulokset saadaan
alkusyksystd 2021)

64,8 - 65,7 66,3

2.2.1 Koettu
terveydentila
keskinkertainen tai
huono, %)

Perusopetuksen 8.-9.

20,9 - 20,3 19,5
-luokat

Lukio 1. ja 2. vuosi 21,2 - 20,5 19,7

Ammatillinen
koulutus

2.2.2 Vahintaan
tunnin paivassa
liikkuvat, %
Perusopetuksen 8.-9.
-luokat

23,2 - 22,5 21,7

21,9 - 23,2 24,5

Lukio 1. ja 2. vuosi 13,9 - 14,8 15,5

Ammatillinen

15,0 - 16,2 17,4
koulutus

2.2.3 Kouluruokailun
ulkopuolelle
jaamisen
vahentdaminen (ei
kouluruokailuun
osallistuneet, %)

Perusopetuksen 8.-9.

36,5 - 33,0 30,0
-luokat

Lukio 1. ja 2. vuosi 30,3 - 26,5 23,0

Ammatillinen
koulutus

2.2.4 Kokee, etta
asuinalueella
jarjestetaan
kiinnostavaa vapaa-
ajan toimintaa
nuorille, %

36,4 - 31,5 27,0

Perusopetuksen 8.-9.

1 - 2 2
luokat 31,4 32,0 32,5
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Lukio 1. ja 2. vuosi 28,7 - 29,3 30,0
Ammatillinen 297 i 304 310
koulutus

2.2.5 Pitaa

koulunkdynnista, %

Perusopetuksen 8.-9. 60,0 i 60,8 62.0
-luokat

Lukio 1. ja 2. vuosi 70,8 - 72,5 73,0
Ammatillinen 815 i 823 83,0
koulutus

Opetushallitus on tukenut oppimisyhteiséjen kykya ja keinoja vahvistaa lasten ja nuorten osallisuutta ja
toimijuutta turvallisissa oppimisymparistoissa

Opiskelijahyvinvointia on vahvistettu valtakunnallisen Oikeus osata -kehittdmisohjelman
valtionavustuskokonaisuudessa, josta jarjestettiin kaksi hakukierrosta syksylla 2020. Hakukierroksen teemoja olivat
mm. opiskelijoiden hyvinvoinnin, yhteiséllisyyden ja osallisuuden vahvistaminen sekd ohjauksen kehittaminen.
Kehittamishankkeet kaynnistyivat vuoden vaihteessa 2020.

Opetushallitus julkaisi syksyllda 2020 ‘Kiusaamisen vastainen tyo kouluissa ja oppilaitoksissa —oppaan, joka on
tarkoitettu ensisijaisesti perusopetuksen koulujen ja toisen asteen oppilaitosten kiu-saamisen vastaisen tyon tueksi.
Oppaassa kasitelldaan kiusaamisen vastaista tyota kouluissa ilmidn ennalta ehkdisyn ja siihen puuttumisen
nakodkulmista. Loppuvuodesta julkaistun oppaan verkkojulkaisua seka eri kieliversioina tuotettuja huoneentauluja
oppilaille ja huoltajille on ladattu yli 3 500 kpl. Opetushallitus teki lisdksi selvityksen Erasmus+ rahoituksella
tuetuista hankkeista (yleissivistavd, ammatillinen, korkeakoulutus, nuoriso, aikuiskoulutus), jotka liittyvat
hyvinvointiteemaan.

Opetushallitus on kehittinyt tietotuotannon sisdltéd ja menetelmid seka lisdnnyt tiedon hyédyntamista
hyvinvoinnin edistdmisessa ja uusien toimintatapojen luomisessa

Opetushallitus laati vuonna 2020 esiselvityksen kansallisesta digitaalisesta ennakointipalvelusta, joka tuo esille
tunnusmerkkeja lasten ja nuorten hyvinvoinnin tilasta. Esiselvityksen fokuksessa olivat varhaiskasvatus,
perusopetus ja toinen aste. Esiselvityksessa huomioitiin kehitteilla olevat tydkalut koulu- ja oppilaitostasolla.

Pandemiatilanteesta johtuen Opetushallitus paivitti opiskeluhuoltoon ja hyvinvointiin liittyvat tukimateriaalit seka
ohjeistukset. Lisaksi Opetushallitus toteutti kevaalla 2020 pandemia ja kriisity0 -webinaarisarjan seka hyvinvoinnin
johtamisen webinaarisarjat. Maailman suurin vanhempainilta jarjestettiin kevaalld ja syksyllda 2020 tukemaan
koulujen ja kotien yhteisty6ta pandemiatilanteessa.

Opetushallitus on vahvistanut moniammatillisuutta, yhdessa toimimista ja yhteiskehittamista
Opetushallitus yllapitdaa valtakunnallista Sujuvat siirtymat -verkostoa, jossa luodaan kokonaiskuvaa verkostossa

syntyvistd malleista sekd tuemme hankkeiden ty6td muun muassa tarjoamalla koulutuksia ja seminaareja.
Hankkeissa on kehitetty toisen asteen ammatilliseen koulutukseen valtakunnallisia, koulutuksen jarjestdjien
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yhteistydhon perustuvia nivel- ja siirtymadvaiheiden palveluita ja toimintamalleja. Vuonna 2020 hankkeiden
tuotoksia hyddynnettiin Oikeus osata - ammatillisen koulutuksen laadun ja tasa-arvon kehittdmisohjelman
valtionavustushaun suunnittelussa.

Hyvinvointikysymykset on huomioitu myds tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen perusteita laadittaessa,
esim. arjen ja yhteiskunnallisen osallisuuden taidoissa.

Vaikutustavoite 3. Kansainvalisyys lisdantyy

Tavoite 2020
. /. 2019 2020 2021 2022 2023
toimenpide . toteuma . . .

v . toteuma tavoite tavoite tavoite tavoite
seka mittarit

Vaikutustavoite 3: Kansainvalisyys lisadntyy

Opetushallitus on

— mahdollistanut liikkkuvuuden kasvun ja yhteistyon lisdantymisen

— edistanyt koulutusvientia ja rakentanut maakuvaa niin, ettd Suomi ndyttaytyy kiinnostavana ja
houkuttelevana korkean osaamisen maana

— lisannyt avarakatseisuuden, Agenda 2030:n seka kotikansainvalistymisen ymmarrysta ja
toteutumista yhteiskunnassa

3.1
Liikkuvuusohjelmiin
osallistuneiden
maara

32601 32 000 24702 34 000* 37 000* 40 000*

3.2

Osuus EU-komission
jakamasta, 3,0 3,5 34 3,5 4,0 4,0
keskitetysta

Erasmus+ -
rahoituksesta (%)

3.3 Koulutusvienti

Education Finland -
ohjelmaan
hyvaksyttyjen ja
jdsenmaksun
maksaneiden
yritysten ja
organisaatioiden
maara

120 135 122 150 150 150

Ohjelmassa mukana
olevien,
kasvuvaiheeseen
paasseiden PK-

. 10 10 . ) 10 10 10
yritysten Ei saatavilla
koulutusviennin
liilkevaihdon kasvu
(%)
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Asiakkaiden
(jasenyritysten)
tyytyvaisyys 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
palveluiden laatuun
(1-5)

3.4 OPH:n englannin-
kielisten
verkkopalvelujen
kavijamaarat

1600000 | 1750000 2152327 1900 000 2 050 000 2 200 000

Opetushallitus on mahdollistanut liikkuvuuden kasvun ja yhteisty6n lisddntymisen

Pandemia vaikutti laajasti Opetushallituksen kansainvalisten ohjelmien ja toimintojen toteutukseen. Kevaalla 2020
lahes kaikki liikkuvuudet keskeytyivat, poikkeuksena korkeakoulujen opiskelijavaihdot, missa yli 30 prosenttia
opiskelijoista jatkoi kohdemaassaan vaihtonsa loppuun asti. Kansainviliset yhteistyohankkeet pystyivat jatkamaan
toimintaansa siirtdmalla toimintaansa virtuaaliseksi. Vuonna 2020 Erasmus+ -ohjelman rahoitusta suunnattiin
edellisvuotta enemman yhteistydhankkeisiin. Koronatilanteesta johtuen sekd ammatillisen ettd yleissivistavan
koulutuksen kansainvalistamisen valtionavustusten kdyttoaikoja on jatkettu ja yhteisty6ta kehitetty virtuaalisesti.

Opetushallitus on toimenpiteillddn pystynyt onnistuneesti rajoittamaan pandemian vaikutuksia ja tukemaan
asiakkaita muuttuneessa tilanteessa. Keskeistd poikkeustilanteen hallinnassa on ollut yhtendinen ja
johdonmukainen viestinta ja ohjeistus asiakkaille. Kdynnissa olevat hankkeet ovat voineet pidentda hankekausiaan
ja muutoksista johtuvia kuluja on hyvaksytty poikkeusmenettelyin. Opetushallitus siirtyi kansainvalisessa
toiminnassaan kokonaan sahkdiseen asiakirjahallintoon. Lisaksi Opetushallitus tarjosi asiakkailleen ajantasaista
tilannekuvaa kansainvalisistd toiminnoista seka tydkaluja kansainvalisen yhteistyon jatkuvuuden turvaamiseksi.
Vaikutustekojen kautta Opetushallituksen kansainvalinen toiminta ja tiedonvalitys on yhtendistynyt.

Poikkeusoloista huolimatta Opetushallituksen hallinnoimien Erasmus+ ja ESC, Nordplus, Asia ja First+ -ohjelmien
madrarahat vuodelle 2020 jaettiin ldhes tdysimaaraisesti (99,5 prosenttia). Myonnetyt liikkuvuusrahoitukset
laskivat kokonaisuudessaan edellisvuodesta (24702 kpl vuonna 2020 ja 2019 vuonna 32601 kpl). Tata laskua selittaa
osin  pohjoismaisten ohjelmien raportointiaikataulujen muuttuminen. Vuonna 2020 kansainvalisista
korkeakouluharjoitteluista toteutui hieman alle puolet (n. 290) tavanomaiseen verrattuna, osa jaksoista siirtyi
vuodelle 2021.

Uuden EU-ohjelmakauden p&aatoksenteko ja komission valmistelutyé viivastyivat poikkeusolojen takia.
Viivastyksistd huolimatta Opetushallitus jarjesti onnistuneesti uuteen Erasmus+-ohjelmaan liittyvat
akkreditointihaut seka ylimaardisen hakukierroksen osana Euroopan unionin koronakriisista toipumista tukevia
toimenpiteita.

Opetushallituksen kansallisissa ohjelmissa rahoitettuja liikkuvuuksia toteutettiin pandemiasta johtuen selvasti
vahemman kuin edellisvuonna ja apurahajaksoja jouduttiin siirtdmaan. Opetushallitukseen ty6suhteessa olevista
ulkomaisiin yliopistoihin [ahetetyistda Suomen kielen lehtoreista valtaosa on jatkanut toitdaan asemamaassaan ja osa
etana Suomesta.

Vuonna 2020 Opetushallitus jatkoi rahoitusinstrumenttien puitteissa yhteistydkumppanuuksia kehittyvien maiden
ja alueiden, erityisesti Afrikan kanssa. Vuonna 2020 HEI ICI-ohjelman kautta rahoitettiin 9 hanketta (11,2 miljoonan
eur), joista 9 Afrikassa ja 3 Aasiassa. Myos Erasmus+ ohjelmassa kehittyvat maat ovat tarked kumppanuusalue ja
yhteistyota rahoitettiin seka kapasiteetin vahvistamishankkeiden etta globaalin liikkkuvuuden toiminnoissa.
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Opetushallituksen First+ ja Aasia -ohjelmien pohjalta luotiin uusi TFK-painopisteita tukeva rahoitusohjelma
korkeakoulukumppanuuksien tukemiseksi. Ohjelma rahoittaa korkeakoulujen koulutusyhteistyota yhteistyo- ja
lilkkuvuushankkeiden kautta. Vuonna 2021 TFK-ohjelma rahoittaa yhteisty6ta Vendjan, Kiinan, Kaakkois-Aasian ja
Intian kanssa. Vuonna 2022 yhteistyota tullaan rahoittamaan Eteldisen Afrikan ja Latinalaisen Amerikan kanssa.
Ensimmainen haku jarjestetaan vuonna 2021.

Koulutussektorin merkitys kehitysyhteistyossa ja globaalin oppimiskriisin ratkaisemisessa nousi kansallisesti entista
selvemmin esiin. Selvitystyd Opetushallitukseen perustettavasta Kehitysyhteistydn osaamiskeskuksesta
kdynnistettiin joulukuussa 2020.

Opetushallitus on edistanyt koulutusvientid ja rakentanut maakuvaa niin, ettd Suomi nayttaytyy
kiinnostavana ja houkuttelevana korkean osaamisen maana

Koulutusvientiin keskittyva Education Finland -ohjelma on toiminut Opetushallituksen yhteydesséa kesdkuusta 2017
alkaen. Suomalainen koulutusvienti kokonaisuutena ja ohjelmassa mukana olevien yritysten liikevaihto laski
merkittavasti vuonna 2020 ja koulutusviennin tilannekuva pysyi epavarmana koko vuoden. Education Finland -
ohjelman jasenyritysten liikevaihto vuonna 2019 oli 387 milj. euroa. Vuoden 2020 koronatilanteesta johtuen
liilkevaihto tulee arviolta putoamaan erityisesti PK-sektorin vyritysten osalta noin kolmanneksen (arvio
tilinpaatostietojen valmistuessa myohemmin) ja koulutusmatkailupalveluiden osalta Iahes kokonaan. Koronasta
johtuen vienninedistamismatkat sekd kansainvaliset opetusalan messut peruuntuivat. Koulutusviennin tiekartta
2020-2023 julkaistiin kesdakuussa 2020. Tiekartta maarittdd suuntalinjat koulutusviennin kehittamiselle ja tukee
osaltaan  hallitusohjelman laajempia  tavoitteita kansainvadlistymisen ja viennin  kasvattamiselle.
Koulutusvientitoimijoiden keskinaista verkostoitumista ja monitoimijayhteistyota edistettiin siirtamallad Education
Finland -ohjelman toiminnot kokonaan virtuaalisiksi. Siirtyma todettiin onnistuneeksi ja jaseniston paremmin
saavuttavaksi.

Opetushallitus oli mukana toteuttamassa monenvalistd koulutuksen kehittamishanketta Ukrainassa. EU4Skills:
Better Skills for Modern Ukraine -hanke on Euroopan komission ja sen jasenmaiden yhteisrahoitteinen hanke, joka
tukee Ukrainan ammatillisen koulutuksen uudistamista.

Opetushallitus teki yhteistyotd Team Finland Knowledge —verkoston kohdealueilla seka edisti Talent Boost-
toimenpideohjelman mukaisia tavoitteita kansainvalisten osaajien houkuttelussa. Ty6 korkeakoulujen tukemiseksi
kansainvalisten opiskelijoiden integroitumisen edistamisessa aloitettiin, mutta korona vaikeutti suunniteltujen
kdytdannon toimien toteutusta.

Syksylla 2020 toteutettiin seitsenosainen Future is made in Finland -webinaarisarja yhteistydssa Business Finlandin,
Team Finland Knowledge —erityisasiantuntijoiden sekd muiden sidosryhmien kanssa. Sarjassa esiteltiin Suomea
osaamisen ja innovaatioiden maana, nostettiin esille huippututkimusta ja sen tekijoita. Tavoitteena oli erityisesti
tukea tutkijoiden, opiskelijoiden ja asiantuntijoiden rekrytointia korkea-asteella ja tydelaman tehtaviin seka start
up -yrittajyytta.

Lisinnyt avarakatseisuutta ja ymmarrysta kansainvalistymisen eri muodoista yhteiskunnassa ja tydelamassa
seka edistdnyt Agenda 2030:n tavoitteita

Koronavuosi on pakottanut etsimaan erilaisia tyoskentelytapoja ja kansainvalistymisen keinoja.
Kotikansainvalistyminen ja erilaisten virtuaalisten mahdollisuuksien kayttdé ovat edistyneet osittain olosuhteiden
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pakosta, kun liikkuvuudet on jouduttu keskeyttamadan. Opetushallitus on jarjestanyt useita vyhteisia
kotikansainvalistymiseen liittyvia webinaareja ja koulutuksia. Vuonna 2020 kansainvalistymisvalmiuksia on
vahvistettu erityisesti lukion perusteuudistuksessa. Kotikansainvalisyyden edistaminen on vahvasti esilld myos
vuonna 2020 rahoitusta saaneissa valtionavustushankkeissa sekd kansainvalisissa yhteistyohankkeissa.

Opetushallitus on tiivistanyt eri hallinonalojen valista Agenda2030-yhteistyota osallistumalla aktiivisesti
globaalikasvatuksen, kestavan kehityksen kasvatuksen, koulutuksen ja kansainvalistymisen verkostotapaamisiin ja
kehittdmistoimiin.

Opetushallitus on edistanyt tulevan ohjelmakauden Green Erasmus -suunnittelua tuottamalla raportin koko
Erasmus+ -ohjelman paastoistd ja kompensaatiovaihtoehdoista. Vuonna 2020 Opetushallitus kadynnisti yhdessa
asiakkaiden ja sidosryhmien kanssa kestavan kehityksen koulutuksen kirjahankkeen tukemaan oppilaitosten ja
koulujen kestdvan kehityksen tyota ja toteutusta eri koulutusasteilla. Opas julkaistaan sdahkdiselld alustalla kevaalla
2021 ja se on jatkumoa vuoden 2019 “limastovastuu koulutuksessa” -vaikutusohjelman tyélle. Lisdksi vuonna 2020
Opetushallitus julkaisi useita vakivaltaisen radikalisoitumisen ennaltaehkaisyn tukimateriaaleja ja jarjesti aiheesta
koulutuksia.

Vaikutustavoite 4. Osaamistaso nousee

Tavoite/
toimenpide 2019 2020 2020 2021 2022 2023
seka mittarit toteuma tavoite toteuma tavoite tavoite tavoite

Vaikutustavoite 4: Osaamistaso nousee

Opetushallitus on eri kumppaneiden kanssa

— uudistanut koulutuksen ja osaamisen hankkimisen kehittdmisprosesseja

— joustavoittanut koulutusjadrjestelmaa vastaamaan yhteiskunnan osaamistarpeisiin ja
yksildiden mahdollisuuksia kasvaa potentiaaliinsa ennakointitiedon avulla

— kehittanyt strategioita ja keinoja, joilla vahvistetaan toimijoiden osaamista.

4.1 Varhaiskasvatukseen

osallistuneiden osuus 1-6 - 73,9 74,2 77,0 74,6 74,8 75,0

vuotiaista (31.12.2018)

4.2 Esiopetusta saavien lasten

osuus esiopetusikdisten 99,0 99,2 99,3 99,4 99,6 99,6

ikdluokasta (2017), %

4.3 Keskeyttiminen 2016/2017

(tuorein), %

Lukiokoulutus 1,6 1,4 1,6 1,2 1,1 1,0
Ammatillinen koulutus 6,7 6,5 7,8 6,3 6,1 5,9
Ammattikorkea- 6.1 59 6,1 5.7 56 55
koulutus

Yliopistokoulutus 5,2 4,9 5,2 4,8 4,7 4,6

4.4 Lapaisy: koulutuksen
suorittaneiden osuus kolmen
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vuoden paasta aloittamisesta
(aloituslukuvuosi 2013/2014)

Lukiokoulutus 69,5 69,7 70,5 69,8 69,9 70,0

Ammatillinen koulutus 64,1 64,5 54,6 65,0 65,5 66,0

4.5 Ammatillisen koulutuksen
opiskelijapalaute (2018):
Opintojen aikana muualla
hankkimani osaaminen (muut
opinnot, tydkokemus, 3,8 3,9 3,9 4,0 4,1 4,2
harrastukset, muutoin hankittu
osaaminen) selvitettiin ja sen
perusteella HOKSia tarvittaessa
paivitettiin. (1-5)

Opetushallitus on kumppaneidensa kanssa uudistanut koulutuksen ja osaamisen hankkimisen
kehittamisprosesseja

Opetushallitus on jatkanut vuonna 2019 aloitettua opetussuunnitelmien ja tutkintojen perusteprosessien ja niiden
toimenpanon tuen muotojen kehittdmista yksikkorajat ylittavassa yhteistydssa. Opetushallitus vastaa noin 180
perusteasiakirjan ajantasaisuudesta varhaiskasvatuksesta toiselle asteelle ja vapaaseen sivistystyohon.
Perusteiden eri asiantuntijoita osallistava valmistelu ja tuki paikalliselle toimeenpanolle on kansallisesti
vaikuttava varhaiskasvatuksen ja koulutuksen kehittamisen prosessi. Alan ammattilaisten lisaksi uudistamistyo
heijastuu yleiseen keskusteluun ja on tukenut muun muassa varhaiskasvatuksen osallistumisasteen
nousemista.

Opetushallitus on tehostanut perusteiden valmisteluprosesseja uudistamalla prosessikuvaukset ja
perusteohjeet sekd kokeilemalla yhteiskehittamisen toimintatapoja useissa ammatillisen koulutuksen
hankkeissa. Opetushallitus aloitti keittamistydn ammatillisen koulutuksen perusteiden toimivuuden ja
toimeenpanon tuen palautteiden kerdamissa. Tyossa hyodynnetdan opiskelijapalauteaineistoja. Palautemallia
voidaan jatkossa hyddyntdaa myos yleissivistavassa koulutuksessa.

Perusteiden toimeenpanon tukea kehitettiin palvelumuotoilua ja asiakaspalautetta kdyttaen. Yleissivistavassa
koulutuksessa kehittamistyota tehtiin erityisesti perusopetuksen oppimisen arvioinnin uudistuksen ja
lukiokoulutuksen opetussuunnitelmauudistuksen puitteissa. Pandemiatilanne hidasti kehittamistyota
kevaalla, mutta laaja etatyoskentelyyn siirtyminen on myo6s tukenut toimeenpanon uusien muotojen
kehittamistda. Matalan osallistumiskynnyksen webinaarit, uuden muotoiset verkkomateriaalit, videot ja
podcastit tavoittivat henkilostdéa laajalti ja asiakaspalaute oli positiivista. Myos kehittamisverkostojen
toimintaan etayhteydet ovat sopineet hyvin ja esimerkiksi lukion kehittamisverkoston aktivointi kansallisen ja
paikallisen toimeenpanon tukena onnistui. Etdyhteyksin on pystytty myos tukemaan ammatillisen koulutuksen
jarjestdjia harjoittelujaksojen jarjestamisessa epidemiatilanteen aikana. Tilanne on ollut vaikea ja heijastuu
muun muassa ammatillisen koulutuksen lapaisevyyden laskuun.

ePerusteet palvelu on merkittdva perusteiden ja paikallisten opetussuunnitelmien valmistelun ja julkaisun
tyokalu. Vuonna 2019 alkanutta systemaattista laajassa yhteistydssa toteutettua palvelukokonaisuuden
kehittamista jatkettiin. ePerusteiden kaytto lisaantyi. Kaikkien koulutusmuotojen osalta on mahdollistettu
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oppaiden ja ohjeiden laadinta ePerusteissa, kayttdjat |oytdvat perusteet, paikalliset suunnitelmat ja
toimeenpanoa tukevat materiaalit samasta palvelusta.

Valtion avustuksilla toteutetaan koulutuksen kehittamisen ja alan henkil6ston osaamisen kehittamishankkeita.
Opetushallitus jakoi vuonna 2020 valtionavustuksia noin 110 M€ arvosta. Opetushallitus kehitti
valtioavustusprosessien tehokkuutta ja ennakoitavuutta laajassa yhteistydssa. Pandemiatilanteeseen liittyvien
toiden vuoksi yhteiskehittdminen paasi kdyntiin vasta syyskaudella. Opetushallitus tehosti omaa ty6tdan ja
helpotti teknisen jarjestelman kayttoa jatkamalla digitalisointia. Valtionavustusten koko elinkaaren seurannan
mahdollistava kehittdminen on aloitettu. Jatkossa toiminnan vaikuttavuutta voidaan seurata paremmin
toimintasuunnitelman mukaisesti.

Opetushallitus on joustavoittanut koulutusjirjestelmda vastaamaan yhteiskunnan osaamistarpeisiin ja
vksiloiden mahdollisuuksia kasvaa potentiaaliinsa ennakointitiedon avulla

Tavoitteena oli sujuvoittaa maahanmuuttajien ja maahanmuuttotaustaisten siirtymda koulutukseen ja
tyomarkkinoille seka tukea korkeakouluja, oppilaitoksia, tydnantajia ja ohjaushenkildstéa muualla hankitun
osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen mallien kehittamisessa seka jakaa hyvia kdytantoja toimijoiden
kesken.

Opetushallitus oli mukana kansallisen elinikdisen ohjauksen strategian laatimisessa ja alkoi toteuttaa sitd mm.
aloittamalla kotoutumiskoulutuksen opetussuunnitelman perusteiden laatimisen. Tutkintojen tunnustamisen
palveluita ja viestintda kehitettiin. Uusi digitaalinen Europassi toi kansalaisille mahdollisuuden etsia tyo- ja
opiskelupaikkoja koko Euroopasta, samalla se yhtendistdd osaamisen tunnustamista ja tunnistamista.
Yhteistyéryhma, jonka tavoitteena on kehittdd korkeakoulutuksen saavutettavuutta eri vaestoryhmissa, on
aloittanut toimintansa.

Ysikdiden asettamat tarkennetut tavoitteet ovat toteutuneet ja tiedonvaihto on lisdantynyt, varsinaisen
kehittamistyon tulokset nakyvat laajemmin vasta 2021 puolella. Viestinndn kehittdminen on jo nakynyt
verkkosivujen kavijamaarien kasvuna.

Opetushallitus on kehittanyt strategioita ja keinoja, joilla vahvistetaan toimijoiden osaamista

Opetushallitus jarjestda kasvatuksen ja opetuksen ammattilaisille tapahtumia ja lyhytkestoista koulutusta eri
alojen ajankohtaisista teemoista. Koulutukset ja tapahtumat kehittdavat osaamista ja tarjoavat tukea
paivittdiseen tyohon. Niitd jarjestetaan kaikille koulutusasteille, niin kotimaiselle kuin kansainvalisellekin
yleisolle. Osa tapahtumista ja koulutuksista on maksullista palvelutoimintaa ja osa julkisoikeudellista
maksutonta palvelua.

Maksullisena palvelutoimintana toteuttavien koulutusten ja tapahtumien asiakastyytyvdisyys saavutti
erinomaisen tason (4,3). Asiakkaat olivat aiempaa tyytyvdisempiad koulutussisaltéihin, vaikka koulutukset
jarjestettiin verkkototeutuksina. Koulutettavapaivien osalta ei paasty tavoitteeseen (toteutuma 5 722, tavoite
7 000). Tama johtuu pitkalti koronapandemiasta. Toteumaa (5 722) voidaan kuitenkin pitda erittdin hyvana
saavutuksena erityistilanteessa.

Opetushallituksen tavoitteena on suunnitella maksullinen ja maksuton koulutuspalvelu yhtendisena
kokonaisuutena. Yhteisen asiakkaiden tarjonnan nakymaa helpottavan koulutuskalenterin tekninen malli
valmistui ja sitd paastda kokeilemaan vuonna 2021. Tarjontaa suunnitellaan asiakasldahtoisesti. 2020
toteutettiin tarvekysely, jonka pohjalta koulutustarjonnan kehittamista jatketaan. Opetushallitus hankki
uuden tapahtumahallintapalvelun, mika tehostaa toimintaa jatkossa.



OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

Vaikutustavoite 5. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Tavoite/
toimenpide 2019 2020 2020 2021 2022 2023
seka mittarit toteuma tavoite toteuma | tavoite tavoite tavoite

Vaikutustavoite 5: Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus lisadantyvat

Opetushallitus on

— tukenut toimijoita niin, ettd koulutus jarjestetaan tasa-arvoisesti ja laadukkaasti
huomioimalla yksildiden |ahtokohdat ja tarpeet seka alueelliset ja kielelliset
erityispiirteet.

— tukenut teknologian hyodyntamista tasa-arvon turvaamiseksi.

5.1
Varhaiskasvatukseen
osallistuminen
alueittain (2018)
Varhaiskasvatukseen
osallistuneiden
osuudet 1-6 -
vuotiaista,
maakuntien
osuuksien
keskihajonta (vuonna
2018 maakuntaosuuksien
vaihteluvali 69,1 - 79,1 %;

4,5 4,4 4,2 43 4,2

valtakunnan keskiarvo 73,9)

4,1

5.2 Koulutukseen
siirtyminen
perusasteen jilkeen
alueittain

Lukiokoulutukseen
siirtyminen.
Perusopetuksesta
suoraan
lukiokoulutukseen
siirtyneiden osuudet
(2017), maakuntien
keskihajonta (vuonna
2017 maakuntien vaihteluvali
oli 45,0 - 60,4 %, pl.

3,2 3,2 4,1 3,2 3,2

Ahvenanmaa, valtakunnan
keskiarvo 53,0, %,)

3,2

Ammatilliseen
koulutukseen
siirtyminen.
Perusopetuksesta
suoraan
ammatilliseen
koulutukseen
siirtyneiden osuudet
(2017), maakuntien
keskihajonta (vuonna

3,4 3,2 4,5 3,0 2,7

2,5
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2017 maakuntien vaihteluvali
oli33,4-48,6 %, pl.
Ahvenanmaa, valtakunnan
keskiarvo 41,3 %)

Perusopetuksen
paattaneiden
osuudet, (2017),
jotka eivat
valittomasti
siirtyneet mihinkaan
koulutukseen,
maakuntien
keskihajonta (vuonna
2017 maakuntien
vaihteluvali oli 0,8 — 4,3%,
pl. Ahvenanmaa,
valtakunnan keskiarvo oli
3,1%)

0,8

0,7

1,2

0,7

0,6

0,6

5.3 Digilaitteiden,
valineiden ja
oppimateriaalien
kaytto opettajilla ja
oppilailla
yleisopetuksessa
Opeka -itsearvioinnin
perusteella (2019,
valtakunnallinen
keskiarvo)

Arvio yleissivistavien
oppilaitosten
teknologisista
valmiuksista (0-4)

2,94

3,2

3,03

3,3

3,35

3,40

Arvio yleissivistavien
oppilaitosten tieto- ja
viestintatekniikan
opetuskaytosta (0-4)

1,63

1,7

1,65

1,75

1,8

1,85

5.4 Muodollisesti
kelpoisten
opettajien osuus, %
(2016)

Esi- ja perusopetus

94,7

96,0

96,5

Lukiokoulutus

98,0

98,5

99,0

Ammatillinen
koulutus

90,0

91,0

92,0

Vapaa sivistystyo

82,3

83,0

83,5

5.5 Tasa-arvoinen
arviointi:
Perusopetuksen

Oppimis-
tulosten
arvioinnit

Erot ovat
pienentyneet
oppimistulosten
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paattotodistuksessa osoittavat arviointien
annettujen eroja perusteella
arvosanojen

vastaavuus

oppimistulosten
arvioinneissa
saatuihin tuloksiin

Opetushallitus on tukenut toimijoita niin, etta varhaiskasvatus ja koulutus jarjestetddn tasa-arvoisesti ja
laadukkaasti huomioimalla yksiléiden lIdhtokohdat ja tarpeet seka alueelliset ja kielelliset erityispiirteet

Opetushallitus on vienyt eteenpain Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen laatua ja tasa-arvoa parantavaa Oikeus
oppia -kehittdmisohjelmaa yhdessd opetus- ja kulttuuriministerion kanssa. Varhaiskasvatuksessa ja
perusopetuksessa Oikeus oppia -ohjelmassa on vahvistettu tasa-arvoa johtamisen tukena ja verkostoitumisena.
Varhaiskasvatukseen liittyvan tavoitteen "luomme oppimiselle joustavan alun" johdosta Opetushallituksessa on
valmisteltu kaksivuotisen esiopetuskokeilun kokeiluperusteita, jotka ovat viimeistelyvaiheessa. Opetushallitus on
valmistautunut kokeiluun sekd kayttanyt valmistelussa varhaiskasvatustoimijoita osallistavia tyotapoja.
Opetushallitus on vahvistanut koulutuksellista tasa-arvoa ja laatinut digitaalista tasa-arvoa edistavat Uudet
lukutaidot —tukimateriaalit lapsille ja nuorille yhteistydssa Kansallisen audiovisuaalisen instituutin kanssa.
Opetushallitus on vahvistanut opetuksen laatua ja oppilaiden yhdenvertaisuutta laatimalla perusopetuksen
kansalliset paattoarvioinnin kriteerit. Perusopetukseen lisdksi laadittujen viiden uskonnon opetussuunnitelman
perusteiden tavoitteena on ollut lisita tasa-arvoa.

Ammatillisen koulutuksen laatua ja tasa-arvoa parantava Oikeus osata -kehittdmisohjelman toimeenpano
valtionavustustoiminnan osalta on kdynnistynyt vuonna 2020. Opetushallitus on julkaissut Koulutus ja tydvoiman
kysyntd 2035, Vesialan ja media-alan osaamistarveselvitykset, Perusopetuksen ja kouluverkon
tulevaisuudennakymid, tuottanut ilmasto-osaamisen teemahankkeen raportoinnin, valmistellut liikunta-alan vose-
raportoinnin ja neljannen synteesi raportin tuotantoverkostoista sekd laatinut koronapandemiaan liittyvan
skenaariotyon maaliskuussa ja syyskuussa 2020.

Opetushallitus on osallistunut oppivelvollisuuden laajentamiseen liittyvien toimenpiteiden suunnitteluun ja
toteuttamiseen (mm. opetussuunnitelmatyd: valmistavat koulutukset ja kansanopistokoulutus). Opetushallitus on
huolehtinut koulutuksen seurannasta (tulossopimuksen mukaiset sekd Kopiosto-yhteistyohon liittyvat
erityistehtdvat), taiteen perusopetuksen jarjestamista koskeva selvitys, toisen asteen opiskeluhuollon psykologi- ja
kuraattorityon selvitys (THL yhteistyona) seka perusopetuksen opiskeluhuoltopalveluiden tehtavien selvitys.

Opetushallitus on toteuttanut ammatillisen koulutuksen laatupalkintokilpailun. Opetushallitus on kehittanyt
opiskelijapalautejarjestelmad ja tyoeldmapalautejarjestelmasd, sekd tukenut niiden kaytossa, ohjannut
kdyttéonotossa ja tuottanut kansallista tietoa.

Opetushallitus on toteuttanut oppimateriaalikartoitukset, joihin pohjautuen ja ennakointietoa hyddyntaen
laaditaan vahalevikkisen oppimateriaalituotannon kustannusohjelma vuosille 2021-2023 taydentdmaan
kaupallisten kustantamojen tarjontaa. Opetushallitus on pilotoinut uusissa tuotteissa oppimisalustan kayttoa seka
oppimisanalytiikan ja tekodlyn hyédyntamista erilaisten oppijoiden osaamistason nostamisessa.

Opetushallitus on syventanyt vuorovaikutusta alueellisten toimijoiden kanssa ja luonut rakenteita
yhteiskehittamiselle. Opetushallitus on suunnannut kehittdmisrahoitusta ja uudistanut ohjausta tukemaan
alueellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta yhdessa sidosryhmien kanssa.
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Opetushallitus on huolehtinut tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat palvelemaan yhteisty6ta toimijoiden
kanssa. Opetushallituksen tilaama ja julkaisema tutkimus perusopetuksen tasa-arvosuunnittelusta on lisdnnyt
tietoa tasa-arvotyon laadusta seka siind esiintyvistd puutteista ja kehittdmistarpeista. Opetushallituksen tasa-arvo
ja yhdenvertaisuussuunnitelman tydnantajaosa on valmistunut.

Opetushallitus on kehittdnyt opetushallinnon kansallisia digitaalisia palveluita ja niiden vaikuttavuutta
tavoitteena kansainvalinen edelldkavijyys ja tasa-arvon turvaaminen

Opetushallitus on koonnut yhteen palvelupolkuja ja kehittdanyt niitd sujuvaksi asiakaslahtoiseksi kokonaisuudeksi
palvelumuotoilun metodeilla (ml. digipalvelut). Opetushallitus on kehittanyt oppijan etta virkailijan palvelupolkua
opiskelijavalinnoissa. Opetushallitus on uudistanut sisadllot selkedmmiksi ja kayttdjaystavallisemmiksi
uudistettavaan Opintopolku-palveluun. Opetushallitus on kehittdnyt oppijan palvelupolkua eHOKS-palvelussa.
eHOKS on Opintopolku-kokonaisuuteen kuuluva palvelu ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden henkilokohtaisten
osaamisen kehittdmissuunnitelmien tietojen nayttamiseen ja jakamiseen. Opetushallitus on kehittanyt ePerusteet
-palvelun (tutkintojen ja koulutusten perusteiden ja opetussuunnitelmienperusteiden laadintaan ja julkaisuun
tarkoitettu palvelu) paikallisesti kdytettdvia tyokaluja (Ammatillisen koulutuksen AMOSAA, varhaiskasvatuksen,
opetussuunnitelman ja lukion opetussuunnitelman tyokalut seka avointen oppimimateriaalien tuen kehittaminen).

Opetushallitus on kehittdnyt Maailmalle.netin sisadltéa tarjoamaan nykyistd tasapuolisemmin tietoa
kansainvalistymisen vaihtoehdoista eri eldmantilanteissa oleville nuorille. Study in Finland -toiminta on kytketty
hallitusohjelman mubkaisesti Talent Boost -toimenpideohjelmaan sisdltyvan koulutusperdisen maahanmuuton
vahvistamiseen ja tata tukevaan maakuva- ja osaajien houkuttelutyohon. Opetushallitus on kehittanyt konseptia
Future is made in Finland. Ty6 Oma Opintopolun ja Enter Finlandin integraation edistamiseksi on kdynnistetty niin,
ettd kv. opiskelijan polku ja yhteistyé viranomaisten ja korkeakoulujen valilld sujuvoituu. Kv-opiskelijan prosessia
hahmotellaan yhdessda OKM:n ja TEM:n kanssa osana AuroraAl-ohjelmaa.

Opetushallitus on varmistanut palveluiden yhteentoimivuuden tekemalla yhteistyotd digitaalisia palveluita
kehittdvien opetuksen ja koulutuksen jarjestdjien kanssa sekd muiden toimijoiden kanssa (liittyminen
ekosysteemiin). Opetushallituksen yllapitima Varda-palvelu otettiin kayttoon 1.1.2020, jolloin yksityiset
varhaiskasvatuksen palveluntuottajat aloittivat jarjestdjan, toimipaikkojen ja lasten tietojen tallentamisen Vardaan.
Kaikki varhaiskasvatuksen jarjestdjat ja palvelun tuottajat ottivat Varda-palvelun kdytt66n 1.9.2020, jolloin kaikki
varhaiskasvatustoimijat alkoivat tallentaa henkilostotietoja Vardaan sekd palveluntuottajat huoltaja- ja
maksutietoja. KOSKI-palvelun osalta kansalaisen kirjautumisia lisddantyivat vuonna 2020 80 % edelliseen vuoteen
verrattuna. KOSKI-luovutuspalvelua kaytettiin 3,7 -kertaisesti edelliseen vuoteen verrattuna. Oma Opintopolku -
palvelun kavijamaarat lisdantyivat 10 %. Opetushallinnon tilastopalvelu Vipusta on vuoden 2020 aikana kehitetty
toisen asteen raporttien osalta niin, etta tilastotietojen saatavuus on entista tehokkaampaa ja ajantasaisempaa.

Opetushallitus on aloittanut yhteistydn etdyhteyksia hyddyntdvien opetuspalvelujen kehittdmiseksi
perusopetuksesta aikuiskoulutukseen. Opetushallitus on kadynnistanyt vuoropuhelu kentdn toimijoiden ja
sidosryhmien kanssa etdopetuksen kehittdmiseksi erityisesti laadun ja saavutettavuuden nakdkulmista. Lisaksi
Opetushallitus on kaynnistanyt etd- ja hybridiopetuksen kehittdmishankkeita valtionavustuksilla. Tama
vaikutusteko nousi ennalta suunniteltua merkittdvampaan asemaan koronatilanteen vuoksi. Opetushallitus laati
nopealla aikataululla tukimateriaalia etdopetustilanteisiin ja toimi informaatiokanavana muiden toimijoiden
materiaaleista ja hyvista kdytannoista. Opetushallitus ja Terveyden hyvinvoinnin laitos ovat aloittaneet yhteistyon
viranomaisten, jarjestéjen ja yritysten kanssa oppimisen seka lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja turvallisuuden
edistamiseksi digitaalisilla alustoilla.
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1.4 Toiminnallinen tehokkuus

Tietoja toiminnallisen tehokkuuden, tuottavuuden ja taloudellisuuden kuvaamiseksi tuotetaan
toimintolaskennan tietopohjan mukaisesti. Yhtendisen toimintolaskennan kadytt6é takaa mm. eurotietojen
ja henkiloty6vuosien kasittelyn ja laskennan yhdenmukaisella tavalla — myos erillisyksikéiden osalta.
Kansainvdliseen liikkuvuuteen ja yhteistydhon kohdistui kokonaisuutena eniten Opetushallituksen
henkilotyovuosia, vaikka rahoitusosuus on sdilynyt vain noin neljanneksenda Opetushallituksen
rahoituksesta. Opetushallituksen muihin ydintoimintoihin kaytetyt henkil6tyovuodet vastaavat viraston
henkilotyovuosien vahentymistd. Karvin arviointitoiminta on kasvanut hienoisesti, muilta osin
erillisyksikdiden toteumat ovat edellisvuoden tasolla.

Opetushallituksen henkil6tyévuodet toiminnoittain 2020 (417,6 htv) vs 2019 (435,6 htv)

g o 1043
S BT ] 10,9
KOULUTUKSEN JA OPETUKSEN KEHITTAMISEEN LITTYVA INFORMAATIO- I 76,1

OHIAUS ] 82,6

SEURANTA JATIETOPALVELUT N 54,5 o6
ARVIOINTITOIMINTA e — 4’9.5
PERUSTEPROSEss) I 29,9 '

LIIKETALOUDELLINEN MAKSULLINEN PALVELUTOIMINTA = 256
VERKKOPALVELUT N 25,4
yuoppiLasTuTKinTo I 24,7

VALTIONAPUVIRANOMAISTEHTAVAT THMEE 9,9

VIRANOMAISPALVELUT _'9:2

KV-TOIMINTOJEN VAIKUTTAVUUS =4a50

KV-VERKOSTOTOIMINTA = g
MAKSULLINEN PALVELUTOIMINTA =

W 2020 m2019

Opetushallituksen (virasto ja erillisyksikdt) henkilotyévuodet 418 htv jakautuivat Idhes samoin kuin
edellisvuonna ydintoimintaan (em. graafin kohteet), tukitoimintaan ja palkalliseen poissaoloon.
Palkallisten poissaolojen osuus alentui hiukan ja se korreloi mm. sairauspoissaolojen vahentymisena
edellisvuodesta (ks. liite 18).

Opetushallituksen henkil6tyévuosien kohdistuminen
ydintoimintoihin, tukitoimintoihin ja palkalliseen
poissaoloon vuonna 2020

o
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Toimintojen bruttokustannukset vahenivat kokonaisuudessaan 7,7 milj. euroa, vahentymista poikkeusvuoden
vuoksi kaikissa toiminnoissa. Koulutuksen ja opetuksen kehittdmiseen liittyvd informaatio-ohjaus sisaltaa
kopiointia, tallennusta ja kdyttdoikeuksia koskevan tiedotus- ja selvitystoiminnan menot (14,7 milj. euroa), joka
yksittdisena erana vaikuttaa merkittavasti toimintokustannuksiin.

Toimintojen bruttokustannukset 2020 (71276 546 euroa) VS 2019 (78 950 442 euroa)

KOULUTUKSEN JA OPETUKSEN KEHITTAMISEEN LITTYVA INFORMAATIO- I 23682416
OHJAUS I 25425451

I
YLIOPPILASTUTKINTO 11161699

I 11411310
I 10509825
I 12094781
I 6298580
e 7056253
N 5 779804
I 7043866
I 4521120

e 4852737

I 3532021

[ 4135725

I 3170310

[ 3937617

W 939031

I 921093

Il 861344

M 740595

I 420312

I 519756

| 274441

I 681548

| 125385

MAKSULLINEN PALVELUTOIMINTA
| 129708

KV-LIIKKUVUUS JA YHTEISTYO

VERKKOPALVELUT

SEURANTA JA TIETOPALVELUT

ARVIOINTITOIMINTA

LIIKETALOUDELLINEN MAKSULLINEN PALVELUTOIMINTA
PERUSTEPROSESSI

VALTIONAPUVIRANOMAISTEHTAVAT
VIRANOMAISPALVELUT

KV-TOIMINTOJEN VAIKUTTAVUUS

KV-VERKOSTOTOIMINTA

H 2020 ®2019

1.4.1 Toiminnan tuottavuus

Valtionavustuspdatoksia Opetushallituksessa tehtiin 2624 kpl ja kansainvéliseen toimintaan liittyen
apurahapaatoksia 4 500 kpl — paatosten lukumaara sailyi edellisvuoden tasolla. Valtionavustusprosessia on
kehitetty kokonaisuudessaan méaaratietoisesti mm. uudelleen organisoitumalla ja selkeédlld vastuuttamisella, mika
nakyy toiminnan tehostumisena ja myds parantuneena tuottavuutena. Kehitys on samansuuntainen myos
kansainvalistymisen apurahapaatoksissa.

Koulutus- ja tapahtuma-alan toimijoiden yleinen tilanne nakyy koulutettavapaivien laskuna, jolloin mydskin tavoite
jai saavuttamatta.
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Taulukko 1. Toteuma tulossopimuksen mukaisista tavoitteista

Mittarit 2019 2020 20z
toteuma toteuma tavoite

Valtionavustuspaatokset 57 265 250

kpl/htv

Kansamva.!lust.(.en toimintojen a1 43 60

apurahapaatokset kpl/htv

Koulutettavapaivat/htv 597 224 860

1.4.2 Toiminnan taloudellisuus

25(109)

Mittariston arvot vaihtelevat hiukan vuosittain riippuen toiminnan kehittdmisen painopisteistd kuten

vuonna 2020 valtionavustustoiminnan kehittdmisena ja toimintoon kohdistuneet panostukset kasvoivat

per henkilotydvuosi. Ndin myos tavoite jdi saavuttamatta, mutta toisaalta toiminta on kuitenkin

tehostunut. Kansainvalisten liikkuvuus- ja yhteistyéohjelmien parantuneeseen tunnuslukuun vaikuttavat

osittain myos vahentyneet erilliskustannukset mm. matkojen ja erilaisten seminaarien peruuntumisena.

Taulukko 2. Toteuma tulossopimuksen mukaisista tavoitteista

euroa/htv

Mittarit 2019 2020 2020
toteuma toteuma tavoite

Valtionavustusprosessi 1 000 78 95 90

euroa/htv

Kansainvaliset liikkuvuus- ja

yhteistydohjelmat 1 000 120 101 100
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Taulukko 3. Koko kirjanpitoyksikon talousarviomaararahojen kaytto (netto) ja kdyton jakauma
v. 2020

Opetushallituksen toimintamenot 25998 994 1896 932 28 162 300 30 059 232 24 401 269 11% 5657 963
Kehittamis-, palvelu- ja hallintotehtdvien seka yhteiskunnan

kansainvélistymisen edistaminen 31551426 11 487 050 24 117 000 35 604 050 30401 849 14 % 5202 201
Kopiointia, tallennusta ja kdyttooikeuksia koskevan tiedotus-

ja selvitystoiminnan menot 14 677 000 5990 14 676 700 14 682 690 14 672 155 7%

Opetushallituksen yhteydessa toimivien viranomaisten
toimintamenot

Kansallinen koulutuskeskuksen arviointikeskus 3705 000 2487 105 3494 000 5981105 4064 200 2% 1916 905

Ylioppilastutkintolautakunnan kanslia 2 609 000 1617 674 3188 000 4 805 674 3741833 2% 1063 840

Valtion oppilaitosten toimintamenot 50 407 989 22 746 036 44 350 000 67 096 036 50754 116 23 % 16 341 920
Kansainvélinen yhteistyo 129 205 7 500 7 500 3033 4 467
Jatkuva oppiminen ja osaamisen kehittaminen 3265 665 47 949 50 000 97 949 18 140 46 860
Yleissivistavan koulutuksen, varhaiskasvatuksen ja vapaan
sivistystyon yhteiset menot 19 079 708 3025657 2 835 096 5860 753 3325729 2418124
Ammatillisen koulutuksen yhteiset menot 12570 925 20435172 5744111 26179 283 23 821 280 2356 636
Korkeakoululaitoksen ja tieteen yhteiset menot 3082 564 1032543 720375 1752918 1737720 11410
Opetus- ja kulttuuriministerion toimintamenot 158 068 41932 500 000 541932 189 862 352 071
Valtionavustukset (arviomaararahat ja muut)

85 705 060 66 491 000 66 491 000 57 848 102 300 000
Valtionavustus jarjestdille (kiinted mr) 1526 000 1526 000 1526 000 1526 000
Rahapelitoiminnan voittovarat (arviomaararahat) 826178 837 500 837 500 801211
Muiden pddluokkien maardrahat 267 523 70 000 151 737 221737 70 737 151 000

TALOUSARVIOMAARARAHOJEN KAYTON JAKAUMA 2020

M Opetushallituksen toimintamenot

M Kehittamis-, palvelu- ja
hallintotehtévien seka yhteiskunnan
kansainvalistymisen edistdminen

M Kopiointia, tallennusta ja
kayttooikeuksia koskevan tiedotus-
ja selvitystoiminnan menot

M Opetushallituksen yhteydessa
toimivien viranomaisten
toimintamenot yhteensa

M Valtion oppilaitosten toimintamenot

B Muu rahoitus yhteens3
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Opetushallituksen (kpy) talousarviotaloudesta yht. 261,7 milj. eurosta 62 % kohdistui valtionavustus- ja
erilaisiin kehittdmismaararahoihin. Edellisvuonna talousarviotalouden kokonaissumma oli 309 milj. euroa,
muutos selittyy pdaasiassa avustusmomenteilla. Talousarviomaararahojen kayttétoteuma oli 217,4 milj.
euroa, ja siirtyvien talousarviomaararahojen kanta supistui 65 milj. eurosta 36 milj. euroon (huomattava,
ettd on mukana niin Opetushallituksen itsensa siirtdmat kuin ministerion maararahakirjeilld kohdistamat
siirtyneet maararahat). Lopputulos nakyy vahdisemman maardrahan ohella myds valtionavustusprosessin
suunnitelmallisina, konkreettisina kehittamistoimina.

Opetushallituksen itsensa kaytossa oleviin ns. perustoimintamenoihin oli kdytettavissa 30 milj. euroa
(2019: 27,9 milj. euroa) ja maaradrahojen kaytosta laskettuna vain n. 11 % koko talousarviorahoituksesta,
mikd on huomattavan vahan ottaen huomioon koko kirjanpitoyksikon toiminta ja sen vastuut. Valtion
oppilaitokset muodostavat vajaan neljanneksen koko kaytosta.

Opetushallituksen (virasto, sis. erillisyksikot) toiminnan kulut 244 milj. euroa jakautuvat oheisen taulukon
ja graafien mukaisesti. Poikkeusvuoden aikana vain henkil6stokulut ovat kasvaneet (virkapalkat
vahentyneet 1,1 milj. eurolla, mutta toisaalta ulkop. palkkiot, lomarahat ja lomapalkkavelan muutokset
henkilésivukuineen ovat puolestaan kasvaneet). Muutokset muissa kuluerissa selittyvdt pandemiavuoden
seurannaisvaikutuksilla mm. satunnaisissa tilavuokrissa, erilaisten palvelujen ostoissa sekd matkustuksen
vahenemisend. Lisdksi Opetushallituksen toimitilahanke aiheutti kertaluonteisen alentumisen
vuokrakustannuksissa. Muihin kuluihin sisdltyy kopiointia, tallennusta ja kayttooikeuksia koskevan
tiedotus- ja selvitystoiminnan menot. Siirtotalouden kulut ovat 70 % kaikista viraston kuluista (ks.
muutoksen analyysi luku 1.7.2.) — kulujakauma kaiken kaikkiaan noudattelee kuitenkin vuotta 2019.

Taulukko 4. Opetushallitus (virasto, sis. erillisyksik6t) toiminnan kulujen jakauma ja muutos
vv. 2018-2020

Henkilostokulut

Vuokrat

Palvelujen ostot
Muut kulut
Siirtotalouden kulut
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Opetushallitus (virasto, sis. erillisyksikoét) 244 milj. euron
kulujakauma 2020 (1 000 euroa)

34613;14% . 2020;1%

170073;70%

Henkildstékulut Vuokrat = Palvelujen ostot Muut kulut = Siirtotalouden kulut =

Taulukko 5. Opetushallitus (omat nettoutetut perustoimintamenot) toiminnan tuottojen ja
kulujen kehitys seka kulujakauma vv. 2018—2020

Muut toiminnan tuotot -4 971 -6 874 -6 016 1903 -27,7 %
Maksullisen toiminnan tuotot -1 596 -2 139 -2 019 543 -25,4 %
Tuotot yhteensd -6 567 -9013 -8 035 2 446 -27,1%
Henkilostokulut 19516 20874 19 580 -1358 -6,5 %
Palvelujen ostot 8 896 10 684 11 146 -1788 -16,7 %
Vuokrat 1263 1980 1999 -717 -36,2 %
Muut kulut 380 1209 1260 -829 -68,6 %
Siirtotalouden kulut 500 0 0 500 100,0 %
Kulut yhteensd 30 555 34 747 33985 -4 692 -13,5%
[Nettokaytts  23988] 25734] 25950] -2246] -87%]
Opetushallituksen perustoimintamenojen tuotot alenivat poikkeuksellisesti 2,4 milj. eurolla, ldhinna

liilketaloudellisen maksullisen toiminnan tuotoissa seka erityisesti yhteisrahoitteisen toiminnan tuotoissa EU:lta
(toisaalta naita vastaavat kulueratkin pienenivat mm. matkustuksen alenemisena). Maksullinen palvelutoiminta on
raportoitu kohdassa 1.4.3. erikseen.

Tiukentunut rekrytointipolitiikka hillitsi henkiléstokulujen kasvua ja niiden osalta ollaan vuoden 2018 tasolla.
Vertailussa on kuitenkin muistettava vuodelle 2019 kohdistuneet KHO:n paatoksen aiheuttamat
kertakustannukset. Palvelujen ostot etdtydskentelyn aikana ovat alentuneet edellisvuodesta merkittdvasti jo
pelkdstadn seminaarien, tapahtumien yms. jarjestelymenot, ravitsemuspalvelujen kdytté ja muut naihin liittyvat
menot ovat alentuneet 1,1 milj. eurolla. Vuokrien alentuminen johtuu padasiassa Hakaniemen toimitilahankkeesta
seka maksullisten koulutusten ja muiden kokoustilojen vdahentyneend kayttona etatilaisuuksien myota. Muissa
kuluissa nakyy erityisesti matkustuksen vaheneminen, pelkastdan matkustuspalvelujen kaytto aleni 0,7 milj. euroa.

VISMA Sign
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Siirtomenoina (valtionavustuksina) perustoimintamenoista on maksettu my6s 0,5 milj. euroa opettajien
tdydennyskoulutukseen kohdistuvana. Eduskunnan valtiovarainvaliokunta lisdsi momentille 500 000 euroa
opettajien osaamisen kehittamisen tukemiseen ilmastoasioissa ja kestavassa kehityksessa seka seksuaali- ja tasa-
arvokasvastuksessa. Tama vastaa hallitusohjelman linjauksia, joiden mukaan mm. ilmastokasvatus seka seksuaali-
ja tasa-arvokasvatus otetaan lapileikkaavana teemana huomioon eri koulutusasteilla.

Viraston yhteisid menoja (Valtori, Palkeet, tyoterveyshuolto) on kohdistettu edelleen
aiheuttamisperiaatteella muille momenteille ja erillisrahoitteisille projekteille yhteisten kustannusten
veloituksina kertyneiden henkilétyévuosien tai rahoittajan madraamaan kiintedn prosenttiosuuden
mukaisesti. Nama erat kuitenkin budjetoidaan kokonaisuudessaan rahoitettavaksi
perustoimintamenoista (hankitaan yhteisesti viraston kayttoon).

Alla kuvattuna perustoimintamenojen jakauma — henkildstomenot kaikkinensa ovat 64 prosenttia maararahan
kaytosta.

Perustoimintamenojen menojakauma OPH (virasto, ilman
erillisyksikoita)
2%

4% 1%

u Henkildstokulut = Palvelujen ostot = Vuokrat = Muutkulut - Siirtotalouden kulut

1.4.3 Maksullisen toiminnan ja yhteisrahoitteisen toiminnan kustannusvastaavuuslaskelmat

Opetushallituksen maksullisen toiminnan tuottoja kertyi 14,9 milj. euroa. Tuotot alenivat 1,7 milj. edellisvuodesta,
eniten valtion oppilaitoksissa 1,6 milj. euroa. Ylioppilastutkintolautakunta sen sijaan kasvatti maksullisen
palvelutoiminnan tuottojaan 0,44 milj. eurolla (+ 6,4 %) edellisvuodesta koesuoritusten kasvun myota.
Opetushallitus (virasto) maksullinen toiminta aleni 0,3 milj. euroa (- 8,4 %), jadden 3,1 milj. euroon. Oppilaitosten
ja Opetushallituksen tuottojen alentuminen selittyy koronapandemialla ja se heijastelee ldhes kaikkien yksikdiden
kustannus-vastaavuuksien toteumaprosentteihin niiden alenemisena.

Poikkeustilanne ja poikkeukselliset opetusjarjestelyt vaikuttivat myds Karvin maksullisen palvelutoiminnan
toteuttamiseen. Perusopetuksen oppimistulosten arviointien siirtymisen vuoksi maksullisia oppimistulosten
arviointipalveluja ei tarjottu vuonna 2020. Syksyn 2020 aikana kdynnistettiin yksi valtionhallinnon organisaatiolle
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toteutettava tilausarviointi. Ulkomailla toimivien suomalaistyyppisten koulujen auditointimallin kehittamistyo
kdynnistettiin.

Valteri-koulussa kaikkien sisdltdalueiden yhdessa tekemisen tavoitteena oli valtakunnallisesti laadun
varmistaminen ja kustannustehokas toiminta seka palveluiden tilaajien ettd Valterin nadkokulmasta.
Koronaepidemian vaikutus palveluiden toteutumiseen oli kaksisuuntainen: osa sovituista palvelutapahtumista
siirtyi tai peruuntui, ja toisaalta etdayhteyksin toteutettavien palveluiden muotoilu eteni nopeasti uudelle tasolle.
Kustannusvastaavuus ei toteutunut, pandemiatilanteesta johtuvien rajoitusten takia kevaan aikana Valteri-koulun
erityisen tuen tason oppilaiden monimuotoinen opetus vaati merkittavasti ohjauspalveluissa tydskentelevien
henkildiden tydpanosta osan oppilaista kdydessa koulua lahi- ja osan etdopetuksessa.

Meriturvassa noin 1 milj. euroa tasoa maksullisen palvelutoiminnan tuloissa voidaan pitaa realistisena tavoitteena
ns. “tavanomaisena” vuotena. Vuonna 2020 koronatauko alensi tuloja, mutta kuitenkin 0,9 milj. eurolla Meriturva
paasi lahes suunnitellulle tasolle, tosin kustannusvastaavuus aleni. Riippuvuutta merenkulkuelinkeinon
suhdanteista on pystytty vahentamaan kehittamalld uusia kursseja, kuten IGF ja tyoturvallisuuskortti seka
lisdadmalla GWO- koulutuksia. Ja ulkopuolisten koulutusten kasvulla on saatu tuloja vield lisatyksi tavanomaisina
vuosina.

Kokonaisuudessaan Opetushallituksen (kpy) julkisoikeudellisten suoritteiden kustannusvastaavuus parani, johtuen
YTL:n kasvusta — eri suoriteryhmien kustannusvastaavuudet kuitenkin vaihtelevat, ja osassa suoriteryhmia
maksuasetuksen mukaisella hintojen korotuksella ja toiminnan digitoinnilla on jo saatu kustannusvastaavuutta
kohoamaan.

Opetushallituksen (virasto) liiketaloudellinen maksullisen toiminnan tuottoja kertyi 33 % edellisvuotta vdhemman
peruuntuneiden koulutustapahtumien vuoksi, jolloin myds kustannusvastaavuus heikkeni, toisaalta kuitenkin
vahalevikkisen toiminnan kustannusvastaavuus koheni 95 prosenttiin tuottojen kasvun my6ta. Suurin
tulonmenetys kohdistui Valteri-kouluun (1,2 milj. euroa), joka menetti pandemian vuoksi 52 prosenttia
liiketaloudellisista tuotoistaan.

Maksullisen toiminnan tuotot 2018-2020 (1 000 euroa)

YTL 6972
6846
4 260
Oppilaitokset 5902
5680
3129
Opetushallitus (virasto) 3418

3305
143
Karvi 343

307
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Opetushallituksen (virasto) kustannusvastaavuuden kehitys ndkyy oheisessa kuvaajassa:

Opetushallituksen
kustannusvastaavuusprosentin kehitys vuosina
2018 - 2020
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Julkisoikeudellinen maksullinen toimin

ta

Taulukko 6. Opetushallituksen (virasto) julkisoikeudellisten suoritteiden
kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta

2018—2020

2020 2020 2019 2018
(1 000 euroa) .
Toteuma Tavoite Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot 5
Maksullisen toiminnan myyntituotot 5241 500 533i 570
Maksullisen toiminnan muut tuotot 0! 1 1
Tuotot yhteensa 524 500 534 571
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 2 1! 3
Henkiléstokustannukset 298! 265! 405
_____________________________________________________________________ Vuokrat, 28 .. ....33 5
___________________________________________________ Palvelujenostot: 91 ¢ 1220 135
Muut erilliskustannukset 14! 13! 42
Erilliskustannukset yhteensi 433} 0 434; 642
Osuus yhteiskustannuksista . 1
Tukitoimintojen kustannukset 292! 196: 333
Poistot 3 2 3
........................................................................... KOTOL e
Muut yhteiskustannukset ;
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 295! 0 198 336
_____________ Kokonaiskustannukset yhteensd 728 900 632 978
KUSTANNUSVASTAAVUUS -204. -400 -98: -407
(tuotot - kustannukset) j |
Kiytetty MPL 7.1 &n mukaineni . . ]
hintatuki
KUSTANNUSVASTAAVUUS
. -204: -400 -98: -407
HINTATUEN JALKEEN g ;
Kustannusvastaavuus % 72 % 56 % 84 % 58 %
Kaytettavissa ollut MPL 7.1 &ni .
mukainen hintatuki
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Taulukko 7. Opetushallituksen (virasto) julkisoikeudellisten suoritteiden (kielitutkinto ja

kaantajatutkinto yht.) kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018 —2020 - erittely sisaltyy
taulukkoon 6.

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
Toteuma Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot :
Maksullisen toiminnan myyntituotot 129i 138 162
Maksullisen toiminnan muut tuotot 0! 0 0
Tuotot yhteensa 129 138 162
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 1 0 1
Henkiléstékustannukset 143 123 185
Vuokrat 11! 12 29
Muut erilliskustannukset 3! 8 12
Erilliskustannukset yhteensa 202 183 265
Osuus yhteiskustannuksista -
Tukitoimintojen kustannukset 97 40 107
Poistot 1 0 1
........................................................................... KOTOL e
Muut yhteiskustannukset
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 98 40 108
_____________ Kokonaiskustannukset yhteensd. 300 223 373
KUSTANNUSVASTAAVUUS -171 -85 -211
(tuotot - kustannukset) :
Kaytetty MPL 7.1 &n mukaineni .
hintatuki
KUSTANNUSV:ASTAAVUUS _1715 .85 211
HINTATUEN JALKEEN g
Kustannusvastaavuus % 43 % 62 % 44 %

Kaytettdvissa ollut MPL 7.1 §&:n

mukainen hintatuki
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Taulukko 8. Helsingin eurooppalaisen koulun julkisoikeudellisten suoritteiden
kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—2020

2020 2020 2019 2018
(1 000 euroa) .
toteuma  tavoite toteuma toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot
Maksullisen toiminnan myyntituotot 622 587 676 650
Maksullisen toiminnan muut tuotot
Tuotot yhteensa 622 587 676 650
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset .
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 32 30 13 24
Henkilostokustannukset 1117 1050 1092 1012
. Vuokrat o0 0O 0 0
o Palvelujen ostot 215 25 238 235
Muut erilliskustannukset 17 23 19 17
Erilliskustannukset yhteensa 1382 1358 1362 1288
Osuus yhteiskustannuksista
Tukitoimintojen kustannukset 998 961 954 961
Poistot
e KOTO e
Muut yhteiskustannukset
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 998 961 954 961
______________ Kokonaiskustannukset yhteensa 2380 2319 2315 2250
KUSTANNUSVASTAAVUUS -1757 -1732 -1639 -1600
(tuotot - kustannukset)
Kaytetty MPL 7.1 §&:n mukainen
hintatuki
K}JSTANNUSVASTAAVUUS HINTATUEN 1757 1732 1639 1600
JALKEEN
Kustannusvastaavuus % 26 % 25 % 29 % 29 %

Kaytettdvissa ollut MPL 7.1 §&:n
mukainen hintatuki
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Taulukko 9. Valteri-koulun julkisoikeudellisten suoritteiden kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta

2018—2020
2020 2020 2019 2018
(1 000 euroa) .
toteuma tavoite toteuma toteuma

TUOTOT b
Maksullisen toiminnan tuotot
Maksullisen toiminnan myyntituotot, 1072 1370; 1362 1381
Maksullisen toiminnan muut tuotot:

Tuotot yhteensﬁg 1072 1370 1362 1381

Erilliskustannukset

Aineet, tarvikkeet ja tava raté 54

32 54 62

.. Henkildstokustannukset. 1294 931; 1567 1415

________________________________________________________________ Vuokrat, 16 ....3i....2b 2

Palvelujen ostot: 35 33 79 68

Muut erilliskustannukset! 69 633 95 90

________________ Erilliskustannukset yhteenss 1467/ 1632 1816 1656
Osuus yhteiskustannuksista .

Tukitoimintojen kustannukset| 1230 1064 1461 1260
__________________________________________________________________ Poistot 11} 1 15 14
e KOTOY

Muut yhteiskustannukset:
suus yhteiskustannuksista yhteensi 1242 1065 1476 1274
"""" Kokonaiskustannukset yhteensd| 2709 2697, 3292 2930
KUSTANNUSVASTAAVUUS -1636 -1 327 -1930 -1 548
(tuotot - kustannukset) i
Kaytetty MPL 7.1 §&:n mukainené N
hintatuki |
KUSTANNUSVASTAAVUUS | &+

" -1636 -1327 -1930 -1548

HINTATUEN JALKEEN
Kustannusvastaavuus % 40 % 51% 41 % 47 %

Kaytettdvissa ollut MPL 7.1 §:n§
mukainen hintatuki 5
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Taulukko 10. Valteri-koulun julkisoikeudellisten suoritteiden (ohjauskaynnit)
kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018 —2020 - erittely sisaltyy em. taulukkoon

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
toteuma Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot : ; i
_Maksullisen toiminnan myyntituotot, 205 300 332
Maksullisen toiminnan muut tuotot : i
Tuotot yhteensi! 205 300! 332
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset ; ; i
Aineet, tarvikkeet ja tavarat! 8 3 15
_Henkiléstokustannukset: 289: 329: 355
Vuokrat 8. 11: 15
Palvelujen ostot; 5 3 2
Muut erilliskustannukset! 61! 62
_______________________ Erilliskustannukset yhteenss. 357 409, 450
Osuus yhteiskustannuksista
Tukitoimintojen kustannukset; 2221 235] 70
_________________________________________________________________________ Poistot, 1 .20
Korot
Muut yhteiskustannukset , ;

Osuus yhteiskustannuksista yhteensi | 224 237 70
""""""" Kokonaiskustannukset yhteensi. 580, 645 520
KUSTANNUSVASTAAVUUS 375, 345 -188
(tuotot - kustannukset)
Kaytetty MPL 7.1 §&:n mukainené
hintatuki 5
K"USTANNUSVASTAAVUUS HINTATUEN; 375 345, -188
JALKEEN ‘
Kustannusvastaavuus % . 35% 47%  64%
Kaytettdvissda ollut MPL 7.1 §:n§
mukainen hintatuki 5
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Taulukko 11. Saamelaisalueen koulutuskeskuksen julkisoikeudellisten suoritteiden
kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—2020

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
toteuma toteuma toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot
Maksullisen toiminnan myyntituotot 19 25 26
Maksullisen toiminnan muut tuotot
. Tuotot yhteensd: 19 25 26
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 3 8 13
Henkilostokustannukset 4 6 6
Vuokrat 4 3 2
e Palvelujen ostot; 2 L 1
Muut erilliskustannukset 1 2 3
Erilliskustannukset yhteensa 14 20 25
Osuus yhteiskustannuksista = |
Tukitoimintojen kustannukset 6 8 8
Poistot 0 0 0
Korot
Muut yhteiskustannukset
_Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 6 8 8
Kokonaiskustannukset yhteensa 19 28 33
KUSTANNUSVASTAAVUUS -1 -3 -8
(tuotot - kustannukset)
Kaytetty MPL 7.1 §&n mukainen
hintatuki
KUSTANNUSVASTAAVUUS HINTATUEN 1 3 8
JALKEEN
Kustannusvastaavuus % 95 % 88 % 77 %
Kaytettdvissa ollut MPL 7.1 &:n
mukainen hintatuki
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Taulukko 12. Ylioppilastutkintolautakunnan julkisoikeudellisten suoritteiden
kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—2020

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
Toteuma Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot |
Maksullisen toiminnan myyntituotot 7 358 6913 6778

Maksullisen toiminnan muut tuotot ;
Tuotot yhteensa 7358 6913 6778

KOKONAISKUSTAIﬂ\IwI_El“U KSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Henkilostokustannukset
Vuokrat

Palvelujen ostot

Muut erilliskustannukset
Erilliskustannukset yhteensa

Osuus yhteiskustannuksista i
Tukitoimintojen kustannukset 583 970! 1661
Poistot |

Muut yhteiskustannukset :
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 583 970 1661

Kokonaiskustannukset yhteensa 7 565 7 812! 8154

KUSTANNUSVASTAAVUUS -207 -898? -1 376
(tuotot - kustannukset) :

Kaytetty MPL 7.1 &:n mukainen
hintatuki

KUSTANNUSVASTAAVUUS
HINTATUEN JALKEEN

Kustannusvastaavuus % 97 % 89 % 83 %

Kaytettdvissa ollut MPL 7.1 &:n
mukainen hintatuki
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Taulukko 13. Karvin julkisoikeudellisten suoritteiden kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—
2020

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
Toteuma Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot
Maksullisen toiminnan myyntituotot 105 30 75
Maksullisen toiminnan muut tuotot
Tuotot yhteensa 105 30 75
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 0 0 0
Henkilostokustannukset 25 9 95
Vuokrat 3 1 0
Palvelujen ostot
Muut erilliskustannukset 2 6 26
Erilliskustannukset yhteensa 35 25 226

Osuus yhteiskustannuksista

Tukitoimintojen kustannukset 19 5 98
Poistot
N 1oL S S S
Muut yhteiskustannukset
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 19 5 98
__________________________ Kokonaiskustannukset yhteensd, 55 30 324
KUSTANNUSVASTAAVUUS 50 0 -249

(tuotot - kustannukset)

Kaytetty MPL 7.1 §:n mukainen hintatuki

KUSTANNUSVASTAAVUUS HINTATUEN
JALKEEN

Kustannusvastaavuus % 192 % 99 % 23 %

Kaytettdvissa ollut MPL 7.1 §:n mukainen
hintatuki
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Taulukko 14. Opetushallituksen (koko kpy yht.) julkisoikeudellisten suoritteiden

kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta

2018—2020

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
Toteuma Toteuma Toteuma
TUOTOT ?
Maksullisen toiminnan tuotot
Maksullisen toiminnan myyntituotot 9 700! 9540 9480
Maksullisen toiminnan muut tuotot o} 1 1
Tuotot yhteensa 9 700 9 541 9481
KOKONAISKUSTANNUKSET I B o
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 117: 202 173
Henkilostokustannukset 9 082 9 000 8773
mmmmmmmmmmm Vuokrat 378 347 82
___________________________________________________ Palvelujen ostot, 604 698 1041
Muut erilliskustannukset 132 253 262
Erilliskustannukset yhteensa 10 312 10 499 10331
Osuus yhteiskustannuksista = .
Tukitoimintojen kustannukset 3 125? 3593 4321
Poistot 15 18 17
___________________________________________________________________________ KOTOt,
Muut yhteiskustannukset ;
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 3 140; 3610 4338
............. Kokonaiskustannukset yhteenss 13452 14110 14668
KUSTANNUSVASTAAVUUS -3753 -4 569 -5187
(tuotot - kustannukset)
Kaytetty MPL 7.1 &n mukainen
hintatuki
KUSTANNUSVASTAAV
us Us . S uus -3753: -4 569 -5187
HINTATUEN JALKEEN :
Kustannusvastaavuus % 72 % 68 % 65 %
Kaytettivissi ollut MPL 71 &ni .
mukainen hintatuki
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Liiketaloudellinen maksullinen toiminta

https://sign.visma.net/fi/document-check/2828IRRI3-GHB1 -4\t

Taulukko 25. Opetushallituksen (virasto) liiketaloudellisen maksullisen toiminnan
kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta

2018—2020

BT\ OMArTE Oy A L4aro £ op
EP-BERE-FUHH BB

2020 2020 2019 2018
(1 000 euroa) )
Toteuma Tavoite Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot : :
Maksullisen toiminnan myyntituotot 1082 2000 1613 1463
Maksullisen toiminnan muut tuotot 0! 1 1
Tuotot yhteensa 1082 2000 1615; 1464
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 8! 7! 7
Henkilstokustannukset 375i 491 327
_____________________________________________________________________ Vuokrat; 90 . 195 199
___________________________________________________ Palvelujenostot; 261 i 541 455
Muut erilliskustannukset 17: 65! 56
Erilliskustannukset yhteensi 752 0 1299 1044
Osuus yhteiskustannuksista &
Tukitoimintojen kustannukset 515! 470! 417
Poistot 5 5i 4
........................................................................... KOPOL! o
Muut yhteiskustannukset ; ;
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 521 0 475! 421
_____________ Kokonaiskustannukset yhteenss, 1273, 1800 1774 1465
KUSTANNUSVASTAAVUUS -191: 200 -160: -1
(tuotot - kustannukset) i ’
Kaytetty MPL 7.1 &n mukaineni .
hintatuki
KUSTANNUSV.{\STAAVUUS _1915 200 -160; 1
HINTATUEN JALKEEN : :
Kustannusvastaavuus % 85 % 111 % 91 % 100 %
Kaytettivissi ollut MPL 71 &n. .
mukainen hintatuki
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Taulukko 16. Opetushallituksen (virasto) hintatuetun liiketaloudellisen maksullisen
toiminnan (vdahalevikkinen oppimateriaalituotanto) kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta
2018—2020

2020 2020 2019 2018
Toteuma Tavoite Toteuma Toteuma

(1000 euroa)

TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot : ;
Maksullisen toiminnan myyntituotot 1531 1 3505 1279 1286
Maksullisen toiminnan muut tuotot
Tuotot yhteensi 1531 1350 1281 1287

KOKONAISKUSTAN&UKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Henkilostokustannukset

Muut erilliskustannukset
Erilliskustannukset yhteensa

Osuus yhteiskustannuksista

Tukitoimintojen kustannukset 566 564! 552

Poistot 6 7 5

........................................................................... KOOt
Muut yhteiskustannukset i :

Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 572 0 570 557

Kokonaiskustannukset yhteensa 2263 2 000! 2 358 2 465

KUSTANNUSVASTAAVUUS -732 -650? -1 077? -1178
(tuotot - kustannukset) i z

Kaytetty MPL 7.1 §&:n mukainen

. . 620 620 620 620
hintatuki
KUSTANNUSVASTAAVUUS

" -112 -30: -457: -558
HINTATUEN JALKEEN : g
Kustannusvastaavuus % 95 % 99 % 81 % 77 %
KayteFtaWSSfa oIIu.t MPL 7.1 §&:n 620 620 620 620
mukainen hintatuki
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Taulukko 17. Kielikoulujen (Suomalais-venaldinen ja Helsingin ranskalais-suomalainen
koulu yht.) liiketaloudellisen maksullisen toiminnan kustannusvastaavuuslaskelma
vuosilta 2018—2020

https://sign.visma.net/fi/document-check/2828IRRI3-GEE1 -4iiEP- BERB-&FAHH BRSBTS

2020 2020 2019 2018
(1 000 euroa) .
toteuma* tavoite** toteuma* toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot :
Maksullisen toiminnan myyntituotot 205 260 264 278
Maksullisen toiminnan muut tuotot
Tuotot yhteensa 205 260 264 278
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 4 26 10 26
Henkil6stokustannukset 129 124 126 124
Vuokrat 0 174 75 174
___________________________________________________ Palvelujenostot. 17, 5 1 5
Muut erilliskustannukset 1 1 2 1
Erilliskustannukset yhteensi 151 330! 225 330
Osuus yhteiskustannuksista i
Tukitoimintojen kustannukset 229 70: 214 106
Poistot
........................................................................... KOPOt
Muut yhteiskustannukset
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 229 70 214 106
_____________ Kokonaiskustannukset yhteensd. 380 400 439 436
KUSTANNUSVASTAAVUUS -176 -140; -175 -158
(tuotot - kustannukset) i
Kaytetty ...... M PL71 ...... §n ...... m ukamen ....................................................
hintatuki
KUSTANNUSV‘{\STAAVUUS 176 _1405 175 -158
HINTATUEN JALKEEN :
Kustannusvastaavuus % 54 % 65 % 60 % 64 %
Kaytettdvissi ollut MPL 7.1 &ni . i
mukainen hintatuki
*SVK:n liiketaloudellisen maksullisen toiminnan kustannusvastaavuuslaskelma. Vuonna 2020 ja 2019
HRSK:lla ei liiketaloudellista maksullista toimintaa.
**Tavoite sisdltda vain SVK:n
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Taulukko 18. Valteri-koulun liiketaloudellisen maksullisen toiminnan
kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—2020

2020 2020 2019 2018
(1 000 euroa) .
toteuma tavoite toteuma toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot
Maksullisen toiminnan myyntituotot 1086 1950 2 253 2086
Maksullisen toiminnan muut tuotot 0! 0
Tuotot yhteensa 1086 1950 2 253§ 2086
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 46 60 140! 73
Henkilostokustannukset 760 505 1026 763
Vuokrat 2 1 23i 6
Muut erilliskustannukset 18 381 74 39
Erilliskustannukset yhteensa 922 1407 1700 1504
Osuus yhteiskustannuksista
Tukitoimintojen kustannukset 867 542 1 067@ 650
Poistot 3 2 6 4
........................................................................... KOTOY e
Muut yhteiskustannukset
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 869 544 1073 654
_____________ Kokonaiskustannukset yhteensa 1791 1951 2773 2158
KUSTANNUSVASTAAVUUS -705 -1 -520? -73
(tuotot - kustannukset) :
Kaytetty MPL 7.1 &n mukaineni . .
hintatuki
KUSTANNUSVASTAAVUUS
.. -705 -1 -520: -73
HINTATUEN JALKEEN ;
Kustannusvastaavuus % 61 % 100 % 81 % 97 %

Kaytettdvissa ollut MPL 7.1 &:n
mukainen hintatuki
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Taulukko 19. Merenkulun turvallisuuskoulutuskeskuksen liiketaloudellisen maksullisen

toiminnan (hintatuettu) kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—2020

2020 2020 2019 2018
(1000 euroa) .
toteuma tavoite toteuma toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot ; ;
Maksullisen toiminnan myyntituotot 914 1 0005 1207: 1111
Maksullisen toiminnan muut tuotot 53 52
Tuotot yhteensa 914 1 000: 1259; 1164
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 302 400 298! 285
Henkildstékustannukset 782 900! 730! 715
Vuokrat 1278 1 320; 1322 1329
Palvelujen ostot 232 280! 251! 251
Muut erilliskustannukset 12 10 12 25
... [Friliskustannukset yhteensd: 2606 2910 2613 2605
Osuus yhteiskustannuksista
Tukitoimintojen kustannukset 1347 900! 1079

Muut yhteiskustannukset

https://sign.visma.net/fi/document-check/2828IRRI3-GEE1 -4iiEP- BERB-&FAHH BRSBTS

Osuus yhteiskustannuksista yhteensa; 1506) 900 1384 1207
Kokonaiskustannukset yhteensa 4112 3810 3997 3812
KUSTANNUSVASTAAVUUS i .. 3198 . -2810:  -2737;  -2649
(tuotot - kustannukset) SN S NS S
Kf:\ytetty‘ MPL 7.1 §&n mukainen 5 400 2400? 2400§ 5 400
hintatuki ] é
KUSTANNUSV{-\STAAVUUS 708 410 337 249
HINTATUEN JALKEEN i ;
Kustannusvastaavuus % 81% 89% 92% 93 %
Kayte'.ctawss.a oIIu.t MPL 7.1 §&:n 5 400 5 400? 5 4005 5 400
mukainen hintatuki i g
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Taulukko 30. Saamelaisalueen koulutuskeskuksen liiketaloudellisen maksullisen toiminnan
kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—2020

2020 2020 2019 2018
(1 000 euroa) .
toteuma tavoite toteuma toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot :
Maksullisen toiminnan myyntituotot 170 1505 163 150
Maksullisen toiminnan muut tuotot 0 1 3
Tuotot yhteensi 170 150 165 153
KOKONAISKUSTANNUKSET .
Erilliskustannukset ;
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 8 20 3 31
mmmmmmmmmmmmmmmm Henkilostokustannukset 54 32 21 6l
Vuokrat 4 30 4 28
Palvelujen ostot 53 6: 2 15
Muut erilliskustannukset 10 2 3 12
Erilliskustannukset yhteensa 129 90! 33 148

Osuus yhteiskustannuksista :
Tukitoimintojen kustannukset 59 52! 20 76

________________________________________________________________________ Poistot. 0 i O
Korot
Muut yhteiskustannukset 5
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 60 52 21 77
__ Kokonaiskustannuksetyhteenss 189 142 54 225
KUSTANNUSVASTAAVUUS -19 8 111 -72

(tuotot - kustannukset)

Kaytetty MPL 7.1 &:n mukainen
hintatuki

KUSTANNUSVASTAAVUUS
HINTATUEN JALKEEN

Kustannusvastaavuus % 90 % 106 %! 307 % 68 %

Kaytettavissa ollut MPL 7.1 &:in
mukainen hintatuki
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Taulukko 41. Ylioppilastutkintolautakunnan liiketaloudellisen maksullisen toiminnan

kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—2020

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
Toteuma Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot
Maksullisen toiminnan myyntituotot 58 58 68
Maksullisen toiminnan muut tuotot
Tuotot yhteensa 58 58 68
KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 0 0 1
Henkilostokustannukset 23 26 24
___________________________ Vuokrat 9 10;
................................................... Palvelujen ostot; ~ 13; 16, 10|
Muut erilliskustannukset 0 1 0
Erilliskustannukset yhteensa 45 53 35
Osuus yhteiskustannuksista |
Tukitoimintojen kustannukset 17 34 55
Poistot
........................................................................... Korot; & ]
Muut yhteiskustannukset
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 17 34 55
_____________ Kokonaiskustannukset yhteensa: ~~ 62: 87 91
KUSTANNUSVASTAAVUUS -4 -28 -23
(tuotot - kustannukset)
Kaytetty MPL 7.1 &n mukainen. |
hintatuki
KUSTANNUSV.{\STAAVUUS 4 28 23
HINTATUEN JALKEEN
Kustannusvastaavuus % 93 % 67 % 75 %
Kaytettivissd ollut MPL 7.1 &n. i+
mukainen hintatuki
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Taulukko 22. Karvin liiketaloudellisen maksullisen toiminnan kustannusvastaavuuslaskelma
vuosilta 2018—2020

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
Toteuma Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot :
Maksullisen toiminnan myyntituotot 39 313! 232
Maksullisen toiminnan muut tuotot 5

Tuotot yhteensi 39 313! 232

KOKONAISKUSTANNUKSET
Erilliskustannukset

Aineet, tarvikkeet ja tavarat 0 0 0
Henkilostokustannukset 32 37 32
_____________________ Vuokrat 4 50
___________________________________________________ Palvelujenostot, 6 8 34
Muut erilliskustannukset 4 5! 14
Erilliskustannukset yhteensa 46 55 80

Osuus yhteiskustannuksista

Tukitoimintojen kustannukset 25 27, 35
Poistot :
........................................................................... Koot
Muut yhteiskustannukset :
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 25 27 35
_____________ Kokonaiskustannukset yhteensd: 71 83 115
KUSTANNUSVASTAAVUUS -32 230? 117

(tuotot - kustannukset)

Kaytetty MPL 7.1 §&:n mukainen
hintatuki

KUSTANNUSVASTAAVUUS

; -32 230 117
HINTATUEN JALKEEN |

Kustannusvastaavuus % 54 % 378 % 202 %

Kaytettavissa ollut MPL 7.1 §&:n
mukainen hintatuki
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Taulukko 23. Kirjanpitoyksikon (sisdltdda myos oppilaitokset ja erillisyksikot) liiketaloudellisen
maksullisen toiminnan (ei hintatuetun) kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—2020

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
Toteuma Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot
Maksullisen toiminnan myyntituotot 2755 4 665; 4277
Maksullisen toiminnan muut tuotot 1 1 4
Tuotot yhteensa 2756 4 666 4281
KOKONAISKUSTANNUKSET m,»
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 70 162! 140
Henkilostokustannukset 1498 1 851§ 1442
Vuokrat 111 312! 408
___________________________________________________ Palvelujen ostot, 499 1019 1146
Muut erilliskustannukset 52 149: 124
Erilliskustannukset yhteensa 2229 3 4945 3 260
Osuus yhteiskustannuksista
Tukitoimintojen kustannukset 1848 1967; 1469
Poistot 8 11 9
___________________________________________________________________________ KOrOt,
Muut yhteiskustannukset i
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 1856 1 978? 1478
............. Kokonaiskustannukset yhteenss 4085 5471 4738
KUSTANNUSVASTAAVUUS -1329 -805: -457

(tuotot - kustannukset)

Kaytetty MPL 7.1 §:n mukainen

hintatuki
KUSTANNUSVASTAAV

us Us " S uus -1 329 -805: -457
HINTATUEN JALKEEN
Kustannusvastaavuus % 67 % 85 % 920 %

Kaytettdvissa ollut MPL 7.1 §&:n
mukainen hintatuki

2020 maksullisen toiminnan myyntituotoista on oikaistu pois tuottoja 0,05 milj. euroa. Eivat
olleet liiketaloudellista toimintaa.
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Taulukko 24. Kirjanpitoyksikon (sisdltdda myos oppilaitokset ja erillisyksikot) liiketaloudellisen
maksullisen toiminnan kustannusvastaavuuslaskelma vuosilta 2018—2020

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
Toteuma Toteuma Toteuma
TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot ;
Maksullisen toiminnan myyntituotot 5201 7 150! 6 674
Maksullisen toiminnan muut tuotot 1 54 58
Tuotot yhteensa 5202 7204 6732
KOKONAISKUSTANNUKSET N R )
Erilliskustannukset
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 377 472? 436
Henkilostokustannukset 2 848 3116 2758
mmmmmmmmmmm Vuokrati 1432 1701 1801
_____________________________________________________ Palvelujenostot 1492 2116 2338
Muut erilliskustannukset 377 489 440
Erilliskustannukset yhteensa 6 526 7 894! 7773
Osuus yhteiskustannuksista i
Tukitoimintojen kustannukset 3761 3 757; 3100
Poistot 174 174 142
_____________________________________________________________________________ KOPOt!
Muut yhteiskustannukset
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 3934 3932 3242
............... Kokonaiskustannukset yhteensd, 10461 11826 11015
KUSTANNUSVASTAAVUUS -5 259 -4 621 -4 284
(tuotot - kustannukset)
Kaytetty MPL 7.1 &n mu kainen! |
aytetty. §:n  mukainen 3020 30200 3020
hintatuki ;
K}JSTANNUSVASTAAVUUS HINTATUEN 22239 1 6015 1264
JALKEEN :
Kustannusvastaavuus % 79 % 86 % 89 %
Kaytettavissa ollut MPL 7.1 &n.  _ _ | &
Aytettavissa  oflut sn 30200 30200 3020
mukainen hintatuki
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Yhteisrahoitteisen toiminnan kustannusvastaavuus

Taulukko 25. Kirjanpitoyksikon (sisaltdda myos oppilaitokset ja erillisyksikot) yhteisrahoitteisen
toiminnan kustannusvastaavuuslaskelma (laskelma omarahoitusosuudesta) vuosilta 2018—2020

2020 2019 2018
(1 000 euroa)
Toteuma Toteuma Toteuma
YHTEISRAHOITTEISEN TOIMINNAN TUOTOT |
Muilta valtion virastoilta saatu rahoitus E 211 425 764
EUtasaaturahoitus 4009 5393 3858
Muu valtionhallinnon ulkopuolinen rahoitus 150 169 421
Yhteisrahoitteisen toiminnan muut tuotot 499 452 542
_____________________________________________________ Tuototyhteensi 4869 6439 5585
KOKONAISKUSTANNUKSET E
Yhteisrahoitteisen toiminnan E E
eriliskustannukset L I
................................................. Aineet, tarvikkeetjatavarat 53 123 80
Henkilostokustannukset 4 466 6344 2 865
Vuokrat| 379 911 525
. Palvelujenostot] 2239 4751 2356
Muut erilliskustannukset 407 1782 995
Erilliskustannukset yhteensa 7544 13912 6 822
; }
Yhteisrahoitteisen toiminnan
yhteiskustannusosuus t _____________________________ A
Tukitoimintojen kustannukset 1287 1345; 3793
Poistot 3 7 38
___________________________________________________________________________________________________ KOTO! e
Muut yhteiskustannukset
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 1290 1352 3831
;
_____________________________________ Kokonaiskustannukset yhteenss 8834 15263 10654
g |
OMARAHOITUSOSUUS 3965 -8824 -5068
(tuotot - kustannukset) i
Omarah0|tusosuus,% .............................................................................. -45% ................. -58%f ................ -48%
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Taulukko 26. Opetushallituksen (kpy) kilpailutilanteessa markkinoilla tapahtuvan taloudellisen
toiminnan tuloslaskelma vuodelta 2020

2020
(1 000 euroa)
Toteuma

TUOTOT
Kilpailullisen toiminnan tuotot

Kilpailullisen toiminnan myyntituotot 1058

Kilpailullisen toiminnan muut tuotot
Tuotot yhteensa 1058
KOKONAISKUSTANNUKSET o
Erilliskustannukset

Aineet, tarvikkeet ja tavarat 8

Henkiléstokustannukset 393
Vuokrat I 9%
_____ Palvelujenostot o oo.....264

Muut erilliskustannukset 21
Erilliskustannukset yhteensa 780

Osuus yhteiskustannuksista

Tukitoimintojen kustannukset 531
Poistot 5
_____ KOTOY e
Muut yhteiskustannukset
Osuus yhteiskustannuksista yhteensa 536
Kokonaiskustannukset yhteensd . 1316
TULOS -258

(tuotot - kustannukset)

Kaytetty MPL 7.1 §:n mukainen hintatuki

KUSTANNUSVASTAAVUUS  HINTATUEN

e -258
JALKEEN

Kustannusvastaavuus % 80 %

Kaytettavissa ollut MPL 7.1 §:n mukainen
hintatuki

Valtiokonttori on antanut maardyksen (VK/54895/00.00.01.06.00/2020) kilpailutilanteessa markkinoilla
tapahtuvan taloudellisen toiminnan tuloslaskelman laatimisesta osana vuoden 2020 tilinpaatosta. Maarayksella
tarkoitetaan kilpailulain 30 d §:ssd tarkoitettua kilpailutilanteessa markkinoilla tapahtuvasta taloudellisesta
toiminnasta laadittavaa tuloslaskelmaa. Laskelman perusteet on kuvattu lyhyesti liitteessa 19.
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1.5 Tuotokset ja laadunhallinta

1.5.1. Suoritteiden maarat ja aikaansaadut julkishyodykkeet

Taulukko 27. Suoritemaarat — toteuma tulossopimuksen mukaisista tavoitteista

Mittarit 2019 2020 2020
toteuma toteuma tavoite

Opintopolku-palvelun 12400000 | 14950000 | 8 500 000
kavijamaara (lkm)
Opintopolku-palvelussa
julkaistujen koulutusten 17 848 18 500 20000
maara (lkm)
Oma Opintopolussa tarjolla

3 4 5
olevat palvelut (lkm)
KOSKI, kansalaisten 515786 | 936 606 440 000
kirjautumiset (Ikm)
KOSKI, kansalainen jakanut 28745 81147 20000
tietojaan linkilla
Asiakaspalveluratkaisussa 15 800 29 800 20 000

kasiteltavat asiat (Ikm)

Myynnissa olevien
julkaisujen ja vahalevikkisten 417 430 450
oppimateriaalien maara (kpl)
Saatavilla olevien oppimista
tukevien kustannettujen
digimateriaalien maara (kpl)

216 227 120

Maksullisten koulutusten ja
tapahtumien 6572 5722 7 000
koulutettavapaivat (kpl)
Julkaistujen opsien

maara ePerusteet - 625 819 500
palvelussa (lkm)

Suoritemaarien kehitys on joidenkin palvelujen osalta ollut hyvin vahvaa ja toteumat ovat ennakoitua
suurempia — alla suoritekohtainen toteuma-analyysi:

e Opintopolku-palvelun kdvijamaara: Opintopolkupalvelun kdvijamaaran ennakoituun suurempaan
kasvuun vaikutti muun muassa poikkeuksellinen vuosi, joka kasvatti ennakoitua enemman
Opintopolun kayttoa oppijoiden ja koulutustoimijoiden tietolahteena erityisesti
opiskelijavalintojen toteuttamisessa. Kavijamaarat ovat olleen muutoinkin kasvussa.

e Opintopolku-palvelussa julkaistujen koulutusten maara: Opintopolku ei pysty tukemaan kaikkien
koulutusmuotojen koulutustarjontatiedon nayttamista. Opintopolku-palvelun uudistus on
kdynnissa.

e Oma Opintopolussa tarjolla olevat palvelut: Palvelukehitys Osaamisen kartoittamisen palvelun
osalta ei edennyt suunnitelmien mukaan. Palvelu on osa Jatkuvan oppimisen
palvelukokonaisuutta ja kokonaisuutta maaritelldaan viela.
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e KOSKI, kansalaisten kirjautumiset (Ikm): Vuoden 2020 tavoite on ylittynyt kaksinkertaisesti.
Tavoitearvo oli maaritelty ennen kuin vuoden 2019 toteumatietoja oli kdytossa. Kasvua on
kuitenkin ollut ennakoitua enemman. Kuukausitasolla suurimmat kirjautumismaarat 16ytyvat
touko- ja kesdkuusta, joihin myos valmistumiset ajoittuvat. Tdma seuraa trendina aiempia vuosia.
Mitdan yksittaista selittavaa tekijaa ei ole. KOSKI-palvelun kautta padsee ndkemaan
ylioppilastutkinnon tehdyn kokeen sisallén. Toukokuun osalta ylioppilaskokeita on haettu
merkittavassa maarin. Kansalaiset ovat loytdneet KOSKI-palvelun ja alkaneet kayttaa sita
aktiivisemmin.

e KOSKI, kansalainen jakanut tietojaan linkilla: Vuoden 2020 tavoite on ylittynyt nelinkertaisesti.
Tavoitearvo oli maaritelty ennen kuin vuoden 2019 toteumatietoja oli kdytossa. Kasvua on
kuitenkin ollut huomattavasti ennakoitua enemman. Kuukausitasolla eniten linkkijakoja on tehty
elo- ja syyskuusta, jolloin uudet opinnot tyypillisesti alkavat. Tdima seuraa trendina aiempia vuosia.
Mitaan yksittaista selittavaa tekijaa ei ole. Kansalaiset ovat I6ytaneet KOSKI-palvelun ja alkaneet
kayttaa sita aktiivisemmin.

e Asiakaspalveluratkaisussa kasiteltavat asiat: Asiakaspalveluratkaisun kayttéonotto eteni vuoden
2020 aikana niin, etta kasiteltavien asioiden maara oli ennakoitua suurempi.

e Maksullisten koulutusten ja tapahtumien koulutettavapaivat (kpl): Koulutettavapaivien osalta ei
padsty tavoitteeseen (toteutuma 5 722, tavoite 7 000). Tama johtuu pitkalti koronapandemiasta.
Toukokuulta 2020 jouduttiin perumaan kansainvalinen Children first -konferenssi, joka ennakoitiin
1 000 koulutettavapaivan suuruiseksi. Toteutumaa (5 722) voidaan kuitenkin pitaa erittdin hyvana
saavutuksena koronasta karsivalle koulutus- ja tapahtuma-alan toimijalle.

e Julkaistujen opsien maara ePerusteet -palvelussa: Ammatillisen koulutuksen paikallisten
suunnitelmien julkaisujen maara lisdantyi ennakoitua enemman.

1.5.2. Palvelukyky seka suoritteiden ja julkishy6dykkeiden laatu

Taulukko 28. Toteuma tulossopimuksen mukaisista tavoitteista

Mittarit 2019 2020 2020
toteuma toteuma tavoite

Tutkinnon tunnustaminen 3 26 3

(paatosten kasittelyaika, kk) !

Kansainvdlinen

ohjelmatoiminta (joka 3.

VUuosi; i i i

1-100)

Maksullinen koulutus (1-5) 4,1 4,3 4,1

Hakijapalaute Opintopolusta 4,0 41 41

(1-5)

Kuljettajakoulutuksen

tarkastusten maara (lkm) 20 19 20

perustaso ja jatkokoulutus
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Tutkinnon tunnustamispaatosten kasittelyaika (kk) asiakkaan toimittamasta viimeisesta asiakirjasta oli hieman alle
ennakoidun. Kasittelyaikoja on pyritty lyhentdmadn mm. tdismentamalld ja kohdistamalla tiedotusta. Myos
syyskuun alussa kayttoonotettu sdahkoinen paatosten hakujarjestelma on vaikuttanut myos asiaan. Hakemusten
kasittelyn kokonaisaika oli 3,5 kk.

Maksullinen koulutus (1-5): Maksullisena palvelutoimintana toteuttavien koulutusten ja tapahtumien
asiakastyytyvaisyys saavutti erinomaisen tason (4,3). Huomionarvoista on, etta syyslukukauden osalta asiakkaat
olivat aiempaa tyytyvaisempia koulutussisaltoihin.

Opintopolun hakijapalaute toteutui asetetun tavoitteen mukaisesti.

Kuljettajakoulutuksen tarkastusten maara (Ilkm) perustaso ja jatkokoulutus: pandemian vuoksi alkuperdisesta
tarkastussuunnitelmasta poikettiin siirtymalla tarkastuskdynneistd verkossa tapahtuvaan tarkastuksiin.
Jatkokoulutustarkastuksia tehtiin vain muutama, koska jatkokoulutustilaisuuksia toteutettiin vuoden mittaan vain
vahan ja verkkokoulutuksen tarjonta oli vahaista.

1.5.3. Valtion oppilaitosten keskeiset tuotokset

Opetushallitus kirjanpitoyksikkéon kuuluu kuusi valtion oppilaitosta: kaksi kielikoulua, Valteri-koulu, Helsingin
eurooppalainen koulu, Saamelaisalueen koulutuskeskus (SAKK) ja Merenkulun turvallisuuskoulutuskeskus
(Meriturva). Opetushallitus vastaa ndiden oppilaitosten tulosohjauksesta. Lisaksi Opetushallitus ohjaa valtion
koulukotien perusopetusta seka huolehtii Eurooppa-koulujen hallinto- ja tarkastustehtavista.

Valtion oppilaitokset raportoivat vuosiraporteissaan tulossopimuksensa mukaisten tavoitteiden toteutumisesta.
Oppilaitosten johtokunnat kasittelevat oppilaitoskohtaiset vuosiraportit ja ne kdaydaan palautekeskusteluin lapi
yhdessa  Opetushallituksen tulosohjaajien kanssa. Tassa tilinpdatdksessa kasitelldaan  oppilaitosten
kustannusvastaavuuslaskelmat, tuotokset, maardarahat seka oppilaitosten henkiloston osalta keskeisimmat
tunnusluvut. Oppilaitokset sisdltyvat myos tilinpaatoslaskelmiin ja niiden liitteisiin kaikilta osin. Oppilaat ja
oppilastunnit ovat vakiintuneita, ainoastaan Meriturvan tuotoksiin (koulutettavapaivat) poikkeuksellinen vuosi
aiheutti merkittavan notkahduksen.

Valtion oppilaitosten keskeisimmat tuotokset

I s
[ a67

462

N 522

I S 636
A 5581

5242

I 4790

I 2 157
; ! I
Oppilastunteja (1000 h) 2179

2189

I 2242

I : 087
I 2 099
2120

I 2140

Opettajat ja opetusta tukeva henkildstd (hlg)

Amm opiskelijat ja koulutettavat

Oppilaita yhteensa

N 2020 w2019 =2018 m 2017
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Kielikoulut

Valtion kielikouluja ovat Helsingissa sijaitsevat Helsingin ranskalais-suomalainen koulu ja Suomalais-venaldinen
koulu.

Helsingin ranskalais-suomalainen koulu on erityisen koulutustehtdvan saanut valtion kielikoulu, jossa laaja-alainen
opetus painottaa monikielisyyttad, avointa mieltd, yhteisollisyytta ja vuorovaikutustaitoja. Koulu pyrkii korkeaan
sivistystasoon turvallisessa oppimisympadristossa ja perehdyttda ranskan kieleen seka ranskankieliseen kulttuuriin.
Helsingin ranskalais-suomalaisen koulun erityisend tehtdvanda on antaa oppilailleen ranskan kielessa ja
ranskankielisessa kulttuurissa sellaiset tiedot ja taidot, ettd opiskelijat koulusta valmistuttuaan ovat
ranskalaisuuden tuntijoita ja kielen taitajia, joilla on hyvat valmiudet jatko-opintoihin ja tydelamaan.

Suomalais-venaldinen koulu on valtion vyleissivistdvd oppilaitos, jonka tehtdvdnd on antaa esiopetusta,
perusopetusta, lukiokoulutusta ja lisdopetusta. Koulussa on aamu- ja iltapaivatoimintaa ja muuta toimintaa, kuten
lukuisia kerhoja. Suomalais-venaldinen koulu on kielikoulu, jonka erityisena koulutustehtdavana on vendjan kieleen
ja kulttuuriin painottunut opetus. Opetuksen tavoitteena on antaa oppilaille ja opiskelijoille tavanomaista A-
venajan perusopetusta ja lukiokoulutusta laajemmat tiedot ja taidot venajan kielessa ja kulttuurissa.

Koulun toimintakielet ovat suomi ja vendja. Opetusta annetaan molemmilla kielilla. Venajan kielelld on keskeinen
asema sekd oppiaineena etta opetus- ja toimintakielena. Oppilailla on mahdollisuus saavuttaa hyva ja monipuolinen
vendjan kielen taito ja venaldisen kulttuurin tuntemus sekd hyva yleissivistys turvallisessa ja innostavassa
oppimisymparistossa. Koulun oppilaat saavat suomalaisen perusopetuksen oppimaaraa vastaavat tiedot ja taidot
seka jatko-opintokelpoisuuden toisen asteen opintoihin. Koulun yhteydessa toimii lukio, jossa oppilaalla on
mahdollisuus jatkaa vendjan kieleen ja kulttuuriin painottunutta opetusta. Lukio-opetuksen paatteeksi opiskelijat

suorittavat suomalaisen ylioppilastutkinnon.

Oppilaita yhteensa 1520 1487 1474
Esiopetuksen oppilaat 120 119 118
Esiopetuksen oppilastunnit 196938 97166 96292
Perusopetuksen oppilaat 1096 1082 1080
Perusopetuksen oppilastunnit 1111903{1109714 1107 852
Lukion oppilaat 304 286 276
Lukion oppilastunnit 305904 281542 275766

Opetusta tukevat palvelut

Iltapdivatoiminnan oppilaat 165 151 153
Iltapdivatoiminnan oppilastunnit 109 725{ 100451 101745
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Helsingin eurooppalainen koulu

Helsingin eurooppalainen koulu vastaa Euroopan kemikaaliviraston, muiden Euroopan unionin toimielimien,
ulkomailta muihin maaraaikaisiin tyotehtaviin tulevien sekd Suomeen palaavien perheiden lasten monikielisen
opetuksen tarpeeseen tarjoamalla laadukasta opetusta esikoulusta lukioon.

Koulun erityisend tehtdvana on kasvattaa oppilaita kansainvalisyyteen, aktiiviseen eurooppalaiseen
kansalaisuuteen, monikulttuurisuuteen, eurooppalaisiin arvoihin sekd monipuoliseen ja hyvaan kielitaitoon.
Oppimaan oppimisen taidot, innostuneisuuden ja motivoituneisuuden yllapitdminen oppimista kohtaan kulkevat
punaisena lankana koko koulupolun ajan. Koulun paattotutkintona on EB-tutkinto, joka antaa hyvat jatko-
opintovalmiuden akateemisiin opintoihin Suomessa, Euroopassa ja muualla maailmassa.

OO o eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee
Esiopetuksen oppilaat 27 27 25
| kategorian oppilaat 19 18 14
_____ Il kategorian oppileat . 8 9 U
Esiopetuksen oppilastunnit 31800 32400 30000
Alakoulun oppilaat 102 98 102
_|kategorian oppilaat 7064 62
_____ Il kategorian oppilaat .32 3 .4
Alakoulun oppilastunnit 127 300{ 122300 127300
Vlékoulu-lukion oppilaat A5 163 ...159
| kategorian oppilaat 78 87 88
Il kategorian oppilaat 73 76 71
Yldakoulu-lukion oppilastunnit 180200 194500 189700
Oppilaatyhteensa 280 288 286
| kategorian oppilaat 167 169 164
Il kategorian oppilaat 113 119 122
Oppilastunnit yhteenss | 339300 349200 347 000
Opetusta tukevat palvelut
lltapdivatoiminnan oppilaat L 123, . 125 125
Iltapdivatoiminnan oppilastunnit 25 600 22 970 18 200
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Valteri-koulu

Valteri-koulu on valtakunnallinen oppimis- ja ohjauskeskus, joka tukee lahikouluperiaatteen toteutumista. Valterin
tavoitteena on, ettd mahdollisimman moni saa opiskella omassa ldhikoulussaan ja saa sielld tarvitsemansa tuen.
Valteri-koulu edistdda yhdessa kotikunnan kanssa tuen tarpeessa olevan koulunkdyntia monialaisella
asiantuntijuudella. Valteri-koulun toteumat kuvaavat hyvin koulun uuden strategian mukaista toiminnan
painopisteen muutosta, inkluusion tukeminen, vaativa erityinen tuki, varhainen puuttuminen, syrjaytymisen
ehkaisy, osallistuminen, monikulttuurisuus ja digitalisaation mahdollisuuksien hyédyntaminen.

Valterin tavoitteet vuonna 2020 sidottiin vahvasti yhdenvertaisten oppimisen ja koulunkdynnin tuen palveluiden
saavutettavuuteen koko maassa. Hallitusohjelma, opetus- ja kulttuuriministerion seka Opetus-hallituksen
strategiavalinnat ja toimintalinjaukset ohjasivat toimintaa. Valterin strategiassa annetut lin-jaukset on tiivistetty
ohjaamaan koko Oppimis- ja ohjauskeskus Valterin toimintaa.

Vuoden 2020 tavoiteasetantaa ja kaikkea toimintaa haastoi koronaepidemia. Tyota jatkettiin tassakin tilanteessa
joka tasolla joustaen ja mukautuen yllattavasta ja pitkdkestoisesta kansallisesta kriisistd huolimatta. Lahikoulun
tuen tarve ei ole vuoden aikana suinkaan laskenut vaan yhteydenotot lisdantyivat entisestdan kohti loppuvuotta
muokaten ja ohjaillen vuodelle 2021 kaavailtua toimintaa.

Koronasta huolimatta tuki kohdentui edelleen paitsi suoraan yksittdisten lasten ja nuorten oppimiseen ja
kuntoutumiseen niin my6s hanen kanssaan tyoskentelevien ldhiaikuisten tyéhon tavoitteena ko. lapsen tai nuoren
tarpeista lahtevan ammatillisen osaamisen kehittaminen.
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Opetus :
E5|opetuksenoppllaat14 __________________ 3 7
Esiopetuksen oppilastunnit 10 658! 9540 4940
Perusopetuksen oppilaat 305! 311 309
Perusopetuksen oppilastunnit 312611 317355 313310
Lisdopetuksen opiskelijat AL 13 11
Lisdopetuksen oppilastunnit 11533; 14125 11970
Tukijaksopaivat 3 350! 3141 2 340
Tukijakson oppilaat 566! 492 425
Opetusta tukevat palvelut
Kuntoutustunnit 35246 30989 34944
Majoitusvuorokaudet 15058: 13795 9961
Aamu- ja iltapaivatoiminnan oppilaat 115 111 114
Asiantuntijapalvelut (paatuotteet) &
Ohjauskiynnit 919: 759 590
Jo§ta. ohjauskaynnlt‘ohjaavat opettajat ja 753 680 535
erityisluokanopettajat 5
josta ohjauskdynnit muu kuin opetushenkilosto 166! 79 55
Nepsyjen maars, kaikki toimijat 93 820, 418
Koulutustapahtumat 480 493 326
josta lahikoulutuksena ja luentona 386 108 259
Josta' etak'oulutustapahtumla (monimuoto, verkko ja 94 137 67
webinaari etc)
Koulutettavapaiva 15123 17 700 16 264

Nepsy= Neuropsykologinen valmenns
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Saamelaisalueen koulutuskeskus

Saamelaisalueen koulutuskeskus on toisen asteen ammatillinen valtion oppilaitos. Oppilaitoksen tarkoituksena on
lisdta erityisesti saamelaisvdaeston ammatillista osaamista, jarjestda saamelaisten kotiseutualueen elinkeinoelaman
tarpeita vastaavaa koulutusta ja edistdaa alueen tyollisyyttd seka sailyttaa ja kehittada saamelaiskulttuuria.
Saamelaiskulttuuri on SAKK:n toiminnan perusta. Tarkoituksen saavuttamiseksi SAKK tuottaa saamen kielen ja
kulttuurin sekd saamelaiselinkeinojen koulutusta monipuolisesti eri kohderyhméat huomioiden ldhi-, monimuoto- ja
etdopetuksena seka oppisopimuskoulutuksena.

Opiskefjat I
ammatillinen perustutkintokoulutus 150 136 127
ammatti- ja erikoisammattitutkinnot, muu koulutus 108 101 106
tyovoimakoulutus 30 5 3

_saamen kielen ja kulttuurin opetus lukuvuosikoulutukset | A7, 34 .31

_saamen kielen ja kulttuurin opetus kurssitoiminta | 552 463 302

Opiskelijavuodet
ammatillinen perustutkintokoulutus 119 117 110

tybvoimakoulutus R 1
oppisopimus
ammatti- ja erikoisammattitutkinnot, muu koulutus 7 7 7

Osaamispisteet

_ammatillinen perustutkintokoulutus 7348 8117 7083

Opiskelijatyopaivat
saamen kielen ja kulttuurin opetus lukuvuosikoulutukset 7 163 5440 4960
saamen kielen ja kulttuurin opetus lyhytkoulutukset 4933 4220 2 609

Merenkulun turvallisuuskoulutuskeskus (Meriturva)

Meriturvan toiminta-ajatus on tuottaa merenkulun ammattilaisille, merellisille viranomaisille, merenkulkualan
opiskelijoille, alalle hakeutuville ja merelld toimiville muille sidosryhmille seka lentadvalle henkilostélle laadukasta
turvallisuuskoulutusta ja edistaa turvallisuutta. Koulutus tayttda merenkulkijoiden koulutuksesta, patevyyskirjoista
ja vahdinpidosta annetut kansainvaliset STCW (Standards for Training, Certification and Watch-keeping for
Seafarers) - vaatimukset seka kansalliset sdadokset.

Tehtdvana ja tavoitteena on lisdksi koulutusmenetelmien ja koulutukseen oleellisesti liittyvien nykyaikaisten
laitteiden ja jarjestelmien kehittaminen sekd eri yhteisdjen ja organisaatioiden sisdisen toiminnan ja
laiteymparistojen turvallisuuden parantaminen. Meriturvassa otetaan huomioon sekd tydelaman tarpeet ja
tavoitteet ettd nykyaikaiset kasitykset oppimisesta. Tuotosten vuosivaihtelu on tasaantunut (merenkulun pakolliset
STWC-kertauskurssit), vaikkakin kilpailutilanne markkinoilla on tiukentunut.

Vuonna 2020 toimintaa savytti koronapandemia ja sen myota kahden ja puolen kuukauden (16.3.-31.5.2020) tauko
koulutuksessa. Samalla ulkomaisten asiakkaiden tulo maahan keskeytyi koko loppuvuodeksi tai oli hyvin rajoitettua.
Toisella vuosipuoliskolla koulutuksia kirittiin maarallisesti kiinni, mutta kokonaisuudessaan toiminnan tulokset
jaivat selvasti jalkeen suunnitellusta ja edellisvuodesta. Toinen lopputulemaan vaikuttanut asia oli
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palokoulutusyksikén koulutuskentan peruskorjaus, joka venyi kahdella kuukaudella (6-11/2020) alkuperéisesta

suunnitelmasta. Tuona aikana koulutettiin varajarjestelyin, mutta vain puolella volyymista.

Kurssela  oo.........331 359 289
Kurssipadivia 508 491 439
Koulutettuja 4 355 4792 3067
Koulutettavapaivia 6 666 6 597 4792
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Valtion koulukodit

Valtion koulukotien toiminta perustuu Lakiin Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen alaisista lastensuojeluyksikoista
(1379/2010). Koulukotitoiminnan tulosohjauksesta vastaa THL:n Valtion palvelut osasto ja perusopetuksen
jarjestamisen osalta Opetushallitus. Koulukotitoimintaa ohjaa vuonna 2013 hyvaksytty “Valtion koulukotien
strategia vuoteen 2020”. Valtakunnallisina sijaishuollon ja perusopetuksen palveluntuottajina koulukotiyksikdiden
tehtdvana on vaativimman lastensuojelun asiakasryhman kasvattaminen, hoitaminen ja opettaminen. Koulukotien
perusopetuksen tavoitteena on, ettd peruskoulun paattotodistuksen saavat kaikki ne nuoret, joiden kohdalla se on
tavoitteena — tassa on kyse keskeisesta koulukotien vahvuustekijasta.

Oppilasmaara on laskenut kahden viime vuoden aikana osastojen koon pienemisen myo6ta. Erityistason osastoja on
muutettu vaativan hoidon osastoiksi. Myds erityisen huolenpidon osastohoidon tarve on kasvanut merkittavasti
viime vuosina. Valtion koulukodit ovat vastanneet tdhan lisaamalla erityisen huolenpidon osastojen maaraa. Tama
on osittain vaikuttanut myos oppilaspaikkojen vahenemiseen.

Opetus jarjestetddn osastoittain sijoituksen tavoitteiden toteutumiseksi ja ryhmien yhdistdminen opetuksessa on
haastavaa. Oppilaiden tuen tarpeet ovat monialaisia ja usein kasautuneita. Oppilaat tulevat koulukotiin
perusopetuksen loppuvaiheessa ja siksi myos lisdopetustarve on ilmeinen. Keskeista talla hetkelld on kehittaa
nivelvaiheita ja huomioida oppivelvollisuusidan laajenemisen mukanaan tuovat haasteen ja vaikutuksen opetuksen
jarjestamiseen. Samoin tulee huomioida osastoittain opettamisen vaikutus oppilaskohtaisen tuntimaarassa.

Oppilasmaara 107 106 103
tytot 47 45 42
pojat 61 61 61
ruotsinkieliset oppilaat 3,5
vieraskieliset oppilaat 13 10 7,5
gri'Fyisté tukea"t.ér.yitsevat oppilaat 107 106 103

(erityisen tuen paatos)
tehostetun tuen piirissa olevat oppilaat 0 0 0
vuosiluokkien 1-6. oppilaat 4 4 3,5
vuosiluokan 7. oppilaat 15 18 14,5
vuosiluokan 8. oppilaat 31 32 29,5
vuosiluokan 9. oppilaat 52 42 45,5
lisdopetuksen oppilaat 5 11 10
ne oppilaat jotka eivat asu koulukodissa 3 1 0
pidennetty oppivelvollisuus 1 0

Opetushenkil6sté/oppilas 0,4 0,4 0,47

Oppilaskohte.\isten f)petustuntien maara 250 277 276.5

(opetustunnit/oppilas)

Opetusryhman keskimaarainen koko 5 5 4,47

Koulupaivien maara 193 189 186
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Eurooppa-koulut

Opetushallitus on hoitanut Eurooppa-koulujarjestelman hallintoon, paatdksentekoon ja kehittamiseen seka
opetuksen laadunvarmistukseen, valvontaan ja arviointiin liittyvan yleissopimuksen edellyttamat tehtavat.
Opetushallituksessa toimii Suomen Eurooppa-koulujen delegaatio, jonka johtaja hoitaa jarjestelmaan kuuluvat
tehtavat johtokunnassa ja budjettikomiteassa sekda Suomen kaksi tarkastajaa opetuslautakunnissa.

Toimintavuonna on hoidettu toimielinten kokoukset, séaddsten edellyttamat opettajien tarkastukset, ldhetettdvien
opettajien rekrytoinnit sekd heidan koulutuksensa. Eurooppa-koulujen johtotehtavissd on talla hetkelld yksi
suomalainen apulaisrehtorin tehtavassa ja yksi henkildé avustavan apulaisrehtorin tehtavassa.

Kouluja 13 13 13
Opettajat 29 27 27
Apulaisrehtorit ja muu johto 1 1 2
Suomalaisia oppilaita 525 526 493
Oppilaita yhteensa 27 176 27 176 27 708
Ylioppilastutkinnon (European Baccalaureate) suorittaneita
Suomalaisen kieliosaston oppilaat 41 53 46
Tutkinnon suorittaneita yhteensa 2077 2136 2238
Keskimaaraiset tulokset
Suomalaisten kieliosastojen oppilaat 83 80 80
Kaikki tutkintoon osallistuneet yhteensa 78 79 80
Jarjestelmaan akkreditoituja kansallisia kouluja (mm.
Helsingin Eurooppalainen koulu) 14 18 20
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1.5.4. Opetushallituksen erillisyksikéiden keskeiset tuotokset

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi)

Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen (Karvi) toiminta kattoi vuonna 2020 yhteensa 40 koulutusjarjestelman
toimivuutta ja laatua, koulutuksellista tasa-arvoa ja osaamista koskevaa arviointia. Vuonna 2020 arviointitoiminta
painottui  varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteiden toteutumiseen,
oppimistuloksiin perusopetuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa, koulutusala-arviointeihin
korkeakoulutuksessa, varhaiskasvatuksen ja korkeakoulutuksen laatuun ja laatukriteereiden kehittamiseen seka
poikkeuksellisten opetusjarjestelyjen vaikutusten arviointiin kaikilla koulutusasteilla.

Karvi tuotti koulutuksen tilaa kuvaavia synteesejd koulutuspoliittisessa keskustelussa ja paatdksenteossa
hyodynnettavaksi. Arviointitietoa hyodynnettiin kansallisella tasolla esimerkiksi uusien varhaiskasvatusta ja
koulutusta koskevien kansallisten kehittdmisohjelmien laadinnassa seka kansallisessa ohjauksessa. Arviointituloksia
tuotettiin myos paikalliselle tasolle, varhaiskasvatuksen ja koulutuksen jarjestajille seka korkeakouluille. Karvi tuki
arviointiosaamista ja tiedon kayttoa kehittamisessa myos jarjestamalla koulutuksia ja tyopajoja. Kaikki arvioinnit
toteutettiin digitaalisina, ja arviointien verkkototeutukset otettiin laajasti kayttoon.

Kansallisen arviointitiedon tuottamiseen osallistui 3 750 toimijaa, jotka edustivat varhaiskasvatuksen, opetuksen ja
koulutuksen jarjestajia, oppilaitoksia ja korkeakouluja. Karvi jarjesti yhteensa 41 arviointitiedon kayttoa ja
vaikuttavuutta edistavaa tilaisuutta eri toimijaryhmille paikallisella ja kansallisella tasolla. Tilaisuudet jarjestettiin
paaosin webinaareina, mikd mahdollisti aiempaa suuremmat osanottajamaarat ja paremman maantieteellisen
kattavuuden. Osa webinaareista oli kansainvalisia.

. . L . 40 arviointia 53 karvilaista
Karvin toinen arwomtlsuur.l.r‘nfelma kattaa vupdet ye—— 193 arviointiryhmien
2020-2023. Se perustuu paivitettyyn strategiaan, varhaiskasvatus 19 jasents
jonka tavoitteena on ohjata kansallisen Ammatillinen 8
arviointitoiminnan vaikuttavuutta ja sailyttaa Korkeakoulutus ja
arviointikeskuksen asema luotettavana, vapaa sivistystyo 13
asiantuntevana ja avoimena arviointitiedon
tuottajana Suomessa. Arviointitoiminnan L -

. . o o . 3 750 arviointeihin 41 tilaisuutta
vaikuttavuustavoitteet liittyvat oppimisen ja , ) o
osaamisen kehittdmiseen, yhdenvertaisuuden osallistunutta 3 565 osallistujaa
edistimiseen, koulutusjirjestelmén toimivuuden e e 2
lisdadmiseen ja jatkuvan kehittdmisen tukemiseen. opplerosts e ﬁ
Kevaalla 2020 laadittiin strategian
toimeenpanosuunnitelma, joka  muodostuu
strategiakaudeksi asetetuista tavoitteista seki 42 artikkelia ja blogia 36 julkaisua
yksityiskohtaisemmista toimenpiteista. 58 esitelmaa
Toimenpiteitd pdivitetddn sitd mukaa, kun _ I
strategian toteutumiseen tahtaavia toimenpiteita = i i
toteutetaan ja uusista paatetdaan johtoryhmassa. — L]
Tavoitteena on vahvistaa organisaation —
yhtenaisyytta, yhteisesti sovittujen
toimintatapojen  mukaisesti  toimimista ja f‘ A
yhdensuuntaista kehittamista, edistaa tiimimaista W ARVIOINTIKESKUS

tyoskentelya ja hyvien kaytantojen ja osaamisen
jakamista seka vahvistaa arviointitoiminnan vaikuttavuutta ja arviointi- ja viestintdosaamista.

Koronapandemian vuoksi koko organisaatio siirtyi padsaantdiseen etatyohon 16.3.2020. Kevatlukukaudelle
suunniteltuja arviointeja jouduttiin siirtdmaan ja arviointeja koskevia hankesuunnitelmia paivittdmaan uutta
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tilannetta vastaaviksi. Koulutuksen arviointineuvoston kasittelyyn valmisteltiin paivitetty Koulutuksen
arviointisuunnitelma 2020-2023. Arviointineuvosto teki joulukuussa esityksen opetus- ja kulttuuriministeriolle
arviointisuunnitelmaan tehtdvistda muutoksista. Kevaalla kadynnistettiin Poikkeuksellisten opetusjarjestelyjen
vaikutukset tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumiseen -arviointihanke. Arvioinnin tehtdvdana on tuottaa
tietoa poikkeustilan vaikutuksista koulutuksellisen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumiseen eri
koulutusasteilla sekd koulutuspolkujen nivelvaiheissa.

Varhaiskasvatus

Vuoden 2020 aikana valmistui 5-vuotiaiden maksuttoman varhaiskasvatuskokeilun arvioinnin 2. vaihe. Kdynnissa
oli Varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin kehittdminen ja jarjestdjien tukeminen -hanke, jonka osana
varhaiskasvatukseen kehitetaan kansallinen laadun arviointijarjestelma seka tutkimusperusteisia arviointityokaluja.
Lisdksi kaynnistettiin kolme hanketta: 5-vuotiaiden maksuttoman varhaiskasvatuskokeilun arvioinnin 3. vaihe,
Varhaiskasvatuksen johtamisen nykytila, vahvuudet ja kehittdmiskohteet -arviointi sekd Arviointi viisivuotiaiden
pedagogiikasta ja taito- ja taidekasvatuksen nykytilasta ja kehittamistarpeista varhaiskasvatuksessa.

Yleissivistava koulutus

Vuonna 2020 valmistui viisi hanketta: teema- ja jarjestelmaarvioinneista Perusopetuksen paattéarvioinnin
kriteerien toimivuuden arviointi ja Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden toimeenpanon
arvioinnin 2. vaihe, perusopetuksen oppimistulosten arvioinneista taas didinkielen ja kirjallisuuden (suomi ja ruotsi)
9. luokan arviointi ja pitkittaisarvioinnin alkumittaus, jossa arvioitiin matematiikan ja didinkielen ja kirjallisuuden
(suomi, ruotsi ja S2) osaamista ensimmaisen luokan alussa. Lisdksi valmistui Modersmalets lilla longitudinella
utvardering: Fran arskurs 9 till studentprovet 2014-2017.

Meneilldan oli viisi perusopetuksen oppimistulosarviointia, joista kahden toteutusta jouduttiin siirtdmaan
koronapandemian vuoksi mydhempaan ajankohtaan, ja kaksi teema- ja jarjestelmaarviointia: Lukion
tuntijakokokeilun arviointi ja mainitun OPS-arvioinnin 3. vaihe. Lisdksi kdynnistettiin kaksi teema- ja
jarjestelmaarviointia: Selvitys sukupuolten vélisten ja sisdisten oppimistuloserojen syistd ja taustoista seka
Valmistavan opetuksen tilanne ja vaikuttavuus ja oman aidinkielen opetuksen tilanne ja vaikuttavuus.

Ammatillinen koulutus

Vuoden 2020 aikana valmistui Opiskelijan siirtyméat ja opintopolun sujuvuus koulutuksen nivelvaiheissa -
arviointihanke, maahanmuuttajien koulutuspolkujen nopeuttamiseen tahddnneiden uudistusten vaikutusten
arviointi seka kuljetusalan ammattitutkinnon oppimistulosten arviointi. Ammatillisen koulutuksen oppimistulosten
arviointijarjestelman kehittamista jatkettiin, ja uuden jarjestelman mukaisista pilottiarvioinneista kdynnissa olivat
logistiikan ja sosiaali- ja terveysalan perustutkintojen arvioinnit. Vuonna 2020 toteutettiin ammatillisen
koulutuksen jarjestdjien laadunhallintajarjestelmien arviointimallin ja -kriteeriston testivaihe, jonka arviointikaynnit
toteutettiin syksylla menestyksekkdasti verkkovalitteisesti. Lisdksi kaynnistettiin seuraavat arviointihankkeet:
Opiskelijoiden kasvu aktiivisiksi ja kriittisiksi kansalaisiksi toisella asteella, Erityisen tuen jarjestaminen
ammatillisessa koulutuksessa seka Merenkulkualan koulutusten arviointi.

Korkeakoulutus

Vuoden alussa jarjestettiin laajat kansalliset seminaarit neljan koulutusalan (humanistinen, kauppatieteet ja
liiketalous, tekniikka ja yhteiskuntatiede) arvioinneista. Uusina koulutusala-arviointeina kdynnistettiin sosiaali- ja
terveysalan seka oikeustieteellisen alan arvioinnit. Kolmannen auditointikierroksen lapiviemiseksi poikkeusoloissa
laadittiin osittain tai taysin verkkovalitteisen auditoinnin periaatteet, jotka korkeakoulujen arviointijaosto hyvaksyi.
Vastaavat periaatteet luotiin myds tekniikan tutkinto-ohjelmien akkreditoineille. Syksylla jarjestettiin ensimmaiset
verkkovalitteiset arviointivierailut, jotka saatiin vietya lapi menestyksekkaasti, eika korkeakoulujen
laatujarjestelmien auditointien tai tekniikan tutkinto-ohjelmien akkreditointien suunniteltuun aikatauluun tullut
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merkittavia viivytyksia. Koulutusjarjestelman kyky vastata dkillisiin rakennemuutoksiin -hanke alkoi, ja se
toteutetaan yhteisena useita koulutusasteita kasittavana arviointina.

Karvi osallistui yhteistydssa Jyvaskylan vyliopiston koulutuksen tutkimuslaitoksen kanssa kansainvaliseen
korkeakoulujen joustavia opintopolkuja vertailevaan hankkeeseen, jonka jarjesti UNESCO International Institute for
Educational Planning (lIIEP-UNESCO). Suomen maaraportti perustui 43 kansallisen toimijan ja kahden
tapauskorkeakoulun edustajan haastatteluun seka tilastollisiin ja muihin kansallisiin aineistoihin. Osana |IEP-
hanketta Karvi osallistui eri maiden maaraporttien kommentointiin seka korkeakoulutuksen joustavia opintopolkuja
koskevaan kansainviliseen analyysiin.

Vapaa sivistystyo

Yhteistydssa ammatillisen koulutuksen osaamisyksikon kanssa toteutettiin Maahanmuuttajien koulutuspolut -
arviointi, joka tuotti tietoa maahanmuuttajien koulutuspolkujen nopeuttamiseen tdhdanneiden, opetus- ja
kulttuuriministerion hallinnonalalla toteutettujen uudistusten vaikutuksista. Tarkastelun kohteina olivat uudistettu
aikuisten perusopetus, ammatillinen koulutus ja sen kielitaitovaatimusten joustavoittaminen sekd vapaan
sivistystyon oppilaitoksissa vuoden 2018 alusta alkaen alan toteutettava lukutaitokoulutus.

Arviointitoiminnan kehittaminen

Vuonna 2020 toteutettiin laaja sidosryhmakysely, jonka tuloksia kaytetdan Karvin kehittdmiseen. Yhtendisen
palautejarjestelman avulla tuotetaan kumuloituvaa seurantatietoa, jonka pohjalta arviointitoimintaa kehitetaan
systemaattisesti. Prosessijohtamista vahvistettiin ydinprosessien prosessikuvausten avulla. Kehittdavan arvioinnin
lahtokohdat, maaritelma ja arvopohja koottiin yhteen julkaisuun, jonka pohjalta laadittiin myos esite. Arviointien
verkkototeutuksista ja webinaarien jarjestamisesta valmisteltiin yhteiset periaatteet ja ohjeet. Perusopetuksen
oppimistulosarviointien kehittdminen on tiivistynyt prosessivastaavien koordinoimana samaan aikaan, kun Karvin
nykyisesta digitaalisesta oppimistulosten arviointijarjestelmasta ollaan luopumassa ja suunnittelemassa uutta
jarjestelmaa ja maarittelemassa sen vaatimuksia. Uudistukset linkittyvat vahvasti toisiinsa.

Karvi osallistui aktiivisesti koulutusalan tiedontuottajien yhteistydhon ja esimerkiksi Opetushallituksen
koordinoimaan Tiedon hyddyntamisen yhteistydryhman toimintaan, jonka tavoitteena on edistda tutkimus- ja
arviointitiedon kayttoa seka tiedonkeruiden keventamista ja yhteistyota. Arviointi- ja digitaalisen julkaisualustan
kehittdminen aloitettiin toteuttamalla sidosryhmien ja asiakkaiden tarpeita kartoittava palvelumuotoiluhanke.
Koronapandemian vaikutuksesta laadittiin ohjeet ja kdytdannot arviointien verkkototeutuksista sekd webinaarien
jarjestamisesta. Karviin luotiin myos muita tyoskentelya tukevia digitaalisia kdytant6ja esimerkiksi sopimusten
allekirjoittamiseen ja arviointiryhmien ja uuden henkildston perehdyttamiseen liittyen.

Ylioppilastutkintolautakunnan kanslia

Ylioppilastutkintolautakunnan kanslian keskeiset tavoitteet vuodelle 2020 olivat ylioppilastutkinnon toimeenpano
seka siihen liittyvat kehittamistoimet. Vuoden 2020 koronavirustilanne vaikutti kuitenkin merkittavasti tutkinnon
jarjestamiseen. Paatavoitteeksi asetettiin tutkinnon jarjestamisen turvaaminen. Ylioppilastutkinnon kaikki kokeet
jarjestettiin kevaalld ja syksylld 2020. Tutkintotulosten valmistuminen ajallaan turvasi myds korkeakoulujen
opiskelijavalintaa kevaalla 2020.

Koronatilanne edellytti lautakunnalta tiivista yhteistyota opetus- ja kulttuuriministerion, Opetushallituksen,
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen seka korkeakoulujen opiskelijavalintaa koordinoivan verkoston kanssa.
Kevaalla 2020 lautakunta aikaisti reaalikokeita viikolla. Nain turvattiin kokeiden jarjestaminen Suomen siirtyessa
poikkeustilaan koronavirustilanteen laajetessa. Syksylla 2020 kaksi reaalikoepdivaa jaettiin neljaksi koepaivaksi ja
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vieraan kielen pitkdan oppimaadran koepaiva jaettiin kahdeksi koepaivaksi. Menettelylld turvattiin tutkinnon
turvallista jarjestamista syksylla koronavirustilanteen jatkuessa. Kokeita oli mahdollista jarjestda lukioissa aiempaa
pienemmissd ryhmissa ja suuremmilla turvavileilld. Lautakunta antoi lukioille ohjeita my6s koejarjestelyista,
lahikontaktien vahentamisesta ja maskien kaytosta. Lautakunta antoi erilliset ohjeet ilmoittautumisen mitatdimisen
hakemisesta kokelaille, jotka eivat voineet osallistua kokeeseen esimerkiksi flunssaoireiden tai karanteenin vuoksi.

Uusi ylioppilastutkintoa koskevan lainsdadanto tuli voimaan 1.8.2019. Osa lakimuutoksista koskee vasta kevaalla
2022 tutkintonsa aloittavia kokelaita. Muutosten toimeenpano jatkuu vuosina 2019-2022. Kevaasta 2019 lahtien
kaikki kokeet on jarjestetty digitaalisesti. Tutkinnon digitalisointiprojektin viimeistely jatkuu vuoteen 2021, silla
lakimuutosten toimeenpano on priorisoitu viimeistelyn edelle.

Oheisesta taulukosta kayvat ilmi valmistuneet tutkinnot, ilmoittautuneiden eri henkil6iden maara ja koesuoritusten
maara vuosittain. Ylioppilastutkinnon saa vuosittain valmiiksi noin 30 000 henkil6a. Ikdluokan koko ja opiskelijoiden
sijoittuminen lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen valilld vaikuttavat valmiiden tutkintojen maaraan.
Hyvaksyttyjen tutkintojen laskentatapa muuttui 1.8.2019 lakimuutoksen johdosta. Kevdan 2019 tutkintokertaan
saakka tutkinto merkittiin valmiiksi, kun tutkinnon pakolliset kokeet oli suoritettu. Syksysta 2019 Iahtien tutkinto
on valmis, kun pakollisten kokeiden suorittamisen lisdksi myos lukion oppim&ard tai muu vastaava tutkinto on
valmis. Ylioppilaskokeisiin ilmoittautuu vuosittain noin 70 000 eri henkil6a. Osa kokelaista osallistuu kokeisiin seka
syksyn etta kevaan tutkinnossa. Ylioppilastutkinnon kokeita suoritetaan noin 200 000 vuosittain. Koesuoritusten
madra on kolmen viime vuoden aikana ollut kasvussa.

Valmistuneet tutkinnot 30537 30189 30365 29076 29371
lImoittautuneet (eri
henkil6ita vuosittain) 64835 64994 65961 65584 70048
Koesuorituksia 188335 187908 192134 193264 210513
200000
150000
100000
o I I I I I
0
2016 2017 2018 2019 2020
W Koesuoritukset W lImoittautuneet Valmistuneet tutkinnot

Ylioppilastutkintolautakunta jarjestaa kaksi kertaa vuodessa 42 koetta. Matematiikan, reaaliaineiden ja vieraiden
kielten kokeet jarjestetaan suomeksi ja ruotsiksi. Taulukosta kay ilmi, kuinka monta koesuoritusta eri aineissa ja
oppimaarissa on vuosittain tehty.
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Biologia
Elamankatsomustieto
Englanti, lyhyt
Englanti, pitka
Espanja, lyhyt
Espanja, pitka

Ev.lut. uskonto
Filosofia

Fysiikka

Historia

Inarinsaame, lyhyt
Italia, lyhyt

Kemia

Koltansaame, lyhyt
Latina, lyhyt

Latina, pitka
Maantiede
Matematiikka, lyhyt
Matematiikka, pitka
Ortodoksinen uskonto
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Suomi toisena kielena
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Aidinkieli, koltansaame . . . . .
Aidinkieli, pohjoissaame 8 5 5 12 6

Aidinkieli, ruotsi 2510 2322 2503 2396 2578
Aidinkieli, suomi 30640 30373 30603 30706 33373
Yhteensd 188335 187908 192134 193264 210513

1.6 Henkisten voimavarojen hallinta ja kehittaminen

Konsernitavoitteiden mukaisesti Opetushallitus kehittaa ja johtaa tyoyhteis6dan tavoitteena henkildston hyva
tyokyky ja hyvinvointi, asiantuntijuus, vahva osaaminen ja sen kehittdminen, lilkkkuvuuden edistaminen seka valtion
tyonantajakuvan uudistaminen. Opetushallitus kehittda toimintakulttuuriaan, padprosessejaan ja organisaatiotaan
tukemaan laadukasta vaikutustavoitteiden toteuttamista ja tiukan resurssitilanteensa mukaista tehtavien
priorisointia.

Henkilostojohtamisen ohjelma valmistui kuluneen vuoden aikana ja siind kuvataan ne periaatteet, joilla toteutetaan
Opetushallituksen visiota, missiota ja tapaamme toimia henkildstéjohtamisen osalta. Tydnantajana Opetushallitus
tarjoaa innostavan ja kannustavan tydyhteison, jossa jokainen voi kehittdd omaa osaamistaan ja kasvaa
potentiaaliinsa. Asiantuntevana kehittdjaorganisaationa kannustamme henkilostéamme jatkuvaan oppimiseen.
Arvostamme tyontekijoissaimme yhdessda ohjautuvuutta, kykyd uusiutua ja oppia uutta. Odotamme
tyontekijoiltamme hyvid itsensd johtamisen ja verkostoitumisen taitoja, hyvid vuorovaikutustaitoja, hyvaa
tiedonhallintaa ja kokonaisuuksien hahmottamista sekd asiakaslahtdistd kehittdamisotetta. Luotamme
henkil6st66mme ja arvostamme kaikkien osaamista. Tavoitteenamme on positiivinen tyontekijakokemus, joka
muodostuu hyvasta henkilostojohtamisesta palvelussuhteen koko elinkaaren aikana.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma valmistui kuluneen vuoden aikana ja siind keskitytdan tarkastelemaan
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista tydnantajaroolin ndkékulmasta. Opetushallituksen tavoitteena on
tybnantajana tarjota tasapuoliset tyoskentely- ja kehittymismahdollisuudet kaikille idstd, sukupuolesta, etnisesta
taustasta tai muusta vastaavasta tekijasta riippumatta.

Oppimisen foorumin tapaamisia jatkettiin vuoden 2020 aikana. Foorumi toimii koko henkilostén yhteisena
keskustelufoorumina, tavoitteenaan avoimen ja ketterdn toimintakulttuurin edistaminen. Foorumi kokoontui
alkuvuonna noin kerran kuukaudessa ja etatyon aikana tapaamisissa oli tauko ja ne kdynnistyivat marraskuussa.
Tapaamisisten aiheina oli mm. lasten ja nuorten osallisuus sekd yhteinen keskustelu erilaisista etdtyon
menetelmisté ja yhteydenpidon tavoista poikkeusolojen aikana.

Etatyon aikana tunnistettiin sosiaalisten kontaktien vaheneminen ja huoli yhteisollisyyden haurastumisesta.
Yhteisollisyyden kannattelemiseksi aloitettiin koko henkiléstén yhteiset virtuaaliset kahvitilaisuudet lokakuussa,
joihin kutsuttiin puhujiksi ulkopuolisia asiantuntijoita. Joka toinen viikko jarjestettyjen kahvihetkien teemoina oli
muun muassa tyéhyvinvointi, jaksaminen ja keskustelukulttuuri.

Vuoden 2020 henkilostokoulutuksen painopisteitad olivat kehittamistoimintaan, digitaalisuuteen, johtamiseen ja
vuorovaikutuskyvykkyyteen liittyvien osaamisten vahvistaminen. Toteutuksissa siirryttiin kevaalla etakoulutuksiin,
mika sujui alun kokeilujen jalkeen yllattavan hyvin. Oppisopimuskoulutuksena vuonna 2019 kaynnistynyt OPH Lean
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Master paattyi kesalld, jolloin yhteensd 22 opetushallituksen asiantuntijaa suoritti Tuotekehitystyon
erikoisammattitutkinnon. Johtamisen ja yritysjohtamisen erikoisammattitutkintoon johtava oppisopimuskoulutus
kdynnistyi syksylld ja siihen osallistuu yhteensd 11 johtajaa ja esihenkil6d. Se tarjoaa tilaisuuden paitsi
henkilokohtaiseen johtamisosaamisen kehittamiseen myoOs johtamiskulttuurin ja -kdytantojen yhteiseen
kehittamiseen.

Etatyohon siirtyminen edellytti entisestdan oman tyon ja ajankdyton suunnittelua ja hallintaa. Tarjosimme
valmennusta itsensa johtamiseen ja tehokkaaseen ajanhallintaan. Digitaalisiin tyokaluihin ja jarjestelmiin perustuva
yhteydenpito ja tyoskentely korosti henkildston digiosaamisen tarvetta ja sita tuettiin muun muassa tarjoamalla
koulutusta sahkoisten tydkalujen kaytosta seka tietosuojasta ja -turvasta. Muita henkilostokoulutuksen teemoja
olivat muun muassa haasteellisten asiakastilanteiden kohtaaminen ja Vaikuta kouluttajana -valmennus.
Fasilitointiosaamista laajennettiin virtuaalifasilitoinnin valmennuksella.

1.6.1 Henkiloston maara ja rakenne

Taulukko 29. Henkisten voimavarojen hallinta (Opetushallitus)

Mittari 2019 2020 2020
toteuma toteuma tavoite
Henkil6tyovuodet
(toimintamenot, htv) 357 350
- perustoimintamenot 326 307 326
Tyotyytyvaisyys-indeksi (VM 33 34 36
Baro)
Sairauspoissaolot
4,7
(pv/htv) 6,8 , 6,0
Koulutuspaivat
1 1
(tybpéivid/htv) 3
Johtaminen
(VM Baron johtajuusindeksi) 31 33 35
Tilat
(tilatehokkuus m2/hl3) 22,1 22,1 19,5
Sopimuksista Hanselin 21 tietoa ei 75
kilpailuttamia (%) saatavilla
Yhdenvertaisuutta ja tasa-
arvoa koskeva mittari (onko
laadittu yhdenvertaisuus- ja kylla kylla
tasa-arvosuunnitelmat seka
konkreettiset toimet)
Kestavaa kehitysta koskeva
mittari (konkreettiset ei ei
toimet)
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Digitaalisuutta koskeva
mittari (konkreettiset
toimet)

€l kylla

Vuonna 2020 viraston (sisaltaa YTL ja Karvi) henkilotyovuosien maara oli 418 (ulkomaan lehtorit mukaan lukien 432,
Eurooppa-koulut mukaan lukien 461). Tulossopimuksessa asetettu tavoite on asetettu perustoimintamenoille,
joten mittariston toteumia on tarkistettu myods tdltd osin. Henkiloston |ahtévaihtuvuuteen lasketaan
irtisanoutumiset ja eldkoitymisten lisdksi pitkat palkattomat virkavapaudet ja madraaikaisten virkasuhteiden
paattyminen. VMBaro-kyselyn tuottama johtajuusindeksi (3,4) ei saavuttanut asetettua tavoitetta (3,6).
Sairauspoissaolojen maara henkilotyovuotta kohden laski edellisvuodesta ollen (4,7).

1.6.2 Tyotyytyvaisyys

TyOtyytyvaisyytta selvitettiin VMBaro-kyselylla ja korona-aikaan liittyvilla kahdella erillisilla fiiliskyselyilla.

Henkiloston jaksamista ja kokemuksia etdtydstd korona-aikana selvitettiin Poikkeusolojen opit kyselylld (23. —
30.4.2020) ja Fiiliskyselylla 8. - 14.9.2020. Kevaan kyselyn perusteella vastaajien tydhyvinvointi oli jopa hieman
parantunut edelliseen syksyyn verrattuna. Syyskuun alun fiiliskyselyn perusteella oma arvio tyohyvinvoinnista oli
etatyon jatkuessa palautunut suunnilleen samalle tasolle kuin mita se oli vuotta syksylla 2019. Vaikka tyéhyvinvointi
keskimaarin koettiin hyvana, vastaukset kertoivat myos huolestuttavasti henkiléston kuormittumisesta ja
jatkuvasta kiireen kokemuksesta. Syyskuun fiiliskyselyssd tyOstd itsensd kuormittuneeksi kokevia oli 64 %
vastaajista. Osalle korona-aika tarkoitti uusia tyotehtavia ja sen myo6ta lisdantynyttd tydomaarad, mutta kuormitusta
oli jatkunut jo pidempé&an ennen poikkeusoloja.

Kevaan ja alkusyksyn fiiliskyselyjen tulosten perusteella voitiin todeta, ettd henkilostd oli selvinnyt kevadan
poikkeusoloista ja syksylla jatkuneesta etatyovaiheesta paasaantoisesti hyvin. Suurelle osalle henkilostoa etatyo ei
tuottanut vaikeuksia. Tyotehtavat eivat olleet paikkaan ja aikaan sidottuja ja henkilostd naki etdtydssa paljon
positiivisia puolia; mahdollisuus keskittymiseen paremmin kuin avotoimistossa, tydmatkojen poisjaanti lisdsi vapaa-
aikaa ja antoi paremman mahdollisuuden harrastamiseen ja lepoon. Jatkuvan etdtyon negatiivisina puolina koettiin
sosiaalisten kontaktien ja tydkavereiden ja esihenkilon tuen vaheneminen. Haasteeksi koettiin my6s tyon ja vapaa-
ajan erottaminen, kun tyOpiste on kotona. Osalle tydstd irrottautuminen, tauottaminen ja kuormituksesta
palautuminen on ollut hankalaa. Kaikilla ei ole kunnollista tyopistetta kotona, mika aiheutti huolta omasta
terveydestd. Tyopaikan tuoleja, isompia nayttéja ja erillisia nappiksia siirrettiin kodin tydpisteisiin ergonomian
parantamiseksi. Taukoliikunnan ja tyon tauottamisen tueksi henkilostolle oli tarjolla s@hkoinen
taukoliikuntaohjelma.

VMBaro-kysely toteutettiin lokakuussa (6. — 20.10.2020), johon vastasi 79 % henkilostosta. Tyotyytyvaisyyden
kokonaistulos oli 3,41, mika on edellistad vuotta (3,30) parempi. Lihes kaikilla osa-alueilla oli ndhtavissa varovainen
suunta parempaan pain. Ainoastaan tyytymattomyys palkkaukseen oli lisddntynyt hieman edelliseen vuoteen
verrattuna. Keskeisena syyna kokemukseen palkkauksen epatasa-arvoisuudesta ja epaoikeudenmukaisuudesta oli
palkkausjarjestelman puuttuminen. Tyota palkkausjarjestelman saamiseksi tehtiin koko vuoden ajan ja lopulta
palkkausjarjestelmasta saavutettiin neuvottelutulos joulukuussa 2020.
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Eniten nousua tyotyytyvdisyydessa oli havaittavissa vuorovaikutuksessa ja viestinndssa. Erityisesti
tyoyhteisoviestinnan oli koettu parantuneen. Edelleen toivottiin lisdd avoimuutta asioiden valmisteluun ja tietoa
siitd, mita prosesseja on valmisteilla ja meneillaan.

Arviot |ahiesimiesty6sta olivat parantuneet aikaisempaan verrattuna; oikeudenmukainen kohtelu 4,00 (2019: 3,86),
toiden tuloksellisen tyon tekemisen mahdollistaminen 3,65 (2019: 3,47) ja mahdollisuus kokeilla ja tehda asioita
uudella tavalla 3,61 (2019: 3,42). Esimiesten onnistuminen tydyhteison tdiden organisoinnissa oli parantunut
edellisvuoteen verrattuna, mutta vaatii edelleen panostamista. Vastauksissa on edelleen hajontaa ja eroja
yksikoiden valilla.

Opetushallituksen virastokohtaisissa kysymyksissa keskityttiin viraston vaikutustavoitteiden toteutumiseen.
Vastaajia pyydettiin arvioimaan, mika auttaisi rakentamaan omaa toimintaa nadiden tavoitteiden suuntaiseksi.
Vastauksissa tuli esiin tarve varata aikaa ja tyorauhaa uudistumisen edellyttdmalle itsensa kehittamiselle ja
avoimelle keskustelulle kollegojen kanssa. Toiminnan kehittamiseksi vaikutustavoitteiden suuntaiseksi henkilosto
toivoi koulutusta, tukea ja ohjausta uusiin tehtaviin tarttumiseksi. Tavoitteet ovat hyvin tunnettuja ja 70,7 %
vastaajista oli hyvin tai erittdin hyvin sitoutunut niihin. Jotta omaa toimintaa voisi suunnata tavoitteiden
suuntaisesti, tulisi niitd edelleen konkretisoida ja selkeyttaa ja ndin vahvistaa oman tyon linkittymista niihin.

Havainnot ja kokemukset epdasiallisesta kaytOksestd ja hairinnasta olivat hieman vahentyneet aikaisempaan
verrattuna. Tuloksista kavi ilmi, ettd noin 38 %vastaajista (2019: 48,5 %) oli havainnut epaasiallista kaytosta ja noin
23 % (2019: 28,5 %) vastaajista oli kokenut itse epdasiallista kdytdstd. Havainnot kiusaamista olivat vahentyneet
edellisestd vuodesta, mutta edelleenkin noin 15 % (2019: 16,3 %) vastaajista oli havainnut ja noin 6,3 % (2019: 8 %)
itse kokenut kiusaamista. Johtotiimin linjauksen mukaan Opetushallituksessa on nollatoleranssi epdaasiallisen
kdytoksen ja hairinndn suhteen ja vaarinkaytoksiin puututaan valittdmasti. Kuluneen vuoden aikana esihenkildille
jarjestettiin Puheeksi ottamisen koulutus tukemaan epaasialliseen kdytokseen puuttumista. Paajohtaja jakama
tavoite “Kohtelen kaikkia opetushallitus-kollegoja hyvantahtoisesti ja heidan osaamistaan arvostaen” kirjattiin
jokaisen opetushallituslaisen henkil6kohtaiseksi tavoitteeksi Osaava-jarjestelmassa.

Tyotyytyvaisyys 2020

1. Johtaminen (3,32) INENNISZN 27,7 30,0 17,0

2. Tyén sisélto ja vaikutusmahdollisuudet (3,99) 1@ 17,7 44,3 e |
3. Palkkaus (2,32) I 70N 23,7 14,0 @8

4. Osaaminen, oppiminen ja uudistuminen (3,48) INNNIZI3N 26,3 37,9 168
5. Tydyhteisén toimintakulttuuri (3,61) HENSISH 30,6 37,7 196

6. Tyd- ja toimintaympéristé (3,59) REEI0OM 27,3 41,2 o175

7. Vuorovaikutus ja viestinti (3,25) IS/ 32,9 34,6 191

8. Tyénantajakuva ja arvot (3,50) N2 28,6 38,1 o172

Yhteensd (3,41) INENNISIGIN 27,0 35,1 Co171

0,0 100 200 30,0 40,0 500 600 700 80,0 900 1000
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1.6.3 Toimitilat

Opetushallituksen tydympadriston uudistaminen valtion tyoymparistékonseptin mukaiseksi monitilaksi aloitettiin
kesakuussa 2020 kaksi vuotta kestaneiden esiselvitysten ja suunnittelun jalkeen. Kaksi ensimmaistd kerrosta
valmistuivat vuoden 2020 lopussa ja kolmas, viimeinen kerros saadaan kayttéon kesa-heinakuussa 2021. Hanke on
kaikilta osin edennyt suunnitellusti.

Ylioppilastutkintolautakunnan kanslia muutti uusiin tiloihin tammikuussa 2021. Karvin muutto tapahtuu
huhtikuussa.

Uuden tyoympadriston yhteiskayttoisyysaste mitoitettiin suunnittelussa eri nakokohtien vuoksi maltillisesti 70
prosenttiin. Koronavuoden aikana uudistuneet tyonteon tavat, jotka osin muodostunevat pysyviksi, varmistavat
yhdessa maltillisen yhteiskayttoisyysasteen kanssa, ettd Opetushallitukseen sijoitettavat uudet valtiohallinnon
toiminnot ovat sijoitettavissa Opetushallituksen yhteyteen myds tilojen riittavyyden osalta.

Toimitilojen uudistaminen vdhentda Opetushallituksen ja sen erillisyksikdiden toimitilojen neliomaaraa 30 %.
Tilatehokkuus on remontin jilkeen 16 m?/HTV. Uusien toimintojen sijoittaminen Opetushallitukseen tulee

lisddmaan tilatehokkuutta.

Tydympariston uudistaminen ei tilankdyton tehostumisen vuoksi lisda vuokrakustannuksia.
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1.7 Tilinpaatésanalyysi

Tilinpaatosanalyysi laskelmineen kattaa koko Opetushallituksen kirjanpitoyksikdn, sisdltden myo6s valtion
oppilaitokset.

1.7.1 Rahoituksen rakenne

Opetushallituksen kokonaistalous vuonna 2020 oli yhteensd 361 milj. euroa. Talousarvion kautta
Opetushallituksella oli kdytéssaan maararahoja n. 262 milj. euroa (sisdltda vuodelta 2019 siirtyneet talousarviotilien
siirtomaararahat 65 milj. euroa). EU-rahoitusta saatiin kaytt6on runsaat 38 milj. euroa seka valtion yleissivistdvien
oppilaitosten toimintaan kotikuntakorvauksia 12,6 milj. euroa. Maksullisesta toiminnasta ja sen muutoksista on
raportoitu luvussa 1.4.3. Talousarviorahoitusta oli kaikkiaan 72 prosenttia ja muuta ulkopuolista rahoitusta 16
prosenttia. Siirtomenoja Opetushallitus maksoi 170 milj. euroa eli n. 47 prosenttia koko taloudesta.

Taulukko 30. Opetushallituksen rahoituksen rakenteen muutos 2018-2020.

Valtion talousarviorahoitus 261,74| 308,96| 319,52 -47,22 -15,3 %
EU-rahoitus 38,43| 39,25 34,46 -0,82 -2,1%
Maksullisen toiminnan tuotot 14,95 16,63 16,14 -1,68 -10,1 %
Muut toiminnan tuotot 28,22| 13,43 13,79 14,79 110,1 %
Kotikuntakorvaukset 12,58| 12,40 12,34 0,18 1,5%
PMN ja muut ulkom. 5,19 4,56 4,46 0,63 13,8 %

Opetushallitus (kpy) rahoitus 2020

1%

m Valtion talousarviorahoitus

u EU-rahoitus

= Maksullisen toiminnan tuotot
Muut toiminnan tuotot

= Kotikuntakorvaukset

= PMVN ja muut ulkom.

1.7.2 Siirtomenojen rahoitusldhteet ja kohdistuminen tuensaajittain

Siirtomenojen osalta valtion talousarviorahoitus vaheni (- 18 milj. eurolla) edellisvuodesta
poikkeuksellisen vuoden johdosta mm. koronaviruksen aiheuttamien tukitoimien ja tulonmenetysten
painotuksina maardrahoissa. Myods maksetut 17 milj. euron avustukset lukiokoulutuksen jarjestdjille
opiskelijoiden opintojen kertaamiseen ja tukitoimenpiteisiin (IV LTAE) tuli laskuttaa ministeriolta, joten ne
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eivat ndy Opetushallituksen talousarviokirjanpidossa toteumatietoina. EU-rahoitus vaheni samoin 0,9
milj. euroa liikkkuvuuden pysahdyttya.

Taulukko 31. Opetushallituksen siirtomenot rahoituslahteittdin 2018 - 2020.

Valtion talousarviorahoitus 125905 895 143972 737| 135731409|-18 066 842

EU-rahoitus (komissio) 38 898 299 39810438 35039 890
Pohjoismaisen ministerioneuvoston rahoitus (PMN) 5060921 4698 520 4476 126
Muu rahoitus (Business Finland) 56 400 129 300 129219

Siirtomenot rahoitusldhteittdin - jakauma 2020

3,0% \

® Valtion talousarviorahoitus
m EU-rahoitus (komissio)

m Pohjoismaisen
ministerioneuvoston
rahoitus (PMN)

Avustus- ja apurahapdatosten lukumaara 7 124 sadilyi edellisvuoden tasolla, vaikka euromadaraisesti jaettiin
edellisvuotta vihemman. Paatoksista kielteisten paatosten osuus kasvoi 42 prosenttiin (v. 2019: 34 %).
Tata selittaa osuus yksilohakemuksista, joita ei ole voitu myontaa koronasta johtuvana. Maksettu avustus
on keskimaarin 41 000 euroa, ollen samansuuruinen kuin vuonna 2019.

Alla oleva taulukosta kay ilmi maksettujen siirtomenojen kohdistuminen tuensaajittain vuonna 2020.
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Taulukko 32. Opetushallituksen siirtomenot tuensaajittain v. 2020.

Valtionavustukset kayttotalous, paikallishallinto 59 265 795 349%
Valtionavustukset kayttotalous, yliopistot 21557 631 12,7 %
Valtionavustukset kayttotalous, voittoa tavoittele 60 668 648 35,7%
Valtionavustukset kayttotalous, elinkeinoelama 22 240 249 13,1%
Siirtotalouden kulut kayttotalous, EU jasenvaltiot 2 796 668 1,6 %
Valtionavustukset kayttotalous, kotitaloudet 804 826 0,5%
Siirtotalouden kulut kayttotalous, ulkomaat 1358 442 0,8%
Muut siirtotalouden kulut kayttdtalous, valtionhal 294 901 0,2%
Muut valtionosuudet yhteensa 934 355 0,5%

1.7.3 Talousarvion toteutuminen

Opetushallitukselle mydnnettiin vuoden 2020 valtion talousarviosta kaiken kaikkiaan n. 207 milj. euroa. Lisaksi
tilikaudella oli kdytettavissa siirtyneitda madrarahoja n. 65 milj. euroa (24 % maararahoista), jolloin kdytettavissa oli
yhteensa 272 milj. euroa tilikauden menoihin. Maararahojen kokonaiskaytto oli 157 milj. euroa. Vuodelle 2020
siirtyi 36 milj. euroa eli 17 %. Siirtomadararahakanta vaheni edellisvuodesta 12 milj. eurolla. Kaytettdvissa olevista
arviomadrarahoista, joita oli 66 milj. euroa, jai kdyttamatta valtionavustuksina 8,3 milj. euroa. Kayttamatta jaaneita
siirtyneitd maararahoja, joita ei voitu enaa siirtaa vuodelle 2021, peruutettiin yhteensa noin 155 000 euroa.

Vuoden 2020 talousarviossa nettoutettaviin talousarviotileihin esitetty bruttotuloarvio oli 68 milj. euroa, tilikauden
toteumaksi kertyi 81 milj. euroa.

Opetushallituksella (virasto) oli vuoden 2020 talousarviossa osoitettuja toimintamenoja kaytettavissaan 67 milj.
euroa ja lisaksi siirtyneitda maardrahoja 13 milj. euroa, yht. 80 milj. euroa. Vuodelle 2021 siirtyi 11 milj. euroa. Ns.
perustoimintamenoja siirtyi 5,7 milj. euroa. Muilta toimintamenomomentin alajaottelun kohdista siirtyi vuodelle
2021 yhteensa 5,2 milj. euroa.

Valtion oppilaitosten toimintamenojen kokonaiskaytté, 51 milj. euroa, ylitti 6,4 milj. eurolla vuotuisen
talousarviomaararahan (44,4 milj. euroa), josta syystd oppilaitosten siirtomaararahakanta supistui vastaavalla
summalla. Vuodelle 2021 siirtyi 16,3 milj. euroa.

1.7.4 Tuotto- ja kululaskelma
Toiminnan tuotot

Opetushallitus kirjanpitoyksikdn toiminnan tuotot olivat vuonna 2020 yhteensad 43,2 milj. euroa. Muutosta
edelliseen vuoteen oli noin 13 milj. euroa. Toiminnan tuotoista maksullisen toiminnan tuottoja oli 35 % (14,9 mil].
euroa), josta julkisoikeudellisen toiminnan tuotot olivat 9,6 milj. euroa. Opetushallituksen (virasto) maksullisen
liilketoiminnan volyymi oli noin 3 milj. euroa ja julkisoikeudellisen volyymi 0,5 milj. euroa. Muut toiminnan tuotot
olivat 27,9 milj. euroa, joka kertyi padosin yhteistoiminnan kustannusten korvauksista (22,3 milj. euroa) ja
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yhteisrahoitteisesta toiminnasta (4,9 milj. Euroa). Opetushallitus maksoi 17 milj. euron avustukset lukiokoulutuksen
jarjestajille opiskelijoiden opintojen kertaamiseen ja tukitoimenpiteisiin. Tama avustus laskutettiin ministeri6lta ja
nakyy Opetushallituksen muissa tuotoissa.

Toiminnan kulut

Koko kirjanpitoyksikén toiminnan kulut olivat kertomusvuonna yhteensa 146,2 milj. euroa. Toiminnan kuluista 55
prosenttia muodostuu henkildstokuluista, noin 81 milj. euroa, josta Opetushallituksen (virasto, sisadltden ulkomaan
lehtorit) osuus on 34,6 milj. euroa. Palvelujen ostot olivat toiseksi suurin kuluerd 20 prosentin osuudella (30 milj.
euroa) ja erilaisiin vuokramenoihin kaytettiin 11 prosenttia kuluista, yht. 15,6 milj. euroa. Tasta Opetushallituksen
(virasto) osuus on 2 milj. euroa. Muut kulut, 16,6 milj. euroa, sisaltdvat Kopiosto ry:lle ja AV-Tuottajien
tekijanoikeusyhdistykselle maksetut kayttooikeuskorvausmaksut 14,7 milj. euroa. Aikaisemmin erikseen esitetyt
Sisdiset kulut esitetdaan vuodesta 2020 alkaen tilikarttamuutoksesta johtuen Palvelujen ostoissa. Taulukossa myos
vertailuvuosien esittdmistapaa on muutettu. — Alla olevassa taulukossa ei ole otettu huomioon valmistevaraston

lisdysta.
Taulukko 33. Toiminnan kulut 2020 ja niiden muutos.

Henkiléstékulut 80778 80963 76217 -185 -0,2 %

Palvelujen ostot 29 509 34385 31119 -4 876 -14,2 %

Muut kulut 16 634 18 697 18 161 -2063 -11,0%

Vuokrat 15 590 16 053 15 262 -463 -2,9 %

Aineet, tarvikkeet ja tavarat 3256 3555 3579 -299 -8,4 %

Sisdiset kulut 0 0 0 0 0,0 %

Poistot 426 475 450 -49 -10,3 %

Toiminnan kulujen jakauma 2020
22% _03%
u Henkiléstékulut
= Palvelujen ostot
Muut kulut
u Vuokrat
Aineet, tarvikkeet ja
tavarat
Poistot
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Toiminnan kulujen jakauma 2018-2020 (miljoonaa euroa)
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Rahoitustuotot, siirtotalouden tuotot ja kulut

Rahoitustuotot (81 024,87 euroa) koostuvat pdaosin valtionavustusten takaisinperintdjen koroista. Siirtotalouden
tuotot olivat vuonna 2020 yhteensa 56,2 milj. euroa. Tuotot paikallishallinnolta, 12,6 milj. euroa, koostuivat
suurimmaksi osaksi valtion oppilaitoksille maksetuista oppilaiden kotikuntakorvauksista. Tuotot EU:n toimielimilta
ja muilta elimiltd 38,4 milj. euroa, koostuu Erasmus plus ja European Solidarity Corps (ESC) -apurahaohjelmien seka
Euroopan Unionin muihin ohjelmiin saatavasta rahoituksesta. Muut siirtotalouden tuotot ulkomailta, 5,2 milj.
euroa, koostuu Pohjoismaiden ministerioneuvoston (PMN) mydntamasta rahoituksesta.

Opetushallitus maksoi valtionavustuksia ja apurahoja vuonna 2020 yhteensd 170 milj. euroa. Valtionavustusten
omaehtoisia palautuksia oli 1,8 milj. euroa ja takaisin perint6ja 67 000 euroa. Kv-toiminnan apurahapalautuksia eri
pankkitileille kertyi 2,7 milj. euroa.

1.7.5 Tase

Opetushallitus kirjanpitoyksikon taseen loppusumma vuonna 2020 oli 132,1 milj. euroa. Suurimpana muutoksena
oli kdyttéomaisuusarvopapereihin kirjattujen Oppiva Invest Oy:lle luovutettujen osakkeiden (80 milj. euroa) siirto
Muihin oman pddoman ehtoisiin sijoituksiin. Kdyttbomaisuuden muut suuret erat olivat rakennukset (788 000
euroa), koneet ja laitteet (642 000 euroa) sekd muut pitkavaikutteiset menot (859 000 euroa).

Vaihto-omaisuus, 0,6 milj. euroa, muodostuu pdaosin Opetushallituksen kustantamista oppikirjoista ja muista
koulutusmateriaaleista.

Lyhytaikaiset saamiset olivat kertomusvuonna yhteensa 3,1 milj. euroa. Myyntisaamiset olivat kertomusvuonna
yhteensa 2,3 milj. euroa. Siirtosaamisia oli yhteensa 357 000 euroa ja muita lyhytaikaisia saamisia 346 000 euroa.

Rahat, pankkisaamiset ja muut rahoitusvarat olivat vuonna 2020 yhteensa 45,9 milj. euroa. Muut pankkitilit, 42,1
milj. euroa, koostuu Opetushallituksen ns. saldollisista pankkitileista, joilta maksetaan EU-rahoitteisiin
apurahaohjelmiin seka PMN:n ohjelmiin liittyvida apurahoja ja avustuksia.

Muut rahat ja pankkisaamiset, 3,8 milj. euroa, koostuu padosin Valteri-koulun Skillan toimipisteen rahastoiduista
testamenteilla saadusta varoista 3,5 milj. euroa. Valteri-koulu Onervan toimipisteella oli pienempia rahastoituja
varoja yhteensa 0,3 milj. euroa.
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Lyhytaikaiset velat olivat tilikauden padatyessa yhteensa 61,3 milj. euroa. Suurin osa, 40,7 milj. euroa, koostuu
paaosin saatuihin ennakoihin kirjatuista EU- ja PMN- rahoitteisten apurahaohjelmien rahoituksesta. Siirtovelat, 12,4
milj. euroa, koostuu koko kirjanpitoyksikon lomapalkkavelasta 11,7 milj. euroa seka muista siirtoveloista 625 521
euroa.

1.8 Sisdisen valvonnan arviointi- ja vahvistuslausuma

Opetushallituksen johto vastaa talousarvioasetuksen 69 §:n mukaan siitd, etta virastossa toteutetaan sen talouden
ja toiminnan laajuuteen ja sisdltoon seka niihin liittyviin riskeihin nahden asianmukaiset menettelyt, jotka
varmistavat viraston talouden ja toiminnan laillisuuden ja tuloksellisuuden, viraston hallinnassa olevien varojen ja
omaisuuden turvaamisen, viraston vastattavana ja valitettavana olevien varojen hoidon seka viraston johtamisen
ja ulkoisen ohjauksen edellyttamat oikeat ja riittavat tiedot viraston taloudesta ja toiminnasta.

Opetushallituksen johto on arvioinut viraston sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan nykytilaa seka
kehittamistarpeita. Arvioinnissa on kaytetty johtotiimissa tehtya riskiarviointia seka henkilostolle teetettya kyselya
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tilasta, joka perustuu valtiovarain controller -toiminnon suosituksen
mukaiseen sisdisen valvonnan arviointikehikkoon.

Arviointien perusteella Opetushallitukseen kohdistuvat olennaisimmat riskit ovat:

Koulutuksen ja kansainvalistymisen toimintaymparistoon liittyvat riskit

2. Voimavaroihin liittyvat riskit: henkiléston tyohyvinvointi, jaksaminen ja osaaminen, perustoiminnan
rahoitus ja henkilostoresurssit

3. Tietoon ja tietoturvaan liittyvat riskit

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan henkilostokyselyn perusteella keskeisimmiksi Opetushallituksen vahvuuksiksi
tunnistettiin tavoitteenasetanta ja naiden tunteminen, hallinnollisten ohjeiden ajantasaisuus ja noudattaminen
sekd sidosryhmayhteistyd. Kehittamiskohteiksi tunnistettiin riskienhallinnan seuranta ja analysoinnin
jarjestelmallisyys, henkilostoresurssien riittavyys ja osaaminen.

Merkittava riski Opetushallituksen toimintaedellytyksille on perustoiminnan vajaa rahoitustaso sekd samaan aikaan
jatkuvasti laajentuvat uudet vastuut ja kirjanpitoyksikén monimuotoistuminen. Vuoden 2021 puolella
Opetushallituksen yhteyteen perustetaan jatkuvan oppimisen palvelukeskus ja kehitysyhteistyohon kytkeytyva
osaamiskeskus. Useassa yhteydessd todettu perustoimintamenoissa oleva rakenteellinen alijagama vaikuttaa
Opetushallituksen pidemman aikavalin suunniteluun sekd henkildston jaksamiseen. Uupumiseen ja jaksamiseen
liittyvat riskit ovat merkittavat henkiloston tyotyytyvaisyyskyselyn seka arviointi- ja vahvistuslausumaa varten
tehdyn henkilostokyselyn perusteella.

Arviointien perusteella Opetushallituksen sisdinen valvonta ja siihen liittyva riskienhallinta on toiminnan laajuuteen
ndahden asianmukaisesti jarjestetty.

Kunkin valtion oppilaitoksen johto vastaa oman oppilaitoksensa osalta sisdisen valvonnan toimivuudesta ja on
toteuttanut sisdisen valvonnan tilan arvioinnin valtiovarain controller-toiminnon arviointikehikon mukaisesti.
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Oppilaitoskohtaiset  sisdisen  valvonnan arviointi- ja  vahvistuslausumat esitetddan  oppilaitosten
tuloksellisuusraporteissa.

1.9 Arviointien tulokset

Opetushallituksesta ei ole kertomusvuonna tehty ulkoista arviointia.

1.10 Yhteenveto havaituista vaarinkaytoksista
1.10.1 Virheita ja vaarinkaytoksia koskevat yhteenvetotiedot

Opetushallitus teki vuonna 2018 tutkintapyynnon valtionavustushanketta koskevan vaarinkdytdsepdilyn vuoksi.
Asiassa on nostettu syyte, joka tullee vuoden 2021 aikana kasiteltdavaksi Varsinais-Suomen karajdoikeudessa.
Samassa asiassa vireillda ollut vahingonkorvauskysymys on yhden vastaajan osalta ratkaistu kardjaoikeudessa
Opetushallituksen vaatimuksen mukaisesti ja kahden vastaajan kanssa on tehty sovintosopimus. Avustussumma oli
91000 euroa, josta avustuksen vastaisesti kdytetty osa on edelld todetulla tavalla vahvistettu takaisin
maksettavaksi.

Opetushallitus on selvittanyt toista valtionavustuksen vaarinkaytosepailya, aluksi itsendisesti ja erillisend asiana,
sittemmin yhteistyossa avustuksen saajan konkurssipesdn kanssa. Avustussumma oli 40 000 euroa, joka on
takaisinperintapaatoksella maaratty kokonaan takaisin maksettavaksi. Saajayhteis6 on maksukyvyton ja
lakkautettu ja avustuksen menestyksellinen takaisinperintd on mahdollista vain saattamalla yhteison puolesta
toimineita luonnollisia henkildita korvausvastuuseen. Tata arvioidaan viela yhteistyossa konkurssipesan kanssa.

1.10.2 Takaisinperintda koskevat yhteenvetotiedot

Valtionavustusten takaisinperintdpaatoksid tehtiin 7 kappaletta ja apurahojen kayttdmattd jaaneen osan
laskutuksia tehtiin 163 kpl, yhteissummaltaan 2,8 milj. euroa. Niiden paaasiallinen syy oli ylimaksatus eli
kdyttamaton avustus tai apuraha, suurin osa kohdistui liikkuvuus ja koulutusyhteistydhankkeisiin. Kolmessa
valtionavustustapauksessa oli syyna avustuksen kaytdnvastaisuus. Avustusten omaehtoisia palautuksia kertyi 1,8
milj. euroa.

Oheisena tiivistelma valtionavustusten tarkastuksista vuodesta 2016 lahtien.
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Vuasina 2016-2020 keskimaarainen tarkastusaika
loppuselvityksien viimeisesta palautuspaivasta arkistoon
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2  Opetushallituksen talousarvion toteutumalaskelma

(Oaaston, momentin ja tilijaottelun numero ja nimi Tilinpagtas Talousarvio Tilinpadtas Vertailu Toteuma %
2019 2000 2020 Tilinpaatis -
[TA + LTAt) Talousarvio

11. Verot ja veronluonteiset tulot 1353 847 05 B89 619 B89 6194 0,00 100

11.04.01. Arvonksaven 1353 897 05 489619 9619 0,00 100

12. Sekalaizet tulot 1 800 852 68 2 365 404 2 365 403.80 0.00 100

2209, P RluSanmrsennbalmodenmit 112066 226275 220627495 0,00 100

12.39.04. Saretyjen masrirshojen peruuiuksst 112 978 95 155 004 155 003,69 0,00 100

123910 Mt sekalziset wlot o633 07 4125 412516 0,00 100

Tuloarviotilit yhteensa 3147473 3 255023 3 255 023,14 0.00 100

P3iluokan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja Tilinpaatas Talousarvio Talousarvion 2020 Tilinpaitos 2020 Vertailu Siirtomairirahoja koskevat tiydentivit tiedot
madrarahalaji 2019 020 siirto Talousarvio - Edellisilta Kaytettivissd  Kayttd vuonna Siirretty
(TA + LTA) kayttd 2020 seuraavalle Tilinpaitos vuosilta wvuonna 2020 2000 seuraavalle
wvuodelle siirtyneet (pl. vuodelle
maararahat peruutukset)

23. Valtioneuvoston kanslia 70 000,00 70 000,00 0,00 T0 000,00

73025 Tervest tla 2028 (33) 70 (00,00 70 000,00 70 000,00
301,251, Tervest gzt 2028 (KPY) 70 000,00 70 000,00 70 000,00

8. Valtiovarainministerign hallinnonala 47 324 40 81 000 81 000,00 81 000,00 0,00 0.00 1 000,00 0,00 100000
WalSovaramminisientn hallmnonalan

2801.29. e A) A7 324 40

B0 Hallinnon palveluiden digitalisomnin ki (S3) 81000 81 000,00 81 000,00 0,00 &1 000,00 &1 000,00

2. Opetus- ja kulttuuriministerign hallinnonala 236 420 128 61 206672135 16472055502 3356339270 1982294772  BITO1E679 G4 BAM 04057 193 26912257 15T 4 14 TR 35 6E29M 10

20101 i : ) {';2} oz 200 000,00 500 000 147 929,29 352 070,711 500 000,00 0,00 415932 2% 51932 2% 189 851,55 352 070,71
F01.01 2. Koulsuswiens ja maskuvatyd 200 000,00 500 000 147 929 25 352070711 500 000,00 0,00 932 % M9z % 189 861,55 /207071

0102, Opetushalituksen tmmiamenat (nefiol) (S2) £ 533 000,00 66956000 5608530009 10870 699,91 665 956 000,00 0,00 1338997204 B0 597204 B94TS 27213 1087069991
29.01.02.1. Teimintamenot 26 539 000,00 8162300 225M31B%  HeHT®IM 28 162 300 00 000  18% 9319 WHBH23 % MA 289 SeHTH%RIM
F01022. Kehmtims- patvelu- ja
haliniishidvien sekd yhisiskunnan 23617 000,00 23142000 1813932023  5002609,77 23142 000,00 0,00 11487 050,05 MeX0s00s 2962637028 S00267977
29.01.02 2.1. Ruotsinkicksen ja muun
wahdleviklsen oppimatenasinyynnin
ketaloudel eaden hinkoien o . 620 000,00 620 000 189 990, 69 430 009,31 620 000,00 0,00 620 000,00 189 990,69 430 09,1
(EK} {enintaan)
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Paaluokan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja Tilinpaatos Talousarvio Talousarvion 2020 Tilinpaatos 2020 Vertailu Siirtomaararahoja koshevat taydentavit tiedot
méadrdrahalaji 2019 2020 siirto Talousarvio -  Edellisilta Kaytettavissa  Kayttd vuonna Siirretty
(TA+LTAL  kayttd 2020 seuraavalle Tilinpaitos vuosilta vuonna 2020 2020 seuraavalle
vuodelle siirtyneet (pl. vuodelle
mddrirahat peruutukset)

29.01.02.2.2. Avustuksst vahdewikkisen

ructsinkichsen oppimaienasin tuotamissen (EK) 80 000,00 80 00D 80 000,00 &0 000,00 0,00 80 000,00 &0 000,00 0,00

(enini3an)

2010223, Avustus sanmelaiciarigle 500 000,00 500000 50000000 500 000,00 0,00 50000000 500 000,00 0,00

saamenkishsen oppimatsnaain uotamisesn (EK)

29.01.02.2 4. Opetustcimen ja varhaiskasvauksen
henkiGstikoulutuksesta aheutuvien mencien ja 15 (05 000,00 14 506 000 13 997 254 50 508 745,50 14 505 000,00 000 929535350 2380135350 23 29260800 508 745,50
avustusten maksaminen (EK)

29.01.02 242, Henkigsibkoulstukszsta

aiheutuvien menoien [a avusiusten maksamnen 14 506 (00 13997 254 50 508 745 50 14 506 000,00 0,00 14 506 (00,00 13 947 254 50 508 745 50
mulle

250102 25 Kelutkminien kehiZimnen ja

foimesnpano, aukionsoruen kadntEpen koulutus |3

tutkiniojen kehimdminen sekd okeustulkkirskistenn 524 000,00 524 000 54 502,79 455 45T 1 524 000,00 0,00 A61 640 2T 085 040 27 520 143,06 A5 45T N
kehigaminen ja yllapio

{EK}

25.01.02 2 6. Suomalaisen koulwuksen

funnetuuden ja yhisistydn edstimnen (47 ho) 1 600 00D, 00 1 600 00D 1 155 808, 74 444191, 2% 1 600 000,00 0,00 141 164,14 174116414 129 972,88 444191 %
{EK)

28010227, Opeskelya, hanoishia-, opstae,
nuoneD- 3 asianiungiavainio sekd
virkamiesvaihioon mydnneiiva stpendl, apurshat
ja avustuksst (EK)

2 870 000,00 2 870000 117218128 1697 818,74 2 870 000,00 0,00 920 332,96 3T 325 205251424 1697 818,74

2010228 EUn ja Pohjoismaiden
minEsisAneuvosion rahoiamisn hankkeidsn ja
ohjeimien kansallmen rahofus monenkeskinen ja
kahdenwainen yhisistyd, korkeskouluiuksen

ksi tekeminen, v alctEmicts 1 517 000,00 1542 000 985 582,25 956 417,75 1542 000,00 0,00 418 559,16 2350 559,18 140 1414 955 AT 15
edsiaval apurshat seka Saamelagen
(EK} {enmniaan)
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P3iluckan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja

2901.08.

20121
250129

29.01.53.

29.10.01.

29.10.20.

maararahalaji

29.01.02.28. Educaien Finland -chjelman
toimeenpano (EK) (enintian)

25.01.02.3. Kopioinga, tallennusta ja kdyidokeuksia
koskeva fedofus- ja sehvitysioiminta (EK) (enintasn)

29.01.024. Luku- ja kinotustaidon parantamisia
edistavat toimenpitest (EK) (enintaan)
Opefushaliuksen yhisydessa foimivien
viranomaisten foimintamendat (nefiob) (52)
29.01.03.1. Kansalinen koulutuksen arvicinikeskus
(EK) (enintasn)

259.01.03 2. Yheppilasutkiniclautakunnan kanska
(EK) (enintg&n)

Kansainvalinen yhieislyd (S2)

Opefus- ja kulfuunministendn halinnenalan
arvonlisdveromenot (A)

Jatkuva oppimisen ja osaamisen kehiidminen (52)
Valion yleissivistavan koulutuksen foimintamenct
(nefiob) (52)

29.10.01.1. Kielikoulut

29.10.01.2. VALTERI-koulu

29.10.01.3. Koulukogen perusopefus

29.10.01 4. Eurcoppa-koulut

259.10.01.5. Helsingin eurcoppalainen koulu
29.10.01.6. Suomalais-venaldisen koulun valakaiset
flajanestelyt (EK) (enintddn)

Perusopefuksen, varhaiskasvaluksen, vapaan
sivistystyon ja lukiokoulufuksen yhteiset menot (33)

29.10.20.1. Yleissivistavan koulutuksen ja
varhaiskasvaiuksen kokeiu-, futkimus-, kehifamis-,
koulutus- ja arvicinthankkeet seka muut yhieisst
menet (KPY)

Tilinpaatds 2019

00 000,00

14 677 000,00

6 314 000,00
3705 000,00

2609 000,00

11 104 889,80
50 000,00

43 085 000,00

3 587 000,00
33 222 000,00
1167 000,00
1850 000,00
3 259 000,00

1150 000,00

790 000,00

Talousarvio
2020
(TA+LTA:t)

500 000

14 676 700

973 000

6 6682 000
34594 000

3 188 000
7500
9972553

50000

36 245 000

5103 000
24931 372

493 000
1333 628
3183 000

1199 000

2 835 096

84 (109)

Talousarvion 2020 Tilinpastos 2020 Vertailu
siirto Talousarvio -

kyttd 2020 seuraavalle Tilinpaatés
vuodelle

0,00 500 000,00 500 000,00 0,00

14 666 164,53 1033549 14 676 700,00 0,00
179 478,33 1949 521,69 975 000,00 0,00
370125484 298074516 6662 000,00 0,00
1577 095,31 1916 904 69 3494 000,00 0,00
212415853 106384047 3 188 000,00 0,00
303285 446715 750000 0,00
9972 552,51 9972 552,51 0,00
3140,08 46 859,92 50 000,00 0,00
2195277018 14282 225,82 36 245 000,00 0,00
370526308 139971692 5105 000,00 0,00
1238976894 1234160306 24931 372,00 0,00
38867017 104 329,83 493 000,00 0,00
1333 627,52 0,48 1333 626,00 0,00
2946 42047 236 579,53 3 183 000,00 0,00
11599 000,00 0,00 1199 000,00 0,00
81478976 202030624 2835 096,00 0,00
1684 558,61 35 41,39 560 100,00 0,00
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Siirtom3ararahoja koskevat tiydentavat tiedot

Edellisilta
vuosilta
siirtyneet

madrarahat

250 000,00

5 990,00

4104 778,71
2487 103,08

1617 673,63

47 949,39

20736 126,35

86217327
17716 208,10
860 138,79
23811
585 225,08

3025 656,82

1084 670,36

Kaytettivissa
vuonna 2020

750 000,00

14 682 690,00

975 000,00

10786 778,71
5981 105,08

4 805 673,63

T 500,00

97 949,39

96 981 126,35

2967 173,27
42 647 580,10
1353 138,79
2046 009,11
3768 225,08

11599 000,00

5 880 752 82

1644 770,36

Kayttdé vuonna
2020
(pl. peruutukset)

250 000,00

14672 194,53

179 478,33
T 806 033,55
4084 200,39

374183316

303285

18 140,12

42 698 896,53

4 557 436,35
30105 977,04
1248 808,96
2046 008,63
3531 645,55

1199 000,00

332572925

870 967,16

Siirretty
seuraavalle
vuodelle

500 000,00
1033543

1949 521,65

298074516
1916 904 69

1063 84047

448715

46 859,92

14 282 225 82

139971692
12 541 603,06
104 329,83
0,48

236 579,53

0,00

2418124 40

77335959
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P3iluokan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja Tilinpaatés 2019  Talousarvio Talousarvion 2020 Tilinpadtés 2020 Vertailu Siirtomairarahoja koskevat taydentavit tiedot
madrarahalaji 2020 siirto Talousarvio - Edellisilta Kaytettivissi  Kiytté vuonna Siirretty
(TA+LTA:)  kaytts 2020 seuraavalle Tilinpaités vuosilta vuonna 2020 2020 seuraavalle
vuodelle siirtynest (pl. peruutukset)  vuodelle
maararahat

29.10.20.1.1. Jakamaton (KPY) 232 592,30 232 592,30 86 624,30 145 968,00

29102012 Yieissivistavan koulutuksen ja

varhaiskasvaluksen Kansalisen keulutuksen

amvioinikeskuksen foteuiamat arvmomthankkest

(KPY)

29.10.20.1.3. Varhaiskasvaluksen ja es ja

perusopetuksen strategisien tavolisiden foteutaminen 100 000,00 150 000 39 336,21 150 663,79 150 000,00 0,00 150 000,00 39 336,21 150 663,79

(KPY)

29.10.20.1 4. Vakakunnalinen varhaiskasvatuksen

fefovaranio (VARDA) (KPY)

28.10.20.1.5. Est- ja perusopefuksen

epintosuoriusiefoien fiedonkeruun tofeuiaminen 146 600 39 296,00 107 304,00 146 600,00 0,00 146 600,00 39 296,00 107 304,00

(Kosk) (KPY)

29.10.20.1.5. Varhaiskasvaluksen ja s ja

perusopefuksen ePerusteiden kehitdminen seka

organisaabopalvelun ja koodistopalvelun kehitdminen

varhaiskasvatuksen, esk- ja

perusopefuksen ja vapaan sivistystydn osalfia

(KPY)

25.10.20.2. Digitaalisien oppimatenaalien

kaytiddnoton vauhditaminen, digioppimisen kokedut

Ja kehiiaminen, kielkokeiut, tatzen

peruscpeluksen saavufefavuuden 811 717 42 81 T1T 42 759 194,86 0,00

edistdminen sek4 lukuvuonna 2018-201%

lukiokoulutuksen tutoropefiajamaliin pilofoint

(EK) (enintan)

29.10.20.3. Lukiokoulutuksen seka sihen fifyvien

kekedu-, utkimus-, kehidmis- ja arvicinthankkeista

aheufuvien menoen ja avusiusten maksaminen

(EK) (enintaan)

0,00 304 624,00 304 624,00 3321372 251 410,28

650 000,00 160 000 45 724,90 M3 21310 160 000,00 0,00 222410,72 82410,72 268 699,74 1371498

63 500 59 201,50 4 798,50 63 500,00 0,00 63 500,00 59 201,50 4 798,50

100 000,00 325120 155 081,25 170 038,73 325 120,00 0,00 325 120,00 135 081,25 170 038,75

29.10.20.3.2. Aikuiskeuluukseen ja elinkdisesn

oppimisesn ifyva EU- ja kansainvaiinen yhisistyd 10000000
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P3iluokan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja

29.10.30.

maararahalaji

29.10.20 4. Vapaan sivistystydn ja sivistystydta
fekewien jAnesiden kehidmis-, iukimus-, aniging- ja
seuraniahankkest, elnikdinen cppiminen ja
kansainvalinen yhisistyd

29.10.20.4.1. Jakamaton

25.10.204 2 Alkuiskoulutukseen ja elinikdissen
oppimiseen lfyva EU- ja kansainvalinen yhisistyd

23.10.20 4.3, Vapaassa smistysydssa saavuisiu
osaaminen Koski-fstovarantoon (KPY)

29.10.20.4 4. Arvicinia koskevan oppaan laaiminen
sekd valtakunnalisien koulutuspaivien jEnestiminen
(KPY)

29.10.20.5. S2-kielen opefuksen kehitdminen
29.10.20.6. Perusopefuksen lagiu- ja tasa-arvo-
ohjelma (EK)

29.10.20.7. Varhaiskasvaluksen lasiu- ja fasa-arvo-
chiglma (EK)

25.10.20. 8. Oppimatznaalkustannusten
alentamiseen kannusiavien ratkaisugen kehidminen
(KPY)

Valionosuus Ja -avusius yleissiistdvan koulutuksen
ja varhaiskasvatuksen kiyikustannuksan (A)

29.10.30.11. Avustukset opefustunikohtaista tafeen
perusopeiuksen valionosuuta saavile opsiuksen
janestijlle (EK) (enintdn)

25.10.30.11.2. OPH:n jakamat avustukset opefuksen
jijestsd

29.10.30.12. Avustukset muile kuin
opefusiunikohtaista valionavususta saavile fafeen
perusopetuksen janesidle (EK) (enintién)

29.10.30.12.1. Opetushalituksen kayefaviksi

EP- BRS¢

Tilinpaatds 2019 Talousarvio

2020
(TA +LTA:t)

82 500

50000

159 000

15 000

1 000 000
335 376

308 000

80 393 163,40 31 523 000

676 247 00 T00 000

676 247,00 700 000

74 000,00 150 000

150000

14 O £ DR
FAH SRS

86 (109)

Talousarvion 2020 Tilinpaatds 2020
siirto

seuraavalle

vuodelle

kayttc 2020

169 638,60 136 861,20 306 500,00
82 500,00 82 500,00
50 000,00 50 000,00
37 138,80 121 861,20 159 000,00

15 000,00 15 000,00

213 344,00 786 436,00 1 (00 000,00
40 196,90 295 179,10 335 376,00
91 770,20 256 229,80 308 000,00

28497 601,28 28 497 601,28

699 727,00 699 727 00

699 727,00 699 727,00

145 000,00 145 000,00

145 000,00 145 000,00
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Vertailu

Talousarvio -

Tilinpastés

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

302539872

273,00

213,00

5 000,00

500000

Siirtom3ararahoja koskevat taydentavit tiedot

Edellisilta
vuosilta
siirtyneet
magrarahat

Kaytettavissa
vuonna 2020

306 500,00

82 500,00

50 000,00

199 000,00

15 000,00

1 000 000,00

761399 34298999

41574703 72474705

704 908,00 704 908,00

Kayttd vuonna
2020
(pl. peruutukset)

169 638,60

82 500,00

50 000,00

37 138,80

213 544,00
4772489

466 345,29

643 232,00

Siirretty
seuraavalle
vuodelle

136 861,20
0,00
0,00
121 861,20

15 000,00

786 436 00
295 179,10

256 229,80

0,00
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Pialuokan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja Tilinpaatds 2019 Talousarvio Talousarvion 2020 Tilinpaatds 2020 Vertailu Siirtomaararahoja koskevat taydentivat tiedot
maadrarahalaji 2020 siirto Talousarvio-  Edellisilta Kiytettivissd  Kiytts vuonna Siirretty

(TA+LTA:)  kaytts 2020 seuraavalle Tilinpaités vuosilta vuonna 2020 2020 seuraavalle
vuodelle siirtyneet (pl. peruutukset)  vuodelle
mairarahat

29.10.30.13. Varhaiskasvatuksen ja ylelssivistavan
koulutuksen innovaiisst cppimisympansidt,
digitaalisst koulitusplvipalvelut, Seto- ja
wiesintdieknikan opetuskayidn edistdminen ja
hyadyntaminen seka kansanvainen toiminia

(EK) (eninz&n)

5 568 900,00 3575 000 5533 000,00 5533 000,00 42 000,00

23.10.30.14. Kaksikishsen opefuksen janssidminen

seka kielkylpyliminka {EK) {eninian) 842 000,00 842 000 842 000,00 842 000,00 0,00

23.10.30.17. Kerhofoiminnan fukeminen (EK)
(enintdsn)

25.10.30.18. Suomen ja Ruetsin vallla yhisistydsta
ulkemaancpeiuksen alala iehdyn sopimuksen 23019840 355 000 29762028 29762028 5737972
mukatsin mencthin (KPY)

25.10.30.19. Saamenkielisien ja romanikielisien

oppilaiden didinkielen opeluksen janestamiseen (EK) 64 306,00 75000 T4 976,00 T4 976,00 24,00
(enint3&n)

25.10.30.20. \ieraskielisten oppiaiden didinkislen ja
suomi'ructsi foisena kislend seka heiddn muun 15991 126,00 19 975 000 17 509 454 (0 17 509 45400 2 465 546 00
opefuksensa fukeminen (EK) (emintaan)

29.10.30.24. Keulutukselista tasa-

arvea edisivan ioimenpisisin, esk- ja

peruscpstuksen laadun

kehiEgdmiseen, sthen iyvasn 32 228 000,00
koulunkayntavustapen palkkaamisesn ja

opelusryhmakoon pienentdmiseen (EK)

[eninidén)

5 864 994,00 2 865 000 2 856 490,00 2858 490,00 691000

25.10.30.25. Postinasen diskriminaaon avustukset

varhaiskasvatuksen jangestalle (EK) (enintaan) 10000 000.00

29.10.30.25. Avustukset lukiolain toimeenpanoon ja
lukiokoulutuksen laadun kehitdmiseen (EK) 8853 392,00
[enintdén)
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Pailuokan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja Tilinpaitoés 2019  Talousarvio Talousarvion 2020 Tilinpaatds 2020 Vertailu Siirtomaararahoja koskevat taydentivat tiedot
médrarahalaji 2020 siirto Talousarvio-  Edellisilta Kaytettivissa  Kiyttd vuonna Siirretty

(TA+LTA)  kaytts 2020 seuraavalle Tilinpaatés vuosilta vuonna 2020 2020 seuraavalle
vuodelle siirtyneet (pl. peruutukset)  vuodelle

madrarahat

23.10.30.28. Avustukset yhoppiaskokeen

uusimisesta atheutuvan isdkustannuksin (EK) 986 000 537 334,00 537 334,00 448 666,00
[enintdan)
Valionosuus ja -avusius vapaan sivistysiydn

291031 oppiaosien kayBkustannuksin (A) 5311 897,00 3 368 000 29 050 501,00 2905050100 531749900
29.10.31.2. Vaonavusiukset (EK) (enindén) 5311 897,00 34 368 000 29 050 501,00 2905050100 531749900
29.10.31.2.1. Yimaaraiset avusiukset (KPY) 100 000,00 100 000 100 000,00 100 000,00 0,00
259.10.31.2.1.2. Kansanopisiot (KPY) 50 000,00 50 000 50 000,00 50 000,00 0,00
29.10.31.2.1 4. Kesaylopistot (KPY) 50 000,00 50 000 50 000,00 50 000,00 0,00
29.10.31.2.2. Laalu- ja kehitmisavustuksst
kansakaisopisioissa (KPY) 1098 898,00 1099 000 1098 625,00 1098 625,00 375,00
29.10.31.2.2.1. Kansalaisopistot (KPY) 1098 898,00
25.10.31.2.3. Opinfosetsliavusiukset (KPY) 2210 000,00 2216 000 2216 000,00 2216 000,00 0,00
25.10.31.2.3.1. Kansalaisopistot (KPY) 1 000 000,00 1 000 000 1 000 000,00 1 000 000,00 0,00
25.10.31.2.3.2. Kansancpisict (KPY) 1 060 000,00 1 066 000 1 066 000,00 1066 000,00 0,00
25.10.31.2.3.3. Opintokeskukset (KPY) 150 000,00 150 000 150 000,00 150 000,00 0,00
f‘i;‘?’.]m.zel. Muorisoiakuun opinfoseteliavusiuksst 1902 999,00 1903000 1903.000,00 1903 000,00 0,00
25.10.31.24.1. Kansalaisopistot (KPY) 862 999,00 863 000 863 000,00 863 000,00 0,00
25.10.31.24 2 Kansancpisict (KPY) 1040 000,00 1 040000 1 040 000,00 1040 000,00 0,00
29.10.31.25. Jatkuvan oppimisen edisidmisen
avustukset (KPY) T 500 000 T 444 500,00 T 444 500,00 55 500,00
2910.31.27. Avustus koronavirusilantessta
aheuin blonmenelyksin (KPY) 21 550000 16 288 376,00 16288 376,00  52561624,00

25.10.51. Valionavusius janestdille (K) 1526 000,00 1 526 000 1 526 000,00 1526 000,00 0,00
23.10.51.1. Vahonavusius yleissivistivan
koulituksen janestolle (EK) 1526 000,00 1526 000 1 526 000,00 1526 000,00 0,00
23.10.51.1.1. Vafionavusius yleissiistavan
koulutuksen jariestoile (KPY) 235 000,00 240000 240000,00 240 000,00 000
f‘ﬁ;‘?’lm .1.2. Suomi-koulujen toiminnan tukeminen 680 000,00 795 000 725 000,00 725 000,00 0,00
25.10.51.1.3. Kansanvalisiusseuran ylapiaman
Etakoulu Kulkurin ja kofiperuskoulu’hemgrundskela- 448 000,00 358 000 358 000,00 358 000,00 0,00
foiminnan tukeminen (KPY)
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Pailuokan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja Tilinpaatds 2019  Talousarvio Talousarvion 2020 Tilinpaatds 2020 Vertailu Siirtomaararahoja koskevat taydentavat tiedot
madrarahalaji 2020 siirto Talousarvio-  Edellisilta Kaytettivissa  Kayttd vuonna Siirretty
(TA+LTA:)  kaytts 2020 seuraavalle Tilinpaitds vuosilta vuonna 2020 2020 seuraavalle
vuodelle siirtyneet (pl. peruutukset)  vuodelle
maararahat
25105114 Kesalukioseura ry (KPY) 163 000,00 163 000 163 000,00 163 000,00 0,00

292001, Eﬁ’;;’&'lﬂ*” Kouliuksen toimintamenct 8072000,00 8105000 604530942 205953058  8105000,00 000 200990992 1011490992 805521934 205969058
29.20.01.1. Toimintamenaot 5672 000,00 5705 000 3645 30942 2055 690,58 5 705 000,00 0,00 2 009 909,952 771490592 56552154 2099 690,58

25.20.01.2. Laketaloudelisien sucriizxen hinfojen

. L 2 400 000,00 2400 000 2 400 000,00 2 400 000,00 0,00 2 400 000,00 2400 000,00 0,00

dlentaminen (EK) (enintaén)

252021 Ammatlisen koulutuksen yhisiset menct (S3) 12942 000,00 5744111 5 100 767,00 643 344 00 5744 111,00 000 2043517224 2617928324  238M2M995 235663624
2520211, Jakamaion 9312 000,00 3548111 3948 111,00 3948 111,00 000 254590759 6494 018,59 6138 258,10 355 760 49
fﬁﬁf,‘lm 2. Alkupersiskarian geenipankkiominia 1000 000,00 95 000 95 000,00 96 000,00 000 85976022 965 760,22 73333210 23242812
2?_'%.'21 3. Pobjoiskaloin k?”'_?‘.u aason 1 564 000,00 1700 000 1056 656,00 643 344,00 1 700 000,00 000 143462982 31362982 156618219 156844763
tydveimakeulutus (EK) (enintdan)
29.20.21 4. Opinfopolku (KPY) 710 000,00 0,00 0,00 0,00 68 767 85 68 767,85 68 767 85 0,00
25.20.21.5. Alkuperéiskaran gesnipankkioiminia 9 000,00
(KPY)
25.20.21.6. Auktonsorun kaantsjan ja
valonhalinnon kielutkinto -imeftautumisiinesielma 200 000,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00
(KPY)
25.20.21.7. Svenska nu -verkosfo (KPY) 60 000,00

254020, Korkeakoululatcksen ja feteen yhisiset menct (S3) 612 000,00 720375 717 395,79 297921 T20 375,00 000 103254284 1752917 84 1737 719,51 11 410,21
iﬂm 1. Korkeakouulaioksen ja teteen yhiciset 61200000 720375 717 395,79 297921 720 375,00 000 4338771 115425261 114166451 1141021
25.40.20.1.1. Jakamaton 149 375 146 395,79 257921 149 375,00 0,00 149 375,00 146 395,79 251921
25.40.20.1.2. Opinfopolku (KPY) 500 000,00 406 000 406 000,00 406 000,00 0,00 406 000,00 406 000,00 0,00
25.40.20.1.3. Koski-oppian palvelut (KPY) 12 000,00 98 000 98 000,00 98 000,00 0,00 12 000,00 110 000,00 101 569,00 8431,00
2540201 4. Yhteiskaytoiset palvelut (KPY) 100 000,00 67 000 67 000,00 67 000,00 0,00 36 684,26 103 684,26 103 684 26 0,00
25.40.20.4. Opefiapen perus- ja
taydennyskoulutuksen uudistaminen sekd
digipedagegisen taydennyskoulutuschjglman
foteuiaminen ja kunfen Eydennyskoulufuksen 998.665.23 598 665.23 9% 055,00 0.00
hankinta sek3 opetushenkidstin
enkoistumiskoulutus (EK) (enintdan)
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Padluokan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja Tilinpaatds 2019  Talousarvio Talousarvion 2020 Tilinpaatas 2020 Vertailu Siirtomaararahoja koskevat taydentavit tiedot
maararahalaji 2020 siirto Talousarvio-  Edellisilta Kaytettivissi  Kayttd vuonna Siirretty
(TA+LTA:®)  kaytts 2020 seuraavalle Tilinpaatds vuosilta vuonna 2020 2020 seuraavalle
vuodelle siirtynest (pl. peruutukset)  vuodelle
madrarahat
29.80.50. Erdt avusiukset (33) 600 000 300 000,00 300 000,00 600 000,00 0,00 600 000,00 300 000,00 300 000,00
ﬁg‘?,f“"" Lukultikeen toiminnan jatkaminen 600000 30000000  300000,00 600 000,00 0,00 60000000 30000000 30000000
29.80.52. Rahapeffoiminnan fuctot fateen edistimiseen (A) 349 000,00 323 000 323 000,00 323 000,00 0,00
29.80.52.05. Kultuunin fuctanto ja levilys (KPY) 349 000,00 323 000 323 000,00 323 000,00 0,00

25.80.52.051. Luova Eurcoppa -chjglman halinnoin
Ja kansalinen vasinrahoius seka ELU:n Kansalaisien 349 000,00 323 000 323 000,00 323 000,00 0,00
Eurooppa-chjelman halinneing

Rahapeliciminnan fuctet urhedun ja

2990.50. kuntakasvatuksen miseen (A) 11967841 157 500 121 210,93 121 21093 36 289,07
29.90.50.05. Kansainvaliseen yhisistyohan (KPY) 67 500,00 T7 500 T7 500,00 17 500,00 0,00
29.90.50.05.1. Jakamalon (KPY) 10000 10 000,00 10 000,00 0,00
25.90.50.05.2. Kansainvalisesn yhisistydhdn
Opelushaliliksen kiyielvaksi 67 500,00 67 500 67 500,00 67 500,00 0,00
25.90.50.08. Lukunnalisen elamantavan
fistimiseen (KPY) 52178 41 80 000 4371093 4371093 36 289,07
23.90.50.08.1. Lakkuva perhe, varhaiskasvatus,
koulu & opiskelu-iminiaan (KPY) 52178 41 80 000 437093 4371093 36 289,07
29,9150 ;‘Tapﬁh““ nan uokot nuorisotyon edstamiseen 35750000 IO 35700000 357 000,00 0,00
29.91.50.08. Kansainvalinen yhieistyd (KPY) 357 500,00 357 000 3ar 000,00 357 000,00 0,00
29.91.50.08.2. Kansainvalisesn yhisistydhdn
Opetushaliuksen kayletavaksi (KPY) 257 500,00 257 000 257 000,00 257 000,00 0,00
25.91.50.08.3. European Sclidarity Corps -
kansalinen vasinrahofus (KPY) 100000,00 100000 100000,00 100000,00 0.00
32. Tyd- ja elinkeinoministerién hallinnonala 72938,05 47 391 47 391,14 47 391,14 0,00 0,00 47 391,14 47 391,14 0,00
Tyo- ja elinkeinominisierion halinnonalan
2013, arvonksdveromenct (A) 288000
32.30.51. Julkiset tydvoima- ja yrityspahvelut (S2) 54 038,05 47 47 391 14 47 391,14 0,00 47 391,14 47 331 14 0,00
32.30.51.07. Palkkatustu ty, valionhalinko (KPY) 54 058,05 47 3 47 3% 14 47 391 14 0,00 47 3% 14 47 3% 14 0,00
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Padluokan, momentin ja tilijaottelun numero, nimi ja
maararahalaji

Maahanmuutiaien kotoutumisen ja tydlistymisen

Tilinpaatés 2019

Talousarvio
2020
(TA+LTA:t)

Talousarvion 2020

kaytto 2020

91 (109)

Tilinpaatés 2020

Vertailu

Talousarvio -
Tilinpaatés

Siirtomaararahoja koskevat tiydentavat tiedot

Edellisilta
vuosilta
siirtyneet

madrarahat

Kaytettivissa
vuonna 2020

Kayttd vuonna
2020
(pl. peruutukset)

Siirretty
seuraavalle
vuodelle

3270.03. fistaminen (S2) 16 000,00
32.?023.2. Ketoutamisen osaamiskeskus (EK) 16.000,00
(enint&an)
33. Sosiaali- ja terveysministeridn hallinnonala 22 194,66 23346 2324568 23 345,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valionosuus fyafomyysstuuksien ansiclurvasta ja
33.20.50. vuordlielukorvau (A) 203523 2198 2197 52 2197 52 0,00
33.20.50.01. Palkkatuetu tyd, valionhalinto 203523 2198 2197 52 219752 0,00
105y wenostusiyoimyyseluuksien perustirvasia 20 150,43 21148 2114816 21 148,16 0,00
(nefiob) (A)
33.2052.01. Palkkalusfu tyé, valionhalinio 2015943 21148 2114816 2114816 0,00
Maararahatilit yhteensa 236 562 585,72 206823871 16480029184 3384439270 19844468454 837918679 6489404057 19346751371 15747857592 3583393410

Opetushallituksen talousarvion toteutumalaskelman tiedot valtuuksista ja niiden kéytostd momentin tarkkuudella

Vabuudet ja niden kayss (1000 € 7

akuuksien kayitetd ahewunest tElousaniomendt ja madrarahatanve

(1000 €

Moment (numero ja nimi) [SEMpIEn Vuoden 2020 valiuudst Tabusarvi- Madrirsha-  Madrdrsha-  Masdshe  Masrdsha Maararaha-
fityy 3 ) menct 2020 tarve 2021 rve 022 frve 2023 tarve tarve
iy Shemman yhisencd

et Unesiiut Valudet Kayiety Uusitiu v.

waiuudet wiatuudet yhizensa N Ths=a
29.10.01. Valtion yleiasivistivin koulutuksen 6 810 1] 0 0 1] 1135 1234 0 [] ] 1 234

toimintamenot (amr 2 v)

Alkaisempien vuosien valluudet & 810 1135 1254 F 1254
Vuonna 2020 kayielidvissa ollest valuudet 0 0
Yhteenad 6 810 1] 1] 1135 1204 [] [] 1 254

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/fi/document-check/2828RRI3-GrB -4\t

*) Vallion yietssiisiavan koululuksen ioiminiamencihin mytnnelin selisemannessa Bsdtalousaraoesityksessd (27 11 2020) 1 199 000 eurpa Suomalais-vendasen koulun vallakasicls Baanesielyista
aheuluvan vuckrasopimuksen kusiannuksan, jolla vuoden 2017 Elousanacssa myonnelya valluulia on kaleu. Ennen katamista @ousaraomenol oiivat 2 334 450 4 €

VISMA Sign

www.vismasign.com

5E716)

BP-BHAE-@



OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

3 Opetushallituksen tuotto- ja kululaskelma

TOMINMAN TUOTOT
Maksulisn fgiminnan fuciot 14 947 373,55 16 634 288,50
Vuokrat ja kiytikorvauksst 282 708,53 558 543,02
M tgiminnan fuciot 785271358 43 152 74574 12 855 782,03 30050 591,55

TOMINMNAN KULUT
Anest, arvikkest ja avarat

Cstot Sikauden akana 37250 799,58 3 555 673,90

Varasinjen isdys ) t= vahennys (+) 523793 -368,15

HenkilGsikubit 80 777 888,21 80 853 205,80

Vugkrat 15 589 709,33 15 052 691,88

Palvehijen osiot 29 508 805,72 34 385 035,93

Muut kulut 15 633 820,83 18 605 829,78

Valmisievarasiojen Bsdys () t vah, (+) 582793 114 997 54

Poisiot 42535103 145 198 642,55 47541001 1547243 58578
JEAMA | 103 035 895,82 124 182 675,23

RAHOMUSTUOTOT JA KULUT

Fahoiusiuciot 80 593,35 53 455,58
Fahoiuskulut -5 742 62 74 830,73 -5 087 62 45 402, 25

SATUNMAISET TUCTOT JA KULUT

Satunnaizet luoiot 13,87 0,00
Satunnaizat kubut -14 488 3¢ 14 474 59 0.00 0.00
JAAMA 1 -102 975 520,58 124 134 572,97

SIRTOTALOUDEN TUOTOT JA KULUT

Tuodot

Sarotsiouden oot paikalizhalinnola 12 582 564,00 12 380 138,00

Sariotal. fucdot EU:n ioimicimilia ja nuilt 38 428 200,07 30 252 161,29

Muut siricéalouden tucict ulkomailta 5193 285,09 4 550 457 &9

Saricisiouden oot vailonhalinncka 0.00 55 204 148,16 4 000,00 55 214 757,28

Kubut

Sariotslouden kulut pailcalishalinnolls 59 492 512 12 134 01367737

Sariotsicuden kulut einkeinoslEmals 22843 530,78 7 308 524,70

Sariotal kulut voilioa EvoiSslematiomille 60 690 504 45 AT BT

Sartotalouden kulut koStaiouksille 878 325,64 1 588 588 50

Muut siictalouden kulut ulkomaille 4 155 109,38 3730 349,51

Saricislouden kulut vaiSonhalinnolie 2185253228 -169 921 51526 21 79261740 -188 610 994 94
JREMA T -216 692 887 T8 -255 530 810,63

TUCTOT VEROQISTA JA PAKOLLISISTA MAKSUISTA

Pesityt arvonksdwvenot 659 519,34 1 353 887,05
Suorietut anvonlsdvenot 10 00D 288 60 -9 110 659,26 -1 188 413,15 -9 835 516,11
TILKAUDEN TUOTTOSKULUJAAMA =225 803 557 04 2668 365 306 74
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4  Opetushallituksen tase

VASTAAVAA

KAYTTOOMAISUUS JA MUUT PITKAAIK. SIJOITUKSET

AINEETTOMAT HYODYKKEET

Aneetomat orkeudst 0.00 525280

Muut pekavarkusieiset menot 858 512.19 858 512,19 057 454 13 672716,93
AINEELLISET HYODYKKEET

Rakennukset 787 814,85 830 390,70

Rakenneimat 4801301 53 209,58

Konest ja lageet 642 475,88 384T

Kalusteet 3892382 100 252,50

Muut aneeliset hyodykkeet 47371079 1564 598 36 5144579 1788348334
KAYTTOOMAISUUSARVOPAPERIT JA MUUT PITKAAIKAISET
SIJOITUKSET

Kaysdomaisuusarvopapent 100 000,00 80 100 000,%4

Muut pkaaikaiset euromadraiset sijomukset 80 000 000.%4 80 100 000.94 000 80 100 000.94
KAYTTOOMAISUUS JA MUUT PITKAAIKAISET SIJOITUKSET
YHTEENSA 8252311149 82561 201.2
VAIHTC- JA RAHOITUSOMAISUUS
VAIHTC-OMAISUUS

Vaimat uozest/Tavarat 633 776,22 633 776,22 644 842.08 644 84208
LYHYTAIKAISET SAAMISET

Myynésaamiset 2358 852,06 3497 065,58

Sirtosaameset 3739797 427 15183

Muut lyhytakaiset saamiset 346 276,49 3062 526,52 25 947,04 418116425
RAHAT, PANKKISAAMISET JA MUUT RAHOITUSVARAT

Kassatit 434174 600,44

Kinanpitoyksikan menosit £84 46 0,00

Muut pankkisit 42076 544 34 8533173,77

Muut rahat ja pankkisaameset 38132065% 45893 40818 380730230 32 341 076 51
VAIHTO- JA RAHOITUSOMAISUUS YHTEENSA 4958971092 37 167 082,84

VASTAAVAA YHTEENSA k7 RRVE 77 119728284 05
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Al - 31124040

WVASTATTAVAA

OMA PAAOMA

VALTION PAAOMA

afon pa3oma 1.1.1958 LLITESTRT) 887 337,17

Edelisten sikausien paSoman muuins 58653 858 42 -5 40512949

Paaoman samot 225364 613 80 351 425 314,65

Tikauden tuoto-ukiaama =225 803 557.04 67 (32 25295 -265 366 36,74 67 471 1%,19
RAHASTOJEN PAAOMAT

Muut vaiion rzhasiot ja lahjoletit varat J813 6% I3 A6 5% 3 807 302,30 3807 30230
VIERAS PAROMA
LYHYTAIKAINEN VIERAS PAROMA

Szadut ennakot AD 687 348,00 B9 4457

Ostovelat 3556 850,54 3739 880,05

Kmanpioyksikiaden vabset fityhest 1968754 43 1837 500,%

Edellesn thistavat erdt 2021 %550 2225071 49

Sirtovelat 123787505 10625 348,50

Munst lyhytaskaest velat 654 407 29 61 267 362 90 5081 559 59 48 449 785 56
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 61 267 362 %0 48 449 785,56

VASTATTAVAS YHTEENSA 1 e 119 728 284 05
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5 Liitetiedot

Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 1: Selvitys tilinpaatoksen laatimisperusteista ja vertailtavuudesta

Eduskunta on lisdnnyt Opetushallituksen perustoimintamomentille 500 000 euroa opetiajien osaamisen kehittamisen tukemiseen iimastoasioissa ja
kestavassa kehityksessa seka seksuaali- ja tasa-arvokasvatuksessa. Tama maéraraha on maksettu valtion avustuksena perustoiminiamenoista
2901021

Budjetoinnissa ei ole muilta osin fapahtunut olennaisia muutoksia, joilla olisi varkutusta talousarvion toteutumalaskelmaan, tuotio- ja kululaskelman
ja taseeseen tai niiden vertailtavuuteen.

Waltion yleissivistavan koulutuksen toimintamencihin mydnnettiin seitsemannessi lisatalousarvioesityksessa (27.11.2020) 1 199 000 euroa
Suomalais-venalaisen koulun valiaikaisista tilajérjestelyista alheutuvan vuokrasopimuksen kustannuksiin, joilla vuoden 2017 talousarviossa
my&nnettyd valtuutta on katettu.

Opetushallituksella i ole ollut ulkomaanrahan madrdisia saamisia eika velkoja.

Tilinpaatdsta laadittasssa on noudatetiu samoja arvostus- ja jaksofusperiaatteita, kuin aiemminkin. Menot ja tulot on kinattu suoriteperusteisest
noudattaen jatkuvuuden peraatetta,

Edellicessa tilinpaatoksessa Oppiva Invest Oylle siimettyjen osakkeiden arvo esitetfiin Opetushallituksen taseessa Osakeyhtididen osakkeissa.
Osakkeet, jotka luovutettin Oppiva Invest Oy:lle sijoituksena vapaan oman pagoman rahastoon, siirrettin Opefushallituksen taseessa kohtaan
Muut oman pdaoman ehiciset syoitukset.

Yhieistoiminnan kustannusten korvausten ja yhteisrahoitteisen toiminnan rahoitusosuuksien tilien numerointi ja sijainti tilikarttahierarkiassa
muuttuivat vueden 2020 alussa. Tilien kertymét raporteidaan tuctto- ja kululaskelmassa tilikarttahierarkian mukaisesti laskelman rvilld Palvelujen
ostot. Aiemmin nama erat on esitetty omalla rivillasn Sisaiset kulut. Tuotto- ja kululaskelmassa esitstyt vuoden 2015 tiedot on muutettu vastaamaan
wvucden 2020 kaytantsa.

Koronapandemia nakyy myds Cpetushallituksen tilinp&atéslaskelmizsza nin valion avustusten kohdentumisena, ettd vaikutuksina tulo- ja
menckertymiin, Myds maksetut 17 mill. euron avustukset lukiokoulutuksen jarestijille opiskelijciden opintojen kertaamiseen ja

tukitoimenpiteisun (IV LTAE) tuli laskuttaa ministeridita, joten ne eivat ndy Opetushallituksen talousarvickinanpidossa toteumatietoina, vaan muina
tuottoina.

Toimintakertomuksen kohdassa Tilinpaétasanalyysi on yksityiskohizinen selwtys tilivuodesta.
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Opetushallituksen tilinpdatoksen liite 2: Nettoutetut tulot ja menot

Momentin numero ja nimi Tilinp&atés Talousarvio Talousarvion 2020 Tilinpdatés  Vertailu Siitom&arirahoja koskevat tdydentavit tiedot
2019 2020 maéérarahojen 2020 Talousarvio -
(TA+LTAY) 1245 vuonna siirto Sl Edellisilti Kaytettivissi Kyt vuonna Siirretty
2020 seuraavalle vuosilta vuonna 2020 2020  seuraavalle
vuodelle siirtyneet (pl. vuodelle
madrarahat peruutukset)
29.01.01. Bruttomenot 220 600,00 147 929,29 500 000,00 189 861,55
Opetus- ja kultuuriministerion toimintamenat Bruttotulot 20 600,00
(nettob) (Siitomédraraha 2 v) Nettomenot 200 000,00 500 000 147 929,29 352 070,71 500 000,00 0,00 4193226 54193226 189 861,66 352 070,71
29.01.02. Bruttomenot 119 304 579,00 106 093 000 108 001 929,30 118 872 629,21 121 391 901,34
Opetushallituksen toimintamenot (nettob) Bruttotulot 54 471 579,00 39142000 51916 629,21 51916 629,21 51 916 629,21
(Siitomaararaha 2 v) Nettomenot 64 833 000,00 66 956 000 56 085 300,09 10870 699,91 66 956 000,00 0,00 13389972,04 80345972,04 6947527213 10 870 699,91
29.01.03. Bruttomenot 13 653 561,82 13982000 11 300 706,57 14 281 451,73 15 399 535,28
Opetushallituksen yhteydessa toimivien Bruttotulot 7339 561,82 7300000 759945173 7599 45173 759350173
viranomaisten toimintamenot (nettob) Nettomenot 6 314 000,00 5682000 370125484 298074516 6682 000,00 000 410477871 1078677871  7806033,55 298074516
29.10.01. Bruttomenot 64 234 971,81 56 745000 4213392254 56 416 152,45 62 875 972,77
Valtion yleissivistavan koulutuksen Bruttotulot 21 149 971 81 20500000 20171 15246 20171 152 46 20177 076,24
toimintamenat (nettab) (Siitomaararaha 2 v) Nettomenot 43 085 000,00 36245000 2196277018 14282229,82 36 245 000,00 0,00 2073612635 5698112635 42698 896,53 14 282 229,82
29.20.01. Bruttomenot 9 989 689,80 9565000 7 656046,12 9715 736,70 9 665 956,04
Valtion ammatillisen koulutuksen toimintamenot  Bruttotulot 1917 689,80 1460000  1610736,70 1610 736,70 1610 736,70
(nettob) (Siitomaararaha 2 v) Nettomenot 8 072 000,00 8105000 604530942 2059690,58 8105 000,00 0,00 200990992 1011490992  8055219,34 2059 690,58
33.20.52. Bruttomenot 20 159,43 2114816 21 148,16
Valtionosuus tyottdmyysetuuksien perusturvasta  Bruttotulot 0,00
(nettob) (Arviomaararaha) Nettomenot 20 159,43 21148 21 148,16 2114816 0,00
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Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 3: Arviomaararahojen ylitykset
Opetushallituksella ei ole ilmoitettavaa liitteessa 3.

Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 4: Peruutetut siirretyt maararahat

Pasluokan ja tilijaottelun numero ja nimi . Peruutettu |
Tiljaottelu

29. Opetus- ja kulttuuriministerin hallinnonala 155 003,69
2018 122 054,34
2910201 Yleissivistavan koulutuksen ja 44365

varhaiskasvatuksenkokeilu-, tutkimus-,
kehittdmis-, koulutus- ja arviointihankkeet, EU-
ja DECD-hankkeet, tilastoinnin, tietoteknisten
palvelujen sek toiminnan seurannan ja
ohjauksen tietojarjestelmien rahoitus (KPY)
2510.20.2. Digitaalisten oppimateriaalien kayttddnoton 52522 55
vauhdittaminen, digioppimisen kokeilut ja
kehittaminen kielikokeilut, taiteen
perusopetuksen saavutettavuuden
edistaminen sek lukuvuonna 2018-2019
lukiokoulutuksen tutoropettajamallin pilotointi

(EK) (enintaan)
210.208. Vapaan sivistystytn kehittamis-, tutkimus-, 8.00
arviointi- ja seurantahankkeista sekd
elinikdiseen oppimiseen lithyvastad EU- ja
kansainvalisestd yhteistydstd aiheutuvien
suunnittelu-, kaynnistdmis- ja toimintamenojen
sekd avustusten maksaminen (EK) (enintdn)
2910207 Waativan erityisen tuen kehittdminen (KPY) 217096
A0 308, Oppimateriaalikustannusten alentamiseen 51 676,00
kannustavien ratkaisujen kehittaminen (KPY)
25201 Ammatillisen koulutuksen yhteiset menot 1 36705
2340.201. Korkeakoululaitoksen ja tieteen yhteiset menot 1177 8%
29.40.20.4. Opettajien perus- ja tdydennyskoulutuksen 261023
uudistaminen seka digipedagogisen
taydennyskoulutusohjelman toteuttaminen ja
kuntien taydennyskoulutuksen hankinta seka
opetushenkildstdn erikoistumiskoulutus (EK)
(enintdan)
215 32 949,33
25.01.53. Eraat maahanmuuttajista aiheutuvat avustukset 3294935
Pidluokat yhteensi 155 003,69
Vuosi 2018 122 004,34
Vuosi 2019 3294935
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Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 5: Henkil6stokulujen erittely

2020 2019

Henkiléstokulut 67 988 851,74 67 984 963,28
Palkat ja palkkiot 66 697 840,97 67 104 132,81
Tulosperusteiset erat 0,00 0,00
Lomapalkkavelan muutos 1291 010,77 880 830 47
Henkilésivukulut 12 789 147,47 12 978 332,52
Elakekulut 11 357 509,68 11 939 482,18
Muut henkildsivukulut 1431 637,79 1038 850,34
Yhteensa BO 777 999,21 80 963 295,80
Johdon palkat ja palkkiot, josta 2104 134 95 2 037 770,98
- tulosperusteiset erat 0,00 0,00
Luontoisedut ja muut taloudelliset etuudet 80 537,32 82 206,76
Johto 2 387 84 1 623,96
Muu henkilGsto 78 149,48 80 582,80

98 (109)

Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 6: Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet ja niiden muutokset
Opetushallituksella ei ole esitettavaa liitteessa 6.

Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 7: Kansallis- ja kdyttdomaisuuden sekd muiden pitkavaikutteisten
menojen poistot

Opetushallituksella ei ole esitettdvaa liitteessa 7.

Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 8: Rahoitustuotot ja kulut
Opetushallituksella ei ole esitettdvaa liitteessa 8.

Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 9: Talousarviotaloudesta annetut lainat

Opetushallituksella ei ole eitettavaa liitteessa 9.
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Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 10: Arvopaperit ja oman paaoman ehtoiset sijoitukset

3.12.2019
Kirjanpitoarvo

Kayttd- ja rahoitusomaisuusarvopaperit

31.12.2020

Kappalemaara Markkina-arvo Kirjanpitoarvo Omistus- Myyntioikeuksien Saadut osingot Markkina-arvo

osuus % alaraja %

Julkisesti noteeraamattomat

osakkeet ja osuudet 100 000,00 100 000,00
Oppiva Invest Oy 1000 100 000,00 100,00 100 000,00
Osakkeet ja osuudet yhteensi 100 000,00 100 000,00
Muut oman padoman ehtoiset sijoitukset
Kirjanpitoarvo Kirjanpitoarvo
31.12.2020 31122019
Muut oman padoman ehtoiset sijoitukset 80 000 000,94 80 000 000,94
Oppiva Invest Oy 80 000 000,94 0000000594 ™
Yhteensa 80 000 000,94 80 000 000,94
") Saldo esitetty v 2019 Kayttd- ja rahoitusomaisuusarvopapereissa Julkisesti noteeratut osakkeet ja osuudet kohdassa.
Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 11: Taseen rahoituserit ja velat
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31.12.2020 Vaihtuvakorkoiset Kiintedkorkoiset Yhteensa
1-5 i 1-5
vuotta vuotta
Vastaavien rahoituserit
Rahat pankkisaamisetja muut rahofusvarat 45893 408,18 45 893 408,18
‘Yhigensd 45893 408,18 45 893 408,18

Opetushallituksen tilinpdatoksen liite 12: Valtiontakaukset, -takuut sekd muut monivuotiset vastuut

Muut monivuotiset vastuut

Valtion talousarvion yksityiskohtaisten perustelujen yleisten maaraysten kohdan Toimintamenomé&érérahat perusteella tehdyt tavanomaiset sopimukset ja sitoumukset

3

Tavanomaiset sopimukset ja sitoumukset yhteensé

Talousarviomenot Maararahatarve Mairarahatarve Maararahatarve Maarirahatarve Madrarahatarve
2020 2021 2022 2023 yhteensa

1277242785 10278 101,87 83 524 941 45

mydhemmin

47 508 801,93

9865351,71] 12 965609,80
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Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 13: Taseeseen sisdltyvat rahastoidut varat

Rahaston nimi Varat 31.12 2020 Varat 31.12_2019 Kayttdtarkoitus

Allmannd donatoensionden wid Suwenska skalan fér sunskadade (VALTER
Swenzka sholan Br synskadads 3526 306,15 3526 306,15 Skilla)

Testamienttien tahdon mukaisesti
oppilaiden hyvinvaintiin, vapaa-
aikatoiminnan jSrjest3mizeen yms.

Hiia [vanazen rshasio 133 283,20 130 474,65 VALTERKkoulu Onerva

Varojen tarkoituksena on tukea koulun
oppilaiden opetusta, kasvatustaja
kuntoutusta [testamentti 15.1.1330)

Heta Lintumasn rahasio B5 334,53 6130337 VALTERkoulu Onervs

Varoja kawetsEn oppilaiden koulutukzeen,
kuten jgrjestamalla opintomatkoja ja retkia
zekd antamalla stipendeja (testamentti

£6.5.1356]

LEB-lkuntarahasio 16 601,35 18 159,85 VALTERkoulu Onerva
Varoja kawets5n koulun oppilaiden
opintowilineiden tai leikkikalujen
hankkimizeen, kasitudtoimintaan tai

Kuopion sokesnkoulun

anjorusviarat 7107435 T10558.27 VALTERI-koulu Onerva
Varoja kawet5En lahjakkaiden, mutta
varattomien oppilaiden avustamizeen,
musiikin ja muiden aineiden opizkelus=a.
Foulun varustamiseen opetus-, leikki- ja
urheiluwslineils. Koulun entisten oppilaiden
tilapinen avustaminen sokeainkifojen ja
tydwalineiden hankinnassa tai joissakin
eritvisen vaikeizza sairaustapauksizsa,

rhreensi 3 813 206.56 3 807 302,30

Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 14: Taseeseen sisdltymattémat rahastoidut varat

Opetushallituksella ei ole esitettavaa liitteessa 14.
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Opetushallituksen tilinpaatéksen liite 15: Velan muutokset

Opetushallituksella ei ole esitettdvaa liitteessa 15.

Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 16: Velan maturiteettijakauma ja duraatio

Opetushallituksella ei ole esitettavaa liitteessa 16.

Opetushallituksen tilinpaatoksen liite 17: Oikeiden ja riittdvien tietojen antamiseksi tarvittavat muut tiedot

Opetushallituksella ei ole esitettavaa liitteessa 17.
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6t) ja valtion oppilaitosten henkilost6a koskevat tunnusluvut

Liite 18. Opetushallituksen (virasto ja erillisyksi

Opetushallitus

1 NYKYISET HENKILOSTORESURSSIT

1.1 HENKILOSTOMAARA

Henkilostoméaara vuoden lopussa hloa 352 48 25 25 351 53 25 429
1.1 HENKILOTYOVUODET- haettu Bl:Itd vuoden viimeisen htv 362,2 48,8 24,9 435,9 342,2 50,8 24,7 17,7
paivan tilanteesta
Toimintamenomomentilta htv 352,7 47,6 24,9 25,1 3353 49,9 24,7 409,9
Henkilotydvuodet, ulkomaan lehtorit - tama tieto tarvitaan. htv 14,9 14,4

Ei kuitenkaan muissa luvuissa mukana.
1.3 PALVELUSSUHDERAKENNE- haettu Bl:Ita vuoden
viimeisen paivan tilanteesta
Henkilostoryhméajakauma

-johto % 2,3 4,0 21 23 4,0 2,1

- esimiehet % 57 8,3 5,6 57 75 5,6

- asiantuntijat % 72,7 81,3 56 72,7 74,4 84,9 56,0 74,6

- toimihenkilot % 18,5 10,4 40,0 18,8 16,8 Y57 40,0 16,8

- harjoittelijat % 0,6 05 0,9 19 0,9
Sukupuolijakauma

- miehet % 20,2 188 40,0 21,2 21,7 18,9 44,0 22,6

- naiset % 798 813 60,0 78,8 78,3 81,1 56,0 774
Vakinaiset Yhenkilostosta % 86,6 64,6 88,0 84,2 85,8 58,5 88,0 82,5

- miehet vakinaisista % 20,3 22,6 40,9 21,8 21,6 194 40,9 22,6

- naiset vakinaisista % 79,7 774 59,1 78,2 78,4 80,6 59,1 774
Maaraaikaiset (ei taustavirkaa valtiolla) % 13,4 354 12,0 15,8 14,2 41,5 12,0 175

- miehia maaraaikaisista % 179 118 333 17,9 22,0 18,2 66,7 22,7

- naisia maéaréaaikaisista % 82,1 88,2 66,7 82,1 78,0 81,8 333 773

- maaraaikaisia asiantuntijoista % 125 38,5 14,3 15,9 13,4 46,7 14,3 18,1
Kokoaikaiset henkilostosta % 93,5 95,8 100,0 94,1 92,9 98,1 100,0 93,9

- miehia kokoaikaisista % 20,7 19,6 40,0 21,8 22,7 19,2 44,0 236

- naisia kokoaikaisista % 793 80,4 60,0 78,3 773 80,8 56,0 76,4
Osa-aikaiset henkilostosta % 6,5 4,2 0,0 59 71 19 0,0 6,1

- miehia osa-aikaisista % 13,0 0,0 0,0 12,0 8,0 0,0 0,0 77

- naisia osa-aikaisista % 87,0 100,0 0,0 88,0 92,0 100,0 0,0 92,3

1.4 TYOVOIMAKUSTANNUKSET

Tehdyn tybajan %-osuus saann. vuosityoajasta % 81,4 84,9 84,1 82,0 83,4 84,8 85,3 83,7
Tyoévoimakustannukset yhteensa: tuhatta € 23128 3091 1466 27685 21572 3252 1491 26 489

- Palkkasumma (tehty tybaika + valilliset palkat) tuhatta € 19280 2578 1223 23081 18 239 2726 1248 22213

- Vélilliset palkat tuhatta€ 4241 470 229 4939 3783 531 248 4584

- Sosiaaliturvamaksut tuhatta€ 3224 430 203 3857 3014 456 210 3702

- Muut valilliset tydvoimakustannukset tuhatta€ 624 83 40 747 467 70 32 573

- Valilliset tydvoimakustannukset yhteensa tuhatta€ 8089 983 471 9543 7264 1057 491 8860

- Valilliset tyovoimakust./Tehdyn tydajan palkat % 54 % Nar% 47 % 53% 51% 48 % 49 % 50 %
Henkilotyovuoden hinta € 629740 Y634210 589195 630292 63 286,6 642122 604085  63488,1

- Keskimaarainen kuukausipalkka (saannéllisen tyoajan € 4286,5 43449 4002,0 42769 43411 44576 3986,6 43327

ansio)

2 HENKILOSTOTARVE

2.1 PALVELUSSUHTEEN KESTO

Rekrytoinnit / vakinaisiksi henkiloa 9 3 0 12 25 1 1 27
Lahtovaihtuvuuden syyt
- Poistuma yhteensa (vuoden alun henk.) % 14,8 16,7 4,0 14,4 10,3 11,3 16,0 10,7
- Luonnollinen poistuma Y (vuoden alun henk.) % 34 21 0,0 31 2,0 19 0,0 19
- Muu poistuma ‘(vuoden alun henk.) % 114 14,6 4,0 113 83 94 16,0 8,9
- Tydkyvyttomyyselikkeelle siirt. (vuoden alun henk.) % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Henkiloston keskiméaarainen palvelusaika vuotta 114 18 2,0 9.8 10,9 2,2 25 9,2
2.2 IKARAKENNE JA ELAKOITYMINEN
Henkilostén keski-ika vuoden lopussa vuotta 48,7 454 44,6 48,2 48,8 44,6 46,6 48,1
45-v. ja vanhempien osuus henkilostosta % 64,5 52,1 48,0 62,1 63,5 453 60,0 61,1

3 HENKILOSTON MOTIVAATIO, OSAAMINEN JA TYOKUNTO

3.1 TYOYHTEISON HYVINVOINTI JA TOIMINTAK YKY

Virkistys ja liikunnan tukeminen €/htv 793 663 505 761 408 386 202 393
Tyoterveyspalvelut
- kustannukset (brutto, sis terveystarkastukset)® €ty 899 295 117 786 1008 250 141 863
Tyotyytyvaisyysindeksi (1-5) 33 3,86 3,82 3,41 3,74 3,74
Sairauspoissaolot tap./htv 2,7 1,6 1,6 2,6 14 1,0 08 1,3
tyépv/hty 6,9 34 33 6,3 4,2 24 18 3,9
3.2 KOULUTUSRAKENNE JA -INVESTOINNIT
Koulutustasoindeksi (1-8) 6,2 6,5 54 6,2 6,2 6,6 57 63
Henkilostokoulutus
- tyopéaivaa/ henkilotyévuosi tyépv/hty 1,1 11 1,0 11 0,9 0,9 1,0 09
- koulutuskustannukset (sis.palkat) €/htv 766 771 717 766 620 591 629 622
Henkiloston koulutusjakauma (% koko henkilostosta)
Perusaste % 1,7 14 11 0,9
Toinen aste (entinen keskiaste) % 6,0 4.2 28,0 71 74 19 28,0 79
Erikoisammattikoulutusaste % 4,0 0.2 4,0 0,2
Alin korkea-aste % 6,5 42 4,0 6,1 6,0 3,8 4,0 5,6
Alempi korkeakouluaste % 12,5 4,2 12,0 115 13,1 94 8,0 12,4
Ylempi korkeakouluaste % 60,8 54,2 40,0 58,8 61,3 52,8 44,0 59,2
Tutkijakoulutusaste % 8,0 25,0 8,0 9,9 71 24,5 12,0 9,6
Tyhja tai tuntematon % 4,5 8,3 4,0 4,9 4,0 75 4,2

Y Vuosien yht. summat ovat vertailukelpoisia - laskujen kohdistaminen muuttunut kesken vuotta 2020
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Valtion oppilaitokset VALTERI- Suomalais- Ranskalais- Helsingin Meriturva Yhteensa
koulu venalainen suomalainen eurooppalai-
koulu koulu nen koulu
2019 2020
1 NYKYISET HENKILOSTORESURSSIT
1.1 HENKILOSTOMAARA
Henkilostmaara vuoden lopussa hlsa 503 562] 1100 106] 1068 106 88 79| 25 25| 67 73| 989 950
1.2 HENKILOTYOVUODET
Henkilotydvuodet keskimé&éarin htv 533 527 7 75 78 78 56 61 25 25 61 60 830 825
- toimintamenoista palkatut htv 531,2 525,8 77 75 78 78| 56,0 60,6 25 25 61 60 828 824
- kuntien maksamat htv 0 0
- muut (ml. tukity6llistetyt) htv 1,9 15 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,4 0 0 0 0 2 19
1.3 PALVELUSSUHDERAKENNE
Henkilostéryhmajakauma
-Johto % 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 4% 4% 1% 1% 1% 1%
- Esimiehet % 6 % 5% 4% 4% 4% 4% 1% 1% 8% 8 % 4% 4% 5% 4%
- Opettajat % 21% 22%| 50% 50%| 61% 58%| 49% 56%| 40% 40%| 42% 39%| 33% 34%
- Opetusta tukeva henkilosto % 54% 56%| 10% 10%| 5% 7%| 26% 10% 0 0 4% 4%| 37% 37%
- Sivutoimiset tuntiopettajat % 1% 1% 27% 27%| 22% 21%| 16% 23% 0 0 4% 8% 9% 9%
- Muu henkil6std % 17% 15%| 8% 8%| 8% 9%| 7% 9%| 48% 48%| 43% 43%| 17% 16%
Sukupuolijakauma
- Naiset % 78% 78%| 86% 83%| 73% 73%| 62% 63%| 16% 16%| 72% T70%| 75% 75%
- Miehet % 22% 22%| 14% 17%| 28% 27%| 38% 37%| 84% 84%| 28% 30%| 25% 25%
Vakinainen henkilosto “hioa 441 429 55 55 58 63 38 39 25 25 46 46| 663 657
- Naiset % 78% T79%| 85% 82%| 74% T75%| 58% 59%| 16% 16%| 72% 70%| 75% 75%
- Miehet % 22% 21%| 15% 18%| 26% 25%| 42% 41%| 84% 84%| 28% 30%| 25% 25%
- Johto hléa 9 8 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 13 13
- Opettajat hloa 110 108 38 37 45 47 31 32 10 10 18 18 252 252
- Opetusta tukeva henkilosto hloa 202 218 5 5 2 4 3 3 0 0 3 3 215 233
- Muu henkil6sto hléa 120 219 11 12 10 11 4 5 14 14 24 24 183 285
Maaraaikaiset (ei taustavirkaa virastossa tai valtiolla) hloa Y 136 124 24 22 22 19 33 30 0 0 15 18 230 213
- Naiset % 78% T73%| 88% 86%| 68% 68%| 67% 73% 0% 0%| 73% 72%| 76% 74%
- Miehet % 22% 27%| 13% 14%| 32% 32%| 33% 27%| 0% 0%| 27% 28%| 24% 26%
- opettajista maaraaikaisia “hisa 13 14 17 16 19 16 12 12 0 0 8 10 69 68
Kokoaikaiset hloa 510 498 65 69 63 69 45 48 25 25 49 51 757 760
- Naiset % T7T% T7%| 88% 83%| 71% 75%| 60% 65%| 16% 16%| 73% 73%| 74% 74%
- Miehet % 23% 23%| 12% 17%| 29% 25%| 40% 35%| 84% 84%| 27% 27%| 26% 26%
Osa-aikaiset hloa 67 55 14 8 17 13 26 21 0 0 12 13 136 110
- Naiset % 88% 84%| 79% 88%| 76% 62%| 65% 67% 0% 0%| 67% 62%| 79% 75%
- Miehet % 12% 16%| 21% 13%| 24% 38%| 35% 33%| 0% O0%| 33% 38%| 21% 25%
Sivutoimiset tuntiopettajat “hisa 7 7 30' 29 23 22 22 21 0 0 4 6 86 85
1.4 TYOVOIMAKUSTANNUKSET
Tehdyn tydajan %-osuus s&éann. vuositydajasta % 81,2 80,2 90,8 839 92,7 923 915 946 780 815/ 818 821
Tyo6voimakustannukset yhteensa: tuhat € 27 682 27 738| 4296 4310| 4513 4611 3205 3255| 1625 1653 3191 318144512 44748
- Palkkasumma tuhat€ 22687 23030 3601 3600| 3798 3827| 2720 2699 1361 1386 2639 2692|36806 37233
- Vililliset palkat tuhat € 4749 5142 412 680 387 449 290 238 338 300 536 577| 6712 7385
- Sosiaaliturva tuhat € 3929 3901| 617 642 634 712| 459 490| 240 235 457 457| 6336 6438
-Muut valilliset tyévoimakustannukset tuhat € 767 806 78 68 82 72 26 65 24 32 94 33| 1071 1076
- Valilliset tyévoimakustannukset yhteensa tuhat € 9445 9849| 1107 1390| 1102 1233 775 793 602 567| 1087 1067(14 118 14899
- Valilliset tyovoimakusta./Tehdyn ty6ajan palkat % 52 55 35 48 32 37 32 32 59 52 52 50
Henkilotyévuoden hinta € 51525 52 598|55 744 57 616|58 296 59 60456 009 57 204|65 208 66 333|52 247 52 624
- Keskimaarainen kuukausipalkka (saannéllisen tyéajan € 3462 3475| 3794 3886| 3968 4216 3711 3887| 4447 4463 3493 3570
ansio)
2 HENKILOSTOTARVE
2.1 PALVELUSSUHTEEN KESTO
Rekrytoinnit / vakinaisiksi hloa
Vaihtuvuus
- Poistuma yhteensa % 26,8 30,2 61,0 629| 463 400 426 213 4,0 4,0 1282 885 36,0 36,8
-Luonnollinen poistuma % 2,4 3,0 3,9 1,3 0,0 1,3 0,0 1,6 0,0 0,0 1,6 1,7 2,0 2,4
- Muu poistuma % 235 26,6/ 558 61,6 463 387 426 197 4,0 4,0| 1265 869 369 342
- Tydkyvyttomyyselakkeelle siirt. % 0,9 0,6 1,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7 0,4
Henkiloston keskim. palvelusaika vuotta 10 10 12 10 124 111 5,0 5,3 12,8 14 10 9 10 10
2.2 IKARAKENNE JA ELAKOITYMINEN
Henkiloston keski-ika vuoden lopussa vuotta 47 47 49 49 47 48 43 43 50 51 49 50 47 47
45-jaylivuotiaiden osuus henkilostosta % 58% 57%| 66% 65%| 59% 65%| 34% 33%| 72% T76%| 69% 70%| 58% 58 %
3 HENKILOSTON MOTIVAATIO, OSAAMINEN JA TYOKUNTO
3.1 TYOYHTEISON HYVINVOINTI JA TOIMINTAK YKY
Virkistys ja likunnan tukeminen €/htv 300 139 71 156 374 313 60 86 328 200 111 83 256 151
Tyoterveyshuolto
- kustannukset (brutto) €/htv 678 525/ 804 758/ 891 995 593 850/ 768 1079 599 615/ 701 638
Tyotyytyvaisyysindeksi (1-5) 3,76 3,75 369 370/ 315 342 350 355 387 399 362 3,70
Sairauspoissaolot tap./htv 3,4 3,5 3,1 3,1 2,0 1,7 3,2 2,5 1,5 0,9 2,8 1,8 3,2 3,0
tyopv/htv 144  13,9| 10,3 9,2 5,6 88| 10,2 85 6,0 2,6/ 10,1 10,3 123 120
3.2 KOULUTUSRAKENNE JA -INVESTOINNIT
Koulutustasoindeksi (1-8) 5 5 6 6 6 6 5 6 5 5 5 5 5 5
Henkilostokoulutus
- tydpdivaa/ henkilotydvuosi tyopv/hty 2 3 1 0,4 3 1 1 0,2 6 4 1 2
- koulutuskustannukset (sis.palkat) €/htv 651 832| 355 103| 828 288 186 124| 1962 1320 362 516
Al A | Al Al Al Al Al
Henkiloston koulutusjakauma (% koko henkilostosta)
Perusaste % 1% 04%| 3% 3% 1% 1% 11% 9% 4% 4% 2% 1%
Toinen aste (entinen keskiaste) % 32% 33%| 11% 13%| 4%" 9%| 11% 7%[ 28%" 28%| 23% 22%| 2505 269
Erikoisammattikoulutusaste 2% 2% 1% 1% 4% 4% 3% 5% 1% 2%
Alin korkea-aste % 11% 11%| 3% 4% 3% 1% 12% 12%| 16% 14%| g9 gop
Alempi korkeakouluaste % 17% 18%| 6% 6%| 13% 12%| 11% 12%| 24% 24%| 20% 23%| 1506 1706
Ylempi korkeakouluaste % 27% 30%| 66% 68%| 54% 59%| 48% 57%| 24% 24%| 34% 28%| 3500 39%
Tutkijakoulutusaste % 2% 1% 1% 1%| 10% 6% 3% 4% 4% 4% 2% 3% 3% 2%
Tyhjé tai tuntematon 8% 5% 10% 5% 15% 11%| 15% 12% 2% 5% 9o 6%
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Liite 19. Kilpailulain mukaisen taloudellisen toiminnan eriyttaminen Opetushallituksessa

Opetushallitus on tehnyt itsearvioinnin toimintansa piirissa olevasta kilpailullisia markkinoita
koskevasta asiasta. Arviointi on tehty koko kirjanpitoyksikkdtasoisesti. Arvioinnissa on otettu
mahdollisimman kattavasti huomioon vastaavat markkinoilla jo olevat toimijat, jotka on
tunnistettu. Alkuvaiheessa kartoitus tehtiin varsin kattavasti kaikesta maksullista
liiketaloudellisesta toiminnasta — kartoitus myos toimitettiin pyydetysti VTV:n kayttoon.

Arviointia ja kartoitusta varten on keskusteltu Valtiokonttorin edustajan kanssa (5.8.2020,
erityiskohteena hintatuettu toiminta ja yleisesti Opetushallituksen maksullinen toiminta ja sen
monimuotoisuus). Arviointia ja palveluja on kayty ldpi myos kilpailu- ja kuluttajaviraston
asiantuntijan kanssa (12.8.2020). Ministerion taholta ei ole asetettu erityistoiveita tai muita
huomioon otettavia nakokohtia (sposti 10.8.2020), eikd laajempaa keskustelua ole mydskaan
kayty. Lisaksi arvioinnin lahtokohdista ja kilpailulain piiriin kuuluvista toiminnoista on pidetty
25.11.2020 Teams-palaveri yhdessa VTV:n asianomaisten vastuutarkastajien kanssa. Tdssa
yhteydessa todettiin yhtendisen ohjauksen ja ohjeistuksen puute kaikkien toimijoiden osalta,
toimivaltaan (VK, KKV, VTV) kytkeytyvat monimuotoisuudet seka virastoilta puuttuva tuki
kilpailulain mukaisen taloudellisen toiminnan rajaamiseksi mahdollisimman yhtenaisin perustein.

Valtiokonttori antoi vasta 18.12.2020 uuden madrayksen Maksullisen toiminnan

kustannusvastaavuuslaskelman seka tuloslaskelman l[aatimisesta

(VK/54895/00.00.01.06.00/2020) vuoden 2020 tilinpdatoksessa. Eriytettdvdn toiminnan

tuloslaskelman laatimisen rajaksi maarattiin 1 milj. euroa ja

- eriytettdvasta toiminnasta laaditaan yksi tuloslaskelma. Hintatuetuista suoritteista tulee
kuitenkin laatia lisdksi erillinen laskelma.

- tuloslaskelman lisatietona esitetaan kustannuslaskennan kuvaus

- tuloslaskelman ja kuvauksen laatimisvelvoite ei poista muita tilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen esittamisvelvoitteita, esim. kustannusvastaavuuslaskelmien
laatimisvelvoitteita. Siten, jos viraston tietyt maksuperustelain mukaiset muut suoritteet
ovat samanaikaisesti myos kilpailullista toimintaa, tama toiminta sisallytetdaan seka
maksullisen toiminnan kustannusvastaavuuslaskelmaan etta tuloslaskelmaan.

Edelld mainittujen keskustelujen ja saadun infoaineiston pohjalta Opetushallitus on arvioinut

(ottaen huomioon esitettavien tietojen oikeellisuutta ja riittavyyttad arvioidessaan myos tiedon

olennaisuuden ja tiedon taloudellisen tuottamisen periaatteet), etta kilpailulain edellyttama

eriyttdmisvelvollisuus koskee:

- Opetushallituksen (virasto) liiketaloudellista maksullista oppimateriaalien ja julkaisujen
tuottamista seka niihin liittyvaa kustannustoiminta, koulutustoimialan ammattilaisille
suunnattuja tilaisuuksia ja koulutuksia eri alojen ajankohtaisista teemoista ja asiakkaan
tarpeiden mukaan raataloityja tilauskoulutuksia.

- Karvin tarjoamat opetuksen ja koulutuksen jarjestdjille, ammattikorkeakouluille ja
yliopistoille suunnatut maksullisina palveluina toteutetut arvioinnin ja laadunhallinnan
tilauspohjaiset arvioinnit, konsultoinnit, koulutukset, seminaarit, luennot ja vierailut.

Eriytettdvan toiminnan piiriin ei kuulu ns. viranomaistoiminta eika hintatuettu vahalevikkinen
julkaisutoiminta kuin ei mydskaan Meriturvan hintatuettu koulutustoiminta, koska pelkadstdan
markkinapuute ei ole peruste eriytettavalle toiminnalle.

Oppilaitosten maksullinen toiminta kuten aamu/iltapaivatoiminta (perusopetuslain 628/1998 48
a-b §:n mukaista toimintaa perusopetuksen 1-2 vuosiluokkien oppilaille sekd kaikille erityisen
tuen oppilaille) ja Valteri-koulun  koulutustoiminta valtakunnallisena oppimis- ja
ohjauskeskuksena ovat luettavissa niin ikdan viranomaistoiminnaksi. Valteri-koulun palvelu tukee
lahikouluperiaatteen toteutumista tarjoamalla monipuolisia palveluja yleisen, tehostetun ja
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erityisen tuen tarpeisiin. Valterin asiantuntijat ovat opetuksen ja oppimista tukevan kuntoutuksen
asiantuntijoita ja jarjestavat valtakunnallisia, alueellisia ja koulukohtaisia koulutuksia opetus- ja
kasvatusalan ammattilaisille ja sidosryhmille. Palvelun hinnoittelu perustuu Opetusministerion
paatokseen erdiden valtion oppilaitosten maksullisista suoritteista (1097/1998).

Oppilaitosten vahainen ja satunnainen toimitilojen vuokraus on jatetty tasta tarkastelusta pois
(kirjattu muihin tuottoihin).

Eriytettdavaan toimintaan luettava osuus vuoden 2020 osalta esitetaan tilinpaatdksessa erillisella
tuloslaskelmalla, jonka tuottojen yhteissumma on 1,058 milj. euroa. Laskelma ei sisalla
Opetushallituksen maksullisesta liiketaloudellisesta toiminnasta sellaisia suoritteita, jotka on
itsearvioinnin perustalta maéritetty viranomaistoiminnaksi (mm. jaljenndkset todistuksista,
lausunnot, kansainvaliset vierailut seka tietojen luovutus).

Laskenta on toteutettu Kieku-jarjestelmdn tuottaman kirjanpitotiedon perustalta
Opetushallituksen toimintolaskennan tuottamien raporttien mukaisesti, samoin kuin kaikki
kustannusvastaavuuslaskelmat ja toimintotasoinen raportointikin tuotetaan.

Laskentaperiaatteet yhteenvetona:

e Tuotto- ja kustannustiedot perustuvat liikekirjanpitoon ja
henkilostokustannusten kohdistaminen perustuu Kieku-jarjestelman
mukaiseen toteutuneen tydajan seurantaan.

e Tuottojen ja kustannusten kohdistamisessa maksullisen toiminnan
toiminnoille ja suoritteille on noudatettu aiheuttamisperiaatetta.

e Kustannuslaskenta-ajurina on kdytetty toteutuneita henkildtyévuosia.

e Maksullisen toiminnan kustannusvastaavuuslaskelmat ja tuloslaskelma
on laadittu suoriteperusteisesti.

e Laskentaperusteet ovat sdilyneet samana toimintolaskennan
kayttéonotosta lahtien, toimintolaskenta on kdytdssa yhtendisin
menettelyin koko kirjanpitoyksikdssa.
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Opetushallituksen vuoden 2020 tilinpaatds on hyvaksytty Opetushallituksen johtokunnassa.

Helsingissa 25.2.2021

Eeva-Johanna Eloranta
Kansanedustaja, puheenjohtaja

Teemu Hassinen
Toimitusjohtaja

Mikko Heinikoski
Koulutus- ja tyollisyysasioiden paallikko

Olli-Pekka Heinonen
Paajohtaja

Arja-Sisko Holappa
Opetusneuvos

liris Hyndénen
Sosiaalipoliittinen asiantuntija

Markku Jahnukainen
Professori

Emma Kari
Kansanedustaja

Hilkka Kemppi
Kansanedustaja

Hannele Kirveskoski
Hyvinvointipolitiikan asiantuntija

Leila Kurki
Asiantuntija, tydeldama ja innovaatiot

Pia Lohikoski
Kansanedustaja

Mikko Ollikainen
Kansanedustaja

Terhi Péivarinta
Johtaja

Kari Salminen
Apulaisrehtori

Sari Sarkomaa
Kansanedustaja
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