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Tilaisuuden ohjelma

14.00-14.10 Tilaisuuden avaus
yksikon paallikké Timo Sinivuori, Kehittamisen tuki

14.10-14.35 Opettajankoulutusfoorumi ja opetusalan henkiloston jatkuva oppiminen
johtaja Seija Mahlamaki-Kultanen, HAMK, AOKKK

14.35-15.00 Opetustoimen henkiloston koulutustarpeet Karvin arviointien perusteella
yleissivistavan koulutuksen johtaja Salla Venalainen, Karvi

15.00-15.30 Opetustoimen henkilostokoulutuksen teemat 2024
Henkilostokoulutustiimi

15.30-15.50 Hakemusten laadinnasta ja taloudesta
opetusneuvos Elisa Helin ja asiantuntija Kyosti Husso

15.50-16.00 Kysymyksia ja tilaisuuden paatos
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Tilaisuudessa esitettava materiaali

« Opetustoimen henkilostokoulutuksen verkkosivulta
|oytyvat seuraavat materiaalit

- Tilaisuuden Powerpoint-esitys, tilaisuuden jalkeen
- Hakutiedote, tilaisuuden jalkeen
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https://www.oph.fi/fi/kehittaminen/opetustoimen-henkilostokoulutus
https://www.oph.fi/fi/kehittaminen/opetustoimen-henkilostokoulutus
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Jatkuvan oppimisen

kannanotto
Opettajankoulutusfoorumi

Seija Mahlamaki-Kultanen, johtaja HAMK AOKK

Opettajankoulutusfoorumin kausien 1 ja 2
varapuheenjohtaja
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KARVIn arviointi ja kansallinen
yksimielisyys osoittivat
Opettajankoulutusfoorumin
tarpeellisuuden 1. ja 2. kauden
jalkeenkin.

Uusi hallintomalli korostaa
korkeakoulujen ja sidosryhmien
osallisuutta. Yksi korkeakoulu
(Helsingin yliopisto tarjouskilpailun
pohjalta) koordinoi ja sidosryhmat
osallistuvat entiseen tapaan.
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Foorumin
kannanotot

e Asiantuntijayhteisdssa laadittuja
konsensuspapereita

e Kansainvalisesti poikkeuksellista, etta
opettajankoulutuksen jarjestajien,
opettajia ja opettajien tydnantajien
edustajien valilla vallitsee nain suuri
yksimielisyys.

e Kannanoton merkitys ja kayttoonotto
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Miksi?
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Jatkuva
oppiminen on
opettajan oikeus
ja velvollisuus
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Opettajien jatkuva oppiminen on
koulutuksen jarjestajien ja
opettajien vastuulla

Opettajilla ja oppilaitosten johdolla on oikeus ja ammatillinen velvollisuus

osallistua tyduran eri vaiheissa jatkuvaan oppimiseen.

Koulutuksen jarjestajalla on erilaisia keinoja jarjestaa ja tukea opettajien jatkuvaa

oppimista.
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Perehdytys
Koulutus
Opetussuunnitel-
ma- ja laatutyd

Kelpoisuuden
tuottavat opinnot
Jatko-opinnot
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Tlimiopettajuus
Tutoropettaja-
ja mentoroin-
titoiminta
Opettajien
verkostot ja
kumppanuudet

Laaja-alaisten
oppimiskoko-
naisuuksien,
projektien ja
oppituntien
suunnittelu,
toteutus ja
reflektointi
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Jatkuvan oppimisen jatkumo tulee
suunnitella huolellisesti

Opettajan oppiminen tulee nahda peruskoulutuksen, uran alun osaamisen

tukemisen ja koko uran aikaisen kehittymisen jatkumona.

Taydennyskoulutuksiin osallistuminen jakautuu nykyisellaan epatasaisesti.

Koulutusten tarjonta on kirjavaa ja niista ei ole kootusti tietoa.
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Jatkuvan oppimisen pedagogiikka ja

sisallot tulee suunnitella huolellisesti

Jatkuvan oppimisen tunnuspiirteita ovat esimerkiksi pitkakestoisuus ja suunnitelmallisuus, osallistujien
aktiivisuus tavoitteiden asettamisessa ja oppimisessa, yhteisollisyys ja vuorovaikutteisuus, kytkeminen
oppijoiden, opettajien, johdon ja yhteison toimintaan (kontekstuaalisuus), reflektiivisyys ja itsearviointi,

aikaisemman osaamisen ja kokemusten varaan rakentaminen (konstruktiivisuus).
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Oppilaitosten johtajuusosaaminen
keskioo

Oppilaitosten henkiloston johtamisosaamisella on tarkea merkitys oppilaitosten johdon ja opettajien yhteistyolle ja
oppimiselle seka lasten, oppilaiden ja opiskelijoiden hyvinvoinnille ja oppimiselle.

Myos oppilaitosten johdon jatkuvan oppimisen tulee olla suunnitelmallista ja pitkakestoista. Hyvalla johtajuudella
lisataan kasvatus- ja koulutusalan veto- ja pitovoimaa.
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Opetustoimen henkiloston
koulutustarpeet Karvin
arviointien perusteella

Yleissivistavan koulutuksen yksikdn johtaja, Karvi
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o VISIO
Rakennamme

koulutuksen arvioinnilla
luottamusta kestavaan

| tulevaisuuteen
Yhteiskunnan ja ‘/ ﬂ
sivistyksen parhaaksi
TyiSkarplemme STRATEGISET TAVOITTEEMME

osaamisen, tasa-arvon,

hy h‘.’:\'{'{;’iﬁrgﬂs“‘:‘(ﬁzgtf Osaamistason ja  Sosiaalisen, ekologisen Koulutuksen ja
b P ’ koulutustason ja taloudellisen varhaiskasvatuksen
Vastaamme koko nostaminen kestavan kehityksen laadun jatkuva
koulutusjarjestelman edistaminen kehittaminen
arvioinnista.
Vaikuttava ARVOT Riippumaton
Arviointimme Toteutamme arvioinnit

ovat kehittavia,
osallistavia, rohkeita ja
muutosvoimaisia.

nippumattomasti ja
puolueettomasti.

el (D

Luotettava
Olemme asiantunteva,
kokenut ja osaava
arvioinnin edellakavija.

Yhteisia ratkaisuja
kansallisesti ja
kansainvilisesti

Tuotamme koulutuksesta
tietoa, osaamista ja
ymmarrysta, jotka johtavat
viisaisiin ratkaisuihin.

Toimintatapamme
on yhteistyota ja
vuorovaikutusta arvostava.
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Opetustoimen henkilostokoulutuksen paateemat 2023

Oppiaine- ja alakohtainen osaaminen

Kielellinen ja kulttuurinen osaaminen

Arviointiosaaminen

Digitaalinen osaaminen seka teknologian pedagoginen hyddyntaminen
Kestavyysosaaminen

Osallisuus, turvallisuus ja hyvinvointi

Oppimisen tuki, ohjaus ja yksilolliset oppimispolut

Jatkuva oppiminen

YhteisoOllisen toimintakulttuurin kehittaminen ja johtamisosaaminen
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Taydennyskoulutustarpeita 1/2

e Paikallisten varhaiskasvatussuunnitelmien toteutumista paivakodeissa ja perhepaivahoidossa
tarkastelleen arvioinnin (Kannel ym. 2023) mukaan perusteiden mukaiset tavoitteet eivat toteudu
kaikissa toimipaikoissa perusteiden edellyttamalla tavalla. Tulos on yhtenevainen Karvin aiempien

arviointien kanssa.

Tarvitaan

* Esimerkiksi yhteista ymmarrysta inklusiivisesta varhaiskasvatuksesta tulee vahvistaa. Tukea
tarvitaan esimerkiksi siina, mita inkluusio kaytannossa tarkoittaa toimipaikkojen lapsiryhmien

tasolla.
» Jarjestajia ja palveluntuottajia tulisi opastaa paikallisten vasujen laadinnassa ja niiden
konkretisoinnissa. Lisaksi paikallisen vasun laadinta- ja paivitysprosesseja tulisi kehittaa.
* Paivakodin johtajan ammattia ja johtamisosaamista tulee kehittaa. Johtajien koulutuksen tulee olla
systemaattista ja laaja-alaisesti johtajuuden eri osa-alueet huomioivaa. (Kuusiholma-Linnamaki ym.
2023.)

Lahde: paivakodin johtajan ty6 (karvi.fi) Oppimisen tuki, ohjaus ja yksilolliset oppimispolut, osallisuus, turvallisuus ja

hyvinvointi, kielellinen ja kulttuurinen osaaminen
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https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/Karvi_2923.pdf

Taydennyskoulutustarpeita 2/2

* Lasten tuen tarpeen arviointi on noussut merkittavaksi koulutustoiveeksi.

* Henkilostolle tarjottavan tuen ja taydennyskoulutusten tulisi muodostaa koordinoitu kokonaisuus, jossa
tukea tarjotaan tilanteen mukaan ja jossa olisi myds seka aikaa yhteiselle keskustelulle etta
kohdennettua koulutusta. Tuen ja koulutuksen tulisi tahdata kertaluonteisten koulutusten sijaan
siihen, etta saadaan aikaan pitkdakestoisia muutoksia ja kehitettya yhteison toimintakulttuuria.

* Toistuvana teemana koulutustoiveissa olivat konkreettiset ja kdaytannonlaheiset koulutukset, joihin
osallistuminen tapahtuisi joustavasti tydajan puitteissa ja joissa olisi mahdollisuus oppia
vuorovaikutteisesti ja esittaa kysymyksia.

* Katsomuskasvatuksen toteuttaminen lapsiryhmissa koettiin haastavaksi. Varhaiskasvatuksen
henkilostoa tulee kannustaa aiempaa vahvemmin katsomuskasvatuksen toteuttamiseen ja tietoa
katsomuskasvatuksen tukimateriaaleista tulisi levittaa paikalliselle tasolle.

Lahde: Paikallisten varhaiskasvatussuunnitelmien toteutuminen paivakodeissa ja perhepaivahoidossa (karvi.fi)
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https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/Karvi_2823_0.pdf




Teema- ja
jarjestelma-
arvioinnit



Perusopetukseen valmistavan
opetuksen opettajien nakemykset
taydennyskoulutustarpeista

Suurimpia taydennyskoulutustarpeita olivat
taidoiltaan heikkojen oppilaiden tukeminen,
oppimisvaikeudet, oppilaiden kielitaidon
arviointi seka oppilaan tieto- ja taitotason
arviointi.

Lahde: Valmistavan opetuksen ja oman aidinkielen

opetuksen arviointi (2022)

arviointiosaaminen

Taidoiltaan heikkojen oppilaiden fukeminen
{n = 300)

Oppimisvaikewdet (n = 297)

Oppilzan kiglitaidon arviointi (m = 301)

Oppilaan tieto- ja taitotason arvicindi (n = 299)

Alkuvaineen kislenopetus (n = 296)

Kiglitietoinen opefus (n = 294)

Manikielisyys (n = 293)

Tieto- ja viestintateknologia oppimisen tukena
(n=295)

Kolmiportainen tuki (n = 297)

Kielenoppimiseen littyva tutkimus (n = 303)

Kielenopetukseen liittyva tutkimus (n = 301)

Taidoiltaan hyvien oppilaiden tukeminen (n = 295)

Etdopetus (n = 296)

Oppilaan henkildkohtaisen opinto-ohjelman
laatiminen (n = 297)
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https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/KARVI_1922.pdf
https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/KARVI_1922.pdf

Oman aidinkielen opettajien
nakemykset

.o ° Taidoiltaan heikkojen oppilaiden tukeminen
taydennyskoulutustarpeista =149

Oppimisvaikeudet (n = 148)

Kalmiportainen tuki, esim. erityinen tuki (n = 140)

Taydennyskoulutusta tarvittaisiin T vestriensogacopnsen e
mahdollisimman nopeasti taidoiltaan Etbopets (1= 137

Oppilaan kieltaidon arvioind (n= 137)

heikkojen oppilaiden tukemiseen,

Il

.. . .. . . Oppilaan edistymisen arviint (n = 134) | I | I
oppimisvaikeuksiin, kolmiportaiseen tukeen oy i i 1= 4
seka tieto- ja viestintateknologiaan Suomalainen koul (1= 132 5 I —
oppimisen tukena. Kielenopetukseen ity tutkimus n = 137) I — —

Monikigisyys (n = 139) [Tz GO 5]

Lahde: Valmistavan opetuksen ja oman aidinkielen Kielenoppimiseen lityvé tutkimus (0 = 138) - e S—
opetuksen arviointi (2022) ) o @ - o o

mEn tarvitse koulutusta talld hetkella Osuus vastauksista (%)

B Tarvtsen kulutuets madolismman nopeas’
arviointiosaaminen, digitaalinen osaaminen ja
teknologian pedagoginen hyodyntaminen

16.1.2024
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https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/KARVI_1922.pdf
https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/KARVI_1922.pdf

Millaista tdydennyskoulutusta opetuksen eriyttamiseen tarvitaan?

Opettajat n =718

» konkreettisia kdytannon esimerkkeja/malleja eriyttdmisesta ja joustavien opetusjarjestelyiden suunnittelusta
(omassa oppiaineessa), eriyttamista tukevia materiaaleja (39 % vastaajista)

* Tietoa ja koulutusta oppimisvaikeuksista, nepsy-asioista, koulukieltaytymisesta, sosioemotionaalisista
vaikeuksista ja konkreettisista keinoista auttaa niissa (15 % vastaajista)

Rehtorit n =53

* konkreettisia kaytannon esimerkkeja/malleja eriyttamisesta ja joustavien opetusjarjestelyiden suunnittelusta,
eriyttamista tukevia materiaaleja (28 % vastaajista)

Koulunkdaynninohjaajat n = 157

* Tietoa ja koulutusta oppimisvaikeuksista, nepsy-asioista, koulukieltaytymisesta, sosioemotionaalisista
vaikeuksista ja konkreettisista keinoista auttaa niissa (41 % vastaajista)

Huom! Tassa kysymyksessa tuotiin myos esiin, etta koulutukseen tulisi pystya osallistumaan tyOajalla
(24-27 % vastaajista)

Hanke: Eriyttaminen perusopetuksessa (2022-2024) | Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi)
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https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/eriyttaminen-perusopetuksessa-2022-2024

Eriyttaminen ja joustavat opetusjarjestelyt —arviointi keratyista koulutustarpeista

Taydennyskoulutukselta kaikki vastaajaryhmat toivovat ennen kaikkea
kaytannonlaheisyytta, konkreettisia ratkaisumalleja oppilaiden kohtaamiseen seka
tietoa erilaisista neuropsykiatrisista hairioista ja niilden huomioimisesta opetuksessa.

Opettajista 75—73 % ei ollut mielestaan saanut opettajankoulutuksesta tai
opetusharjoittelusta tarpeeksi tai lainkaan osaamista ja valmiuksia huomioida erilaisten
oppijoiden tarpeita. Riittavasti tai melko riittavasti osaamista ja valmiuksia oli saanut 25—
27 % opettajavastaajista.

Yhta kriittisia oltiin taydennyskoulutuksesta ja veso-paivilta tms. saatuihin valmiuksiin,
joilta riittavasti em. tematiikkaan liittyvaa osaamista oli saanut 45 % opettajista
ja osaamista vaille tai vahalle osaamiselle oli jaanyt 55 % opettajista.

Hanke: Eriyttaminen perusopetuksessa (2022-2024) | Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi)
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https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/eriyttaminen-perusopetuksessa-2022-2024

Opinto-ohjauksen uudet muodot —arvioinnin ensimmaiset tulokset

Oppilaiden ja opiskelijoiden yksilollisten opinto-ohjaustarpeiden selvittamista seka ohjauksen vastaavuutta
oppijoiden tarpeisiin tulisi edistaa
* Henkilostokyselyn seka oppilaiden ja opiskelijoiden haastattelujen mukaan oppilaan- ja opinto-ohjaus ei
riittavasti vastaa oppijoiden opiskeluvalmiuksiin, tydelamatietouteen ja urasuunnitteluun liittyviin tarpeisiin.

Jaetun vastuun nakokulmaa seka henkiloston tietoisuutta omasta roolistaan (opinto)-ohjauksen toteuttamisessa
tulisi yha vahvistaa kouluissa ja oppilaitoksissa
* Esimerkiksi monet aineenopettajat eivat vastanneet oppilaanohjaukseen/tehostettuun henkilokohtaiseen
oppilaanohjaukseen liittyviin kysymyksiin tai kokivat sen olevan oppilaanohjaajan vastuulla eika heilla siten
olevan tietoa asiasta. Lisaksi osa kyselyyn vastanneista aineenopettajista sekoitti tehostetun henkilokohtaisen
oppilaanohjauksen kolmiportaisen tuen tehostettuun tukeen. Henkiloston avointen vastausten perusteella
suurimmat tehostetun henkil6kohtaisen oppilaanohjauksen kehittamistarpeet kohdistuivat myos henkiléston
tietoisuuden lisaamiseen tehostetusta henkilokohtaisesta oppilaanohjauksesta.

Lahde: Opinto-ohjauksen toteutuminen -
arviointituloksia oppivelvollisuusikaisten
koulutuksista (karvi.fi)
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https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/Karvi_3023.pdf
https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/Karvi_3023.pdf
https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/Karvi_3023.pdf

Lukiouudistuksen arviointi (LUKA)

* Oppimisen tuki (erityisopetus ja muu oppimisen tuki)
tuli lukioiden tehtavaksi lukiolain uudistuksen myota

Syksy”a 2021 Kelpoisten erityisopettajien rekrytointi on ollut helppoa. [ 7 | 14 27 33 19
* Opiskelijoiden tuen tarpeet ovat lisaantyneet viime . N
. Lukiossamme on riittavat henkilostoresurssit
vuosina. erityisopetuksen toteuttamiseen. 5 - 8 40 26
Lukiossamme on riittavat taloudelliset resurssit
: : HP H : erityisopetuksen jarjestamiseen § | 9 !
e Lukiouudistuksen arvioinnin kyselyyn vastanneiden |
rehtoreiden (n=152) mukaan opetushenkildsto OpetushenkilGstomme tanvitsee lsi- tai
. . ey e . . tayd koulutusta opiskelijoid t Bl 14 | 10 52 22
tarvitsee lisa- tai tdydennyskoulutusta opiskelijoiden RO 8 onee e T e

toteuttamiseen.

oppimisen tuen toteuttamiseen. 0w oon wx con s 0%

OTaysin eri mielta O Jokseenkin eri mielta 0O En samaa enka eri mielta

La hde: O Jokseenkin samaa mielta O Taysin samaa mielta

https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files
/documents/KARVI_0823.pdf
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Lukiouudistuksen arviointi (LUKA)

* Lukion rehtorit toivovat taydennyskoulutusta

aineenopettajille, joilla ei valttamatta ole Aineenopettajat tarvitsevat omassa
riittavaa osaamista erilaisten oppijoiden perustyossddn yhd enemmadan taitoja ja
opettamiseen. valmiuksia erilaisten oppijoiden

kohtaamiseen ja heidan opettamiseensa.
Tdmada edellyttad jatkuvaa

* Aineenopettajien tyd on muutoksessa ja he kouluttautumista, joka taasen on
tarvitsevat lisdd osaamista erilaisten oppijoiden haastavaa jo muutenkin kiireellisessd
opettamiseen ja oppimisen tukemiseen. arjessa. (Rehtori 67)

e Tarvetta on matalan kynnyksen
taydennyskoulutukselle, jossa kasiteltaisiin
esimerkiksi opetuksen eriyttamisen keinoja.

Lihde:
https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/d
ocuments/KARVI_0823.pdf
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Perusopetuksen
oppimistulosten
arvioinnit



Opoiaid Svounti
Opetusmenetelmat
Oman ruotsin kielen taidon yillapitaminen ja parantaminen

B1l-ruotsin opettajien

(n = 70) tarkeimpina pitamat
taydennyskoulutusaiheet
(2022)

Suullisen kielitaidon opetus

Oppimisvaikeudet

IGeltaidon arvioint ) scoksi
Lahjakkaiden opettaminen / ylospain eriyttaminen

Paattdarvicinnin kriteerien T1-T4 avaaminen ruotsin
opetuksessa

Vieraalia kielella opettaminen
Tai_to;laspasteikkojm kayttaminen opetuksessa ja
arvioinnissa

Kirallisen kielitaidon opetus

Tieto- ja viestintateknikka (Teams, Zoom jne.)
KGeltaidon icinti (esim. itse- ja

* Oppilaiden motivointi
 Opetusmenetelmat
 Oman kielitaidon

vertaisarvioint) yllapitaminen
Monikulttuurisuus . . . .

. )  Suullisen kielitaidon
Kielikylpypedagogiikia

Varhennettu kielenopetus opetus

* Kielitaidon arviointi
* Yl6spain eriyttaminen

Kiefsalkun hyddyntaminen opetuksessa

Osuus vastaajista (%)

Ei lainkaan tarkea O Eitarkea O Eikasitystd asiasta 0[O Tarkea Enttain tarkea
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Oman ruotsin kielen laidon yliSpitaminen ja parantaminen
Kieltaicon arviointi arvosanojen antamiseksi
Lahjakkaiden opettaminen /ylospain enyttaminen
Suullisen leoktaidon opetus

Paattdarvionnin kriteenen T1-TS avaaminen ruotsin
opetuksessa

Tieto- ja viestintateknitkka (Teams, Zoom jne.)

A-ruotsin opettajien (n = 30)

tarkeimpina pitamat

taydennyskoulutusaiheet (2022)

 Opetusmenetelmat

* Oppimisvaikeudet

* Oppilaiden motivointi

e Oman kielitaidon

yllapitaminen

Kielitaidon arviointi

Osuus vastaajista (%)

O Eilankaantaked O Eitirked O Eikasitystiasiasta [ Tarked B Erttdin tirked

KOULUTUKSEN

TN ey Oppiaine- ja alakohtainen osaaminen, arviointiosaaminen,

16.1.2024
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Tietoa Karvin oppimistulosten arvioinneista:

Kaynnissa olevat arvioinnit
Perusopetuksen oppimistulosten pitkittaisarviointi, 1.-9. Ik

Paattyneet arvioinnit

Ruotsi (A- ja Bl-oppimaara), 9. Ik

A-englanti, 9. lk.

A-finska, 9 Ik.

Matematiikka, 9. Ik.

Suomen kieli ja kirjallisuus perusopetuksen paattovaiheessa, 9. Ik

A-englanti, 7. 1k

Toisen kotimaisen kielen — finska — oppimistulosten arviointi ruotsinkielisissa kouluissa, 6. |k
Aidinkielen pieni pitkittdisarviointi perusopetuksen paitdsti lukion p4attéon

KANSALLINEN
‘ KOULUTUKSEN 16.1.2024
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https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/oppimistulosten-arvioinnit/perusopetuksen-oppimistulosten-pitkittaisarviointi-1-9-lk
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/oppimistulosten-arvioinnit/ruotsi-ja-b1-oppimaara-9-lk
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/oppimistulosten-arvioinnit/englanti-9-lk
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/oppimistulosten-arvioinnit/finska-9-luokka
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/oppimistulosten-arvioinnit/matematiikka-9-lk
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/oppimistulosten-arvioinnit/suomen-kieli-ja-kirjallisuus-perusopetuksen-paattovaiheessa-9-lk
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/oppimistulosten-arvioinnit/englanti-7-lk
https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/KARVI_0619.pdf
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/oppimistulosten-arvioinnit/aidinkielen-pieni-pitkittaisarviointi-perusopetuksen-paatosta-lukion-paattoon

Tietoa teemallisista arvioinneista Karvissa:

Kaynnissa olevat arvioinnit

Sosiaalinen yhteenkuuluvuus -tutkimushanke (2021-2024)

Eriyttdminen perusopetuksessa (2022-2024)

Opinto-ohjauksen uusia muotoja koskeva arviointi (OHJA) 2022-2024

Kehittava arviointi maahanmuuttotaustaisten oppilaiden koulunkayntivalmiuksia tukevassa
toimenpideohjelmassa (KIEPPI)

Paattyneet arvioinnit vuosilta 2020-2023

Sitouttavan kouluyhteisotyon arviointi

Kiusaamista ehkaisevien seka hyvinvointia ja ty6rauhaa parantavien menetelmien arviointi
Saamen kielten etdopetuspilotin toimintamallin arviointi (2021—-2022)

Harrastamisen Suomen mallin arviointi (2022—-2023)

Maaseutu- ja saaristoalueilla asuvien lasten sivistyksellisten ja sosiaalisten oikeuksien
toteutuminen kouluverkon muutoksissa ja peruskoulujen lakkautusten vaikutukset alueiden
elinvoimaan

Valmistava opetus ja oppilaan oman didinkielen opetus (VOMA-arviointi)

KANSALLINEN
KOULUTUKSEN

( ARVIOINTIKESKUS



https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/sosiaalinen-yhteenkuuluvuus-tutkimushanke-2021-2024
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/eriyttaminen-perusopetuksessa-2022-2024
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/opinto-ohjauksen-uusia-muotoja-koskeva-arviointi-ohja-2022-2024
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/kehittava-arviointi-maahanmuuttotaustaisten-oppilaiden-koulunkayntivalmiuksia-tukevassa-toimenpideohjelmassa
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/kehittava-arviointi-maahanmuuttotaustaisten-oppilaiden-koulunkayntivalmiuksia-tukevassa-toimenpideohjelmassa
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/sitouttavan-kouluyhteisotyon-arviointi
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/kiusaamista-ehkaisevien-seka-hyvinvointia-ja-tyorauhaa-parantavien-menetelmien-arviointi
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/saamen-kielten-etaopetuspilotin-toimintamallin-arviointi-2021-2022
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/harrastamisen-suomen-mallin-arviointi-2022-2023
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/maaseutu-ja-saaristoalueilla-asuvien-lasten-sivistyksellisten-ja-sosiaalisten-oikeuksien-toteutuminen-kouluverkon-muutoksissa-ja-peruskoulujen
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/maaseutu-ja-saaristoalueilla-asuvien-lasten-sivistyksellisten-ja-sosiaalisten-oikeuksien-toteutuminen-kouluverkon-muutoksissa-ja-peruskoulujen
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/maaseutu-ja-saaristoalueilla-asuvien-lasten-sivistyksellisten-ja-sosiaalisten-oikeuksien-toteutuminen-kouluverkon-muutoksissa-ja-peruskoulujen
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/valmistava-opetus-ja-oppilaan-oman-aidinkielen-opetus-voma-arviointi

https://wwvy.kaj(’vi.fi/fi/arvioinnit/esi-ia—

perusopetus
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https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/esi-ja-perusopetus

Opetustoimen henkilostokoulutuksen
teemat 2024




Paateemat vuonna 2024

- Oppiaine- ja alakohtainen osaaminen
« Kielitietoinen opetus ja toimintakulttuuri

* Arviointiosaaminen

« Digitaalisen osaamisen vahvistaminen

- Kestavyysosaamisen vahvistaminen

« Inklusiivisen toimintakulttuurin kehittaminen
« Jatkuva oppiminen

* YhteisOllisen toimintakulttuurin kehittaminen ja johtamisosaaminen

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education /38\



Oppiaine- ja alakohtainen osaaminen (1)

Oppiaineisiin, oppimisen alueisiin ja eri aloihin
liittyvan osaamisen kehittaminen

v tietyn oppiaineen ja oppimiskokonaisuuksien
tai oppimisen alueiden tai taiteenalan pedagogista
ja didaktista osaamista (varhaiskasvatus, esi- ja
perusopetus, lukiokoulutus, taiteen perusopetus,
vapaa sivistystyo)

v syvallinen, tutkimusperustainen oman alan
substanssiosaaminen
tai digitalisaation edellyttama
osaaminen ammattitaitovaatimuksena
(ammatillinen ja vapaa sivistystyo0)

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education 39



Oppiaine- ja alakohtainen osaaminen (2)

Lukemisen ja kirjoittamisen perustaitojen
vahvistaminen

v' pedagogisia ratkaisuja lukemisen ja kirjoittamisen
taitojen kehittamiseen

v' varhaiskasvatussuunnitelman, opetussuunnitelmien ja
tutkintojen perusteiden toteuttamisen tuki

v aidinkieli ja kirjallisuus -oppiaine; eri
oppiaineita/koulutusmuotoja kattava koulutus

NI:%

v' varhaiskasvatus ja esiopetus: lasten kielellisen
kehityksen edistaminen seka varhaisen luku- ja
Kirjoitustaidon vahvistaminen

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education 40




PISA

Oppiaine- ja alakohtainen

Osaaminen (3) Science

563

Luonnontieteiden, matematiikan ja teknologian opettamisen 554
kehittaminen

v' Suomen LUMA-strategia (2021) ja sen toimenpidesuunnitelma

(2023) --> LUMA-osaamistason nostaminen opetuksessa ja 5i1\
tybelamassa g2z

v" Luokan- ja aineenopettajien pedagogisen osaamisen \;'
kehittaminen

v Oppimisymparistot, opetusmenetelmat ja -valineisto

v Teknologiaopetus, tekoaly, algoritminen ajattelu

Kiinnostuksen lisaaminen LUMA-aineita kohtaan!

S
S (YYT
2O
a3
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Kielitietoinen opetus ja toimintakulttuuri

Kaikkien oppijoiden oppimisen tukeminen, maahanmuuttotaustaisten oppijoiden
osallisuuden vahvistaminen

Koulutuksen sisadltoja (esimerkkejad)

v kielitietoinen opetus, kielitietoiset tyotavat ja v' suomi/ruotsi to_is?ne? kielena ja kirjallisuus -
kielitietoinen toimintakulttuuri; myoés opetuksen kehittaminen
johtaminen
) v'oman aidinkielen opetus
v' opettajien yhteistyo kielitietoisessa .
v
opetuksessa perusopetukseen valmistava opetus
v kieli- ja kulttuuriosaamisen v tutkintokoulutukseen valmentava koulutus
vahvistaminen varhaiskasvatuksessa v ammatillisten tutkinnon osien

v' kotoperdisten vahemmistokielten opetuksen kielitietoisen opetuksen kehittaminen

kehittaminen

\

kielitietoinen ohjaus ty6elamassa oppimisessa

v" monikielinen opetus ja monipuoliset kielipolut v kulttuuriperintékasvatus

16/01/2024 1 Opetushallitus /‘42\



Arviointiosaaminen

Arviointi kunkin koulumuodon kannalta: muutokset ja
vhtenaisen arviointikulttuurin kehittaminen

Koulutuksen sisaltdja (esimerkkeja)

v
v
v

varhaiskasvatus: suunnittelu- ja arviointiosaaminen

perusopetus: arvioinnin linjaukset ja kriteerit

lukio: perusteiden mukainen arviointi, suullisen kielitaidon ja puheviestintataitojen
arviointi, ylioppilaskokeen arviointi

ammatillinen koulutus: perustutkintojen arviointikriteerien soveltaminen ja
yhteisten tutkinnon osien arviointikriteerien kayttoonotto; osaamisen
arviointisuunnitelman soveltaminen

aikuisten perusopetus: paattoarviointia ja alkuvaiheen arviointi kriteerien
mukaisesti

taiteen perusopetus: perusteiden mukainen arviointi ja laajan oppimaaran arviointi
vapaan sivistystyon oppivelvollisuuskoulutus seka

vapaatavoitteinen koulutus: osaamisperusteisuuteen liittyva arviointi.

16/01/2024 1 Opetushallitus /‘43\



Digitaalisen osaamisen vahvistaminen

Keskiossa ovat kehittyvat teknologiat, tekoaly, Koulutuksissa voidaan kasitella esimerkiksi seuraavia aiheita:
datatalous, automatisaatio ja robotisaatio. 1. Opetustoimen henkiloston ja johdon digitaalisen

osaamisen vahvistaminen
Teemoja voidaan kasitella seka opetussisaltojen e oppiaine- tai toimialakohtainen uusin digitaalinen
etta opetusmenetelmien nakdkulmasta. osaaminen

e johdon osaaminen: tiedolla johtaminen, digitalisaatio

Kaikissa hankkeissa on myds huomioitava osana strategiaa, digitaalisen infrastruktuurin
kyberturvallisuuteen seka eettiseen toimintaan, kehittaminen, yhteisollisen toimintakulttuurin edistaminen
tietosuojaan ja -turvaan seka tekijanoikeuksiin digitaalisuutta hyodyntaen

liitttyvaa osaamista

2. Kehittyvien teknologioiden hyodyntamiseen liittyva

osaaminen

e tekoalyn toimintaperiaatteiden ymmartaminen ja
tarkoituksenmukainen pedagoginen kaytto

e dataan ja datatalouteen liittyva osaaminen ja
oppimisanalytiikan hyodyntamismahdollisuudet

e automatisaation ja robotisaation soveltaminen
opetuksessa, oppimisessa seka osaamisen kehittamisessa

44
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Kestavyysosaamisen vahvistaminen

o

* |apaiseva teema, joka liittyy johtamiseen,
opettamiseen ja ohjaukseen seka
toimintakulttuuriin
--> voi sisaltya osana myos muihin teemoihin

e avainsanoja ilmastovastuu, luontokadon
pysayttaminen, vihrea siirtyma

* kestavaa kehitysta koskevan eurooppalaisen
osaamiskehyksen soveltaminen

* koulutukset voivat olla myds oppiainekohtaisia,
oppimisen aluekohtaisia tai ammattiala-
kohtaisia sovelluksia

16/01/2024 1 Opetushallitus ﬂ




Inklusiivisen toimintakulttuurin kehittaminen

* Inklusiivisella toimintakulttuurilla tarkoitetaan kaikille opiskelijoille yhteista oppimisyhteisda,
jossa jokainen tuntee olevansa tasavertainen toisten joukossa.

e Tallainen toimintakulttuuri innostaa ja kannustaa sen jasenia tyoskentelemaan yhteisen hyvan
eteen. Jotta tahan tavoitteeseen paastaan, tulee oppimisyhteison kyeta kohtaamaan ihmisten
valista erilaisuutta.

* Yksiloiden valinen erilaisuus voi nayttaytya kognitiivisina, kielellisina, kulttuurillisina,
katsomuksellisina, etnisina tai sukupuoleen liittyvina kysymyksina.

Inklusiivisissa oppilaitoksissa toimivien opettajien tyon perusta ;;,-5;1
1. Oppijoiden moninaisuuden arvostaminen
2. Kaikkien oppijoiden tukeminen

3. Yhteistyo muiden kanssa

4. Henkilokohtainen ammatillinen kehittyminen

Inkluusiota edistdva opettajankoulutus. https://www.european-agency.org/Suomi/publications \
16/01/2024 1 Opetushallitus / 46
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Osallisuus, turvallisuus ja hyvinvointi

* Kasvu- ja oppimisympariston fyysinen, psyykkinen ja pedagoginen turvallisuus
ovat edellytyksia hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamiselle. Yhdenvertaisuuden
ja syrjimattomyyden eri nakokulmien huomioiminen seka oppijoiden oman ja
vhteisen toimijuuden vahvistaminen rakentavat perustan sosiaalisesti kestavalle
kehitykselle. Liikunnallinen elamantapa luo oppimisen edellytyksia ja vahvistaa
hyvinvointia.

Koulutuksilla tuetaan esimerkiksi

* vyhteisoéllisen opiskeluhuollon sisaltdjen ja toimintatapojen kehittamista
ajankohtaisen hyvinvointitiedon perusteella (esim. Kouluterveyskysely 2023,
THL)

e koulujen ja oppilaitosten hyvinvointityota edistavan toimintakulttuurin,
tietojohtamisen seka monialaisen yhteistyon kehittamista

16/01/2024 1 Opetushallitus /‘47\



Oppimisen tuki, ohjaus ja yksilolliset oppimispolut

e oppimisen tuella on keskeinen Aiheita koulutuksiin (joitakin nostoja)
tehtava koulutuksellisen tasa-arvon
ja yhdenvertaisuuden
toteuttamisessa

*  moniammatillinen ja monialainen yhteistyd oppimisen tukena
e pedagogiset asiakirjat oppimisen tukena

. oppijoilla on oikeus saada riittivs e pitkaan poissaolleen oppilaan tai opiskelijan paluun tukeminen

tuki kaikilla koulutusasteilla ja e opiskelu oman opinto-ohjelman tai henkilokohtaisen
. - osaamisen kehittamissuunnitelman mukaisesti ja erityiset
nivelvaiheissa

opetusjarjestelyt
e pitkajanteista, joustavaa ja
tasalaatuista tukea

e opetuksen eriyttaminen perusopetuksessa ja toisella asteella

* motoristen oppimisvaikeuksien tunnistaminen ja tukeminen
osana liikunnallista elamantapaa

Koulutuksella tarjotaan tutkimusperustaista
tietoa, menetelmia ja toimintamalleja, joilla
tuetaan oppijoiden kasvua ja oppimista,

vksilollisia oppimispolkuja seka johtamista. e opetustoimen henkiloston viestintataidot erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa

* tydelamaan tutustuminen, tydelamataitojen, uraohjaustaitojen
kehittaminen perusopetuksessa




Jatkuva oppiminen

Koulutuksissa aiheina ovat Esimerkiksi
toimintatavat ja « Henkilokohtaistaminen, tyoelamayhteistyo

ja pienet osaamiskokonaisuudet

valineet osaamistarpeiden ammatillisessa koulutuksessa
kartoitukseen seka osaamisen . jatkuvan oppimisen verkostotoiminta,
tunnistamiseen ja tunnustamiseen, palveluekosysteemityohdn kytkeytyminen,
K& niits K diai ! oppilaitos- ja elinkeinoelaman rajapintojen
SEKad _n”ta tukevat 'gltaa Iset ja yhteistyon vahvistaminen seka
ratkaisut. osaamisen ennakointi
v * vapaan sivistystyon osaamisperusteiset
S\ koulutusmallit ja kansalliset perustaitojen

A osaamismerkit (KAPOS-merkit)
HENR « perustaitojen edistaminen vapaassa
Sivistystyossa.

16/01/2024 1 Finnish National £ ‘ /49\
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Yhteisollisen toimintakulttuurin kehittaminen ja
johtamisosaaminen

Laaja kirjo johtajuuden eri osa-alueita,
joista voi koota sopivan koulutus-
kokonaisuuden

« Johtamisen yhteisdllinen luonne,
yhteisé6llinen toimintakulttuuri, osallistava
johtajuus

- Opettaja johtajana: oman tyon johtaminen
ja kehittaminen, tiimitason johtajuus, jaettu
johtajuus opettajan nakdkulmasta

- Johtajuuteen valmentamista

« Opettajan ammatin pitovoima (uran
alkuvaiheessa olevien opettajien tuki)

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education




FINNISH NATIONAL
AGENCY FOR EDUCATION

Hakemusten laadinnasta ja
hankkeiden taloudesta

Asiantuntija Kyosti Husso




Ohjeita valtionavustusten hakijoille
ja kayttajille

1.
altionavustusla
ki ja muu
sAgdodsperusta

& Yleisohjeen sisallysluettelo (OPH-1920-2021)
12 @O

Yleisohjeen tarkoituksena on kuvata valtionavustuksiin liittywat toimintatavat siten,

2. Yleiset
ohjeet
avustusten hakemiseksi ja kayttamiseksi.
hakijoille ja
kayttdiig

Yleisohjeesta on tehty useita versioita. Jokaista avustusta sitoo se yleisohjeen
versio, joka on liitetty avustuksen saajan avustuspiitokseen. Voit varmistaa
hallinneimasi valtionavustuksen kidyttda ohjaavan yleisohjeen version
alkuperdisestd avustuspaatéksesta. Talla sivulla julkaistaan ajantasaisin ja
viimeisin versio yleisohjeesta (OPH-1920-2021) ja se saattaa poiketa jo
my&nnettyjen avustusten yleisohjeista.

3.
Hakutiedote,
hakemus ja
avustuspaato
S

Joissakin avustuksissa yleisohjetta sovelletaan osittain. Naissa tapauksissa tieto
soveltamiskaytdnndists kuvataan avustuksen avustuspiatoksessa.

Usein kysyttyjen kysymysten vastaukset on laadittu siten, ettd ne patevat
paisaantdisesti kaikkien Opetushallituksen valtionavustusten kohdalla.

Tastd Valtionavustukset ja kansainvalistymisrahoitus -sivulle.

Kaikki valtionavustusasiat: https://www.oph.fi/fi/palvelumme/valtionavustukset-ja- 52
kansainvalistymisrahoitus



https://www.oph.fi/fi/palvelumme/valtionavustukset-ja-kansainvalistymisrahoitus
https://www.oph.fi/fi/palvelumme/valtionavustukset-ja-kansainvalistymisrahoitus

Hakemuksen laatiminen ja
lahettaminen

- Hakemuksen laatiminen aloitetaan
tilaamalla hakulomakepohja
yhteyshenkildlle

« Muokkaukset tallentuvat automaattisesti

« Samanaikaista muokkaamista kannattaa
valttaa

- Hakemukselle tallentuvat viimeisen
muokkauksen lokitiedot

 Lomake muistuttaa mahdollisista puutteista

« Valmis hakemus tulee |dhettaa
kasiteltavaksi — myohastyneita hakemuksia
ei kasitella!

16/01/2024 1 Opetushallitus

AV i, rakewus

Valtion erityisavustus perusopetuksen ja toisen asteen ilmasto- ja kestavyy

Hakuaika 9.5.2022 klo 14.30 — 14.6.2022 klo 16.15

Hakemus muokkauksineen tallentuu automaattisesti Opetushallituksen valtionavustusjarjestelmasn,
jarjestelmaan ennen

Tahdellz (*) merkityt

hakuajan paatymisté

ken

tat ovat pakollisia

Hakija * o

Y-tunnus *

Yhteyshenkild * (7]

Yhteyshenkilon puhelinnumero *

Postitoimipaikka *

Omistajatyyppi *

Maakunta *

Postiosoite *

Allekirjoitusoikeuden omaava henkilo *

Sahkdposti *

mutta tu

¥-tunnus: Pskollinen tieto L
:ka ¥hieyshenkildn s3hkaposti: Pakollinen tiero 181L

akseen vireille on se tallennettava Lahetd kasiteltdva

Hakijan virallinen
sahkadpostiosoite * o

Yhteyshenkilon sahkdpasti *

Postinumero *



Hakemuslinkin sisaltava sahkoposti

.kki organisaationne avustushakemukseen

no-reply@csc fi edustaa kayttdjaa no-reply@valtionavustukset.oph fi © vastaa | € Vastaa kaikille Laheta edelleen

Vastaanottaja @ Ranta Matti (OPH) ma 29.8.2022 8.36
@ Viestistd poistettiin ylimaaraiset rivinvaihdot.
Avustushakemus: Matin hakulomaketesteja (lukion korona-avustus 1)
Hakuaika: 28.08.2022 klo 08.31 — 29.09.2022 klo 08.31
P&sset tayttdmdan ja muokkaamaan avustushakemusta tdstd linkista: https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2 Ftesti.valtionavustukset.oph.fi%2Favustushaku%2F543%2Fnayta%3Fhakemus%
3D11a2fb031c0b2b3f0efcfe9cd12f63e9b7/c3306babaafab07/c51c53febdbelcd%26lang%3Dfi&amp:data=05%7C01%7Cmatti.ranta%400ph.fi% /C254759ab51 754e5ce2cf08da89804e8a% 7/ C7c14dfadc0fc47259f0476a443deb095%

7C0%7C0%7C637973481418613880% 7CUnknown%/CTWFpbGZsb3d8eylWIjoiMCAwLjAwMDAILCIQljoiV2luMzliLCIBTil6lk1haWwil CIXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%/C&amp;sdata=0OEwRB3Mcklu%
2FFelFEavNwaultBeOVLZNHnsEuEkxHI%3D&amp:reserved=0

Hakemusta on mahdollista muokata hakuajan loppuun asti. Hakemukset kdsitellidn hakuajan jilkeen.

Hakemus muokkauksineen tallentuu automaattisesti Opetushallituksen valtionavustusjéarjestelmaian, mutta tullakseen vireille on se lahetettava kasiteltaviaksi ennen hakuajan paattymista.
Huom! Voit jakaa tdmin viestien muille hankkeen kumppaneille, mutta huomaa etté jokainen linkin tietdv3 voi muokata hakemusta.

Lisatietoja avustuksen hakemisesta voitte kysya hausta vastaavalta valmistelijalta (mainittu hakutiedotteessa).

Hakemuslomakkeen tayttamiseen liittyvissa teknisissa kysymyksissa voitte olla yhteydessa osoitteeseen valtionavustukset@oph.fi.

Opetushallitus
Hakaniemenranta 6
PL 380, 00531 Helsinki

puhelin 029 533 1000
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Yhteishanke Muut yhteistyokumppanit/alihankkijat
 Yhteishanke = hanke, jossa 1 + N « Ei-hakukelpoiset seka “ei-viralliset”
hakukelpoista hakijaa toteuttavat kumppanit

hankkeen yhdessa _ _ _ o
« Esim. ostopalveluin hankittava yhteisty6

«  Kumppaneita koskevat samat ehdot kuin yritysten ja yhdistysten kanssa

paahakijayhteiséa (esim. kirjanpito) o _ S
 Huomioi hankinta- ja kilpailutusehdot

«  Kumppaneiden kesken laaditaan (aie-

/)yhteistydsopimus - Eivat saa valtionavustusta (vaan esim.

laskuttavat toimittamistaan palveluista)
- Saavat valtionavustusta (sen mukaan

mitad hankkeen kesken sovitaan) « Tarkennukset lomakkeen infopalloissa ja

lisaohjeita hakutiedotteessa
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Avustuksen kaytto ja hyvaksytyt kustannukset —

Hankebudjetin laadinta

« Hyvaksytyt kustannukset kuvataan
yleisohjeessa seka yleisesti etta
menoluokittain

« Hakutiedotteessa kuvatut tarkennukset
tarkentavat yleisohjeen kirjauksia -
huomioi ne!

« Suunnitellut kustannukset kirjataan
hakemukseen talousarvion selitteissa,
talous-liitteessa seka hakemuksen
muissa kysymyksissa

16/01/2024 1 Opetushallitus

Avustuksen kaytto ja kayton seuranta

Avustusta saa kayttaa ainoastaan
avustuspaatoksen mukaiseen
tarkoitukseen ja avustuspaatoksessa
kuvattuna kayttoaikana

Avustettavan hankkeen toteutuneita tuloja
ja kustannuksia tulee seurata
Kirjanpidossa omalla kustannuspaikalla

Avustuksen saajan tulee antaa OPH:lle sen
avustuspaatoksessa edellyttamat

selvitykset
/'56\



Hakemuksen vastaanottamisesta ilmoitetaan
sahkopostitse

\Utomaattinen viesti: organisaationne avustushakemus on kirjattu vastaanotetuksi

: i e : : Vast &) Vastaa kaikile =~ —> Lahets edell
no-reply@csc.fi edustaa kayttajaa no-reply@valtionavustukset.oph.fi D Vastaa | € Vastaa kaikill aheta edefeen
Vastaanottaja @ Ranta Matti (OPH); @ Ranta Matti (OPH); © maraoph@gmail.com ma 29.8.2022 8.39

Avustushakemus: Matin hakulomaketesteja (lukion korona-avustus Ill)

Hakuaika: 28.08.2022 klo 08.31 — 29.09.2022 klo 08.31

Hakemustanne voitte tarkastella tasta linkistd: https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftesti.valtionavustukset.oph.fi%2Favustushaku%2F543%2Fnayta%3Fhakemus%
3D11a2fb031c0b2b3f0efcfe9cd12f63e9b7c3306ba5aafab07c51c53feb4dbe0cd%26lang%3Dfi%26preview%3Dtrue&amp;data=05%7C01%7Cmatti.ranta%400ph.fi%7C49d89618c4ded2a3482d08da8980d825%
7C7c14dfadc0fca7259f0476a443deb095%7C0%7C0%7C637973483723753620%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8ey)WIljoiMCAwLiAWMDAILCIQljoiV2IuMzliLCIBTil61k1haWwilLCIXVCIEMNn0%3D%7C3000%7C%
7C%7C&amp;sdata=WdEbgDnCsfsglpulelQe CMxX1YtIZVNWFU420TcpBwA%3D&amp;reserved=0

Hakija voi muokata jo |dhetettyd hakemusta alkuperdisen hakemuslinkin kautta hakuajan paattymiseen asti. Talléin hakemusta ei kuitenkaan enai lahetetd uudelleen kasiteltdvaksi, vaan muokkausten
tallentuminen varmistetaan hakulomakkeen ylareunan lokitietokentasta.

Hausta vastaava valmistelija on mainittu hakutiedotteessa.
Opetushallitus
Hakaniemenranta 6

PL 380, 00531 Helsinki

puhelin 029 533 1000



Avustuspaatoksesta ilmoitetaan sahkopostitse

.omaattinen viesti: organisaationne avustushakemus on kasitelty - Linkki paatosasiakirjaan
no-reply@csc.fi edustaa kayttajéé no-reply@valtionavustukset.oph.fi 3 Vastaa © Vastaa kaikile Lahetd edelleen
Vastaanottaja @ Ranta Matti (OPH);  maraoph@gmail.com pe 21.1.2022 17 .44

9/340/2021 - Hanke 5
Matin testi (automaatti-ilmoitukset)

Avustuspaatosta voitte tarkastella tasta linkista: https://testi.valtionavustukset.oph.fi/paatos/avustushaku/474/hakemus/baf5e7c51fab35f694dd8d0a787f590eaf8492e1b6920ad8f41b29abf774afab

Avustuksen saajan tulee noudattaa avustuspaétoksessd seka sen liitteissd kuvattuja ehtoja ja rajoituksia.
Mikéli otatte padtoksen mukaisen avustuksen vastaan, voitte kdynnistdd hankkeen. Avustussumma maksetaan padtoksessd ilmoitettuun pdivamaarddn mennessa.

Mikali ette ota paatoksen mukaista avustusta vastaan, tulee siitd ilmoittaa Opetushallitukselle paatoksessd mainittuun paivdmaarddn mennessa. llmoitus asiasta tehddén valtionavustusjarjestelmaadn tésta linkista:
https://testi.valtionavustukset.oph.fi/avustushaku/474/nayta?
avustushaku=474&hakemus=baf5e7c51fab35f694dd8d0a787{590eaf8492e1b6920ad&f41b29abf774afab&lang=fi&preview=true&token=858876183eeaa5c97b029b3b0ee548f1ec741d4b2e9edabed480604d63e47ee0&refuse-grant=true&modify-

application=false

Valtionavustuksen kayttdon vaikuttavista muutoksista tulee aina tehdd muutoshakemus viipymatta ja kirjallisesti. Haettaville muutoksille tulee esittd3 riittdvat perustelut. Epdselvissé tilanteissa avustuksen saajan tulee olla yhteydessé avustuspditdksessa

mainittuun lisdtietojen antajaan ennen muutoshakemuksen laatimista.

Avustuksen saaja vastaa siitd, ettd valtionavustusjérjestelmaan kirjatut yhteyshenkilon yhteystiedot ovat aina ajan tasalla. Pddsette tekem&an muutoshakemuksen sekd muuttamaan yhteyshenkildd ja hdnen yhteystietojaan koko hankekauden ajan tésta linkistd:
https://testi.valtionavustukset.oph.fi/muutoshakemus ?lang=fi&user-key=baf5e7c51fah35f694dd8d0a787f590eaf8492e1b6920ad&f41b29abf774afab&avustushaku-id=474

Selvityspyynndt sekd muut valtionavustusjarjestelmastd hankkeille osoitetut viestit saapuvat osoitteesta no-reply@valtionavustukset.oph.fi, ja ne l8hetetdan sekd hankkeen yhteyshenkilélle ettéd hakijan ilmoittamaan viralliseen sdhképostiosoitteeseen.

Avustuksen saajan tulee sdilyttdd tima viesti sekd viestin sisdltdmat linkit.

Tarvittaessa tarkempia lisétietoja antaa avustuspéatoksessd nimetty lisdtietojen antaja.
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Hankkeen taloushallinto -
muista ainakin namal!

1. Varmista hankkeen asiakirjojen ja muiden tietojen
takuuvarma dokumentointi hanketiimin kesken

2. Kayta avustusta vain hyvaksyttyihin kustannuksiin
(paatds, hankesuunnitelma ja yleisohje)

3. Hankeaikana mahdollisuus muuttaa yhteyshenkilda ja
hakea perusteltua muutosta hankesuunnitelmaan (1.
sisaltd, 2. budjetti, 3. kayttdaika)

4.  Laadi kirjanpito/kustannusseuranta hankekohtaisesti
omalla kustannuspaikalla (sis. avustus seka
mahdolliset omarahoitus, tulot ja saadut rahoitukset)

5. Palauta kayttamaton avustus korkoineen oma-
aloitteisesti — ohjeet ja korkolaskuri oph.fi-sivuilla

6. Varmista, etta loppuselvityksessa kirjapidon paakirja
ja lomakepohjaan kirjattavat toteutuneet kulut
tasmaavat

16/01/2024 1 Opetushallitus

LOPPUSELVITYS

Ajanjakso, jolta toteutuneet menot
raportoidaan (pp/kkivw-ppikking *

Hankkeen talous selvitet8dn koko rahoituskaudelta.

HANKKEEN TALOUS

Toteutuneet menot Selite, lyhyt kuvaus

Henkildstdmenot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Laitehankinnat

Matkamenot

Muut menot

Menot yhteensa

TULOT

Hankkeesta saadut tulot

HANKKEEN MUU RAHOITUS

EU-rahoitus
Muu julkinen rahoitus

Yksityinen rahoitus

Muu rahoitus yhteensa

Lisétietojalviestia Opetushallitukselle

Liitteen nimi *

Yhteensd €



Tulosten, tuotosten ja materiaalien
saavutettavuudesta

Lain (laki digitaalisten palvelujen tarjoamisesta 306/2019) lIdhtokohta on se, ettd kaikki verkkosivuilla
julkaistut videot on tekstitettava ja tarvittaessa myos kuvailutulkattava viimeistaan 14 vuorokautta
julkaisun jalkeen.

Jos videon tekeminen saavutettavuusvaatimusten mukaiseksi olisi kohtuuttoman tyoldstad, raskasta tai
kallista organisaation kokoon ja videon kohderyhmddn ndhden, on mahdollista kdyttédd kohtuuttoman
rasitteen perustetta.

Saavutettavuusvaatimuksista voi poiketa tietyilta osin ja tilapaisesti, jos saavutettavuusvaatimusten
toteuttaminen aiheuttaisi organisaatiolle kohtuutonta rasitetta.

Kun arvioidaan kohtuutonta rasitetta, otetaan huomioon erityisesti vammaisten ihmisten tarpeet kéyttdd
kyseistd palvelua sekd palveluntarjoajan koko, taloudellinen asema, toiminnan luonne ja laajuus.

https://www.saavutettavuusvaatimukset.fi/ (Etela-Suomen aluehallintovirasto)
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https://www.saavutettavuusvaatimukset.fi/

Hankeviestinta seka tulosten ja tuotosten
julkaiseminen

Huomioi seuraavat:

« Aktiivinen osallistuminen sosiaaliseen mediaan,
tapahtumiin (myds OPH:n) ja verkostoihin
suositeltavaa

« Pohdi julkaisujen, tulosten ja tuotosten
elinkaari, saavutettavuus seka yllapito
hankekauden jalkeen

« https://ace.fi/#/etusivu - Avoimien

oppimateriaalien alusta "Opetushallituksen rahoittamien hankkeiden
viestinnédssa ei kdytetad Opetushallituksen
virallista tunnusta. Hankkeiden kdyttéén on
kehitetty erillinen tunnus - Opetushallitus
rahoittaa -logo.”

16/01/2024 1 Opetushallitus /61\

« Logot osoitteesta: https://www.oph.fi/fi/tietoa-
meista/medialle



https://aoe.fi/#/etusivu
https://www.oph.fi/fi/tietoa-meista/medialle
https://www.oph.fi/fi/tietoa-meista/medialle

Mista lisatietoja muihin kysymyksiin?

- Ensisijaisina tiedonlahteind hakutiedote
ja yleisohje (hankeaikana myos
avustuspaatos liitteineen)

- Lisatietoja tarvittaessa:

- Avustus-/hakukohtaisissa asioissa
lisatietoja antaa hakutiedotteessa
mainittu lisatietojen antaja

« Yleiset valtionavustustoimintaan ja
valtionavustusjarjestelmaan liittyvat
kysymykset:
valtionavustukset@oph.fi

16/01/2024 1 Opetushallitus 62
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Opetushallituksen valtionavustusten
hakeminen vuonna 2024 -webinaari

« Opetushallitus jarjestaa kaikkien vuoden 2024 valtionavustusten hakijoille yleisen
infotilaisuuden 6.2.2024 kello 14.00-15.30.

- Tilaisuudessa kasitellaan avustuskohteita, hakuaikoja, hakukelpoisuutta, hakemuksen
laatimista, valtionavustusjarjestelman toimintaa ja hakemisen yleisia ehtoja.

- Lisatietoja tilaisuudesta ja linkki ennakkokysymysten
lahettamiseen: https://www.oph.fi/fi/tapahtumat/2024/opetushallituksen-
valtionavustusten-hakeminen-vuonna-2024-webinaari
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FINNISH NATIONAL
AGENCY FOR EDUCATION

Kohti entista parempia
hakemuksia ja hankkeita

Opetusneuvos Elisa Helin




Usein kysyttyja kysymyksia ja niithin vastauksia

« Varhaiskasvatuksen henkildostd on
opetustoimen henkildstoa.

« Korkeakoulujen opetushenkilosto ei
kuulu koulutusten kohderyhmaan.

« Tassa erityisavustuksessa ei vaadita
omarahoitusosuutta. Lopullinen
edunsaaja on koulutukseen
osallistuva henkild.

« "Koulutukseen osallistuvien
henkiloiden tulee tyoskennella em.
koulutusasteiden tai -muotojen
oppilaitoksissa tai yksikoissa."

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education




Usein kysyttyja kysymyksia ja niithin vastauksia

* Rekisteroity yhteiso pitaa sisallaan
myos yritykset.

- Valtionavustushankkeen
kustannuksiin ei hyvaksyta
laskennallisia ja prosentuaalisia
kustannuseria (esim. organisaation
yleishallinnolliset kulut).

« Valtionavustus kattaa
avustettavasta koulutushankkeesta
aiheutuvat menot,
jotka jaavat organisaation
lopulliseksi kustannukseksi.

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education




Usein kysyttyja kysymyksia ja niithin vastauksia

« "Avustuksen saajat ovat oikeudellisilta L L
muodoilta ja toiminnoiltaan keskenaan niin Ja se kaikkien suosikki ALV
erilaisia, etta meidan olisi haastavaa
tamankaltaisessa tilaisuudessa antaa
ohjeistusta, joka huomioisi kaikki
saajakohtaiset erityistilanteet. Nahdaksemme
perustilanteiden mukainen ohjaus
hoituu vero.fi:n syventavilla ohjeilla.
Kuitenkin jos asia ei niista selvia, niin on
parempi, etta avustuksen saaja hakee
suoraan Verohallinnolta ohjausta omaan
tilanteeseensa." verohallinto

« Koulutustoiminnan arvonlisaverotus

« Tuet ja avustukset arvonlisaverotuksessa

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.vero.fi%2Fsyventavat-vero-ohjeet%2Fohje-hakusivu%2F48433%2Fkoulutustoiminnan-arvonlisaverotus3%2F&data=05%7C01%7Celisa.helin%40oph.fi%7C5baf94355f22474c33b608dba578f45f%7C7c14dfa4c0fc47259f0476a443deb095%7C0%7C0%7C638285711136940842%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=0MCi7ZAdZLQcXdcedOmneRHq8DkrxVGvdo%2B6JcIAvJs%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.vero.fi%2Fsyventavat-vero-ohjeet%2Fohje-hakusivu%2F105973%2Ftuet-ja-avustukset-arvonlis%25C3%25A4verotuksessa%2F&data=05%7C01%7Celisa.helin%40oph.fi%7C5baf94355f22474c33b608dba578f45f%7C7c14dfa4c0fc47259f0476a443deb095%7C0%7C0%7C638285711136940842%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=fn5DIESzN%2BUqk8dGrYDwSFtbEkEOV54bNAs3cgenyPQ%3D&reserved=0

Niin tarkeaa huomatal!

Tata valtionavustusta ei voida myontaa pelkastaan yhden
opetuksen/koulutuksen jarjestajan (esimerkiksi yhden kunnan)
tai oppilaitoksen yllapitajan henkilostolle tarkoitettuun
koulutukseen.

Hakijayhteisolta edellytetaan osaamista ja kokemusta
henkilostokoulutuksesta kasvatuksen ja opetuksen toimialoilla.
Rahoitusta ei voi hakea ainoastaan ostopalveluna toteutettavaan
koulutukseen

Hakijan tulee kiinnittaa erityista huomiota lahi- ja/tai
verkkokoulutuksen ja itsenaisen tyon valiseen tasapainoon.
Itsenaisen tyon osuus ei saa olla liian suuri.

Koulutushankkeen sisaltd vastaa haettua teema-aluetta ja
painopistetta. Kohderyhma on tarkoin valittu suhteessa
koulutettavaan sisaltoon.

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education
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Niin tarkeaa huomata taman haun taloudesta!

- Avustuksen kayttoaikaa on pidennetty puolella vuodella.
Ei saa hidastaa koulutuksen aloittamista.

- Koulutettavapaivan ja osallistujakohtaisen
keskimaaraisen kustannuksen kohtuullisuus.

- Talousexceliin tarkkuutta! Erittelyt ja
vksikkohinnat on tarkea merkita tasmallisesti. Ei
toivon mukaan taka-ajatuksena "ne leikkaa kuitenkin".

« Kannattaa lukea tarkasti, mita talla
valtionavustuksella ei rahoiteta.

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education
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Myonteisen paatoksen edellytykset (muutamia nostoja)

- Hakija on antanut pyydetyt selvitykset aiemmin myonnettyjen
valtionavustusten kaytosta.

 Kohderyhmaehdot tayttyvat. (sote haastaa)

 Hakemukseen on liitetty Opetushallituksen Excel-pohjainen
talousarvioehdotus.

- Talousarvio on laadittu annettuja ohjeita noudattaen.

- Koulutushanke on perusteltu talle valtionavustukselle asetettujen
tavoitteiden kannalta. (valtionavustuslaki)

« Koulutushanke on tarpeellinen toiminnan laatu ja laajuus
huomioon ottaen. (valtionavustuslaki)

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education /70\



Arviointikriteerit (muutamia nostoja)

« koulutuksen tietoperustaisuus

- haulle asetettujen tavoitteiden toteutuminen

« ohjaus ja tuki koulutusohjelman suorittamisen varmistamiseksi
« hakijayhteison osaaminen ja kouluttajien patevyys

- hankkeen organisointi ja toteutus mukaan lukien tieto-
ja viestintateknologian hyodyntaminen

 hankesuunnitelma on taloudellisesti realistinen
« tuotosten kayttokelpoisuus ja avoin jakaminen

« koulutuksen laajuuden (opintopistemaara) suhde koulutuksen toteutustapaan
ja sisaltoon.

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education /71\



Hakukahvit

maanantai 22.1. klo 10:00-11:00
maanantai 5.2. klo 15:00-16:00
torstai 15.2. klo 15:00-16:00
maanantai 19.2. klo 9:00-10:00

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education
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Kysymyksia ja keskustelua

16/01/2024 1 Finnish National Agency for Education
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Kiitos ja kohti hyvia
hakemuksial
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