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Oppimisen tuen
vahvistaminen Variassa
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OPPIMISEN TUEN
VAHVISTAMINEN
VARIASSA -hanke

* Tavoitteena on toimintakulttuurin
muutos, jossa henkil6stélla on
paremmat valmiudet ohjata ja antaa
tukea erilaisille oppijoille.

* Kohderyhma: kaikki Varian opiskelijat
seka opetus- ja ohjaushenkilosto

> erityisesti oppimisen tukea
tarvitsevat opiskelijat



Ydintavoitteet

Kehittaa

Mahdollistaa
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opetus- ja ohjaushenkiloston osaamista ohjauksen
henkilokohtaistamisessa ja erityisessa tuessa

uusia rakenteita ja valineita opintojen ohjaukseen ja
tukeen keskeyttamisten vahentamiseksi

erityisopettajien konsultatiivinen rooli

opiskelijoiden osallisuutta toiminnan kehittamisessa



Kaytannon toteutus -5‘9
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Hankkeen paatoteutus jakautuu kolmeen kehittamisryhmaan:

AATU JYTO
Ammatillisten aineiden tuen kehittaminen
6 ammatillista opettajaa Joustavien YTO-opintojen
kartoittava, kohtaava &
' PETO ohjaava pajajakso
Pedagoginen tuki (vastuu)opettajille
‘ P kehittéjéopettajaa 3 valmentavaa opettajaa

h A - Ydintiimien opettajien rekrytointi sisdisella haulla S2024



h * mallien levittaminen ja juurruttaminen

AATU: Ammatillisten aineiden B0
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(sis. tyopaikkajaksot) tuki

Kehittamisryhmassa kuusi ammatillista opettajaa

* hyvien kaytanteiden
» kokoaminen ja mallintaminen Varian sisalta
» benchmarkaus muilta koulutuksenjarjestdjilta

» kehittdminen ja pilotointi
* erityisopettajien konsultatiivisen roolin vahvistaminen
e opintojen aloituksen tuki

e kohtaaminen ja poissaolot
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2. PETO: st
Pedagoginen tuki (vastuu)opettajille

Kehittamisryhmassa kaksi kehittajaopettajaa

* vhteisten kaytanteiden soveltamisen varmistaminen &
vahvistaminen (esim. HOKS, TOP, erityinen tuki, moniammatilliset)

e vastuuopettajien perehdytys ja tuki

A

* opiskelijatietojarjestelmien analytiikan kehittaminen

a VN
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3. JYTO: Joustavien valinnaisten «'Q
YTO-opintojen pajajakso

1974-2021

Kehittamisryhmassa kolme valmentavaa opettajaa

* opiskelijoille, joilla opinnot vaarassa keskeytya

* valinnaisten YTO-opintojen suunnittelu ja tarjoaminen
* kohtaava & kartoittava pajajakso

* opiskeluvalmiudet, tydelamavalmiudet, itsetuntemus

A

e palveluohjaus, uraohjaus, opinto-ohjaus

a VN




Hankkeen eteneminen 7%
Vuodenvaihde 24/25

» Kehittamisryhmien kaynnistaminen
Kevat 2025

» Tavoitteiden hiominen & mittareiden luominen yhdessa (alkukevat 2025)
» Pilottien suunnittelu

> Pilottien toteuttaminen (AATU, PETO)

Kevat-kesa 2025

» Arviointi, jatkokehittaminen (AATU, PETO)

Syksy 2025

» Mallien levittaminen ja juurruttaminen (AATU, PETO)

» JYTO-pllottipajan kaynnistaminen (Y TO-jaksouudistuksen yhteydessa)
» Arviointi, jatkokehittaminen, jatkosuunnitelmat (loppuvuosi 2025)
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