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Ulkomailla tyoskentelevien Suomen kielen ja kulttuurin vierailevien opettajien ohjesdaanto

1. Ohjesdannon lahtokohdat

Ohjesdantoa sovelletaan ulkomailla tyoskenteleviin Suomen kielen ja kulttuurin
vieraileviin opettajiin, jotka ovat tyosuhteessa Opetushallitukseen. Ohjesaantda
sovelletaan myo6s soveltuvin osin vieraileviin opettajiin, jotka ovat ty0suhteessa
asemamaan yliopistoon.

Ulkomailla tyoskentelevat vierailevat opettajat voivat olla /ehtoreita ja
professoreita. Heistd kadytetddn tdssd ohjesddnndssd yhteisnimitystd vieraileva
opettaja.

Ulkomailla tydskentelevista vierailevista opettajista kdytetaan tassa
ohjesdanndssa yleisnimitysta vieraileva opettaja.

2. Tyo6sopimus ja toimikausi

3. Tydaika ja vuosiloma

Vierailevan opettajan toimikausi voi kestda yhtajaksoisesti enintdan 3 vuotta.

Tyosuhteen paattamisen osalta noudatetaan, mitad tydsopimuslaissa on sdaadetty.

Esimerkki: Vierailevan opettajan sopimus tai tydsuhde voidaan
irtisanoa tyésopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaisella taloudellisella ja
tuotannollisella perusteella, mikdli

1) yliopisto pddttdd olla tdyttdmdttd vierailevan opettajan
tehtdvdd lainkaan,

2) toiminnan tai rahoituksen osalta tulee sellaisia muutoksia,
ettd Opetushallitus pddttdd olla Idhettédmdttd vierailevaa
opettajaa kyseisen asemamaan yliopistoon,

3) asemamaan tai yliopiston olosuhteissa on tapahtunut
muutos, joka huomattavasti vaikeuttaa tydskentelyn
jatkamista.

Vierailevan opettajan tyon erityislaatuisuuden ja itseohjautuvan luonteen vuoksi
tyosuhteessa noudatetaan kokonaistydaikaa, johon keskimaaraisen saannollisen
tyOajan osalta noudatetaan valtion tyo- ja virkaehtosopimuksen virastotyoaikaa
koskevia maarayksia. Vierailevan opettajan tehtavana on itse huolehtia siita, etta
tyoaika lukuvuoden aikana tasoittuu vastaamaan valtion virastotytaikaa (36h 15
min/viikko). Vierailevalla lehtorilla ei ole oikeutta yli- tai haittatyokorvauksiin.

Tybajan kohdentamisesta ja sijoittumisesta vieraileva opettaja sopii asemamaan
yliopiston kanssa.

Vuosiloman osalta sovelletaan valtion yleista virka- ja tydehtosopimusta.
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4. Tehtdvat ja velvollisuudet

5.

5.1.

Palkkaus

Vierailevan opettajan pddsdantdisena tehtdvana on opettaa ulkomaisessa
yliopistossa suomen kieltd, Suomen kirjallisuutta ja kulttuuria sekd ohjata
opinndytetditd ndistd aiheista. Yliopisto madarittelee opetettavat aineet ja
tarkemmat tyotehtavat.

Vierailevan opettajan tehtdavana on neuvoa opiskelijoita ja tiedottaa tuesta, jota
Opetushallitus antaa Suomen kielen ja kulttuurin opetuksen ja opintojen
edistamiseksi sekd jakaa tietoa mahdollisuuksista opiskella ja tehda tutkimusta
Suomessa.

Vierailevalla lehtorilla voi olla yliopiston Suomen kielen ja kulttuurin opintojen
tunnettuuden seka Suomi-tietouden lisdamiseen liittyvia tehtavia.

Vieraileva opettaja on velvollinen osallistumaan kerran vuodessa
Opetushallituksen jarjestamille opintopaiville Suomessa.

Vieraileva opettaja on velvollinen raportoimaan toiminnastaan ja tyoskentelystaan
tai niissa mahdollisesti tapahtuneista muutoksista Opetushallitukselle.

Palkan mddrdytyminen

Vierailevan opettajan (lehtori tai professori) palkka koostuu tehtdvakohtaisesta ja
henkil6kohtaisesta palkanosasta.

Lehtorin tehtavassa tehtavakohtainen palkanosa on 1.7.2025 lukien 3 604,55 €/kk
ja professorin tehtdvdssa 5 234,01 €/kk. Jos tehtavain sisdltyy erityisia
vaativuustekijoita tai paikallisiin olosuhteisiin liittyy huomioon otettavia
nakokohtia, kuten korkeat elinkustannukset, tehtavakohtaista palkanosaa voidaan
korottaa 1-20 %.

Henkilokohtainen palkanosa madraytyy ennalta arvioitavan suoriutumisen
perusteella ja vahvistetaan tyosuhteen alkaessa. Suoriutumisen arvioinnissa
otetaan huomioon henkilén koulutus, osaaminen, aikaisempi tydkokemus ja muut
arviointiin mahdollisesti vaikuttavat seikat. Esimerkiksi lisensiaatin ja tohtorin
tutkintojen katsotaan osoittavan sellaista osaamista, joka voidaan ottaa huomioon
arvioinnissa. Mikali vierailevan opettajan suoriutuminen ensimmaisen lukuvuoden
aikana on ollut odotuksia vastaava, toteutetaan henkilokohtaiseen palkanosaan 3
%:n korotus seuraavan lukuvuoden alusta. Henkilokohtaisen palkanosan suuruus
voi kuitenkin olla enintdan 30 %. Henkilokohtaiseen palkanosaan ei kolmen vuoden
toimikauden aikana lahtokohtaisesti tehda muita korotuksia. Henkilokohtaisen
palkanosan maarittdmista varten Opetushallitus on vahvistanut ohjeelliset
arviointiperusteet (liite 1).

Tehtdvakohtaista palkkaa korotetaan valtion yleisen ty6- ja virkaehtosopimuksen
mukaisilla yleiskorotuksilla. Paikallis-, puoliso- ja lapsikorotuksiin tulevat
muutokset toteutetaan lehtorin ja professorin palkkaan Idhtokohtaisesti
sellaisenaan.
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Vierailevien opettajien palkka maksetaan kolmella tavalla kohdemaasta ja
sopimussuhteen luonteesta riippuen:

1) Vierailevat opettajat, jotka ovat tyosuhteessa Opetushallitukseen

Opetushallitus maksaa palkan vierailevalle opettajalle kokonaisuudessaan ja
laskuttaa yliopistolta yliopiston osuuden palkkakustannuksista.

2) Vierailevat opettajat, jotka ovat tyosuhteessa seka Opetushallitukseen etta
yliopistoon, jossa he tyoskentelevat

Vierailevan opettajan palkka vahvistetaan tdman ohjesdadannon mukaisesti
(kokonaispalkka). Palkasta osan maksaa yliopisto ja osan Opetushallitus.
Opetushallituksen maksama osa (kotimaan palkka) saadaan vdahentamalla
vierailevan opettajan kokonaispalkasta yliopiston maksama, Euroopan
keskuspankin julkaiseman euron viitekurssin mukaisesti euroiksi muutettu
palkka.

3) Vierailevat opettajat, jotka eivit ole tydsuhteessa Opetushallitukseen vaan
yliopistoon, jossa tyéskentelevat

Vierailevan opettajan palkka vahvistetaan tdman ohjesdannon tai yliopiston
madrittelyn mukaisesti. Yliopisto maksaa palkan kokonaisuudessaan
vierailevalle opettajalle ja laskuttaa sen Opetushallitukselta Opetushallituksen
ja yliopiston valisen sopimuksen mukaisesti.

Opetushallituksen maksama palkka sekd mahdolliset paikallis-, puoliso- ja
lapsikorotukset maksetaan vierailevan opettajan kotimaiselle pankkitilille euroina
kunkin kalenterikuukauden viimeisena tyopdivana. Paikallis-, puoliso- ja
lapsikorotukset ovat verovapaata tuloa.

Opetushallituksen palvelussuhteessa olevalle vierailevalle opettajalle maksetaan
lomarahaa kunkin kalenterivuoden kesdakuun 15. paiva tai maksupaivan osuessa
lauantaille tai pyhdpaivdlle, maksetaan lomaraha edeltdvdana arkipaivana.
Tyosuhteen paattyessa lomarahaa maksetaan viimeisen palkanmaksun yhteydessa
niin monelta lomapaivaltd kuin vieraileva opettaja on tehtdvassddn ansainnut.
Lomarahan suuruus maardytyy Opetushallituksen maksaman kotimaan palkan
perusteella.

6. Kustannusten korvaukset

Vierailevalle opettajalle ja hdnen perheenjasenilleen korvataan ulkomaille
siirtymisesta aiheutuvat lisdkustannukset alla olevien maaraysten mukaisesti.

Tassda ohjesdadnnossa puolisolla tarkoitetaan vierailevan opettajan mukana
ulkomaille seuraavaa aviopuolisoa tai hdnen kanssaan rekisteroidyssa
parisuhteessa tai avoliitossa eldvaa puolisoa.
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Lapsella tarkoitetaan mukana ulkomaille seuraavaa vierailevan opettajan tai
puolison huollettavana olevaa, samassa taloudessa asuvaa alle 18-vuotiasta lasta,
joka ei ansaitse elatustaan omalla tyolldaan.

Korvausten edellytyksena on, ettd edunsaaja oleskelee pysyvasti, yli vuoden ajan
vhtdjaksoisesti asemamaassa ja asuu samassa taloudessa vierailevan opettajan
kanssa.

Vierailevalla opettajalla on oikeus saada tdssd ohjesdadanndssa mainitut
perheenjdsenen perusteella maksettavat korvaukset vain silta osin, kuin puolisolla
ei ole oikeutta vastaavien etuuksien saamiseen muulta tyénantajalta.

Paatoksen korvausten myontamisesta tekee yksikon paallikko.

Vierailevalle opettajalle maksetaan paikalliskorotusta, joka on tarkoitettu
kattamaan paikallisista olosuhteista johtuvat erityiset menot.

Paikalliskorotus maaritellaan palvelussuhteen alussa. Paikalliskorotus on 30
prosenttia kulloinkin voimassa olevan asianomaisessa maassa maksettavan
ulkomaanpéivirahan maarasta.! Paikalliskorotusta maksetaan enintddn 30
paivaltd kuukaudessa.

Esimerkki Viro, ulkomaanpdivédrahakorvaus vuonna 2026: 82 €
Laskukaava: 82*%0,3=24,6 ->24,6*30= 738 €/kk

Kiina, ulkomaanpdivérahakorvaus vuonna 2026: 69 €
Laskukaava: 69*0,3=20,70 ->20,7*30= 621 €/kk

Ranska, ulkomaanpdivérahakorvaus vuonna 2026: 80 €
Laskukaava: 80*0,3=24,0 ->24,0*30= 720 €/kk

Paikalliskorotuksen puolisokorotus on 24 prosenttia ja lapsikorotus 7 prosenttia
paikalliskorotuksesta.

Puoliso- ja lapsikorotusta maksetaan siitéa lukien, kun puoliso tai lapsi on
vierailevan opettajan toimikauden alkaessa tai sen jalkeen muuttanut samaan
talouteen asemapaikalle. Jos puoliso tai lapsi muuttaa pois asemapaikalta tai
puolisot muuttavat asumaan erilleen, lopetetaan puoliso- tai lapsikorotuksen
maksaminen muuttoa seuraavan kuukauden alusta.

Puolisokorotusta ei makseta, mikali puoliso on paatoimisessa ansiotydssa tai
harjoittaa yritystoimintaa.

Vierailevan  opettajan  tulee ilmoittaa puoliso- ja lapsikorotuksen
maksamisedellytyksiin vaikuttavista muutoksista.

! Ulkomaan paivarahan maara maaraytyy kulloinkin voimassa olevan Valtion virka- ja tydehtosopimus matkakustannusten
korvaamisesta mukaan
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Puolison / lapsen huomioiminen korvauksissa edellyttids, ettd edunsaaja
oleskelee vierailevan opettajan palvelussuhteen aikana pysyvasti, yli vuoden ajan
yhtdjaksoisesti asemamaassa ja asuu taman kanssa samassa taloudessa

Mikali vieraileva opettaja muuttaa asemamaahan muualta kuin Suomesta ja
kustannukset olisivat Suomesta muuttoa korkeammat, voidaan muuttoavustusta
myontda enintddan Suomesta muuttoa vastaavasti. Samoin mikali vieraileva
opettaja muuttaa palvelussuhteensa pdatyttya suoraan toiseen maahan ja
kustannukset olisivat Suomeen muuttoa korkeammat, voidaan muuttoavustusta
myo6ntaad enintdan Suomeen muuttoa vastaavasti.

Mikali vieraileva opettaja tai taman puoliso saa muuttoa varten vastaavia etuuksia
muulta tydnantajalta, avustusta ei talta osin makseta.

Avustuksen enimmaismaaran suuruus maaraytyy Opetushallituksen
muuttoavustustaulukon (liite 1) mukaan. Avustusta on haettava kuukauden sisalla
tyosuhteen alkamisesta tai paattymisesta sita varten laaditulla lomakkeella, jonka
saa henkildstopalveluista.

Perheenjdsenelle mydnnettdvan muuttoavustuksen edellytyksend on, etta
edunsaaja oleskelee tyontekijan tyosuhteen aikana pysyvasti, yli vuoden ajan
yhtdjaksoisesti asemamaassa ja asuu samassa taloudessa vierailevan opettajan
kanssa.

Mikali vierailevan opettajan ulkomailla tyoskentelyn kestoksi on sovittu vahintdaan
2 vuotta, voidaan edelld mainitusta poiketen muuttoavustuksen enimmaismaaraa
laskettaessa noudattaa soveltuvin osin Ulkomaan edustuksesta annetun
ulkoministerién asetuksen (1048/2010) muuttokorvausta koskevaa kulloinkin
voimassa olevaa liitetta (liite 6).2 Korvaus ei voi ylittda kohtuullisia ja tosiasiallisia
muuttokustannuksia. Korvauksen saajan tulee kilpailuttaa muutto vahintaan
kahdella palveluntarjoajalla ja valita niista edullisin. Ohjesddanndsta poikkeavasta
muuttoavustuksesta tulee tehda erillinen paatos.

Matkakustannusten korvaus

Opetushallitus korvaa tydsuhteen alkaessa vierailevan opettajan ja hanen
perheenjdsentensd matkasta Suomesta asemamaahan sekd tyOsuhteen
paattyessd paluumatkasta Suomeen aiheutuvat kohtuulliset kustannukset.
Paluumatkan kustannusten korvauksen edellytyksend on, ettd matka tehdaan
kuukauden sisalla tydosuhteen paattymisesta.

Perheenjasenille myodnnettavan korvauksen edellytyksend on, ettd edunsaaja
oleskelee tyontekijan palvelussuhteen aikana pysyvasti, yli vuoden ajan
vhtdjaksoisesti asemamaassa ja asuu samassa taloudessa tyontekijan kanssa.

2 https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2024/20240140
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Opetushallitus korvaa vierailevalle opettajalle kerran vuodessa edestakaisen
matkan asemamaasta Suomeen ja Suomen sisdiset matkat Opetushallituksen
jarjestamille opintopaiville.

Opetushallitus noudattaa korvauksissaan valtion matkustussaantoa.

Muut mahdolliset korvaukset

Sosiaaliturva

Opetushallitus korvaa vierailevalle opettajalle asemamaan vaatimasta tyoluvasta
tai vastaavasta aiheutuvat kustannukset.

Opetushallitus korvaa vierailevalle opettajalle ja hanen perheenjdsenilleen
asemamaan vaatimasta viisumista tai vastaavasta aiheutuvat kustannukset. Mikali
viisumin saaminen edellyttdda henkilovakuutusta, korvataan siitda aiheutuvat
kustannukset, jos valtion matkavahinkoturva ei ole riittavan kattava.

Puolison viisumia tai vastaavaa ei korvata, mikdli tdmad on asemamaassa
paatoimisessa ansiotydssa tai harjoittaa sielld yritystoimintaa.

Tyontekija voi padsaantodisesti kuulua vain yhden maan sosiaaliturvaan kerrallaan.
Opetushallitukseen tydsuhteessa oleva vieraileva opettaja, joka ldhtee tilapaisesti
ulkomaille tyoskentelemaan, kuuluu ulkomailla ty6skentelyn ajan padasaantoisesti
Suomen sosiaaliturvaan.

Suomen sosiaaliturvan piiriin kuuluminen merkitsee kaytannéssa mm. sita, etta
tyontekijan eldke kertyy Suomeen ja han voi edelleen kayttaa Kela-korttia. Kela-
kortilla saa suorakorvauksen yksityisessa terveydenhuollossa (esim. Iddkariasemat)
annetun hoidon kustannuksista ja lddakekustannuksista. Suomen sosiaaliturvan
piiriin kuuluminen vaikuttaa myds oikeuteen erilaisiin etuuksiin; oikeus mm.
lapsilisdan, aitiysavustukseen ja elatustukeen riippuu ldahtokohtaisesti siita,
kuuluuko Suomen sosiaaliturvaan vai ei.

Ulkomailla tyoskentelevd vieraileva opettaja, joka ei ole tydsuhteessa
Opetushallitukseen, kuuluu paasaantoisesti tyoskentelyvaltionsa sosiaaliturvan
piiriin. Talloin kaikki kyseisessa maassa vaadittavat sosiaaliturvamaksut maksetaan
kyseessa olevan tyOnantajan toimesta siihen tyoskentelymaahan, josta on oikeus
saada kyseisen maan lakien mukaiset sosiaaliturvaetuudet.

Vierailevien opettajien mukana ulkomaille muuttavien perheenjasenten on myos
haettava sosiaaliturvaan kuulumista Kelasta. Mikali perheenjdsen tekee
ulkomailla ollessaan t6itd, tulee hdnen olla yhteydessa Eldketurvakeskukseen.

Tarkemmat tiedot alla:
1) Vierailevat opettajat, jotka ovat tyosuhteessa Opetushallitukseen

EU- tai ETA-maassa ja Sveitsissa tyoskentelevat vierailevat opettajat kuuluvat
Suomeen sosiaaliturvan piiriin koko komennuksen ajan. Opetushallitus hakee
Al-todistuksen  Eldketurvakeskukselta ~Suomen sosiaaliturvan piiriin
kulumisesta. Eldaketurvakeskus ldhettdd yhden todistuksen vierailevalle
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opettajalle ja yhden tydonantajalle. Eldketurvakeskus toimittaa viran puolesta
tiedon Kelaan.

Tyontekijan sosiaalivakuutusmaksut maksetaan Suomeen ja
sosiaaliturvaetuudet maardytyvat Suomen lainsaadannon perusteella. Yleensa
oikeus Kelan etuuksiin jatkuu aivan kuin henkild edelleen asuisi Suomessa, eli
etuuksien maksaminen jatkuu ja uusia etuuksia voi hakea.

Vierailevat opettajat, jotka ovat tyosuhteessa sekd Opetushallitukseen etta
yliopistoon, jossa he tyoskentelevat

a. Maa, jonka kanssa Suomella on sosiaaliturvasopimus (esim. Kiina)

Maassa tyoskenteleva vieraileva opettaja sdilyy sopimuksen kattamien
tukien osalta Suomen sosiaaliturvan piirissd. Opetushallitus ldhettda
Kelaan ilmoituksen kyseiseen maahan lahtevasta vierailevasta opettajasta.
Henkilo sailyy myos elaketurvan piirissa, mutta asia ei vaadi hakemuksen
jattamista Elaketurvakeskukseen.

b. Maa, jonka kanssa Suomella ei ole sosiaaliturvasopimusta

Opetushallitus vakuuttaa Suomesta palkatun vierailevan opettajan
Suomen tyoeldkelakien mukaan ilman aikarajaa, jolloin eldkettd kertyy
Suomessa. Koska ko. maan kanssa ei ole sosiaaliturvasopimusta, on
mahdollista, ettd ko. maa perii vakuutusmaksuja yliopiston maksamasta
palkanosasta.

Elaketurvakeskus ei anna todistusta Suomen sosiaaliturvaan kuulumisesta,
kun tyoskentely tapahtuu sopimuksettomassa maassa. Talléin Suomen
asumisperusteiseen sosiaaliturvaan kuulumista tulee hakea Kelalta.
Opetushallitus ilmoittaa Kelalle vierailevan opettajan lahdosta kyseiseen
maahan.

2) Vierailevat opettajat, jotka eivat ole tydsuhteessa Opetushallitukseen vaan
yliopistoon, jossa tyéskentelevat

Esimerkiksi Puolassa ja Ranskassa tyoOskentelevat lehtorit siirtyvat
tyoskentelyvaltionsa sosiaaliturvan piiriin. Talloin kaikki kyseisessa maassa
vaadittavat sosiaaliturvamaksut maksetaan kyseisen maan yliopiston toimesta
tyoskentelymaahan, josta on oikeus saada kyseisen maan lakien mukaiset
sosiaaliturvaetuudet.

Kaikki vierailevat opettajat kuuluvat valtion matkavahinkoturvan piiriin
riippumatta sopimussuhteen luonteesta. Matkavahinkoturva on voimassa koko
ulkomailla oleskelun aikana. Muuttomatkoihin liittyen turva on voimassa ennen
muuttomatkan alkamista kohdemaahan 3 pdivaa ennen matkan alkamista ja 3
padivaa takaisin Suomeen palvelussuhteen paattymisen jalkeen.
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Matkavahinkoturva on voimassa myos kohdemaan ulkopuolelle suuntautuvilla
erillisilla ulkomaanmatkoilla, vaikka ne eivat olisikaan tyomatkoja. Turva koskee
siten myds vapaa-ajan matkoja kuten esim. Suomeen suuntautuvia lomamatkoja.

Jos vierailevan opettajan ulkomailla oleskelun on tarkoitus kestaa yli 3 kk, sisaltaa
turva myos terveydenhuollon kohdemaassa.

My0s vierailevan opettajan perheenjasen on turvan piirissa, jos perheenjasenen
oleskelun kohdemaassa on tarkoitus kestda vahintdaan 6 kuukautta.

Korvattavat vahingot:

1) Matkasairaus ja matkatapaturma

matkan aikana alkunsa saanut sairaus (matkasairaus) tai ulkoisesta
tekijasta johtuva akillinen ja odottamaton tapahtuma, joka aiheuttaa
vamman tai sairauden (matkatapaturma)

ennen matkaa olleen sairauden, vamman tai vian odottamaton
paheneminen matkan aikana.

kohtuulliset ja tarpeelliset sairaanhoitokustannukset ja muut
tarpeelliset kulut

(ensihoito, tutkimukset, laakkeet, hoitotarvikkeet, sairaanhoitona
annettava  ladkinnallinen  kuntoutus, vahingon  yhteydessa
vahingoittuneet  vaatteet, henkilokohtaiset apuvélineet ja
tavanomaiset kayttoesineet)

pysyva haitta, kuolemantapaus

2) Terveydenhuolto (myds perheenjasenet, jos vahintadn 6 kk oleskelu)

Terveydenhuollon kustannuksina korvataan kohtuulliset kustannukset
seuraavista toimenpiteista:

1) ladkarin antama tai maaraama sairauteen tai sairauden epdilyyn
liittyva hoito;

2) raskaudesta ja synnytyksestd aiheutunut hoito tai synnyttavan
matkakustannukset kotimaahan synnyttamaan seka synnyttineen ja
vastasyntyneen matkakustannukset takaisin kohdemaahan;

3) ladkdrin maarddama hammassairauden hoito, joka on muun
sairauden hoitamiseksi valttdamaton;

4) lapsen terveystarkastukset sekd hammashuolto siina laajuudessa
kuin vastaava palvelu Suomessa on alaikdiselle maksutonta;

5) rokotus ja muu vastaava toimi sairauden ennalta ehkdisemiseksi.

Lisaksi korvataan virkamiehen tyokyvyn vyllapitamiseksi tai
palauttamiseksi tarpeellisesta palvelusta aiheutuvat kustannukset
siind laajuudessa kuin vastaava toiminta Suomessa kuuluu valtion
tyoterveyshuoltoon.

3) Matkatavaravahinko

Akillisesti ja odottamattomasti aiheutunut vahinko (vahingoittuminen
ja katoaminen, ei tavanomainen kuluminen)
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e Enintaan 3000 euroa

e Kun oleskelu ulkomailla on tarkoitus kestda yli 3 kk, kohdemaasta
ulkomaille tehtavat matkat katsotaan uusiksi matkoiksi

e Matkatavaran myohastyminen

e Vilttamattomyyshyodykkeiden hankkimiseksi enintdan 800 euroa (ei
sidottu myohastymisen kestoon, edellytyksena valttamattomyys)

4) Matkavastuuvahinko
e Henkil6- tai esinevahinko, jonka henkild tai hanen mukana seuraava
perheenjdsenensa yksityishenkilona aiheuttaa toiselle
e Ei koske tydtehtdvaa hoitaessa aiheutettua vahinkoa (valtiolla on
isdnnanvastuu)

5) Oikeudenkéayntikulut
e Kohtuulliset ja tarpeelliset oikeudenkadyntikulut voidaan korvata, jos

kysymyksessa
on matkavastuuvahinkoa koskevan korvausvastuun selvittdminen,
rikosasian kasittely,  virkatehtdvien hoitamiseen liittyvan

korvausvastuun tai muun vastuun selvittdminen.

Kaytdannon asiat matkaturvapalvelun osalta ulkomailla hoitaa Falck Global
Assistance.

Korvaus on vaadittava 6 kk kuluessa vahingon sattumisesta, sen seurauksien tai
sairauden ilmenemisesta tai hoitotoimenpiteen tekemisesta. Henkilo hakee itse
korvaukset valtiokonttorista. Tarkemmat tiedot matkavahinkoturvasta ja
korvausmenettelysta |oytyvat valtiokonttorin kotisivuilta.

9. Tyo6tapaturma- ja ammattitautivakuutusturva

Vieraileva opettaja, joka on tyosuhteessa Opetushallitukseen ja kuuluu Suomen
sosiaaliturvan piiriin, on tydnantajan tyotapaturmavakuutuksen piirissa.

Vieraileva opettaja, joka ei ole tyosuhteessa Opetushallitukseen ja kuulu
tyoskentelymaan sosiaaliturvan piiriin (Ranska ja Puola), ei ole Opetushallituksen
tyotapaturmavakuutuksen piirissa. Tydtapaturmavakuutus madraytyy kyseisen
asemamaan saannosten mukaisesti.

Matkavahinkoturvan suhde ty6tapaturma- ja ammattitautivakuutusturvaan

TyOtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) nojalla maksettavat korvaukset
ovat aina ensisijaisia. TyoOtapaturma tarkoittaa tapaturmaa, joka sattuu
tyontekijalle tyodssa, tyontekopaikan alueella tai tyontekopaikan alueen
ulkopuolella, kuten tyématkalla.

Vapaa-aikana sekd lomien aikana sattuneet vahingot voidaan korvata
matkavahinkona.

Myds ulkomailla tyoskentelyn aikana ilmenneet sairaudet, jotka eivat ole syy-
yhteydessa tyotapaturmaan tai ammattitautiin, voidaan korvata matkavahinkona.
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Tyoterveyshuoltolain ~ (1383/2001) 12  &n  mukaisesta  ehkaisevasta
tyoterveyshuollosta vastaa asemamaan yliopisto. Vierailevat opettajat voivat
lisdksi hyodyntdaa Opetushallituksen tyoterveyspalvelujen tuottajan tarjoamia
tyoterveyshuoltoon sisaltyvia tyoterveystarkastuksia ja sairaanhoitopalveluja.

Vieraileva  opettaja on  oikeutettu 13ht6- ja  paluutarkastukseen
tyoterveyshuollossa. Paluutarkastuksessa tulee kdyda kuukauden sisalla
tyosuhteen paattymisesta.

11.1. Sairaanhoito ulkomailla

1) Vierailevat lehtorit, jotka ovat ty6suhteessa Opetushallitukseen ja
tyoskentelevat toisessa EU- tai Eta-massa tai Sveitsissa ja joilla on Suomen
myontama eurooppalainen sairaanhoitokortti, saavat tydskentelymaassa
ladketieteellisesti valttamattéman hoidon (samoin ehdoin ja kustannuksin kuin
oleskelumaan asukkaatkin).

Yli 1 vuoden toisessa EU- tai Eta-maassa tyoskentelevdn on rekisteroitdava
tyoskentelymaan sairausvakuutuslaitoksessa Kelan myontdama hoito-
oikeustodistus S1. Talldin henkild saa rekisterdinnin jalkeen asuinmaassaan
kaiken tarvitsemansa hoidon paikallisen omavastuun hinnalla. Kela ratkaisee
hoito-oikeuden ja myontda hoito-oikeustodistuksen S1, kun se on saanut
Elaketurvakeskukselta tiedon Al-todistuksen myontamisesta.

Koska henkilé kuuluu Suomen sairausvakuutukseen ulkomailla tyéskentelynsa
ajan, voi henkil6 saada korvausta sekda Suomessa etta ulkomailla syntyneista
sairaanhoidon kustannuksista. Korvausta voi hakea myo6s ladkeostoista ja
sairauden hoidon vuoksi tehtyjen matkojen kustannuksista.

Toiseen EU- tai Eta-maahan tai Sveitsiin muuttavalla perheenjdsenelld on
samanlainen oikeus hoitoon kuin silla perheenjasenelld, joka tyoskentelee
ulkomailla tai saa eldkettd. Perheenjasenelle haetaan Kelasta oma
eurooppalainen sairaanhoitokortti ja oleskelun kestdessa yli vuoden myos S1-
lomake.

2) Vierailevilla lehtoreilla, jotka ovat tydsuhteessa Opetushallitukseen ja
tyoskentelevat EU:n ulkopuolella (esim. Kiina, Yhdysvallat), on oikeus saada
ulkomailla syntyneistd tarpeellisen sairaanhoidon kustannuksista Suomen
sairausvakuutuslain nojalla korvausta laakarin ja hammaslaakarin palkkioista,
tutkimuksen ja hoidon kustannuksista seka laakeostojen kustannuksista.

3) Vierailevat lehtorit, jotka ovat tydsuhteessa yliopistoon (esim. Puola ja
Ranska), kuuluvat tyoskentelymaan  sairausvakuutukseen.  Vastuu
sairaanhoidon jarjestamisesta ja sen kustannuksista kuuluu tyoskentelymaalle.
Henkilolla ei ole oikeutta Kela-korttiin eikd Suomen my6ntamaan
eurooppalaiseen sairaanhoitokorttiin. Tyoskentelymaa maarittelee, millaista
sairaanhoitoa henkild saa.
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Puolassa ja Ranskassa tyoskentelevilla vierailevilla opettajilla on mahdollisuus
hyodyntdaa Opetushallituksen tyoterveyshuollon palveluja. He kuuluvat myds
valtion matkavahinkoturvan piiriin, johon sisaltyy terveydenhuolto kohdassa
9. kuvaillun mukaisesti.

11.2. Sairaanhoito Suomessa

12. Voimaantulo

LITTEET

LITE1

Jos vierailevan opettajan kotikunta on edelleen Suomessa, voi hdn saada
sairaanhoitoa kotikunnan perusteella maardytyvassa perusterveydenhuollossa ja
erikoissairaanhoidon yksikossa.

Jos kotikunta ei ole Suomessa, mutta henkil6 tyoskentelee toisessa EU- tai ETA-
maassa ja kuuluu Eldketurvakeskuksen Al-todistuksen perusteella Suomen
sosiaaliturvaan, on henkil6lld oikeus saada tarvitsemansa sairaanhoito
haluamassaan julkisen sairaanhoidon yksikossa. Kelasta voi pyytda todistuksen
oikeudesta hoitoetuuksiin Suomessa, jolla osoitetaan oikeus hoitoon Suomessa.

Vieraileva opettaja voi Suomessa oleskellessaan asioida sairaanhoitoa vaativissa
tilanteissa myos tyoterveyshuollossa.

Tama ohjesaanto tulee voimaan 1.1.2026 ja silla korvataan Opetushallituksen
17.5.2021 (OPH-1851-2021) tehty ohjesaanto.

Opetushallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita tdman ohjesdadannon
soveltamisessa.

Paajohtaja Minna Kelha

Henkilostopaallikkod Pia Jaakkola

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Opetushallituksen
asianhallintajarjestelmassa.

Vierailevan opettajan henkilokohtaisen palkanosan maarittdminen
Vierailevan opettajan muuttokustannusten korvaaminen

VIERAILEVAN OPETTAJAN HENKILOKOHTAISEN PALKANOSAN MAARITTAMINEN



PAATOS 14 (15)
OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

23.12.2025 OPH-7831-2025

% KESKEISET ARVIOINTIPERUSTEET

Filosofian maisterin tutkinto. Vahan tai ei lainkaan tehtdvan kannalta olennaista tytkokemusta.

Ei muitakaan erityisia ansioita, mutta valmiudet tehtdvan vastaanottamiseen.

10 Muutamien vuosien tyokokemus. Valmiudet tehtdvdan vastaanottamiseen ansioiden ja
haastattelun perusteella arvioituna hyvat.

15 Yli viiden vuoden tyokokemus, joka voi sisdltda yliopisto-opetusta tai S2-opetusta. Valmiudet

tehtdvan vastaanottamiseen ansioiden ja haastattelun perusteella arvioituna hyvat.

Yli viiden vuoden tyokokemus, joka sisdltdda usean vuoden kokemuksen yliopisto- tai S2-
20 opetuksesta. Lisaksi muita ansioita. Valmiudet tehtdavan vastaanottamiseen kokonaisarvion
perusteella erittdin hyvat.

Yli viiden vuoden tyokokemus, joka sisdltdaa usean vuoden kokemuksen yliopisto- tai S2-
25 opetuksesta. Lisaksi merkittavasti muita ansioita. Valmiudet tehtavan vastaanottamiseen
kokonaisarvion perusteella erinomaiset.

Yli kymmenen vuoden tyékokemus, joka sisdltda usean vuoden kokemuksen yliopisto- tai S2-
opetuksesta sekd menestyksellistd ulkomaan lehtorin tai professorin tehtdvan hoitamista.
Lisaksi merkittdavasti muita ansioita. Valmiudet tehtdvan vastaanottamiseen kokonaisarvion
perusteella erinomaiset.

30

Muina ansioina huomioon otettavat perusteet:

Henkilokohtaisen palkanosan arvioinnissa voidaan kaikilla tasoilla arviota korottavana seikkana ottaa huomioon
lisensiaatin ja tohtorin tutkinto sekd muut tehtdavan hoitoon patevoittavat lisdopinnot. Lisdansiona otetaan
huomioon myds opetuksen tai koulutukseen kehittamiseen liittyvat erityiset ansiot aikaisemman tyonantajan
palveluksessa tai vierailevan opettajan tehtdvdssa. Huomioon otetaan niin ikdan seikat, joiden arvioidaan
edesauttavan tehtdavan menestyksellistd hoitamista ja palaute, joka osoittaa hyvaa suoriutumista aikaisemmassa
tai nykyisessa tehtavassa.
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Opetushallitus myontaa vierailevalle opettajalle avustusta tydsuhteen alkaessa ja paattyessa henkilokohtaisten
tavaroiden sekd tyovadlineiden kuljettamiseen asemamaahan ja takaisin kotimaahan. Muuttoavustus
myonnetaan kaikille Opetushallituksen Iahettamille vieraileville opettajille.

Muuttoavustus maksetaan maksuvyohykkeittdin alla olevan taulukon mukaisesti.

Vyohykkeet:

A WN -

Korvaus vierailevan opettajan osalta (1 suunta)

Vyohyke 1 Vyohyke 2 Vyohyke 3 Vyohyke 4
610 € 700 € 655 € 1040€
Korvaus puolison osalta (1 suunta)
Vyohyke 1 Vyohyke 2 Vyohyke 3 Vyohyke 4
305 € 345 € 325€ 520 €
Korvaus lapsen osalta (1 suunta)
Vyohyke 1 Vyohyke 2 Vyohyke 3 Vyohyke 4
160 € 180 € 170 € 255 €

Latvia, Liettua, Viro
Puola, Ranska, Romania, Slovakia, Tsekki, Unkari

Yhdysvallat, Kiina



