Tulkkauksen tyoelamatoimikunnan tilannekuva v. 2024

TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN,

OSAAMISALOJEN/TUTKINTONIMIKKEIDEN JA KIELITIETOJEN
SUORITUSMAARAT

TUTKINTOJEN MAARAT (KPL)

Asioimistulkkauksen ammattitutkinto (AT): 63
Oikeustulkkauksen erikoisammattitutkinto (EAT): 18
Puhevammaisten tulkkauksen erikoisammattitutkinto
(EAT): 30

TUTKINNON OSIEN MAARAT (KPL)

Asioimistulkkauksen AT: 402
Oikeustulkkauksen EAT: 102
Puhevammaisten tulkkauksen EAT: 120

ASIOIMISTULKKAUKSEN AT (KPL)

Asioimistulkki 51
Tieto puuttuu 12

OIKEUSTULKKAUKSEN EAT (KPL)
Oikeustulkki 18

PUHEVAMMAISTEN TULKKAUKSEN EAT (KPL)

Puhevammaisten tulkki 30

KIELIPARIT*
Asioimistulkkauksen AT| 2024 Oikeustulkkauksen EAT 2024
venaja 14 venaja 4
arabia 8 englanti 3
ukraina 7 arabia 2
espanja 4 kurdi (sorani) 2
turkki 4 ranska 2
dari 2 tanska 2
kurdi (sorani) 2 kroatia 1
mandariini kiina 2 persia 1
persia 2 ruotsi 1
vietnam 2 ukraina 1
bengali 1 vietnam 1
georgia 1
hindustani (hindi-urdu) 1
kinjaruanda 1
kurdi (badini) 1
portugali 1
thai 1
somali 1
swahili 1
viro 1

*Koulutuksen jarjestajan ilmoittamat kieliparit suoritetuista

koko tutkinnoista.

20\
gL

OPISKELUN TAVOITE
(TUTKINNON OSITTAIN)

KOKO TUTKINTO TAI
TUTKINNON OSA/OSIA

ASIOIMISTULKKAUKSEN AT

koko tutkinto tutkinnon
381 kpl osa/osia
21 kpl

OIKEUSTULKKAUKSEN EAT

koko tutkinto tutkinnon
99 kpl osa/osia
3 kpl
PUHEVAMMAISTEN
TULKKAUKSEN EAT
koko tutkinto tutkinnon
117 kpl osa/osia
6 kpl
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TUTKINTOJEN, TUTKINNON OSIEN JA OSAAMISALOJEN SUORITUSMAARAT

Pohdinnat

Tutkintojen suoritusmaarat

Asioimistulkkauksen ammattitutkinnon suorittajista suurimmalla osalla
on opiskelun tavoitteena suorittaa koko tutkinto.

Oikeustulkkauksen erikoisammattitutkinnossa kaikilla tutkinnon
suorittajilla on tavoitteena suorittaa koko tutkinto. Alalla nahdaan
tarkedana koko tutkinnon suorittaminen.

Puhevammaisten erikoisammattitutkinnossa suoritetuissa tutkinnon
osissa suurimmalla osalla on ollut opiskelun tavoitteena suorittaa koko
tutkinto, kun taas valinnaisessa tutkinnon osassa opiskelun tavoitteena
oli suorittaa tutkinnon osa. Puhevammaisten erikoisammattitutkinnon
tutkinnon osassa Kommunikaatiomenetelmien ohjaus on tavoitteena
ollut suurelta osin vain taman yhden tutkinnon osan suorittaminen.
Muuten suurin osa on suorittamassa koko tutkintoa.

Tutkinnon osien suoritusmaarat

Pienelld osalla asioimistulkkauksen ammattitutkinnon suorittajista on
opiskelun tavoitteena suorittaa pelkastaan tutkinnon osa tai osia.

Puhevammaisten erikoisammattitutkinnon valinnaisessa tutkinnon
osassa opiskelun tavoitteena oli suorittaa tutkinnon osa.
Puhevammaisten erikoisammattitutkinnon erikoisammattitutkinnon
Kommunikaatiomenetelmien ohjaus - tutkinnon osassa on tavoitteena
ollut suurelta osin vain tadman yhden tutkinnon osan suorittaminen.

Osaamisalojen suoritusmaarat

Asioimistulkkauksen ammattitutkinnon suorittajista suurimmalla osalla
on opiskelun tavoitteena suorittaa koko tutkinto. Pienemmalla osalla
on opiskelun tavoitteena suorittaa pelkastaan tutkinnon osa tai osia.

Oikeustulkkauksen erikoisammattitutkinnossa kaikilla tutkinnon
suorittajilla on tavoitteena suorittaa koko tutkinto. Alalla nahdaan
tarkeana koko tutkinnon suorittaminen.

Tutkintokieliparien maarat

Puhevammaisten erikoisammattitutkinnon voi suorittaa ainoastaan
Kielipareissa suomi-puhevammaisten tulkkaus ja ruotsi-
puhevammaisten tulkkaus. On kuitenkin viitteita siita, etta
puhevammaisten henkiléiden oikeustulkkaukselle on tarvetta. Nain
ollen olisi suotavaa, ettda myds puhevammaisten oikeustulkkauksen
alalla olisi mahdollisuus patevditya ja saada paasy
oikeustulkkirekisteriin.

Muut huomiot

+ Tydeldman nakdkulmasta koko tutkinnolla on enemman merkitysta

kuin tutkinnon osalla tai osilla.
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TUTKINTOJEN JARJESTAMINEN

Pohdinnat

JARJESTAMISLUVAT (KPL)

Asioimistulkkauksen AT: 5
Oikeustulkkauksen EAT: 1
Puhevammaisten tulkkauksen EAT: 10

AKTIIVISET J{_A'RJ ESTAJAT (KPL)
(JOILLA ON JARJESTAMISLUPA)

Asioimistulkkauksen AT: 3
Oikeustulkkauksen EAT: 1
Puhevammaisten tulkkauksen EAT: 4

EI AKTIIVISET JARJESTAJAT (KPL)
(JOILLA ON JARJESTAMISLUPA)

Asioimistulkkauksen AT: 2
Oikeustulkkauksen EAT: O
Puhevammaisten tulkkauksen EAT: 6

SUORITETTUJEN
TUTKINTOJEN KIELET

Asioimistulkkauksen AT
Suomi 63 kpl

Oikeustulkkauksen EAT
Suomi 18 kpl

Puhevammaisten
tulkkauksen EAT
Suomi 27 kpl
Ruotsi 1-4 kpl

Tutkintojen jarjestaminen
Jarjestamislupien maarassa ei ole tapahtunut muutoksia.

Asioimistulkkauksen ammattitutkintoja jarjesti kolme
viidestd jarjestdmisluvan saaneista.

Oikeustulkkauksen erikoisammattitutkintoa jarjesti vain yksi
oppilaitos, joka oli myds ainoa jarjestamisluvanhaltija.
Puhevammaisten erikoisammattitutkintoa jarjesti nelja
kymmenesta luvanhaltijasta vuonna 2024.

Kielellinen ja maantieteellinen kattavuus seka
suoritusten jakautuminen

Asioimistulkkauksen ammattitutkintoa jarjestavat
oppilaitokset sijaitsevat Helsingissa, Tampereella ja
Huittisissa. Monimuoto-opinnot mahdollistavat sen, etta
opiskelijat voivat hakea koulutukseen eri puolilta maata.
Vuonna 2024 yksikaan ruotsinkielinen oppilaitos ei
jarjestanyt asioimistulkkauksen ammattitutkintoja.

Oikeustulkkauksen erikoisammattitutkinnon ainoa tutkinnon
jarjestaja on Tampereella. Monimuoto-opinnot
mahdollistavat sen, etta opiskelijat voivat hakea
koulutukseen eri puolilta maata.

Puhevammaisten erikoisammattitutkinto: Tutkintoa
jarjestavat oppilaitokset sijaitsivat vuonna 2024
Jyvaskylassa, Kaarinassa, Joensuussa seka Vaasassa.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Nayttdjen suorituspaikkojen jakautuminen

ASIOIMISTULKKAUKSEN AT
Tyopaikka 19,2 %
Oppilaitos 37,7 %

Tyopaikka + oppilaitos 26,9 %
Tieto puuttuu 16,2 %

OIKEUSTULKKAUKSEN EAT
Tyopaikka 0 %
Oppilaitos 96,6 %
Tyopaikka + oppilaitos 0 %
Tieto puuttuu 3,4 %

PUHEVAMMAISTEN TULKKAUKSEN EAT
Tyopaikka 71,4 %
Oppilaitos 20,0 %

Tyopaikka + oppilaitos 5,7 %
Tieto puuttuu 2,9 %

Pohdinnat suorituspaikkojen
jakautumisesta

» Asioimistulkkauksen ammattitutkinnon
nayttdéjen suorituspaikkoja oli tyopaikalla,
oppilaitoksessa, tyopaikka ja oppilaitos
seka tieto puuttuu. Suuria muutoksia ei
siis ole ollut naiden osalta.

» Oikeustulkkauksen
erikoisammattitutkinnossa vuonna 2024
osalta huomioitavaa oli se, etta osa
naytoista tapahtui
tulkkaustoimeksiannoissa
tulkkauskokemusta valillisesti hyédyntaen.

* Puhevammaisten tulkkauksen
erikoisammattitutkinnossa vuonna 2024
naytoista tapahtui tydpaikalla 71 %. On
edelleen epdaselvaa, miksi tieto nayttdjen
suorituspaikasta ei edelleenkaan kirjaudu
jarjestelmaan oikein.

+ Puhevammaisten tulkkauksen
erikoisammattitutkinnon osalta
tydelamayhteistydhon liittyy paljon
koulutuksen jarjestajasta riippumattomia
haasteita, joiden ratkomisessa seka
oppilaitosyhteisty6 etta koulutuksen
jarjestajan oma tydelamaryhma voivat olla
avuksi.

» Iso osa tybelamakontakteista on
opiskelijan omien verkostojen varassa, ja
lyhytkin pakollinen tydharjoittelu voisi
tasapuolistaa opiskelijoiden
mahdollisuuksia. Tama olisi
ymmarrettavasti resursseja sitova
panostus, mutta sen
toteutusmahdollisuuksia olisi hyva punnita
yhdessa muiden koulutuksen jarjestajien
ja tydelamatoimijoiden kanssa.

» Tieto puuttuu -kohta liittyy jarjestelmien
yhteensopimattomuuteen.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU
Palautteet

Palautekyselyt s
(arviointiasteikko 1-5) Pohdinnat

OPISKELIJAPALAUTTEEN
PAATTOKYSELY, NAYTOT

Opiskelijapalaute
» Opiskelijapalautteessa annetut keskiarvot

Tyopaikkaohjaaja- ja tyopaikkapalaute

ASIOIMISTULKKAUKSEN AT 4,6 + Tybelamapalautteiden ja

OIKEUSTULKKAUKSEN EAT 4,4
PUHEVAMMAISTEN TULKKAUKSEN
EAT 5,0
(valtakunnallinen keskiarvo 4,6)

TYOPAIKKAOHJAAJAPALAUTE

ASIOIMISTULKKAUKSEN AT -
OIKEUSTULKKAUKSEN EAT -
PUHEVAMMAISTEN TULKKAUKSEN
EAT -
(valtakunnallinen keskiarvo 4,2)

TYOPAIKKAPALAUTE

ASIOIMISTULKKAUKSEN AT -
OIKEUSTULKKAUKSEN EAT -
PUHEVAMMAISTEN TULKKAUKSEN
EAT -
(valtakunnallinen keskiarvo 4,2)

ovat erittain hyvia kaikissa tulkkauksen
tutkinnoissa. Asioimistulkkauksen
ammattitutkinnon ja oikeustulkkauksen
erikoisammattitutkinnon nayttéja
jarjestetaan simuloidusti oppilaitoksissa,
joten opiskelija ei paase vaikuttamaan
nayttdéjen sisaltdihin.

Tama saattaa selittaa hiukan alemman
keskiarvon kysymyksen kohdassa "voiko
opiskelija itse vaikuttaa nayttdjen
suunnitteluun".

Simuloidut ndytoét jarjestetaan kaikille
opiskelijoille saman tasoisina ja saman
sisaltdisina.

tydpaikkapalautteiden osalta asioimis- ja
oikeustulkkauksessa todettakoon, etta

tydpaikalla tapahtuvaa oppimista ei jarjesteta

erikseen, koska suurin osa tutkintojen

suorittajista on jo tydssa toimivia tulkkeja ja
tulkkausalan yrityksilla ei ole mahdollisuutta

jarjestaa tydssaoppimisjaksoja.

Jo nayttdjarjestelyistd sopiminen ja
muutoksiin reagoiminen tutkinnon

suorittajien ja viranomaisasiakkaiden kesken

on itsessaan resursseja sitovaa toimintaa.

Naista syista johtuen palautekyselyssa ei ole

vastauksia tassa kohtaa.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Osaamisen arviointi ja kaksikantaisuuden toteutuminen ammatillisissa tutkinnon osissa

ASIOIMISTULKKAUKSEN AT

Opettaja ja tyoelaman edustaja
(kaksikantaisuus) 86,1 %
Tieto puuttuu 2,3 %

OIKEUSTULKKAUKSEN EAT

Opettaja ja tyoelaman edustaja
(kaksikantaisuus) 96,6%
Tieto puuttuu 3,6 %

PUHEVAMMAISTEN TULKKAUKSEN EAT

Opettaja ja tyoelaman edustaja
(kaksikantaisuus) 97,1 %
Tieto puuttuu 0 %

Pohdinnat kaksikantaisuuden
toteutumisesta

Kaksikantaisuus on asioimistulkkauksen ja
oikeustulkkauksen tutkintojen osalta
toteutunut hyvin toimikunnan tutkinnoissa.
Tosin tietojen siirtymisessa jarjestelmasta
toiseen on ollut ongelmia.

Harvinaiset kielet ja niihin arvioijien
[6ytaminen on oma haasteensa niin
asioimistulkkauksessa kuin
oikeustulkkauksessa.

Tyobelamaarvioijien l6ytaminen ei ole helppoa,
ja osittain tdman takia perehdyttaminen
arviointiin tapahtuu yleensa
yksildperehdytyksena sitéd mukaa, kun sopiva
arvioija l16ytyy. Opettaja-arvioijat
perehdyttavat tulkkauksen arvioijat. Myds
mahdolliset esteellisyydet on taytynyt selvittaa
ennen varsinaista arviointia.

Tybelamanayttdjen jarjestamiseen liittyy paitsi
kaytannoén haasteita, myoés isompia
periaatteellisia etiikkaan ja vastuisiin liittyvia
kysymyksia. Kouluttajat toteavat, etta vaikka
lahtékohtaisesti naytdssa tulisi olla paikalla
vahintaan toinen arvioijista, tama ei
valttamatta toteudu tydeldmanaytdissa.

« Talldin keskeisiksi nousevat erityisesti
asiakastilanteen tallentamiseen, tietosuojaan
ja opiskelijan rooliin ja vastuuseen liittyvat
kysymykset.

* Puhevammaisten erikoisammattitutkinnon
osalta kaksikantaisuus toteutuu jokaisessa
tutkinnon osassa kaikilla opiskelijoilla.
Tyontekija- tai tydnantaja-arvioija on paikalla
fyysisesti vahintaan toisessa ja kolmannessa
tutkinnon osassa. Opettaja-arvioijia voi olla
fyysisesti yksin paikalla vastaanottamassa
ensimmaisen tutkinnon osan nayton.

+ Arviointi tehdaan siten, ettd vastuukouluttaja
arvioi valtaosan ja tydeldmaarvioija ottaa
kantaa varsinaiseen nayttotilanteeseen.
Arvioijien perehdytysta toteutetaan seka
paikan paalla oppilaitoksissa etta
sahkdpostitse tai puhelimitse. Jokainen
arvioija saa perehdytyspaketin, joka sisaltaa
arviointilomakkeet ja esittelykirjeen.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Pohdinnat

Oppilaitoksessa jarjestettavat naytot

Sosiaalialan, kasvatus- ja koulutusalan seka osa terveysalan
toimintaymparistdista soveltuvat hyvin aidoissa tydétilanteissa
jarjestettaviin tulkkausnayttdihin.

Puhevammaisten tulkkauksen osalta nayttdymparistét soveltuvat
hyvin osaamisen osoittamiseen. Toimikunnan jasenten nakemyksen
mukaan tama heijastuu myoés nayttéjen korkeaan
suoritusprosenttiin aidoissa tydtehtavissa.

Perustelut oppilaitoksissa jarjestettaville naytoille

Tulkkausnaytén jarjestaminen tydelamassa on haastavaa sellaisissa
viranomaistilanteissa, joissa kasitellaan asiakkaan henkildkohtaisia,
usein hyvin intiimeja ja arkaluonteisia asioita. Tallaisia ovat
erityisesti tulkkaukset joissakin terveysalan toimintaymparistdissa ja
tulkkaukset maahanmuuttoasioissa seka poliisi- ja oikeusalan
toimintaymparistdissa. Esim. turvapaikkapuhutteluihin ja
poliisikuulusteluihin eivat ulkopuoliset paase. Talldin oppilaitoksessa
(kaytanndssa paikan paalla tai Teamsissa) jarjestettava simuloitu
nayttd, joka jaljittelee mahdollisimman tarkasti aitoa tyéelaman
tulkkaustilannetta, on usein ainoa toimiva vaihtoehto.

Simuloitujenkin nayttéjen jarjestamiseen liittyy haasteita, silla
samaan aikaan yhteen pitaa saattaa tulkattavat asiakkaat
(viranomainen ja muunkieliset henkilét), arvioijat molemmista
tyokielista ja oppilaitoksen edustaja jarjestelytehtavissa.

Aidoissa tydelamatilanteissa tulkkausnayttdjen tallentamistarve luo
myoOs omat haasteensa - tyéelamaarvioija (toisen tydkielen
arvioija) ei valttamatta paase usein lyhyelld varoajalla
jarjestyneeseen tulkkausnaytt6éon mukaan, jolloin arviointi
tapahtuu tallenteen perusteella.

Tallentamiseen kysytaan asianosaisilta lupa kirjallisesti tai
suullisesti, eivatka viranomaiset tai muunkieliset asiakkaat halua
aina antaa lupaa. Talléin ei mydskaan naytén antaminen onnistu.
Kielten arvioijat ja opiskelijat ovat eri puolilla Suomea, mika usein
estda paikan paalla tapahtuvan nayton arvioinnin, ja lisaksi
tulkkauksen peruuntumisia tapahtuu usein.

Simuloidut naytét tulevat kyseeseen myos silloin, jos opiskelijan
tydkielella ei jossain toimintaymparistdssa ole nakoépiirissa
tilaisuuksia osaamisen osoittamiseen tybeldmanaytdissa.

Nayton jarjestaminen oppilaitoksessa takaa tallaisissa tapauksissa
sen, ettei opiskelijan valmistuminen viivasty kohtuuttomasti. Jos
simuloituun nayttédén paadytaan, samalla voidaan varmistua siita,
ettd nayttdé on riittdvan laaja kattamaan tutkinnon osan kaikki
ammattitaitovaatimukset eika nain ollen tarvita useampia
nayttékertoja.
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NAYTTOJEN TOTEUTUKSEN JA OSAAMISEN ARVIOINNIN LAATU

Pohdinnat

Osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelmat

Koulutuksen jarjestajan tulee laatia osaamisen arvioinnin
toteuttamissuunnitelma ammatillisiin tutkintoihin. Suunnitelma on
tutkintokohtainen. Se kattaa ne tutkinnon tai koulutuksen osat, joita
oppilaitoksessa jarjestetdan. Suunnitelman laatii koulutuspaallikdn
maaraama tutkintovastaava (tai tiimi) ja sen hyvaksyy koulutuksen
jarjestajan tutkintotoimielin.

Muutokset osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelmaan hyvaksytetaan
tutkintotoimielimelld. Tutkinnon vastuuhenkild vastaa siita, etta osaamisen
arvioinnin toteuttamissuunnitelmat ovat ajantasaisia. Osaamisen
arvioinnin toteuttamissuunnitelma on arjen tydkalu, joka ohjaa
tydskentelya nayttoétutkintojen parissa. Osaamisen arvioinnin
toteuttamissuunnitelmaan on tarkasti kirjattu mm. nayttéjen
jarjestaminen ja arviointi seka osaamisen tunnistaminen ja
tunnustaminen.

Viimeisimpana suunnitelmaan on tarkennettu salassapitoon ja tietosuojaan
liittyvid asioita, jotka koskevat tybelamanayttdjen tallentamista ja
tallenteiden kasittelya. Tekoalyn kayttdéa koskevia linjauksia on jo tehty
oppilaitoksissa, mutta niista ei vield ole mainintaa osaamisen arvioinnin
toteuttamissuunnitelmissa.

Henkilokohtaistamisen toteutuminen kaytannossa

Opiskelijapalautteessa olleet henkil6kohtaistamiseen liittyvat keskiarvot
olivat erittdin hyvia. Koulutuksen jarjestajat panostavat
henkildkohtaistamisen tekemiseen heti alkuvaiheessa. Suunnitelmia
tarkistetaan saanndllisesti ja keskusteluja tydelaman kanssa kaydaan
tiiviisti.

Koulutuksen jarjestajien kehittamiskohteet

+ Asioimistulkkauksen ja oikeustulkkauksen tutkintojen osalta koulutuksen
jarjestajat ovat nostaneet keskusteluissa esiin mm. sen, etta
joustavuuden tarve opiskelussa on lisaantymassa. Tutkintojen jarjestajat
pystyvat tarjoamaan joustavia ratkaisuja opiskeluun tyén ohessa. Myo6s
osatutkintojen suoritusmahdollisuuksia lisaamalla voitaisiin vaiheittain
vahentaa kokonaan ilman ammattipatevyytta tydskentelevien tulkkien
maaraa. Koulutusmaaria olisi ylipaataan lisattava tulkkausalla.

» Koulutuksen jarjestajien valinen yhteisty6 on nayttéjen arvioinnin
yhtenaistamiseksi tiivista ja tuloksellista kuten myds tydelamatoimijoiden
kanssa tehtdva yhteistyd. Kolme oppilaitosta jarjesti yhdessa kesakuussa
2024 tydelamayhteistydn kehittamiseksi seminaaripaivan, johon osallistui
tulkkausalan yrityksia ja oppilaitosten tulkkausopiskelijoita.

+ Tydeldamatoimijat ja tutkinnon jarjestdjat toimivat hyvassa yhteistydssa
tydelamanayttdjen jarjestamisessa. Resurssien niukkuus ei edesauta
pitkajanteista kehittamista (esim. verkostoyhteisty0, eri kielten arvioijat
ja nayttéymparistot). Suotavaa olisi, etta tahan kehittdmistydhon olisi
mahdollista osoittaa resursseja vaikkapa Opetushallituksen rahoittaman
projektin turvin.

Muut huomiot

« Toimikunnalle ei saapunut yhtaan oikaisupyyntéa kasiteltadvaksi vuonna
2024.
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TUTKINTOJEN PERUSTEIDEN JA TUTKINTORAKENTEEN TOIMIVUUS

Pohdinnat tutkinnon perusteiden tydelamavastaavuudesta, perusteiden toimivuudesta ja tutkintorakenteesta

ASIOIMISTULKKAUKSEN AT

Asioimistulkkauksen ammattitutkinnon perusteet vastaavat

tydelamassa vaadittavaa osaamista melko hyvin. Kiihtyva

teknologinen kehitys, tulkkausalan digitalisaatio ja tekoaly tuovat
akuutteja paivittamistarpeita. Tulkit harjoittavat ammattiaan
useimmiten itsensa tyollistdjina ja siksi tulkkien yrittajyysosaamista
tuleekin vahvistaa. Koska asioimistulkkauksen jarjestaminen on
vahvasti sidoksissa julkisten hankintojen kilpailutuksiin, tutkinnon
sisaltdjen tulee tukea tulkkien kykya osallistua kilpailutuksiin.

« Asioimistulkin tyéta leimaa talla hetkelld tydn pirstaloituminen ja
tasapainottelu useiden toimeksiantajien ja erilaisten digialustojen
valilla. Oppisisaltéjen tulee vahvistaa tulkin monialaista
kieliasiantuntijuutta vastavoimana yhteiskunnan rakenteet
lapaisevalle teknologisoitumiselle ja digitalisaatiolle.

OIKEUSTULKKAUKSEN EAT

Perusteiden sisaltd on laaja-alainen, ja perusteet vastaavat hyvin
tydeldaman tarpeita. Kuitenkin tutkinnon pitaisi sisaltda oikeussalissa
kaytettdvien simultaanitulkkauslaitteiden kayton. Jos perusteita
paivitetdaan, niin ammatilliseen toimintaan voisi sisallyttaa johdannon
julkishallinnon tulkkauspalveluiden kilpailutuksiin. Myds tekoalyn
hyddyntaminen tulkkaukseen valmistautumisessa voisi olla
ajankohtainen paivitys perusteisiin.

PUHEVAMMAISTEN TULKKAUKSEN EAT
Puhevammaisten tulkkauksen erikoisammattitutkinnon perusteet on
uudistettu vuonna 2020, eika niiden osalta ole muutostarpeita.

Pohdinnat tutkintorakenteesta

Asioimistulkkauksen AT:n ja oikeustulkkauksen
erikoisammattitutkinnon perusteet ovat hyvin toimivat, mutta
vaativat suuren maaran erilaisia kirjallisia ja suullisia nayttéja.
Tutkinnon suorittamisen vaativuus valilla yllattaa opiskelijat.
Tutkinnon suorittaminen maaraajassa edellyttad opiskelijalta
sitoutumista ja itseohjautuvuutta seka kouluttajalta kymmenia
ohjaustunteja opiskelijaa kohden.

« Toimikunta ehdottaa, etta toimikunnan toimialaan kuuluvien
tutkintojen muodostumiseen lisataan valinnaisiin tutkinnon osiin
mahdollisuus tunnistaa ja tunnustaa yliopistojen ja korkeakoulujen
tulkkauksen/kaantamisen opintoja/tutkintoja seka muita tulkkien
toimintaymparistoihin soveltuvia opintoja/tutkintoja.

« Tulkkausalan toimintaymparistot ovat olleet muutoksessa, joten
tutkinnon perusteita avattaessa on syyta paivittaa niita
vastaamaan paremmin tydeldman kaytantdja. Paikallisten
tutkinnon osien sisallyttaminen tutkintorakenteeseen olisi
tervetullutta joustavuuden lisdamiseksi.
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LAHTEET

Taustaa

Tybelamatoimikunta on laatinut tilannekuvan toimialansa tutkintojen
nayttdjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laadusta.

Tybéeldamatoimikuntien tehtaviin kuuluu tuottaa vuosittain tietoa
ammatillisen koulutuksen nayttojen toteutuksen ja osaamisen
arvioinnin laadusta omalla toimialallaan (Valtioneuvoston asetus
ammatillisesta koulutuksesta 673/2017).

Tyoelamatoimikunnan kayttamia lahteita

Tybéelamatoimikunnalla on ollut kdytéssaan Opetushallinnon
tilastopalvelu www.vipunen.fi. Maaralliset tiedot (jarjestamisluvat,
suoritustiedot ja palautetiedot ym.) on poimittu alkuvuodesta 2025,
jonka jalkeen tulleita paivityksia Vipuseen ei ole paivitetty
tilannekuvaan.

Siirtymadajalla olevat tutkinnot eivat sisally maarallisiin tietoihin.
Koulutuksen jarjestajien jarjestamisluvissa koulutuksen jarjestajien
aktiivisuus maaritellaan silla, onko koulutuksen jarjestajalta
kirjautunut tutkintojen tai tutkinnon osien suorituksia vuonna 2024.

Vipusen raporttiselosteesta: Tietosuojauksen vuoksi henkildlta
koskevat lukumaarat 1-4 naytetaan arvona "1-4” ja neljaa
suuremmat lukumaarat pyoéristetaan lahimpaan kolmella jaolliseen
lukuun. Keskiarvot lasketaan suojatuilla lukumaarilla.

Lahdemateriaalina tilannekuvan pohdinnoissa on ollut esimerkiksi
tydeldmatoimikunnan vierailukdayntiraportit, mahdolliset lausunnot
tutkinnon perusteiden luonnoksista, osaamisen arvioinnin
toteuttamissuunnitelmista seka mahdolliset opiskelijoiden tekemat
osaamisen arvioinnin oikaisupyynnot. Lisaksi pohdintoja on voitu
taydentaa tybelamatoimikunnan jasenten omilla havainnoilla.

Tyoelamatoimikunnan tilannekuvat

Tybeldmatoimikuntien sivusto ja aikaisempien vuosien
tilannetiedot ja -kuvat 16ytyvat Opetushallituksen www-sivustolla:
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/ammatillinen-
koulutus/tyoelamatoimikunnat

Lisatietoja
Tydelamatoimikuntien sihteeristd, tyoelamatoimikunnat@oph.fi
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