
VALTAKUNNALLINEN AMMATILLISEN KOULUTUKSEN TYÖELÄMÄPALAUTE

TULOKSIA AJALTA 
1.7.2024 – 30.6.2025

POIMINTOJA VALTAKUNNALLISISTA KESKIARVOISTA 

Työpaikat 
suosittelevat 
oppisopimus- ja 
koulutussopimus-
yhteistyötä 
oppilaitoksen 
kanssa

4,4 kh 0,6 

Tyytyväisyyttä on mm.

• Yhteistyö oppilaitoksen kanssa koetaan 
sujuvaksi (4,4) ja työpaikan tarpeet 
huomioivaksi (4,2)

• Työpaikkaohjaajat ovat tyytyväisiä oppilaitoksen 
toimintaan varmistaa opiskelijan 
henkilökohtaisen tilanteen mukaiset riittävät 
valmiudet työelämässä oppimiseen (4,2)

• Työpaikkaohjaajat kokevat saaneensa 
oppilaitokselta riittävästi tukea opiskelijan 
oppimisen ohjaamiseen (4,1) ja näyttöjen 
arviointiin (4,2)

• Oppilaitosten toimintaan edistää vastuullisuutta 
ja kestävää kehitystä ollaan tyytyväisiä (4,2)

Oppilaitoksen 
työpaikalle 
tarjoamaa tukea 
osaamisen 
kehittämistarpeiden 
ennakointiin voisi 
tehdä tunnetummaksi

3,8 kh 0,9

Kehittää voisi mm.

• Oppilaitos voisi varmistaa systemaattisemmin  
sitä, että kaikilla työpaikkaohjaajilla/ 
mentoreilla on tiedossa opiskelijan 
henkilökohtaiseen osaamisen 
kehittämissuunnitelmaan kirjatut tavoitteet 
(4,1, kh 1,1)

Työpaikat ovat pääosin 
tyytyväisiä oppilaitoksen 
toimintaan järjestää 
työelämässä oppimista 

Vastanneita työpaikkoja

         30 320 
Työpaikkajaksojen päiviä 6,5 M

Työpaikkaohjaajien vastausaste 

   25 % Laskua ed. 4 %

Oppilaitosyhteistyötä tekevien 
vastausaste

         34 % Laskua ed. 2 %

4,3 kh 0,6

          asteikolla 1-5
          2023-2024 4,3 

Lähde: vipunen.fi 23.10.2025

Näyttöjen 
toteutus 
yhteistyössä 
oppilaitoksen 
kanssa koetaan 
onnistuneeksi

4,5 kh 0,6 
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