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Työelämäpalautekysely   

Teemat, joista kysytään:  
asiakaslähtöisyys - sopimusprosessi - ohjaus ja tuki - vaikuttavuus - laatu - yleisarvio 
 
Vastausasteikko 5-1, jossa 5 = täysin samaa mieltä ja 1 = täysin eri mieltä 

 
TYÖPAIKKAOHJAAJAKYSELY  

 
1. Yhteistyö oppilaitoksen kanssa oli sujuvaa 
2. Oppilaitos varmisti etukäteen opiskelijan riittävät valmiudet työelämässä oppimiseen (esimerkiksi 

aiempi osaaminen, työelämävalmiudet, sopivuus opintojen vaiheeseen ja urasuunnitelmiin) 
3. Oppilaitos varmisti, että työtehtävät edistävät opiskelijan oppimista suunniteltujen tavoitteiden 

mukaisesti  
4. Oppilaitos varmisti, että työpaikkaohjaajilla tai mentorilla oli tiedossa opiskelijan henkilökohtaiseen 

osaamisen kehittämissuunnitelmaan (HOKS) kirjatut tavoitteet  
5. Oppilaitos tarjosi riittävästi tukea opiskelijan oppimisen ohjaamiseen  
6. Oppilaitos tarjosi riittävästi tukea opiskelijan osaamisen kehittymisen arvioimiseen ja palautteen 

antamiseen opiskelijalle  
7. Oppilaitoksella on kyky kehittää työelämässä oppimista saamansa palautteen perusteella 
8. Olen tyytyväinen oppilaitoksen toimintaan järjestää työelämässä oppimista  

 
LISÄKSI valtakunnallinen kysely sisältää nämä kysymykset, joita ei käytetä rahoituslaskennassa:  

 
9. Jos työpaikalla/yrityksessä järjestettiin näyttö: Oppilaitos tarjosi riittävästi perehdytystä opiskelijan 

näytön arviointiin 
10. Jos työpaikalla/yrityksessä järjestettiin näyttö: Näytön toteutus yhteistyössä oppilaitoksen kanssa 

onnistui hyvin 

 

TYÖPAIKKAKYSELY  
 

1. Yhteistyö oppilaitoksen kanssa on sujuvaa  
2. Oppilaitos tiedottaa hyvin ammatilliseen koulutukseen liittyvistä yhteistyön mahdollisuuksista  
3. Olemme tyytyväisiä oppilaitoksen tapaan hoitaa oppisopimusten ja koulutussopimusten laadintaan 

liittyvät käytännön asiat  
4. Oppilaitos järjestää työelämässä oppimisen työpaikan tarpeet huomioiden  
5. Oppilaitos tarjoaa mahdollisuutta ennakoida työpaikkamme osaamisen kehittämistarpeita ja sen avulla 

kehittää toimintaamme  
6. Voisimme rekrytointitilanteessa palkata tästä oppilaitoksesta valmistuneita opiskelijoita 
7. Oppilaitoksella on kyky kehittää toimintaansa saamansa palautteen perusteella  
8. Voimme suositella oppisopimus- ja koulutussopimusyhteistyötä oppilaitoksen kanssa 
9. Olemme tyytyväisiä oppilaitoksen toimintaan järjestää työelämässä oppimista  

 
LISÄKSI valtakunnallinen kysely sisältää tämän kysymyksen, joita ei käytetä rahoituslaskennassa:  

 
10. Oppilaitoksen tarjoaman tutkinnon osien sisältö vastaa alamme osaamistarpeita  
 

 


