Tyopaja I:

Isannoinnin ammatti- ja
erikoisammattitutkintojen
perusteiden uudistaminen

7.8.2025




Ohjelma

- Tilaisuuden avaus

- Isannointiliiton terveiset
 Perustetyosta yleisesti

- Isannoinnin ammattitutkinnon rakenne

«  Tutkinnon rakenteen esittely

. Pienryhmatyoskentely

« Isannoinnin ammattitutkinnon pakollisten tutkinnon osien sisaltama
osaaminen

. Pienryhmatyodskentely

. Keskustelu tutkinnon osien painoarvoista (osaamispistemaarista)

Yhteenveto ja tilaisuuden paatos
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Lausuntopalautteen I Kaannokseen 6-

Tydn aloitus 6/2025 kasittely 5/2026 8/2026

Johtokunta kasittely

Kickoff 7.8.2025 9/2026

Lausunnolle 3/2026

Webinaaril
29.9.2025

Webinaari3 Perusteiden julkaisu
26.3.2026 9/2026

Webinaari2 I Opiskelijoiden Perusteet tulevat
12.1.2026 kuuleminen 2/2026 voimaan 1.1.2027
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Valtioneuvoston asetus tutkintojen ja muiden
osaamiskokonaisuuksien viitekehyksesta 120/2017

Taso 4 / ammattitutkinto

Hallitsee oman ty6- tai opintoalansa tietoperustan laajoissa asiayhteyksissa seka tietyt kognitiiviset ja
kaytanndn taidot seka ilmaisukyvyn ja hyddyntaa naita tietoja ja taitoja ratkaistaessa oman alan
erityisongelmia ja suorittaessaan alan tehtavia. Tydskentelee itsenadisesti yleensa ennustettavissa,
mutta mahdollisesti muuttuvissa toimintaymparistdissa.

Vastaa omien tehtdaviensa loppuun suorittamisesta seka toimii turvallisesti ja vastuullisesti
tydyhteisdssa. Toimii taloudellisesti, tuloksellisesti ja suunnitelmallisesti seka jarjestelee tydnsa
huomioiden muut toimijat. Kykenee valvomaan muiden suorittamia rutiinitehtavia. Valmiudet toimia
yrittajamaisesti toisen palveluksessa tai alan itsenaisena yrittajana. Arvioi omaa osaamistaan ja
tehtavaaluettaan ja parantaa tyohon tai opintoihin liittyvia toimia. Kehittaa itseaan ja tyotaan.

Valmius elinikdiseen oppimiseen. Toimii erilaisten ihmisten kanssa opiskelu- ja tydyhteisdssa seka
muissa ryhmissa ja verkostoissa eettisten periaatteiden mukaisesti. Viestii monimuotoisesti ja
vuorovaikutteisesti eri tilanteissa ja tuottaa monipuolisia, myds alaan liittyvia, teksteja aidinkielellaan.
Viestii toisella kotimaisella kielella ja on vuorovaikutuksessa omalla alallaan ainakin yhdella vieraalla
kielellda myos kansainvalisesti.
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Joustavuuden lisaaminen ja digivihrean siirtyman
edellyttama osaaminen at ja eat -tutkinnoissa

- Kirjoitustapaa uudistetaan

« Ohjeelliset AT ja EAT -tutkintojen tutkinnon osien laajuudet 15, 30, 45 osp (tai erityisesta
syysta 60).

- Periaatteet paikalliset tutkinnon osien, korkea-asteen opintojen ja toisten tutkintojen
tutkinnon osien joustavampaan sisallyttamiseen tutkintoihin.

- Digivihrean siirtyman yhteiset valinnaiset tutkinnon osat ja kaksoissiirtyman edellyttaman
osaamisen tuominen myds suoraan tutkinnon perusteisiin ammattitaitovaatimuksina.

« Yhteisen ja lapileikkaavan ammatillisen osaamisen tarkastelu ja tuottaminen perusteisiin.
Esim. Iahiesihenkilotydn at:sta Asiakassuhteista vastaaminen 30 osp?
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Uudet valinnaiset digivihreat tutkinnon osat

e Uudet valinnaiset tutkinnon osat ammattitutkintoon

e Digikyvykkyyden edistaminen tyoyhteis6ssa, 15 osaamispistetta
e Tekoalyn hyédyntaminen tybprosessissa, 15 osaamispistetta
¢ Vihrean siirtyman edistaminen, 15 osaamispistetta

e Uudet valinnaiset tutkinnon osat erikoisammattitutkintoon

Digitalisaation edistaminen, 30 osp
Kehittyvien teknologioiden kokeilu, 30 osp
Kiertotaloustoiminnan kehittaminen, 30 osp
Kyberturvallisuuden edistaminen, 30 osp

Tutustu digivihreisiin tutkinnon osiin: https://www.oph.fi/fi/koulutus-jatutkinnot/digivihreat-
tutkinnon-osat
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https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/digivihreat-tutkinnon-osat
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/digivihreat-tutkinnon-osat

Muu perusteissa maarittelematon valinnainen
osaaminen

Tutkinnon osa ammatillisesta perustutkinnosta, ammattitutkinnosta tai
erikoisammattitutkinnosta, 15-30 osp

-  Tutkintoon voi valita tutkinnon perusteissa maaritellyn ammatillisen tutkinnon osan tai osia
voimassa olevista ammatillisen perustutkinnon, toisen ammattitutkinnon tai
erikoisammattitutkinnon perusteista

Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuva tutkinnon osa, 15-30 osp

«  Tutkinnon osa tai osat sisaltavat tybelaman paikallisten tarpeiden mukaista tutkintoon tai
ammattialaan liittyvaa osaamista, joka soveltuu useamman kuin yhden ty6paikan
tarpeisiin. Koulutuksen jarjestaja nimeaa tutkinnon osan tydelaman toimintakokonaisuuden
pohjalta ja maarittaa sille laajuuden osaamispisteina. Koulutuksen jarjestaja maarittelee
ammattitaitovaatimukset ja osaamisen arvioinnin vastaavasti kuin muissa tutkinnon osissa.

Korkeakouluopinnot, 5-15 osp

«  Tutkinnon osa sisaltaa tutkintoon liittyvaa ammatillista osaamista tukevia
korkeakouluopintoja.
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Osaamistarpeet isannoinnissa




Isannoinnin tutkinnon perusteiden uudistaminen
Alakohtaiset uudistamisen tarpeet

« Kriteereja tulee tarkentaa ja selkeyttaa kokonaisuudessaan
« Vahvistetaan osaamista:

« Lainsaadanto

- Digitaalisuus

» Vastuullisuus Ammatti-identiteetin sailyttaminen
« Kokouskaytannot

« Taloushallinto
« Tekninen osaaminen

« Uudiskohteeseen liittyvaa osaaminen

 Vuorovaikutustaidot / viestinta
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Osaamistarpeet ammattialoittain 2025, isannoitsijat /

Alakohtainen + melko alakohtainen osaaminen

Tarkeimmat osaamiset [6yddsten lukumaaran mukaan

kiinteistotietouden hallinta
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rakennusten kunnon arviointikyky
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taloustieteen perusteiden tuntemus
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vahinkotarkastusten j&rjestdmistaito

=~
iy

taloustietojen kerd&misen taidot
kiinteistdtalouden tiedon hallinta
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https://www.osaamistarvekompassi.fi/fi/raportit/osaamistarpeet-ammattialoittain
https://www.osaamistarvekompassi.fi/fi/raportit/osaamistarpeet-ammattialoittain
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Osaamistarpeet ammattialoittain 2025, isannoitsijat /

Laajasti sovellettavissa

Tarkeimmat osaamiset |6yddsten lukumaaran mukaan vl a T

kilpailutusprosessien tuntemus

viestintdosaaminen

microsoft office -ohjelmistojen kayttét...
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Osaaminen
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https://www.osaamistarvekompassi.fi/fi/raportit/osaamistarpeet-ammattialoittain
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Ammattialakohtaisten osaamistarpeiden muutos vuoteen 2030

1 = Osaamisen tarve vahenee huomattavasti - 5 = Osaamisen tarve kasvaa huomattavasti

Valitse ammattiala (valittavana 67 ammattialaa)

Isannoitsijat

Kiinteistdautomaatioon liithyvat yvieiset taidot

Asiakaspalautteen kasitiely

Kiinteiston lammitysjarjesteimien funtemus

Kiinteistdnhallintaan ja -hoitoon lithyvan teknisen asiantuntemuksen tilaamisen osaaminen
Hankintaosaaminen

Kiinteiston huclojen suunnitteleminen, aikatauluttaminen ja keordinoiminen
Kiinteiston teknisten jagestelmien perusfuntemus

Lainsaadannon ja viranomaisvelveitieiden funtemus

Valitusten, saantorikkemusten ja muiden hairididen kasitteleminen
Kiinteistojen tarkastaminen

Kiinteiztdn hoito- ja yllapitoteiminnan johtaminen

Talousjohtaminen

Turvallizuusjarjestelmiin liithyva osaaminen

Kiinteistdhenkildkunnan tyéskentelyn johtaminen

Kiinteistohuollon palvelujen hankinta ja koordinointi

Kiinteistonhallintaan ja -hoitoon liithyvien laitteiden ja koneiden toiminnallinen tuntemus (kaytto, huolio)
Kiinteistonhuolto, rakennusien sisatilojen huolto- ja kunnostustoiden hallinta
Taloushallinto-csaaminen

Verkosio-, kumppanuus- ja sidesryhmaocsaaminen
Henkilostohallinto-osaaminen

Kiinteision huolto-osaaminen

Pelastustoimintaosaaminen

Kiinteistojen pienten LV1S-huclioldiden hallinta

Vuckralaisten vikailmoitusten ja palvelupyyntdjen kasitteleminen

Ulko-, viher- ja piha-alueiden hoito-, huolto- ja kunnostustyot

Lahde: www oph fi/lennakointi
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https://vipunen.fi/fi-fi/ennakointi/Sivut/Osaamistarpeet.aspx

Osaamistarpeet; isannointi / Osaamisen ennakointifoorumi 2024

EQF 4 / Ammattitutkinto

* Asiakaspalautteen kasittely

* Kiinteistdautomaatioon liittyvat yleiset taidot

* Kiinteistojen pienten LVIS-huoltotdiden hallinta

« Kiinteistojen tarkastaminen

* Kiinteiston huolto

* Kiinteiston [ammitysjarjestelmien tuntemus

*  Kiinteiston teknisten jarjestelmien perustuntemus

* Kiinteistonhallintaan ja -hoitoon liittyvien laitteiden ja
koneiden toiminnallinen tuntemus (kayttd, huolto)

« Kiinteistonhuolto, rakennusten sisatilojen huolto- ja
kunnostustoiden hallinta

* Pelastustoiminta

* Turvallisuusjarjestelmaosaaminen

» Ulko-, viher- ja piha-alueiden hoito-, huolto- ja
kunnostustyot

* Vuokralaisten vikailmoitusten ja palvelupyyntdjen
kasitteleminen

Jaottelu on tehty kayttaen tekoalya

01/10/20251 Opetushallitus

EQF 5 / Erikoisammattitutkinto

* Hankinta

* Henkiléstohallinto

* Kiinteistohenkildkunnan tydskentelyn johtaminen

« Kiinteistohuollon palvelujen hankinta ja koordinointi

» Kiinteistojen arviointiosaaminen

» Kiinteistomarkkinoiden osaaminen

»  Kiinteiston hoito- ja yllapitotoiminnan johtaminen

* Kiinteiston huoltojen suunnitteleminen,
aikatauluttaminen ja koordinoiminen

* Kiinteistonhallintaan ja -hoitoon liittyvan teknisen
asiantuntemuksen tilaaminen

* Lainsaddanndn ja viranomaisvelvoitteiden tuntemus

« Rakentamismaarayskokoelman hallinta

« Taloushallinto

* Talousjohtaminen

« Valitusten, saantérikkomusten ja muiden hairididen
kasitteleminen

» Varallisuusoikeus

* Verkosto-, kumppanuus- ja sidosryhmaosaaminen

* Vuokrasopimusten hallinta ja tiedo
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Osaamispisteet ja laajuudet

« Tutkinnon osan osaamispisteet maaraytyvat sen mukaan, kuinka laaja ja
vaativa tutkinnon osa on, ei sen mukaan, kuinka kauan sen opiskelu
kestaa.

« Ohjeelliset AT ja EAT -tutkintojen tutkinnon osien laajuudet 15, 30, 45 osp
(tai erityisesta syysta 60).

« Isanno6innin ammattitutkinnon kokonaislaajuus on 150 osaamispistetta (osp).

- Tutkinnossa on pakollisia seka valinnaisia tutkinnon osia.
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