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Mikä on Youthpass?

- verkkotyökalu, joka auttaa 
tunnistamaan oppimista EU:n 
nuoriso-ohjelmien hankkeissa

- osallistumistodistus, johon 
osallistuja voi itse lisätä 
hankkeessa oppimiaan 
asioita

- pohjautuu nonformaalin eli 
epävirallisen oppimisen 
avainosaamisalueisiin ja 
nuorisotyöntekijöiden ETS-
osaamismalliin

- osallistuja arvioi ja tunnistaa 
oppimaansa itse



Avainosaamisalueet (nuoret)

1. taito toimia erilaisissa kieli- ja kulttuuriympäristöissä (Multilingual competence)

2. itsetuntemus-, vuorovaikutus- ja oppimistaidot (Personal, social and learning to learn
competence)

3. kansalaistaidot (Citizenship competence)

4. yrittäjyystaidot (Entrepreneurship competence)

5. kulttuurien tuntemus sekä taiteellinen ilmaisu (Cultural awareness and expression
competence)

6. digitaidot (Digital competence)

7. matemaattiset, tieteelliset ja tekniset taidot (Mathematical competence and competence
in science, technology and engineering)

8. viestintätaidot (Literacy competence).



ETS-osaamismalli nuorisotyöntekijöille
1. Oppimisprosessin fasilitointi (Facilitating learning)

2. Ohjelmien suunnittelu (Designing programmes)

3. Resurssien hallinta (Managing resources)

4. Ryhmätyötaidot (Collaborating in teams)

5. Vuorovaikutustaidot (Communicating meaningfully)

6. Kulttuurisensitiivisyys (Displaying intercultural sensitivity)

7. Verkostoituminen ja nuorten asioiden edistäminen (Networking and advocating)

8. Arviointitaidot (Assessing and evaluating)

9. Kansalaisvaikuttaminen (Being civically engaged)

ETS-osaamismalli on käytössä nuorisotyöntekijöiden ja hankkeiden vetäjien Youthpasseissa. 
Osaamiskuvaus perustuu kansainvälistä nuorisotyötä koskevaan osaamismalliin (Competence 
Model for Youth Workers to Work Internationally), joka kehitettiin eurooppalaisen koulutusstrategian
(European Training Strategy) puitteissa.



www.youthpass.eu

Pääset luomaan 
Youthpasseja tämän 
linkin kautta



Tutustu Youthpassiin tarkemmin!

• Opetushallituksen sivut: 
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/youthpass-auttaa-tunnistamaan-oppimista

• Hyödyllisiä linkkejä (englanniksi)
Step-by-step guide
How to use the demo website
Youthpass in the 2021-2027 programmes
Youthpass Automatic Notification System (YANS)
ETS Competence Model on Youthpass
Youthpass for team members
How to use the ‚Activities‘ tab on Youthpass
https://www.youthpass.eu/en/help/faqs/
Videos
Leaflets
Promotional material
Handbooks
Research reports
Training courses

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/youthpass-auttaa-tunnistamaan-oppimista
https://www.youthpass.eu/en/help/step-by-step/
https://www.youthpass.eu/en/help/faqs/demo/
https://www.youthpass.eu/en/help/faqs/youthpass2021-2027/
https://www.youthpass.eu/en/help/faqs/yans/
https://www.youthpass.eu/en/help/faqs/ets-youthworkers/
https://www.youthpass.eu/en/help/faqs/youthpass-for-team-members/
https://www.youthpass.eu/en/help/faqs/activities-in-youthpass/
https://www.youthpass.eu/en/help/faqs/
https://www.youthpass.eu/en/about-youthpass/video/
https://www.youthpass.eu/en/publications/leaflets/
https://www.youthpass.eu/en/publications/others/
https://www.youthpass.eu/en/publications/handbooks/
https://www.youthpass.eu/en/publications/others/
https://www.youthpass.eu/en/help/youthpass-trainings/


Ota yhteyttä: 
laura.lehto@oph.fi
nuoriso@oph.fi

Kiitos!

www.youthpass.eu
Contact via youthpass@salto-youth.net
Facebook: Youthpass and Recognition
Twitter: youthpass.eu
Instagram: youthpass.eu
Youtube: SALTO Training and Cooperation Resource Centre

mailto:laura.lehto@oph.fi
mailto:nuoriso@oph.fi
http://www.youthpass.eu/
mailto:e.mail@salto-youth.net
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