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Ammatillisen koulutuksen kansainvälinen toiminta – kv-koordinaation mittaristo

Toiminta Toiminnan
vaikuttavuus

Toiminnan
kehittäminen

Liikkuvuus ja hankkeet
(opiskelija, henkilökunta, sisään, 
ulos)

Opiskelijaliikkuvuus: lähtevät, 
saapuvat, aloittain, kesto

Henkilöstöliikkuvuus:
lähtevät, saapuvat, aloittain, 
kestot

Kv-jaksolle tai kv-hankkeisiin 
osallistuvan henkilöstön 
osuus (%) koko henkilöstöstä

Oppilaitosten ja työelämän 
kv-yhteistyöprojektien sekä 
kumppanuuksien määrä 
(aloittain)

Opiskelijan oma arvio 
kansainvälisen vaihdon 
vaikuttavuudesta esim.
työllistymiseen/ jatko-opintoihin 
hakeutumiseen

Työelämäyhteistyön laadullinen 
arviointi (esim. palautteen pohjalta 
mutta myös itsearviointina)

Tutkintojen, tutkinnon osien tai 
tutkinnon osien osien opintojen 
suorittaminen ulkomailla (määrät) 
sekä laadullinen analyysi 
opiskelijoiden ulkomailla 
suorittamista tutkinnon osista.

Ulkomailla suoritettujen 
ammattiosaamisen näyttöjen tai 
osa-näyttöjen määrä

Määrällinen tavoite (esim. 
kasvua X% liikkuvuudessa ja 
hankkeissa yli strategiakauden)

Laadullinen palaute 
vaihtojaksoista (opiskelija ja 
henkilökunta) jossa tavoite 
esim. parantunut palaute 
jakson järjestelyistä ja 
sisällöistä

Henkilöstön osaamisen 
kehittyminen ja osaamisen 
vieminen toimintaan (opetuksen 
sisällöt, menetelmät, 
kehittäminen jne.)



Ammatillisen koulutuksen kansainvälinen toiminta – kv-koordinaation mittaristo

Toiminta Toiminnan
vaikuttavuus

Toiminnan
kehittäminen

Kotikansainvälisyys
(ops-perusteinen, tutortoiminta jne.)

Kv-painotettujen tutkintojen 
% osuus kaikista suoritetuista 
perustutkinnoista (tutkinnot 
missä enemmän kun 1/3 kv-
ulottuvuutta, ml. liikkuvuus)

-- Kv-painotettujen tutkintojen % 
osuuden määrän kasvu yli 
strategiakauden

Osaaminen ja 
oppimistavoitteet (ml. kotikv)

Tutkintojen, tutkinnon osien 
tai tutkinnon osien osien
opintojen suorittaminen 
ulkomailla (määrät)

Ulkomailla suoritettujen 
ammattiosaamisen 
näyttöjen tai osa-näyttöjen 
määrä

Opiskelijan oma arvio 
kansainvälisen vaihdon 
vaikuttavuudesta mm.
työllistymiseen/ jatko-opintoihin 
hakeutumiseen.

Työelämän arvio opiskelijoiden
osaamisesta.

Ulkomailla suoritettujen 
tutkintojen, tutkinnon osien tai 
tutkinnon osien osien opintojen 
määrällinen kasvu

Ulkomailla suoritettujen 
ammattiosaamisen näyttöjen 
tai osa-näyttöjen määrällinen 
kasvu



Ammatillisen koulutuksen kansainvälinen toiminta – kv-koordinaation mittaristo

Toiminta Toiminnan
vaikuttavuus

Toiminnan
kehittäminen

Tuki ja palvelu
(tyytyväisyys kv-palveluihin organisaatiossa, 
opiskelijaraportit)

Liikkuvuusjaksojen
valmennuksen määrä

Liikkuvuusjaksojen
valmennuksen
laatu (saatu palaute)

-- Liikkuvuusjaksojen
valmennuksen
vuosittaiset 
kehittämistoimenpiteet saadun 
palautteen pohjalta

Laatu
(työssäoppimispaikat, opiskelijapalaute, 
arvioinnit)

Laadullinen palaute
(opiskelijat, henkilöstö, 
työssäoppimispaikat jne.)

Hankekohtainen 
vaikuttavuusanalyysi osana 
laatujärjestelmää: arvioidaan 
hankkeen tulokset suhteessa 
organisaation 
kehittämistavoitteisiin

Kv-toiminnan arviointi ja 
kehittäminen osana sisäistä 
auditointia



Ammatillisen koulutuksen kansainvälinen toiminta – kv-koordinaation mittaristo

Toiminta Toiminnan
vaikuttavuus

Toiminnan
kehittäminen

Prosessien toimivuus
(sisäiset, ops-prosessit, LAt ja MoUt, 
tunnustaminen jne.)

Kv-yhteyshenkilöiden ja 
opettajien palaute

-- Kehittämistoimenpiteiden
seuranta

Yhteistyö ja partneruudet
(solmitut sopimukset, laatu, koulutusvienti)

Memorandum of 
Understanding –sopimusten 
määrä

Partneriverkoston kattavuus 
(esim. eri alojen 
näkökulmasta)

Partneriyhteistyön toimivuus

-- MoU-sopimusten määrän 
kasvu, myös suhteessa aloihin 
ja tarpeisiin

Yhteistyön syventäminen 
(vuosittain laadullinen arviointi)


