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LYHENTEET 

Á PO EAC: Koulutuksen, nuorisoasioiden, urheilun ja kulttuurin pääosasto  

Á EACEA: Koulutus-, audiovisuaali- ja kulttuurialan toimeenpanovirasto ECAS: Euroopan komission todennuspalvelu 

Á ECHE: Korkea-asteen koulutusta koskeva Erasmus-peruskirja 

Á ECTS: Eurooppalainen opintosuoritusten ja arvosanojen siirtojärjestelmä 

Á ECVET: Ammatillisen koulutuksen opintosuoritusten eurooppalainen siirtojärjestelmä 

Á EHEA: Eurooppalainen korkeakoulutusalue 

Á EMJMD: Erasmus Mundus yhteiset maisteriohjelmat 

Á EP: Euroopan parlamentti 

Á EPALE: Aikuiskoulutuksen eurooppalainen foorumi 

Á EQAR: Euroopan korkeakoulutuksen laadunvarmistusrekisteri 

Á EQAVET: Ammatillisen koulutuksen laadunvarmistuksen eurooppalainen viitekehys 

Á EQF: Eurooppalainen tutkintojen viitekehys 

Á ESCO: Taitojen, osaamisen, pätevyyksien ja ammattien eurooppalainen luokitus 

Á EU: Euroopan unioni 

Á HERE: Korkeakoulu-uudistuksen asiantuntijaverkosto 

Á ICT: Tieto- ja viestintäteknologia 

Á NARIC: Tutkintotodistusten akateemisen tunnustamisen kansallinen tiedotuskeskus 

Á OECD: Taloudellisen yhteistyön ja kehityksen järjestö 

Á PIC: Osallistujan tunnistuskoodi 

Á URF: URF-tietokanta (Unique Registration Facility) 
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JOHDANTO 

Tämä ohjelmaopas on apuväline kaikille, jotka tarvitsevat perusteellista tietoa Erasmus+ -ohjelmasta. Opas on tarkoitettu 
etenkin mahdollisille 

Á osallistujaorganisaatioille eli organisaatioille, oppilaitoksille ja elimille, jotka järjestävät Erasmus+ -ohjelmasta 
tuettuja toimintoja, tai 

Á osallistujille eli osallistujaorganisaatioiden järjestämässä toiminnassa mukana oleville henkilöille (opiskelijoille, 
harjoittelijoille, oppisopimusopiskelijoille, koulujen oppilaille, aikuisopiskelijoille, nuorille, vapaaehtoispalveluun 
osallistuville tai professoreille, opettajille, kouluttajille, nuorisotyöntekijöille sekä koulutus-, nuoriso- ja urheilualan 
ammattilaisille). 

Organisaatiot eri puolilta Eurooppaa jättävät joka vuosi tuhansia hakemuksia saadakseen rahoitustukea Erasmus+ -
ohjelmasta. Euroopan komissio onkin luonut avoimen arviointimenettelyn tuen kohdentamiseksi parhaisiin hankkeisiin. 

Á Useimpien toimien osalta ohjelmasta myönnettävää tukea koskevat säännöt ja ehdot täsmennetään tässä 
ohjelmaoppaassa. 

Á Muutamien toimien osalta, jotka vain mainitaan tässä ohjelmaoppaassa, tuen myöntämistä koskevat säännöt ja 
ehdot täsmennetään Euroopan komission julkaisemissa tai sen puolesta julkaistuissa erityisissä 
ehdotuspyynnöissä. 

Mahdolliset osallistujaorganisaatiot voivat hakemusta laatiessaan löytää ideoita ja lisätietoa myös muista tausta-
asiakirjoista, joista osa on lueteltu oppaan liitteessä IV. 

OHJELMAOPPAAN RAKENNE 

Ohjelmaopas jakautuu kolmeen laajaan osaan: 

Á A-osassa luodaan yleiskatsaus Erasmus+ -ohjelmaan. Sieltä löytyy tietoa ohjelman tavoitteista, painopisteistä ja 
olennaisista piirteistä, ohjelmamaista, toimeenpanosta vastaavista rakenteista ja käytettävissä olevista 
kokonaismäärärahoista. A-osa on tarkoitettu niille, jotka haluavat saada yleiskuvan ohjelman soveltamisalasta ja 
rakenteesta. 

Á B-osassa annetaan yksityiskohtaiset tiedot oppaassa esitellyistä ohjelmatoimista. B-osa on suunnattu varsinkin 
niille, jotka haluavat tietää lähemmin, minkä tyyppisiä hankkeita ohjelmalla tuetaan. Tiedot esitetään 
yksityiskohtaisemmin oppaan liitteessä I. 

Á C-osassa kerrotaan tarkemmin tuen hakemista ja hankkeiden valintaa koskevista menettelyistä sekä Erasmus+ -
tuen myöntämiseen liittyvistä taloudellisista ja hallinnollisista määräyksistä. C- osa on tarkoitettu niille, jotka 
aikovat jättää Erasmus+ -ohjelmaan liittyvän hakemuksen. 

Lisäksi ohjelmaopas sisältää seuraavat liitteet: 

Á Liite I: Liikkuvuustoimintoja ja strategisia kumppanuuksia koskevat säännöt ja tiedot  

Á Liite II: Tulosten levittäminen ja hyödyntäminen 

Á Liite III: Avaintermit ja sanasto 

Á Liite IV: Hyödyllisiä lähteitä ja yhteystietoja 



 Ohjelmaopas 
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A-OSA: YLEISTÄ TIETOA ERASMUS+ -OHJELMASTA 

Erasmus+ on EU:n koulutus-, nuoriso- ja urheiluohjelma kaudeksi 2014ς2020
1
 Koulutus-, nuoriso- ja urheilualasta on suurta 

hyötyä niiden sosioekonomisten muutosten hallitsemisessa, jotka muodostavat Euroopan tämän vuosikymmenen keskeiset 
haasteet. Ala tukee myös kasvua, työllisyyttä, sosiaalista tasapuolisuutta ja osallisuutta koskevien eurooppalaisten 
poliittisten strategioiden täytäntöönpanoa. 

Korkean työttömyyden torjuminen ς erityisesti nuorten parissa ς on yksi Euroopan maiden kiireisimmistä tehtävistä. Liian 
moni nuori keskeyttää koulunkäyntinsä, jolloin heillä on suuri riski jäädä työttömiksi ja syrjäytyä yhteiskunnasta. Sama riski 
uhkaa monia aikuisia, joilla on vähäinen ammattitaito. Teknologia muuttaa tapaa, jolla yhteiskunta toimii, ja meidän on 
varmistettava, että sitä hyödynnetään mahdollisimman tehokkaasti. EU:n yritysten on parannettava kilpailukykyään 
hyödyntämällä lahjakkuutta ja innovointia. 

Eurooppa tarvitsee yhtenäisempiä ja osallistavampia yhteiskuntia, jotka mahdollistavat kansalaisten aktiivisen 
demokraattisen osallistumisen. Koulutus, nuorisotyö ja urheilu edistävät tärkeällä tavalla yhteisiä eurooppalaisia arvoja ja 
yhteiskunnallista integroitumista, lisäävät kulttuurien välistä ymmärrystä ja yhteisöllisyyttä ja ehkäisevät väkivaltaista 
radikalisoitumista. Erasmus+ -ohjelman avulla voidaan tehokkaasti edistää vastikään saapuneiden maahanmuuttajien ja 
muiden heikommista lähtökohdista tulevien henkilöiden integroitumista. 

Toinen haaste liittyy sosiaalisen pääoman kehittämiseen nuorten keskuudessa, heidän vaikutusvaltansa lisäämiseen ja 
heidän valmiuteensa osallistua aktiivisesti yhteiskuntaelämään. Tämä on tarpeen, kun Lissabonin sopimuksen määräysten 
ƳǳƪŀƛǎŜǎǘƛ ǇȅǊƛǘŅŅƴ έƪŀƴƴǳǎǘŀƳŀŀƴ ƴǳƻǊǘŜƴ ƻǎŀƭƭƛǎǘǳƳƛǎǘŀ ŘŜƳƻƪǊŀǘƛŀƴ ǘƻǘŜǳǘǘŀƳƛǎŜŜƴ 9ǳǊƻƻǇŀǎǎŀέΦ !ǎƛŀŀƴ ǾƻƛŘŀŀƴ 
vaikuttaa myös sellaisen epävirallisen oppimisen kautta, jonka tavoitteena on nuorten taitojen ja osaamisen parantaminen 
sekä heidän aktiivisen kansalaisuutensa edistäminen. Lisäksi nuorisojärjestöille ja nuorisotyöntekijöille on annettava 
tilaisuus kehittää ammattitaitoaan ja nuorisotyön eurooppalaista ulottuvuutta tarjoamalla koulutus- ja 
yhteistyömahdollisuuksia. 

Hyvin toimivat koulutusjärjestelmät ja nuorisoalan poliittiset toimintalinjat tarjoavat kansalaisille taitoja, joita työmarkkinat 
ja talouselämä edellyttävät, sekä mahdollisuuden toimia aktiivisina yhteiskunnan jäseninä ja toteuttaa itseään. Näiden 
tavoitteiden saavuttamista voidaan helpottaa uudistamalla koulutus- ja nuorisoalan toimintoja poliittisten päättäjien ja 
sidosryhmien yhteisen näkemyksen, luotettavan tietopohjan ja eri alojen ja tasojen välisen yhteistyön pohjalta. 

Erasmus+ -ohjelman tavoitteena on tukea ohjelmamaiden pyrkimyksiä hyödyntää eurooppalaisen osaamisen ja Euroopan 
sosiaalisen pääoman tarjoamia mahdollisuuksia tehokkaasti elinikäisen oppimisen näkökulmasta kytkemällä viralliseen, 
epäviralliseen ja arkioppimiseen myönnettävä tuki koulutus- ja nuorisoalan koko kenttään. Lisäksi ohjelmalla edistetään 
yhteistyömahdollisuuksia ja liikkuvuutta kumppanimaiden kanssa erityisesti korkeakoulutuksen ja nuorisotoiminnan aloilla. 

Lissabonin sopimuksessa vahvistetun uuden periaatteen mukaisesti Erasmus+ -ohjelmalla tuetaan myös urheilun 
eurooppalaista ulottuvuutta edistämällä urheilusta vastaavien tahojen välistä yhteistyötä. Ohjelmalla kannustetaan 
perustamaan ja kehittämään eurooppalaisia verkostoja, jotka tarjoavat mahdollisuuden tehdä sidosryhmien välistä 
yhteistyötä ja siirtää tietämystä ja osaamista urheiluun ja liikuntaan liittyvillä eri aloilla. Tehostetulla yhteistyöllä on erityisen 
myönteisiä vaikutuksia Euroopan inhimillisen pääoman kehittämiseen, sillä sen avulla voidaan vähentää liikunnan 
puutteesta aiheutuvia yhteiskunnallisia ja taloudellisia kustannuksia. 

Ohjelmasta tuetaan sellaisia toimia, yhteistyötä ja välineitä, jotka ovat Eurooppa 2020 -strategian ja sen 
lippulaivahankkeiden, kuten Nuoret liikkeellä -hankkeen sekä uuden osaamisen ja työllisyyden ohjelman, tavoitteiden 
mukaisia. Ohjelmalla edistetään myös eurooppalaisen koulutusyhteistyön strategisten puitteiden ja Euroopan 
nuorisostrategian tavoitteiden saavuttamista avointen koordinointimenetelmien avulla. 

Tämä panostus tietoon, taitoihin ja osaamiseen hyödyttää henkilöitä, oppilaitoksia, organisaatioita ja koko yhteiskuntaa 
edistämällä kasvua ja lisäämällä tasa-arvoisuutta, vaurautta ja sosiaalista osallisuutta sekä Euroopassa että sen ulkopuolella. 

Koska Erasmus+ -ohjelmaopas on laadittu Euroopan komission hyväksymän Erasmus+ -ohjelmaa koskevan vuotuisen 
toimintaohjelman mukaisesti, sitä saatetaan tulevina vuosina tarkistaa, jotta se vastaisi uusien toimintaohjelmien painopisteitä 
ja toimintalinjoja. Oppaan täytäntöönpano edellyttää myös, että talousarvioesityksen mukaiset määrärahat ovat käytettävissä 
joko budjettivallan käyttäjän hyväksyttyä kyseisen vuoden talousarvion tai väliaikaisten kahdestoistaosien mukaisesti. 

                                                        
1
 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 1288/2013, annettu 11 päivänä joulukuuta 2013, unionin koulutus-, nuoriso- ja urheiluohjelman 
έ9ǊŀǎƳǳǎҌέ ǇŜǊǳǎǘŀƳƛǎŜǎǘŀ (http://eur -lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2013:347:0050:0073:FI:PDF) 
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AIEMPIEN KOKEMUSTEN POHJALTA KOHTI UUTTA 

Erasmus+ -ohjelma rakentuu yli 25 vuoden aikana saatuihin tuloksiin koulutus- ja nuorisoalan eurooppalaisista ohjelmista, 
jotka ovat käsittäneet sekä Euroopan sisäistä että globaalia yhteistyötä. Erasmus+ -ohjelmassa yhdistyvät seuraavat, 
Euroopan komission ohjelmakaudella 2007ς2013 toteuttamat eurooppalaiset ohjelmat: 

Á elinikäisen oppimisen ohjelma, 

Á Youth in Action -nuorisotoimintaohjelma,  

Á Erasmus Mundus -ohjelma, 

Á Tempus-ohjelma,  

Á Alfa-ohjelma,  

Á Edulink-ohjelma, 

Á korkeakoulutusalan yhteistyöohjelmat teollisuusmaiden kanssa. 

Kyseisillä ohjelmilla on tuettu seuraavien alojen toimia: korkeakoulutus (myös globaali ulottuvuus), ammatillinen koulutus, 
yleissivistävä koulutus, aikuiskoulutus ja nuorisotoiminta (myös globaali ulottuvuus). 

Erasmus+ -ohjelmalla pyritään mainittuja ohjelmia laajempiin vaikutuksiin edistämällä synergioita ja vuorovaikutusta kaikilla 
koulutuksen ja nuorisotoiminnan aloilla, poistamalla keinotekoisia raja-aitoja eri ohjelmatoimien ja hanketyyppien väliltä, 
suosimalla uusia ideoita, houkuttelemalla mukaan uusia toimijoita työelämästä ja kansalaisyhteiskunnasta sekä 
rohkaisemalla uudenlaisiin yhteistyömuotoihin. 

Onkin erittäin tärkeää, että ohjelma mielletään vahvaksi tuotenimeksi, joka tunnetaan laajalti. Kaikkiin ohjelmalla tuettuihin 
toimiin ja toimintoihin liittyvässä viestinnässä on siksi käytettävä ensisijaisesti Erasmus+ -brändinimeä. Jotta aiempien 
ohjelmien osallistujat ja edunsaajat löytäisivät Erasmus+ -ohjelmasta helpommin etsimänsä, viestinnässä ja tiedon 
välittämisessä on kuitenkin mahdollista käyttää tiettyyn alaan kohdentuvista ohjelmatoimista yhteisen Erasmus+ -
brändinimen rinnalla seuraavanlaisia nimityksiä: 

Á έ9ǊŀǎƳǳǎҌΥ /ƻƳŜƴƛǳǎέ ȅƪǎƛƴƻƳŀŀƴ ȅƭŜƛǎǎƛǾƛǎǘŅǾŅŅƴ ƻǇŜǘǳƪǎŜŜƴ ƭƛƛǘǘȅǾƛŜƴ ǘƻƛƳƛntojen yhteydessä, 

Á έ9ǊŀǎƳǳǎҌΥ 9ǊŀǎƳǳǎέ ȅƪǎƛƴƻƳŀŀƴ ƪƻǊƪŜŀƪƻǳƭǳǘǳƪǎŜŜƴ ƭƛƛǘǘȅǾƛŜƴ Ƨŀ ƻƘƧŜƭƳŀƳŀƛƘƛƴ ƪƻƘŘŜƴǘǳǾƛŜƴ ǘƻƛƳƛƴǘƻƧŜƴ 
yhteydessä, 

Á έ9ǊŀǎƳǳǎҌΥ 9ǊŀǎƳǳǎ aǳƴŘǳǎέ 9ǊŀǎƳǳǎ aǳƴŘǳǎ -maisteritutkintojen yhteydessä,  

Á έ9ǊŀǎƳǳǎҌΥ [ŜƻƴŀǊŘƻ Řŀ ±ƛƴŎƛέ ȅƪǎƛƴƻƳŀŀƴ ŀƳƳŀǘilliseen koulutukseen liittyvien toimintojen yhteydessä, 

Á έ9ǊŀǎƳǳǎҌΥ DǊǳƴŘǘǾƛƎέ ȅƪǎƛƴƻƳŀŀƴ ŀƛƪǳƛǎƪƻǳƭǳǘǳƪǎŜŜƴ ƭƛƛǘǘȅǾƛŜƴ ǘƻƛƳƛƴǘƻƧŜƴ ȅƘǘŜȅŘŜǎǎŅΣ  

Á έ9ǊŀǎƳǳǎҌΥ ¸ƻǳǘƘ ƛƴ !Ŏǘƛƻƴέ ȅƪǎƛƴƻƳŀŀƴ ƴǳƻǊƛǎƻŀƭŀƴ ŜǇŅǾƛǊŀƭƭƛǎŜŜƴ ƻǇǇƛƳƛǎŜŜƴ Ƨŀ ŀǊƪƛƻǇǇƛƳƛǎŜŜƴ ƭƛƛǘǘȅǾƛŜƴ 
toimintojen yhteydessä, 

Á έ9ǊŀǎƳǳǎҌΥ WŜŀƴ aƻƴƴŜǘέ ȅƪǎƛƴƻƳŀŀƴ 9ǳǊƻƻǇǇŀ-opintoihin ja -tutkimukseen liittyvien toimintojen yhteydessä, 

Á έ9ǊŀǎƳǳǎҌΥ ¦ǊƘŜƛƭǳέ ȅƪǎƛƴƻƳŀŀƴ ǳǊƘŜƛƭǳŀƭŀŀƴ ƭƛƛǘǘȅǾƛŜƴ ǘƻƛƳƛƴǘƻƧŜƴ ȅƘǘŜȅŘŜǎǎŅΦ 
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MITKÄ OVAT ERASMUS+ -OHJELMAN TAVOITTEET JA OLENNAISET PIIRTEET? 

YLEINEN TAVOITE 

Erasmus+ -ohjelmalla edistetään seuraavien tavoitteiden saavuttamista: 

Á Eurooppa 2020 strategian tavoitteet, koulutusta koskeva yleistavoite
2
 mukaan luettuna,  

Á ŜǳǊƻƻǇǇŀƭŀƛǎŜƴ ƪƻǳƭǳǘǳǎȅƘǘŜƛǎǘȅǀƴ ǎǘǊŀǘŜƎƛǎǘŜƴ ǇǳƛǘǘŜƛŘŜƴΣ ƧŅƭƧŜƳǇŅƴŅ Ω9¢ нлнлΩΣ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘΣ ǾŀǎǘŀŀǾŀǘ 
vertailuarvot mukaan lukien, 

Á korkeakoulutuksen kestävä kehittäminen kumppanimaissa, 

Á EU:n nuorisostrategian yleiset tavoitteet (puitteet nuorisoalan eurooppalaiselle yhteistyölle),  

Á urheilun, erityisesti ruohonjuuritason urheilun eurooppalaisen ulottuvuuden kehittäminen unionin urheilualan 
työsuunnitelman mukaisesti, 

Á eurooppalaisten arvojen edistäminen Euroopan unionista tehdyn sopimuksen 2 artiklan
3
 mukaisesti. 

ERASMUS+ -OHJELMAN OLENNAISET PIIRTEET 

Seuraavat ohjelman piirteet ovat erityisen tärkeitä. Muutamat niistä esitellään yksityiskohtaisemmin komission 
verkkosivuilla. 

TAITOJEN JA TUTKINTOJEN TUNNISTAMINEN JA TUNNUSTAMINEN 

Erasmus+ -ohjelmalla tuetaan erityisesti seuraavien avoimuutta ja tunnustamista lisäävien unionin välineiden käyttöä: 

Á Europass-järjestely,  

Á Youthpass, 

Á eurooppalainen tutkintojen viitekehys (EQF), 

Á eurooppalainen opintosuoritusten ja arvosanojen siirtojärjestelmä (ECTS),  

Á ammatillisen koulutuksen opintosuoritusten eurooppalainen siirtojärjestelmä (ECVET),  

Á ammatillisen koulutuksen laadunvarmistuksen eurooppalainen viitekehys (EQAVET), 

Á Euroopan korkeakoulutuksen laadunvarmistusrekisteri (EQAR) ja  

Á eurooppalaisen korkeakoulutuksen laadunvarmistusyhdistys (ENQA) 

sekä näitä välineitä tukevat unionin laajuiset koulutusalan verkostot, etenkin tutkintotodistusten akateemisen 
tunnustamisen kansalliset tiedotuskeskukset (NARIC) sekä Euroguidance-verkostot, kansalliset Europass-keskukset ja 
eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen kansalliset koordinointipisteet. 

Kaikilla näillä välineillä pyritään helpottamaan taitojen ja tutkintojen tunnustamista ja ymmärtämistä osallistujamaissa ja 
osallistujamaiden välillä niin kaikissa koulutusjärjestelmien osajärjestelmissä kuin työmarkkinoilla riippumatta siitä, onko 
taidot ja tutkinnot hankittu virallisen koulutuksen vai muiden oppimiskokemusten (esim. työkokemuksen, 
vapaaehtoistoiminnan tai verkko-oppimisen) kautta. Välineiden tarkoituksena on myös varmistaa, että koulutus- ja 
nuorisopolitiikalla edistetään Eurooppa 2020 -strategian älykästä, kestävää ja osallistavaa kasvua koskevien tavoitteiden sekä 
sen koulutusta ja työllisyyttä koskevien yleistavoitteiden saavuttamista parantamalla integraatiota työelämään ja 
liikkuvuutta. 

Tavoitteiden toteutuminen edellyttää unionin välineiltä tarkoituksenmukaisuutta. Niillä on voitava reagoida uusiin ilmiöihin, 
kuten koulutuksen globalisoitumiseen ja digitaalisen oppimisen yleistymiseen, sekä tukea joustavien oppimisväylien 
luomista opiskelijoiden tarpeiden ja tavoitteiden mukaan. Kehityksen pitäisi johtaa suurempaan yhdenmukaisuuteen ja 
välineiden kaikkinaiseen yksinkertaistumiseen sekä tukea sellaisen aidon taitojen ja tutkintojen eurooppalaisen alueen 
luomista, jolla oppijat ja työntekijät voivat liikkua vapaasti työskentelyä tai jatko-opintoja varten. 

                                                        
2
 Koulutusta koskevana yleistavoitteena on vähentää koulunkäynnin keskeyttäminen alle 10 prosenttiin ja nostaa korkeakoulututkinnon suorittaneiden osuus 

ainakin 40 prosenttiin vuoteen 2020 mennessä. 
3 Unionin perustana olevat arvot ovat ihmisarvon kunnioittaminen, vapaus, kansanvalta, tasa-arvo, oikeusvaltio ja ihmisoikeuksien kunnioittaminen, 
vähemmistöihin kuuluvien oikeudet mukaan luettuina. Nämä ovat jäsenvaltioille yhteisiä arvoja yhteiskunnassa, jossa vallitsevat moniarvoisuus, syrjimättömyys, 
suvaitsevaisuus, oikeudenmukaisuus, yhteisvastuu sekä naisten ja miesten tasa-arvo. 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/
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Lisätietoa verkkosivulta: http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications_fi.htm 

HANKETULOSTEN LEVITTÄMINEN JA HYÖDYNTÄMINEN 

Tulosten levittäminen ja hyödyntäminen ovat Erasmus+ -hankesyklin tärkeimpiä vaiheita. Ne tarjoavat osallistujaorganisaatioille 
tilaisuuden tiedottaa hankkeella aikaan saaduista tuloksista ja tuotoksista ja jakaa niitä muiden kanssa, mikä laajentaa 
hankkeiden vaikutusta, turvaa niiden jatkuvuuden ja osoittaa Erasmus+ -ohjelman eurooppalaisen lisäarvon. 

Jotta Erasmus+ -hankkeisiin osallistuvat organisaatiot saisivat levitettyä ja hyödynnettyä hanketuloksia tehokkaasti, niitä 
kehotetaan jo hanketta suunnitellessaan ja toteuttaessaan ottamaan huomioon myös levittämis- ja hyödyntämistoiminnot. 
Toimintojen taso ja intensiteetti on suhteutettava Erasmus+ -ohjelman eri toimien tavoitteisiin, laajuuteen ja kohteisiin. 

Koska yksittäisen hankkeen tulokset voivat olla erittäin merkittäviä ja kiinnostavia myös kyseisen alan ulkopuolella, 
hankkeiden itsensä tehtäväksi jää luoda strategioita ja menettelyjä, joiden avulla myös muut voivat helposti tutustua 
hankkeiden aikana kehitettyihin tuloksiin ja tuotoksiin. 

Tarkempia ohjeita löytyy ohjelmaoppaan liitteestä II. 

OPETUSAINEISTOJA KOSKEVA AVOIMEN SAATAVUUDEN VAATIMUS ERASMUS+ -OHJELMASSA 

9ǊŀǎƳǳǎҌ -ƻƘƧŜƭƳŀǎǎŀ ŜŘŜƭƭȅǘŜǘŅŅƴΣ ŜǘǘŅ ƻǇǇƛƳƛǎǘŀΣ ƻǇŜǘǘŀƳƛǎǘŀΣ ƪƻǳƭǳǘǳǎǘŀ Ƨŀ ƴǳƻǊƛǎƻǘȅǀǘŅ ǘǳƪŜǾŀǘ ƘŀƴƪƪŜƛŘŜƴ ǘǳƻǘƻƪǎŜǘ 
julkaistaan avoimesti. Erasmus+ -edunsaajat sitoutuvat erityisesti siihen, että kaikki ohjelmasta rahoitetuissa hankkeissa 
tuotetut oppimisresurssit ja välineet ς asiakirjat, tietovälineet, ohjelmistot tai muut materiaalit ς asetetaan vapaasti yleisön 
saataville avoimella lisenssillä. Aineistojen on oltava helposti saatavilla ja ladattavissa maksutta ja rajoituksetta, ja avoimilla 
lisensseillä on myönnettävä yleisölle oikeus käyttää, uudelleenkäyttää, muokata ja jakaa resursseja. Tällaisia aineistoja 
kutsutaan avoimiksi oppimisresursseiksi. Tätä tarkoitusta varten resurssit on ladattava sopivalle vapaasti käytettävissä 
olevalle alustalle digitaalisessa muodossa, joka on muokattavissa. Erasmus+ -edunsaajia kehotetaan käyttämään 
mahdollisimman avoimia lisenssejä

4
, mutta myös joitakin rajoituksia sisältävien lisenssien käyttö on mahdollista, jos 

hankkeen luonne sitä edellyttää ja jos yleisölle kuitenkin annetaan oikeus käyttää, uudelleenkäyttää, muokata ja jakaa 
resurssia. Lisenssillä voidaan esimerkiksi kieltää muita käyttämästä resurssia kaupallisesti tai velvoittaa käyttämään 
jälkiperäisteoksissa samaa lisenssiä. Avoimen julkaisemisen vaatimus on pakollinen, eikä se rajoita edunsaajien teollis- ja 
tekijänoikeuksia. 

TUTKIMUSTUOTOSTEN JA TIEDON AVOIN SAATAVUUS ERASMUS+ -OHJELMASSA 

Erasmus+ -edunsaajia kehotetaan julkaisemaan tutkimustuotoksensa avoimesti: maksutta ja ilman muita saatavuusrajoituksia. 
Tutkimustuotosten julkaisemisessa kehotetaan myös käyttämään avoimia lisenssejä. Hankkeissa kerätty tieto olisi mahdollisuuksien 
mukaan julkaistava avoimena datana ς eli avoimella lisenssillä ς sopivassa muodossa ja sopivalla avoimella tietoalustalla. 

GLOBAALI ULOTTUVUUS 

Erasmus+ -ohjelmaan sisältyy vahva globaali ulottuvuus (eli yhteistyö kumppanimaiden kanssa) erityisesti korkeakoulutus- ja 
nuorisoalalla. 

Korkeakoulutuksen alalla Erasmus+ -ohjelmalla tuetaan seuraavia keskeisiä toimia, jotka koskevat yhteistyötä kumppanimaiden kanssa: 

Á Opintopisteitä kerryttävä yksilöiden globaali liikkuvuus ja Erasmus Mundus -yhteiset maisteriohjelmat (avaintoimi 
1), joiden tarkoituksena on edistää opiskelija- ja henkilöstöliikkuvuutta kumppanimaista ja kumppanimaihin. 

Á Kapasiteetin vahvistamiseen tähtäävät korkeakoulutusalan hankkeet (avaintoimi 2), joiden tarkoituksena on 
edistää kumppanimaiden korkeakoulujen ja korkeakoulujärjestelmien uudenaikaistamista ja kansainvälistymistä 
helpottavaa yhteistyötä ja kumppanuuksia erityisenä painopisteenä EU:n naapurialueen kumppanimaat. 

Á Tuki poliittiselle vuoropuhelulle (avaintoimi 3) EU:n naapurialueen kumppanimaissa korkeakoulu-uudistuksen 
asiantuntijaverkoston ja globaalien alumniyhdistysten välityksellä, kumppanimaiden kanssa käytävän poliittisen 
vuoropuhelun avulla sekä eurooppalaisen korkeakoulutuksen globaalia vetovoimaa edistävin tapahtumin. 

Á Jean Monnet -toiminnot, joiden tarkoituksena on edistää Euroopan unionia koskevaa opetusta, tutkimusta ja 
keskustelua maailmanlaajuisesti. 

                                                        
4
 Tällaisia ovat esimerkiksi laajasti käytetyt Creative Commons Attribution- tai Creative Commons Attribution-Share Alike -lisenssit luoville teoksille, GNU Public 

License ja GNU Lesser Public License ohjelmistoille sekä Open Database License tietokannoille. 

http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications_fi.htm
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Nuorisoalalla Erasmus+ -ohjelmasta tuetaan seuraavia keskeisiä toimia: 

Á Nuorten ja nuorisotyöntekijöiden liikkuvuus (avaintoimi 1), jolla edistetään nuorisovaihtoa ja 
nuorisotyöntekijöiden liikkuvuutta yhteistyössä unionin naapurialueen kumppanimaiden kanssa. 

Á Kapasiteetin vahvistamiseen tähtäävät nuorisoalan hankkeet (avaintoimi 2), joilla edistetään yhteistyö- ja 
liikkuvuustoimintoja, jotka auttavat kehittämään nuorisotyön, nuorisopolitiikan ja nuorisoalan järjestelmiä sekä 
epävirallisen oppimisen tunnustamista kumppanimaissa, varsinkin Afrikan, Karibian ja Tyynenmeren valtioissa 
(AKT-maat) sekä Aasian ja Latinalaisen Amerikan maissa. 

Á EU:n naapurialueen kumppanimaiden nuorten ja nuorisojärjestöjen ottaminen mukaan nuorisoasioita koskevaan 
vuoropuheluun liittyviin hankkeisiin (avaintoimi 3) siten, että nämä osallistuvat kansainvälisiin tapaamisiin, 
konferensseihin ja tapahtumiin, joissa edistetään nuorten ja päättäjien välistä vuoropuhelua. 

Kumppanimaiden organisaatiot voivat lisäksi osallistua muihin ohjelmatoimiin (strategisiin kumppanuushankkeisiin, 
tietoyhteenliittymiin, alakohtaisiin osaamisyhteenliittymiin ja yhteistyökumppanuuksiin), jos niiden osallistuminen tuo 
hankkeelle lisäarvoa (tarkempia tietoja löytyy ohjelmaoppaan B-osasta). 

MONIKIELISYYS 

Monikielisyys on Euroopan yhdentymiskehityksen kulmakiviä, ja se symboloi vahvasti EU:n pyrkimystä olla 
moninaisuudessaan yhtenäinen. Kielitaito on tärkeimpiä niistä taidoista, jotka antavat ihmisille paremmat valmiudet 
osallistua työmarkkinoille ja hyödyntää tehokkaasti tarjolla olevia tilaisuuksia. EU pyrkii siihen, että joka kansalaisella olisi jo 
varhaisessa iässä tilaisuus oppia vähintään kaksi vierasta kieltä. 

Kieltenopiskelun ja kielellisen moninaisuuden edistäminen on yksi ohjelman nimenomaisista tavoitteista. Puutteellinen 
kielitaito on eurooppalaisiin koulutus- ja nuorisoalan ohjelmiin osallistumisen suurimpia esteitä. Ohjelmassa annetaan 
mahdollisuus tarjota kielivalmennustukea, millä pyritään lisäämään liikkuvuuden tehokkuutta ja tuloksellisuutta sekä 
parantamaan oppimistuloksia ja siten edistämään ohjelman kyseisen tavoitteen saavuttamista. 

Kielivalmennustukea on tarjolla kielessä, jota osallistujat käyttävät opiskellessaan tai suorittaessaan harjoittelujaksoa 
ulkomailla avaintoimesta 1 tuettujen pitkäkestoisten liikkuvuustoimintojen yhteydessä. Kielivalmennustukea annetaan 
ensisijaisesti Erasmus+ -ohjelman verkkokielivalmennustuen (Erasmus+ Online Linguistic Support) avulla, koska verkko 
tarjoaa helpon ja joustavan tavan kieltenopiskeluun. 

Erasmus+ -ohjelman verkkokielivalmennustuki (https://erasmusplusols.eu/fi/) sisältää kielitaidon pakollisen arvioinnin ja 
vapaaehtoisia kielikursseja. Kielitaidon arviointi on olennaisen tärkeää, jotta kullekin osallistujalle voidaan tarjota sopivaa 
valmennusta ja jotta saadaan kerättyä tietoja EU:n liikkuvuushankkeiden osallistujien kielitaidosta. Osallistujien kielitaito 
arvioidaankin ennen liikkuvuusjakson alkamista, ja sen päätteeksi tehdään vielä toinen arvio, jolla seurataan kielitaidon 
kohenemista. Osallistujan ennen ulkomaille lähtöä suorittaman kielitaitotestin tulokset eivät estä häntä osallistumasta 
liikkuvuustoimintaan olivat tulokset millaiset hyvänsä. 

Verkossa tehtävää kielitaidon arviointia ei siis käytetä Erasmus+ -ohjelman liikkuvuustoimintojen osallistujien valitsemiseksi 
vaan osallistujien tukemiseksi siten, että heille tarjotaan tilaisuus tarvittaessa kohdentaa kielitaitoaan. Kielivalmennustuen 
tarjonta perustuu lähettävän ja vastaanottavan laitoksen kesken vallitsevaan luottamukseen: lähettävän laitoksen tehtävänä 
on tarjota osallistujille heidän tarpeitaan parhaiten vastaavaa kielivalmennustukea. Näin varmistetaan, että he saavuttavat 
vastaanottavan laitoksen kanssa sovitun suositustason liikkuvuusjakson alkuun mennessä. 

Liikkuvuushankkeiden edunsaajille myönnetään rahoitusta, jonka avulla ne voivat tarjota tukea komission verkkopalvelusta 
puuttuvissa kielissä, kunnes verkkotyökalujen kapasiteetti saadaan laajennettua kaikkiin mukana oleviin kieliin. 

Kieltenopetukseen ja -oppimiseen liittyviä strategisia kumppanuushankkeita tuetaan avaintoimella 2. Kielitaidon 
parantamiseen tähtäävät innovaatiot ja hyvät käytännöt voivat käsittää esimerkiksi opetus- ja arviointimenetelmiä, 
opetusaineistojen laatimista, tutkimustyötä, tietokoneavusteista kielen oppimista sekä yrittäjyyshankkeita, joissa käytetään 
vieraita kieliä. Lisäksi strategisten kumppanuuksien edunsaajille, jotka järjestävät pitkäkestoisia koulutus- ja 
opetustoimintoja henkilöstölle, nuorisotyöntekijöille ja oppijoille, voidaan tarvittaessa antaa rahoitusta kielivalmennustuen 
järjestämiseksi. 

Kansallisia toimistoja kannustetaan järjestämään ohjelmamaissa vapaaehtoisuuden pohjalta säännöllisesti (vuosittain tai 
joka toinen vuosi) kansallisia kilpailuja kielihankkeiden eurooppalainen laatuleima -tunnustuksen jakamiseksi. Laatuleiman 
on tarkoitus edistää monikielisyyden alalla saavutettujen tulosten hyödyntämistä ja levittämistä sekä lisätä yleistä 
kiinnostusta kieltenopiskeluun. 

https://erasmusplusols.eu/fi/
https://erasmusplusols.eu/fi/
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Erasmus+ -ohjelman osallistujille avaintoimen 3 yhteydessä tarjottavaa verkkokielivalmennustukea laajennetaan siten, että 
myös noin 100 000 pakolaista voivat saada sitä ilmaiseksi vuosien 2016, 2017, 2018 ja 2019 ehdotuspyynnöissä, kunnes 
käytettävissä olevat määrärahat ovat ehtyneet. Näin halutaan tukea jäsenvaltioiden ponnisteluja pakolaisten integroimiseksi 
EU:n koulutusjärjestelmiin. 

Erasmus+ -ohjelman kansallisten toimistojen ja edunsaajina olevien oppilaitosten tai organisaatioiden osallistuminen on 
täysin vapaaehtoista. Jos Erasmus+ -ohjelman edunsaajat haluavat osallistua kyseiseen ehdotuspyyntöön, ne saavat 
verkkokielivalmennustukea varten useita ylimääräisiä käyttöoikeuksia. Niitä myönnetään erityisesti pakolaisille, jotka aikovat 
opiskella jotakin kielivalmennustuen piiriin kuuluvista kielistä. Edunsaajina olevien oppilaitosten tai organisaatioiden 
tehtävänä on myöntää käyttöoikeudet pakolaisille ja raportoida niiden käytöstä. 

TASAPUOLISUUS JA INKLUUSIO 

Erasmus+ -ohjelman tarkoituksena on edistää tasapuolisuutta ja inkluusiota helpottamalla vertaisiaan heikommassa 
asemassa olevien osallistujien osallistumismahdollisuuksia, jos heidän epäedullinen asemansa haittaa heidän 
osallistumistaan kansainvälisiin hankkeisiin tai estää sen kokonaan. Tällaisia syitä voivat olla: 

Á Vammaisuus (erityistarpeiset osallistujat): henkilöt, joilla on psyykkinen (älyllinen, kognitiivinen, oppimista 
vaikeuttava), fyysinen, aisti- tai muu toimintarajoitus tai vamma.  

Á Koulunkäyntiongelmat: nuoret, joilla on oppimisvaikeuksia, sekä koulupudokkaat, aikuiset, joilla on alhainen 
koulutustaso, ja koulussa heikosti suoriutuvat nuoret. 

Á Taloudelliset esteet: henkilöt, joilla on alhainen elintaso tai pienet tulot tai jotka ovat riippuvaisia 
sosiaaliturvajärjestelmästä; kodittomat, pitkäaikaistyöttömät tai köyhät nuoret; velkaantuneet tai talousvaikeuksissa 
olevat henkilöt. 

Á Kulttuurierot: maahanmuuttajat, pakolaiset tai maahanmuuttaja- tai pakolaisperheiden jälkeläiset; kansalliseen tai 
etniseen vähemmistöön kuuluvat; henkilöt, joilla on vaikeuksia sopeutua uuteen kieliympäristöön ja kulttuuriin. 

Á Terveysongelmat: henkilöt, joilla on kroonisia terveysongelmia, vaikeita sairauksia tai mielenterveysongelmia. 

Á Sosiaaliset esteet: henkilöt, joita syrjitään esimerkiksi sukupuolen, iän, etnisyyden, uskonnon, sukupuolisen 
suuntautumisen tai vammaisuuden takia; henkilöt, joilla on puutteelliset sosiaaliset taidot tai joilla esiintyy 
epäsosiaalista ja riskikäyttäytymistä; epävarmassa tilanteessa elävät henkilöt; (entiset) rikoksentekijät, (entiset) 
päihteiden väärinkäyttäjät; nuoret vanhemmat ja/tai yksinhuoltajat; orvot. 

Á Maantieteelliset esteet: syrjäisiltä alueilta tai maaseudulta kotoisin olevat; pienillä saarilla tai syrjäseutualueilla 
elävät; kaupunkien ongelma-alueilla asuvat; ne, joiden asuinalueilla on heikot julkiset palvelut (vähän julkista 
liikennettä ja heikot palvelut). 

Nuorisoalalla on laadittu inkluusio- ja moninaisuusstrategia yhteiseksi kehykseksi, jolla Erasmus+ - ohjelmassa tuetaan muita 
heikommassa asemassa olevien nuorten osallistumista ja osallisuutta. Strategiaan voi tutustua Euroopan komission verkkosivuilla.

5
  

OSALLISTUJIEN SUOJELU JA TURVALLISUUS 

Erasmus+ -hankkeiden osallistujien suojelu ja turvallisuus on ohjelmassa erittäin tärkeää. Kaikkien ohjelmaan osallistuvien 
henkilöiden täytyy pystyä hyödyntämään henkilökohtaiseen ja ammatilliseen kehittymiseen ja oppimiseen tarjottuja 
mahdollisuuksia täysimääräisesti. Tämä voidaan taata ainoastaan turvallisessa toimintaympäristössä, jossa kaikkien 
oikeuksia kunnioitetaan ja suojellaan. 

Siksi jokaisella Erasmus+ -ohjelmaan osallistuvalla organisaatiolla täytyy olla käytössä tehokkaat menettelyt ja järjestelyt 
niiden omissa toiminnoissa mukana olevien henkilöiden turvallisuuden ja suojelun parantamiseksi ja takaamiseksi. Kaikki 
opiskelijat, harjoittelijat, oppisopimusopiskelijat, koulujen oppilaat, aikuisopiskelijat, nuoret, henkilöstö ja vapaaehtoiset, 
jotka osallistuvat minkä tahansa avaintoimen mukaiseen liikkuvuustoimintoon, on vakuutettava heidän osallistumiseensa 
liittyvien riskien varalta. Lukuun ottamatta vapaaehtoistoimintaa, jota varten on oma vakuutuksensa, Erasmus+ -ohjelmassa 
ei määrätä yhtä ainoaa vakuutusmuotoa eikä suositella tiettyjä vakuutusyhtiöitä. Hankkeen organisoijien tehtäväksi jää 
sopivimman vakuutuksen valinta toteutettavan hanketyypin ja kyseisessä maassa tarjolla olevien vakuutusmuotojen 
perusteella. Hankekohtaisen vakuutuksen ottaminen ei ole tarpeen, jos osallistujat jo kuuluvat hankkeen organisoijien 
voimassa olevien vakuutusten piiriin. 

Vakuutussuojan on joka tapauksessa käsitettävä seuraavat asiat: 

                                                        
5
 Erasmus+ -ohjelman nuorisoalan inkluusio- Ƨŀ ƳƻƴƛƳǳƻǘƻƛǎǳǳǎǎǘǊŀǘŜƎƛŀ έLƴŎƭǳǎƛƻƴ ŀƴŘ 5ƛǾŜǊǎƛǘȅ {ǘǊŀǘŜƎȅέΥ 

http://ec.europa.eu/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf 

http://ec.europa.eu/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
http://ec.europa.eu/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
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Á tarvittaessa matkavakuutus (joka kattaa myös matkatavaroiden vahingoittumisen tai katoamisen), 

Á vahingonkorvausvastuu (joka käsittää tarvittaessa ammattivastuuvakuutuksen tai vastuuvakuutuksen), 

Á tapaturmat ja vakava sairaus (myös pysyvä tai tilapäinen haitta), kuolema (myös kotiinkuljetus, jos hanke 
toteutetaan ulkomailla). 

Kansainvälisiin toimintoihin osallistuvien on erittäin suositeltavaa hankkia eurooppalainen sairaanhoitokortti, jos se on 
mahdollista. Kortti on maksuton, ja sillä saa lääketieteellisistä syistä välttämätöntä sairaanhoitoa julkisessa 
terveydenhoitojärjestelmässä tilapäisen oleskelun aikana 28 EU-maassa sekä Islannissa, Liechtensteinissa ja Norjassa samoin 
edellytyksin ja samoin kustannuksin kuin kyseisen maan vakuutetut (joissain maissa hoito on ilmaista). Lisätietoja 
sairaanhoitokortista ja sen hankkimisesta löytyy sivustolta http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=559&langId=fi. 

Jos hankkeeseen osallistuu alle 18-vuotiaita, osallistujaorganisaatioiden on ensin pyydettävä heidän vanhemmiltaan tai 
huoltajiltaan lupa osallistumiseen. 

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=559&amp;langId=fi
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=559&amp;langId=fi
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MIKÄ ON ERASMUS+ -OHJELMAN RAKENNE? 

Erasmus+ -ohjelman tavoitteiden saavuttamiseksi toteutetaan seuraavia toimia: 

AVAINTOIMI 1: HENKILÖIDEN LIIKKUVUUS 

Tällä avaintoimella tuetaan seuraavia toimintoja: 

Á Oppijoiden ja henkilöstön liikkuvuus: opiskelijoille, harjoittelijoille, nuorille, korkeakoulujen ja muiden 
oppilaitosten opettajille sekä kouluttajille, nuorisotyöntekijöille ja oppilaitosten ja kansalaisjärjestöjen 
henkilöstölle tarjotaan mahdollisuuksia hankkia oppimiskokemuksia ja/tai ammatillista kokemusta ulkomailla. 

Á Erasmus Mundus yhteiset maisteriohjelmat: korkealaatuisia integroituja globaaleja koulutusohjelmia, joita 
tarjoavat korkeakoulujen konsortiot, jotka myöntävät mistä tahansa maailmasta tuleville parhaille 
maisteriopiskelijoille apurahoja koko tutkinnon suorittamista varten. 

Á Erasmus+ opintolaina: Ohjelmamaiden korkeakouluopiskelijat voivat hakea ohjelmasta takausta opintolainalleen, 
kun he lähtevät ulkomaille suorittamaan koko maisteritutkintoa. Opiskelijoiden on itse otettava yhteyttä 
kotimaassaan sellaiseen pankkiin tai opintolainatoimistoon, joka myöntää tällaisia opintolainoja. 

AVAINTOIMI 2: INNOVOINTIA JA HYVIEN KÄYTÄNTÖJEN VAIHTOA EDISTÄVÄ YHTEISTYÖ 

Tällä avaintoimella tuetaan seuraavia toimintoja: 

Á Kansainväliset strategiset kumppanuushankkeet, joiden tarkoituksena on kehittää yhteen tai useampaan 
koulutus- ja nuorisoalan sektoriin kohdistuvia hankkeita ja edistää innovointia sekä kokemusten ja osaamisen 
vaihtoa koulutus- ja nuorisoalalla tai muilla vastaavilla aloilla toimivien erityyppisten organisaatioiden kesken. 
Tiettyjä liikkuvuustoimintoja tuetaan, jos ne edistävät hankkeen tavoitteita. 

Á Korkeakoulujen ja yritysten väliset tietoyhteenliittymät , joilla pyritään edistämään innovointia, yrittäjyyttä, 
luovuutta, työllistyvyyttä, tietämyksen vaihtoa ja/tai monitieteistä opetusta ja oppimista. 

Á Alakohtaiset osaamisyhteenliittymät, joilla tuetaan ammattikoulutuksen yhteisten opetussuunnitelmien, 
koulutusohjelmien sekä opetus- ja koulutusmenetelmien laatimista ja soveltamista. Hankkeissa hyödynnetään 
tietyn toimialan suuntauksista ja yhden tai useamman ammattialan taitovaatimuksista kerättyä tietoa. 

Á Kapasiteetin vahvistaminen hankkeilla, jotka edistävät yhteistyötä kumppanimaiden kanssa korkeakoulutus- ja 
nuorisoalalla. Kapasiteetin vahvistamishankkeiden tarkoituksena on tukea organisaatioiden, korkeakoulujen ja 
korkeakoulujärjestelmien nykyaikaistumista ja kansainvälistymistä. Tietyntyyppisissä kapasiteetin 
vahvistamishankkeissa tuetaan liikkuvuustoimintoja, jos ne edistävät hankkeen tavoitteita. 

Á Tietotekniset tukijärjestelmät, kuten eTwinning-hanke, School Education Gateway - portaali, aikuiskoulutuksen 
eurooppalainen foorumi EPALE ja Euroopan nuorisoportaali, jotka tarjoavat virtuaalisia yhteistyötiloja, opiskelu- 
ja/tai työskentelymahdollisuuksia sisältäviä tietokantoja, yhteisöjä tietojenvaihtoon ja muita verkkopalveluja 
yleissivistävän ja aikuiskoulutuksen alan opettajille, kouluttajille ja toimijoille sekä nuorille, vapaaehtoispalveluun 
osallistuville ja nuorisotyöntekijöille eri puolilla Eurooppaa ja sen ulkopuolella. Tämän lisäksi Erasmus+ Virtual 
Exchange -aloite tarjoaa vuodesta 2018 alkaen kulttuurienvälisiä oppimiskokemuksia nuorille Euroopassa ja 
eteläisen Välimeren maissa. 
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AVAINTOIMI 3: POLITIIKAN UUDISTAMISEN TUKI 

Tällä avaintoimella tuetaan seuraavia toimintoja: 

Á Koulutus- ja nuorisoalaa koskeva tietämys tutkimustietoon perustuvan päätöksenteon ja seurannan avuksi; 
erityisesti tuetaan: 

-  maakohtaisten ja temaattisten analyysien laatimista ς myös yhteistyössä akateemisten verkostojen kanssa, 

-  vertaisoppimista ja arviointeja avoimen koordinointimenetelmän avulla koulutus- ja nuorisoalalla. 

Á Innovatiivisia toimintamalleja koskevat hankkeet, joilla kannustetaan sidosryhmiä kehittämään innovatiivisia 
toimintamalleja ja annetaan viranomaisille mahdollisuus testata niiden tehokkuutta luotettaviin 
arviointimenetelmiin perustuvin kenttäkokein. 

Á Eurooppalaiset politiikan välineet, jotka lisäävät osaamisen ja tutkintojen avoimuutta ja helpottavat niiden 
tunnustamista ja opintosuoritusten siirtämistä, tehostavat laadunvarmistusta ja edistävät epävirallisen ja 
arkioppimisen tunnustamista, taitojen hallintaa ja neuvontaa. Tämä toimi sisältää myös tuen verkostoille, jotka 
edistävät Euroopan laajuisia vaihtoja, oppimiseen ja työntekoon liittyvää kansalaisten liikkuvuutta sekä joustavien 
oppimisväylien kehittämistä koulutus- ja nuorisoalan eri sektorien välille. 

Á Yhteistyö sellaisten kansainvälisten järjestöjen kanssa, joiden asiantuntemusta ja analysointivalmiuksia 
arvostetaan laajalti (esimerkiksi OECD ja Euroopan neuvosto), tavoitteena vahvistaa koulutus- ja nuorisopolitiikan 
vaikuttavuutta ja lisäarvoa. 

Á Vuoropuhelu sidosryhmien kanssa sekä politiikkaa ja Erasmus+ -ohjelmaa koskeva tiedotus, jossa on mukana 
koulutus- ja nuorisoalan viranomaisia, koulutuksen järjestäjiä ja sidosryhmiä. Tarkoituksena on levittää tietoa 
Euroopan poliittisista tavoitteista, erityisesti Eurooppa 2020 strategiasta, eurooppalaisen koulutusyhteistyön 
strategisista puitteista (ET 2020), EU:n nuorisostrategiasta ja muista Euroopan koulutus- ja nuorisoalan 
toimintaohjelmista sekä Euroopan koulutus- ja nuorisopolitiikan ulkoisesta ulottuvuudesta. Nämä toimet ovat 
keskeisiä keinoja, kun halutaan kehittää sidosryhmien kykyä tukea koulutus- ja nuorisopolitiikan täytäntöönpanoa 
aktiivisesti edistämällä ohjelman tulosten hyödyntämistä ja tuottamalla kouriintuntuvia vaikutuksia. 

JEAN MONNET -TOIMINNOT 

Jean Monnet -toiminnoilla tuetaan seuraavia toimintoja: 

Á Akateemiset moduulit, professuurit ja osaamiskeskukset tavoitteena syventää korkeakoulujen virallisiin 
opetussuunnitelmiin sisältyviä Euroopan yhdentymistä käsitteleviä opintoja sekä tehdä, seurata ja ohjata 
Euroopan unionia koskevan tiedon tutkimusta. Kohteina ovat myös muut koulutusasteet, esimerkiksi 
opettajankoulutus ja oppivelvollisuuskoulu. Jean Monnet - toimintojen tarkoituksena on myös tarjota syvällistä 
opetusta Euroopan yhdentymisestä kasvavien alojen tuleville ammattilaisille, ja samalla kannustaa, neuvoa ja 
mentoroida opettajien ja tutkijoiden nuorta polvea Euroopan yhdentymistä koskevissa oppiaineissa. 

Á Poliittiset keskustelut tiedemaailman kanssa seuraavien välityksellä: a) verkostot, joiden tarkoituksena on 
kannustaa yliopistoja kaikkialla Euroopassa ja muualla maailmassa tekemään yhteistyötä sekä edistää 
julkishallinnon toimijoiden ja komission yksiköiden kanssa tehtävää yhteistyötä ja luoda niiden kanssa 
korkeatasoinen tietämyksenvaihtofoorumi keskeisiä EU- kysymyksiä varten; b) hankkeet, joilla edistetään 
innovointia, vuorovaikutusta ja Euroopan unionia koskevan tiedon levittämistä tarkoituksena herättää keskustelua 
ja pohdintaa EU- kysymyksistä ja lisätä tietoutta EU:sta ja sen toimintatavoista. 

Á Laitokset ja yhdistykset, jotta ne voivat järjestää ja toteuttaa Eurooppa-opintoihin ja - tutkimukseen sekä EU-
kysymyksiin erikoistuneiden laitosten ja järjestöjen sääntömääräistä toimintaa ja levittää EU:ta koskevia asiatietoja 
kansalaisille ja siten edistää aktiivista Euroopan kansalaisuutta. 

Jean Monnet -toiminnot tarjoavat myös toimintatukea tietyille laitoksille, jotka edistävät Euroopan etua ja järjestävät 
tutkimuksia ja konferensseja, joiden tarkoituksena on tarjota päättäjille uusia näkemyksiä ja konkreettisia ehdotuksia. 
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URHEILU 

Urheilualalla tuettavat toiminnot ovat: 

Á Yhteistyökumppanuudet, joilla pyritään edistämään rehellisyyttä ja oikeudenmukaisuutta urheilussa (dopingin 
torjunta, urheilutulosten ennaltasopimisen torjunta ja alaikäisten suojelu), tukemaan innovatiivisia lähestymistapoja, 
jotka auttavat toteuttamaan EU:n hyvän urheiluhallinnon periaatteita sekä sosiaalista osallisuutta ja yhtäläisiä 
mahdollisuuksia koskevia EU:n strategioita, edistämään urheilu- ja liikuntaharrastusta (liikuntaa koskevien EU:n 
suuntaviivojen täytäntöönpano, vapaaehtoispalvelu, urheilualan työllisyys ja koulutus) sekä tukemaan urheilijoiden 
kaksoisurasta laadittujen eurooppalaisten suuntaviivojen täytäntöönpanoa. Yhteistyökumppanuuksiin luetaan myös 
pienet yhteistyökumppanuudet, joiden tavoitteena on edistää sosiaalista osallisuutta ja yhtäläisiä mahdollisuuksia 
urheilussa sekä perinteisiä eurooppalaisia urheilulajeja ja pelejä, tukea voittoa tavoittelemattomien 
urheiluorganisaatioiden vapaaehtoisten, valmentajien, johtajien ja henkilöstön liikkuvuutta sekä suojella erityisesti 
nuorimpia urheilijoita terveys- ja turvallisuusriskeiltä parantamalla harjoittelu- ja kilpailuolosuhteita. 

Á Voittoa tavoittelemattomat eurooppalaiset urheilutapahtumat tietyn tapahtuman valmisteluista, järjestämisestä ja 
jatkotoimista vastaavien yksittäisten organisaatioiden avustamiseksi. Organisaatiot voivat järjestää urheilijoille ja 
vapaaehtoisille koulutusta ennen urheilutapahtumaa, avajais- ja päättäjäistapahtumia, kilpailuja ja 
oheistapahtumia (konferensseja ja seminaareja) sekä toteuttaa seurantatoimia, kuten arviointeja tai jatkotoimia.  

Á Päätöksenteon tietopohjan vahvistaminen hyödyntämällä tutkimusta, tiedonkeruuta, selvityksiä, verkostoja, 
konferensseja ja seminaareja, joilla levitetään ohjelmamaiden ja urheilujärjestöjen hyviä käytäntöjä ja jotka 
vahvistavat unionitason verkostoja niin, että verkostojen kansalliset jäsenet hyötyvät synergiaeduista ja vaihdoista 
kumppaniensa kanssa. 

Á Vuoropuhelu alan eurooppalaisten sidosryhmien kanssa. Vuoropuhelun tärkeimpiä toimia ovat vuotuinen 
urheilufoorumi ja tuki EU:n neuvoston puheenjohtajavaltion puheenjohtajuuskautensa aikana järjestämille 
urheilualan tapahtumille. Myös muita kokoontumisia ja seminaareja voidaan järjestää, jos ne ovat tarpeen 
parhaan mahdollisen vuoropuhelun varmistamiseksi urheilualan sidosryhmien kesken 
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MIKÄ ON OHJELMAN BUDJETTI? 

Ohjelman ohjeelliset kokonaismäärärahat seitsenvuotiskaudeksi 2014ς2020 ovat 14,774 miljardia euroa EU:n talousarvion 
otsakkeesta 1 ja 1,680 miljardia euroa otsakkeesta 4. Vuotuisen talousarvion hyväksyy budjettivallan käyttäjä. EU:n 
talousarvion hyväksymisvaiheita voi seurata seuraavalta sivustolta:  
http://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding_detail/decide_detail_en.cfm 

Tietoja toimintokohtaisista budjeteista löytyy Erasmus+ -ohjelman vuoden 2020 työohjelmasta
6
  

(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes_en) 

                                                        
6
 Korkeakoulutusalan toimia, jotka koskevat liikkuvuutta ja yhteistyötä kumppanimaiden kanssa, tuetaan myös vuoden 2019 työohjelman otsakkeen 4 

määrärahoista (http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/more_info/awp/index_en.htm) 

http://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding_detail/decide_detail_en.cfm
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes_en
http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/more_info/awp/index_en.htm
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KUKA TOIMEENPANEE ERASMUS+ -OHJELMAA? 

EUROOPAN KOMISSIO 

Erasmus+ -ohjelman toteuttamisesta vastaa viime kädessä Euroopan komissio. Se hallinnoi määrärahoja ja asettaa 
painopisteitä, tavoitteita ja arviointiperusteita pitkin ohjelmakautta. Se myös ohjaa ja seuraa ohjelman yleistä toteuttamista, 
jatkotoimia ja arviointia Euroopan tasolla. Lisäksi Euroopan komissiolla on kokonaisvastuu ohjelmaa kansallisella tasolla 
toimeenpanevien hallintorakenteiden valvonnasta ja koordinoinnista. 

Euroopan komission koulutus-, audiovisuaali- ja kulttuurialan toimeenpanovirasto EACEA (jäljempänä 
έtoimeenpanovirastoέ) vastaa Erasmus+ -ohjelman keskitettyjen toimien toteutuksesta Euroopan tasolla. 
Toimeenpanovirasto vastaa hankkeiden koko hallinnosta niiden koko elinkaaren ajan alkaen ohjelman tunnetuksi 
tekemisestä ja hankehakemusten arvioinnista aina hankkeiden seurantaan niiden toteutuspaikalla sekä hankkeiden ja 
ohjelman tulosten levittämiseen. Sen tehtävänä on myös julkistaa erityisiä ehdotuspyyntöjä ohjelmatoimista, joita ei 
käsitellä tässä ohjelmaoppaassa. 

Euroopan komissio hoitaa toimeenpanoviraston kautta myös seuraavat tehtävät:  

Á laatii selvityksiä Erasmus+ -ohjelmassa tuetuista aloista, 

Á harjoittaa tutkimusta ja tutkimustietoon perustuvaa toimintaa Eurydice-verkoston välityksellä, 

Á parantaa ohjelman näkyvyyttä ja järjestelmävaikutuksia levittämällä ja hyödyntämällä sen tuloksia, 

Á varmistaa Erasmus+ -ohjelmalla tuettujen elinten ja verkostojen sopimusten hallinnoinnin ja rahoituksen, 

Á hallinnoi tarjouskilpailuja, jotka koskevat palvelujen tarjoamista Erasmus+ -ohjelman puitteissa. 

KANSALLISET TOIMISTOT 

Erasmus+ -ohjelman toimeenpano perustuu etupäässä välilliseen hallinnointiin (Indirect Management), eli Euroopan 
komissio antaa talousarvion toteuttamiseen liittyviä tehtäviä kansallisille toimistoille. Tausta-ajatuksena on tuoda Erasmus+ 
mahdollisimman lähelle edunsaajia ja ottaa huomioon ohjelmamaiden erilaiset koulutus- ja nuorisoalan järjestelmät. Kukin 
ohjelmamaa on nimennyt yhden tai useampia kansallisia toimistoja (yhteystiedot ohjelmaoppaan liitteessä IV). 

Kansalliset toimistot tiedottavat ohjelmasta ja toimeenpanevat sitä kansallisella tasolla. Ne toimivat myös Euroopan komission sekä 
paikallisen, alueellisen ja kansallisen tason osallistujaorganisaatioiden välisenä yhdyssiteenä. Kansallisten toimistojen tehtävänä on 

Á tarjota tietoa Erasmus+ -ohjelmasta, 

Á käsitellä hankehakemukset oikeudenmukaisesti ja avoimesti, kun ne valitsevat omassa maassaan rahoitettavia hankkeita, 

Á seurata ja arvioida ohjelman toimeenpanoa omassa maassaan, 

Á tarjota taustatukea hankehakijoille ja osallistujaorganisaatioille ohjelman koko elinkaaren ajan,  

Á toimia tehokkaasti yhteistyössä kaikkien kansallisten toimistojen verkoston ja Euroopan komission kanssa, 

Á taata ohjelman näkyvyys, 

Á edistää ohjelman tulosten levittämistä ja hyödyntämistä paikallisella ja kansallisella tasolla. 

Lisäksi kansallisilla toimistoilla on tärkeä asema väliportaina Erasmus+ -ohjelman laadullisessa kehittämisessä, sillä ne 

Á tukevat hankkeiden elinkaaren aikaisen hallinnon lisäksi ohjelman laadullista toimeenpanoa ja/tai edistävät 
politiikan kehittämistä ohjelmalla tuetuilla aloilla, 

Á kannustavat ensikertalaisia ja muita heikommassa asemassa olevia kohderyhmiä, jotta näilläkin olisi mahdollisuus 
osallistua ohjelmaan täysipainoisesi, 

Á hakeutuvat yhteistyöhön ulkopuolisten elinten kanssa vahvistaakseen ohjelman vaikuttavuutta jäsenvaltiossaan. 

Kansallisten toimistojen kannustavan otteen tarkoituksena on opastaa Erasmus+ -ohjelman käyttäjätahoja kaikissa eri 
vaiheissa: ensitutustumisessa ohjelmaan, hakumenettelyissä, hankkeen toteutuksessa ja loppuarvioinnissa. Tämä periaate ei 
ole ristiriidassa valintamenettelyjen tasapuolisuuden ja avoimuuden vaatimuksen kanssa, vaan tausta-ajatuksena on, että 
yhtäläisten mahdollisuuksien takaamiseksi on välttämätöntä tarjota lisäapua eräille ohjelman kohderyhmille niiden tarpeita 
vastaavilla opastus-, neuvonta-, seuranta- ja valmennusjärjestelyillä.  
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MITKÄ MUUT ELIMET OSALLISTUVAT OHJELMAN TOIMEENPANOON? 

Edellä mainittujen elinten lisäksi seuraavat hallintorakenteet tarjoavat lisäasiantuntemusta Erasmus+ -ohjelman 
toimeenpanossa: 

EURYDICE-VERKOSTO 

Eurydice-verkoston toiminta keskittyy Euroopan eri koulutusasteiden rakenteisiin ja järjestelyihin, ja se pyrkii edistämään 
koulutusjärjestelmien tuntemusta Euroopan maiden keskuudessa. Verkosto tarjoaa Euroopan laajuisia vertailevia analyysejä 
sekä maakohtaista tietoa koulutus- ja nuorisoalalta Euroopan koulutusjärjestelmistä ja -politiikoista vastaavien henkilöiden 
päätöksenteon tueksi. 

Eurydice-verkosto tuottaa runsaasti tietoa: 

Á yksityiskohtaisia kuvauksia ja yleisesittelyjä kansallisista koulutusjärjestelmistä (National Education Systems and Policies), 

Á vertailevia teemaraportteja Euroopan unionille tärkeistä kysymyksistä (Thematic Reports),  

Á indikaattoreita ja tilastoja (Key Data Series), ja 

Á erityyppisiä koulutusalan perustietoja esimerkiksi jäsenvaltioiden koulujärjestelmien rakenteesta ja koulujen työ- 
ja loma-ajoista sekä vertailuja opettajien palkoista ja oppiaineiden tuntimääristä eri maissa ja eri koulutusasteilla 
(Facts and Figures). 

Eurydice koostuu toimeenpanovirastossa sijaitsevasta keskuskoordinaatioyksiköstä ja kansallisista yksiköistä, joita on 
perustettu kaikkien Erasmus+ -ohjelmamaiden lisäksi Albaniaan, Bosnia ja Hertsegovinaan ja Montenegroon. 

Lisätietoja on saatavissa toimeenpanoviraston verkkosivustolla. 

YOUTH WIKIN KANSALLISTEN VASTUUTAHOJEN VERKOSTO 

Nuorisotietouden lisäämiseksi EU:ssa ja EU:n nuorisostrategian mukaisesti kansallisia rakenteita, jotka osallistuvat Youth 
Wikiin, tuetaan taloudellisesti. Youth Wiki on interaktiivinen työkalu, joka tarjoaa yhdenmukaista, ajantasaista ja helposti 
hyödynnettävää tietoa kansallisista nuorisopolitiikoista ja nuorten tilanteesta EU:ssa. 

Taloudellista tukea myönnetään ohjelmamaissa sijaitseville kansallisten viranomaisten nimeämille elimille. Tällaiset elimet 
tuottavat maakohtaista tietoa, vertailukelpoisia maakuvauksia ja indikaattoreita, joilla lisätään nuorisojärjestelmien ja -
politiikan keskinäistä tuntemusta EU:ssa. 

ETWINNING-TUKIPALVELUT 

eTwinning on esi- ja peruskoulun sekä toisen asteen oppilaitosten opettajien muodostama yhteisö, joka toimii suojatussa 
järjestelmässä. Sitä voivat käyttää vain kansallisten viranomaisten tarkastamat opettajat. Osallistujat voivat olla mukana monissa 
toiminnoissa, kuten toteuttaa hankkeita muiden koulujen ja luokkien kanssa, keskustella kollegojen kanssa ja kehittää 
ammatillista verkostoitumista sekä osallistua moniin eri tilaisuuksiin, joissa he voivat kehittää omaa ammattitaitoaan (verkossa 
ja lähiopetuksessa). Erasmus+ -ohjelman avaintoimesta 2 rahoitettu palvelu otettiin käyttöön vuonna 2005, minkä jälkeen siihen 
on rekisteröitynyt yli 5тл ллл ƻǇŜǘǘŀƧŀŀ ȅƭƛ мфл ллл ƻǇǇƛƭŀƛǘƻƪǎŜǎǘŀΦ hƘƧŜƭƳŀƳŀƛǎǎŀ ƻƴ Ƨƻ ǘƻǘŜǳǘŜǘǘǳ ƭŅƘŜǎ тр ллл ƘŀƴƪŜǘǘŀΦ 

eTwinning-hankkeeseen osallistuvat opettajat ja koulut saavat taustatukea kansallisilta tukipalveluiltaan (NSS). Nämä 
toimivaltaisten kansallisten viranomaisten nimeämät organisaatiot auttavat kouluja rekisteröitymisessä, kumppanien 
etsinnässä ja hanketoiminnassa, tekevät kyseistä ohjelmatoimea tunnetuksi, jakavat tunnustuspalkintoja ja laatumerkkejä 
sekä järjestävät opettajille ammatilliseen kehittämiseen tähtäävää toimintaa. 

Kansallisia tukipalveluja koordinoi keskustukipalvelu (CSS), joka vastaa myös eTwinning- verkkoalustan kehittämisestä ja EU:n 
tasoisten, ammattitaitoa kehittävien toimintojen järjestämisestä opettajille. 

Luettelo kaikista palveluista sekä lisätietoja osoitteesta https://www.etwinning.net/fi/pub/contact.htm 

 

https://www.etwinning.net/fi/pub/contact.htm
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SCHOOL EDUCATION GATEWAY (SEG) -PORTAALI 

School Education Gateway ƻƴ 9¦Υ ƴ ǇƻǊǘŀŀƭƛ ȅƭŜƛǎǎƛǾƛǎǘŅǾŅŅ ƪƻǳƭǳǘǳǎǘŀ ǾŀǊǘŜƴΦ {Ŝ ƻƴ ǘŅƭƭŅ ƘŜǘƪŜƭƭŅ ƪŅȅǘŜǘǘŅǾƛǎǎŅ 9¦Υƴ но 
ƪƛŜƭŜƭƭŅΦ tƻǊǘŀŀƭƛƴ ǘŀǊƪƻƛǘǳƪǎŜƴŀ ƻƴ Ǿŀǎǘŀǘŀ ƻǇŜǘǘŀƧƛŜƴ ƪŀƛƪŜƴƭŀƛǎƛƛƴ ǘŀǊǇŜƛǎƛƛƴ ǘŀǊƧƻŀƳŀƭƭŀ ǘƛŜǘƻŀΣ ƻǇǇƛƳƛǎǘŀ Ƨŀ 
täydennyskoulutusta, vertaistukea ja verkostoitumista, yhteistyöhankkeita ja liikkuvuusmahdollisuuksia sekä 
koulutuspoliittisia näkemyksiä. Opettajayhteisön lisäksi portaalin kohdekäyttäjätietokannassa (target user base) on tiedot 
kaikista Erasmus+ -ohjelman toimintoihin osallistuvista tahoista, kuten kouluista ja muista koulutustoimijoista ja -
organisaatioista, päättäjistä ja kansallisista viranomaisista, kansalaisjärjestöistä ja yrityksistä. 

Koska SEG on julkinen verkkosivusto, se on internetissä kaikkien (eli myös EU:n ulkopuolisten maiden) käytettävissä. Laajan 
tavoitettavuuden odotetaan parantavan politiikan yhteyttä käytäntöihin EU:n yleissivistävässä koulutuksessa ja osaltaan 
suuntaavan koulutuspolitiikkaa kouluarjen realiteettien ja työmarkkinoiden tarpeiden mukaisesti. 

SEG tarjoaa monenlaista sisältöä, kuten eurooppalaisista hankkeista saatuja hyviä käytäntöjä, kuukausittain ilmestyviä 
blogikirjoituksia, EU:n yleissivistävän koulutuksen asiantuntijoiden videohaastatteluja ja opettajille tarkoitettuja verkkokursseja 
luokkahuoneessa ilmenevien eri haasteiden ratkaisemiseksi. Se sisältää myös opetusaineistoa, kuten opetusmateriaaleja, 
oppaita ja European Toolkit for Schools -verkkopalvelun, tietoa yleissivistävää koulutusta koskevasta politiikasta, eriaiheisia 
uutisia ja tietoa tapahtumista. SEG tarjoaa erityisiä työkaluja, jotka auttavat opettajia ja oppilaitosten muuta henkilöstöä 
etsimään ammattitaitonsa kehittämiseksi koulutus- ja liikkuvuusmahdollisuuksia (verkkokursseja, työssäoppimisjaksoja, 
opetustehtäviä muissa oppilaitoksissa jne.) ja joita voidaan rahoittaa Erasmus+ -ohjelman avaintoimesta 1: 

Á Erasmus+ -työkalu lähiopetuskurssien hakuun (9ǊŀǎƳǳǎҌ ǘƻƻƭ έ/ƻǳǊǎŜ /ŀǘŀƭƻƎǳŜέΥ ƳŀƘŘƻƭƭƛǎǳǳŘŜǘ ƘŀƪŜǳǘǳŀ 
lähiopetuskursseille), 

Á Erasmus+ -työkalu liikkuvuusmahdollisuuksien hakuun (9ǊŀǎƳǳǎҌ ǘƻƻƭ έaƻōƛƭƛǘȅ hǇǇƻǊǘǳƴƛǘƛŜǎέ: opettajien 
liikkuvuus avaintoimessa 1). 

Lisätietoja: http://schooleducationgateway.eu 

EPALE 

Aikuiskoulutuksen eurooppalainen foorumi EPALE on Euroopan komission hanke, jota rahoitetaan Erasmus+ -ohjelmasta. Se 
on tarkoitettu aikuisoppimisen parissa toimiville opettajille, kouluttajille ja vapaaehtoisille sekä alan päättäjille, tutkijoille, 
tiedotusvälineille ja akateemiselle yhteisölle. 

Sivusto tarjoaa interaktiivisia verkostoja, joiden kautta voi olla yhteydessä muihin käyttäjiin Euroopan eri maissa, osallistua 
keskusteluihin ja vaihtaa hyviä käytäntöjä. EPALE tarjoaa monia välineitä ja monenlaista sisältöä, kuten Erasmus+ -tuen 
(mahdollisia) saajia erityisesti kiinnostavia työkaluja. Esimerkkejä: 

Á Kurssi- ja tapahtumakalenterissa esitellään 

-  liikkuvuusmahdollisuuksia avaintoimeen 1 kuuluvien hankkeiden edunsaajille  

-  avaintoimeen 2 kuuluvien hankkeiden yhteydessä järjestettäviä kursseja ja tapahtumia. 

Á Kumppanihaku auttaa etsimään kumppaneita EU:n rahoittaman hankkeen valmisteluun taikka etsimään tai 
tarjoamaan työssäoppimismahdollisuuksia. 

Á Toimijayhteisöt tarjoavat mahdollisuuden toimia yhteistyössä samoista aiheista kiinnostuneiden ihmisten ja 
organisaatioiden kanssa. 

Á Yhteisissä tiloissa hankekumppanit voivat kehittää hankettaan suojatussa ympäristössä.  

Á Tietolähteet-osiosta hankkeiden edunsaajat voivat hakea artikkeleita, raportteja, oppaita ja muuta edunsaajien 
hankkeissa tai organisaatioissa tuotettua materiaalia, ja se tarjoaa siten mahdollisuuden tiedonvälitykseen. 

Á Blogissa hankkeiden osanottajat voivat jakaa kokemuksiaan tai ladata videoita, joissa ne esittelevät tuloksiaan 
vapaamuotoisella ja vauhdikkaalla tavalla. 

EU:n rahoitusta saavia hankkeita kannustetaan jakamaan sivustolla tietoa toiminnoistaan ja tuloksistaan blogikirjoitusten, 
uutisten, tapahtumien ja muuntyyppisten toimien avulla. 

EPALEn ylläpidosta huolehtivat keskustukipalvelu ja Erasmus+ -ohjelmamaiden kansallisten tukipalvelujen verkosto, joiden 
tehtävänä on löytää kiinnostavia tietoja ja kannustaa sidosryhmiä käyttämään foorumia ja vaikuttamaan sen sisältöön. EPALE 
on osoitteessa https://ec.europa.eu/epale/fi/home-page 

 

http://schooleducationgateway.eu/
https://ec.europa.eu/epale/fi/home-page
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ERASMUS+ VIRTUAL EXCHANGE 
 
Erasmus+ Virtual Exchange -aloitteen puitteissa Välimeren kummaltakin puolelta tulevat nuoret voivat osallistua 
kulttuurienväliseen vuoropuheluun ja parantaa taitojaan verkko-oppimistyökalujen avulla. Se lisää Erasmus+ -ohjelman 
ulottuvuutta ja laajuutta täydentämällä perinteistä konkreettista liikkuvuutta. Erasmus+ Virtual Exchange tekee läheistä 
yhteistyötä yliopistojen ja nuorisojärjestöjen kanssa tavoittaakseen nuorisoa, nuorisotyöntekijöitä, opiskelijoita ja 
akateemisia yhteisöjä 34 ohjelmamaassa ja 10 kumppanimaassa eteläisen Välimeren alueella (Algeriassa, Egyptissä, 
Israelissa, Jordaniassa, Libanonissa, Libyassa, Marokossa, Palestiinassa

7
, Syyriassa ja Tunisiassa). 

 
Virtuaalivaihdot ovat verkon kautta tapahtuvia vuoropuheluita, joita käydään yleensä osana virallisia tai epävirallisia 
koulutusohjelmia ja jotka tunnustetaan kaikkialla. Kaikkia keskusteluita valvovat koulutetut ohjaajat, jotka noudattavat 
sovittuja käytännesääntöjä. Turvalliseen videoneuvotteluympäristöön kirjauduttuaan nuoret tapaavat toisiaan pienissä 
ryhmissä keskustellakseen sosiaalisista, globaaleista tai henkilökohtaisista aiheista. Tavoitteena on edistää itsetutkistelua, 
aktiivista kuuntelua, kunnioitusta ja kriittistä ajattelua. Vuoropuhelut myös parantavat työllistyvyyttä edistäviä taitoja, koska 
ne edellyttävät tehokasta viestintää, muiden kielien harjoittelua sekä erot ylittävää yhteistyötä. 
 
Erasmus+ Virtual Exchange kouluttaa myös nuorisotyöntekijöitä ja yliopistojen opettajia luomaan muissa maissa olevien 
kumppaneiden kanssa virtuaalivaihtohankkeita, jotka tuovat yhteen nuorisoa eri kulttuureista. Lisäksi hanke auttaa 
massiivisten avointen verkkokurssien (Massive Open Online Course, MOOC) vetäjiä luomaan virtuaalivaihtokomponentin, 
joka voidaan liittää heidän ohjelmiinsa. 

Kaikki tiedot löytyvät osoitteesta https://europa.eu/youth/erasmusvirtual 

KANSALLISET ERASMUS+ -TOIMISTOT 

Kansalliset Erasmus+ -toimistot avustavat komissiota, toimeenpanovirastoa ja paikallisia viranomaisia Erasmus+ -ohjelman 
toimeenpanossa kumppanimaissa (Länsi-Balkan, eteläiset ja itäiset Välimeren maat, Venäjä ja Keski-Aasia). Ne toimivat siellä 
yhteyspisteinä sidosryhmille, jotka osallistuvat Erasmus+ -ohjelmaan korkeakoulutuksen alalla. Erasmus+ -toimistot lisäävät 
ohjelman globaalin ulottuvuuden tuntemusta, näkyvyyttä, merkitystä ja vaikuttavuutta. 

Kansallisten Erasmus+ -toimistojen tehtävänä on 

Á tarjota tietoa Erasmus+ -toiminnoista, joihin kyseinen valtio voi osallistua korkeakoulutuksen alalla, 

Á neuvoa ja avustaa mahdollisia hakijoita,  

Á seurata Erasmus+ -hankkeita, 

Á koordinoida korkeakoulu-uudistuksen asiantuntijaverkoston paikallistiimiä,  

Á valvoa Tempus IV -ohjelman (2007ς2013) yhä vireillä olevia toimia, 

Á edistää tutkimuksia ja tapahtumia, 

Á antaa taustatukea poliittiselle vuoropuhelulle, 

Á pitää yhteyttä paikallisiin viranomaisiin ja unionin edustustoihin,  

Á seurata korkeakoulupolitiikan kehitystä kyseisessä valtiossa. 

AKT-MAIDEN SIHTEERISTÖ 

Tietyt AKT-maita koskevat toimet toteutetaan tiiviissä yhteistyössä Afrikan, Karibian ja Tyynenmeren maiden lähettiläiden 
komitean kanssa. Komiteaa edustaa AKT-maiden sihteeristö, joka osallistuu näiden toimien ohjelmointiin ja toteuttamiseen. 

KORKEAKOULU-UUDISTUKSEN ASIANTUNTIJAVERKOSTO (HERE) 

Korkeakoulu-uudistuksen asiantuntijoiden kansalliset tiimit toimivat asiantuntemusvarantona asianomaisten 
kumppanimaiden (Länsi-Balkan, eteläiset ja itäiset Välimeren maat, Venäjä ja Keski- Aasia) paikallisviranomaisille ja 
sidosryhmille, ja niiden tarkoituksena on tukea korkeakoulu- uudistusta ja vauhdittaa sen etenemistä. Ne osallistuvat 
kyseisten valtioiden korkeakoulupolitiikan laadintaan. HERE-verkoston toiminta perustuu vertaiskontakteihin. Kussakin 
kansallisessa tiimissä on 5ς15 jäsentä. HERE-verkoston jäsenet ovat korkeakoulutusalan asiantuntijoita, esimerkiksi 
rehtoreita, vararehtoreita, dekaaneja, kokeneita tutkijoita, kansainvälisistä suhteista vastaavia virkamiehiä ja opiskelijoita. 

                                                        
7 Tätä nimitystä ei tule pitää Palestiinan valtion tunnustamisena, eikä se vaikuta yksittäisten jäsenvaltioiden kantoihin asiasta. 
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Korkeakoulu-uudistuksen asiantuntijoiden tehtävänä on tukea 

Á korkeakoulupolitiikan kehittämistä omissa valtioissaan edistämällä korkeakoulutuksen nykyaikaistamista, 
uudistusprosesseja ja strategioita tiiviissä yhteistyössä kyseisen valtion paikallisten viranomaisten kanssa, 

Á EU:n kanssa käytävää korkeakoulupoliittista vuoropuhelua, 

Á koulutus- ja neuvontatoimintaa, joka kohdistuu paikallisiin sidosryhmiin, erityisesti korkeakouluihin ja niiden 
henkilöstöön, 

Á Erasmus+ -hankkeita (erityisesti kapasiteetin vahvistamista koskevan toimen mukaisesti toteutettuja) levittämällä 
niiden tuloksia ja saavutuksia, etenkin hyviä käytäntöjä ja innovatiivisia aloitteita ja hyödyntämällä niitä 
koulutustarkoituksiin. 

EUROGUIDANCE-VERKOSTO 

Euroguidance on kansallisten resurssi- ja tietokeskusten eurooppalainen verkosto. Kaikilla Euroguidance-keskuksilla on kaksi 
yhteistä tavoitetta: 

Á edistää opinto-ohjauksen eurooppalaista ulottuvuutta yleissivistävässä ja ammatillisessa koulutuksessa, 

Á tarjota laadukasta tietoa elinikäisestä ohjauksesta ja opiskeluun liittyvästä liikkuvuudesta. 

Euroguidance-verkoston pääkohderyhmiä ovat koulutus- ja työllisyysalan ohjaajat ja päättäjät kaikissa Euroopan maissa. 

Lisätietoa verkkosivulta http://euroguidance.eu/ 

KANSALLISET EUROPASS-KESKUKSET 

Europassin avulla kuka tahansa voi esitellä ja osoittaa taitonsa ja tutkintonsa selkeästi ja tyhjentävästi kaikkialla Euroopassa. 
Sen ansiosta kommunikointi työnhakijoiden ja työnantajien välillä sekä työntekoon tai opiskeluun liittyvä liikkuvuus sujuvat 
vaivattomammin. 

Kussakin maassa (EU- ja ETA-maissa sekä Pohjois-Makedonian tasavallassa, Serbiassa ja Turkissa) on kansallinen Europass-
keskus koordinoimassa Europass-asiakirjoihin liittyviä toimia. Kansallinen keskus on ensimmäinen yhteyspiste henkilöille ja 
organisaatioille, jotka ovat kiinnostuneita Europassin käytöstä tai sitä koskevista tiedoista. 

Lisätietoa verkkosivulta http://europass.cedefop.europa.eu/fi/about/national-europass-centres 

EUROOPPALAISEN TUTKINTOJEN VIITEKEHYKSEN (EQF) KANSALLISET KOORDINAATIOPISTEET (NCP) 

Eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen kansalliset koordinaatiopisteet (EQF/NCP) tukevat kansallisia viranomaisia 
kansallisten tutkintoviitekehysten luomisessa. Koordinaatiopisteiden toimiin kuuluu 

Á määritellä, miten kansalliset tutkintojärjestelmät sopivat eurooppalaisen viitekehyksen luokkiin 

Á määritellä, mille eurooppalaisen viitekehyksen tasolle toimivaltaisten viranomaisten myöntämät tutkintotodistukset, 
diplomit ja Europass-todistukset kuuluvat. 

Lisätietoa verkkosivuilta http://ec.europa.eu/ploteus 

KANSALLISTEN EQAVET-YHTEYSPISTEIDEN VERKOSTO 

EQAVET-yhteyspisteet ovat kansallisten viranomaisten perustamia elimiä, joiden tarkoitus on tuoda yhteen 
työmarkkinaosapuolia sekä kansallisia ja alueellisia sidosryhmiä ja muita asianomaisia toimijoita, jotta ne voivat osaltaan 
edistää eurooppalaisen ammatillisen koulutuksen laadunvarmistuksen viitekehyksen (European Quality Assurance 
Framework in Vocational Education and Training) toteuttamista. EQAVET-yhteyspisteiden tavoitteena on 

Á tukea aktiivisesti EQAVET-työohjelman toimeenpanemista, 

Á tehdä konkreettisia aloitteita EQAVET-viitekehyksen kehittämiseksi kansallisesti, 

Á edistää itsearvioinnin käyttöä täydentävänä ja tehokkaana laadunvarmistustapana, jolla voidaan mitata 
onnistumisia ja tunnistaa kehitystarpeita, 

Á varmistaa tehokas tiedonvälitys sidosryhmien välillä. 

http://euroguidance.eu/
http://europass.cedefop.europa.eu/fi/about/national-europass-centres
http://ec.europa.eu/ploteus
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Lisätietoa verkkosivuilta http://www.eqavet.eu/ 

TUTKINTOTODISTUSTEN AKATEEMISEN TUNNUSTAMISEN KANSALLINEN TIEDOTUSKESKUS (NARIC) 

NARIC-verkosto tarjoaa sijaintimaassaan tietoa tutkintotodistusten ja muissa Euroopan maissa suoritettujen 
opiskelujaksojen tunnustamisesta ja neuvoo ulkomaisia korkeakoulututkintoja koskevissa kysymyksissä. Verkosto tarjoaa 
asiantuntevia neuvoja niille, jotka ovat lähdössä ulkomaille työskentelemään tai suorittamaan lisäopintoja, sekä 
oppilaitoksille, opiskelijoille, neuvojille, vanhemmille, opettajille ja mahdollisille työnantajille. 

Euroopan komissio tukee NARIC-verkoston toimintaa seuraavin keinoin: tietojen ja kokemusten vaihto maiden kesken, hyvien 
käytäntöjen tunnistaminen, alan järjestelmien ja politiikkojen vertaileva analyysi sekä kaikkia kiinnostavien koulutuspoliittisten 
asioiden pohdinta ja analysointi. 

Lisätietoa verkkosivuilta www.enic-naric.net 

ECVET-ASIANTUNTIJOIDEN KANSALLISTEN TIIMIEN VERKOSTO (ECVET EXPERT -TOIMINTO) 

ECVET-asiantuntijoiden kansalliset tiimit toimivat asiantuntemusvarantona ammatillisen koulutuksen opintosuoritusten 
eurooppalaisen siirtojärjestelmän (ECVET) toteuttamisessa. Ne edistävät ECVET:n käyttöönottoa, soveltamista ja 
hyödyntämistä ohjelmamaissa ja antavat neuvontaa keskeisille ammattikoulutusalan elimille ja laitoksille. 

Lisätietoa verkkosivuilta http://www.ecvet-secretariat.eu - http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-
policy/ecvet_fi.htm 

 

SALTO-RESURSSIKESKUKSET 

SALTO-resurssikeskusten tarkoituksena on auttaa Erasmus+ -ohjelman rahoittamien hankkeiden laadun ja vaikutusten 
parantamisessa. 

NUORISO 

Nuorisoalalla SALTO-keskukset tarjoavat kansallisille toimistoille ja muille nuorisotyön toimijoille asiantuntemusta, 
resursseja, tietoa ja koulutusta tietyillä aloilla sekä edistävät epävirallisen ja arkioppimisen tunnustamista. Niiden painopiste 
on joko temaattinen (osallistuminen ja tieto, osallistaminen ja monimuotoisuus, koulutus ja yhteistyö) tai maantieteellinen 
(itäiset kumppanimaat ja Venäjä, eteläisen Välimeren maat, Länsi-Balkan). 

Nuorisoalan SALTO-keskusten tehtävä on 

Á järjestää kursseja, opintokäyntejä, foorumeja, yhteistyötä ja kumppanuuksia rakentavaa toimintaa, 
Á kehittää ja dokumentoida nuorisotyöntekijöiden ammatillisia valmiuksia ja nuorisoalan työskentelymenetelmiä ja -

välineitä, 
Á antaa yleiskuva nuorisotyöntekijöille tarjolla olevista eurooppalaisista koulutustoimista eurooppalaisen 

koulutuskalenterin (European Training Calendar) avulla, 
Á julkaista hyödyllisiä julkaisuja ja ohjeita, 
Á jakaa ajantasaista tietoa eurooppalaisesta nuorisotyöstä, 
Á pitää yllä tietokantaa kouluttajista ja resurssihenkilöistä nuorisoalalla ja -koulutuksessa, 
Á valvoa Erasmus+ -vapaaehtoistoiminnan akkreditointia EU:n naapurialueen kumppanimaissa, 
Á koordinoida Youthpass-työkalun toteutusta epävirallisten ja arkioppimisen tulosten tunnustamisen tukemiseksi 

nuorison liikkuvuuteen ja nuorisotyöhön liittyvissä toiminnoissa. 

KOULUTUS 

Koulutusalalla SALTO-keskus tarjoaa foorumin eurooppalaisille koulutustoimille, joilla pyritään parantamaan Erasmus+ -
ohjelman laatua ja vaikutusta järjestelmätasolla. Näiden toimintojen, kuten Erasmus+ -ohjelman pääteemoihin liittyvien 
työpajojen, kurssien, seminaarien ja kumppanuuksia rakentavien toimien, avulla sidosryhmät voivat muun muassa kehittää 
organisaatioidensa valmiuksia hyödyntää Erasmus+ -ohjelman tarjoamia mahdollisuuksia täysimääräisesti, jakaa parhaita 
käytäntöjä Euroopan maissa tai lisätä hankkeidensa vaikutuksia eurooppalaisella tasolla. Koulutusalan SALTO-keskus tarjoaa 

http://www.eqavet.eu/
http://www.enic-naric.net/
http://www.ecvet-secretariat.eu/
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet_fi.htm
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet_fi.htm
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näitä koulutusmahdollisuuksia koskevaa asiantuntemusta, resursseja ja tietoja sidosryhmille ja kansallisille toimistoille 
koulutusalalla. 

Lisätietoja on saatavilla osoitteista www.salto-youth.net ja www.salto-et.net. 

OTLAS-KUMPPANINHAKUVÄLINE 

Yksi SALTO-resurssikeskusten kehittämistä ja ylläpitämistä välineistä on Otlas, keskitetty verkko- kumppaninhakuväline 
nuorisoalan organisaatioille. Ne voivat rekisteröidä Otlasiin yhteystietonsa ja niitä kiinnostavat alat sekä syöttää 
järjestelmään kumppanipyyntöjä hankeideoita varten. 

Lisätietoa verkkosivuilta www.salto-youth.net/otlas tai www.otlas.eu 

EURODESK-VERKOSTO 

Eurodesk-verkosto tarjoaa nuorille ja heidän parissaan työskenteleville tietopalveluja koulutus- ja nuorisoalalla avautuvista 
mahdollisuuksista Euroopassa ja nuorten osallistumisesta eurooppalaisiin toimintoihin. 

Kaikissa ohjelmamaissa toimiva Eurodesk-verkosto, jonka Euroopan laajuista toimintaa koordinoi keskustoimisto Eurodesk 
Brussels Link, vastaa tiedusteluihin, antaa tietoa rahoituksesta, järjestää tapahtumia ja laatii julkaisuja. Lisäksi se osallistuu 
Euroopan nuorisoportaalin tuottamiseen. 

Euroopan nuorisoportaali esittelee eurooppalaisia ja kotimaisia tietoja ja informoi mahdollisuuksista, jotka ovat kiinnostavia 
Euroopassa asuvien, opiskelevien tai työskentelevien nuorten kannalta. 

Tiedot on jaettu kahdeksaan keskeiseen aihealueeseen, ne käsittävät 33 maata, ja ne on esitetty 27 kielellä. 

Euroopan nuorisoportaali on osoitteessa http://europa.eu/youth/eu_fi  

Lisätietoja Eurodeskistä löytyy osoitteesta http://www.eurodesk.eu. 

http://www.salto-youth.net/
http://www.salto-et.net/
http://www.salto-youth.net/otlas
http://www.otlas.eu/
http://europa.eu/youth/eu_fi
http://www.eurodesk.eu./
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KUKA VOI OSALLISTUA ERASMUS+ -OHJELMAAN? 

Ohjelman tärkeimpänä kohderyhmänä ovat yksittäiset henkilöt: opiskelijat, harjoittelijat, oppisopimusopiskelijat, koulujen 
oppilaat, aikuisopiskelijat, nuoret, vapaaehtoispalveluun osallistuvat, korkeakoulujen ja muiden oppilaitosten opettajat, 
kouluttajat, nuorisotyöntekijät sekä koulutus- ja nuorisoalan organisaatioissa työskentelevät asiantuntijat. He kytkeytyvät 
Erasmus+ - ohjelmaan kyseisten alojen toimia järjestävien organisaatioiden, oppilaitosten, elinten tai ryhmien kautta. 

Ohjelman osallistumisehdoissa viitataankin seuraaviin kahteen kohderyhmään: osallistujat (eli ohjelmaan osallistuvat 
henkilöt) ja osallistujaorganisaatiot (mukaan lukien nuorisotyössä mutta eivät välttämättä nuorisojärjestön yhteydessä 
ǘƻƛƳƛǾŀǘ ƴǳƻǊǘŜƴ ǊȅƘƳŅǘΣ Ƨƻƛǎǎŀ ƻƴ ǾŅƘƛƴǘŅŅƴ ƴŜƭƧŅ ƴǳƻǊǘŀ Ƨŀ Ƨƻƛǎǘŀ ƪŅȅǘŜǘŅŅƴ Ƴȅǀǎ ƴƛƳƛǘȅǎǘŅ έǾŀǇŀŀǘ ƴǳƻǊǘŜƴ ǊȅƘƳŅǘέύΦ {ŜƪŅ 
osallistujien että osallistujaorganisaatioiden osallistumisehdot määräytyvät sen mukaan, mistä maasta käsin ne toimivat. 

OSALLISTUJAT 

Erasmus+ -hankkeisiin osallistuvilta edellytetään pääsääntöisesti ohjelmamaassa asumista. Eräisiin ohjelmatoimiin, joita on 
erityisesti korkeakoulutus- ja nuorisoalalla, voivat osallistua myös kumppanimaiden osallistujat. 

Erasmus+ -hankkeisiin osallistumiselle on asetettu erityisehtoja ohjelmatoimen tyypin mukaan. Yleisiä periaatteita: 

Á Korkeakoulutusalan ƘŀƴƪƪŜƛŘŜƴ ǘŅǊƪŜƛƳǇƛƴŅ ƪƻƘŘŜǊȅƘƳƛƴŅ ƻǾŀǘ ƪƻǊƪŜŀƪƻǳƭǳƻǇƛǎƪŜƭƛƧŀǘ όƴǎΦ έǎƘƻǊǘ ŎȅŎƭŜέ -
tutkinnot, alempi ja ylempi korkeakoulututkinto sekä jatko-opinnot), korkeakouluopettajat ja professorit, 
korkeakoulujen henkilöstö sekä yrityksissä työskentelevät kouluttajat ja asiantuntijat. 

Á Ammattikoulutusalan hankkeiden tärkeimpinä kohderyhminä ovat oppisopimusopiskelijat ja ammattiopiskelijat, 
ammattikoulutusalan asiantuntijat ja kouluttajat, ammatillisen peruskoulutuksen organisaatioiden henkilöstö sekä 
yrityksissä työskentelevät kouluttajat ja asiantuntijat. 

Á Yleissivistävää koulutusta koskevien hankkeiden tärkeimpinä kohderyhminä ovat koulunjohtajat, kouluopettajat ja 
koulujen muu opetushenkilöstö sekä esi-, perus- ja toisen asteen oppilaat ja opiskelijat. 

Á Aikuiskoulutusalan hankkeiden tärkeimpinä kohderyhminä ovat muiden kuin ammatillisen aikuiskoulutuksen 
organisaatioiden työntekijät, aikuiskoulutusalan kouluttajat, muiden kuin ammatillisten aikuisoppilaitosten 
henkilöstö sekä aikuisopiskelijat. 

Á Nuorisoalan hankkeiden tärkeimpinä kohderyhminä ovat 13ς30-vuotiaat
8
 nuoret sekä nuorisotyöntekijät ja 

nuorisoalalla toimivien organisaatioiden henkilöstö ja jäsenet. 

Á Urheilualan hankkeiden tärkeimpänä kohderyhmänä ovat urheilualan ammattilaiset ja vapaaehtoiset sekä 
urheilijat ja valmentajat. 

Tarkemmat tiedot kutakin ohjelmatoimea koskevista osallistumisehdoista löytyvät ohjelmaoppaan B- osasta ja liitteestä I. 

OSALLISTUJAORGANISAATIOT 

Osallistujia edustavat osallistujaorganisaatiot ehdottavat ja hallinnoivat Erasmus+ -hankkeita. Jos hanke tulee valituksi, 
hakijaorganisaatiosta tulee Erasmus+ -tuen edunsaaja. Edunsaajat allekirjoittavat hankesopimuksen tai heille annetaan tiedoksi 
hanketukea koskeva päätös, jonka nojalla niille myönnetään taloudellista tukea hankkeen toteuttamiseen (hankesopimuksia ei 
allekirjoiteta yksittäisten osallistujien kanssa). Joihinkin ohjelmatoimiin voivat osallistua myös vapaat nuorten ryhmät. 

Pääsääntöisesti edellytetään, että Erasmus+ -hankkeisiin osallistuvat organisaatiot ovat sijoittautuneet johonkin 
ohjelmamaahan. Eräisiin ohjelmatoimiin, joita on erityisesti korkeakoulutus- ja nuorisoalalla, voivat osallistua myös 
kumppanimaiden osallistujaorganisaatiot. 

Erasmus+ -hankkeisiin osallistumiselle on asetettu ohjelmatoimikohtaisia erityisehtoja. Ohjelmaan voivat yleisesti ottaen 
osallistua kaikki koulutus-, nuoriso- tai urheilualan organisaatiot. Useisiin ohjelmatoimiin voivat osallistua myös muut 
työmarkkinoiden toimijat. 

Tarkempia tietoja löytyy ohjelmaoppaan B-osasta ja liitteestä I. 

                                                        
8 Erityyppisiin toimintoihin sovelletaan eri ikärajoja. Lisätiedot ohjelmaoppaan B-osassa ja liitteessä I. On tärkeää muistaa myös seuraava: 
alaikärajat: osallistujien on ylitettävä vähimmäisikä viimeistään toiminnon alkamispäivänä. Yläikärajat: osallistujat eivät saa hakemusten viimeisenä jättöpäivänä 
ylittää asetettua enimmäisikää. 
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TUKIKELPOISET MAAT 

Erasmus+ -ohjelmaan voivat osallistua seuraavat maat: 

OHJELMAMAAT 

Seuraavat maat voivat osallistua täysimääräisesti kaikkiin Erasmus+ -ohjelman toimiin: 

Euroopan unionin jäsenvaltiot
9
 

Belgia 

Bulgaria 

¢ǑŜƪƛƴ ǘŀǎŀǾŀƭǘŀ 

Tanska 

Saksa 

Viro 

Irlanti 

Kreikka 

Espanja 

Ranska 

Kroatia 

Italia 

Kypros 

Latvia 

Liettua 

Luxemburg 

Unkari 

Malta 

Alankomaat 

Itävalta 

Puola 

 

Portugali 

Romania 

Slovenia 

Slovakia 

Suomi 

Ruotsi 

Yhdistynyt 

kuningaskunta
10

 
 

EU:n ulkopuoliset ohjelmamaat 

Pohjois-Makedonian tasavalta Islanti 

Liechtenstein 

Norja 

Turkki 
Serbia 

KUMPPANIMAAT 

Seuraavat maat voivat osallistua tiettyihin ohjelmatoimiin, jos niitä koskevat kriteerit ja ehdot täyttyvät (tarkemmat tiedot 
ohjelmaoppaan B-osassa). Rahoitusta myönnetään näiden maiden kansainvälisessä oikeudessa tunnustetuilla alueilla 
sijaitseville organisaatioille. Hakijoiden ja osallistujien on noudatettava kaikkia Eurooppa-neuvoston määräämiä EU:n 
ulkoista apua koskevia rajoituksia. Hakemusten tulee noudattaa EU:n perustana olevia arvoja, jotka koskevat ihmisarvon 
kunnioittamista, vapauksia, kansanvaltaa, tasa-arvoa, oikeusvaltiota ja ihmisoikeuksien kunnioittamista, mukaan lukien 
vähemmistöjen oikeudet, jotka mainitaan Euroopan unionista tehdyn sopimuksen artiklassa 2. 

EU:n naapurialueen kumppanimaat
11

 

Länsi-Balkan  
(alue 1) 

Itäiset kumppanimaat  
(alue 2) 

Eteläiset Välimeren maat 
(alue 3) 

Venäjän federaatio 
(alue 4) 

Albania 

Bosnia ja Hertsegovina 

Kosovo
12

 

Montenegro 

 

Armenia 

Azerbaijan 

Valko-Venäjä 

Georgia 

Moldova 

Kansainvälisessä oikeudessa 
tunnustettu Ukrainan alue 

Algeria 

Egypti 

Israel 

Jordania 

Libanon 

Libya 

Kansainvälisessä oikeudessa 
tunnustettu Venäjän alue 

                                                        
9 Merentakaisten maiden ja alueiden assosiaatiosta Euroopan unioniin 25 päivänä marraskuuta 2013 annetun neuvoston päätöksen 2013/755/EU* 
(http://eurlex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013D0755&qid=1440586545810&from=FI) 33 artiklan 3 kohdan mukaan unioni varmistaa, 
että merentakaisista maista ja alueilta tulevat organisaatiot ja henkilöt ja niihin menevät organisaatiot ja henkilöt voivat osallistua Erasmus+ -ohjelmaan sen 
sääntöjen mukaisesti ja niihin jäsenvaltioihin sovellettavien järjestelyjen mukaisesti, joiden alaisuuteen merentakaiset maat ja alueet kuuluvat. Tämä tarkoittaa, 
ŜǘǘŅ ƳŜǊŜƴǘŀƪŀƛǎǘŜƴ ƳŀƛŘŜƴ Ƨŀ ŀƭǳŜƛŘŜƴ ƻǊƎŀƴƛǎŀŀǘƛƻǘ Ƨŀ ƘŜƴƪƛƭǀǘ ǾƻƛǾŀǘ ƻǎŀƭƭƛǎǘǳŀ ƻƘƧŜƭƳŀŀƴ άƻƘƧŜƭƳŀƳŀŀέ-ǎǘŀǘǳƪǎŜƭƭŀΣ Ƨƻƭƭƻƛƴ άƻƘƧŜƭƳŀƳŀŀέ ƻƴ ǎŜ ƧŅǎŜƴƳŀŀΣ 
johon alue kuuluu. Merentakaisten maiden ja alueiden luettelo löytyy osoitteesta https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-
octs/oct-eu-association_en  
10

 BRITTILÄISTEN HAKIJOIDEN OSALTA: Huomatkaa, että kelpoisuusperusteiden on täytyttävä avustuksen koko keston aikana. Jos Yhdistynyt kuningaskunta 
eroaa EU:sta avustuskauden aikana eikä se ole tehnyt EU:n kanssa sopimusta, jolla nimenomaan varmistetaan, että brittiläiset hakijat ovat edelleen 
avustuskelpoisia, hakija ei enää saa EU:lta rahoitusta (vaikka hakija mahdollisesti jatkaisi osallistumista hankkeeseen), tai hakijaa voidaan vaatia poistumaan 
hankkeesta osallistumisen päättymistä koskevien avustussopimuksen määräysten mukaisesti. 
11

 Komission suuntaviivoissa 2013/C 205/05 (EUVL C 205, 19.7.2013, s. 9ς11) esitetyt tukikelpoisuusehdot koskevat kaikkien tässä ohjelmaoppaassa esiteltyjen 
toimien toteutusta. Niitä sovelletaan myös tukea saaviin kolmansiin osapuoliin silloin, kun kyseisessä toimessa tuensaajat antavat tukea kolmansille osapuolille 
varainhoitoasetuksen 204 artiklan mukaisesti. 
12

 Tämä nimitys ei vaikuta asemaa koskeviin kantoihin, ja se on YK:n turvallisuusneuvoston päätöslauselman 1244 ja Kosovon itsenäisyysjulistuksesta annetun 
Kansainvälisen tuomioistuimen lausunnon mukainen. 

http://eurlex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32013D0755&amp;qid=1440586545810&amp;from=FI
https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en
https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en
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Marokko 

Palestiina
13

 

Syyria 

Tunisia 

MUUT KUMPPANIMAAT 

Joihinkin ohjelmatoimiin voivat osallistua alla luetellut kumppanimaat eri puolilta maailmaa. Eräiden muiden toimien 
maantieteellinen soveltamisala on suppeampi. 

Kumppanit on alla ryhmitelty unionin ulkoisen toiminnan rahoitusvälineiden mukaisesti. 

alue 5 Andorra, Monaco, San Marino, Vatikaanivaltio 

alue 6
14

  

Aasia 

Afganistan, Bangladesh, Bhutan, Kambodza, Kiina, DPR Korea, Intia, Indonesia, Laos, Malesia, 
Malediivit, Mongolia, Myanmar, Nepal, Pakistan, Filippiinit, Sri Lanka, Thaimaa ja Vietnam 

alue 7
15

  

Keski-Aasia 
YŀȊŀƪǎǘŀƴΣ YƛǊƎƛǎƛŀΣ ¢ŀŘȌƛƪƛǎǘŀƴΣ ¢ǳǊƪƳŜƴƛǎǘŀƴΣ ¦ȊōŜƪƛǎǘŀƴ 

alue 8
16

  

Latinalainen 
Amerikka 

Argentiina, Bolivia, Brasilia, Kolumbia, Costa Rica, Kuuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, 
Honduras, Meksiko, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Venezuela 

alue 9
17

 Iran, Irak, Jemen 

alue 10
18

 Etelä-Afrikka 

alue 11  

AKT-maat 

Angola, Antigua ja Barbuda, Bahama, Barbados, Belize, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, 
Kamerun, Kap Verde, Keski-Afrikan tasavalta, Chad, Komorit, Kongo, Kongon demokraattinen 
tasavalta, Cookinsaaret, Djibouti, Dominica, Dominikaaninen tasavalta, Päiväntasaajan Guinea, 
Eritrea, Eswatini, 9ǘƛƻǇƛŀΣ CƛŘȌƛΣ DŀōƻƴΣ DŀƳōƛŀΣ DƘŀƴŀΣ DǊŜƴŀŘŀΣ DǳƛƴŜŀΣ DǳƛƴŜŀ-Bissau, Guyana, 
Haiti, Norsunluurannikko, Jamaika, Kenia, Kiribati, Lesotho, Liberia, Madagaskar, Malawi, Mali, 
Marshallsaaret, Mauritania, Mauritius, Mikronesian liittovaltiot, Mosambik, Namibia, Nauru, Niger, 
Nigeria, Niue, Palau, Papua-Uusi-Guinea, Ruanda, Saint Kitts ja Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent ja 
Grenadiinit, Samoa, Sao Tome ja Principe, Senegal, Seychellit, Sierra Leone, Salomonsaaret, Somalia, 
Etelä-Sudan, Sudan, Suriname, Timor Lesten demokraattinen tasavalta, Tansania, Togo, Tonga, 
Trinidad ja Tobago, Tuvalu, Uganda, Vanuatu, Sambia, Zimbabwe. 

alue 12
19

 Teollisuus-
maat: Persianlahden 
yhteistyöneuvostoon 
kuuluvat maat 

Bahrain, Kuwait, Oman, Qatar, Saudi-Arabia, Yhdistyneet Arabiemiirikunnat. 

alue 13
20

 

Muut teollisuusmaat 

Australia, Brunei, Kanada, Chile, Hong Kong, Japani, Korean tasavalta, Macao, Uusi-Seelanti, 
Singapore, Taiwan, Yhdysvallat, Uruguay. 

alue 14 Färsaaret, Sveitsi 

Ohjelmatoimien yksityiskohtaiset kuvaukset löytyvät ohjelmaoppaan B-osasta. 

                                                        
13

 Tätä nimitystä ei tule pitää Palestiinan valtion tunnustamisena, eikä se vaikuta yksittäisten jäsenvaltioiden kantoihin asiasta. 11 Luokittelu, jota käytetään 
kehitysyhteistyövälineen (DCI) yhteydessä. 
14 Luokittelu, jota käytetään kehitysyhteistyövälineen (DCI) yhteydessä 
15 Kuten edellä 
16

 Kuten edellä 
17 Kuten edellä 
18 Kuten edellä 
19

 Luokittelu, jota käytetään kumppanuusvälineen (PI) yhteydessä. 
20 Luokittelu, jota käytetään kumppanuusvälineen (PI) yhteydessä. 
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VIISUMI- JA OLESKELULUPAVAATIMUKSET 

Erasmus+ -hankkeiden osallistujien voi olla tarpeen hankkia viisumi voidakseen oleskella ulkomailla ohjelmatoimen 
isäntämaana toimivassa ohjelma- tai kumppanimaassa. Kaikkien osallistujaorganisaatioiden velvollisuutena on varmistaa, 
että vaaditut luvat (lyhyt- tai pitkäaikaiset viisumit tai oleskeluluvat) ovat kunnossa ennen kaavaillun toiminnon alkua. 

Lupien hakeminen toimivaltaisilta viranomaisilta hyvissä ajoin on erittäin suositeltavaa, sillä hakuprosessi voi kestää viikkoja. 
Kansalliset toimistot ja toimeenpanovirasto voivat antaa tarkempia ohjeita ja avustaa esimerkiksi viisumi-, oleskelulupa- ja 
sosiaaliturva-asioissa. EU:n maahanmuuttoportaalissa on yleistietoa lyhyt- ja pitkäaikaisista viisumeista ja oleskeluluvista: 
http://ec.europa.eu/immigration/. 

http://ec.europa.eu/immigration/
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B-OSA: TIETOA OHJELMAOPPAASSA ESITELLYISTÄ TOIMISTA 

Tässä osassa esitetään kaikista Erasmus+ -ohjelmaoppaan kattamista toimista ja toiminnoista seuraavat tiedot: 

Á toimien ja toimintojen tavoitteet ja odotetut vaikutukset,  

Á tuetut toiminnot, 

Á taulukot, joissa esitetään hakemusten arviointiperusteet, 

Á muuta tietoa, jonka perusteella saa hyvän käsityksen siitä, minkä tyyppisiä hankkeita ohjelmalla tuetaan, 

Á rahoitussäännöt. 

Hakijoita kehotetaan ennen hakemuksensa jättämistä lukemaan tarkasti juuri sitä toimea käsittelevä luku kokonaisuudessaan, josta 
he haluavat hakea tukea. Lisäksi hakijoiden on syytä tutustua huolella ohjelmaoppaan liitteestä I löytyviin täydentäviin tietoihin. 
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KOULUTUS 

Korkeakoulutus, ammatillinen koulutus, yleissivistävä koulutus ja aikuiskoulutus 

MITÄ TOIMIA TUETAAN? 

Oppaan seuraavissa luvuissa ς έ!ǾŀƛƴǘƻƛƳƛ мέΣ έ!ǾŀƛƴǘƻƛƳƛ нέ Ƨŀ έ!ǾŀƛƴǘƻƛƳƛ оέ ς esitellään konkreettiset ohjelmatoimet, 
joiden avulla koulutusalan tavoitteet pyritään saavuttamaan. Koulutuksen alaan ensisijaisesti ς mutta ei yksinomaan ς 
liittyviä toimia ovat seuraavat: 

Á liikkuvuushankkeet korkeakoulu- ja ammattiopiskelijoita sekä korkeakoulujen ja ammattioppilaitosten henkilöstöä varten, 

Á liikkuvuushankkeet koulujen opetushenkilöstöä ja aikuisoppilaitosten henkilöstöä varten,  

Á Erasmus Mundus -yhteiset maisteriohjelmat, 

Á Erasmus+ -opintolainat,  

Á strategiset kumppanuushankkeet,  

Á tietoyhteenliittymät ς Eurooppa-yliopistot, 

Á alakohtaiset osaamisyhteenliittymät, 

Á kapasiteetin vahvistaminen korkeakoulutuksen alalla. 

Lisäksi avaintoimea 3 käsittelevässä luvussa kerrotaan sellaisista Erasmus+ -toimista, jotka tukevat koulutuspoliittisia 
tavoitteita, kuten toimintamallien analysointi ja keskinäinen oppiminen, politiikan uudistamishankkeet, välineet ja verkostot, 
yhteistyö kansainvälisten järjestöjen kanssa sekä vuoropuhelu päättäjien ja sidosryhmäorganisaatioiden kanssa. Näitä toimia 
toteutetaan erityisten ehdotuspyyntöjen avulla, joita hallinnoi Euroopan komissio itse tai sen alainen toimeenpanovirasto. 
Lisätietoja komission ja toimeenpanoviraston verkkosivuilta. 

MITKÄ OVAT TOIMIEN TAVOITTEET? 

ERITYISTAVOITTEET 

Koulutuksen alalla Erasmus+ -ohjelmalla on seuraavat erityistavoitteet: 

Á parannetaan avaintaitojen ja -osaamisen tasoa ottaen erityisesti huomioon niiden merkitys työmarkkinoiden 
kannalta ja niiden vaikutus yhteiskunnan yhtenäisyyteen siten, että lisätään varsinkin tilaisuuksia oppimiseen 
liittyvään liikkuvuuteen ja vahvistetaan yhteistyötä koulutus- ja työelämän välillä; 

Á edistetään laadun kehittämistä, innovointia, huippuosaamista ja kansainvälistymistä oppilaitoksissa erityisesti 
lisäämällä kansainvälistä yhteistyötä koulutuksen järjestäjien ja muiden sidosryhmien välillä; 

Á edistetään elinikäisen oppimisen eurooppalaisen alueen syntymistä ja yleistä tietämystä siitä, täydennetään 
kansallisen tason koulutuspoliittisia uudistuksia ja tuetaan koulutusjärjestelmien nykyaikaistamista erityisesti 
tehostamalla koulutuspoliittista yhteistyötä, hyödyntämällä paremmin avoimuutta ja tunnustamista lisääviä 
unionin välineitä ja levittämällä hyviä käytäntöjä; 

Á kehitetään koulutuksen globaalia ulottuvuutta erityisesti unionin ja kumppanimaiden oppilaitosten välisenä 
yhteistyönä ammatti- ja korkeakoulutuksen alalla lisäämällä eurooppalaisten korkeakoulujen vetovoimaa ja tukemalla 
unionin ulkoista toimintaa sen kehitysyhteistyötavoitteet mukaan luettuina sekä edistämällä liikkuvuutta ja 
yhteistyötä ohjelma- ja kumppanimaiden korkeakoulujen välillä ja kapasiteetin vahvistamista kohdennetusti 
kumppanimaissa; 

Á parannetaan kielten opetusta ja oppimista ja edistetään laaja-alaista kielellistä moninaisuutta ja muiden 
kulttuurien tuntemusta unionissa. 



 Ohjelmaopas 

  

 

30 

NUORISO 

Epävirallinen ja arkioppiminen nuorisoalalla 

MITÄ TOIMIA TUETAAN? 

Oppaan seuraavissa luvuissa ς έ!ǾŀƛƴǘƻƛƳƛ мέΣ έ!ǾŀƛƴǘƻƛƳƛ нέ Ƨŀ έ!ǾŀƛƴǘƻƛƳƛ оέ ς esitellään konkreettiset ohjelmatoimet, 
joiden avulla nuorisoalan tavoitteet pyritään saavuttamaan. Nuorisoalaan (epäviralliseen ja arkioppimiseen) ensisijaisesti ς 
mutta ei yksinomaan ς liittyviä toimia ovat seuraavat: 

Á liikkuvuushankkeet nuoria varten (nuorisovaihdot) sekä nuorisotyöntekijöitä varten, 

Á strategiset kumppanuushankkeet, 

Á kapasiteetin vahvistaminen nuorisoalalla,  

Á nuorisoasioita koskevaan vuoropuheluun liittyvät hankkeet. 

Lisäksi avaintoimea 3 käsittelevässä luvussa kerrotaan sellaisista Erasmus+ -toimista, jotka tukevat nuorisopoliittisia 
tavoitteita, kuten toimintamallien analysointi ja vertaisoppiminen, ennakoivat hankkeet, välineet ja verkostot, yhteistyö 
kansainvälisten järjestöjen kanssa sekä vuoropuhelu sidosryhmäorganisaatioiden kanssa. Näitä toimia toteutetaan erityisten 
ehdotuspyyntöjen avulla, ja niiden hallinnoinnista vastaa Euroopan komissio itse tai sen alainen toimeenpanovirasto. 
Lisätietoja komission ja toimeenpanoviraston verkkosivuilta. 

MITKÄ OVAT TOIMIEN TAVOITTEET? 

ERITYISTAVOITTEET 

Erasmus+ -ohjelmalla on nuorisoalalla seuraavat erityistavoitteet: 

Á parannetaan nuorten avaintaitojen ja -osaamisen tasoa, mukaan lukien muita heikommassa asemassa olevat nuoret, 
sekä edistetään heidän osallistumistaan Euroopan demokraattiseen toimintaan ja työmarkkinoille sekä aktiivista 
kansalaisuutta, kulttuurien välistä vuoropuhelua, sosiaalista osallisuutta ja yhteisvastuuta, erityisesti lisäämällä 
nuorten, nuorisotyössä tai nuorisojärjestöissä aktiivisten henkilöiden ja nuorisotoiminnan ohjaajien oppimiseen 
liittyvän liikkuvuuden mahdollisuuksia sekä vahvistamalla yhteyksiä nuorisoalan ja työmarkkinoiden välillä; 

Á edistetään nuorisotyön laadun kehittämistä erityisesti lisäämällä yhteistyötä nuorisoalan järjestöjen ja/tai muiden 
sidosryhmien välillä; 

Á täydennetään paikallis-, alue- ja kansallisen tason poliittisia uudistuksia ja tuetaan tietämykseen ja tutkimusnäyttöön 
pohjautuvan nuorisopolitiikan kehittämistä ja epävirallisen ja arkioppimisen tunnustamista erityisesti tehostamalla 
politiikkayhteistyötä, parantamalla avoimuutta ja tunnustamista lisäävien Euroopan unionin välineiden käyttöä ja 
levittämällä hyviä käytäntöjä; 

Á lisätään nuorisoalan toiminnan globaalia ulottuvuutta ja parannetaan nuorisotyöntekijöiden ja nuoriso-organisaatioiden 
valmiuksia tukea nuoria täydentäen Euroopan unionin ulkoista toimintaa erityisesti edistämällä liikkuvuutta ja yhteistyötä 
ohjelma- ja kumppanimaiden sidosryhmien ja globaalien järjestöjen välillä. 

Ohjelmakaudella 2014ς2020 ohjelman talousarviosta osoitetaan 8,6 prosenttia epävirallisen oppimisen ja arkioppisen 
mahdollisuuksien tukemiseen. 

KOLME AVAINTOIMEA  

Ohjelmaoppaan seuraavissa luvuissa koulutus- ja nuorisoalan toimet esitellään rinnakkain, sillä  

Á kummankin alan toimet on ryhmitelty kolmen avaintoimen mukaan, 
Á monella avaintoimella tuetaan sekä koulutus- että nuorisoalan tavoitteiden saavuttamista,  
Á Erasmus+ -ohjelman tavoitteena on edistää synergioita, yhteistyötä ja vuorovaikutusta eri alojen välillä. 

Käsittelytavan ansiosta ohjelmaopas ei myöskään sisällä turhaa toistoa. 
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AVAINTOIMI 1: OPPIMISEEN LIITTYVÄ HENKILÖIDEN LIIKKUVUUS 

MITÄ TOIMIA TUETAAN? 

Tällä avaintoimella tuetaan 

Á liikkuvuushankkeita koulutus- ja nuorisoalalla,  

Á Erasmus Mundus -yhteisiä maisteriohjelmia,  

Á Erasmus+ -opintolainoja. 

Avaintoimella tuettujen toimien odotetaan vaikuttavan myönteisesti ja pitkäkestoisesti niissä mukana oleviin osallistujiin ja 
osallistujaorganisaatioihin sekä toimintaa sääteleviin järjestelmiin. 

Avaintoimella tuettujen liikkuvuustoimintojen tarkoituksena on vaikuttaa opiskelijoihin, harjoittelijoihin, 
oppisopimusopiskelijoihin ja nuoriin siten, että ne 

Á parantavat oppimistuloksia, 

Á parantavat työllistettävyyttä ja uranäkymiä,  

Á lisäävät aloitekykyä ja yrittäjähenkeä, 

Á parantavat vastuunottoa omasta elämästä ja vahvistavat itsetuntoa,  

Á kohentavat kielitaitoa, 

Á lisäävät muiden kulttuurien tuntemusta, 

Á edistävät aktiivista yhteiskunnallista osallistumista, 

Á lisäävät tietämystä Euroopan yhdentymiskehityksestä ja EU:n arvoista, 

Á parantavat motivaatiota osallistua (viralliseen tai epäviralliseen) koulutukseen ulkomailla suoritetun liikkuvuus-
jakson jälkeen. 

Liikkuvuustoimintojen odotetaan vaikuttavan koulutus- ja nuorisoalan henkilöstöön ja asiantuntijoihin sekä 
nuorisotyöntekijöihin siten, että ne 

Á parantavat omaan ammattiprofiiliin (esimerkiksi opetus, koulutus tai nuorisotyö) liittyvää osaamista, 

Á parantavat eri maiden koulutus- ja nuorisotyön käytäntöjen ja järjestelmien sekä niiden koulutus- ja nuorisopolitiikan 
tuntemusta, 

Á lisäävät valmiuksia panna vireille nykyaikaistamiseen ja kansainvälistymiseen tähtääviä muutoksia omissa 
koulutus-organisaatioissa, 

Á syventävät virallisen ja epävirallisen oppimisen sekä ammatillisen koulutuksen ja toisaalta työmarkkinoiden 
välisten suhteiden tuntemusta, 

Á parantavat opiskelijoiden, harjoittelijoiden, oppisopimusopiskelijoiden, koulujen oppilaiden, aikuisopiskelijoiden, 
nuorten ja vapaaehtoisten hyväksi tehtävän työn ja toiminnan laatua,  

Á edistävät sosiaalisen, kielellisen ja kulttuurisen moninaisuuden ymmärrystä, 

Á parantavat edellytyksiä vastata muita heikommassa asemassa olevien tarpeisiin,  

Á parantavat oppijoiden liikkuvuustoimintojen tukea ja edistävät niitä, 

Á lisäävät tilaisuuksia ammatilliseen kehittymiseen ja urakehitykseen,  

Á kohentavat kielitaitoa, 

Á lisäävät työmotivaatiota ja -tyytyväisyyttä. 

Tällä avaintoimella tuettujen toimintojen odotetaan myös tuottavan osallistujaorganisaatioille seuraavia tuloksia: 

Á Lisätään valmiuksia toimia eurooppalaisella tai maailmanlaajuisella tasolla: paremmat johtamistaidot ja 
kansainvälistymisstrategiat, tiiviimpi yhteistyö ulkomaisten kumppanien kanssa, enemmän varoja (muita kuin EU:n 
varoja) eurooppalaisten tai maailmanlaajuisten hankkeiden järjestämiseen sekä tällaisten hankkeiden 
laadukkaampi valmistelu, toteutus, seuranta ja jatkotoimet. 

Á Kehitetään innovatiivisia ja tehokkaampia keinoja kohderyhmien tarpeisiin vastaamiseksi tarjoamalla esimerkiksi 
seuraavia asioita: houkuttelevammat ohjelmat opiskelijoille, harjoittelijoille, oppisopimusopiskelijoille, nuorille ja 
vapaaehtoisille heidän tarpeidensa ja odotustensa mukaisesti; opettajien ja kouluttajien osaamisen parantaminen; 
ulkomaisten opiskelujaksojen aikana hankitun osaamisen tehokkaammat tunnistamis- ja tunnustamismenettelyt; 
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toiminnan tehostaminen paikallisyhteisöjen hyödyksi; tehokkaammat nuorisotyömenetelmät ja -käytännöt 
nuorten aktivoimiseksi ja/tai heikoista lähtökohdista olevien ryhmien huomioimiseksi. 

Á Luodaan nykyaikaisempi, dynaamisempi, sitoutuneempi ja ammattimaisempi organisaation sisäinen 
toimintaympäristö, jossa ollaan valmiita omaksumaan hyviä käytäntöjä ja uusia menetelmiä päivittäisessä 
toiminnassa; joka on avoin synergioille sosiaali-, koulutus- ja työllisyysalojen eri sektoreilla toimivien 
organisaatioiden kanssa; jossa henkilöstön ammattitaitoa kehitetään strategisen suunnittelun avulla kunkin omien 
tarpeiden ja organisaation tavoitteiden mukaisesti; joka tarvittaessa pystyy houkuttelemaan lahjakkaita 
opiskelijoita ja akateemista henkilöstöä kaikkialta maailmasta. 

Tällä avaintoimella tuettujen tuhansien hankkeiden odotetaan yhdessä vaikuttavan osallistujamaiden koulutus- ja nuorisoalan 
järjestelmiin pitkällä aikavälillä, mikä vauhdittaa politiikan uudistamista ja houkuttelee uusia resursseja liikkuvuusmahdollisuuksiin 
Euroopassa ja sen ulkopuolella. 

MITKÄ OVAT LIIKKUVUUSHANKKEEN TAVOITTEET? 

Koulutus- ja nuorisoalan toiminnot ovat avainasemassa, sillä ne tarjoavat eri-ikäisille henkilöille valmiudet, joita aktiivinen 
osallistuminen työmarkkinoille ja yleensäkin yhteiskuntaelämään edellyttää. Tämän ohjelmatoimen mukaiset hankkeet 
edistävät kansainvälisiä liikkuvuustoimintoja, joiden kohderyhminä ovat oppijat (opiskelijat, harjoittelijat, 
oppisopimusopiskelijat, nuoret) ja henkilöstö (korkeakoulujen ja muiden oppilaitosten opettajat, kouluttajat, 
nuorisotyöntekijät sekä koulutus- ja nuorisoalan organisaatioissa työskentelevät) ja joiden tavoitteena on 

Á auttaa oppijoita hankkimaan oppimistuloksia (tietoja, taitoja ja osaamista), jotka edistävät oppijoiden 
henkilökohtaista kehitystä, aktiivista ja muita huomioivaa yhteiskunnallista osallistumista sekä parantavat heidän 
työllistyvyyttään Euroopan ja muun maailman työmarkkinoilla, 

Á tukea koulutus- ja nuorisoalalla työskentelevien ammatillista kehittymistä, mikä voi johtaa innovointiin ja parantaa 
opetuksen, koulutuksen ja nuorisotyön laatua kautta Euroopan,  

Á kohentaa erityisesti osallistujien kielitaitoa, 

Á lisätä osallistujien tietämystä ja tuntemusta muista kulttuureista ja maista tarjoamalla heille tilaisuus rakentaa 
kansainvälisiä kontaktiverkostoja ja osallistua aktiivisesti yhteiskuntaelämään, jotta he tuntisivat itsensä Euroopan 
kansalaisiksi ja heille kehittyisi eurooppalainen identiteetti, 

Á lisätä koulutus- ja nuorisoalan organisaatioiden valmiuksia, vetovoimaa ja globaalia ulottuvuutta, jotta ne voisivat 
tarjota henkilöiden tarpeita paremmin vastaavia toimintoja ja ohjelmia niin Euroopassa kuin sen ulkopuolella, 

Á vahvistaa synergioita ja siirtymiä virallisen, epävirallisen ja ammattikoulutuksen, työllisyyden ja yrittäjyyden välillä, 

Á varmistaa ulkomaisten opiskelujaksojen aikana hankitun osaamisen tehokkaampi tunnustaminen. 

Tällä toimella tuetaan myös korkeakoulutus- ja nuorisoalan globaalia liikkuvuutta kumppanimaista tai kumppanimaihin sekä 
edistetään EU:n ja tukikelpoisten kumppanimaiden välistä yhteistyötä. Se kuvastaa EU:n ulkoisen toiminnan tavoitteita, 
prioriteetteja ja periaatteita seuraavasti: 

Á Lisätään eurooppalaisen korkeakoulutuksen vetovoimaa ja kannustetaan eurooppalaisia korkeakouluja kilpailussa 
maailmanlaajuisilla korkeakoulumarkkinoilla. 

Á Tuetaan painopisteitä, jotka määritetään tiedonannoissa έ¦ǳǎƛ kehityspolitiikkaa koskeva eurooppalainen 
ƪƻƴǎŜƴǎǳǎέ

21
 ja "Eurooppalainen korkea-asteen koulutus ƳŀŀƛƭƳŀǎǎŀέ

22
. 

Á Tuetaan Euroopan ulkopuolisten korkeakoulujen kansainvälistymistä, vetovoimaa, laatua ja nykyaikaistumista sekä 
kaikkien yhtäläistä mahdollisuutta päästä korkeakoulutuksen piiriin, tarkoituksena edistää kehitystä kumppanimaissa. 

Á Edistetään kehitysyhteistyö- ja ulkopolitiikan tavoitteiden ja periaatteiden, kuten kansallisen sitoutumisen, sosiaalisen 
yhteenkuuluvuuden, tasapuolisuuden, asianmukaisen maantieteellisen jakauman ja monimuotoisuuden, 
saavuttamista. Erityistä huomiota kiinnitetään vähiten kehittyneisiin maihin sekä muita heikommassa asemassa 
oleviin opiskelijoihin, joiden sosioekonominen tilanne on heikko, ja opiskelijoihin, joilla on erityistarpeita. 

Á Edistetään epävirallista oppimista ja yhteistyötä nuorisoalalla kumppanimaiden kanssa 

                                                        
21 https://ec.europa.eu/europeaid/new-european-consensus-development-our-world-our-dignity-our-future_en 
22

 Komission kertomus Euroopan parlamentille, neuvostolle, Euroopan talous- ja sosiaalikomitealle sekä alueiden komitealle, Bryssel, 11.7.2013, COM(2013)499 
Ŭnal 
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MIKÄ ON LIIKKUVUUSHANKE? 

Koulutus- ja nuorisoalan organisaatiot saavat Erasmus+ -ohjelmasta tukea toteuttaakseen hankkeita, joilla edistetään 
erityyppistä liikkuvuutta. Liikkuvuushanke koostuu seuraavista vaiheista: 

Á valmistelut (käytännön järjestelyt, osallistujien valinta, sopimusjärjestelyt kumppaneiden ja osallistujien kanssa 
sekä osallistujien kielellinen, kulttuurinen sekä oppimis- ja tehtäväkohtainen lähtövalmennus), 

Á liikkuvuustoimintojen toteuttaminen, 

Á jatkotoimet (liikkuvuustoimintojen arviointi, osallistujille niiden aikana mahdollisesti kertyneiden oppimistulosten 
validointi ja virallinen tunnustaminen sekä hanketulosten levittäminen ja hyödyntäminen). 

Moniin EU:n aiemmista ohjelmista tuettuihin liikkuvuustoimiin nähden yksi Erasmus+ -ohjelman uusista tärkeistä piirteistä 
on se, että liikkuvuustoimintoihin osallistuvien kieltenopiskelua tuetaan voimakkaammin ennen ulkomailla oleskelua ja sen 
aikana. Euroopan komissio on vuodesta 2014 lähtien ottanut asteittain käyttöön verkossa tapahtuvan kielivalmennustuen. 
Tämän palvelun avulla pitkäkestoisiin liikkuvuustoimintoihin osallistuvat voivat arvioida taitoaan kielessä, jota he käyttävät 
opiskellessaan tai työskennellessään ulkomailla, ja osallistua verkkokielikurssille kielitaitonsa kehittämiseksi. Osallistujat, 
joiden kielitaito on vähintään tasoa B2 opiskelu- tai työpaikan pääkielessä, voivat halutessaan osallistua vastaanottavan 
maan kieltä koskevalle verkkokielivalmennustuen kurssille, jos sellainen järjestetään (lisätietoja kieltenopiskeluun 
annettavasta tuesta löytyy liitteestä I). 

Lisäksi Erasmus+ tarjoaa aiempia ohjelmia runsaammin tilaisuuksia kehittää liikkuvuustoimintoja, joissa on mukana erilaisia 
taustoja edustavia ja erityyppisillä aloilla tai erilaisilla sosioekonomisilla sektoreilla toimivia kumppaniorganisaatioita 
(esimerkiksi yliopisto- tai ammattiopiskelijoiden harjoittelujaksot yrityksissä, kansalaisjärjestöissä ja julkisyhteisöissä; 
opettajien ammatillinen täydennyskoulutus yrityksissä tai kurssikeskuksissa; yritysasiantuntijoiden luennot ja kurssit 
korkeakouluissa jne.). 

Liikkuvuustoimintojen uudistamisesta ja laadusta kertoo sekin, että Erasmus+ - osallistujaorganisaatioilla on nyt 
mahdollisuus järjestää niitä laajemmissa strategisissa puitteissa ja keskipitkällä aikavälillä. Koordinaattorin tarvitsee jättää 
vain yksi liikkuvuushankehakemuksen, jonka kesto voi olla enintään kaksi vuotta. Tänä aikana koordinaattori voi järjestää 
useita liikkuvuustoimintoja, joiden ansiosta useat henkilöt saavat tilaisuuden lähteä eri maihin. Näin hakijaorganisaatiot 
voivat Erasmus+ -ohjelmaan osallistuessaan suunnitella hankkeensa osallistujien tarpeiden mukaan ja ottaa samalla 
huomioon omat kansainvälistymis-, kapasiteetin vahvistamis- ja nykyaikaistamissuunnitelmansa. 

Erasmus+ -ohjelman avaintoimella 1 tuetaan osallistujaprofiilin mukaan seuraavanlaisia liikkuvuushankkeita: 

Koulutuksen alalla 

Á korkeakouluopiskelijoiden ja -henkilöstön liikkuvuushankkeet,  

Á ammattiopiskelijoiden ja ammattioppilaitosten henkilöstön liikkuvuushankkeet,  

Á koulujen opetushenkilöstön liikkuvuushankkeet, 

Á aikuisoppilaitosten henkilöstön liikkuvuushankkeet. 

Nuorisoalalla 

Á nuorten ja nuorisotyöntekijöiden liikkuvuushankkeet. 

Pitkäkestoista henkilöstöliikkuvuutta, lyhyt- ja pitkäkestoisia oppilasliikkuvuutta sekä aikuisopiskelijoiden 
monimuotoliikkuvuutta voidaan tukea osana avaintoimeen 2 kuuluvia strategisia kumppanuushankkeita. 

Seuraavissa luvuissa esitetään yksityiskohtaiset tiedot kuhunkin liikkuvuushanketyyppiin sovellettavista perusteista ja ehdoista. 
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KORKEAKOULUOPISKELIJOIDEN JA HENKILÖSTÖN LIIKKUVUUS 

Nämä liikkuvuushankkeet voivat sisältää yhden tai useampia seuraavista toiminnoista: 

KORKEAKOULUOPISKELIJAT 

Opiskelu ja harjoittelu ulkomailla voi liittyä mihin oppiaineeseen tai tieteenalaan hyvänsä. Ollakseen laadukas ja 
opiskelijan kannalta mahdollisimman tehokas liikkuvuustoiminnon on vastattava opiskelijan tutkintokohtaisia 
oppimistavoitteita ja tuettava hänen henkilökohtaista kehittymistään. 

Opiskelijat voivat suorittaa seuraavassa kuvattavista toiminnoista joko yhden tai useamman toiminnon yhdistelmän: 

Á Opiskelujakso ulkomailla kumppanikorkeakoulussa. 

Ulkomaiseen opiskelujaksoon voi sisältyä myös harjoittelujakso. Näin luodaan synergioita ulkomailla hankittavan 
opiskelu- ja työkokemuksen välille. Opiskelu- ja harjoittelujakson yhdistelmä voidaan järjestää eri tavoin tilanteesta 
riippuen: joko kahtena peräkkäisenä toimintona tai samanaikaisina toimintoina. Yhdistelmäjakson osalta noudatetaan 
opiskelijaliikkuvuuden rahoitussääntöjä ja vähimmäiskestoa. 

Á Harjoittelujakso (työssäoppiminen) ulkomailla yrityksessä tai muussa sopivassa työpaikassa.
23

 Tähän sisältyy 
opiskelijoiden ja vastavalmistuneiden digitaalisten mahdollisuuksien harjoittelujaksot digitaalisten taitojen 
kehittämiseksi tai hankkimiseksi

24
. Tukea myönnetään ulkomailla tapahtuvaan työharjoitteluun, joka 

ǎǳƻǊƛǘŜǘŀŀƴ ƴǎΦ έǎƘƻǊǘ ŎȅŎƭŜέ -tutkinnon, alemman korkeakoulututkinnon, ylemmän korkeakoulututkinnon tai 
jatkotutkinnon opintojen aikana, ja jos kyse on ohjelmamaiden välisestä liikkuvuudesta, viimeistään vuoden 
ƪǳƭǳŜǎǎŀ ǾŀƭƳƛǎǘǳƳƛǎŜǎǘŀΦ ¢ŅƳŅ ƪƻǎƪŜŜ Ƴȅǀǎ ƻǇŜǘǘŀƧƛƪǎƛ ƻǇƛǎƪŜƭŜǾƛŜƴ έŀǇǳƭŀƛǎƻǇŜǘǘŀƧŀǇŀƛƪƪƻƧŀέΦ 

Aina kun se on mahdollista, harjoittelujaksojen tulisi olla kiinteä osa opiskelijan koulutusohjelmaa. 

KORKEAKOULUHENKILÖSTÖ 

Á Opetusjaksot: korkeakoulujen opetushenkilöstöön tai yritysten henkilöstöön kuuluvat voivat tämän toiminnon 
mukaisesti opettaa ulkomaisessa kumppanikorkeakoulussa. Henkilöstölle tarkoitetut ulkomaiset opetusjaksot 
voivat koskea mitä hyvänsä oppiainetta tai tieteenalaa.  

Á Kouluttautumisjaksot: tällä toiminnolla tuetaan korkeakoulujen opetus- ja muun henkilöstön ammatillista 
kehittymistä sekä osallistuvien laitosten kehitystä. Tämä voidaan toteuttaa tarjoamalla heille mahdollisuus 
osallistua ulkomaisiin koulutustapahtumiin (konferenssit pois luettuina), suorittaa työssäoppimis- tai 
työnseurantajaksoja tai kouluttautua ulkomaisessa kumppanikorkeakoulussa tai muussa alan organisaatiossa. 

Ulkomaanjaksoon voi sisältyä sekä opetus- että kouluttautumistoimintoja. 

Ohjelmamaiden väliseen henkilöstön liikkuvuuteen myönnettävissä tuissa painotetaan koulutusjaksoja, joissa 
korkeakoulujen opetushenkilöstö voi kehittää pedagogista ammattitaitoaan ja osaamistaan opetussuunnitelmien 
laadinnassa. 

Valtaosalla tämän toimen määrärahoista tuetaan ohjelmamaiden välillä tapahtuvaan liikkuvuuteen liittyviä toimintoja. 
Pienellä määrällä tähän toimeen varatuista määrärahoista voidaan kuitenkin rahoittaa globaaleja toimintoja, jotka 
toteutetaan ohjelmamaiden ja koko maailman kumppanimaiden välillä, aƭǳŜƛǘŀ р Ƨŀ мн ƭǳƪǳǳƴ ƻǘǘŀƳŀǘǘŀ όƪǎΦ έ¢ǳƪƛƪŜƭǇƻƛǎŜǘ 
Ƴŀŀǘέ ƻǇǇŀŀƴ !-osassa). 

Rahoitus ohjelmamaiden ja kumppanimaiden väliseen liikkuvuuteen tulee EU:n ulkoisen yhteistyön monista eri 
rahoitusvälineistä. Sen varmistamiseksi, että tässä toimessa noudatetaan Euroopan unionin ulkoisia prioriteetteja, Euroopan 
komissio on asettanut kumppanimaiden kanssa tehtävälle yhteistyölle useita tavoitteita ja ehtoja. 

Ohjelma- ja kumppanimaiden väliseen liikkuvuuteen rahoitusta hakevien tulee ottaa huomioon maailman eri alueille varattu 
ǊŀƘƻƛǘǳǎƳŅŅǊŅ ǎŜƪŅ ƧŅƭƧŜƳǇŅƴŅ ƪƻƘŘŀǎǎŀ έ[ƛǎŅǘƛŜǘƻŀ ƻƘƧŜƭƳŀƳŀƛŘŜƴ Ƨŀ ƪǳƳǇǇŀƴƛƳŀƛŘŜƴ ǾŅƭƛǎŜǎǘŅ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳŘŜǎǘŀέ ŜǎƛǘŜǘȅǘ 
prioriteetit. 

                                                        
23 Korkeakoulukurssilla käymistä ei pidetä harjoitteluna. 
24Yŀƛƪƪƛŀ ƘŀǊƧƻƛǘǘŜƭǳƧŀƪǎƻƧŀ ǇƛŘŜǘŅŅƴ άŘƛƎƛǘŀŀƭƛǎǘŜƴ ǘŀƛǘƻƧŜƴ ƘŀǊƧƻƛǘǘŜƭǳƴŀέΣ ƳƛƪŅƭƛ ƘŀǊƧƻƛǘǘŜƭƛƧŀ ƘŀǊƧƻƛǘǘŜƭŜŜ ǾŅƘƛƴǘŅŅƴ ȅƘǘŅ seuraavista osa-alueista: digitaalinen 
markkinointi (esim. sosiaalisen median hallinnointi, verkkoanalytiikka); digitaalinen graafinen, mekaaninen tai arkkitehtuurinen suunnittelu; sovellusten, 
ohjelmistojen, skriptien tai verkkosivustojen kehittäminen; IT-järjestelmien ja -verkkojen asennus, huolto ja hallinnointi; kyberturvallisuus; tietojen analysointi; 
mainaus ja visualisointi; robottien ja tekoälysovellusten ohjelmointi ja koulutus. Geneerinen asiakastuki, tilausten täytäntöönpano, tietojen syöttäminen tai 
toimistotehtävät eivät kuulu tähän kategoriaan. 
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MITKÄ OVAT HANKKEESEEN OSALLISTUVIEN ORGANISAATIOIDEN TEHTÄVÄT? 

Liikkuvuushankkeen osallistujaorganisaatioilla on seuraavat tehtävät ja velvollisuudet: 

Á Ohjelmamaan hakijaorganisaatio vastaa liikkuvuushanketta koskevan hakemuksen jättämisestä, hankesopimuksen 
allekirjoittamisesta ja hallinnoinnista sekä raportoinnista. Hakija voi toimia koordinaattorina samaa maata 
edustavien kumppaniorganisaatioiden yhteenliittymälle eli konsortiolle, jonka tarkoituksena on järjestää jonkin 
tyyppistä opiskelija- ja henkilöstöliikkuvuutta. 

Á Lähettävä organisaatio vastaa osallistuvien opiskelijoiden ja henkilöstön valinnasta ja heidän lähettämisestään 
ulkomaille. Tehtäviin kuuluvat myös tukien maksu (ohjelmamaissa sijaitsevat lähettävät organisaatiot), 
liikkuvuusjakson valmistelut ja seuranta sekä opintosuoritusten tunnustaminen. 

Á Vastaanottava organisaatio vastaa ulkomailta saapuvien opiskelijoiden ja henkilöstön vastaanottamisesta ja 
koulutus- tai harjoitteluohjelman tarjoamisesta tai hyötyy vastaanottamansa henkilöstön antamasta 
koulutuksesta. 

Á Välittäjäorganisaatio on ohjelmamaassa työmarkkina-alalla tai koulutus- ja nuorisoalalla toimiva organisaatio. Se 
voi olla kumppanina kansallisessa liikkuvuuskonsortiossa, mutta se ei ole lähettävä organisaatio. Sen tehtävänä voi 
olla osallistuminen lähettävien korkeakoulujen hallintomenettelyihin ja niiden helpottaminen, harjoittelujaksoa 
suunnittelevien opiskelijoiden profiilien ja yritysten tarpeiden yhteensovittaminen sekä osallistuminen osallistujien 
valmennukseen. 

Ohjelma- ja kumppanimaiden välisessä liikkuvuudessa vain ohjelmamaiden organisaatiot voivat jättää hakemuksen ja 
hallinnoida saapuvaan ja lähtevään liikkuvuuteen liittyviä maksuja. 

Lähettävien ja vastaanottavien organisaatioiden on täytynyt ennen liikkuvuusjakson alkamista sopia kyseisten opiskelijoiden 
ja henkilöstön kanssa toiminnoista, joihin nämä osallistuvat: opiskelijoiden kanssa tehdään opintosopimus (Learning 
Agreement) ja henkilöstöön kuuluvien kanssa liikkuvuussopimus (Mobility Agreement). Sopimuksissa määritellään 
ulkomaisen opiskelujakson tavoitteena olevat oppimistulokset, täsmennetään muodollista tunnustamista koskevat 
määräykset ja mainitaan kunkin osapuolen oikeudet ja velvollisuudet. Silloin, kun liikkuvuus on kahden korkeakoulun välistä 
(opiskelijoiden opiskelujaksot ulkomailla ja henkilöstön opetusjaksot ulkomailla), lähettävän ja vastaanottavan korkeakoulun 
välillä on oltava voimassa korkeakoulujen välinen sopimus (Inter-institutional Agreement) ennen kuin vaihdot voivat 
käynnistyä. 

Allekirjoittaessaan korkea-asteen koulutusta koskevan Erasmus-peruskirjan korkeakoulut sitoutuvat tarjoamaan 
liikkuvuuteen osallistujille kaiken tarvittavan tuen, myös mahdollisuuden kielivalmennukseen. Euroopan komissio ottaa 
ohjelmakauden aikana asteittain käyttöön verkkokielivalmennustuen kaikkia pitkäkestoisia, vähintään kaksi kuukautta 
kestäviä ohjelmamaiden välisiä liikkuvuustoimintoja varten. Euroopan komissio tarjoaa sitä tukikelpoisille osallistujille, jotta 
voidaan arvioida heidän kielitaitonsa ja tarvittaessa tarjota tarkoituksenmukaista kielivalmennusta ennen liikkuvuusjaksoa 
ja/tai sen aikana (lisätietoja ohjelmaoppaan liitteessä I). Koska kumppanimaiden korkeakoulut eivät voi allekirjoittaa korkea-
asteen koulutusta koskevaa Erasmus- peruskirjaa, korkeakoulujen väliseen sopimukseen on sisällyttävä nimenomainen 
maininta ja tiedot liikkuvuuteen osallistuville tarjottavasta kielivalmennustuesta. 

MITKÄ OVAT HANKKEIDEN ARVIOINTIPERUSTEET? 

Seuraavassa taulukossa esitetään muodolliset kriteerit, jotka korkeakoulutusalan liikkuvuushankkeen on täytettävä voidakseen 
saada Erasmus+ -tukea: 
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YLEISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Kuka voi hakea? 

Á Yksittäisen korkeakoulun hakemuksen voivat jättää ohjelmamaiden korkeakoulut, 
joille on myönnetty Erasmus-ǇŜǊǳǎƪƛǊƧŀΦ [ƛǎŅǘƛŜǘƻƧŀ ƻƴ ƧŅƭƧŜƳǇŅƴŅ ƪƻƘŘŀǎǎŀ έYƻǊƪŜŀ-
asteen koulutusta koskeva Erasmus- ǇŜǊǳǎƪƛǊƧŀέ Ƨŀ ƭƛƛǘǘŜŜǎǎŅ LΦ 

Á Kansallisen liikkuvuuskonsortion hakemuksen voivat jättää sellaiset jossain 
ohjelmamaassa sijaitsevat koordinoivat organisaatiot, joiden koordinoimalle 
konsortiolle on myönnetty liikkuvuuskonsortion akkreditointi. Organisaatiot, joilla ei 
ole voimassa olevaa konsortion akkreditointia, voivat hakea samalla pyynnöllä tätä 
akkreditointia liikkuvuuskonsortion nimissä sekä tukea liikkuvuushankkeisiin. 
Tukikelpoisissa ohjelmamaissa sijaitsevilla korkeakouluilla on oltava korkea-asteen 
koulutusta koskeva Erasmus-peruskirja. Ne voivat saada tukea liikkuvuuteen 
ainoastaan, jos niiden liikkuvuuskonsortion akkreditointia koskeva hakemus 
hyväksytään. 

Korkeakouluopiskelijat ja -henkilöstö eivät voi hakea tukea suoraan, vaan 
liikkuvuustoimintoihin osallistumista koskevat valintaperusteet määrittelee tämän oppaan 
liitteessä I annettujen sääntöjen mukaisesti korkeakoulu, jossa he opiskelevat tai 
työskentelevät. 

Tukikelpoiset toiminnot 

Korkeakoulutusalan liikkuvuushankkeiden on sisällettävä vähintään yksi seuraavista 
toiminnoista: 

Á opiskelijoiden opiskelujaksot ulkomailla, 
Á opiskelijoiden harjoittelujaksot ulkomailla, 
Á henkilöstön opetusjaksot ulkomailla, 
Á henkilöstön kouluttautumisjaksot ulkomailla. 

Tukikelpoiset maat 

Liikkuvuus ohjelmamaiden välillä: 

Á mikä tahansa ohjelmamaa. 

Liikkuvuus ohjelmamaiden ja kumppanimaiden välillä: 

Á mikä tahansa ohjelmamaa 
Á mikä tahansa maailman kumppanimaista lukuun ottamatta alueita 5 ja 12 (ks. 
έ¢ǳƪƛƪŜƭǇƻƛǎŜǘ Ƴŀŀǘέ ƻǇǇŀŀƴ !-osassa). 

Osallistujaorganisaatioiden 
määrä 

Organisaatioiden määrä hakulomakkeessa on yksi (eli hakija). Se on yksittäinen korkeakoulu 
ohjelmamaassa tai kansallisen liikkuvuuskonsortion koordinaattori. Liikkuvuustoimintojen 
toteutusaikana mukana on oltava vähintään kaksi organisaatiota eri ohjelmamaista (vähintään 
yksi lähettävä ja yksi vastaanottava organisaatio). Liikkuvuustoiminnoissa, joihin osallistuu 
kumppanimaita, on oltava mukana vähintään yksi organisaatio jostakin ohjelmamaasta ja yksi 
jostakin tukikelpoisesta kumppanimaasta. 

Liikkuvuustoiminnon kesto 

Hakijan on valittava kesto hakuvaiheessa sen mukaan, kuinka laajaa liikkuvuutta ja minkä 
tyyppisiä liikkuvuustoimia toiminnon elinkaaren aikana on tarkoitus toteuttaa. 

Á Ohjelmamaiden välinen liikkuvuus: 16 tai 24 kuukautta. 
Á Ohjelma- ja kumppanimaiden välinen liikkuvuus: 24 tai 36 kuukautta. 

Mihin hakemus jätetään? Hakemus jätetään hakijaorganisaation kansalliseen toimistoon. 

Milloin hakemus jätetään? 

Liikkuvuustoimintoja koskevat hankehakemukset on jätettävä viimeistään saman vuoden 5. 
helmikuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa) seuraavasti: 

Á 1. kesäkuuta samana vuonna alkavien ohjelmamaiden välisten liikkuvuushankkeiden 
osalta 

Á 1. elokuuta samana vuonna alkavien ohjelma- ja kumppanuusmaiden välisten 
liikkuvuushankkeiden osalta 

Miten haetaan? Oppaan C-osa sisältää yksityiskohtaiset hakuohjeet. 
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Muut perusteet 

Korkeakoulu voi hakea tukea kansalliselta toimistoltaan kahdella tavalla: 

Á suoraan yksittäisenä korkeakouluna 
Á konsortion kautta, jossa se on jäsen 

Korkeakoulu voi jättää kullakin valintakierroksella vain yhden ohjelmamaiden välistä 
liikkuvuustoimintoa koskevan hakemuksen yksittäisenä korkeakouluna ja/tai konsortion 
jäsenenä. Korkeakoulu voi kuitenkin kuulua useaan hakemuksensa samaan aikaan jättävään 
kansalliseen liikkuvuuskonsortioon tai koordinoida sellaisia. Sama pätee ohjelma- ja 
kumppanimaiden välisiin liikkuvuushankkeisiin. 

Kumpaakin hakutapaa, eli hakemusta yksittäisenä korkeakouluna ja konsortion jäsenenä, voi 
käyttää yhtä aikaa. Korkeakoululla/laitoksella on kuitenkin velvollisuus varmistaa, ettei kukaan 
opiskelija saa päällekkäistä rahoitusta, jos kumpikin tapa on käytössä saman lukuvuoden 
aikana. 

Hakijaorganisaatioiden arvioinnissa otetaan huomioon hylkäämis- ja valintaperusteet. Lisätietoja on oppaan C-osassa. 

OPISKELIJALIIKKUVUUDEN ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Tukikelpoiset 
Osallistujaorganisaatiot 

OPISKELUJAKSOT ULKOMAILLA: 

Kaikkien ohjelmamaiden osallistuvien organisaatioiden (sekä lähettävät että vastaanottavat) on oltava 
korkeakouluja, joille on myönnetty Erasmus-peruskirja. Kaikkien kumppanimaiden korkeakoulujen 
täytyy olla toimivaltaisten viranomaisten tunnustamia maissaan, ja niillä täytyy olla allekirjoitettu 
korkeakoulujen välinen sopimus ohjelmamaissa sijaitsevien kumppanien kanssa ennen liikkuvuuden 
alkamista. 

HARJOITTELUJAKSOT ULKOMAILLA: 

Jos kyseessä on ohjelmamaiden välinen liikkuvuus, lähettävän organisaation täytyy olla 
korkeakoulu, jolle on myönnetty Erasmus-peruskirja. 

Jos kyseessä on ohjelmamaiden ja kumppanimaiden välinen liikkuvuus, lähettävän organisaation 
täytyy olla ohjelmamaan korkeakoulu, jolle on myönnetty Erasmus-peruskirja, tai kumppanimaan 
korkeakoulu, joka on toimivaltaisen viranomaisen tunnustama maassaan ja joka on 
allekirjoittanut korkeakoulujen välisen sopimuksen ohjelmamaassa sijaitsevan kumppanin kanssa 
ennen liikkuvuuden alkamista. 

Vastaanottava organisaatio voi olla
25

: 

Á julkinen tai yksityinen organisaatio, joka toimii työmarkkina-alalla tai koulutus- ja 
nuorisoalalla, esimerkiksi 

o julkinen tai yksityinen pieni, keskisuuri tai suuri yritys (myös yhteiskunnallinen 
yritys) 

o paikallinen, alueellinen tai valtakunnallinen julkisyhteisö 
o työmarkkinajärjestö tai muu työelämän edustaja, myös kauppakamari, 

käsiteollisuus- tai muu ammatillinen yhdistys tai ammattiyhdistys 
o tutkimuslaitos 
o säätiö 
o koulu/oppilaitos/koulutuskeskus (kaikki asteet esiasteesta toiseen asteeseen sekä 

ammatillinen koulutus ja aikuiskoulutus) 

Á voittoa tavoittelematon organisaatio, yhdistys tai kansalaisjärjestö 
Á ammatinvalinta- ja ura-ohjausta, ammatillista ohjausta ja tietopalveluja tarjoava elin 
Á ohjelmamaassa sijaitseva korkeakoulu, jolle on myönnetty Erasmus-peruskirja. 

Toiminnon kesto 
Opiskelujaksot: 3

26
-12 kuukautta (mukaan lukien täydentävä harjoittelujakso, jos se kuuluu 

suunnitelmaan). 

                                                        
25 Kun kyse on opiskelijoiden harjoittelujaksoista, seuraavantyyppiset organisaatiot eivät voi olla vastaanottavia organisaatioita: EU:n toimielimet ja muut 
EU:n erilliselimet, myös virastot (täydellinen luettelo niistä löytyy verkkosivulta https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_Ŭ), ja EU:n 
ohjelmia hallinnoivat organisaatiot, esimerkiksi Erasmus+ -ohjelman kansalliset toimistot (mahdollisten eturistiriitojen ja/tai päällekkäisrahoituksen 
välttämiseksi). 
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Harjoittelujaksot: 2ς12 kuukautta. 

Sama opiskelija voi liikkuvuustoimintojen määrästä ja tyypistä riippumatta osallistua 
liikkuvuusjaksoihin, joiden pituus on yhteensä enintään 12 kuukautta 

27
 kutakin tutkintovaihetta 

kohden
28

. Myös osallistuminen ilman EU:n tukea lasketaan mukaan enimmäiskestoon 

Á alemman korkeakoulututkinnon suoritusaikana (kandidaatti tai vastaava), mukaan 
ƭǳƪƛŜƴ ƴǎΦ έǎƘƻǊǘ ŎȅŎƭŜέ -tutkinnot (EQF-tasot 5 ja 6), 

Á ylemmän korkeakoulututkinnon suoritusaikana (maisteri tai vastaava; EQF-taso 7) ja 
Á jatko-opintojen suoritusaikana (lisensiaatti- ja tohtoritaso eli EQF-taso 8).  

Vastavalmistuneiden harjoittelujakson kesto lasketaan mukaan sen tutkintovaiheen 
enimmäiskestoon (12 kuukautta), jonka aikana he hakevat harjoitteluun. 

Toiminnon 
tapahtumapaikka tai - 
paikat 

Opiskelijoiden on suoritettava liikkuvuusjaksonsa ohjelma- tai kumppanimaassa, joka ei ole 
lähettävän organisaation sijaintimaa tai heidän asuinmaansa opiskelujen aikana.

29
 

Tukikelpoiset 
osallistujat 

Korkeakouluun kirjoittautuneet opiskelijat, jotka suorittavat johonkin tunnustettuun tutkintoon 
johtavia opintoja (aina tohtoriopintoihin asti). Kun kyseessä ovat opiskelujaksot, opiskelijoiden on 
oltava kirjoilla vähintään toisen vuoden korkeakouluopiskelijoina. Tämä vaatimus ei koske 
harjoittelujaksoja. 

Korkeakoulututkinnon vasta suorittaneet voivat suorittaa ohjelmamaiden välisen harjoittelujakson. 
Vastavalmistuneet valitsee heidän oma korkeakoulunsa viimeisenä opiskeluvuonna, ja heidän on 
suoritettava ja saatettava ulkomainen harjoittelunsa päätökseen vuoden kuluessa 
valmistumisestaan. 

HENKILÖSTÖLIIKKUVUUDEN ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Tukikelpoiset 
osallistujaorganisaatiot 

OPETUSJAKSOT ULKOMAILLA: 

Vastaanottavan organisaation täytyy olla ohjelmamaan korkeakoulu, jolle on myönnetty Erasmus-
peruskirja, tai kumppanimaan korkeakoulu, joka on toimivaltaisen viranomaisen tunnustama 
maassaan ja joka on allekirjoittanut korkeakoulujen välisen sopimuksen ohjelmamaassa 
sijaitsevan lähettävän kumppanin kanssa ennen liikkuvuuden alkamista. Lähettävän organisaation 
täytyy olla  

Á ohjelmamaan korkeakoulu, jolle on myönnetty Erasmus-peruskirja, tai kumppanimaan 
korkeakoulu, joka on toimivaltaisen viranomaisen tunnustama maassaan ja joka on 
allekirjoittanut korkeakoulujen välisen sopimuksen ohjelmamaassa sijaitsevan 
vastaanottavan kumppanin kanssa, tai 

Á jos kyse on korkeakouluun kutsutusta opetushenkilöstöstä, julkinen tai yksityinen 
organisaatio, jolle ei ole myönnetty Erasmus-peruskirjaa ja joka toimii työmarkkina-
alalla tai koulutus- ja nuorisoalalla, esimerkiksi 

o julkinen tai yksityinen pieni, keskisuuri tai suuri yritys (myös 
yhteiskunnallinen yritys) 

o paikallinen, alueellinen tai valtakunnallinen julkisyhteisö 
o työmarkkinajärjestö tai muu työelämän edustaja, myös kauppakamari, 

käsiteollisuus- tai muu ammatillinen yhdistys tai ammattiyhdistys 
o tutkimuslaitos 
o säätiö 
o koulu/oppilaitos/koulutuskeskus (kaikki asteet esiasteesta toiseen 

asteeseen sekä ammatillinen koulutus ja aikuiskoulutus) 
o voittoa tavoittelematon organisaatio, yhdistys tai kansalaisjärjestö 
o ammatinvalinta- ja ura-ohjausta, ammatillista ohjausta ja tietopalveluja 

tarjoava elin. 

                                                                                                                                                                             
26 Opiskelujakson vähimmäiskesto on kolme kuukautta tai yksi lukukausi. 
27

 Aiempi kokemus elinikäisen oppimisen toimintaohjelman alaisesta Erasmus-ohjelmasta ja/tai Erasmus Mundus  
-apurahan saajana lasketaan mukaan tutkintovaihekohtaiseen 12 kuukauden jaksoon. 
28 Lääkärinkoulutuksessa ja muissa yksijaksoisissa koulutusohjelmissa opiskelijan liikkuvuus saa kestää enintään 24 kuukautta. 
29

 Jos kyseessä ovat sivukampukset, jotka ovat riippuvaisia emolaitoksesta ja kuuluvat samaan Erasmus- peruskirjaan, lähettäväksi maaksi katsotaan maa, jossa 
emolaitos sijaitsee. Sen vuoksi Erasmus+ -liikkuvuustoimintoja ei voida järjestää samaan Erasmus-peruskirjaan kuuluvien sivukampusten ja emolaitoksen välillä. 
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KOULUTTAUTUMISJAKSOT ULKOMAILLA: 

Lähettävän organisaation täytyy olla ohjelmamaan korkeakoulu, jolle on myönnetty Erasmus-
peruskirja, tai kumppanimaan korkeakoulu, joka on toimivaltaisen viranomaisen tunnustama 
maassaan ja joka on allekirjoittanut korkeakoulujen välisen sopimuksen ohjelmamaassa 
sijaitsevan vastaanottavan kumppanin kanssa ennen liikkuvuuden alkamista. 

Vastaanottavan organisaation täytyy olla 

Á ohjelmamaan korkeakoulu, jolle on myönnetty Erasmus-peruskirja, tai kumppanimaan 
korkeakoulu, joka on toimivaltaisen viranomaisen tunnustama maassaan ja joka on 
allekirjoittanut korkeakoulujen välisen sopimuksen ohjelmamaassa sijaitsevan 
vastaanottavan kumppanin kanssa, tai 

Á ohjelmamaan julkinen tai yksityinen organisaatio, joka toimii työmarkkina-alalla tai 
koulutus- ja nuorisoalalla. Esimerkkejä löytyy edelliseltä sivulta. 

Toiminnon kesto 

Kahdesta päivästä (viidestä päivästä, jos lähettävä tai vastaanottava organisaatio on 
kumppanimaasta) kahteen kuukauteen, matkapäivät pois lukien. Kun kyseessä on 
ohjelmamaiden välinen liikkuvuus, jonka kesto on kaksi päivää, päivien on oltava peräkkäisiä. 
Kutsutun yritysten henkilöstön kohdalla ohjelmamaiden välisen liikkuvuuden vähimmäiskesto on 
yksi päivä. 

Opetusjakson on käsitettävä vähintään kahdeksan opetustuntia viikkoa (tai sitä lyhyempää 
oleskelujaksoa) kohden. Jos liikkuvuusjakso kestää kauemmin kuin yhden viikon, 
opetusvelvollisuuden vähimmäismäärä vajaalta viikolta suhteutetaan vajaan viikon pituuteen. 
Seuraavia poikkeuksia sovelletaan: 

Á Opetusvelvollisuuden vähimmäismäärä ei koske kutsuttua yritysten henkilöstöä. 

Jos opetustoiminta yhdistetään koulutustoimintaan yhden ulkomaanjakson aikana, 
opetustuntien vähimmäismäärä viikolta (tai muulta lyhyemmältä oleskelujaksolta) alennetaan 
neljään tuntiin. 

Toiminnon 
tapahtumapaikka tai - 
paikat 

Henkilöstön on suoritettava liikkuvuusjaksonsa ohjelma- tai kumppanimaassa, joka ei ole 
lähettävän organisaation sijaintimaa tai heidän asuinmaansa. 

Tukikelpoiset 
osallistujat 

OPETUSJAKSOT ULKOMAILLA: 

Á ohjelma- tai kumppanimaan korkeakoulussa työskentelevä henkilöstö 
Á yritysten työntekijät, jotka on kutsuttu opettamaan ohjelma- tai kumppanimaan 

korkeakoulussa ja jotka työskentelevät työmarkkina-alalla tai koulutus- ja nuorisoalalla 
toimivassa jonkin ohjelma- tai kumppanimaan julkisessa tai yksityisessä 
organisaatiossa, jolle ei ole myönnetty Erasmus-peruskirjaa (töissä olevat 
tohtoriopiskelijat mukaan lukien).  

KOULUTTAUTUMISJAKSOT ULKOMAILLA:  

Á ohjelma- tai kumppanimaan korkeakoulussa työskentelevä henkilöstö. 

 

LISÄTIETOA OHJELMAMAIDEN JA KUMPPANIMAIDEN VÄLISESTÄ LIIKKUVUUDESTA 

Ohjelmamaiden ja kumppanimaiden väliseen liikkuvuuteen varattu määräraha on jaettu 12 osaan maailman eri alueitten välillä ja 
jokainen rahoitusosa on erisuuruinen. Lisätietoa kunkin rahoitusosan määrästä julkaistaan kansallisten toimistojen verkkosivuilla. 

Yleinen sääntö on, että varojen myöntämisessä on noudatettava maantieteellistä tasapuolisuutta. EU on asettanut joukon 
maantieteellistä tasapuolisuutta ja maantieteellisiä prioriteetteja koskevia tavoitteita, jotka täytyy saavuttaa Euroopan 
tasolla ohjelmakauden aikana (2014ς2020). Yksittäisten korkeakoulujen ei tarvitse saavuttaa näitä tavoitteita, mutta 
kansalliset toimistot ottavat nämä tavoitteet huomioon myöntäessään varoja. Korkeakouluja kannustetaan myös tekemään 
yhteistyötä köyhimmistä ja vähiten kehittyneistä kumppanimaista tulevien kumppanien kanssa. 

Ohjelma- ja kumppanimaiden väliselle liikkuvuudelle on asetettu seuraavat maantieteelliset tavoitteet EU:n tasolla vuoteen 
2020 mennessä: 
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Á Kun kyseessä on liikkuvuus Aasian ja Latinalaisen Amerikan kehittyvien maiden kanssa, 25 % rahoituksesta tulisi 
käyttää liikkuvuuden järjestämiseen alueen vähiten kehittyneiden maiden kanssa. Tällaisia maita ovat 

o !ŀǎƛŀǎǎŀΥ !ŦƎŀƴƛǎǘŀƴΣ .ŀƴƎƭŀŘŜǎƘΣ YŀƳōƻŘȌŀΣ [ŀƻǎΣ bŜǇŀƭΣ .Ƙǳǘŀƴ Ƨŀ aȅŀƴƳŀǊΤ  
o Latinalaisessa Amerikassa: Bolivia, El Salvador, Guatemala, Honduras ja Nicaragua. 

Á Korkeintaan 30 % Aasian määrärahoista voidaan käyttää liikkuvuuteen Kiinan ja Intian kanssa.  

Á Korkeintaan 35 % Latinalaisen Amerikan määrärahoista voidaan käyttää liikkuvuuteen Brasilian ja Meksikon 
kanssa. 

Koska liikkuvuutta on kehitysapuvaatimuksen vuoksi suunnattava alueille 6, 7, 8, 9, 10 ja 11,
30

 ns. short cycle -opintoja 
suorittavien sekä alempaa ja korkeampaa korkeakoulututkintoa suorittavien opiskelijoiden liikkuvuus voi suuntautua vain 
kumppanimaista ohjelmamaihin.

31
 Vain tohtoritason opiskelijat ja henkilökunta voivat matkustaa näihin kumppanimaihin. 

Tiettyjen ohjelmamaiden kohdalla on kuitenkin joitain poikkeuksia. Asian voi tarkistaa kansallisen toimiston verkkosivuilta. 

Korkeakoulut voivat hakea pelkästään henkilöstöliikkuvuutta tai opiskelijaliikkuvuutta tai mitä tahansa näiden yhdistelmää sillä 
edellytyksellä, että ne noudattavat kansallisen toimiston mahdollisesti määrittämiä toissijaisia perusteita (ks. seuraava kohta). 

KANSALLISTEN TOIMISTOJEN MÄÄRITTÄMÄT TOISSIJAISET PERUSTEET OHJELMA- JA KUMPPANIMAIDEN VÄLISELLE LIIKKUVUUDELLE 

Mikäli kansallisella toimistolla on vain vähän määrärahoja tiettyä kumppanialuetta tai maata varten, se voi edellä kuvattujen 
yleisten perusteiden lisäksi rajoittaa kysyntää lisäämällä yhden tai useamman toissijaisen perusteen alla olevasta luettelosta. 
Jos kansallinen toimisto päättää käyttää toissijaisia perusteita, tämä päätös on julkaistava selkeästi ja siitä on ilmoitettava 
kaikille sidosryhmille ennen määräaikaa. Se on etenkin julkaistava kansallisen toimiston verkkosivuilla. 

Toissijaiset perusteet: 

Á tutkinnon taso (hakemukset voidaan esimerkiksi rajoittaa vain yhteen tai kahteen tasoon: kandidaatti-, maisteri- 
tai jatko-opintoihin), 

Á vain henkilöstön tai vain opiskelijoiden liikkuvuuden tukeminen, 

Á liikkuvuusjaksojen keston rajoittaminen (esimerkiksi opiskelijaliikkuvuuden rajoittaminen kuuteen kuukauteen tai 
henkilöstöliikkuvuuden rajoittaminen 10 päivään). 

OHJELMAMAIDEN VÄLISTÄ LIIKKUVUUTTA KOSKEVAT MYÖNTÄMISPERUSTEET
32 

Myöntämisperusteita ei ole, sillä laadullista arviointia ei tehdä (laatu on arvioitu jo Erasmus- peruskirjan hakuvaiheessa tai 
kansallista liikkuvuuskonsortiota valittaessa). 

Rahoitusta saavat kaikki tukikelpoiset hankehakemukset, jotka läpäisevät tukikelpoisuustarkastuksen. 

Myönnettävän tuen enimmäismäärään vaikuttavat seuraavat tekijät: 

Á hakemuksessa esitettyjen liikkuvuusjaksojen, -kuukausien ja -päivien määrä,  

Á hakijan aiempi suoriutuminen, jota arvioidaan liikkuvuusjaksojen määrän, liikkuvuustoimintojen toteuttamisen 
laadun ja moitteettoman varainhoidon kannalta, mikäli hakija on saanut samankaltaista tukea aiempina vuosina, 

Á tähän liikkuvuustoimeen osoitetut kansalliset kokonaismäärärahat. 

  

                                                        
30 Ohjeellinen. Riippuvainen uuden Cotonoun kumppanuussopimuksen ja monivuotisen rahoituskehyksen 2014ς2020 ehdoista. 
31

 Ks. tämän oppaan A-osa: Tukikelpoiset maat.  
32 Liikkuvuus molempiin suuntiin. 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/
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OHJELMAMAIDEN JA KUMPPANIMAIDEN VÄLISTÄ LIIKKUVUUTTA KOSKEVAT MYÖNTÄMISPERUSTEET 

Tukikelpoisuustarkastuksen läpäisevät hankehakemukset arvioidaan seuraavin perustein: 

Strategian relevanssi  
(enintään 30 pistettä) 

Suunnitellun liikkuvuustoiminnon merkitys mukana olevien (sekä ohjelma- että 
kumppanimaan) korkeakoulujen kansainvälistymisstrategioille sekä henkilöstön 
ja/tai opiskelijoiden liikkuvuuden valintaperusteet. 

Yhteistyöjärjestelyjen laatu  
(enintään 30 pistettä) 

Hakijaorganisaation aiempi kokemus samankaltaisista liikkuvuustoiminnoista 
kyseisen kumppanimaan korkeakoulujen tai organisaatioiden kanssa sekä 
kumppaneiden vastuualueiden, roolien ja tehtävien kuvauksen selkeys. 

Toimintosuunnitelman ja 
toimintojen toteutuksen laatu 
(enintään 20 pistettä) 

Niiden järjestelyjen kattavuus ja laatu, joita käytetään osallistujien valinnassa, 
heidän tukemisessaan ja heidän liikkuvuusjaksojensa tunnustamisessa (etenkin 
kumppanimaassa). 

Vaikuttavuus ja tulosten 
levittäminen (enintään 20 pistettä) 

Liikkuvuustoiminnon mahdolliset vaikutukset osallistujiin, edunsaajiin ja 
kumppaniorganisaatioihin paikallisella, alueellisella ja valtakunnallisella tasolla sekä 
niiden toimenpiteiden laatu, joilla levitetään tietoa toiminnon tuloksista tiedekunnissa ja 
oppilaitoksissa ja tarvittaessa muuallakin sekä ohjelma- että kumppanimaissa. 

Hakijan on kerrottava, miten hanke täyttää nämä neljä perustetta sen oman organisaation (tai asianomaisten 
organisaatioiden, kun kyseessä on konsortion jättämä hakemus) sekä kumppanimaan korkeakoulujen näkökulmasta. 

Rahoitusta voidaan myöntää vain hakemuksille, jotka saavat kaikkiaan vähintään 60 pistettä, joista vähintään 15 pistettä 
ƪƻƘŘŀǎǘŀ έǎǘǊŀǘŜƎƛŀƴ ǊŜƭŜǾŀƴǎǎƛέΦ 

Kunkin alueen määrärahojen jakamiseksi kunkin kumppanimaan kanssa suunnitellut liikkuvuusjaksot pannaan alueellisesti 
tärkeysjärjestykseen. 

Korkeakoululle myönnettävän tuen määrään vaikuttavat seuraavat tekijät: 

Á hakemuksessa esitettyjen liikkuvuusjaksojen, -kuukausien ja -päivien määrä,  

Á maata tai aluetta kohden myönnetyt kokonaismäärärahat, 

Á maantieteellinen jakauma kyseisellä alueella tai alueen osassa. 

Kansallinen toimisto voi tukea liikkuvuutta kumppanimaahan, joka on alempana alueellisessa tärkeysjärjestyksessä, silloin 
kun se on tarpeen maantieteellisen tasapuolisuuden säilyttämiseksi kyseisellä alueella edellä mainittujen maantieteellisten 
tavoitteiden mukaisesti. 

Kansallinen toimisto ei ole velvollinen rahoittamaan tiettyä kumppanimaata koskevia kaikkia liikkuvuushakemuksia, jos 
hakemuksen katsotaan ylittävän käytettävissä olevan rahoituksen. 

Tärkeysjärjestystä ja maantieteellistä tasapuolisuutta koskevien yleisten perusteiden lisäksi kansallinen toimisto pyrkii 
mahdollisuuksiensa mukaan jakamaan käytettävissä olevan rahoituksen laajalti, jotta rahoitus ei keskittyisi vain muutamaan 
korkeakouluun. Kansallinen toimisto pyrkii mahdollisimman laajaan kattavuuteen maksimoimalla osallistuvien sidosryhmien 
määrän. Tällöin se ei kuitenkaan saa vaarantaa liikkuvuustoiminnon laadukkuutta, maantieteellistä tasapuolisuutta tai sen 
toteutettavuuden edellyttämää vähimmäiskokoa. 

MILLAISEN AKKREDITOINNIN HAKIJAT TARVITSEVAT TÄTÄ LIIKKUVUUSHANKETTA VARTEN? 

KORKEA-ASTEEN KOULUTUSTA KOSKEVA ERASMUS-PERUSKIRJA 

Jos ohjelmamaassa sijaitseva korkeakoulu haluaa osallistua korkeakoulutusalan liikkuvuustoimintoon, sille täytyy olla myönnetty 
korkea-asteen koulutusta koskeva Erasmus- peruskirja (ECHE) joko yksittäisenä korkeakouluna tai kansallisen 
liikkuvuuskonsortion jäsenenä. Euroopan komissio julkaisee joka vuosi koulutus-, audiovisuaali- ja kulttuurialan 
toimeenpanoviraston välityksellä erityisen ehdotuspyynnön, jossa vahvistetaan Erasmus-peruskirjan saamisen yksityiskohtaiset 
edellytykset ja laatuvaatimukset. Ehdotuspyyntö on saatavilla toimeenpanoviraston verkkosivulta. 
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Kumppanimaassa sijaitsevilla korkeakouluilla on oltava toimivaltaisen kansallisen akkreditointiorganisaation akkreditointi. 
Koska niille ei voida myöntää Erasmus-peruskirjaa, niillä täytyy lisäksi olla ohjelmamaassa sijaitsevan kumppanin tai 
kumppaneiden kanssa tehty korkeakoulujen välinen sopimus, joka sisältää Erasmus-peruskirjan periaatteet. 

KONSORTION AKKREDITOINTI KORKEAKOULUTUKSEN ALALLA 

Ohjelmamaan organisaatiolta, joka jättää hakemuksen kansallisen liikkuvuuskonsortion nimissä, vaaditaan voimassa oleva 
konsortion akkreditointi. Sen myöntää sama kansallinen toimisto, joka arvioi kyseistä korkeakoulutusalan 
liikkuvuustoimintoa koskevan hakemuksen. Akkreditointia ja tukea liikkuvuushankkeille voi hakea samalla pyynnöllä. 
Liikkuvuustukea voidaan kuitenkin myöntää vain akkreditointiprosessin läpäisseille korkeakouluille ja organisaatioille. 
Konsortion akkreditointia koskevat seuraavat edellytykset: 

TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Tukikelpoiset 
osallistujaorganisaatiot 

Korkeakoulutusalan kansallinen liikkuvuuskonsortio voi koostua seuraavista 
osallistujaorganisaatioista: 

Á korkeakoulut, joilla on voimassa oleva Erasmus-peruskirja (lisätietoja 
ƻƘƧŜƭƳŀƻǇǇŀŀƴ ƪƻƘŘŀǎǎŀ έYƻǊƪŜŀ- asteen koulutusta koskeva Erasmus-ǇŜǊǳǎƪƛǊƧŀέ 
ja liitteessä I), ja 

Á julkinen tai yksityinen organisaatio, joka toimii työmarkkina-alalla tai koulutus- ja 
nuorisoalalla (esimerkkejä tukikelpoisista osallistujaorganisaatioista löytyy edelliseltä 
sivulta). 

Jokaisen osallistujaorganisaation täytyy sijaita samassa ohjelmamaassa. 

Kuka voi hakea? 
Mikä hyvänsä tukikelpoinen osallistujaorganisaatio voi toimia koordinaattorina ja jättää 
hakemuksen kaikkien konsortiossa mukana olevien organisaatioiden nimissä. 

Osallistujaorganisaatioiden 
määrä 

Kansalliseen liikkuvuuskonsortioon on kuuluttava vähintään kolme tukikelpoista 
osallistujaorganisaatiota, joista kaksi on lähettäviä korkeakouluja. 

Kaikki kansallisen liikkuvuuskonsortion jäsenorganisaatiot on nimettävä silloin, kun 
konsortion akkreditointia haetaan. 

Akkreditoinnin 
voimassaolo 

Kaikki perättäiset vuotuiset hakuajat, ja enintään vuoden 2020 hakuun asti. 

Mihin hakemus jätetään? Hakemus jätetään hakijaorganisaation kansalliseen toimistoon. 

Milloin hakemus jätetään? 
Samana vuonna alkavia toimintoja koskevat akkreditointihakemukset on jätettävä viimeistään 
saman vuoden 5. helmikuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa). 

Miten haetaan? Oppaan C-osa sisältää yksityiskohtaiset hakuohjeet.. 

MYÖNTÄMISPERUSTEET 

Akkreditointihakemusta arvioidaan seuraavin perustein: 

Konsortion relevanssi 
(enintään 30 pistettä) 

Ehdotuksen relevanssi seuraavien asioiden kannalta: 

Á ohjelmatoimen tavoitteet όƪǎΦ έaƛǘƪŅ ƻǾŀǘ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǎƘŀƴƪƪŜŜƴ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘΚέύΣ 
Á konsortioon osallistuvien organisaatioiden ja henkilöosallistujien tarpeet ja tavoitteet. 

Missä määrin hankkeella on mahdollista 

Á saada aikaan osallistujien kannalta laadukkaita oppimistuloksia, 
Á parantaa konsortioon osallistuvien organisaatioiden valmiuksia ja lisätä niiden toiminnan 

kansainvälisyyttä, 
Á tuottaa eurooppalaista lisäarvoa tuloksilla, joita ei saataisi aikaan kunkin korkeakoulun 

yksin toteuttamilla toiminnoilla. 
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Konsortion 
kokoonpanon ja 
yhteistyöjärjestelyjen 
laatu (enintään 20 
pistettä) 

 

Missä määrin hakemus täyttää seuraavat vaatimukset: 
Á konsortio koostuu lähettävien korkeakoulujen tarkoituksenmukaisesta yhdistelmästä, 

jossa on tarvittaessa mukana niitä täydentäviä, muita sosioekonomisia aloja edustavia 
osallistujaorganisaatioita, joiden profiili, kokemus ja asiantuntemus takaavat toiminnan 
kaikinpuolisen onnistumisen, 

Á konsortion koordinaattorilla on aiempaa kokemusta konsortion tai vastaavantyyppisen 
hankkeen hallinnoinnista, 

Á velvollisuuksien ja vastuiden sekä tehtävien ja resurssien jako on selkeä ja kertoo 
kaikkien osallistujaorganisaatioiden sitoutuneisuudesta toimintoihin ja aktiivisesta 
osallistumisesta niiden toteuttamiseen, 

Á tehtävät ja resurssit on yhdistetty ja jaettu, 
Á sopimus- ja taloushallintoasioiden vastuualat on määritetty selkeästi, 
Á konsortiossa on mukana tähän ohjelmatoimeen ensi kertaa osallistuvia. 

Konsortion 
toimintosuunnitelman 
ja toimintojen 
toteutuksen laatu 
(enintään 20 pistettä) 

Á Liikkuvuustoimintojen selkeys, kattavuus ja laatu kaikissa eri vaiheissa (valmistelu, 
toteutus ja jatkotoimet). 

Á Käytännön järjestelyjen, hallinnoinnin ja tukimenettelyjen laatu (esimerkiksi 
vastaanottavien organisaatioiden etsintä, kontaktien luominen, tiedottaminen, kieli- ja 
kulttuurituki sekä seuranta). 

Á Osallistujaorganisaatioiden keskinäisen sekä niiden ja muiden keskeisten sidosryhmien 
välisen yhteistyön, koordinoinnin ja viestinnän laatu. 

Á Tarvittaessa osallistujien oppimistulosten tunnistamista ja tunnustamista koskevien 
järjestelyjen laatu sekä avoimuutta ja tunnustamista lisäävien eurooppalaisten 
välineiden johdonmukainen hyödyntäminen. 

Á Tarvittaessa niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus, joilla osallistujat valitaan 
liikkuvuustoimintoihin ja muita heikommassa asemassa olevia kannustetaan 
osallistumaan niihin. 

Vaikuttavuus ja 
tulosten levittäminen 
(enintään 30 pistettä) 

Á Niiden toimenpiteiden laatu, joilla konsortion johtamien toimintojen tuloksia arvioidaan. 
Á Hankkeen mahdolliset vaikutukset 

o osallistujiin ja osallistujaorganisaatioihin toimintojen aikana ja niiden päättymisen 
jälkeen, 

o paikallisella, alueellisella, valtakunnallisella ja/tai globaalilla tasolla, kun ei oteta 
huomioon toimintoihin suoraan osallistuvia organisaatioita ja henkilöitä. 

Á Niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus ja laatu, joilla levitetään tietoa konsortion 
johtamien toimintojen tuloksista osallistujaorganisaatioissa ja kumppanimaissa sekä 
niiden ulkopuolella. 

Voidakseen saada akkreditoinnin hakemuksen on saatava kaikkiaan ainakin 60 pistettä. Lisäksi hakemuksen on saatava 
vähintään puolet kunkin myöntämisperusteen enimmäispistemäärästä. 

MITÄ MUUTA TÄSTÄ TOIMESTA ON SYYTÄ TIETÄÄ? 

Tätä toimea koskevat yksityiskohtaiset säännöt ja ehdot sekä hyödyllistä lisätietoa löytyy ohjelmaoppaan liitteestä I. 
Kiinnostuneita organisaatioita kehotetaan perehtymään huolellisesti liitteen I asianomaisiin osioihin ennen rahoitustuen 
hakemista. 

RAHOITUSSÄÄNNÖT 

Hakijoiden on esitettävä korkeakouluopiskelijoiden ja -henkilöstön liikkuvuustoimintoja koskevassa hakulomakkeessa 
seuraavat tiedot: 

Á liikkuvuustoimintoihin osallistuvien opiskelijoiden ja henkilöstöön kuuluvien oletettu määrä,  

Á suunniteltujen liikkuvuustoimintojen kokonaiskesto. 

Ohjelmamaiden kansalliset toimistot myöntävät hakijoille tältä pohjalta tukea tiettyyn liikkuvuustoimintojen määrään, joka 
ei voi ylittää hakijan ehdottamaa enimmäismäärää. 
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Jos hakemus koskee kumppanimaiden kanssa toteutettavia liikkuvuustoimintoja, hakijan on täytettävä erillinen hakulomake, 
joka on tarkoitettu kumppanimaihin ja kumppanimaista suuntautuvaa liikkuvuutta varten. 

Kumppanimaiden kanssa toteutettavia liikkuvuustoimintoja varten myönnetään erillinen tuki.  

Toimintojen taloudellista tukea koskevat seuraavat säännöt: 

A) KAIKKIA LIIKKUVUUSTOIMINTOJA KOSKEVAT RAHOITUSSÄÄNNÖT 

Tukikelpoiset kustannukset 
Rahoitus

tapa 
Määrä Myöntämiskäytäntö 

Organi-
sointituki 

Liikkuvuustoimintojen toteuttamiseen 
suoraan liittyvät kustannukset 
(osallistujien oleskeluja 
matkakustannuksia lukuun ottamatta) 

Tuki 
Yksikkö-
kustan-
nuksiin 

Jos kyseessä on ohjelmamaiden 
välinen liikkuvuus: 100:nteen 
osallistujaan asti 350 euroa 
osallistujalta ja 100:nnen 
osallistujan jälkeen 200 euroa 
lisäosallistujalta Jos kyseessä on 
ohjelma- ja kumppanimaiden 
välinen liikkuvuus: 350 euroa 
osallistujalta 

Perusteena 
liikkuvuus-
toimintoon 
osallistuvien määrä 

Erityistuki 
Erityistarpeisiin osallistujiin suoraan 
liittyvät lisäkustannukset. 

Todelliset 
kustannu
kset 

Enintään 100 % kansallisen 
toimiston hyväksymistä 
tukikelpoisista kustannuksista 

Ehdollinen: 
tukipyyntö on 
perusteltava hyvin 
erityisessä 
hakulomakkeessa 
osallistujien valinnan 
jälkeen. 

Poikkeukse
lliset kulut 

Vakuudesta aiheutuvat kustannukset, jos 
kansallinen toimisto vaatii vakuuden. 

 
Jos kyseessä on ohjelmamaiden välinen 
liikkuvuus: osallistujien korkeat 
matkakulut, mukaan lukien 
puhtaampien, vähemmän 
hiilidioksidipäästöjä aiheuttavien 
kuljetusvälineiden käyttö. 

Todelliset 
kustannu
kset 

Vakuudesta aiheutuvat 
kustannukset: 75 % 
tukikelpoisista kustannuksista 
Korkeat matkakulut: enintään 
80 % tukikelpoisista 
matkakustannuksista. 

Ehdollinen: 
tukipyyntö on 
perusteltava hyvin 
osallistujien valinnan 
jälkeen. 

ORGANISOINTITUKI EDUNSAAJALLE (KORKEAKOULUILLE TAI KONSORTIOILLE) 

Organisointitukea myönnetään korkeakouluille kustannuksiin, jotka liittyvät opiskelijoiden ja henkilöstön saapuvaa ja 
lähtevää liikkuvuutta edistäviin toimintoihin ja joita niille aiheutuu korkea- asteen koulutusta koskevan Erasmus-peruskirjan 
(ohjelmamaissa) tai korkeakoulujen välisessä sopimuksessa kuvastuvien Erasmus-peruskirjan periaatteiden 
(kumppanimaissa) noudattamisesta. Esimerkkejä toiminnoista: 

Á organisatoriset järjestelyt kumppanikorkeakoulujen kanssa ς myös vierailut mahdollisten kumppaneiden luona ς 
liikkuvuuteen osallistuvien valintaa, valmennusta, vastaanottamista ja sopeuttamista koskevista korkeakoulujen 
välisten sopimusten ehdoista sopimiseksi ja sopimusten pitämiseksi ajan tasalla, 

Á ajantasaisten opinto-oppaiden laatiminen kansainvälisille opiskelijoille,  

Á tiedon ja avun tarjoaminen opiskelijoille ja henkilöstölle, 

Á opiskelijoiden ja henkilöstön valinta, 

Á opintosopimusten (Learning Agreement) laatiminen opiskelijoiden osasuoritusten täysimääräiseksi 
tunnustamiseksi sekä henkilöstön liikkuvuussopimusten valmistelu ja tunnustaminen, 

Á Erasmus+ -verkkokielivalmennustuen lisäksi tarjottu kieli- ja kulttuurivalmennus saapuville ja lähteville 
opiskelijoille ja henkilöstölle, 

Á saapuvien osallistujien sopeutumisen edistäminen vastaanottavassa korkeakoulussa,  

Á liikkuvuuteen osallistuvien tehokkaista mentorointi- ja ohjausjärjestelyistä vastaaminen,  

Á erityisjärjestelyt opiskelijoiden yritysharjoittelujen laadukkuuden varmistamiseksi,  
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Á opiskelijoiden osasuoritusten ja niitä vastaavien opintopisteiden tunnustamisen varmistaminen sekä 
opintorekisteriotteiden ja tutkintotodistusten liitteiden antaminen, 

Á osallistujien uudelleensopeutumisen tukeminen ja heidän hankkimansa uuden osaamisen hyödyntäminen 
korkeakoulun ja vertaisryhmän eduksi. 

Sekä ohjelma- että kumppanimaiden korkeakoulut sitoutuvat noudattamaan kaikkia Erasmus- peruskirjan periaatteita 
laadukkaan liikkuvuuden varmistamiseksi. Niiden on esimerkiksi varmistettava, että ulkomaille lähtevät opiskelijat ovat 
valmentautuneet huolella muun muassa hankkimalla riittävän kielitaidon, ja tarjottava saapuville opiskelijoille asianmukaista 
kielivalmennustukea. Siinä voidaan hyödyntää korkeakouluissa jo tarjolla olevia kielenopetusjärjestelyjä. Ne korkeakoulut, 
jotka pystyvät tarjoamaan opiskelijoille ja henkilöstölle kielivalmennustukea sisältävää laadukasta liikkuvuutta pienemmin 
kustannuksin (tai rahoitusta on tarjolla muista kuin EU-lähteistä), voivat siirtää osan organisointituesta ylimääräisten 
liikkuvuustoimintojen rahoitukseen. Tämä joustovara täsmennetään tukisopimuksessa. 

Edunsaajilla on aina sopimusperusteinen velvollisuus tarjota laadukkaita palveluja. Kansalliset toimistot seuraavat ja 
valvovat niiden suoriutumista ja ottavat huomioon opiskelijoilta ja henkilöstöltä Mobility Tool+ -työkalun välityksellä 
saatavan palautteen, joka on suoraan kansallisten toimistojen ja komission käytettävissä. 

Kun kyseessä on ohjelmamaiden sisällä tapahtuva liikkuvuus, organisointituki lasketaan kaikkien tukea saavien, ulkomaille 
lähtevien osallistujien (mukaan lukien koko liikkuvuusjakson aikana EU:n nollatukea saavat osallistujat ς katso heti 
jäljempänä) ja edunsaajana tai kyseisen kansallisen liikkuvuuskonsortion jäsenenä olevassa korkeakoulussa opettavan, 
ulkomailta saapuvan yrityshenkilöstön määrän perusteella. Koko liikkuvuusjakson aikana EU:n nollatukea saavat osallistujat 
lasketaan tukea saaviksi osallistujiksi, sillä he hyödyntävät liikkuvuustoiminnon puitteita ja organisatorisia toimintoja. Siksi 
organisointitukea maksetaan myös näistä osallistujista. 

Kun kyseessä on ohjelma- ja kumppanimaiden välinen liikkuvuus, organisointituki lasketaan myönnettyjen liikkuvuusjaksojen 
määrän perusteella, mukaan lukien kaikki tukea saavat, ohjelmamaista lähtevät ja kumppanimaista saapuvat osallistujat. 
Koko liikkuvuusjakson aikana EU:n nollatukea saavat osallistujat voidaan laskea tukea saaviksi osallistujiksi, sillä he 
hyödyntävät liikkuvuustoiminnon puitteita ja organisaatiota. Tällöin ei lasketa mukaan henkilöitä, jotka avustavat tai tukevat 
ulkomailla toteutettavaan toimintoon osallistujia, eikä ylimääräisiä liikkuvuustoimintoja, joita ehkä järjestetään 
rahoitustaulukon osien välisin määrärahasiirroin. 

Kansalliselle liikkuvuuskonsortiolle myönnetty organisointituki voidaan jakaa sen kaikkien kansallisten jäsenten kesken 
niiden yhdessä sopimien sääntöjen mukaisesti. Kumppani- ja ohjelmamaiden väliseen liikkuvuuteen myönnetty 
organisointituki jaetaan kumppanien kesken osallistuvien korkeakoulujen sopimalla, kaikkia tyydyttävällä tavalla. 

EU:N NOLLATUKEA SAAVAT LIIKKUVUUSTOIMINTOIHIN OSALLISTUJAT 

Niin sanotut nollatukiopiskelijat ja henkilöstö ovat osallistujia, jotka eivät saa EU:lta tukea matka- ja oleskelukustannuksiin, 
vaikka he muutoin täyttävät kaikki opiskelija- tai henkilöstöliikkuvuuden kriteerit ja heillä on oikeus kaikkiin Erasmus+ -
opiskelijoille ja -henkilöstölle kuuluviin etuihin. He voivat saada liikkuvuudesta aiheutuviin kustannuksiin alueellista, 
kansallista tai muun tyyppistä tukea. EU:n nollatukea koko liikkuvuusjakson ajalta saavien osallistujien määrä otetaan 
tilastoissa huomioon tulosindikaattorissa, jonka perusteella EU:n talousarviosta myönnettävä tuki jaetaan osallistujamaiden 
kesken. Tämä koskee sekä ohjelmamaiden sisällä että ohjelma- ja kumppanimaiden välillä järjestettäviä liikkuvuusjaksoja. 

ERITYISTUKI 

Erityistarpeisella henkilöllä tarkoitetaan osallistujaa, joka fyysisen, henkisen tai terveystilanteensa vuoksi ei voisi osallistua 
hankkeeseen tai liikkuvuustoimeen ilman taloudellista lisätukea. 

Erityistarpeisia opiskelijoita ja/tai henkilöstöä mukaan valinneet korkeakoulut voivat hakea maansa kansalliselta toimistolta 
ylimääräistä tukea lisäkustannuksiin, joita aiheutuu erityistarpeisten henkilöiden osallistumisesta liikkuvuustoimintoihin. 
Tämä erityistuki voi siksi olla suurempi kuin jäljempänä vahvistetut yksilötuen enimmäismäärät. Korkeakoulut kertovat 
verkkosivuillaan, miten erityistarpeiset opiskelijat ja henkilöstö voivat pyytää lisätukea. 

Erityistarpeisille opiskelijoille ja henkilöstölle voidaan tarjota lisätukea myös muista, esimerkiksi paikallisista, alueellisista 
ja/tai kansallisista lähteistä. 

Erityistarpeisten opiskelijoiden ja henkilöstön avustajat ovat oikeutettuja saamaan todellisiin kuluihin perustuvaa tukea. 
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Kaikki korkeakoulut sitoutuvat korkea-asteen koulutusta koskevan Erasmus-peruskirjan allekirjoittaessaan takaamaan kaikille 
osallistujille yhtäläiset mahdollisuudet ja tilaisuudet taustasta riippumatta. Opiskelijat ja henkilöstö, joilla on erityistarpeita, 
voivat siksi hyödyntää vastaanottavan korkeakoulun omille opiskelijoilleen ja henkilöstölleen tarjoamia tukipalveluja. 

POIKKEUKSELLISEN KORKEAT MATKAKUSTANNUKSET 

Poikkeuksellisen korkeat matkakustannukset korvataan vain osallistujille, jotka ovat oikeutettuja matka-avustuksen 
perusosaan ja osallistuvat ohjelmamaiden väliseen liikkuvuustoimintoon. 

Liikkuvuushankkeiden edunsaajat voivat hakea lisätukea osallistujien korkeisiin matkakuluihin rahoitustaulukon osan 
έǇƻƛƪƪŜǳƪǎŜƭƭƛǎŜǘ ƪǳƭǳǘέ ƳǳƪŀƛǎŜǎǘƛ όƪƻǊƪŜƛƴǘŀŀƴ ул ҈ ǘǳƪƛƪŜƭǇƻƛǎƛǎǘŀ ƪƻƪƻƴŀƛǎƪǳƭǳƛǎǘŀΥ ƪǎΦ ƪƻƘǘŀ έwŀƘƻƛǘǳǎǎŅŅƴƴǀǘέύΣ 
mukaan lukien silloin, kun osallistujat päättävät käyttää puhtaampia, vähemmän hiilidioksidipäästöjä tuottavia kulkumuotoja 
(esim. juna), mikä aiheuttaa korkeat matkakustannukset. Tukea myönnetään, jos edunsaaja pystyy perustelemaan, että 
tavallisten rahoitussääntöjen mukaiset (matkan pituuden mukaisiin yksikkökustannuksiin perustuvat) korvaukset eivät kata 
vähintään 70 % osallistujien matkakuluista. Mikäli poikkeuksellisen korkeisiin matkakuluihin myönnetään lisätukea, se korvaa 
matka-avustuksen perusosan. 

MUUT RAHOITUSLÄHTEET 

Liikkuvuustoimintoon osallistuvat opiskelijat ja henkilöstö voivat saada EU:n tuen lisäksi tai ς jos heille ei ole myönnetty EU:n 
tukea ς sen sijaan alueellista, kansallista tai muun tyyppistä tukea, jota hallinnoi jokin muu organisaatio kuin kansallinen 
toimisto (esimerkiksi ministeriö tai alueviranomainen). Muista rahoituslähteistä kuin EU:n talousarviosta myönnettävää 
tukea eivät koske tässä asiakirjassa vahvistetut summat tai vähimmäis- ja enimmäismäärät. 

B) OPISKELIJOIDEN LIIKKUVUUSTUKI 

Opiskelijat voivat saada EU:lta tukea ulkomaisen opiskelu- tai harjoittelujakson matka- ja oleskelukustannuksiin. Kansalliset 
toimistot määrittelevät tukisummat kansallisten viranomaisten ja/tai osallistuvien korkeakoulujen kanssa sovitulla tavalla 
jäljempänä kuvattujen puolueettomien ja selkeiden kriteerien perusteella. Tarkat summat julkaistaan kansallisten 
toimistojen ja korkeakoulujen verkkosivuilla. 

Ryhmä 1  
Ohjelmamaat, joissa elinkustannukset ovat korkeat 

Tanska, Suomi, Islanti, Irlanti, Luxemburg, Ruotsi, 
Yhdistynyt kuningaskunta, Liechtenstein, Norja 

Ryhmä 2  
Ohjelmamaat, joissa elinkustannukset ovat keskitasoa 

Itävalta, Belgia, Saksa, Ranska, Italia, Kreikka, 
Espanja, Kypros, Alankomaat, Malta, Portugali 

Ryhmä 3  
Ohjelmamaat, joissa elinkustannukset ovat alhaiset 

.ǳƭƎŀǊƛŀΣ YǊƻŀǘƛŀΣ ¢ǑŜƪƪƛΣ ±ƛǊƻΣ [ŀǘǾƛŀΣ [ƛŜǘǘǳŀΣ ¦ƴƪŀǊƛΣ 
Puola, Romania, Serbia, Slovakia, Slovenia, Pohjois-

Makedonian tasavalta, Turkki 

OHJELMAMAIDEN VÄLINEN LIIKKUVUUS ς KRITEERI 1: LÄHETTÄVÄ JA VASTAANOTTAVA MAA 

Opiskelijalle myönnettävä EU:n tuki määräytyy sen mukaan, mihin maahan hän lähtee: 

Á opiskelijan lähtiessä maahan, jossa elinkustannukset ovat samat kuin kotimaassa, hän saa keskitasoista EU:n tukea, 

Á opiskelijan lähtiessä maahan, jossa elinkustannukset ovat korkeammat kuin kotimaassa, hän saa korkeamman-
tasoista EU:n tukea, 

Á opiskelijan lähtiessä maahan, jossa elinkustannukset ovat alhaisemmat kuin kotimaassa, hän saa alemmantasoista 
EU:n tukea. 

Kansallisten toimistojen vahvistamat summat noudattavat seuraavia vähimmäis- ja enimmäismääriä: 

Á Keskitason EU-tuki on 220ς470 euroa kuukaudessa, ja sitä myönnetään liikkuvuustoimintoihin, jotka suuntautuvat 
samantasoisten elinkustannusten maahan, eli a) ryhmän 1 maista ryhmän 1 maihin, b) ryhmän 2 maista ryhmän 2 
maihin ja c) ryhmän 3 maista ryhmän 3 maihin. 

Á Korkeamman tason EU-tuki vastaa kansallisen toimiston soveltamaa keskitasoista tukea, johon lisätään vähintään 
50 euroa, ja on yhteensä 270ς520 euroa kuukaudessa. Sitä myönnetään liikkuvuustoimintoihin, jotka 
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suuntautuvat korkeampien elinkustannusten maahan, eli a) ryhmän 2 maista ryhmän 1 maihin ja b) ryhmän 3 
maista ryhmien 1 ja 2 maihin. 

Á Alemman tason EU-tuki vastaa kansallisen toimiston soveltamaa keskitasoista tukea, josta vähennetään vähintään 
50 euroa, ja on yhteensä 170ς420 euroa kuukaudessa. Sitä myönnetään liikkuvuustoimintoihin, jotka 
suuntautuvat alhaisempien elinkustannusten maahan, eli a) ryhmän 1 maista ryhmien 2 ja 3 maihin ja b) ryhmän 2 
maista ryhmän 3 maihin. 

Määritellessään summia, joita oman maan edunsaajien on tarkoitus soveltaa, kansalliset toimistot ottavat huomioon kaksi 
erityiskriteeriä: 

Á onko muista lähteistä ς paikallisilta, alueellisilta tai valtakunnallisilta yksityisiltä tai julkisilta yhteisöiltä ς saatavissa 
EU:n tukea täydentävää yhteisrahoitusta ja kuinka paljon, 

Á kuinka paljon opiskelijoita on kaikkiaan lähdössä ulkomaille opiskelemaan tai harjoittelemaan. 

Kansalliset toimistot voivat halutessaan jättää maansa korkeakouluille liikkumavaraa määrittelemällä tukisummille 
kansallisella tasolla vaihteluvälejä kiinteiden summien sijaan. Liikkumavaraan täytyy olla asianmukaiset perusteet, ja sitä 
voidaan soveltaa esimerkiksi maissa, joissa yhteisrahoitusta on saatavilla alueellisella tai oppilaitostasolla. 

OHJELMAMAIDEN VÄLINEN LIIKKUVUUS ς KRITEERI 2: LISÄTUKI TIETTYJÄ KOHDERYHMIÄ, TOIMINTOJA SEKÄ LÄHETTÄVIÄ MAITA JA ALUEITA VARTEN 

Heikoista lähtökohdista tulevat (muut kuin erityistarpeiset) opiskelijat 

Kansalliset viranomaiset voivat Erasmus+ -ohjelman toimeenpanosta tietyssä maassa vastaavien kansallisten toimistojen 
kanssa päättää (vaihtoehtoina opt-in ja opt-out eli osallistuminen tai ulkopuolelle jääminen riippuen kansallisella tasolla jo 
annetusta tuesta), että kyseisen maan kaikkien osallistuvien korkeakoulujen on korotettava niiden EU-tuesta rahoitettavaa, 
heikoista lähtökohdista peräisin oleville opiskelijoille (mukaan lukien pakolaiset, turvapaikanhakijat ja maahanmuuttajat) 
myönnettävää yksilötukea tietyllä 100ς200 euron suuruisella summalla kuukaudessa. 

Kansalliset viranomaiset täsmentävät omassa maassaan myönnettävän tuen tarkan kuukausittaisen määrän ja sovellettavat 
kriteerit. 

Harjoitteluun osallistuvat opiskelijat 

Harjoittelujaksoa suorittavien opiskelijoiden EU-tukea korotetaan lisäksi 100ς200 eurolla kuukaudessa. Kansalliset toimistot 
ja/tai korkeakoulut täsmentävät tuen tarkan määrän tämäntyyppisen liikkuvuuden kysynnän ja (saatavilla olevan) 
yhteisrahoituksen määrän mukaan. Kaikille saman korkeakoulun opiskelijoille pitää joka tapauksessa myöntää samantasoista 
tukea riippumatta korotuksista ja/tai luontoiseduista, joita isäntäyritykset mahdollisesti tarjoavat heille. Harjoitteluun 
osallistuvat, heikoista lähtökohdista tulevat opiskelijat voivat saada heille tarkoitettua lisätukea harjoittelulisän sijaan, jos 
harjoittelulisä on sitä pienempi. 

Syrjäisimmistä ohjelmamaista ja syrjäisimmiltä alueilta sekä merentakaisista maista ja alueilta saapuvat opiskelijat 

Koska eräiden maiden ja alueiden suuri etäisyys muista ohjelmamaista aiheuttaa erityisiä rajoituksia, syrjäisimmiltä alueilta, 
Kyproksesta, Islannista, Maltasta sekä merentakaisista maista ja alueilta saapuville opiskelijoille myönnetään korotettua 
yksilötukea seuraavasti: 

Lähettävä maa tai alue Vastaanottava maa Määrä 

Syrjäisimmät alueet, Kypros, Islanti, Malta 
sekä merentakaiset maat ja alueet 

Ryhmä 1 maat 770 euroa kuukaudessa 

Ryhmä 2 maat 720 euroa kuukaudessa 

Ryhmä 3 maat 670 euroa kuukaudessa 

Kyseisistä maista saapuvat opiskelijat saavat edellä mainitun yksilötuen lisäksi matkatukea seuraavasti: 

Matkojen pituudet
33

 Määrä 

10ς99 km 20 euroa osallistujaa kohden 

                                                        
33 Perusteena osallistujakohtainen matkan pituus. Etäisyydet on laskettava Euroopan komission verkkosivuilla olevalla etäisyyslaskurilla 
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_Ŭ). 
Edestakaista matkaa varten myönnettävä EU:n tuki on laskettava yhdensuuntaisen matkan pituuden perusteella. 
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100ς499 km 180 euroa osallistujaa kohden 

500 ς 1 999 km 275 euroa osallistujaa kohden 

2 000 ς2 999 km 360 euroa osallistujaa kohden 

3 000 ς 3 999 km 530 euroa osallistujaa kohden 

4 000 ς 7 999 km 820 euroa osallistujaa kohden 

vähintään 8 000 km 1500 euroa osallistujaa kohden 

Tuen korottaminen harjoittelujaksoja varten tai opiskelijan heikkojen lähtökohtien vuoksi ei tule kyseeseen tässä 
tapauksessa. 

Korkeakoulujen määrittelemän tuen määrä 

Korkeakoulujen edellytetään kaikissa tapauksissa noudattavan seuraavia periaatteita ja kriteerejä määritellessään ja/tai 
soveltaessaan EU:n tukimääriä. 

Á Kun korkeakoulut ovat määritelleet tukimäärät, niitä on noudatettava koko liikkuvuushankkeen ajan. Tukimäärien 
suuruutta ei voida nostaa eikä laskea saman hankkeen aikana. 

Á Tukimäärät on määriteltävä ja/tai niitä on sovellettava puolueettomasti ja avoimesti ottaen huomioon kaikki edellä 
kuvaillut periaatteet ja menettelyt (toisin sanoen mihin maahan opiskelija on lähdössä sekä erityinen lisätuki). 

Á Samansuuruista tukea on myönnettävä kaikille opiskelijoille, jotka lähtevät saman ryhmän maihin harjoittamaan 
samantyyppistä liikkuvuutta eli suorittamaan opintoja tai harjoittelujaksoa (lukuun ottamatta heikoista 
lähtökohdista tulevia tai erityistarpeisia opiskelijoita). 

OHJELMA- JA KUMPPANIMAIDEN VÄLINEN LIIKKUVUUS 

Yksilötuen määrät ovat seuraavat: 

Lähettävä maa tai alue Vastaanottava maa Määrä 

Tukikelpoiset kumppanimaat 

Ryhmä 1 ohjelmamaat 900 euroa kuukaudessa 

Ryhmä 2 ohjelmamaat 850 euroa kuukaudessa 

Ryhmä 3 ohjelmamaat 800 euroa kuukaudessa 

Ohjelmamaat Kumppanimaat 700 euroa kuukaudessa 

Kumppanimaista tulevat tai kumppanimaihin lähtevät opiskelijat saavat lisäksi matkatukea seuraavasti: 

Matkojen pituudet
34

 Määrä 

10ς99 km 20 euroa osallistujaa kohden 

100ς499 km 180 euroa osallistujaa kohden 

500 ς 1 999 km 275 euroa osallistujaa kohden 

2 000 ς 2 999 km 360 euroa osallistujaa kohden 

3 000 ς 3 999 km 530 euroa osallistujaa kohden 

4 000 ς 7 999 km 820 euroa osallistujaa kohden 

vähintään 8 000 km 1500 euroa osallistujaa kohden 

 

LISÄTUKI TIETTYJÄ KOHDERYHMIÄ, TOIMINTOJA SEKÄ LÄHETTÄVIÄ MAITA JA ALUEITA VARTEN 

Heikoista lähtökohdista tulevat (muut kuin erityistarpeiset) opiskelijat 

                                                        
34 Perusteena osallistujakohtainen matkan pituus. Etäisyydet on laskettava Euroopan komission verkkosivuilla olevalla etäisyyslaskurilla 
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_Ŭ). 
Edestakaista matkaa varten myönnettävä EU:n tuki on laskettava yhdensuuntaisen matkan pituuden perusteella. 



B-osa ς Korkeakouluopiskelijoiden ja -henkilöstön liikkuvuus  

 

 

49 

Kansalliset viranomaiset voivat Erasmus+ -ohjelman toimeenpanosta tietyssä maassa vastaavien kansallisten toimistojen 
kanssa päättää (vaihtoehtoina opt-in ja opt-out eli osallistuminen tai ulkopuolelle jääminen riippuen kansallisella tasolla jo 
annetusta tuesta), että kyseisen maan kaikkien osallistuvien korkeakoulujen on korotettava niiden EU-tuesta rahoitettavaa, 
heikoista lähtökohdista peräisin oleville opiskelijoille (mukaan lukien pakolaiset, turvapaikanhakijat ja maahanmuuttajat) 
myönnettävää yksilötukea tietyllä 100ς200 euron suuruisella summalla kuukaudessa. 

Kansalliset viranomaiset täsmentävät omassa maassaan myönnettävän tuen tarkan kuukausittaisen määrän ja sovellettavat 
kriteerit. 
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C) HENKILÖSTÖN LIIKKUVUUSTUKI 

Tukikelpoiset kustannukset Rahoitustapa Määrä Myöntämiskäytäntö 

Matkatuki 

Osallistujien edestakaiset 
matkakustannukset 
asuinpaikkakunnalta 
tapahtumapaikalle 

Tuki 
Yksikkökustannuksiin 

Kun matkan pituus on 10ς99 km: 

20 euroa osallistujaa kohden 

Perusteena osallistujakohtainen 
matkan pituus. Etäisyydet on 
laskettava Euroopan komission 
verkkosivuilla olevalla 
välimatkalaskimella

35
.  

Hakijan on ilmoitettava 
yhdensuuntaisen matkan pituus 
laskeakseen edestakaiselle matkalle 
myönnettävän EU:n tuen määrän

36
. 

Kun matkan pituus on 100ς499 km: 

180 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 500ς1 999 km:  
275 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 2 000ς2 999 km:  
360 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 3 000ς3 999 km:  
530 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 3 999 ς 7 999 km:  
820 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on vähintään 8 000 km: 1500 euroa osallistujaa 
kohden 

Yksilötuki 
 

Osallistujien oleskeluun toiminnon 
aikana 
suoraan liittyvät kustannukset 

Tuki 
yksikkökustannuksiin 

Toiminnon 14. päivään asti: A1.1 osallistujaa kohden päivässä, kun 

kyseessä on ohjelmamaiden välinen liikkuvuus, tai A1.2, kun kyseessä 

on ohjelma- ja kumppanimaiden välinen liikkuvuus 

+ 

Toiminnon 15.ς60. päivä: 70 % A1.1:stä osallistujaa kohden päivässä, 

kun kyseessä on ohjelmamaiden välinen liikkuvuus, tai A1.2, kun 

kyseessä on ohjelma- ja kumppanimaiden välinen liikkuvuus 

Perusteena osallistujakohtainen 
oleskelun kesto (mukaan lukien 
tarvittaessa yksi matkapäivä ennen 
toimintoa ja yksi matkapäivä sen 
jälkeen) 

                                                        
35 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_Ŭ 
36 Jos esimerkiksi Espanjan Madridissa asuva henkilö osallistuu Italian Roomassa järjestettävään toimintoon, hakija laskee a) Madridin ja Rooman välisen etäisyyden (1365,28 km), b) valitsee tämän etäisyyden mukaisen etäisyyshaarukan (ts. 500ς1 999 km) ja 
c) laskee EU:n avustuksen, joka kattaa osan osallistujan edestakaisista matkakustannuksista Madridista Roomaan (275 euroa). 
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TAULUKKO A: YKSILÖTUKI (EUROINA PÄIVÄÄ KOHDEN) 

Tukisummat riippuvat vastaanottavasta maasta. Summat vahvistetaan seuraavassa taulukossa esitettyjen vähimmäis- ja 
enimmäismäärien mukaisesti. Määritellessään summia, joita oman maan edunsaajien on määrä soveltaa, kansalliset 
toimistot ottavat kansallisten viranomaisten kanssa sovitusti huomioon kaksi erityiskriteeriä: 

Á onko muista lähteistä ς paikallisilta, alueellisilta tai valtakunnallisilta yksityisiltä tai julkisilta yhteisöiltä ς saatavissa 
EU:n tukea täydentävää yhteisrahoitusta ja kuinka paljon, 

Á kuinka suuri osa henkilöstöstä on kaikkiaan lähdössä ulkomaille opettamaan tai kouluttautumaan. 

Kaikkiin kohdemaihin on sovellettava samaa prosenttilukua tietyn vaihteluvälin puitteissa. Samaa tukisummaa ei voida 
myöntää kaikkien kohdemaiden osalta. 

Vastaanottava maa 

Ohjelmamaista tuleva 
henkilöstö 

Kumppanimaista tuleva 
henkilöstö 

Vähintäänςenintään  
(päivää kohden) 

Määrä (päivää kohden) 

A1.1 A1.2 

Norja, Tanska, Luxemburg, Yhdistynyt kuningaskunta, 
Islanti, Ruotsi, Irlanti, Suomi, Liechtenstein 

80ς180 180 

Alankomaat, Itävalta, Belgia, Ranska, Saksa, Italia, 
Espanja, Kypros, Kreikka, Malta, Portugali 

70ς160 160 

{ƭƻǾŜƴƛŀΣ ±ƛǊƻΣ [ŀǘǾƛŀΣ YǊƻŀǘƛŀΣ {ƭƻǾŀƪƛŀΣ ¢ǑŜƪƪƛΣ [ƛŜǘǘǳŀΣ 
Turkki, Unkari, Puola, Romania, Bulgaria, Pohjois-
Makedonian tasavalta, Serbia 

60ς140 140 

Kumppanimaat 180 Ei sovelleta 

Ohjelmamaiden välisessä liikkuvuudessa kansalliset toimistot voivat halutessaan jättää maansa korkeakouluille 
liikkumavaraa määrittämällä tukisummille kansallisella tasolla vaihteluvälejä kiinteiden summien sijaan. Liikkumavaraan 
täytyy olla asianmukaiset perusteet, ja sitä voidaan soveltaa esimerkiksi maissa, joissa yhteisrahoitusta on saatavilla 
alueellisella tai oppilaitostasolla. Tarkat summat julkaistaan kansallisten toimistojen ja korkeakoulujen verkkosivuilla.
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LIIKKUVUUSHANKKEET AMMATTIOPISKELIJOITA JA AMMATTIOPPILAITOSTEN HENKILÖSTÖÄ VARTEN 

Organisaatiot voivat hakea tukea ammattiopiskelijoiden ja ammattioppilaitosten henkilöstön liikkuvuushankkeille kahdella tavalla: 

Á Tukikelpoiset organisaatiot voivat hakea rahoitusta ammattiopiskelijoiden ja ammattioppilaitosten henkilöstön 
liikkuvuushankkeille ilman ammatillisen koulutuksen Erasmus+ -liikkuvuusperuskirjaa. 

Á Organisaatio, jolla on todennettua kokemusta ja voimassa oleva ammatillisen koulutuksen Erasmus+ -
liikkuvuusperuskirja, voi käyttää nopeutettua menettelyä, jossa ammattiopiskelijoiden ja ammattioppilaitosten 
henkilöstön liikkuvuushankkeille haetaan rahoitusta ammatillisen koulutuksen Erasmus+ -liikkuvuusperuskirjalla. 

Näiden kummankin hakutavan tukikelpoisuus- ja myöntämisperusteet esitetään tämän toimen asianomaisissa osioissa. 

ERASMUSPRO: TUKI AMMATTIOPISKELIJOIDEN TAI VASTAVALMISTUNEIDEN PITKÄKESTOISILLE LIIKKUVUUSHANKKEILLE 

Joulukuussa 2016 annetussa tiedonannossa Investointi Euroopan nuorisoon julkistettiin ErasmusPro-aloite, jonka tavoitteena 
on lisätä ammattiopiskelijoiden, myös oppisopimusopiskelijoiden ja vastavalmistuneiden, pitkäkestoisia harjoittelujaksoja 
ulkomailla. EramusProlla pyritään vastaamaan Euroopan parlamentin, yritysten ja muiden ammatillisen koulutuksen 
sidosryhmien esittämään toiveeseen, jonka mukaan ammattikoulutuksen laatua ja houkuttelevuutta sekä 
ammattiopiskelijoiden työllistettävyyttä olisi parannettava ulkomailla suoritettavilla pitkäkestoisilla työharjoittelujaksoilla. 

Ammattiopiskelijoiden liikkuvuushankkeilla voidaan selvästi auttaa nuoria avaamaan mielensä uusille ajatuksille, 
kohentamaan sosiaalisia, ammatillisia ja laaja-alaisia taitojaan, innostumaan innovoinnista ja kehittämään eurooppalaista 
identiteettiään. Niiden avulla osallistuvat organisaatiot (sekä ammattioppilaitokset että yritykset) voivat parantaa yleistä 
tuloksellisuuttaan kehittämällä pitkäjänteisiä kansainvälistymisstrategioita. Samalla niillä on mahdollisuus löytää juuri sitä 
ammattitaitoa, jota ne tarvitsevat lisätäkseen kilpailukykyään. Ulkomailla tapahtuva pitkäkestoinen työharjoittelu tarjoaa 
opiskelijalle suuren lisäarvon, koska hän voi paitsi kehittää työtehtäviin liittyviä taitojaan, myös perehtyä kyseiseen 
vieraaseen kieleen, kulttuuriin ja työympäristöön, mikä parantaa hänen työllistyvyyttään. 

Ammatillisen koulutusalan liikkuvuushankkeet voivat sisältää yhden tai useampia seuraavista toiminnoista: 

AMMATTIOPISKELIJOIDEN LIIKKUVUUS 

Á Ulkomailla sijaitsevassa ammattioppilaitoksessa ja/tai yrityksessä suoritettava jakso: kahdesta viikosta alle 
kolmeen kuukauteen 

Á Ulkomailla sijaitsevassa ammattioppilaitoksessa ja/tai yrityksessä suoritettava pitkäkestoinen jakso 
(ErasmusPro): 3ς12 kuukautta. 

Näihin toimintoihin voivat osallistua ammattikoulutusorganisaatioissa (ammattioppilaitoksissa) kirjoilla olevat 
ammattiopiskelijat (myös oppisopimusopiskelijat). Ammattiopiskelijoiden työllistyvyyden lisäämiseksi ja työmarkkinoille 
siirtymisen helpottamiseksi tähän toimintoon voivat osallistua myös ne, jotka ovat hiljattain (alle 12 kuukautta aiemmin) 
valmistuneet ammatillisesta oppilaitoksesta. Toiminnot voidaan toteuttaa työharjoittelujaksoina, joissa 
ammattiopiskelijoiden vastaanottajana on joko yritys tai muu soveltuva organisaatio tai ammattioppilaitos (koulu, 
oppilaitos tai muu ammattikoulutusorganisaatio), joka tarjoaa koulupohjaisen oppimisen ja vahvasti painotetun 
työssäoppimisen yhdistelmää. Jos kyseessä on pitkäkestoinen jakso (ErasmusPro), vastaanottajana voi olla 
ammattioppilaitos, mutta toiminnossa on oltava selkeä työssäoppimiskomponentti ς yleensä työharjoittelu yrityksessä. 

Korkean laadun varmistamiseksi lähettävä ja vastaanottava organisaatio sopivat jokaisen liikkuvuustoiminnon laadulle 
etukäteen puitteet, joista opintosopimus (Learning Agreement) muodostaa osan. 

Oppimistulokset tunnistetaan ja tunnustetaan virallisesti oppilaitostasolla, ja kurssisisältöjä mukautetaan tarvittaessa, 
jotta ulkomaanjakso sopisi hyvin yhteen sen kurssin kanssa, jota oppisopimusopiskelija tai ammattiopiskelija on 
suorittamassa. 

ErasmusPro-toiminnoissa voidaan rahoittaa lyhyitä valmistelutapaamisia, joissa lähettävän organisaation työntekijä 
vierailee vastaanottavassa organisaatiossa (ammattioppilaitoksessa ja/tai yrityksessä). Tapaamisen tarkoituksena on 
helpottaa organisaatioiden yhteistyötä ja liikkuvuuden valmistelua, sekä varmistaa ulkomaanjaksojen laadukkuus. 

 



B-osa ς Liikkuvuushankkeet ammattiopiskelijoita ja ammattioppilaitosten 
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AMMATTIOPPILAITOSTEN HENKILÖSTÖN LIIKKUVUUS 

Á Opetus- ja koulutustehtävät: Ammattioppilaitosten henkilöstö voi tämän toiminnon mukaisesti opettaa 
kumppanina toimivassa ammatillisessa oppilaitoksessa ulkomailla. Myös yritysten henkilöstö voi opettaa 
ulkomaisessa ammattioppilaitoksessa. 

Á Henkilöstön koulutus: tällä toiminnolla tuetaan ammattioppilaitosten henkilöstön ammatillista kehittymistä 
ulkomailla yrityksessä tai toisessa ammattioppilaitoksessa tapahtuvan työssäoppimisen tai työssäoppimis- tai 
työnseurantajakson muodossa. 

Erasmus+ -ohjelmasta tuetaan oppimiseen liittyvää henkilöstöliikkuvuutta, 

Á joka nivoutuu osallistujaorganisaatioiden strategiseen lähestymistapaan (tavoitteena niiden perustehtävän 
nykyaikaistaminen ja kansainvälistäminen) 

Á joka vastaa täsmennettyihin henkilöstönkehittämistarpeisiin ja käsittää asianmukaiset valinta-, valmistelu- ja 
jatkotoimet 

Á jossa osallistuvan henkilöstön oppimistulokset tunnustetaan asianmukaisesti ja niitä levitetään ja 
hyödynnetään laajalti kyseisessä organisaatiossa. 

Nämä toiminnot myös antavat ammattioppilaitosten henkilöstölle mahdollisuuden hankkia taitoja, joita muita 
heikommista lähtökohdista tulevien oppijoiden tarpeisiin vastaaminen edellyttää. 

Nykyisessä maahanmuuttaja-, pakolais- ja turvapaikanhakijatilanteessa erityistä huomiota kiinnitetään hankkeisiin, joissa 
ammattioppilaitosten henkilökunnalle annetaan koulutusta seuraavilla alueilla: pakolaislasten opettaminen, 
monikulttuuriset luokkahuoneet, toisen kielen opettaminen nuorille, suvaitsevaisuus ja monimuotoisuus luokkahuoneissa. 

MITKÄ OVAT HANKKEESEEN OSALLISTUVIEN ORGANISAATIOIDEN TEHTÄVÄT? 

Liikkuvuushankkeen osallistujaorganisaatioilla on seuraavat tehtävät ja velvollisuudet: 

Á Hakijaorganisaatio vastaa liikkuvuushanketta koskevan hakemuksen jättämisestä, hankesopimuksen 
allekirjoittamisesta ja hallinnoinnista sekä raportoinnista. Hakija voi toimia koordinaattorina samaa maata 
edustavien kumppaniorganisaatioiden kansalliselle konsortiolle, jonka tarkoituksena on lähettää 
ammattiopiskelijoita ja ammattioppilaitosten henkilöstöä liikkuvuustoimintoihin ulkomaille. Kansallisen konsortion 
koordinaattori voi myös toimia lähettävänä organisaationa, mutta se ei ole välttämätöntä. 

Á Lähettävä organisaatio vastaa ammattiopiskelijoiden ja ammattioppilaitosten henkilöstön valinnasta ja heidän 
lähettämisestään ulkomaille. 

Á Vastaanottava organisaatio vastaa ulkomailta saapuvien ammattiopiskelijoiden ja ammattioppilaitosten 
henkilöstön vastaanottamisesta ja koulutustoimintoja sisältävän ohjelman tarjoamisesta heille tai hyötyy 
vastaanottamansa henkilöstön antamasta koulutuksesta. 

Á Välittäjäorganisaatio on työmarkkina-alalla tai koulutus- ja nuorisoalalla toimiva organisaatio, joka ei ole lähettävä 
organisaatio mutta joka kykenee asiantuntemuksensa ansiosta avustamaan lähettäviä ammattioppilaitoksia 
hallintomenettelyissä, käytännön järjestelyissä, osallistujien valmentamisessa sekä ς kun kyse on 
harjoittelujaksoista ς oppisopimus- tai ammattiopiskelijoiden profiilien sovittamisessa yhteen yritysten tarpeiden 
kanssa. Jos välittäjäorganisaatio kuuluu kansalliseen liikkuvuuskonsortioon, hankehakemuksessa on kuvailtava 
selkeästi sen tehtävät hankkeessa. Jos välittäjäorganisaatio ei kuulu kansalliseen liikkuvuuskonsortioon, on erittäin 
suositeltavaa, että hakijaorganisaatiot määrittävät virallisesti välittäjäorganisaation kanssa tehtävään yhteistyöhön 
liittyvät oikeudet ja velvollisuudet. 

Lähettävien ja vastaanottavien organisaatioiden on täytynyt ennen liikkuvuusjakson alkamista sopia kyseisten opiskelijoiden 
ja henkilöstön kanssa toiminnoista, joihin nämä osallistuvat: opiskelijoiden kanssa tehdään opintosopimus (Learning 
Agreement) ja henkilöstöön kuuluvien kanssa liikkuvuussopimus (Mobility Agreement). Sopimuksissa määritellään 
ulkomaisen opiskelujakson tavoitteena olevat oppimistulokset, täsmennetään muodollista tunnustamista koskevat 
määräykset ja mainitaan kunkin osapuolen oikeudet ja velvollisuudet. 

Ulkomaille vähintään 19 päiväksi lähtevät ammattiopiskelijat voivat saada kielivalmennustukea. Verkkokielivalmennustuki 
toteutetaan vaiheittain ohjelmakauden aikana. Euroopan komissio tarjoaa sitä tukikelpoisille osallistujille, jotta voidaan 
arvioida heidän kielitaitonsa ja tarvittaessa tarjota tarkoituksenmukaista kielivalmennusta ennen liikkuvuusjaksoa ja/tai sen 
aikana (lisätietoja ohjelmaoppaan liitteessä I). 
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LIIKKUVUUSHANKKEET AMMATTIOPISKELIJOITA JA AMMATTIOPPILAITOSTEN HENKILÖSTÖÄ VARTEN ILMAN 

AMMATILLISEN KOULUTUKSEN ERASMUS+ -LIIKKUVUUSPERUSKIRJAA 

MITKÄ OVAT HANKKEIDEN ARVIOINTIPERUSTEET? 

Seuraavassa taulukossa esitetään muodolliset kriteerit, jotka ammatillisen koulutuksen liikkuvuushankkeen on täytettävä 
voidakseen saada Erasmus+ -tukea: 

YLEISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Tukikelpoiset 
toiminnot  

Ammatillisen koulutuksen liikkuvuushankkeen täytyy sisältää yksi tai useampia seuraavista toiminnoista: 

Á ulkomailla sijaitsevassa ammattioppilaitoksessa ja/tai yrityksessä suoritettava jakso: 
kahdesta viikosta alle kolmeen kuukauteen 

Á ulkomailla sijaitsevassa ammattioppilaitoksessa ja/tai yrityksessä suoritettava pitkäkestoinen 
jakso (ErasmusPro): 3ς12 kuukautta 

Á opetus- ja koulutustehtävät ulkomailla 
Á henkilöstön koulutus ulkomailla. 

Tukikelpoiset 
osallistuja-
organisaatiot 

Osallistujaorganisaatio voi olla 

Á mikä tahansa ammatillisen koulutuksen alalla toimiva julkinen tai yksityinen organisaatio (tai 
sellaisen ǎƛǾǳǘƻƛƳƛǇƛǎǘŜύ όƧŅƭƧŜƳǇŅƴŅ ŀƳƳŀǘǘƛƻǇǇƛƭŀƛǘƻǎέύΣ ǘŀƛ 

Á työmarkkina-alalla tai koulutus- ja nuorisoalalla toimiva julkinen tai yksityinen organisaatio 
όƧŅƭƧŜƳǇŅƴŅ έȅǊƛǘȅǎέύΦ 

Esimerkkejä tällaisista organisaatioista: 

Á ammatillinen koulu, oppilaitos tai koulutuskeskus 
Á julkinen tai yksityinen pieni, keskisuuri tai suuri yritys (myös yhteiskunnallinen yritys) 
Á työmarkkinajärjestö tai muu työelämän edustaja, myös kauppakamari, käsiteollisuus- tai 

muu ammatillinen yhdistys tai ammattiyhdistys 
Á paikallinen, alueellinen tai valtakunnallinen julkisyhteisö 
Á tutkimuslaitos 
Á säätiö 
Á koulu/oppilaitos/koulutuskeskus (kaikki asteet esiasteesta toiseen asteeseen sekä 

aikuiskoulutus) 
Á voittoa tavoittelematon organisaatio, yhdistys tai kansalaisjärjestö 
Á ammatinvalinta- ja ura-ohjausta, ammatillista ohjausta ja tietopalveluja tarjoava elin 
Á ammattikoulutuspolitiikasta vastaava elin. 

Kaikkien organisaatioiden täytyy sijaita jossakin ohjelmamaassa. 

Kuka voi hakea? 

Á Ammattioppilaitos (tai sivutoimipiste), joka lähettää oppilaita ja henkilöstöä ulkomaille. 
Á Kansallisen liikkuvuuskonsortion koordinaattori. 

Henkilöt eivät voi hakea tukea suoraan. 

Osallistuja-
organisaatioiden 
määrä 

Liikkuvuustoiminto on kansainvälinen, ja siihen kuuluu vähintään kaksi osallistujaorganisaatiota eri 
ohjelmamaista (vähintään yksi lähettävä ja yksi vastaanottava organisaatio). 

Jos hakija on kansallinen liikkuvuuskonsortio, kaikkien konsortion jäsenten on oltava samasta 
ohjelmamaasta ja ne on nimettävä tukea haettaessa. Konsortioon on kuuluttava vähintään kolme 
ammattioppilaitosta. 

Hankkeen kesto 
1ς2 vuotta. Hakijan on valittava kesto hakuvaiheessa hankkeen tavoitteen ja niiden toimintojen tyypin 
perusteella, joita hankkeessa on tarkoitus toteuttaa. 

Mihin hakemus 
jätetään? 

Hakemus jätetään hakijaorganisaation kansalliseen toimistoon. 
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Milloin hakemus 
jätetään? 

Kesäkuun 1. päivän ja joulukuun 31. päivän välisenä aikana alkavia hankkeita koskevat 
hankehakemukset on jätettävä viimeistään saman vuoden 5. helmikuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa). 

Mahdollinen ylimääräinen hakuaika: 

Á Jos määrärahoja on jäljellä, kansalliset toimistot voivat järjestää toisen hakukierroksen, jota 
koskevat myös tämän oppaan säännöt. Kansalliset toimistot ilmoittavat tästä 
mahdollisuudesta verkkosivuillaan. 

Á Jos toinen hakukierros järjestetään, hakijoiden täytyy toimittaa hankehakemuksensa 
viimeistään 1. lokakuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa) seuraavan vuoden 1. tammikuuta ja 31. 
toukokuuta välisenä aikana alkavia hankkeita varten. 

Miten haetaan? Oppaan C-osa sisältää yksityiskohtaiset hakuohjeet. 

Muut perusteet 
Ammattioppilaitos (tai sivutoimipiste) tai kansallinen liikkuvuuskonsortio voi jättää kullakin 
valintakierroksella vain yhden hakemuksen. Ammattioppilaitos voi kuitenkin kuulua useaan 
hakemuksensa samaan aikaan jättävään kansalliseen liikkuvuuskonsortioon tai koordinoida sellaisia. 

AMMATTIOPISKELIJOIDEN LIIKKUVUUDEN ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Toiminnon kesto 

Á Ulkomailla sijaitsevissa ammattioppilaitoksissa ja/tai yrityksissä suoritettava jakso: kahdesta 
viikosta (ts. kymmenen työpäivää) alle kolmeen kuukauteen, matkapäivät pois lukien. 

Á Ulkomailla sijaitsevassa ammattioppilaitoksessa ja/tai yrityksessä suoritettava pitkäkestoinen 
jakso (ErasmusPro): 3ς12 kuukautta, matkapäivät pois lukien. 

Toiminnon 
tapahtumapaikka 
tai -paikat 

Osallistujien on suoritettava liikkuvuusjaksonsa ulkomailla, toisessa ohjelmamaassa. 

Tukikelpoiset 
osallistujat 

Ammattiopiskelijat (myös oppisopimusopiskelijat), joiden opintoihin kuuluu yleensä työssäoppimista ja 
joiden asuinpaikka on lähettävän organisaation maassa. Ulkomaille lähtevien ammattiopiskelijoiden 
avustajat. 

Toimintoon voivat osallistua myös ammattioppilaitoksesta (tai oppisopimuskoulutuksesta) hiljattain 
valmistuneet. Vastavalmistuneiden on suoritettava harjoittelujaksonsa ulkomailla 12 kuukauden 
kuluessa valmistumisestaan. Maissa, joissa valmistumista seuraa pakollinen ase- tai siviilipalvelus, 
vastavalmistuneiden kelpoisuusaikaa pidennetään palvelusajan pituudella. 

Muut perusteet 

Valmistelutapaaminen 

Hankkeissa, joihin sisältyy ErasmusPro-toimintoja, voidaan hakea tukea valmistelutapaamisia varten, 
jotka suorittaa ErasmusPro-toimintojen järjestelyihin osallistuva ja lähettävässä organisaatiossa tai 
konsortion jäsenorganisaatiossa työskentelevä henkilöstö (kuten opettajat, kouluttajat tai 
liikkuvuudesta vastaavat henkilöt). 

Valmistelutapaamisia koskevat seuraavat tukikelpoisuuskriteerit: 

Á kesto: enintään kolme työpäivää, matkapäivät pois lukien 

Á kuhunkin valmistelutapaamiseen voi osallistua vain yksi henkilö 

Á vain yksi valmistelutapaaminen vastaanottavaa organisaatiota kohden. 
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HENKILÖSTÖN LIIKKUVUUDEN ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Toiminnon kesto 
Kahdesta päivästä kahteen kuukauteen, matkapäivät pois lukien. 

Jos kesto on kaksi päivää, päivien on oltava peräkkäisiä.  

Toiminnon 
tapahtumapaikka 
tai -paikat 

Osallistujien on suoritettava liikkuvuusjaksonsa ulkomailla, toisessa ohjelmamaassa. 

Tukikelpoiset 
osallistujat 

Lähettävässä organisaatiossa työskentelevä henkilöstö, jonka tehtävät liittyvät ammatilliseen 
koulutukseen (esimerkiksi opettajat, kouluttajat, kansainvälisestä liikkuvuudesta vastaava henkilöstö 
sekä hallinto- tai neuvontatehtäviä hoitava henkilöstö) tai organisaation strategiseen kehittämiseen 
osallistuva muu henkilöstö. 

Kun on kyse opetus- tai koulutustehtävistä, toimeen voivat osallistua myös yrityksissä, julkisella 
sektorilla ja/tai kansalaisjärjestöissä työskentelevät henkilöt. 

Kun on kyse opetus- tai koulutustehtävistä, toimeen voivat lisäksi osallistua myös toisen ohjelmamaan 
yrityksistä tulevat kouluttajat, jotka on kutsuttu opettamaan hakija-ammattioppilaitoksissa ja/tai 
konsortion jäsenorganisaatioissa. 

Hakijaorganisaatioiden arvioinnissa otetaan huomioon hylkäämis- ja valintaperusteet. Lisätietoja on oppaan C-osassa. 

MYÖNTÄMISPERUSTEET 

Hankkeet arvioidaan seuraavin perustein: 

Hankkeen 
relevanssi (enintään 
30 pistettä) 

Ehdotuksen relevanssi seuraavien asioiden kannalta: 

Á ƻƘƧŜƭƳŀǘƻƛƳŜƴ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘ όƪǎΦ έaƛǘƪŅ ƻǾŀǘ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǎƘŀƴƪƪŜŜƴ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘΚέύ 
Á osallistujaorganisaatioiden ja henkilöosallistujien tarpeet ja tavoitteet ottaen erityisesti 

huomioon, miten ne täsmennetty eurooppalaisessa kehittämissuunnitelmassa. 

Missä määrin ehdotukseen sisältyy pitkäkestoista liikkuvuutta (ErasmusPro). 

Missä määrin hankkeella on mahdollista 

Á saada aikaan osallistujien kannalta laadukkaita oppimistuloksia 
Á parantaa osallistujaorganisaatioiden valmiuksia ja lisätä niiden toiminnan kansainvälisyyttä. 

 

Á Missä määrin hanke 

Á tavoittaa muita heikommassa asemassa olevia kohderyhmiä
37

, 

Á sisältää organisaatioita, jotka eivät aiemmin ole osallistuneet tähän ohjelmatoimeen. 

                                                        
37Muita heikommassa asemassa olevat henkilöt määritellään tarkemmin tämän ohjelmaoppaan A-osan kohdassa έ¢ŀǎŀǇǳƻƭƛǎǳǳǎ ja ƻǎŀƭƭƛǎǘŀƳƛƴŜƴέΦ  
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Hankesuunnitelman 
ja hankkeen 
toteutuksen laatu 
(enintään 40 
pistettä) 

Á Hanke-ehdotuksen selkeys, kattavuus ja laatu kaikissa eri vaiheissa (hankkeen valmistelu, 
toimintojen toteutus ja hankkeen seuranta). 

Á Mahdollisen pitkäkestoisen liikkuvuuden (ErasmusPro) toteutettavuus ja suunnittelun 
selkeys. 

Á Hankkeen tavoitteiden ja ehdotettujen toimintojen keskinäinen johdonmukaisuus. 
Á Hakijaorganisaation eurooppalaisen kehittämissuunnitelman laatu. 
Á Käytännön järjestelyjen, hallinnoinnin ja tukimenettelyjen laatu. 
Á Osallistujille tarjottavan lähtövalmennuksen laatu. 
Á Osallistujien oppimistulosten tunnistamista ja tunnustamista koskevien järjestelyjen laatu 

sekä avoimuutta ja tunnustamista lisäävien eurooppalaisten välineiden johdonmukainen 
hyödyntäminen. 

Á Niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus, joilla osallistujat valitaan ja/tai otetaan 
mukaan liikkuvuustoimintoihin. 

Á Tarvittaessa osallistujaorganisaatioiden keskinäisen sekä niiden ja muiden keskeisten 
sidosryhmien välisen yhteistyön ja viestinnän laatu. 

Vaikuttavuus ja 
tulosten 
levittäminen 
(enintään 30 
pistettä) 

Á Hanketulosten arviointitoimenpiteiden laatu. 
Á Hankkeen mahdolliset vaikutukset 

o osallistujiin ja osallistujaorganisaatioihin hankkeen aikana ja sen päättymisen jälkeen 
o paikallisella, alueellisella, valtakunnallisella ja/tai EU:n tasolla, kun ei oteta huomioon 

hankkeeseen suoraan osallistuvia organisaatioita ja henkilöitä. 

Á Niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus ja laatu, joilla levitetään tietoa hankkeen 
tuloksista osallistujaorganisaatioissa ja niiden ulkopuolella. 

Á Jos hankkeeseen sisältyy ErasmusPro-toimintoja, missä määrin hankkeella edistetään 
pitkäkestoista liikkuvuutta kehittämällä kestävää rajat ylittävää yhteistyötä ja 
tunnistamisjärjestelyjä. 

Hakemuksen on saatava vähintään 60 pistettä, jotta se otetaan huomioon rahoitusta myönnettäessä. Lisäksi sen on saatava 
kunkin edellä mainitun myöntämisperustekohdan enimmäispisteistä vähintään puolet (toisin sanoen vähintään 15 pistettä 
ƪƻƘŘƛǎǎŀ έƘŀƴƪƪŜŜƴ ǊŜƭŜǾŀƴǎǎƛέ Ƨŀ έǾŀƛƪǳǘǘŀǾǳǳǎ Ƨŀ ǘǳƭƻǎǘŜƴ ƭŜǾƛǘǘŅƳƛƴŜƴέ ǎŜƪŅ нл ǇƛǎǘŜǘǘŅ ƪƻƘŘŀǎǎŀ έƘŀƴƪŜǎǳǳƴƴƛǘŜƭƳŀƴ Ƨŀ 
ƘŀƴƪƪŜŜƴ ǘƻǘŜǳǘǳƪǎŜƴ ƭŀŀǘǳέύΦ 

MYÖNNETTÄVÄ TUKI 

Valituille hankkeille myönnettävän tuen enimmäismäärään vaikuttavat seuraavat tekijät:  

Á Haettujen liikkuvuusjaksojen määrä ja kesto. 

Á Missä määrin ehdotukseen sisältyy pitkäkestoista (3ς12 kuukautta) liikkuvuutta (ErasmusPro).  

Á Hakijan aiempi suoriutuminen, jota arvioidaan liikkuvuusjaksojen määrän, liikkuvuustoimintojen toteuttamisen 
laadun ja moitteettoman varainhoidon kannalta, mikäli hakija on saanut samankaltaista tukea aiempina vuosina. 

Á Tähän liikkuvuustoimeen osoitetut kansalliset kokonaismäärärahat. 

MITÄ MUUTA TÄSTÄ TOIMESTA ON SYYTÄ TIETÄÄ? 

POIKKEUKSELLISEN KORKEAT MATKAKUSTANNUKSET 

Liikkuvuushankkeiden hakijat voivat hakea lisätukea osallistujien korkeisiin matkakuluihin rahoitustaulukon osan 
έǇƻƛƪƪŜǳƪǎŜƭƭƛǎŜǘ ƪǳƭǳǘέ mukaisesti (korkeintaan 80 % tukikelpoisista kokonaiskuluista: ks. kohta έwŀƘƻƛǘǳǎǎŅŅƴƴǀǘέύΣ 
mukaan lukien silloin, kun osallistujat päättävät käyttää puhtaampia, vähemmän hiilidioksidipäästöjä tuottavia kulkumuotoja 
(esim. juna), mikä aiheuttaa korkeat matkakustannukset. Tukea myönnetään, jos hakija pystyy perustelemaan, että 
tavallisten rahoitussääntöjen mukaiset (matkan pituuden mukaisiin yksikkökustannuksiin perustuvat) korvaukset eivät kata 
vähintään 70 % osallistujien matkakuluista. Mikäli poikkeuksellisen korkeisiin matkakuluihin myönnetään lisätukea, se korvaa 
matka-avustuksen perusosan. 

MUUT TIEDOT 

Tämän toimen muut pakolliset vaatimukset ja hyödyllistä lisätietoa esitetään ohjelmaoppaan liitteessä I. Kiinnostuneita 
organisaatioita kehotetaan perehtymään huolellisesti liitteen I asianomaisiin osioihin ennen rahoitustuen hakemista. 
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AMMATTIOPISKELIJOIDEN JA AMMATTIOPPILAITOSTEN HENKILÖSTÖN LIIKKUVUUSHANKKEET AMMATILLISEN 

KOULUTUKSEN ERASMUS+ -LIIKKUVUUSPERUSKIRJALLA 

MITKÄ OVAT HANKKEIDEN ARVIOINTIPERUSTEET? 

Seuraavassa taulukossa esitetään muodolliset kriteerit, jotka ammatillisen koulutuksen liikkuvuushankkeen, jolla on 
Erasmus+ -liikkuvuusperuskirja, on täytettävä voidakseen saada Erasmus+ -tukea: 

YLEISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Kuka voi hakea? 
Á Ohjelmamaissa sijaitsevat yksittäiset organisaatiot tai konsortiot, joilla on ammatillisen 

koulutuksen Erasmus+ -liikkuvuusperuskirja
38

. 

Tukikelpoiset 
toiminnot  

Ammatillisen koulutuksen liikkuvuushankkeen täytyy sisältää yksi tai useampia seuraavista toiminnoista: 

Á ulkomailla sijaitsevassa ammattioppilaitoksessa ja/tai yrityksessä suoritettava jakso: kahdesta 
viikosta alle kolmeen kuukauteen 

Á ulkomailla sijaitsevassa ammattioppilaitoksessa ja/tai yrityksessä suoritettava pitkäkestoinen 
jakso: 3ς12 kuukautta (ErasmusPro) 

Á opetus- ja koulutustehtävät ulkomailla 
Á henkilöstön koulutus ulkomailla. 

Osallistuja-
organisaatioiden 
määrä 

Liikkuvuustoiminto on kansainvälinen, ja siihen kuuluu vähintään kaksi osallistujaorganisaatiota eri 
ohjelmamaista (vähintään yksi lähettävä ja yksi vastaanottava organisaatio). 

Jos hankkeiden hakija on kansallinen liikkuvuuskonsortio, jolla on ammatillisen koulutuksen Erasmus+ -
liikkuvuusperuskirja, lähettävän ja vastaanottavan organisaation on oltava eri maista. 

Hankkeen kesto 1ς2 vuotta. Hakijan on valittava hankkeen kesto hakuvaiheessa. 

Mihin hakemus 
jätetään? 

Hakemus jätetään hakijaorganisaation kansalliseen toimistoon. 

Milloin hakemus 
jätetään? 

Kesäkuun 1. päivän ja joulukuun 31. päivän välisenä aikana alkavia hankkeita koskevat 
hankehakemukset on jätettävä viimeistään saman vuoden 5. helmikuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa).  

Mahdollinen ylimääräinen hakuaika: 

Jos määrärahoja on jäljellä, kansalliset toimistot voivat järjestää toisen hakukierroksen, jota koskevat 
myös tämän oppaan säännöt. Kansalliset toimistot ilmoittavat tästä mahdollisuudesta verkkosivuillaan. 

Jos toinen hakukierros järjestetään, hakijoiden täytyy toimittaa hankehakemuksensa viimeistään 1. 
lokakuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa) seuraavan vuoden 1. tammikuuta ja 31. toukokuuta välisenä 
aikana alkavia hankkeita varten. 

Miten haetaan? Oppaan C-osa sisältää yksityiskohtaiset hakuohjeet. 

Muut perusteet 
Ammattioppilaitos tai kansallinen liikkuvuuskonsortio voi jättää kullakin valintakierroksella vain yhden 
hakemuksen. Ammattioppilaitos voi kuitenkin kuulua useaan hakemuksensa samaan aikaan jättävään 
kansalliseen liikkuvuuskonsortioon tai koordinoida sellaisia. 

 

  

                                                        
38 [ƛǎŅǘƛŜǘƻŀ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǎǇŜǊǳǎƪƛǊƧŀǎǘŀ ƭǀȅǘȅȅ ƻǎŀǎǘŀ έ!ƳƳŀǘƛƭƭƛǎŜƴ ƪƻǳƭǳǘǳƪǎŜƴ 9ǊŀǎƳǳǎҌ -ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǎǇŜǊǳǎƪƛǊƧŀέ ǎŜƪŅ ƻǇǇŀŀƴ ƭƛƛǘǘŜŜǎǘŅ LΦ 
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AMMATTIOPISKELIJOIDEN LIIKKUVUUDEN ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Toiminnon kesto 

Á Ulkomailla sijaitsevissa ammattioppilaitoksissa ja/tai yrityksissä suoritettava jakso: kahdesta 
viikosta (ts. kymmenen työpäivää) alle kolmeen kuukauteen, matkapäivät pois lukien. 

Á Ulkomailla sijaitsevassa ammattioppilaitoksessa ja/tai yrityksessä suoritettava pitkäkestoinen 
jakso (ErasmusPro): 3ς12 kuukautta, matkapäivät pois lukien. 

Toiminnon 
tapahtumapaikka 
tai -paikat 

Osallistujien on suoritettava liikkuvuusjaksonsa ulkomailla, toisessa ohjelmamaassa. 

Tukikelpoiset 
osallistujat 

Ammattiopiskelijat (myös oppisopimusopiskelijat), joiden opintoihin kuuluu yleensä työssäoppimista ja 
joiden asuinpaikka on lähettävän organisaation maassa. Ulkomaille lähtevien ammattiopiskelijoiden 
avustajat.  

Toimintoon voivat osallistua myös ammattioppilaitoksesta (tai oppisopimuskoulutuksesta) hiljattain 
valmistuneet. Vastavalmistuneiden on suoritettava harjoittelujaksonsa ulkomailla 12 kuukauden 
kuluessa valmistumisestaan. Maissa, joissa valmistumista seuraa pakollinen ase- tai siviilipalvelus, 
vastavalmistuneiden kelpoisuusaikaa pidennetään palvelusajan pituudella. 

Muut perusteet 

Valmistelutapaaminen 

Hankkeissa, joihin sisältyy ErasmusPro-toimintoja, voidaan hakea tukea valmistelutapaamisia varten, 
jotka suorittaa ErasmusPro-toimintojen järjestelyihin osallistuva ja lähettävässä organisaatiossa tai 
konsortion jäsenorganisaatiossa työskentelevä henkilöstö (kuten opettajat, kouluttajat tai 
liikkuvuudesta vastaavat henkilöt). 

Valmistelutapaamisia koskevat seuraavat tukikelpoisuuskriteerit: 

Á kesto: enintään kolme työpäivää, matkapäivät pois lukien 
Á kuhunkin valmistelutapaamiseen voi osallistua vain yksi henkilö 
Á vain yksi valmistelutapaaminen vastaanottavaa organisaatiota kohden. 

HENKILÖSTÖN LIIKKUVUUDEN ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Toiminnon kesto 
Kahdesta päivästä kahteen kuukauteen, matkapäivät pois lukien. 

Jos kesto on kaksi päivää, päivien on oltava peräkkäisiä. 

Toiminnon 
tapahtumapaikka 
tai -paikat 

Osallistujien on suoritettava liikkuvuusjaksonsa ulkomailla, toisessa ohjelmamaassa. 

Tukikelpoiset 
osallistujat 

Lähettävässä organisaatiossa työskentelevä henkilöstö, jonka tehtävät liittyvät ammatilliseen 
koulutukseen (esimerkiksi opettajat, kouluttajat, kansainvälisestä liikkuvuudesta vastaava henkilöstö 
sekä hallinto- tai neuvontatehtäviä hoitava henkilöstö) tai organisaation strategiseen kehittämiseen 
osallistuva muu henkilöstö. 

Kun on kyse opetus- tai koulutustehtävistä, toimeen voivat osallistua myös yrityksissä, julkisella 
sektorilla ja/tai kansalaisjärjestöissä työskentelevät henkilöt. 

Kun on kyse opetus- tai koulutustehtävistä, toimeen voivat lisäksi osallistua myös toisen ohjelmamaan 
yrityksistä tulevat kouluttajat, jotka on kutsuttu opettamaan hakija-ammattioppilaitoksissa ja/tai 
konsortion jäsenorganisaatioissa. 

Hakijaorganisaatioiden arvioinnissa otetaan huomioon hylkäämis- ja valintaperusteet. Lisätietoja on oppaan C-osassa. 
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MYÖNTÄMISPERUSTEET HAKIJOILLE, JOILLA ON AMMATILLISEN KOULUTUKSEN ERASMUS+ -LIIKKUVUUSPERUSKIRJA 

Hakemuksille ei suoriteta laatuarviointia (laatu on arvioitu jo itse ammatillisen koulutuksen liikkuvuusperuskirjan 
hakemusvaiheessa), joten erityisiä myöntämisperusteita ei ole. 

Rahoitusta saavat kaikki tukikelpoiset hankehakemukset, jotka läpäisevät tukikelpoisuustarkastuksen. 

Myönnettävän tuen enimmäismäärään vaikuttavat seuraavat tekijät:  

Á Hakemuksessa esitettyjen liikkuvuusjaksojen, kuukausien ja päivien määrä. 

Á Missä määrin ehdotukseen sisältyy pitkäkestoista (3ς12 kuukautta) liikkuvuutta (ErasmusPro).  

Á Hakijan aiempi suoriutuminen, jota arvioidaan liikkuvuusjaksojen määrän, liikkuvuustoimintojen toteuttamisen 
laadun ja moitteettoman varainhoidon kannalta, mikäli hakija on saanut samankaltaista tukea aiempina vuosina. 

Á Tähän liikkuvuustoimeen osoitetut kansalliset kokonaismäärärahat. 

MILLAISEN AKKREDITOINNIN HAKIJAT TARVITSEVAT TÄTÄ LIIKKUVUUSHANKETTA VARTEN? 

AMMATILLISEN KOULUTUKSEN ERASMUS+ -LIIKKUVUUSPERUSKIRJA 

Ammatillisen koulutuksen Erasmus+ -liikkuvuusperuskirjan tarkoitus on parantaa Euroopan ammatillisen koulutuksen 
kansainvälistämisstrategioita ja luoda niihin jatkuvuutta ja samalla kasvattaa kansainvälisen liikkuvuuden määrää ja parantaa 
sen laatua ammatillisessa koulutuksessa Euroopassa. Liikkuvuusperuskirjan hakua koskevat ehdotuspyynnöt julkaistaan 
vuosittain kansallisten toimistojen verkkosivuilla. 

Ammatillisen koulutuksen liikkuvuusperuskirjan hankkineet organisaatiot voivat käyttää yksinkertaistettua hakutapaa 
Erasmus+ -ƻƘƧŜƭƳŀƴ ŀǾŀƛƴǘƻƛƳŜƴ м ƻǎŀǎǎŀ έ!ƳƳŀǘǘƛƻǇƛǎƪŜƭƛƧƻƛŘŜƴ Ƨŀ ŀƳƳŀǘǘƛƻǇǇƛƭŀƛǘƻǎǘŜƴ ƘŜƴƪƛƭǀǎǘǀƴ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǎέΦ 

MITÄ MUUTA TÄSTÄ TOIMESTA ON SYYTÄ TIETÄÄ? 

 POIKKEUKSELLISEN KORKEAT MATKAKUSTANNUKSET 

Liikkuvuushankkeiden hakijat voivat hakea lisätukea osallistujien korkeisiin matkakuluihin rahoitustaulukon osan 
έǇƻƛƪƪŜǳƪǎŜƭƭƛǎŜǘ ƪǳƭǳǘέ mukaisesti (korkeintaan 80 % tukikelpoisista kokonaiskuluista: ks. kohta έwŀƘƻƛǘǳǎǎŅŅƴƴǀǘέύΣ 
mukaan lukien silloin, kun osallistujat päättävät käyttää puhtaampia, vähemmän hiilidioksidipäästöjä tuottavia kulkumuotoja 
(esim. juna), mikä aiheuttaa korkeat matkakustannukset. Tukea myönnetään, jos hakija pystyy perustelemaan, että 
tavallisten rahoitussääntöjen mukaiset (matkan pituuden mukaisiin yksikkökustannuksiin perustuvat) korvaukset eivät kata 
vähintään 70 % osallistujien matkakuluista. Mikäli poikkeuksellisen korkeisiin matkakuluihin myönnetään lisätukea, se korvaa 
matka-avustuksen perusosan. 

MUITA TIETOJA 

Tämän toimen muut pakolliset vaatimukset ja hyödyllistä lisätietoa esitetään ohjelmaoppaan liitteessä I. Kiinnostuneita 
organisaatioita kehotetaan perehtymään huolellisesti liitteen I asianomaisiin osioihin ennen rahoitustuen hakemista. 
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RAHOITUSSÄÄNNÖT 

Liikkuvuushankkeen budjetti on laadittava seuraavien sääntöjen mukaisesti (euroina): 

A) KAIKKIA LIIKKUVUUSTOIMINTOJA KOSKEVAT RAHOITUSSÄÄNNÖT 

Tukikelpoiset kustannukset Rahoitustapa Määrä Myöntämis-käytäntö 

Matkatuki 

Osallistujien ja heidän avustajiensa/tukihenkilöidensä 
edestakaiset matkakustannukset asuinpaikkakunnalta 
tapahtumapaikalle.  

ErasmusPro-toimintojen yhteydessä myös 
mahdollisesta valmistelutapaamisesta aiheutuvat 
matkakustannukset 

Tuki yksikkö-
kustannuksiin 

Kun matkan pituus on 10ς99 km:  
20 euroa osallistujaa kohden 

Perusteena osallistuja-
kohtainen matkan pituus. 
Etäisyydet on laskettava 
Euroopan komission 
verkkosivuilla olevalla 
etäisyyslaskurilla.

39
 Hakijan on 

ilmoitettava yhdensuuntaisen 
matkan pituus laskeakseen 
edestakaiselle matkalle 
myönnettävän EU:n tuen 
määrän.

40
 

Kun matkan pituus on 100ς499 km:  
180 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 500ς1 999 km: 275 euroa osallistujaa 
kohden 

Kun matkan pituus on 2 000ς2 999 km: 360 euroa 
osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 3 000ς3 999 km: 530 euroa 
osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 4 000ς7 999 km: 820 euroa 
osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on vähintään  
8 000 km: 1 500 euroa osallistujaa kohden 

Organisointituki 

Liikkuvuustoimintojen toteuttamiseen suoraan 
liittyvät kustannukset (osallistujien 
oleskelukustannuksia lukuun ottamatta), mukaan 
lukien osallistujien lähtövalmennus (ammatillinen, 
kulttuuri- ja kielivalmennus), seuranta ja tukeminen 
toiminnon aikana sekä oppimistulosten 
tunnustaminen, tulosten levittämistoimet 

Tuki yksikkökustan-
nuksiin 

sadanteen osallistujaan asti 350 euroa osallistujaa kohden 

+ 

100:nnen osallistujan jälkeen 200 euroa lisäosallistujalta 

Perusteena 

osallistujamäärä 

                                                        
39 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_Ŭ 
40 Jos esimerkiksi Espanjan Madridissa asuva henkilö osallistuu Italian Roomassa järjestettävään toimintoon, hakija laskee a) Madridin ja Rooman välisen etäisyyden (1365,28 km), b) valitsee tämän etäisyyden mukaisen etäisyyshaarukan (ts. 500ς1 999 km) ja 
c) laskee EU:n avustuksen, joka kattaa osan osallistujan edestakaisista matkakustannuksista Madridista Roomaan (275 euroa). 
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Erityistuki 

Vammaisiin osallistujiin ja heidän avustajiinsa/ 
tukihenkilöihinsä suoraan liittyvät lisäkustannukset 
(mukaan lukien perustellut matka- ja 
oleskelukustannukset, jos tällaisia osallistujia varten 
ei haeta tukea matkatukea ja yksilötukea koskevista 
budjettikohdista) 

Todelliset kustannukset Enintään 100 % tukikelpoisista kustannuksista 

Ehdollinen: erityistarpeisiin 
liittyvät kustannukset on 
perusteltava hakulomak-
keessa. 

Poikkeukselliset 
kulut 

Muita heikommassa asemassa olevien opiskelijoiden 
tukemisesta aiheutuvat kustannukset (pois lukien 
osallistujien ja heidän avustajiensa/ tukihenkilöidensä 
matka- ja oleskelukustannukset) Vakuudesta 
aiheutuvat kustannukset, jos kansallinen toimisto 
vaatii vakuuden.  

Osallistujien korkeat matkakulut, mukaan lukien 
puhtaampien, vähemmän hiilidioksidipäästöjä 
tuottavien kulkumuotojen käyttäminen (ks. lisätietoja 
ƻǎŀǎǘŀ έaƛǘŅ Ƴǳǳǘŀ ǘŅǎǘŅ ǘƻƛƳŜǎǘŀ ƻƴ ǎȅȅǘŅ ǘƛŜǘŅŅέύ 

Todelliset kustannukset 

Vakuudesta aiheutuvat kustannukset: 75 % tukikelpoisista 
kustannuksista Muut kustannukset: 100 % tukikelpoisista 
kustannuksista  

Korkeat matkakulut: enintään 80 % tukikelpoisista 
kustannuksista 

Ehdollinen: poikkeukselliset 
kulut on perusteltava haku-
lomakkeessa. 

B) AMMATTIOPISKELIJOIDEN LIIKKUVUUTEEN SOVELLETTAVA LISÄRAHOITUS 

Tukikelpoiset kustannukset Rahoitustapa Määrä Myöntämiskäytäntö 

Yksilötuki 

Osallistujien ja heidän 
avustajiensa/tukihenkilöidensä

41
 oleskeluun 

toiminnon aikana suoraan liittyvät 
kustannukset. Tuki yksikkö-

kustannuksiin 

Toiminnon 14. päivään asti: A2.1 

osallistujaa kohden päivässä 

+ 

Toiminnon 15. päivästä 12 kuukauteen: 

70 % A2.1 :stä osallistujaa kohden 

päivässä 

Perusteena osallistujakohtainen oleskelun kesto (mukaan 
lukien tarvittaessa yksi matkapäivä ennen toimintoa ja 
yksi matkapäivä sen jälkeen). 

ErasmusPro-toimintojen yhteydessä 
mahdolliseen valmistelutapaamiseen 
osallistuvan henkilöstön oleskelukustannukset. 

A2.2 osallistujaa kohden päivässä 
Perusteena osallistujakohtainen oleskelun kesto (mukaan 
lukien tarvittaessa yksi matkapäivä ennen toimintoa ja yksi 
matkapäivä sen jälkeen). 

Kieli-valmennus-tuki Osallistujille ennen lähtöä tai toiminnon 
aikana opiskelu- tai harjoittelukielen taidon 

Tuki yksikkökustan-
nuksiin 

Vain toiminnoille, joiden kesto on 19 
päivää ς 12 kuukautta: 150 euroa 

Ehdollinen: tukea voidaan hakea vain toiminnon 
ohjaamisessa käytetyn kielen opiskeluun, mikäli Erasmus+ 

                                                        
41 AǾǳǎǘŀƧƛƛƴ ǎƻǾŜƭƭŜǘŀŀƴ ŀƳƳŀǘǘƛƻǇǇƛƭŀƛǘƻǎǘŜƴ ƘŜƴƪƛƭǀǎǘǀŅ ƪƻǎƪŜǾƛŀ ǘǳƪƛƳŅŅǊƛŅΦ YǎΦ .ǳŘƧŜǘǘƛƪƻƘǘŀ έȅƪǎƛƭǀǘǳƪƛέ ǘŀǳƭǳƪƻǎǎŀ Ŏ έŀƳƳŀǘǘƛƻǇǇƛƭŀƛǘƻǎǘŜƴ ƘŜƴƪƛƭǀǎǘǀƴ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǘŜŜƴ ǎƻǾŜƭƭŜǘǘŀǾŀ ƭƛǎŅǊŀƘƻƛǘǳǎέΦ tƻƛƪƪŜǳǎǘŀǇŀǳƪǎƛǎǎŀΣ Ƨƻƛǎǎŀ ŀǾǳǎǘŀƧŀƴ ƻƴ ƻƭŜǎƪŜƭǘŀǾŀ 
ulkomailla yli 60 päivää, 60. Päivän jälkeisiin ylimäärŅƛǎƛƛƴ ƻƭŜǎƪŜƭǳƪǳǎǘŀƴƴǳƪǎƛƛƴ ƳȅǀƴƴŜǘŅŅƴ ŀǾǳǎǘǳǎǘŀ ǊŀƘƻƛǘǳǎǘŀǳƭǳƪƻƴ ƻǎŀƴ έŜǊƛǘȅƛǎǘǳƪƛέ ƳǳƪŀƛǎŜǎǘƛΦ 
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parantamiseksi tarjottavaan tukeen liittyvät 
kustannukset. 

kielivalmennustukea tarvitsevaa 
osallistujaa kohden. 

-ohjelman Verkkokielivalmennustuki ei tarjoa kyseistä 
kieltä. 

C) AMMATTIOPPILAITOSTEN HENKILÖSTÖN LIIKKUVUUTEEN SOVELLETTAVA LISÄRAHOITUS 

Tukikelpoiset kustannukset Rahoitustapa Määrä Myöntämiskäytäntö 

Yksilötuki 
Osallistujien ja heidän 
avustajiensa/tukihenkilöidensä oleskeluun 
suoraan liittyvät kustannukset. 

Tuki yksikkö-kustannuksiin 

Toiminnon 14. päivään asti: A2.2 osallistujaa 

kohden päivässä 
+ 

Toiminnon 15.ς60. päivä: 70 % A2.2:sta osallistujaa 

kohden päivässä 

Perusteena osallistujakohtainen oleskelun 
kesto (mukaan lukien tarvittaessa yksi 
matkapäivä ennen toimintoa ja yksi 
matkapäivä sen jälkeen). 
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TAULUKKO 1: YKSILÖTUKI (EUROINA PÄIVÄÄ KOHDEN) 

Tukisummat määräytyvät sen mukaan, missä maassa toiminto tapahtuu. Kukin kansallinen toimisto määrittelee 
puolueettomien ja selkeiden kriteerien perusteella summat, joita sovelletaan sen omassa jäsenvaltiossa ehdotettuihin 
hankkeisiin. Summat vahvistetaan seuraavassa taulukossa esitettyjen vähimmäis- ja enimmäismäärien mukaisesti. Tarkat 
summat julkaistaan kunkin kansallisen toimiston verkkosivuilla. 

Vastaanottava maa 

Ammatti-
opiskelijoiden 

liikkuvuus 

Henkilöstön 
liikkuvuus 

Vähintäänςenintään 
(päivää kohden) 

Vähintäänςenintään 
(päivää kohden) 

A2.1 A2.2 

Ryhmä 1: 

Norja, Tanska, Luxemburg, Yhdistynyt kuningaskunta, Islanti, Ruotsi, 
Irlanti, Suomi, Liechtenstein 

30ς120 80ς180 

Ryhmä 2: 

 
Alankomaat, Itävalta, Belgia, Ranska, Saksa, Italia, Espanja, Kypros, 
Kreikka, Malta, Portugali 

26ς104 70ς160 

Ryhmä 3: 
{ƭƻǾŜƴƛŀΣ ±ƛǊƻΣ [ŀǘǾƛŀΣ YǊƻŀǘƛŀΣ {ƭƻǾŀƪƛŀΣ ¢ǑŜƪƪƛΣ [ƛŜǘǘǳŀΣ ¢ǳǊƪƪƛΣ ¦ƴƪŀǊƛΣ 

Puola, Romania, Bulgaria, Pohjois-Makedonian tasavalta, Serbia 
22ς88 60ς140 
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LIIKKUVUUSHANKKEET KOULUJEN OPETUSHENKILÖSTÖÄ VARTEN 

Tällaiset liikkuvuushankkeet voivat sisältää yhden tai useampia seuraavista toiminnoista: 

HENKILÖSTÖN LIIKKUVUUS: 

Á opetustehtävät: opettajat tai koulujen muu opetushenkilöstö voivat tämän toiminnon mukaisesti opettaa 
ulkomaisessa kumppanikoulussa.  

Á täydennyskoulutuskurssit tai koulutustapahtumat ulkomailla: tuetaan koulujen opettajien, johtajien ja muun 
opetushenkilöstön ammatillista kehittymistä.  

Á Työssäoppiminen: tarjotaan koulujen opettajille, johtajille tai muulle henkilöstölle tilaisuus viettää tietty ajanjakso 
ulkomailla kumppanikoulussa tai muussa sopivassa, yleissivistävän koulutuksen alalla toimivassa organisaatiossa. 

Nämä toiminnot myös antavat koulujen henkilöstölle mahdollisuuden hankkia taitoja, joita muita heikommista 
lähtökohdista tulevien oppilaiden tarpeisiin vastaaminen edellyttää. Nykyisessä maahanmuuttaja-, pakolais- ja 
turvapaikanhakijatilanteessa erityistä huomiota kiinnitetään hankkeisiin, joissa opettajille annetaan koulutusta seuraavilla 
alueilla: pakolaislasten opettaminen, monikulttuuriset luokkahuoneet, toisen kielen opettaminen oppilaille, 
suvaitsevaisuus ja monimuotoisuus luokkahuoneissa. 

MITKÄ OVAT HANKKEESEEN OSALLISTUVIEN ORGANISAATIOIDEN TEHTÄVÄT? 

Liikkuvuushankkeen osallistujaorganisaatioilla on seuraavat tehtävät ja velvollisuudet: 

Á Hakijaorganisaatio vastaa liikkuvuushanketta koskevan hakemuksen jättämisestä, hankesopimuksen 
allekirjoittamisesta ja hallinnoinnista sekä raportoinnista. Jos hakijaorganisaatio on koulu, se toimii myös lähettävänä 
organisaationa. Hakija voi olla sellaisen samaa maata edustavien kumppaniorganisaatioiden liikkuvuuskonsortion 
koordinaattori, jonka tarkoituksena on lähettää opettajia ja koulujen muuta opetushenkilöstöä ulkomaille. 

Á Lähettävä organisaatio vastaa osallistuvien opettajien ja koulujen muun opetushenkilöstön valinnasta ja heidän 
lähettämisestään ulkomaille. 

Á Vastaanottava organisaatio vastaa opettajien ja koulujen muun opetushenkilöstön vastaanottamisesta ja koulutus-
toimintoja sisältävän ohjelman tarjoamisesta heille tai hyötyy vastaanottamansa henkilöstön antamasta 
opetuksesta. 

Vastaanottavan organisaation tehtävään vaikuttavat toiminnon tyyppi ja sen suhde lähettävään organisaatioon. 
Vastaanottava organisaatio voi olla 

Á kurssien tarjoaja (jos kyse on osallistumisesta täydennyskoulutuskurssiin tai koulutustapahtumaan), 

Á kumppanikoulu tai muu alan organisaatio (jos on kyse työhön tutustumisesta tai opetustehtävistä). Tällöin lähettävän 
ja vastaanottavan organisaation on tehtävä osallistujien kanssa sopimus ennen toiminnon alkamista. Sopimuksessa 
määritellään ulkomaanjakson tavoitteet ja toiminnot ja mainitaan kunkin osapuolen oikeudet ja velvollisuudet. 

Erasmus+ -ohjelmasta tuetaan oppimiseen liittyvää henkilöstöliikkuvuutta, 

Á joka nivoutuu lähettävää organisaatiota koskevaan eurooppalaiseen kehittämissuunnitelmaan (tavoitteena sen 
perustehtävän nykyaikaistaminen ja kansainvälistäminen), 

Á joka vastaa selkeästi määriteltyihin henkilöstönkehittämistarpeisiin,  

Á joka käsittää asianmukaiset valinta-, valmistelu- ja jatkotoimet, 

Á jossa osallistuvan henkilöstön oppimistulokset tunnustetaan asianmukaisesti 

Á ja jossa oppimistuloksia levitetään ja hyödynnetään laajalti kyseisessä organisaatiossa. 
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MITKÄ OVAT HANKKEIDEN ARVIOINTIPERUSTEET? 

Seuraavassa taulukossa esitetään muodolliset kriteerit, jotka yleissivistävän koulutuksen liikkuvuushankkeen on täytettävä 
voidakseen saada Erasmus+ -tukea: 

TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Tukikelpoiset 
toiminnot  

Yleissivistävän koulutuksen alan liikkuvuushankkeen täytyy sisältää yksi tai useampia seuraavista 
toiminnoista: 

Á opetustehtävät, 
Á täydennyskoulutuskurssit tai koulutustapahtumat ulkomailla 
Á työssäoppiminen. 

Tukikelpoiset 
osallistuja-
organisaatiot 

OPETUSTEHTÄVÄT: 

Lähettävien ja vastaanottavien organisaatioiden on oltava kouluja (ts. yleissivistävää, ammatillista tai 
teknistä koulutusta tarjoavia oppilaitoksia, jotka edustavat mitä hyvänsä astetta esiasteesta toiseen 
asteeseen)

 42
. 

Á Täydennyskoulutuskurssit, koulutustapahtumat ja työssäoppiminen: 

Lähettävän organisaation on oltava koulu tai kansallisen liikkuvuuskonsortion koordinaattori. 

Vastaanottava organisaatio voi olla 

Á koulu tai 
Á työmarkkina-alalla tai koulutus- ja nuorisoalalla toimiva julkinen tai yksityinen organisaatio, 

esimerkiksi 

o ammatillisen koulutuksen tai aikuiskoulutuksen alan 
koulu/oppilaitos/koulutuskeskus, 

o korkeakoulu, 
o julkinen tai yksityinen pieni, keskisuuri tai suuri yritys (myös yhteiskunnallinen 

yritys), 
o työmarkkinajärjestö tai muu työelämän edustaja, myös kauppakamari, 

käsiteollisuus- tai muu ammatillinen yhdistys tai ammattiyhdistys, 
o paikallinen, alueellinen tai valtakunnallinen julkisyhteisö, 
o voittoa tavoittelematon organisaatio, yhdistys tai kansalaisjärjestö, 
o tutkimuslaitos, 
o säätiö, 
o ammatinvalinta- ja ura-ohjausta, ammatillista ohjausta ja tietopalveluja tarjoava 

elin, 
o kursseja tai koulutusta tarjoava organisaatio. 

Jos hakemuksen jättää kansallinen liikkuvuuskonsortio, tukikelpoiset organisaatiot määrittää maan 
kansallinen viranomainen

43
, ja niitä voivat olla seuraavat: 

Á paikalliset tai alueelliset kouluviranomaiset, 
Á koulujen koordinaatioelimet, 
Á koulut. 

Kaikkien muiden kansalliseen liikkuvuuskonsortioon osallistuvien organisaatioiden on oltava kouluja.  

Jos kansallisen liikkuvuuskonsortion koordinaattori on kouluviranomainen tai koordinaatioelin, 
konsortioon kuuluvilla kouluilla on oltava organisatorinen yhteys konsortion koordinaattoriin. Jos 
koordinaattori on koulu, perusteet konsortion muodostamiselle on liitettävä hankehakemukseen, 
jossa selvitetään myös konsortion muodostamisen syyt sekä koordinaattorin valmiudet johtaa 
hanketta. 

                                                        
42 

Ks. Luettelo kunkin maan tukikelpoisista kouluista. Lisätietoja kyseisen maan kansallisesta toimistosta.
 

43 Ks. luettelo kunkin maan tukikelpoisista organisaatioista. Lisätietoja kyseisen maan kansallisesta toimistosta. 
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Kaikkien osallistujaorganisaatioiden on sijaittava ohjelmamaissa. 

Kuka voi hakea? 

Á Henkilöstöään ulkomaille lähettävä koulu (yksittäisen laitoksen hakemus). 
Á Kansallisen liikkuvuuskonsortion koordinaattori (konsortion hakemus). 

Henkilöt eivät voi hakea tukea suoraan. 

Osallistuja-
organisaatioiden 
määrä 

Liikkuvuustoiminto on kansainvälinen, ja siihen kuuluu vähintään kaksi osallistujaorganisaatiota eri 
maista (vähintään yksi lähettävä ja yksi vastaanottava organisaatio). Vastaanottavia organisaatioita ei 
tarvitse nimetä tukea haettaessa. 

Jos hakija on kansallinen liikkuvuuskonsortio, kaikkien konsortion jäsenten on oltava samasta 
ohjelmamaasta ja ne on nimettävä tukea haettaessa. Konsortiossa on oltava vähintään kolme 
organisaatiota (koordinaattori ja vähintään kaksi koulua tai enemmän). 

Hankkeen kesto 
1ς2 vuotta. Hakijan on valittava kesto hakuvaiheessa hankkeen tavoitteen ja niiden toimintojen tyypin 
perusteella, joita hankkeessa on sen elinkaaren aikana tarkoitus toteuttaa. 

Toiminnon kesto 
Kahdesta päivästä kahteen kuukauteen, matkapäivät pois lukien. 

Jos kesto on kaksi päivää, päivien on oltava peräkkäisiä. 

Toiminnon 
tapahtuma-
paikka tai -paikat 

Liikkuvuustoiminnot on suoritettava ulkomailla, toisessa ohjelmamaassa. 

Tukikelpoiset 
osallistujat 

Lähettävän koulun tai koulujen henkilöstö, jonka tehtävät liittyvät yleissivistävään koulutukseen 
(opettajat ja muu henkilöstö, mukaan lukien esim. koulunjohtajat ja rehtorit) tai koulun/koulujen 
strategiseen kehittämiseen (esim. koulutarkastajat, opinto-ohjaajat, pedagogiset neuvonantajat ja 
psykologit). 

Kansallista liikkuvuuskonsortiota johtavien paikallisten tai alueellisten kouluviranomaisten tai koulujen 
koordinaatioelinten henkilöstö, jonka tehtävät liittyvät koulupolitiikkaan, koulujen kehitykseen tai 
muihin koulutusalan kannalta strategisesti tärkeisiin toimiin. 

Kaikkien osallistujien on oltava työsuhteessa lähettävän organisaation kanssa. 

Mihin hakemus 
jätetään? 

Hakemus jätetään hakijaorganisaation kansalliseen kansalliseen toimistoon.
44

 

Milloin hakemus 
jätetään? 

Kesäkuun 1. päivän ja joulukuun 31. päivän välisenä aikana alkavia hankkeita koskevat 
hankehakemukset on jätettävä viimeistään saman vuoden 5. helmikuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa). 

Mahdollinen ylimääräinen hakuaika: 

Jos määrärahoja on jäljellä, kansalliset toimistot voivat järjestää toisen hakukierroksen, jota koskevat 
myös tämän oppaan säännöt. Kansalliset toimistot ilmoittavat tästä mahdollisuudesta verkkosivuillaan. 

Jos toinen hakukierros järjestetään, hakijoiden täytyy toimittaa hankehakemuksensa viimeistään 1. 
lokakuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa) seuraavan vuoden 1. tammikuuta ja 31. toukokuuta välisenä 
aikana alkavia hankkeita varten. 

Miten haetaan? Oppaan C-osa sisältää yksityiskohtaiset hakuohjeet. 

Muut perusteet 
Organisaatio tai kansallinen liikkuvuuskonsortio voi jättää kullakin valintakierroksella vain yhden 
hakemuksen. Organisaatio voi kuitenkin kuulua useaan hakemuksensa samaan aikaan jättävään 
kansalliseen liikkuvuuskonsortioon tai koordinoida sellaisia. 

                                                        
44¢ŅǊƪŜŅŅΥ ǘƻƛǎŜƴ Ƴŀŀƴ ƪŀƴǎŀƭƭƛǎǘŜƴ ǾƛǊŀƴƻƳŀƛǎǘŜƴ ǾŀƭǾƻƴƴŀǎǎŀ ƻƭŜǾŀǘ ƪƻǳƭǳǘ όŜǎƛƳΦ ǊŀƴǎƪŀƭŀƛƴŜƴ ƪƻǳƭǳ έƭȅŎŞŜ ŦǊŀƴœŀƛǎέΣ ǎŀƪǎŀƭŀiset koulut ja Yhdistyneen 
kuningaskunnan puolustusministeriön henkilöstön lapsille tarkoitetut koulut) jättävät hakemuksensa kyseisen koulun valvonnasta vastaavan maan kansalliseen 
toimistoon.. 
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Hakijaorganisaatioiden arvioinnissa otetaan huomioon hylkäämis- ja valintaperusteet. Lisätietoja on oppaan C-osassa. 

MYÖNTÄMISPERUSTEET 

Hankkeet arvioidaan seuraavin perustein: 

Hankkeen 
relevanssi (enintään 
30 pistettä) 

Á Ehdotuksen relevanssi seuraavien asioiden kannalta: 

o ƻƘƧŜƭƳŀǘƻƛƳŜƴ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘ όƪǎΦ έaƛǘƪŅ ƻǾŀǘ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǎƘŀƴƪƪŜŜƴ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘΚέύΣ 
o osallistujaorganisaatioiden ja henkilöosallistujien eurooppalaisessa 

kehittämissuunnitelmassa täsmennetyt tarpeet ja tavoitteet. 

Á Missä määrin hankkeella on mahdollista  

o saada aikaan osallistujien kannalta laadukkaita oppimistuloksia, 
o parantaa osallistujaorganisaatioiden valmiuksia ja lisätä niiden toiminnan 

kansainvälisyyttä. 

Hankesuunnitelman 
ja hankkeen 
toteutuksen laatu 
(enintään 40 
pistettä) 

Á Hanke-ehdotuksen selkeys, kattavuus ja laatu kaikissa eri vaiheissa (hankkeen valmistelu, 
toimintojen toteutus ja hankkeen jatkotoimet). 

Á Hankkeen tavoitteiden ja ehdotettujen toimintojen keskinäinen johdonmukaisuus. 
Á Hakijaorganisaation eurooppalaisen kehittämissuunnitelman laatu. 
Á Niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus, joilla osallistujat valitaan ja/tai otetaan 

mukaan liikkuvuustoimintoihin. 
Á Käytännön järjestelyjen, hallinnoinnin ja tukimenettelyjen laatu. 
Á Kun kyseessä on kansallinen liikkuvuuskonsortio: konsortion kokoonpanon 

tarkoituksenmukaisuus, mahdolliset synergiat konsortion sisällä sekä koordinaattorin 
valmiudet johtaa hanketta. 

Á Osallistujille tarjottavan lähtövalmennuksen laatu. 
Á Osallistujien oppimistulosten tunnistamista ja tunnustamista koskevien järjestelyjen laatu 

sekä avoimuutta ja tunnustamista lisäävien eurooppalaisten välineiden johdonmukainen 
hyödyntäminen. 

Vaikuttavuus ja 
tulosten 
levittäminen 
(enintään 30 
pistettä) 

Á Hanketulosten arviointitoimenpiteiden laatu. 
Á Hankkeen mahdolliset vaikutukset 

o henkilöosallistujiin ja osallistujaorganisaatioihin hankkeen aikana ja sen 
päättymisen jälkeen, 

o paikallisella, alueellisella, valtakunnallisella ja/tai EU:n tasolla, kun ei oteta 
huomioon hankkeeseen suoraan osallistuvia organisaatioita ja henkilöitä. 

Á Niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus ja laatu, joilla levitetään tietoa hankkeen 
tuloksista osallistujaorganisaatioissa ja niiden ulkopuolella. 

Hakemuksen on saatava vähintään 60 pistettä, jotta se otetaan huomioon rahoitusta myönnettäessä. Lisäksi sen on saatava 
kunkin edellä mainitun myöntämisperustekohdan enimmäispisteistä vähintään puolet (toisin sanoen vähintään 15 pistettä 
ƪƻƘŘƛǎǎŀ έƘŀƴƪƪŜŜƴ ǊŜƭŜǾŀƴǎǎƛέ Ƨŀ έǾŀƛƪǳǘǘŀǾǳǳǎ Ƨŀ ǘǳƭƻǎǘŜƴ ƭŜǾƛǘǘŅƳƛƴŜƴέ Ƨŀ нл ǇƛǎǘŜǘǘŅ ƪƻƘŘŀǎǎŀ έƘŀƴƪŜǎǳǳƴƴƛǘŜƭƳŀƴ Ƨŀ 
ƘŀƴƪƪŜŜƴ ǘƻǘŜǳǘǳƪǎŜƴ ƭŀŀǘǳέύΦ 

MITÄ MUUTA TÄSTÄ TOIMESTA ON SYYTÄ TIETÄÄ? 

POIKKEUKSELLISEN KORKEAT MATKAKUSTANNUKSET 

Liikkuvuushankkeiden hakijat voivat hakea lisätukea osallistujien korkeisiin matkakuluihin rahoitustaulukon osan 
έǇƻƛƪƪŜǳƪǎŜƭƭƛǎŜǘ ƪǳƭǳǘέ mukaisesti (korkeintaan 80 % tukikelpoisista kokonaiskuluista: ks. kohta έwŀƘƻƛǘǳǎǎŅŅƴƴǀǘέύΣ 
mukaan lukien silloin, kun osallistujat päättävät käyttää puhtaampia, vähemmän hiilidioksidipäästöjä tuottavia kulkumuotoja 
(esim. juna), mikä aiheuttaa korkeat matkakustannukset. Tukea myönnetään, jos hakija pystyy perustelemaan, että 
tavallisten rahoitussääntöjen mukaiset (matkan pituuden mukaisiin yksikkökustannuksiin perustuvat) korvaukset eivät kata 
vähintään 70 % osallistujien matkakuluista. Mikäli poikkeuksellisen korkeisiin matkakuluihin myönnetään lisätukea, se korvaa 
matka-avustuksen perusosan. 

MUUTA 

Tämän toimen muut pakolliset vaatimukset ja hyödyllistä lisätietoa esitetään ohjelmaoppaan liitteessä I. Kiinnostuneita 
organisaatioita kehotetaan perehtymään huolellisesti liitteen I asianomaisiin osioihin ennen rahoitustuen hakemista. 
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RAHOITUSSÄÄNNÖT 

Liikkuvuushankkeen budjetti on laadittava seuraavien sääntöjen mukaisesti (euroina): 

Tukikelpoiset kustannukset Rahoitustapa Määrä Myöntämiskäytäntö 

Matkatuki 

Osallistujien ja heidän 
avustajiensa/tukihenkilöidensä 
edestakaiset matkakustannukset 
asuinpaikkakunnalta tapahtumapaikalle. 

Tuki yksikkökus-
tannuksiin 

Kun matkan pituus on 10 - 99 km: 20 euroa 
osallistujaa kohden 

Perusteena osallistujakohtainen matkan pituus. 
Etäisyydet on laskettava Euroopan komission 
verkkosivuilla olevalla etäisyyslaskurilla.

45
  

Hakijan on ilmoitettava yhdensuuntaisen matkan 
pituus laskeakseen edestakaiselle matkalle 
myönnettävän EU:n tuen määrän

46
.  

Kun matkan pituus on 100 -499 km: 180 euroa 
osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 500 - 
1 999 km: 275 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 2 000 - 2 999 km: 360 
euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 3 000 - 3 999 km: 530 
euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 4 000 - 7 999 km: 820 
euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on vähintään 8 000 km: 1 500 
euroa osallistujaa kohden 

                                                        
45 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_Ŭ 
46 Jos esimerkiksi Espanjan Madridissa asuva henkilö osallistuu Italian Roomassa järjestettävään toimintoon, hakija laskee a) Madridin ja Rooman välisen etäisyyden (1365,28 km), b) valitsee tämän etäisyyden mukaisen etäisyyshaarukan (ts. 500ς1 999 km) ja 
c) laskee EU:n avustuksen, joka kattaa osan osallistujan edestakaisista matkakustannuksista Madridista Roomaan (275 euroa). 
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Organisointituki 

Liikkuvuustoimintojen toteuttamiseen 
suoraan liittyvät kustannukset 
(osallistujien oleskelu-kustannuksia lukuun 
ottamatta), mukaan lukien osallistujien 
lähtövalmennus (ammatillinen, kulttuuri- 
ja kielivalmennus), seuranta ja tukeminen 
toiminnon aikana sekä oppimis-tulosten 
tunnustaminen, tulosten levittämistoimet. 

Tuki yksikkökus-
tannuksiin 

100:nteen osallistujaan asti 350 euroa 
osallistujaa kohden 
+ 
100:nnen ƻǎŀƭƭƛǎǘǳƧŀƴ ƧŅƭƪŜŜƴ нлл ŜǳǊƻŀ 
ƭƛǎŅƻǎŀƭƭƛǎǘǳƧŀƭǘŀ 

Perusteena osallistujamäärä 

Yksilötuki 
Osallistujien ja heidän avustajiensa/ 
tukihenkilöidensä oleskeluun toiminnon 
aikana suoraan liittyvät kustannukset 

Tuki yksikkökus-
tannuksiin 

Toiminnon 14. päivään asti: A3.1 osallistujaa 

kohden päivässä + 
Toiminnon 15.ς60. päivä:  

70 % A3.1 : stä osallistujaa kohden päivässä 

Perusteena osallistuja-kohtainen oleskelun kesto 
(mukaan lukien tarvittaessa yksi matkapäivä 
ennen toimintoa ja yksi matkapäivä sen jälkeen). 

Kurssi-maksut 
Kurssien osallistumismaksuihin suoraan 
liittyvät kustannukset 

Tuki yksikkökus-
tannuksiin 

70 euroa osallistujaa kohden päivässä 

Enintään 700 euroa liikkuvuushankkeeseen 
osallistujaa kohden 

Ehdollinen: kurssimaksukustannukset, 
erityistarpeisiin liittyvät kustannukset ja 
poikkeukselliset kulut on perusteltava 
hakulomakkeessa. 

Erityistuki 

Vammaisiin osallistujiin ja heidän 
avustajiinsa/ tukihenkilöihinsä suoraan 
liittyvät lisäkustannukset (mukaan lukien 
perustellut matka- ja 
oleskelukustannukset, jos tällaisia 
osallistujia varten ei haeta tukea 
matkatukea ja yksilötukea koskevista 
budjettikohdista) 

Todelliset 

kustannukset 
100 % tukikelpoisista kustannuksista 

Poikkeukselliset kulut 

Vakuudesta aiheutuvat kustannukset, jos 
kansallinen toimisto vaatii vakuuden. 

Osallistujien korkeat matkakulut, mukaan 
lukien puhtaampien, vähemmän 
hiilidioksidipäästöjä tuottavien 
kulkumuotojen käyttäminen (ks. 
ƭƛǎŅǘƛŜǘƻƧŀ ƻǎŀǎǘŀ έaƛǘŅ Ƴǳǳǘŀ ǘŅǎǘŅ 
ǘƻƛƳŜǎǘŀ ƻƴ ǎȅȅǘŅ ǘƛŜǘŅŅέύ 

Todelliset 

kustannukset 

75 % tukikelpoisista kustannuksista 

YƻǊƪŜŀǘ ƳŀǘƪŀƪǳƭǳǘΥ ŜƴƛƴǘŅŅƴ ул ҈ 
tukikelpoisista kustannuksista. 



B-osa ς Liikkuvuushankkeet aikuisoppilaitosten henkilöstöä varten  

 

 

71 

TAULUKKO 1: YKSILÖTUKI (EUROINA PÄIVÄÄ KOHDEN) 

Tukisummat määräytyvät sen mukaan, missä maassa toiminto tapahtuu. Kukin kansallinen toimisto määrittelee 
puolueettomien ja selkeiden kriteerien perusteella summat, joita sovelletaan sen omassa jäsenvaltiossa ehdotettuihin 
hankkeisiin. Summat vahvistetaan seuraavassa taulukossa esitettyjen vähimmäis- ja enimmäismäärien mukaisesti. Tarkat 
summat julkaistaan kunkin kansallisen toimiston verkkosivuilla. 

Vastaanottava maa 

Henkilöstön liikkuvuus 

Vähintäänςenintään (päivää kohden) 

A3.1 

Ryhmä 1: 
Norja, Tanska, Luxemburg, Yhdistynyt kuningaskunta, Islanti, Ruotsi, Irlanti, 

Suomi, Liechtenstein 
80ς180 

Ryhmä 2: 
Alankomaat, Itävalta, Belgia, Ranska, Saksa, Italia, Espanja, Kypros, Kreikka, 

Malta, Portugali 
70ς160 

Ryhmä 3: 
{ƭƻǾŜƴƛŀΣ ±ƛǊƻΣ [ŀǘǾƛŀΣ YǊƻŀǘƛŀΣ {ƭƻǾŀƪƛŀΣ ¢ǑŜƪƪƛΣ [ƛŜǘǘǳŀΣ ¢ǳǊƪƪƛΣ ¦ƴƪŀǊƛΣ tǳƻƭŀΣ 

Romania, Bulgaria, Pohjois-Makedonian tasavalta, Serbia 
60ς140 

 
 

  



 Ohjelmaopas 

  

 

72 

LIIKKUVUUSHANKKEET AIKUISOPPILAITOSTEN HENKILÖSTÖÄ VARTEN 

Tällaiset liikkuvuushankkeet voivat sisältää yhden tai useampia seuraavista toiminnoista: 

HENKILÖSTÖN LIIKKUVUUS: 

Á Opetus- ja koulutustehtävät: aikuiskoulutusorganisaatioiden henkilöstö voi tämän toiminnon mukaisesti 
opettaa tai antaa koulutusta ulkomaisessa kumppaniorganisaatiossa. 

Á Täydennyskoulutuskurssit tai koulutustapahtumat ulkomailla: tuetaan aikuisoppilaitosten henkilöstön 
ammatillista kehittymistä. 

Á Työssäoppiminen: tarjotaan aikuisoppilaitosten henkilöstölle tilaisuus viettää tietty ajanjakso ulkomailla aikuis-
koulutusalalla toimivassa organisaatiossa. 

Nämä toiminnot myös antavat aikuiskoulutusorganisaatioiden henkilöstölle mahdollisuuden hankkia taitoja, joita muita 
heikommista lähtökohdista tulevien aikuisopiskelijoiden tarpeisiin vastaaminen edellyttää. Nykyisessä maahanmuuttaja-, 
pakolais- ja turvapaikanhakijatilanteessa erityistä huomiota kiinnitetään hankkeisiin, joissa 
aikuiskoulutusorganisaatioiden henkilöstölle annetaan koulutusta seuraavilla alueilla: aikuisten pakolaisopiskelijoiden 
opettaminen, monikulttuuriset luokkahuoneet, toisen kielen opettaminen aikuisopiskelijoille, suvaitsevaisuus ja 
monimuotoisuus luokkahuoneissa. 

MITKÄ OVAT HANKKEESEEN OSALLISTUVIEN ORGANISAATIOIDEN TEHTÄVÄT? 

Liikkuvuushankkeen osallistujaorganisaatioilla on seuraavat tehtävät ja velvollisuudet: 

Á Hakijaorganisaatio vastaa liikkuvuushanketta koskevan hakemuksen jättämisestä, hankesopimuksen 
allekirjoittamisesta ja hallinnoinnista sekä raportoinnista. Hakija voi olla sellaisen samaa maata edustavien 
kumppani-organisaatioiden kansallisen liikkuvuuskonsortion koordinaattori, jonka tarkoituksena on lähettää 
aikuisoppilaitosten henkilöstöä liikkuvuustoimintoihin ulkomaille. Konsortion koordinaattori voi myös toimia 
lähettävänä organisaationa, mutta se ei ole välttämätöntä. 

Á Lähettävä organisaatio vastaa aikuiskoulutusoppilaitosten henkilöstön ja muiden aikuiskoulutusalalla toimivien 
valinnasta ja heidän lähettämisestään ulkomaille. Lähettävä organisaatio on joko hakijaorganisaatio tai kansallisen 
liikkuvuuskonsortion jäsen. 

Á Vastaanottava organisaatio vastaa ulkomailta saapuvan aikuisoppilaitosten henkilöstön vastaanottamisesta ja 
koulutustoimintoja sisältävän ohjelman tarjoamisesta heille tai hyötyy heidän antamastaan koulutuksesta. 

Vastaanottavan organisaation tehtävään vaikuttavat toiminnon tyyppi ja sen suhde lähettävään organisaatioon. 
Vastaanottava organisaatio voi olla 

Á kurssien tarjoaja (jos kyse on osallistumisesta täydennyskoulutuskurssiin tai koulutustapahtumaan). 

Á kumppani tai muu aikuiskoulutusalan organisaatio (jos kyse on esimerkiksi työhön tutustumisesta tai 
opetustehtävistä). Lähettävän organisaation on tällöin sovittava osallistujien kanssa ulkomaanjakson tavoitteista ja 
toiminnoista ja nimettävä kunkin osapuolen oikeudet ja velvollisuudet ennen toiminnon alkamista. 

Erasmus+ -ohjelmasta tuetaan oppimiseen liittyvää henkilöstöliikkuvuutta, 

Á joka nivoutuu lähettävien organisaatioiden eurooppalaiseen kehittämissuunnitelmaan (jolla pyritään 
nykyaikaistamaan ja kansainvälistämään niiden perustehtävä), 

Á joka vastaa selkeästi määriteltyihin henkilöstönkehittämistarpeisiin,  

Á joka käsittää asianmukaiset valinta-, valmistelu- ja jatkotoimet, 

Á jossa osallistuvan henkilöstön oppimistulokset tunnustetaan asianmukaisesti ja  

Á jossa oppimistuloksia levitetään ja hyödynnetään laajalti kyseisessä organisaatiossa. 
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MITKÄ OVAT HANKKEIDEN ARVIOINTIPERUSTEET? 

Seuraavassa taulukossa esitetään muodolliset kriteerit, jotka aikuiskoulutusalan liikkuvuushankkeen on täytettävä 
voidakseen saada Erasmus+ -tukea: 

TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Tukikelpoiset 
toiminnot  

Aikuiskoulutusalan liikkuvuushankkeen on sisällettävä vähintään yksi seuraavista toiminnoista: 

Á opetustehtävät 
Á täydennyskoulutuskurssit tai koulutustapahtumat ulkomailla 
Á työssäoppiminen. 

Tukikelpoiset 
osallistuja-
organisaatiot 

Osallistujaorganisaatioita voivat olla 

Á kaikki muun kuin ammatillisen aikuiskoulutuksen alalla toimivat julkiset tai yksityiset 
organisaatiot (eli aikuiskoulutusorganisaatiot) 

tai 

Á työmarkkina-alalla tai koulutus- ja nuorisoalalla toimivat julkiset tai yksityiset organisaatiot. 

Esimerkkejä tällaisista organisaatioista: 

Á aikuisoppilaitos tai koulutuskeskus, 
Á erityistarpeisten aikuisopiskelijoiden oppilaitos, 
Á korkeakoulu (aikuisille koulutusmahdollisuuksia tarjoavat mukaan lukien), 
Á julkinen tai yksityinen pieni, keskisuuri tai suuri yritys (myös yhteiskunnallinen yritys), 
Á työmarkkinajärjestö tai muu työelämän edustaja, myös kauppakamari, käsiteollisuus- tai muu 

ammatillinen yhdistys tai ammattiyhdistys, 
Á paikallinen, alueellinen tai valtakunnallinen julkisyhteisö, 
Á tutkimuslaitos, 
Á säätiö, 
Á koulu/oppilaitos/koulutuskeskus, 
Á voittoa tavoittelematon organisaatio, yhdistys tai kansalaisjärjestö, 
Á kulttuurijärjestö, kirjasto tai museo, 
Á ammatinvalinta- ja ura-ohjausta, ammatillista ohjausta ja tietopalveluja tarjoava elin. 

Kunkin organisaation täytyy sijaita jossakin ohjelmamaassa. 

Kuka voi hakea? 

Á Muu kuin ammatillisen aikuiskoulutuksen organisaatio, joka lähettää henkilöstöä ulkomaille. 
Á Muiden kuin ammatillisen aikuiskoulutuksen organisaatioiden kansallisen liikkuvuuskonsortion 

koordinaattorina toimiva muu kuin ammatillinen aikuiskoulutusorganisaatio. 

Henkilöt eivät voi hakea tukea suoraan. 

Osallistuja-
organisaatioiden 
määrä 

Ainoastaan lähettävä organisaatio on nimettävä silloin, kun tukea haetaan. Jos hakija on kansallinen 
liikkuvuuskonsortio, kaikkien konsortion jäsenten on oltava samasta ohjelmamaasta ja ne on nimettävä 
tukea haettaessa. Konsortioon on kuuluttava vähintään kolme aikuiskoulutusorganisaatiota. 

Liikkuvuushankkeen toteutusaikana mukana on oltava vähintään kaksi organisaatiota eri ohjelmamaista 
(vähintään yksi lähettävä ja yksi vastaanottava organisaatio). 

Hankkeen kesto 
1ς2 vuotta. Hakijan on valittava kesto hakuvaiheessa hankkeen tavoitteen ja niiden toimintojen tyypin 
perusteella, joita hankkeessa on sen elinkaaren aikana tarkoitus toteuttaa. 

Toiminnon kesto 
Kahdesta päivästä kahteen kuukauteen, matkapäivät pois lukien. 

Jos kesto on kaksi päivää, päivien on oltava peräkkäisiä. 

Toiminnon 
tapahtumapaikka tai 
-paikat 

Osallistujien on suoritettava liikkuvuusjaksonsa ulkomailla, toisessa ohjelmamaassa. 

Tukikelpoiset Lähettävässä aikuiskoulutusorganisaatiossa tai -organisaatioissa työskentelevä henkilöstö, jonka tehtävät 
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osallistujat liittyvät aikuiskoulutukseen tai organisaation/organisaatioiden strategiseen kehittämiseen. 

Mihin hakemus 
jätetään? 

Hakemus jätetään hakijaorganisaation kansalliseen toimistoon. 

Milloin hakemus 
jätetään? 

Kesäkuun 1. päivän ja joulukuun 31. päivän välisenä aikana alkavia hankkeita koskevat hankehakemukset 
on jätettävä viimeistään saman vuoden 5. helmikuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa). 

Mahdollinen ylimääräinen hakuaika: 

Jos määrärahoja on jäljellä, kansalliset toimistot voivat järjestää toisen hakukierroksen, jota koskevat myös 
tämän oppaan säännöt. Kansalliset toimistot ilmoittavat tästä mahdollisuudesta verkkosivuillaan. 

Jos toinen hakukierros järjestetään, hakijoiden täytyy toimittaa hankehakemuksensa viimeistään 1. 
lokakuuta klo 12.00 (Brysselin aikaa) seuraavan vuoden 1. tammikuuta ja 31. toukokuuta välisenä aikana 
alkavia hankkeita varten. 

Miten haetaan? Oppaan C-osa sisältää yksityiskohtaiset hakuohjeet. 

Muut perusteet 
Aikuiskoulutusorganisaatio tai aikuiskoulutusorganisaatioiden kansallinen liikkuvuuskonsortio voi jättää 
kullakin valintakierroksella vain yhden hakemuksen. Aikuiskoulutusorganisaatio voi kuitenkin kuulua 
useaan hakemuksensa samaan aikaan jättävään konsortioon tai koordinoida sellaisia. 

Hakijaorganisaatioiden arvioinnissa otetaan huomioon hylkäämis- ja valintaperusteet. Lisätietoja on oppaan C-osassa. 

MYÖNTÄMISPERUSTEET 

Hankkeet arvioidaan seuraavin perustein: 

Hankkeen relevanssi 
(enintään 30 
pistettä) 

Á Ehdotuksen relevanssi seuraavien asioiden kannalta: 

o ƻƘƧŜƭƳŀǘƻƛƳŜƴ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘ όƪǎΦ έaƛǘƪŅ ƻǾŀǘ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǎƘŀƴƪƪŜŜƴ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘΚέύΣ 
o osallistujaorganisaatioiden ja henkilöosallistujien tarpeet ja tavoitteet. 

Á Missä määrin hankkeella on mahdollista 

o saada aikaan osallistujien kannalta laadukkaita oppimistuloksia, 
o parantaa osallistujaorganisaatioiden valmiuksia ja lisätä niiden toiminnan 

kansainvälisyyttä. 

Hankesuunnitelman 
ja hankkeen 
toteutuksen laatu 
(enintään 40 
pistettä) 

Á Hanke-ehdotuksen selkeys, kattavuus ja laatu kaikissa eri vaiheissa (hankkeen valmistelu, 
toimintojen toteutus ja hankkeen jatkotoimet). 

Á Hankkeen tavoitteiden ja ehdotettujen toimintojen keskinäinen johdonmukaisuus. 
Á Hakijaorganisaation eurooppalaisen kehittämissuunnitelman laatu. 
Á Käytännön järjestelyjen, hallinnoinnin ja tukimenettelyjen laatu. 
Á Osallistujille tarjottavan lähtövalmennuksen laatu. 
Á Osallistujien oppimistulosten tunnistamista ja tunnustamista koskevien järjestelyjen laatu sekä 

avoimuutta ja tunnustamista lisäävien eurooppalaisten välineiden johdonmukainen 
hyödyntäminen. 

Á Niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus, joilla osallistujat valitaan ja/tai otetaan mukaan 
liikkuvuustoimintoihin. 

Á Tarvittaessa osallistujaorganisaatioiden keskinäisen sekä niiden ja muiden keskeisten 
sidosryhmien välisen yhteistyön ja viestinnän laatu. 

Vaikuttavuus ja 
tulosten 
levittäminen 
(enintään 30 
pistettä) 

Á Hanketulosten arviointitoimenpiteiden laatu. 
Á Hankkeen mahdolliset vaikutukset 

o osallistujiin ja osallistujaorganisaatioihin hankkeen aikana ja sen päättymisen jälkeen, 
o paikallisella, alueellisella, valtakunnallisella ja/tai EU:n tasolla, kun ei oteta huomioon 

hankkeeseen suoraan osallistuvia organisaatioita ja henkilöitä. 

Á Niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus ja laatu, joilla levitetään tietoa hankkeen tuloksista 
osallistujaorganisaatioissa ja niiden ulkopuolella (tarvittaessa myös EPALEn käyttö). 
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Hakemuksen on saatava vähintään 60 pistettä, jotta se otetaan huomioon rahoitusta myönnettäessä. Lisäksi sen on saatava 
kunkin edellä mainitun myöntämisperustekohdan enimmäispisteistä vähintään puolet (toisin sanoen vähintään 15 pistettä 
ƪƻƘŘƛǎǎŀ έƘŀƴƪƪŜŜƴ ǊŜƭŜǾŀƴǎǎƛέ Ƨŀ έǾŀƛƪǳǘǘŀǾǳǳǎ Ƨŀ ǘǳƭƻǎǘŜƴ ƭŜǾƛǘǘŅƳƛƴŜƴέ Ƨŀ нл ǇƛǎǘŜǘǘŅ ƪƻƘŘŀǎǎŀ έƘŀƴƪŜǎǳǳƴƴƛǘŜƭƳŀƴ Ƨŀ 
ƘŀƴƪƪŜŜƴ ǘƻǘŜǳǘǳƪǎŜƴ ƭŀŀǘǳέύΦ 

 

MITÄ MUUTA TÄSTÄ TOIMESTA ON SYYTÄ TIETÄÄ? 

POIKKEUKSELLISEN KORKEAT MATKAKUSTANNUKSET 

Liikkuvuushankkeiden hakijat voivat hakea lisätukea osallistujien korkeisiin matkakuluihin rahoitustaulukon osan 
έǇƻƛƪƪŜǳƪǎŜƭƭƛǎŜǘ ƪǳƭǳǘέ mukaisesti (korkeintaan 80 % tukikelpoisista kokonaiskuluista: ks. kohta έwŀƘƻƛǘǳǎǎŅŅƴƴǀǘέύΣ 
mukaan lukien silloin, kun osallistujat päättävät käyttää puhtaampia, vähemmän hiilidioksidipäästöjä tuottavia kulkumuotoja 
(esim. juna), mikä aiheuttaa korkeat matkakustannukset. Tukea myönnetään, jos hakija pystyy perustelemaan, että 
tavallisten rahoitussääntöjen mukaiset (matkan pituuden mukaisiin yksikkökustannuksiin perustuvat) korvaukset eivät kata 
vähintään 70 % osallistujien matkakuluista. Mikäli poikkeuksellisen korkeisiin matkakuluihin myönnetään lisätukea, se korvaa 
matka-avustuksen perusosan. 

MUUTA 

Tämän toimen muut pakolliset vaatimukset ja hyödyllistä lisätietoa esitetään ohjelmaoppaan liitteessä I. Kiinnostuneita 
organisaatioita kehotetaan perehtymään huolellisesti liitteen I asianomaisiin osioihin ennen rahoitustuen hakemista. 
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RAHOITUSSÄÄNNÖT 

Liikkuvuushankkeen budjetti on laadittava seuraavien sääntöjen mukaisesti (euroina): 

Tukikelpoiset kustannukset Rahoitustapa Määrä Myöntämiskäytäntö 

Matkatuki 
Osallistujien ja heidän avustajiensa/tukihenkilöidensä 
edestakaiset matkakustannukset asuinpaikkakunnalta 
tapahtumapaikalle 

Tuki yksikkö-
kustannuksiin 

Kun matkan pituus on  
10ς99 km: 20 euroa osallistujaa kohden 

Perusteena osallistujakohtainen matkan 
pituus. Etäisyydet on laskettava Euroopan 
komission verkkosivuilla olevalla 
etäisyyslaskurilla.

47
 

Hakijan on ilmoitettava yhdensuuntaisen 
matkan pituus laskeakseen edestakaiselle 
matkalle myönnettävän EU:n tuen 
määrän.

48
  

Kun matkan pituus on 100ς499 km: 180 
euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 500ς1 999 km: 275 
euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on  
2 000ς2 999 km: 360 euroa osallistujaa 
kohden 

Kun matkan pituus on  
3 000ς3 999 km: 530 euroa osallistujaa 
kohden 

Kun matkan pituus on  
4 000ς7 999 km: 820 euroa osallistujaa 
kohden 

Kun matkan pituus on vähintään 8 000 km:  
1 500 euroa osallistujaa kohden 

Organisointituki 

Liikkuvuustoimintojen toteuttamiseen suoraan 
liittyvät kustannukset (osallistujien 
oleskelukustannuksia lukuun ottamatta), mukaan 
lukien osallistujien lähtövalmennus (ammatillinen, 
kulttuuri- ja kielivalmennus), seuranta ja tukeminen 
toiminnon aikana sekä oppimistulosten tunnus-
taminen, tulosten levittämistoimet. 

Tuki yksikkö-
kustannuksiin 

100:nteen osallistujaan asti 350 euroa 
osallistujalta 
+ 
100:nnen osallistujan jälkeen 200 euroa 
lisäosallistujalta 

Perusteena osallistujamäärä 

                                                        
47 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_Ŭ.htm 
48 Jos esimerkiksi Espanjan Madridissa asuva henkilö osallistuu Italian Roomassa järjestettävään toimintoon, hakija laskee a) Madridin ja Rooman välisen etäisyyden (1365,28 km), b) valitsee tämän etäisyyden mukaisen etäisyyshaarukan (ts. 500ς1 999 km) ja 
c) laskee EU:n avustuksen, joka kattaa osan osallistujan edestakaisista matkakustannuksista Madridista Roomaan (275 euroa). 
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Yksilötuki 
Osallistujien ja heidän avustajiensa/tukihenkilöidensä 
oleskeluun toiminnon aikana suoraan liittyvät 
kustannukset 

Tuki yksikkö-
kustannuksiin 

Toiminnon 14. päivään asti: A4.1 osallistujaa 

kohden päivässä 
+ 

Toiminnon 15.ς60. päivä: 70 % A4.1 :stä 

osallistujaa kohden päivässä 

Perusteena osallistujakohtainen oleskelun 
kesto (mukaan lukien tarvittaessa yksi 
matkapäivä ennen toimintoa ja yksi 
matkapäivä sen jälkeen) 

Kurssimaksut 
Kurssien osallistumismaksuihin suoraan liittyvät 
kustannukset 

Tuki yksikkö-
kustannuksiin 

70 euroa osallistujaa kohden päivässä 

Enintään 700 euroa liikkuvuushankkeeseen 
osallistujaa kohden 

Ehdollinen: kurssimaksu-kustannukset, 
erityistarpeisiin liittyvät kustannukset ja 
poikkeukselliset kulut on perusteltava 
hakulomakkeessa. 

Erityistuki 

Vammaisiin osallistujiin ja heidän avustajiinsa/ 
tukihenkilöihinsä suoraan liittyvät lisäkustannukset 
(mukaan lukien perustellut matka- ja oleskelu-
kustannukset, jos tällaisia osallistujia varten ei haeta 
tukea matkatukea ja yksilötukea koskevista 
budjettikohdista) 

Todelliset kustannukset 100 % tukikelpoisista kustannuksista 

Poikkeukselliset 
kulut 

Vakuudesta aiheutuvat kustannukset, jos kansallinen 
toimisto vaatii vakuuden. 

Osallistujien korkeat matkakulut, mukaan lukien 
puhtaampien, vähemmän hiilidioksidipäästöjä 
tuottavien kulkumuotojen käyttäminen (ks. lisätietoja 
ƻǎŀǎǘŀ έaƛǘŅ Ƴǳǳǘŀ ǘŅǎǘŅ ǘƻƛƳŜǎǘŀ ƻƴ ǎȅȅǘŅ ǘƛŜǘŅŅέύ 

Todelliset kustannukset 

75 % tukikelpoisista kustannuksista 

Korkeat matkakulut: enintään 80 % 
tukikelpoisista kustannuksista. 
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TAULUKKO 1 ς YKSILÖTUKI (EUROINA PÄIVÄÄ KOHDEN) 

Tukisummat määräytyvät sen mukaan, missä maassa toiminto tapahtuu. Kukin kansallinen toimisto määrittelee 
puolueettomien ja selkeiden kriteerien perusteella summat, joita sovelletaan sen omassa jäsenvaltiossa ehdotettuihin 
hankkeisiin. Summat vahvistetaan seuraavassa taulukossa esitettyjen vähimmäis- ja enimmäismäärien mukaisesti. Tarkat 
summat julkaistaan kunkin kansallisen toimiston verkkosivuilla. 

 Henkilöstön liikkuvuus 

Vastaanottava maa Vähintäänςenintään (päivää kohden) 

 A4.1 

Ryhmä 1: 
Norja, Tanska, Luxemburg, Yhdistynyt kuningaskunta, Islanti, Ruotsi, Irlanti, 

Suomi, Liechtenstein 
80ς180 

Ryhmä 2: 
Alankomaat, Itävalta, Belgia, Ranska, Saksa, Italia, Espanja, Kypros, Kreikka, 

Malta, Portugali 
70ς160 

Ryhmä 3: 
{ƭƻǾŜƴƛŀΣ ±ƛǊƻΣ [ŀǘǾƛŀΣ YǊƻŀǘƛŀΣ {ƭƻǾŀƪƛŀΣ ¢ǑŜƪƪƛΣ [ƛŜǘǘǳŀΣ ¢ǳǊƪƪƛΣ ¦ƴƪŀǊƛΣ tǳƻƭŀΣ 

Romania, Bulgaria, Pohjois-Makedonian tasavalta, Serbia 
60ς140 
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LIIKKUVUUSHANKKEET NUORISOA JA NUORISOTYÖNTEKIJÖITÄ VARTEN
49 

Vuonna 2019 hankkeita valittaessa korostetaan hankkeita, joissa 

Á tuetaan syrjäytyneitä nuoria, edistetään moniarvoisuutta, kulttuurien- ja uskontojenvälistä vuoropuhelua sekä 
vapautta, suvaitsevuutta ja ihmisoikeuksien kunnioittamista koskevia yhteisiä arvoja ja hankkeita, joissa edistetään 
medialukutaitoa, kriittistä ajattelua ja nuorten oma-aloitteisuutta 

Á annetaan nuorisotyöntekijöille sellaisia heidän ammatillisen kehittymisensä (myös digitaaliseen nuorisotyöhön) 
edellyttämiä taitoja ja toimintatapoja, joiden avulla he voivat välittää yhteiskuntamme yhteisiä perusarvoja 
erityisesti vaikeasti tavoitettaville nuorisoryhmille ja joiden avulla ehkäistään nuorten väkivaltaista 
radikalisoitumista. 

Kun otetaan huomioon Euroopan kriittinen tilanne ς ja se, että nuorisotyön ja epävirallisen oppimisen voidaan merkittävästi 
vastata pakolaisten, turvapaikanhakijoiden ja maahanmuuttajien tarpeisiin ja/tai lisätä tietoisuutta asiasta paikallisesti ς 
erityistä huomiota kiinnitetään myös sellaisiin nuorten ja nuorisotyöntekijöiden liikkuvuushankkeisiin, jotka koskevat tai 
joissa on mukana pakolaisia/turvapaikanhakijoita ja maahanmuuttajia. 

Liikkuvuushankkeissa voidaan yhdistää yksi tai useampia seuraavista toiminnoista: 

NUORTEN LIIKKUVUUS - NUORISOVAIHDOT: 

Nuorisovaihtojen avulla nuorten ryhmät vähintään kahdesta eri maasta voivat tavata toisiaan ja viettää aikaa yhdessä 
enintään 21 vuorokautta. Vaihdon aikana osallistujat toteuttavat yhdessä ryhmänvetäjien tukemina ohjelman, johon voi 
kuulua esimerkiksi työpajoja, harjoitteita, keskusteluja, roolileikkejä, simulaatioita ja ulkoilua. Nuorten ryhmät 
suunnittelevat ja laativat ohjelman jo etukäteen. Nuorisovaihtojen avulla nuorten on esimerkiksi mahdollista kehittää 
osaamistaan, tulla tietoisiksi yhteiskunnallisesti tärkeistä aiheista ja aihealueista, tutustua heille uusiin kulttuureihin, 
tottumuksiin ja elämäntapoihin etupäässä vertaisoppimisen kautta sekä vahvistaa yhteisvastuullisuuden, demokratian ja 
ystävyyden kaltaisia arvoja. Oppimisprosessin taustalla ovat epävirallisen oppimisen menetelmät. Muita heikommassa 
asemassa olevien nuorten osallistuminen on mahdollista toimintojen melko lyhyen keston ansiosta: nuorisovaihdot 
antavat mahdollisuuden kansainväliseen liikkuvuusjaksoon turvallisessa ryhmässä, jossa on mahdollista olla mukana 
riittävä määrä ryhmänvetäjiä vastaamassa osallistujien hyvinvoinnista. Nuorisovaihdot tarjoavat myös hyvät puitteet 
syrjäytymistä ja moniarvoisuutta koskeville keskusteluille ja oppimiselle. Nuorisovaihdot perustuvat kansainväliseen 
yhteistyöhön, jossa mukana on vähintään kaksi osallistujaorganisaatiota eri maista Euroopan unionissa ja sen 
ulkopuolella. 

Seuraavat toiminnot eivät ole tukikelpoisia nuorisovaihtojen puitteissa: akateemiset opintomatkat, vaihtotoiminnot, joilla 
tavoitellaan taloudellista voittoa tai joita voidaan pitää matkailuna, festivaalit, lomamatkailu ja esiintymiskiertueet. 

 

NUORISOTYÖNTEKIJÖIDEN LIIKKUVUUS: 

Tällä toiminnolla tuetaan nuorisotyöntekijöiden ammatillista kehittymistä rahoittamalla heidän osallistumistaan 
esimerkiksi kansainvälisiin seminaareihin, kursseille, verkostoitumistilaisuuksiin ja opintovierailuihin tai työssäoppimis- ja 
työnseurantajaksoon ulkomailla nuorisoalan organisaatiossa. Kaikki nämä toiminnot voidaan räätälöidä ja yhdistää 
vastaamaan niitä tarpeita ja toivottuja vaikutuksia, joita osallistuvat organisaatiot ovat tunnistaneet hankkeen 
järjestämisen yhteydessä. Osallistuvien nuorisotyöntekijöiden ammatillisen kehityksen tulisi tukea heidän 
organisaationsa laadukkaan nuorisotyön vahvistamista ja vaikuttaa selkeästi osallistuvien nuorisotyöntekijöiden 
tavanomaiseen työhön nuorison parissa. Oppimistuloksia, kaikki materiaalit sekä innovatiiviset menetelmät ja työkalut 
mukaan lukien, tulisi levittää edelleen nuorisoalalla nuorisotyön laadun parantamiseksi ja/tai nuorisopolitiikan 
kehittämisen ja yhteistyön edistämiseksi. 

MITKÄ OVAT HANKKEESEEN OSALLISTUVIEN ORGANISAATIOIDEN TEHTÄVÄT? 

Liikkuvuushankkeen osallistujaorganisaatioilla on seuraavat tehtävät ja velvollisuudet: 

                                                        
49 Näiden liikkuvuushankkeiden määrärahoista suurin osa osoitetaan sellaisten kansainvälisten toimintojen tukemiseen, joissa on mukana organisaatioita ja 
osallistujia ohjelmamaista. Noin 25 prosentilla toimeen varatuista määrärahoista voidaan kuitenkin rahoittaa globaaleja toimintoja, jotka toteutetaan 
ohjelmamaiden ja EU:n naapurialueen kumppanimaiden välillä (alueet 1ς4, ks. έ¢ǳƪƛƪŜƭǇƻƛǎŜǘ Ƴŀŀǘέ oppaan A-osassa). 
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Á Nuorten liikkuvuushankkeen koordinaattori jättää koko hanketta koskevan hakemuksen kaikkien osallistuja-
organisaatioiden nimissä. 

Á Lähettävä organisaatio vastaa nuorten ja nuorisotyöntekijöiden lähettämisestä ulkomaille. Tehtäviin kuuluvat 
käytännön järjestelyt, osallistujien lähtövalmennus ja osallistujien tukeminen hankkeen kaikissa vaiheissa. 

Á Vastaanottava organisaatio vastaa toiminnon isännöimisestä, toimintaohjelman laatimisesta osallistujille 
yhteistyössä heidän ja kumppaniorganisaatioiden kanssa sekä osallistujien tukemisesta hankkeen kaikissa 
vaiheissa. 

MITKÄ OVAT HANKKEIDEN ARVIOINTIPERUSTEET? 

Seuraavaan taulukkoon on koottu muodolliset perusteet, jotka liikkuvuushankkeen on täytettävä voidakseen saada 
Erasmus+ -tukea: 

YLEISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Tukikelpoiset 
toiminnot  

Nuorten liikkuvuushankkeen täytyy sisältää yksi tai useampia seuraavista toiminnoista: 

Á nuorisovaihdot 
Á nuorisotyöntekijöiden liikkuvuus 

Tukikelpoiset 
osallistuja-
organisaatiot 

 

 

Osallistujaorganisaatio voi olla 

Á voittoa tavoittelematon organisaatio, yhdistys tai kansalaisjärjestö 
Á eurooppalainen nuorisoalan kansalaisjärjestö 
Á yhteiskunnallinen yritys 
Á paikallinen julkisyhteisö 
Á nuorten ryhmä, joka toimii nuorisotyössä, mutta ei välttämättä nuorisojärjestön yhteydessä 

(ts. nuorten vapaa ryhmä) 

tai 

Á alueellinen tai valtakunnallinen julkisyhteisö50
 

Á maakuntaliitto 
Á eurooppalainen alueellisen yhteistyön yhtymä 
Á yritysten yhteiskuntavastuun alalla toimiva voittoa tavoitteleva elin. 

 
joka sijaitsee ohjelmamaassa tai EU:n naapurialueen kumppanimaassa (alueet 1ςпΣ ƪǎΦ έ¢ǳƪƛƪŜƭǇƻƛǎŜǘ 
Ƴŀŀǘέ ƻǇǇŀŀƴ !-osassa). 

Kuka voi hakea? 

 

Hakijana voi olla mikä tahansa jossakin ohjelmamaassa sijaitseva osallistujaorganisaatio tai -ryhmä
51

. 
Se jättää hakemuksen kaikkien hankkeessa mukana olevien osallistujaorganisaatioiden nimissä.  
 
bǳƻǊǘŜƴ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǎƘŀƴƪƪŜŜǎŜŜƴ ǎƻǾŜƭƭŜǘŀŀƴ ŜǊƛǘȅƛǎƛŅ ǊŀƘƻƛǘǳǎǎŅŅƴǘǀƧŅ όƪǎΦ ƪƻƘǘŀ έwŀƘƻƛǘǳǎǎŅŅƴƴǀǘέύΣ 
jos hakijana on  

Á alueellinen tai valtakunnallinen julkisyhteisö52
 

Á maakuntaliitto 
Á eurooppalainen alueellisen yhteistyön yhtymä 
Á yritysten yhteiskuntavastuun alalla toimiva voittoa tavoitteleva elin. 

Osallistuja-
organisaatioiden 
määrä ja profiili 

Liikkuvuustoiminto on kansainvälinen, ja siinä on mukana vähintään kaksi osallistujaorganisaatiota eri 
maista (yksi lähettävä ja yksi vastaanottava organisaatio). Jos nuorten liikkuvuushankkeeseen kuuluu vain 
yksi toiminto, koordinaattorin on toimittava myös joko lähettävänä tai vastaanottavana organisaationa. 
Jos nuorten liikkuvuushankkeeseen kuuluu enemmän kuin yksi toiminto, koordinaattori voi toimia 
lähettävänä tai vastaanottavana organisaationa, mutta se ei ole välttämätöntä. Koordinaattorina ei 
missään tapauksessa voi olla EU:n naapurialueen kumppanimaan organisaatio. 

Ohjelmamaiden väliset toiminnot: kaikkien osallistujaorganisaatioiden täytyy olla jostakin 
ohjelmamaasta. 

Toiminnot EU:n naapurialueen kumppanimaiden kanssa: toiminnossa täytyy olla mukana vähintään 
yksi osallistujaorganisaatio jostakin EU:n naapurialueen kumppanimaasta.  

                                                        
50 Alueellisella tai valtakunnallisella julkisyhteisöllä tarkoitetaan tässä yhteydessä julkisyhteisöä, 1) joka tarjoaa palveluja koko kyseisessä maassa tai kyseisellä 
alueella tai jonka hallintoalue kattaa koko kyseisen maan tai alueen ja 2) jolla on monopoli, eli se on ainoa samaa tehtävää hoitava elin kyseisessä maassa tai 
kyseisellä alueella (tyypillisiä esimerkkejä ovat ministeriöt, valtion virastot ja alueviranomaiset). Tästä syystä koulut, yliopistot ja muut elimet eivät kuulu tähän 
ryhmään, vaikka ne olisi perustettu kansallisen lainsäädännön nojalla, vaan niitä pidetään paikallisina julkisyhteisöinä. 
51

 Jos kyseessä on nuorten vapaa ryhmä, joku ryhmän vähintään 18-vuotiaista jäsenistä toimii ryhmän edustajana ja vastuuhenkilönä 
52 ks. alaviite edellä.. 
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Hankkeen kesto 3ς24 kuukautta. 

Mihin hakemus 
jätetään? 

Hakemus jätetään hakijaorganisaation kansalliseen toimistoon. 

Milloin hakemus 
jätetään? 

Hakijoiden on jätettävä hankehakemuksensa seuraaviin ajankohtiin mennessä: 

Á Toukokuun 1. päivän ja syyskuun 30. päivän välisenä aikana alkavia hankkeita koskevat 
hankehakemukset on jätettävä viimeistään saman vuoden 5. helmikuuta klo 12.00 (Brysselin 
aikaa). 

Á Elokuun 1. päivän ja joulukuun 31. päivän välisenä aikana alkavia hankkeita koskevat 
hankehakemukset on jätettävä viimeistään saman vuoden 30. huhtikuuta klo 12.00 
(Brysselin aikaa). 

Á Tammikuun 1. päivän ja toukokuun 31. päivän välisenä aikana alkavia hankkeita koskevat 
hankehakemukset on jätettävä viimeistään edellisen vuoden 1. lokakuuta klo 12.00 
(Brysselin aikaa). 

Miten haetaan? Oppaan C-osa sisältää yksityiskohtaiset hakuohjeet. 

Muut perusteet 

Hakulomakkeeseen on liitettävä jokaisen hankkeeseen suunnitellun nuorisovaihdon ja 
nuorisotyöntekijöiden liikkuvuuden toiminnon aikataulu. 

Laillisen edustajan kunnian ja omantunnon kautta annettu vakuutus on liitettävä hakulomakkeeseen. 

NUORISOVAIHDON ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET  

Toiminnon kesto 5ς21 päivää, matkustusaika pois lukien. 

Toiminnon 
tapahtumapaikka 
tai -paikat 

Toiminnon on tapahduttava jonkin siihen osallistuvan organisaation sijaintimaassa. 

Tukikelpoiset 
osallistujat 

13ς30-vuotiaat nuoret,
53

 joiden asuinpaikka on jonkin lähettävän tai vastaanottavan organisaation 
sijaintimaassa. Nuorisovaihtoon osallistuvien ryhmänvetäjien

54
 on oltava vähintään 18-vuotiaita. 

Osallistujamäärä 
ja kansallisten 
ryhmien 
koostumus 

Vähintään 16 ja enintään 60 osallistujaa (ryhmänvetäjä(t) pois lukien) toimintoa kohden. 

Vähintään neljä osallistujaa ryhmää kohden (ryhmänvetäjä(t) pois lukien) toimintoa kohden. 

Jokaisella kansallisella ryhmällä on oltava ainakin yksi ryhmänvetäjä. 

Kussakin toiminnossa on oltava mukana osallistujaryhmä vastaanottavan organisaation maasta. 

Muut perusteet 

Jotta selvä yhteys kansallisen toimiston sijaintimaahan säilyisi, jokaisessa toiminnossa vähintään yhden 
lähettävistä organisaatioista tai vastaanottavan organisaation on oltava hakemuksen vastaanottavan 
kansallisen toimiston sijaintimaasta. 

Valmistelutapaaminen  

Jos hankkeeseen kuuluu valmistelutapaaminen, seuraavien tukikelpoisuusperusteiden on täytyttävä: 

Á Valmistelutapaamisen kesto: enintään kaksi päivää (matkapäivät pois lukien). 
Á Osallistujamäärä: yksi osallistuja ryhmää kohden

55
. Osallistujamäärä voidaan nostaa kahteen, 

mikäli toinen osallistuja on liikkuvuustoimintoon osallistuva nuori, joka ei ole ryhmänvetäjä 
eikä kouluttaja. 

                                                        
53

 Huomaa seuraava: alaikärajat: osallistujien on ylitettävä vähimmäisikä viimeistään toiminnon alkamispäivänä.; yläikärajat: osallistujat eivät saa hakemusten 
viimeisenä jättöpäivänä ylittää asetettua enimmäisikää. 
54 Ryhmänvetäjä on nuorisovaihtoon osallistuvien nuorten mukana matkustava aikuinen, joka huolehtii heidän oppimisestaan, suojelustaan ja 
turvallisuudestaan. 
55 Osallistuja voi olla ryhmänvetäjä, kouluttaja tai nuori, joka osallistuu toimintaan ilman ryhmänvetäjän tai kouluttajan roolia. 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/
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NUORISOTYÖNTEKIJÖIDEN LIIKKUVUUDEN ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Toiminnon kesto 
Kahdesta päivästä kahteen kuukauteen, matkustusaika pois lukien. 

Jos kesto on kaksi päivää, päivien on oltava peräkkäisiä. 

Toiminnon 
tapahtumapaikka 
tai -paikat 

Toiminnon on tapahduttava jonkin siihen osallistuvan organisaation sijaintimaassa. 

Tukikelpoiset 
osallistujat 

Ei ikärajoja. Jos osallistujat eivät toimi kouluttajina tai yhteyshenkilöinä, heidän on asuttava joko 
lähettävän tai vastaanottavan organisaation sijaintimaassa. 

Osallistujamäärä 

Enintään 50 osallistujaa jokaista hankkeessa suunniteltua toimintoa kohden (mukaan lukien 
tarvittaessa kouluttajat ja yhteyshenkilöt). 

Kussakin toiminnossa on oltava mukana osallistujia vastaanottavan organisaation maasta. 

Muut perusteet 
Jotta selvä yhteys kansallisen toimiston sijaintimaahan säilyisi, jokaisessa toiminnossa vähintään 
yhden lähettävistä organisaatioista tai vastaanottavan organisaation on oltava hakemuksen 
vastaanottavan kansallisen toimiston sijaintimaasta. 

Hakijaorganisaatioiden arvioinnissa otetaan huomioon hylkäämis- ja valintaperusteet. Lisätietoja on oppaan C-osassa. 

MYÖNTÄMISPERUSTEET 

Hankkeet arvioidaan seuraavin perustein: 

Hankkeen 
relevanssi (enintään 
30 pistettä) 

Á Ehdotuksen relevanssi seuraavien asioiden kannalta: 

o ƻƘƧŜƭƳŀǘƻƛƳŜƴ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘ όƪǎΦ έaƛǘƪŅ ƻǾŀǘ ƭƛƛƪƪǳǾǳǳǎƘŀƴƪƪŜŜƴ ǘŀǾƻƛǘǘŜŜǘΚέύΣ 
o osallistujaorganisaatioiden ja henkilöosallistujien tarpeet ja tavoitteet. 

Á Missä määrin hankkeella on mahdollista 

o tavoittaa muita heikommassa asemassa olevia nuoria, mukaan lukien pakolaiset, 
turvapaikanhakijat ja maahanmuuttajat; 

o edistää moniarvoisuutta, kulttuurien- ja uskontojenvälistä vuoropuhelua sekä 
vapautta, suvaitsevuutta ja ihmisoikeuksien kunnioittamista koskevia yhteisiä arvoja 
ja hankkeita, joissa edistetään medialukutaitoa, kriittistä ajattelua ja nuorten oma-
aloitteisuutta; 

o antaa nuorisotyöntekijöille sellaisia taitoja ja toimintatapoja heidän ammatillista 
kehitystään varten, digitaalinen nuorisotyö mukaan lukien, jotka ovat tarpeen 
yhteiskuntamme yhteisten perusarvojen välittämiseksi erityisesti vaikeasti 
tavoitettaville nuorisoryhmille ja nuorten radikalisoitumisen ehkäisemiseksi. 

Á Missä määrin hankkeella on mahdollista 

o saada aikaan osallistujien kannalta laadukkaita oppimistuloksia; 
o parantaa osallistujaorganisaatioiden valmiuksia ja lisätä niiden toiminnan 

kansainvälisyyttä; 
o parantaa osallistuvien organisaatioiden nuorisotyön laatua. 

Á Missä määrin ehdotuksessa on mukana tähän ohjelmatoimeen ensi kertaa osallistuvia. 



B-osa ς Liikkuvuushankkeet nuorisoa ja nuorisotyöntekijöitä varten  

 

 

83 

Hankesuun-
nitelman ja 
hankkeen 
toteutuksen laatu 
(enintään 40 
pistettä) 

Á Hanke-ehdotuksen selkeys, kattavuus ja laatu kaikissa eri vaiheissa (hankkeen valmistelu, 
toimintojen toteutus ja hankkeen jatkotoimet). 

Á Tunnistettujen tarpeiden, hankkeen tavoitteiden, osallistujaprofiilien ja ehdotettujen 
toimintojen oppimissisällön keskinäinen johdonmukaisuus. 

Á Käytännön järjestelyjen, hallinnoinnin ja tukimenettelyjen laatu. 
Á Osallistujille tarjottavan lähtövalmennuksen laatu. 
Á Ehdotettujen epävirallisen oppimisen osallistavien menetelmien laatu. 
Á Missä määrin nuoret tai nuorisotyöntekijät ovat aktiivisesti mukana hankkeen kaikilla 

tasoilla. 
Á Osallistujien oppimistulosten tunnistamista ja tunnustamista koskevien järjestelyjen laatu 

sekä avoimuutta ja tunnustamista lisäävien eurooppalaisten välineiden johdonmukainen 
hyödyntäminen. 

Á Niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus, joilla osallistujat valitaan ja/tai otetaan 
mukaan liikkuvuustoimintoihin. 

Á Kun kyseessä ovat EU:n naapurialueen kumppanimaiden kanssa tehtävät toiminnot, 
ohjelma- ja kumppanimaiden organisaatioiden tasapuolinen jakauma. 

Á Osallistujaorganisaatioiden keskinäisen sekä niiden ja muiden keskeisten sidosryhmien 
välisen yhteistyön ja viestinnän laatu. 

Vaikuttavuus ja 
tulosten 
levittäminen 
(enintään 30 
pistettä) 

Á Hanketulosten arviointitoimenpiteiden laatu. 
Á Hankkeen mahdolliset vaikutukset 

o osallistujiin ja osallistujaorganisaatioihin hankkeen aikana ja sen päättymisen jälkeen, 
o paikallisella, alueellisella, valtakunnallisella ja/tai EU:n tasolla, kun ei oteta huomioon 

hankkeeseen suoraan osallistuvia organisaatioita ja henkilöitä. 

Á Niiden toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuus ja laatu, joilla levitetään tietoa hankkeen 
tuloksista osallistujaorganisaatioissa ja niiden ulkopuolella. 

Hakemuksen on saatava vähintään 60 pistettä, jotta se otetaan huomioon rahoitusta myönnettäessä. Lisäksi sen on saatava 
kunkin edellä mainitun myöntämisperustekohdan enimmäispisteistä vähintään puolet (toisin sanoen vähintään 15 pistettä 
ƪƻƘŘƛǎǎŀ έƘŀƴƪƪŜŜƴ ǊŜƭŜǾŀƴǎǎƛέ Ƨŀ έǾŀƛƪǳǘǘŀǾǳǳǎ Ƨŀ ǘǳƭƻǎǘŜƴ ƭŜǾƛǘǘŅƳƛƴŜƴέ Ƨŀ нл ǇƛǎǘŜǘǘŅ ƪƻƘŘŀǎǎŀ έƘŀƴƪŜǎǳǳƴƴƛǘŜƭƳŀƴ Ƨŀ 
ƘŀƴƪƪŜŜƴ ǘƻǘŜǳǘǳƪǎŜƴ ƭŀŀǘǳέύΦ 

MITÄ MUUTA TÄSTÄ TOIMESTA ON SYYTÄ TIETÄÄ? 

POIKKEUKSELLISEN KORKEAT MATKAKUSTANNUKSET 

Liikkuvuushankkeiden edunsaajat voivat hakea lisätukea osallistujien korkeisiin matkakuluihin rahoitustaulukon osan 
έǇƻƛƪƪŜǳƪǎŜƭƭƛǎŜǘ ƪǳƭǳǘέ ƳǳƪŀƛǎŜǎǘƛ όƪƻǊƪŜƛƴǘŀŀƴ ул ҈ ǘǳƪƛƪŜƭǇƻƛǎƛǎǘŀ ƪƻƪƻƴŀƛǎƪǳƭǳƛǎǘŀΥ ƪǎΦ ƪƻƘǘŀ έwŀƘƻƛǘǳǎǎŅŅƴƴǀǘέύΣ 
mukaan lukien silloin, kun osallistujat päättävät käyttää puhtaampia, vähemmän hiilidioksidipäästöjä tuottavia kulkumuotoja 
(esim. juna), mikä aiheuttaa korkeat matkakustannukset. Tukea myönnetään, jos edunsaaja pystyy perustelemaan, että 
tavallisten rahoitussääntöjen mukaiset (matkan pituuden mukaisiin yksikkökustannuksiin perustuvat) korvaukset eivät kata 
vähintään 70 % osallistujien matkakuluista. Mikäli poikkeuksellisen korkeisiin matkakuluihin myönnetään lisätukea, se korvaa 
matka-avustuksen perusosan. 

MUITA TIETOJA 

Tämän toimen muut pakolliset vaatimukset ja hyödyllistä lisätietoa esitetään ohjelmaoppaan liitteessä I. Kiinnostuneita 
organisaatioita kehotetaan perehtymään huolellisesti liitteen I asianomaisiin osioihin ennen rahoitustuen hakemista. 
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RAHOITUSSÄÄNNÖT 

Liikkuvuushankkeen budjetti on laadittava seuraavien sääntöjen mukaisesti (euroina): 

A) NUORISOVAIHDOT 

Tukikelpoiset kustannukset Rahoitustapa Määrä Myöntämiskäytäntö 

Matkatuki 

Osallistujien ja heidän 
ryhmänjohtajiensa ja 
tukihenkilöidensä edestakaiset 
matkakustannukset 
asuinpaikkakunnalta 
tapahtumapaikalle 

Lisäksi mahdollisesta 
valmistelutapaamisesta 
aiheutuvat matkakustannukset 
(tarvittaessa). 

Tuki Yksikkö-
kustannuksiin 

Kun matkan pituus on  
10ς99 km: 20 euroa osallistujaa kohden 

Perusteena osallistujakohtainen 
matkan pituus. Etäisyydet on 
laskettava Euroopan komission 
verkkosivuilla olevalla 
etäisyyslaskurilla.

56
 Hakijan on 

ilmoitettava yhdensuuntaisen 
matkan pituus laskeakseen 
edestakaiselle matkalle 
myönnettävän EU:n tuen määrän.

57
  

Kun matkan pituus on 100ς499 km: 180 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on 500ς1 999 km: 275 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on  
2 000ς2 999 km: 360 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on  
3 000ς3 999 km: 530 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on  
4 000ς7 999 km: 820 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on vähintään 8 000 km: 1 500 euroa osallistujaa 
kohden 

Organi-
sointituki 

Liikkuvuustoimintojen 
toteuttamiseen suoraan liittyvät 
kustannukset (mukaan lukien 
valmennus, seuranta ja 
tukeminen toiminnon aikana 
sekä oppimistulosten 
tunnustamisen tukeminen ja 
tulosten levittämistoimet) 

Tuki Yksikkö-
kustannuksiin 

A5.1 toiminnon päivää ja osallistujaa kohden
58 

Perusteena osallistujakohtainen 
toiminnon kesto (mukaan lukien 
tarvittaessa yksi matkustuspäivä 
ennen toimintoa ja yksi 
matkustuspäivä sen jälkeen) 

                                                        
56 http://ec .europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_fi 
57 Jos esimerkiksi Espanjan Madridissa asuva henkilö osallistuu Italian Roomassa järjestettävään toimintoon, hakija laskee a) Madridin ja Rooman välisen etäisyyden (1365,28 km), b) valitsee tämän etäisyyden mukaisen etäisyyshaarukan (ts. 500ς1 999 km) ja 
c) laskee EU:n avustuksen, joka kattaa osan osallistujan edestakaisista matkakustannuksista Madridista Roomaan (275 euroa). 
58 Myös ryhmänvetäjät ja avustajat. 
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Erityistuki 

Vammaisiin osallistujiin ja heidän 
avustajiinsa/ tukihenkilöihinsä 
suoraan liittyvät lisäkustannukset 
(mukaan lukien perustellut 
matka- ja oleskelukustannukset, 
jos tällaisia osallistujia varten ei 
haeta tukea matkatukea ja 
organisointitukea koskevista 
budjettikohdista) 

Todelliset 
kustannukset 

100 % tukikelpoisista kustannuksista 

Ehdollinen: Erityistarpeisiin liittyvät 
kustannukset ja poikkeukselliset 
kulut on perusteltava 
hakulomakkeessa. 

Poikkeuk-
selliset 

kulut 

Viisumit ja niihin liittyvät kus-
tannukset, oleskeluluvat, roko-
tukset ja lääkärintodistukset.  

Kustannukset siitä, että muita 
heikommassa asemassa olevia 
nuoria tuetaan osallistumaan 
toimintoihin tasavertaisesti 
muiden kanssa (pois lukien 
osallistujien matkakustannukset 
ja organisointituki). 

Kustannukset, jotka aiheutuvat 
osallistujien aterioista ja 
majoituksesta valmisteluta-
paamisen aikana. 

Vakuudesta aiheutuvat 
kustannukset, jos kansallinen 
toimisto vaatii vakuuden. 

Osallistujien korkeat matkakulut, 
mukaan lukien puhtaampien, 
vähemmän hiilidioksidipäästöjä 
tuottavien kulkumuotojen 
käyttäminen (ks. lisätietoja 
ƻǎŀǎǘŀ έaƛǘŅ Ƴǳǳǘŀ ǘŅǎǘŅ 
ǘƻƛƳŜǎǘŀ ƻƴ ǎȅȅǘŅ ǘƛŜǘŅŅέύ 

Todelliset 
kustannukset 

Vakuudesta aiheutuvat kustannukset: 75 % tukikelpoisista 
kustannuksista 

Korkeat matkakulut: enintään 80 % tukikelpoisista kustannuksista. 

Muut kustannukset: 100 % tukikelpoisista kustannuksista 
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B) NUORISOTYÖNTEKIJÖIDEN LIIKKUVUUS 

Tukikelpoiset kustannukset Rahoitustapa Määrä Myöntämiskäytäntö 

Matkatuki 
Osallistujien ja heidän kouluttajiensa, avustajiensa ja 
tukihenkilöidensä edestakaiset matkakustannukset 
asuinpaikkakunnalta tapahtumapaikalle  

Tuki Yksikkö-
kustannuksiin 

Kun matkan pituus on  
10ς99 km: 20 euroa osallistujaa kohden 

Perusteena osallistujakohtainen 
matkan pituus. Kustannukset 
perustuvat matkan pituuteen, joka 
on laskettava Euroopan komission 
verkkosivuilla olevalla 
etäisyyslaskurilla.

59
 Hakijan on 

ilmoitettava yhdensuuntaisen 
matkan pituus laskeakseen 
edestakaiselle matkalle 
myönnettävän EU:n tuen määrän.

60
 

Kun matkan pituus on  
100ς499 km: 180 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on  
500ς1 999 km: 275 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on  
2 000ς2 999 km: 360 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on  
3 000ς3 999 km: 530 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on  
4 000ς7 999 km: 820 euroa osallistujaa kohden 

Kun matkan pituus on vähintään 8 000 km:  
1 500 euroa osallistujaa kohden 

Organisointituki 

Liikkuvuustoimintojen toteuttamiseen suoraan liittyvät 
kustannukset (mukaan lukien valmennus, seuranta ja 
tukeminen toiminnon aikana sekä oppimistulosten 
tunnustamisen tukeminen ja tulosten levittämistoimet) 

Tuki Yksikkö-
kustannuksiin 

A5.2 vapaaehtoista kohden päivässä
61

 

yksikkökustannuksiin Enintään 1 100 euroa 
osallistujaa kohden

62
  

 

Perusteena osallistujakohtainen 
oleskelun kesto (mukaan lukien 
tarvittaessa yksi matkustuspäivä 
ennen toimintoa ja yksi 
matkustuspäivä sen jälkeen) 

Erityistuki 

Vammaisiin osallistujiin ja heidän 
avustajiinsa/tukihenkilöihinsä suoraan liittyvät 
lisäkustannukset (mukaan lukien perustellut matka- ja 
oleskelukustannukset, jos tällaisia osallistujia varten ei haeta 
tukea matkatukea ja organisointitukea koskevista 
budjettikohdista) 

Todelliset kustannukset 100 % tukikelpoisista kustannuksista 

Ehdollinen: Erityistarpeisiin liittyvät 
kustannukset ja poikkeukselliset 
kulut on perusteltava 
hakulomakkeessa. 

                                                        
59 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_fi 
60 Jos esimerkiksi Espanjan Madridissa asuva henkilö osallistuu Italian Roomassa järjestettävään toimintoon, hakija laskee a) Madridin ja Rooman välisen etäisyyden (1365,28 km), b) valitsee tämän etäisyyden mukaisen etäisyyshaarukan (ts. 500ς1 999 km) ja 
c) laskee EU:n avustuksen, joka kattaa osan osallistujan edestakaisista matkakustannuksista Madridista Roomaan (275 euroa). 
61 Myös kouluttajat, yhteyshenkilöt ja avustajat/tukihenkilöt. 
62 Myös kouluttajat, yhteyshenkilöt ja avustajat/tukihenkilöt. 
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Poikkeukselliset 

kulut 

Viisumit ja niihin liittyvät kustannukset, oleskeluluvat ja 
rokotukset. 

Vakuudesta aiheutuvat kustannukset, jos kansallinen 
toimisto vaatii vakuuden. 

Osallistujien korkeat matkakulut, mukaan lukien 
puhtaampien, vähemmän hiilidioksidipäästöjä tuottavien 
ƪǳƭƪǳƳǳƻǘƻƧŜƴ ƪŅȅǘǘŅƳƛƴŜƴ όƪǎΦ [ƛǎŅǘƛŜǘƻƧŀ ƻǎŀǎǘŀ έaƛǘŅ 
muuǘŀ ǘŅǎǘŅ ǘƻƛƳŜǎǘŀ ƻƴ ǎȅȅǘŅ ǘƛŜǘŅŅέύ 

Kustannukset siitä, että muita heikommassa asemassa 
olevia nuorisotyöntekijöitä tuetaan osallistumaan 
toimintoihin tasavertaisesti muiden kanssa (pois lukien 
osallistujien matkakustannukset ja organisointituki). 

Todelliset kustannukset 

Vakuudesta aiheutuvat kustannukset: 75 % 
tukikelpoisista kustannuksista 

Korkeat matkakulut: enintään 80 % 
tukikelpoisista kustannuksista. 

Muut kustannukset:  
100 % tukikelpoisista kustannuksista 
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C) ORGANISOINTITUKI 

Tukisummat määräytyvät sen mukaan, missä maassa liikkuvuustoiminto tapahtuu. Kun hanketta ehdottaa alueellinen tai 
valtakunnallinen julkisyhteisö, maakuntaliitto, eurooppalainen alueellisen yhteistyön yhtymä, yritysten yhteiskuntavastuun 
alalla toimiva voittoa tavoitteleva elin, seuraavat summat alennetaan 50 prosenttiin. 

 
 

Nuorisovaihdot 
(euroa päivässä) 

Nuorisotyöntekijöiden liikkuvuus 
(euroa päivässä) 

A5.1 A5.2 

Belgia 42 65 

Belgia 32 53 

¢ǑŜƪƪƛ 32 54 

Tanska 45 72 

Saksa 41 58 

Viro 33 56 

Irlanti 49 74 

Kreikka 38 71 

Espanja 34 61 

Ranska 38 66 

Kroatia 35 62 

Italia 39 66 

Kypros 32 58 

Latvia 34 59 

Liettua 34 58 

Luxemburg 45 66 

Unkari 33 55 

Malta 39 65 

Alankomaat 45 69 

Itävalta 45 61 

Puola 34 59 

Portugali 37 65 

Romania 32 54 

Slovenia 34 60 

Slovakia 35 60 

Suomi 45 71 

Ruotsi 45 70 

Yhdistynyt kuningaskunta 45 76 

Pohjois-Makedonian tasavalta 28 45 

Islanti 45 71 

Liechtenstein 45 74 

Norja 50 74 

Turkki 32 54 

Serbia 29 48 

Kumppanimaa 29 48 
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ERASMUS MUNDUS -YHTEISET MAISTERIOHJELMAT 

MITKÄ OVAT ERASMUS MUNDUS -YHTEISTEN MAISTERIOHJELMIEN TAVOITTEET? 

Erasmus Mundus -yhteisten maisteriohjelmien (Erasmus Mundus Joint Master Degrees, EMJMD) tavoitteena on 

Á edistää laadullisia parannuksia, innovatiivisuutta, huippuosaamista ja kansainvälistymistä korkeakouluissa, 

Á parantaa eurooppalaisen korkeakoulutusalueen (EHEA) laatua ja lisätä sen vetovoimaa sekä tukea EU:n ulkoista 
toimintaa korkeakoulutusalalla tarjoamalla eri puolilta maailmaa tuleville parhaille maisteriopiskelijoille apurahoja 
koko tutkinnon suorittamista varten, 

Á kohentaa maisteritutkinnon suorittaneiden osaamista ja taitoja, etenkin Erasmus Mundus -maisteritutkintojen 
vastaavuutta työmarkkinoiden tarpeiden kanssa lisäämällä työnantajien panosta. 

Erasmus Mundus -yhteisten maisteriohjelmien onkin tältä osin tarkoitus edistää Eurooppa 2020 -strategian ja 
eurooppalaisen koulutusyhteistyön strategisten puitteiden (ET 2020) tavoitteiden saavuttamista, vastaavat vertailuarvot 
mukaan lukien. 

Kaikki Erasmus+ -ohjelmamaat sitoutuivat Bolognan prosessissa yhteisiin laadunvalvontastandardeihin ja -ohjeistuksiin sekä 
yhteiseen tutkintorakenteeseen ja opintopistejärjestelmään. Näiden tarkoitus on varmistaa korkeakoulujärjestelmien välinen 
luottamus sekä edistää opiskelijoiden ja valmistuneiden kansainvälistä liikkuvuutta, rajat ylittävää yhteistyötä yliopistojen 
välillä sekä ulkomailla hankittujen tutkintojen ja opintojaksojen keskinäistä tunnustamista. Tiedonannossaan 
έ9ǳǊƻƻǇǇŀƭŀƛǎŜƴ identiteetin vahvistaminen koulutuksen ja kulttuurin ŀǾǳƭƭŀέ Euroopan komissio määritteli visionsa 
eurooppalaisen koulutusalueen saavuttamiseksi vuoteen 2025 mennessä, jotta saavuttaisiin έ9ǳǊƻƻǇǇŀΣ jossa oppimista, 
opiskelua ja tutkimustyötä eivät haittaa valtioiden ǊŀƧŀǘέΦ Rajat ylittävä laadunvarmistus on olennainen osa eurooppalaisen 
koulutusalueen kehittämistä. Erityisesti έ¸ƘǘŜƛǎǘŜƴ ohjelmien laadunvarmistusta koskeva eurooppalainen lähestymistapa

63
έΣ 

joka hyväksyttiin Bolognan ministerikokouksessa Jerevanissa vuonna 2015, kehitettiin helpottamaan näiden ohjelmien 
ulkoista laadunvarmistusta; siinä määritellään standardit, jotka perustuvat EHEA:n sovittuihin työkaluihin, muita kansallisia 
kriteereitä soveltamatta. Tämän odotetaan mahdollistavan yhteisten ohjelmien laadunvarmistusta koskevat integroidut 
lähestymistavat, jotka aidosti heijastavat ohjelmien yhteistä luonnetta. 

EMJMD-ohjelmia pyydetään ottamaan yhteisten ohjelmien laadunvarmistusta koskeva eurooppalainen lähestymistapa 
kurssiensa ulkoisen laadunvarmennuksen pohjaksi, jos kansallinen lainsäädäntö sen sallii. 

Erasmus Mundus -yhteiset maisteriohjelmat lisäävät eurooppalaisen korkeakoulutusalueen maailmanlaajuista vetovoimaa ja 
osoittavat, kuinka laadukkaita ja pitkälle integroituja eurooppalaisten korkeakoulujen tarjoamat yhteiset koulutusohjelmat ovat. 

Tällä ohjelmatoimella tuetaan myös korkeakoulutusalaa koskevia EU:n ulkoisen toiminnan tavoitteita ja prioriteetteja niiden 
eri ilmenemismuodoissa. 

 

MIKÄ ON ERASMUS MUNDUS -YHTEINEN MAISTERIOHJELMA? 

Erasmus Mundus -yhteinen maisteriohjelma (EMJMD-ohjelma) on 60, 90 tai 120 ECTS-opintopisteen laajuinen 
korkeatasoinen integroitu globaali koulutusohjelma. Sen järjestää globaali konsortio, johon kuuluu eri maiden korkeakouluja 
ja tarvittaessa muita koulutusalalla ja/tai muilla aloilla toimivia kumppaneita, joilla on erityisosaamista yhteisen ohjelman 
kattamilla opinto- tai ammattialoilla ja kiinnostusta niihin. EMJMD-ohjelmien erityisyys piilee niiden integroituneessa, tai 
έȅƘǘŜƛǎŜǎǎŅέΣ ƭǳƻƴǘŜŜǎǎŀ

64
 sekä niiden tarjoamassa ensiluokkaisessa akateemisessa sisällössä ja metodologiassa. 

EMJMD-ohjelman voi suorittaa millä tieteenalalla hyvänsä. Luetteloon Erasmus+:n aikana rahoitetuista yhteisistä ohjelmista 
voi tutustua toimeenpanoviraston verkkosivuilla.

65
 

                                                        
63Euroopan opetusministerit hyväksyivät kyseisen julkilausuman Jerevanin ministerikokouksessa, joka pidettiin 14.ς15. toukokuuta 2015. Lisätietoja 
hyväksytyistä poliittisista toimenpiteistä on osoitteessa http://bologna-yerevan2015.ehea.info/pages/view/documents 
64 EMJMD-ohjelmia tarjoavien korkeakoulujen on perustettava yhdessä suunniteltu ja täysin integroitu akateeminen opetusohjelma, jolla on yhteiset 
täytäntöönpanomenettelyt, esimerkiksi yhteiset opiskelijoiden hakua, valintaa, pääsyvaatimuksia ja tenttejä koskevat säännöt sekä yhteiset 
laadunvarmistusmekanismit. 
65 https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/library/scholarships-catalogue_en  

http://bologna-yerevan2015.ehea.info/pages/view/documents
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/library/scholarships-catalogue_en
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Kaikkien ohjelmamaissa sijaitsevien osallistujien on oltava maisteritutkintoja myöntäviä korkeakouluja. EMJMD-ohjelman 
loppuun suorittamisesta on myönnettävä joko yhteistutkinto (ts. yksi tutkintotodistus, jonka myöntäjinä on vähintään kaksi 
korkeakoulua eri ohjelmamaista) tai usean tutkinnon yhdistelmä (ts. vähintään kaksi tutkintotodistusta, joiden myöntäjinä 
on kaksi korkeakoulua eri ohjelmamaista). Yhteistutkinnot ovat suotavampia ς mikäli kansallinen lainsäädäntö ne sallii ς 
koska ne ilmentävät täysin integroitua oppimis- ja opetusprosessia. Tutkintotodistuksia myöntävien ohjelmamaiden 
korkeakoulujen lisäksi myös muut konsortion kumppanikorkeakoulut kumppanimaista voivat olla mukana myöntämässä 
yhteistutkintoja tai usean tutkinnon yhdistelmiä. 

EMJMD-ohjelmia koskevissa hakemuksissa yhteisten koulutusohjelmien täytyy olla valmiita jo hakuvaiheessa, jotta niitä 
voidaan tarjota opiskelijoille ja mainostaa maailmanlaajuisesti heti niiden valinnan jälkeen. EMJMD-ohjelmien 
valintaprosessi on erittäin valikoiva, sillä tarkoituksena on tukea vain parhaita ehdotuksia. 

Valituiksi tulleet EMJMD-ohjelmat saavat vastineeksi runsaan rahoituksen neljää opiskelijavalintaa varten, jotta niiden 
maailmanlaajuista näkyvyyttä ja jatkuvuutta voidaan vahvistaa. 

Jäljempänä kuvaillaan uusien EMJMD-ohjelmien luonnetta, valintaa ja rahoitusehtoja. 

MITÄ TOIMINTOJA TÄLLÄ TOIMELLA TUETAAN? 

Tällä ohjelmatoimella tuetaan 

Á sellaisen 60, 90 tai 120 ECTS-opintopisteen laajuisen EMJMD-ohjelman tarjoamista, joka järjestetään 
korkeakoulujen globaalin konsortion kautta ja johon osallistuu opetusta, koulutusta ja/tai tutkimustyötä varten 
kutsuttuja tutkijoita (vierailevia luennoitsijoita),  

Á apurahojen myöntämistä eri puolilta maailmaa tuleville huippuluokan opiskelijoille, jotta he voivat osallistua 
EMJMD-ohjelmiin. 

MITKÄ OVAT ERASMUS MUNDUS -YHTEISEN MAISTERIOHJELMAN JÄRJESTÄMISEEN OSALLISTUVIEN 

ORGANISAATIOIDEN TEHTÄVÄT? 

EMJMD-ohjelmia tarjoavat korkeakoulujen globaalit konsortiot, joihin kuuluu tarvittaessa myös EMJMD-ohjelman 
toteuttamiseen osallistuvia, muun tyyppisiä organisaatioita (kuten yrityksiä, julkisyhteisöjä tai tutkimuslaitoksia). 

EMJMD-ohjelmaa toteuttava konsortio koostuu seuraavista organisaatioista: 

Á Hakija/koordinaattori: Ohjelmamaassa sijaitseva korkeakoulu, joka jättää hakemuksen kaikkien kumppanien 
puolesta. Jos EMJMD-ohjelma hyväksytään, hakijasta/koordinaattorista tulee EU- tuen pääedunsaaja, joka 
allekirjoittaa usean edunsaajan hankesopimuksen EMJMD-ohjelmaa toteuttavan konsortion nimissä. 
Koordinaattorilla on seuraavat tehtävät: 

o se edustaa osallistujaorganisaatioiden ryhmää ja toimii sen nimissä suhteessa Euroopan komissioon, 
o se kantaa taloudellisen ja oikeudellisen vastuun koko hankkeen operatiivisen, hallinnollisen ja 

taloudellisen toteutuksen asianmukaisuudesta, 
o se koordinoi EMJMD-ohjelmaa yhteistyössä kaikkien muiden hankekumppanien kanssa.  

Á Kumppanit: Tutkintotodistuksia myöntävät korkeakoulut, jotka ovat sijaintimaansa (ohjelma- tai kumppanimaa) 
viranomaisten tunnustamia, sekä yksityiset tai julkiset organisaatiot, jotka osallistuvat aktiivisesti kyseisen EMJMD-
ohjelman suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Kaikkien kumppanien on allekirjoitettava valtakirja, jolla ne 
antavat koordinaattorille valtuudet toimia nimissään ja puolestaan hankkeen toteutuksen aikana. 

Á Assosioituneet kumppanit (valinnainen): EMJMD-koulutusohjelman toteutuksessa voi olla mukana myös 
assosioituneita kumppaneja. Tällaiset organisaatiot ovat välillisesti mukana maisteriohjelman tiettyjen tehtävien ja 
toimintojen toteutuksessa ja/tai tukevat sen tunnetuksi tekemistä ja jatkuvuutta. Ne voivat esimerkiksi siirtää 
tietoa ja taitoja tai tarjota opiskelijoille lisäkursseja tai mahdollisuuksia työelämäjaksoihin tai työharjoitteluun. 
Sopimuksen hallinnointiin liittyvissä asioissa assosioituneiden kumppaneiden ei katsota kuuluvan EMJMD-
ohjelmaa toteuttavaan konsortioon, koska ne osallistuvat ohjelman toteuttamiseen vain rajoitetusti ja niiden 
asiantuntemusta tarvitaan vain satunnaisesti. 

Á Sidosyhteisöt (valinnainen): Organisaatiot, jotka edistävät hankkeen tavoitteiden saavuttamista ja osallistuvat sen 
toimintoihin. Sidosyhteisöt on nimettävä hankehakemuksessa, ja niiden on täytettävä tämän ohjelmaoppaan 
liitteessä III (Sanasto) kuvatut vaatimukset. 
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Ohjelmamaiden korkeakoulujen on kyettävä ottamaan fyysisesti vastaan EMJMD-opiskelijoita ja tarjoamaan ainakin siellä 
suoritetun opiskelujakson edellyttämä vähimmäismäärä ECTS-opintopisteitä. Kaikki ohjelma- tai kumppanimaiden 
kumppaniorganisaatiot on nimettävä avustushakemuksen yhteydessä.  

Jotta hankkeen kannatus ja luja juurtuminen organisaatioihin voidaan taata, kaikkien yhteistä maisteriohjelmaa toteuttavaan 
konsortioon osallistuvien organisaatioiden riittävä sitoutuneisuus on varmistettava ennen ensimmäisten 
maisteriopiskelijoiden ilmoittautumista. EMJMD-ohjelmaa toteuttavan konsortion sopimus on keskeinen väline tähän 
tarkoitukseen (ohjeita ja sopimusmalleja löytyy toimeenpanoviraston sivustolta). Kaikkien kumppaniorganisaatioiden on 
allekirjoitettava sopimus ennen kuin apurahojen ensimmäinen haku- ja valintamenettely käynnistetään. Sopimuksen on 
katettava mahdollisimman tarkoin kaikki EMJMD-ohjelman toteuttamiseen ja EMJMD-apurahojen hallinnointiin liittyvät 
akateemiset, operatiiviset, hallinnolliset ja taloudelliset näkökohdat. 

MITKÄ OVAT ERASMUS MUNDUS -YHTEISEN MAISTERIOHJELMAN ARVIOINTIPERUSTEET? 

Seuraavassa taulukossa esitetään muodolliset kriteerit, jotka EMJMD-ohjelman on täytettävä voidakseen saada Erasmus+ -
tukea. 

TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Tukikelpoiset 
osallistujaorganisaatiot 

Osallistujaorganisaatioita voivat olla kaikki jonkin ohjelma- tai kumppanimaan julkiset tai 
yksityiset organisaatiot, jotka osallistuvat suoraan ja aktiivisesti EMJMD-ohjelman 
tarjoamiseen, mahdollisine sidosyhteisöineen.  

Tällainen organisaatio voi olla esimerkiksi 

Á korkeakoulu 

Á julkinen tai yksityinen pieni, keskisuuri tai suuri yritys (myös sosiaalinen yritys) 

Á paikallinen, alueellinen tai valtakunnallinen julkisyhteisö 

Á voittoa tavoittelematon organisaatio, yhdistys tai kansalaisjärjestö 

Á tutkimuslaitos. 

 

Ohjelmamaiden korkeakouluilla täytyy olla voimassa oleva korkea-asteen koulutusta koskeva 
Erasmus-peruskirja (ECHE). Osallistuvien kumppanimaiden korkeakouluilta ei vaadita Erasmus-
peruskirjaa. 

Ohjelmamaissa sijaitsevien korkeakoulujen on hakemusvaiheessa pystyttävä osoittamaan, että 
ne ovat täyttäneet ulkoista laadunvarmennusta koskevat lainkäyttöalueensa vaatimukset (esim. 
akkreditointi tai arviointi) yhteisen ohjelman osalta. Tämä voidaan tehdä joko osoittamalla, että 
ne käyttävät yhteisten ohjelmien laadunvarmistusta koskevaa eurooppalaista lähestymistapaa 
(jos kansallinen lainsäädäntö sen sallii) tai se voi perustua EMJMD-ohjelman kunkin kansallisen 
komponentin yksittäisiin akkreditointipäätöksiin. 

Kuka voi hakea? 
Ohjelmamaassa sijaitseva korkeakoulu. Korkeakoulu jättää hakemuksen EMJMD-konsortion 
puolesta. Tukea eivät voi hakea ohjelmamaassa sijaitsevat kumppanimaiden korkeakoulujen 
sivupisteet tai kumppanimaassa sijaitsevat ohjelmamaiden korkeakoulujen sivupisteet. 

Osallistuvien 
organisaatioiden määrä 
ja profiili  

EMJMD-ohjelma on kansainvälinen, ja siinä on mukana kumppaneina korkeakouluja ainakin 
kolmesta eri ohjelmamaasta. 

Osallistujamäärä 

EMJMD-ohjelmaan myönnettävä tuki kattaa apurahat enintään 60 opiskelijalle neljässä 
opiskelijavalinnassa. Näitä neljää opiskelijavalintaa varten EMJMD-konsortiot voivat lisäksi 
hakea enintään 28 lisäapurahaa maailman prioriteettialueilta/-maista tulevia opiskelijoita 
varten. 

Tapahtumapaikka tai -
paikat  

EMJMD-ohjelman edellyttämät opinnot on suoritettava vähintään kahdessa konsortioon 
kuuluvassa ohjelmamaassa (eli kullakin opiskelijalla on vähintään kaksi liikkuvuusjaksoa 
opiskelijan asuinmaan ulkopuolella). 
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Hankkeen kesto 

EMJMD-ohjelman keston mukaan (yksi tai kaksi lukuvuotta) ja sen mukaan, päättääkö 
konsortio käyttää vuoden valmisteluun, konsortio saa hankesopimuksen vähintään neljäksi ja 
korkeintaan kuudeksi lukuvuodeksi, mistä rahoitetaan neljä perättäistä opiskelijavalintaa. 

EMJMD-ohjelman kestoa voidaan poikkeustapauksessa pidentää hakijan/koordinaattorin 
pyynnöstä ja toimeenpanoviraston suostumuksella korkeintaan 12 kuukautta. Kokonaistuen 
määrä ei tällöin muutu. 

Toiminnon kesto 

Vapaaehtoinen valmisteluvuosi: yksi lukuvuosi.  

EMJMD-ohjelman toteutus: neljä perättäistä opiskelijavalintaa yhdeksi tai kahdeksi 
lukuvuodeksi (60/90/120 ECTS-opintopistettä). 

Mihin hakemus 
jätetään?  

Hakemus jätetään Brysselissä sijaitsevaan koulutuksen, audiovisuaalialan ja kulttuurin 
toimeenpanovirastoon (EACEA). 

Milloin hakemus 
jätetään? 

Elokuun 1. päivän ja lokakuun 31. päivän välisenä aikana alkavia hankkeita koskevat 

apurahahakemukset on jätettävä viimeistään saman vuoden 13. helmikuuta klo 17.00 

(Brysselin aikaa). 

Miten haetaan? Oppaan C-osa sisältää yksityiskohtaiset hakuohjeet. 

Hakijaorganisaatioiden arvioinnissa otetaan huomioon hylkäämis- ja valintaperusteet. Lisätietoja on oppaan C-osassa. 

OPISKELIJOIDEN ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

  

Tukikelpoiset osallistujat 

Maisteritason opiskelijat, jotka ovat suorittaneet alemman korkeakoulututkinnon tai osoittavat 
suorittaneensa vastaavantasoiset, kyseisen tutkinnon myöntäneen maan kansallisen 
lainsäädännön ja käytännön mukaisesti tunnustetut opinnot, ovat tukikelpoisia. 

Opiskelijat, jotka ovat aiemmin saaneet apurahan EMJMD-ohjelmaa varten taikka Erasmus 
Mundus -maisterikurssin tai yhteisen Erasmus Mundus -tohtoriohjelman apurahan, eivät voi 
hakea toista apurahaa EMJMD-ohjelmatoimesta. 

EMJMD-apurahan haltijat eivät voi saada tukea toisesta EU:n rahoittamasta 
apurahajärjestelmästä saman EMJMD-kurssin suorittamiseksi. Tämä koskee kurssin koko 
kestoa.  

Vähintään 75 % EMJMD-ohjelmaan myönnettävistä apurahoista
66

 varataan kumppanimaiden 
hakijoille. 

Osallistujat hakevat apurahaa suoraan valitsemaltaan EMJMD-konsortiolta ja osallistuvat 
konsortioon kuuluvien korkeakoulujen järjestämään, kilpailuun perustuvaan valintaprosessiin. 

EMJMD-konsortio vastaa opiskelijoiden valinnasta, rekrytoinnista ja seurannasta. 

Toiminnon kesto 
Opiskelijan apuraha myönnetään ainoastaan päätoimiseen opiskeluun EMJMD-maisteri-
kurssilla, ja se kattaa EMJMD-ohjelman koko keston. 

Tapahtumapaikka tai -
paikat  

Muita kuin vähimmäisvaatimukseen perustuvia opiskelujaksoja (esim. opettamista, 
tutkimustyötä, työharjoittelua tai väitöskirjan tekemistä käsittäviä jaksoja) voidaan suorittaa 
muissa ohjelma- tai kumppanimaiden osallistujaorganisaatioissa, mikäli kyseinen jakso 
suoritetaan jonkin konsortioon kuuluvan kumppanikorkeakoulun välittömässä valvonnassa.  

Oppimistulokset 

Opiskelijoiden on suoritettava kaikki EMJMD-ohjelman käsittämät ECTS-opintopisteet (60, 90 
tai 120). Lisäksi heidän täytyy hankkia jokaista pakollista opintojaksoa kohti vähintään kahdessa 
ohjelmamaassa vähintään 20 ECTS-opintopistettä (60 ECTS-opintopisteen ohjelmista) tai 30 
ECTS-opintopistettä (opinto-ohjelmista, joiden laajuus on 60 tai 120 ECTS-opintopistettä). 
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 Tällä tarkoitetaan rahoitettujen apurahojen kokonaismäärää, mukaan lukien yhtä tai useampaa maailman prioriteettialuetta/-maata varten haettavissa olevat 
apurahat. 



B-osa ς Erasmus Mundus -yhteiset maisteriohjelmat  

 

 

93 

Liikkuvuusjaksoja ei voi korvata virtuaaliliikkuvuudella (etäopiskelulla), mikä tarkoittaa, että 
opiskelijoiden on oltava fyysisesti läsnä koko maisteriohjelman ajan. Liikkuvuusjaksoja ei 
myöskään voi suorittaa EMJMD-konsortion ulkopuolisissa korkeakouluissa (ts. korkeakouluissa, 
jotka ovat kumppaneita tai assosioituneita kumppaneita). 

HENKILÖKUNNAN, TUTKIJOIDEN JA VIERAILEVIEN LUENNOITSIJOIDEN ERITYISET TUKIKELPOISUUSPERUSTEET 

Tukikelpoiset osallistujat 

1) Osallistuvien organisaatioiden henkilökunta. 
 
2) Ohjelma- ja kumppanimaista kutsutut tutkijat (tai vierailevat luennoitsijat). Vähintään neljän 
kutsutun tutkijan tai vierailevan luennoitsijan oppilasvalintaa kohti on osallistuttava EMJMD-
toimintoihin yhteensä vähintään kahdeksan viikon ajan. 
 
Kutsutut tutkijat tai vierailevat luennoitsijat on valittava konsortion tätä varten määrittämien 
valintakriteerien perusteella, ja heidän on tuotava konkreettista lisäarvoa EMJMD-toimintoihin. 

MYÖNTÄMISPERUSTEET 

Hankkeet arvioidaan seuraavin perustein: 

Hankkeen relevanssi 
(enintään 40 
pistettä) 

Á Hankkeen eri osatekijät ς έȅƘǘŜƛǎȅȅǎέκƛƴǘŜƎǊƻƛƴǘƛΣ ǎƛǎŅƭǘǀ Ƨŀ ǊŀƪŜƴƴŜ ς ovat 
tarkoituksenmukaisia, ja niiden avulla päästään EMJMD-ohjelman tavoitteisiin. 

Á Hakemuksessa kuvataan, miten EMJMD on integroitu kumppanin tutkintovalikoimaan ja 
määritellään suunniteltu tutkinto/suunnitellut tutkinnot, erityisesti yhteistutkinnon 
myöntäminen, jos se on kansallisen lainsäädännön mukaan mahdollista. 

Á Ehdotettu EMJMD vastaa asianomaisella akateemisella alalla selvästi tunnistettuihin 
tarpeisiin. 

Á Hakemuksessa määritellään, miten EMJMD-ohjelmalla on tarkoitus lisätä eurooppalaisen 
korkeakoulutusalueen vetovoimaa sekä eurooppalaisten yliopistojen huippuosaamista, 
innovatiivisuutta ja kilpailukykyä asianomaisten akateemisten alojen/aineiden osalta. 

Á Ehdotettu EMJMD-konsortio on korkeakoulutuksen kansainvälistymisen kannalta merkittävä, 
ja siinä voidaan maksimoida opiskelijoiden ja henkilökunnan liikkuvuuden hyödyt. 

Hankesuunnitelman 
ja hankkeen 
toteutuksen laatu 
(enintään 20 
pistettä) 

Á Hakemuksessa määritellään akateeminen ohjelma ja oppimistulokset ja kuvataan 
yksityiskohtaisesti, miten ohjelman akateemisen sisällön ensiluokkaisuus varmistetaan. 

Á Hakemuksessa kuvataan EMJMD:n sisäiset ja ulkoiset arviointimenetelmät, miten ne 
toteutetaan käytännössä ja miten niitä käytetään kurssin laadun seurantaan ja 
parantamiseen. 

Á Hakemuksessa määritellään, miten opiskelijoiden liikkuvuus on järjestetty ja miksi se on 
välttämätöntä kurssin tavoitteiden saavuttamiseksi, sekä esitetään strategia- tai 
suunnitelmaluonnos siitä, miten kutsuttujen tutkijoiden ja vierailevien luennoitsijoiden 
työpanosta hyödynnetään tehokkaasti. 

Á Hakemuksesta käy yksityiskohtaisesti ilmi, mitä tietoja opiskelijoille ja akateemiselle 
henkilöstölle annetaan ennen ohjelman kursseille kirjoittautumista ja minkälaisia 
tukipalveluja on tarjolla majoitusta, kielikoulutusta, hallintomuodollisuuksia (esim. 
viisumituki) ja vakuutuksia koskevissa asioissa. 

Á Hakemuksessa täsmennetään EMJMD-ohjelmaa koskevat säännöt sekä opiskelijoiden 
oikeudet ja velvollisuudet, jotka liittyvät EMJMD-ohjelman toteutuksen akateemisiin, 
hallinnollisiin ja taloudellisiin näkökohtiin. 

Á Hakemuksessa kuvaillaan kaavaillut toiminnot ja järjestelyt, joilla varmistetaan EMJMD-
ohjelmaa suorittavien opiskelijoiden tehokas verkostoituminen ja integroituminen 
sosiokulttuuriseen ja ammatilliseen toimintaympäristöönsä. 

Á Hakemuksessa kuvaillaan selvästi, miten yhteistyö EMJMD-ohjelman ja muun kuin 
opetusalan toimijoiden välillä kurssin toteutuksessa toimii. 

Hankeryhmän ja 
yhteistyöjärjestelyjen 
laatu (enintään 20 

Á Hakemuksesta käyvät selville, miten mukana olevien kumppaneiden ja osallistuvan 
henkilöstön osaamisalat täydentävät toisiaan ja tuovat lisäarvoa EMJMD-ohjelman 
toteuttamiseen. Hakemuksessa kuvaillaan tarvittaessa, miten olemassa olevia 
yhteistyöjärjestelyjä on tehostettu EMJMD-ohjelman tavoitteiden saavuttamiseksi. 
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pistettä) Á Hakemuksessa selostetaan kunkin kumppaniorganisaation sitoutuminen ohjelmaan, 
kuvataan niiden asema ja tehtävät EMJMD-ohjelman toteuttamisessa sekä hallintoelinten 
työskentelyjärjestelyt ja käytössä olevat hallinnointivälineet. 

Á Hakemuksessa kuvataan muun muassa opiskelijoiden hakua, valintaa ja sisäänpääsyä 
sekä tenttien ja opintosuoritusten arviointia koskevat yhteiset perusteet, periaatteet ja 
vaatimukset. 

Á Hakemuksessa selvitetään opiskelijoiden osallistumiskustannusten laskentatapaa ja 
kuvaillaan, kuinka rahoitusvarat, mukaan lukien täydentävä rahoitus, aiotaan hankkia ja 
jakaa ja kuinka niitä aiotaan hallinnoida kumppanuuden puitteissa. 

Vaikuttavuus ja 
tulosten levittäminen 
(enintään 20 
pistettä) 

Á Hakemuksessa esitetään vakuuttava keskipitkän tai pitkän aikavälin kehitys- tai 
jatkuvuusstrategia sekä realistisia ennusteita jatkuvuudesta EU- rahoituksen loppumisen 
jälkeen sekä keinoista hankkia muita apurahojen rahoituslähteitä ja omarahoitteisia 
opiskelijoita. 

Á Hakemuksessa selostetaan, millä tavoin EMJMD saa aikaan vaikutuksia oppilaitoksissa 
(tiedekunnissa ja yliopistoissa) ja kuinka se edistää konsortioon kuuluvien kumppanien 
kansainvälistymisstrategiaa ja niiden yhteyksiä alan sidosryhmiin valtakunnallisella, 
eurooppalaisella tai maailmanlaajuisella tasolla. 

Á Hakemuksessa kuvataan, miten EMJMD rohkaisee yrittäjyyteen ja oma-aloitteisuuteen 
sekä miten työnantajat osallistuvat kurssin toteuttamiseen opiskelijoiden taitojen ja 
osaamisen kehittämiseksi parantaen valmistuneiden opiskelijoiden työllistymismah-
dollisuuksia. 

Á Hakemuksessa kuvaillaan välineet ja menetelmät, joilla EMJMD-ohjelmasta tiedotetaan, 
sekä järjestelyt tulosten levittämiseksi ja täsmennetään näiden toimien kohderyhmät ja 
kumppanien konkreettiset tehtävät EMJMD-ohjelman tunnettuuden lisäämistä 
koskevassa strategiassa. Siinä selostetaan keinot, joiden avulla kaikkialta maailmasta 
houkutellaan huippuluokan opiskelijoita. 

Á Hakemuksessa kuvataan tarvittaessa, kuinka tuotetut materiaalit, asiakirjat ja 
tietovälineet saatetaan vapaasti saataville ja niiden käyttöä edistetään avointen lisenssien 
avulla. Hakemus ei sisällä suhteettomia rajoituksia. 

Hakemuksen on saatava vähintään 70 pistettä 100:sta, jotta se otetaan huomioon rahoitusta myönnettäessä. Lisäksi sen on 
ǎŀŀǘŀǾŀ ǾŅƘƛƴǘŅŅƴ тр ǇǊƻǎŜƴǘǘƛŀ ƳȅǀƴǘŅƳƛǎǇŜǊǳǎǘŜŜƴ έIŀƴƪƪŜŜƴ ǊŜƭŜǾŀƴǎǎƛέ ŜƴƛƳƳŅƛǎǇƛǎǘŜƳŅŅǊŅǎǘŅ όŜƭƛ пл ǇƛǎǘŜŜǎǘŅ 
vähintään 30). Mikäli useampi hanke saa saman pistemäärän, etusijalle asetetaan hankkeet, jotka saavat korkeimman 
ǇƛǎǘŜƳŅŅǊŅƴ ƳȅǀƴǘŅƳƛǎǇŜǊǳǎǘŜŜǎǘŀ έIŀƴƪƪŜŜƴ ǊŜƭŜǾŀƴǎǎƛέΦ 

LISÄAPURAHAT MAAILMAN PRIORITEETTIALUEILTA TULEVILLE OPISKELIJOILLE 

Hakijat voivat hakea lisäapurahoja sellaisia kumppanialueita varten, joita tuetaan seuraavista EU:n ulkoisen toiminnan 
rahoitusvälineistä: 

Á liittymistä valmisteleva tukiväline (IPA)
67

 

Á kehitysyhteistyöväline (DCI)
68

,  

Á Euroopan naapuruusväline (ENI)
69

,  

Á kumppanuusväline
70

, 

Á Euroopan kehitysrahasto (EKR). 

Rahoitettaviksi ehdotetut EMJMD-ohjelmat voivat saada enintään 28 ylimääräistä opiskelija-apurahaa koko maisterikurssin 
ajaksi (neljä opiskelijavalintaa). Lisäapurahojen tarkoituksena on saavuttaa EU:n ulkosuhteiden tärkeimmät 
korkeakoulupoliittiset tavoitteet ja ottaa huomioon tasoerot, joita asianomaisten kumppanimaiden talous- ja 
yhteiskuntakehityksessä ilmenee. Niiden rahoitus perustuu alla oleviin alueellisiin määrärahoihin: 

                                                        
67 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 234/2014, annettu 11 päivänä maaliskuuta 2014, kumppanuusvälineen perustamisesta kolmansien 
maiden kanssa tehtävää yhteistyötä varten: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0231&from=EN 
68 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 233/2014, annettu 11 päivänä maaliskuuta 2014, kehitysyhteistyön rahoitusvälineen perustamisesta 
kaudelle 2014ς2020: http://eur -lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2014:077:0044:0076:FI:PDF 
69 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 232/2014, annettu 11 päivänä maaliskuuta 2014, Euroopan naapuruusvälineen perustamisesta: 
http://eur -lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2014:077:0027:0043:FI:PDF 
70

 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 234/2014, annettu 11 päivänä maaliskuuta 2014, kumppanuusvälineen perustamisesta kolmansien 
maiden kanssa tehtävää yhteistyötä varten: http://eur -lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2014:077:0077:0084:FI:PDF 
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Á Länsi-Balkanin (alue 1)
71

 

Á Itäiset kumppanimaat (alue 2)  

Á Eteläiset Välimeren maat (alue 3) 

Á Aasia (alue 6): apurahat kohdennetaan erityisesti vähiten kehittyneisiin maihin
72

 

Á Keski-Aasia (alue 7): apurahat kohdennetaan erityisesti alhaisen tulotason tai alemman keskitulotason maihin
73

 

Á Latinalainen Amerikka (alue 8): apurahat kohdennetaan erityisesti alemman keskitulotason maihin
74

 ja suurin osa 
kohdennetaan Brasiliaan tai Meksikoon 

Á Etelä-Afrikka (alue 10) 

Á Afrikan, Karibian ja Tyynenmeren maat (alue 11)  

Á Persianlahden yhteistyömaat (alue 12). 

Apurahat myönnetään valituille EMJMD-ohjelmille alenevassa järjestyksessä sijoituksen perusteella, käytettävissä olevat 
määrärahat huomioiden. Ensimmäiseksi sijoittuneesta ehdotuksesta alkaen haettujen lisäapurahojen kokonaismäärä 
kohdistetaan suhteellisesti alueellisiin määrärahoihin, käytettävissä olevien varojen puitteissa. 

ERITYINEN MYÖNTÄMISPERUSTE 

HŀƪŜƳǳƪǎŜǘΣ Ƨƻǘƪŀ ȅƭƛǘǘŅǾŅǘ ƳȅǀƴǘŅƳƛǎǇŜǊǳǎǘŜŜƴ έIŀƴƪƪŜŜƴ ǊŜƭŜǾŀƴǎǎƛέ ǾŅƘƛƳƳŅƛǎǇƛǎǘŜǊŀƧŀƴ Ƨŀ ƧƻƛŘŜƴ ƪƻƪƻƴŀƛǎǇƛǎǘŜƳŅŅǊŅ 
on vähintään 70 (yleinen rahoituskynnys), arvioidaan myönnettäessä prioriteettialueita varten tarkoitettuja lisäapurahoja. 

Hankkeen relevanssi 
prioriteettialueiden 
kannalta (Kyllä/Ei) 

Á Hakemuksessa kuvaillaan menetelmät, joilla prioriteettialueilta houkutellaan erityisen 
lahjakkaita opiskelijoita. 

Á Hanke edistää yhteistyötä prioriteettialueilla sijaitsevien kumppanimaiden 
korkeakoulujen ja/tai muiden tukikelpoisten organisaatioiden kanssa. Tällaisen 
yhteistyön lisäarvo EMJMD-ohjelmalle perustellaan selkeästi. 

MITÄ MUUTA TÄSTÄ TOIMESTA ON SYYTÄ TIETÄÄ? 

Tämän toimen muut pakolliset vaatimukset ja hyödyllistä lisätietoa esitetään ohjelmaoppaan liitteessä I. Liitteessä I 
käsitellään seuraavia asioita: 

Á EMJMD-ohjelman rakennetta koskevat ehdot, 

Á maisteriopiskelijoita koskevat ehdot, 

Á seurantaa ja laadunvarmistusta koskevat ehdot,  

Á EMJMD-konsortioiden valintamenettely. 

Kiinnostuneita organisaatioita kehotetaan perehtymään huolellisesti liitteen I asianomaisiin osioihin ennen rahoitustuen hakemista. 

ERASMUS MUNDUS -YHTEISTEN MAISTERIOHJELMIEN KATALOGI 

EMJMD-ohjelmat kootaan toimeenpanoviraston sivustolle sähköiseen rekisteriin. Näin halutaan lisätä EMJMD-ohjelmista 
maailman parhaille maisteriopiskelijoille tarjolla olevien Erasmus+ -apurahojen tunnettuutta, näkyvyyttä ja saatavuutta. 

EMJMD-katalogista näkyvät kaikki EMJMD-ohjelmat, jotka tarjoavat Erasmus+ -apurahoja seuraavaksi lukuvuodeksi. 

Opiskelijoiksi aikovat voivat valita mieleisensä maisteritutkinnon EMJMD-ohjelmien katalogista ja hakea Erasmus+ -apurahaa 
suoraan näitä ohjelmia tarjoavilta konsortioilta. 

                                                        
71 

EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUS (EU) N:o 231/2014, annettu 11. päivänä maaliskuuta 2014, liittymistä valmistelevan tukivälineen (IPA II) 
perustamisesta: https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/sites/near/files/pdf/financial_assistance/ipa/2014/231-2014_ipa-2-reg.pdf  
72 !ŦƎŀƴƛǎǘŀƴΣ .ŀƴƎƭŀŘŜǎƘΣ .ƘǳǘŀƴΣ YŀƳōƻŘȌŀΣ [ŀƻǎΣ aȅŀƴƳŀǊ Ƨŀ bŜǇŀƭΦ  
73

 YƛǊƎƛǎƛŀΣ ¢ŀŘȌƛƪƛǎǘŀƴ Ƨŀ ¦ȊōŜƪƛǎǘŀƴΦ 
74 Bolivia, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua. 

https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/sites/near/files/pdf/financial_assistance/ipa/2014/231-2014_ipa-2-reg.pdf
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RAHOITUSSÄÄNNÖT 

Valituiksi tulleiden EMJMD-ohjelmien rahoitus perustuu hankesopimukseen, joka kattaa yhden valmisteluvuoden (ellei 
hakija ole päättänyt olla hakematta valmisteluvuotta) ja neljä perättäistä opiskelijavalintaa. 

EMJMD-ohjelmaan myönnettävän tuen määrä lasketaan seuraavien rahoitusperiaatteiden mukaisesti: 

Á tuki konsortion hallintokustannuksiin ja akateemisen henkilöstön liikkuvuuteen  

Á vaihteleva määrä opiskelijoiden apurahoja, jotka ovat enintään 25 000 euroa vuodessa  

Á vaihteleva määrä maailman prioriteettialueilta tuleville opiskelijoille tarkoitettuja lisäapurahoja, joiden suuruus on 
enintään 25 000 euroa vuodessa. 

EMJMD-ohjelman budjetti on laadittava seuraavien sääntöjen mukaisesti (euroina): 

A) ERASMUS MUNDUS -YHTEISTEN MAISTERIOHJELMIEN HALLINTO  

Konsortion hallintokustannukset
75

 sekä 
kutsutuista tutkijoista ja vierailevista 
luennoitsijoista aiheutuvat kustannukset  

Á 20 000 euroa (vapaaehtoiselle) valmisteluvuodelle 
Á 50 000 euroa yhteisen maisteriohjelman opiskelijavalintaa 

kohden 

B) ERASMUS MUNDUS -YHTEISTEN MAISTERIOHJELMIEN OPISKELIJOIDEN APURAHAT 

EMJMD-ohjelman opiskelijoiden apurahat kattavat opiskelijoiden osallistumiskustannukset (mukaan lukien lukukausimaksut, 
täydellinen vakuutussuoja ja muut välttämättömät kustannukset, jotka liittyvät opiskelijoiden osallistumiseen 
maisteriohjelmaan) osan matka- ja asettautumiskustannuksista sekä kuukausirahan maisteritutkinnon koulutusohjelman 
koko keston ajalta. EMJMD-ohjelman opiskelijoiden apurahojen tarkat määrät ovat seuraavat: 

Osallistumis-
kustannukset 

Enintään 9 000 euroa vuodessa kumppanimaasta saapuvaa apurahansaajaa kohden.
76

  
Enintään 4 500 euroa vuodessa ohjelmamaasta saapuvaa apurahansaajaa kohden.  
Osallistujaorganisaatioiden on vastattava maksuista, jotka ylittävät nämä tuen enimmäismäärät, eikä 
niitä voida veloittaa apurahansaajalta. 

Matka- ja 
asettautumis-
kustannukset 

1 000 euroa vuodessa matkakustannuksiin ohjelmamaassa asuvaa apurahansaajaa kohden. 
2 000 euroa vuodessa matkakustannuksiin ja lisäksi 1 000 euroa asettautumiskustannuksiin 
sellaista kumppanimaassa asuvaa apurahansaajaa kohden, jonka kotipaikka sijaitsee alle 4 000 
kilometrin päässä EMJMD-ohjelmaa koordinoivasta korkeakoulusta. 
3 000 euroa vuodessa matkakustannuksiin ja lisäksi 1 000 euroa asettautumiskustannuksiin 
sellaista kumppanimaassa asuvaa apurahansaajaa kohden, jonka kotipaikka sijaitsee vähintään 4 
000 kilometrin päässä EMJMD-ohjelmaa koordinoivasta korkeakoulusta. 

Oleskelu-
kustannukset 

1 000 euroa kuussa EMJMD-koulutusohjelman koko keston ajalta (enintään 24 kuukautta). 
Apurahaa oleskelukustannuksiin ei anneta EMJMD-jaksojen (opiskelu/tutkimus/työharjoittelu/ 
tutkimuksen valmistaminen) apurahansaajille heidän asuinmaassaan, eikä kumppanuusmaan 
apurahansaajille toisissa kumppanuusmaissa EMJMD-jaksoille, jotka kestävät yli 3 kuukautta tai 15 
ECTS-opintopistettä vastaavan ajan. 

MYÖNNETTÄVÄ TUKI 

Yksittäisten apurahojen todellinen määrä eli valituille hankkeille myönnettävän tuen enimmäismäärä riippuu seuraavista 
tekijöistä: 
Á EMJMD-ohjelman kesto (60, 90 tai 120 ECTS-opintopistettä) 

Á konsortion määrittelemät EMJMD-ohjelman osallistumiskustannukset 

Á vapaaehtoisen valmisteluvuoden käyttö 

                                                        
75

 EMJMD-konsortio voi korvata assosioituneille kumppaneille aiheutuneet kustannukset vain budƧŜǘǘƛƪƻƘŘŀǎǘŀ έYƻƴǎƻǊǘƛƻƴ ƘŀƭƭƛƴǘƻƪǳǎǘŀƴƴǳƪǎŜǘέ 
(kertakorvaus). 
76 Opiskelijat, joiden asuinpaikka ei ole ohjelmamaassa ja jotka eivät ole harjoittaneet pääasiallista toimintaansa (opiskelu, harjoittelu tai työ) jossakin 
ohjelmamaassa viimeisten viiden vuoden aikana yhteensä yli 12 kuukauden ajan. Tämä 12 kuukauden sääntöä koskeva viiden vuoden viitejakso lasketaan 
taaksepäin määräajasta, jonka konsortio on asettanut EMJMD-opiskelijoiden apurahaa koskevan hakemuksen jättämiselle. 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/
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Á ohjelma-/kumppanimaan apurahojen lukumäärä. 

 

EMJMD-ohjelman tuki valmisteluvuodeksi ja neljää opiskelijavalintaa varten on näiden muuttujien perusteella enintään  
4,532 miljoonaa euroa.

77
 

                                                        
77

 Teoreettinen enimmäistuki voidaan laskea apurahojen enimmäistasojen perusteella, kun oletetaan, että hankkeelle myönnetään enimmäismäärä apurahoja 
(esim. 60 + 28).  
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ERASMUS+ -OPINTOLAINA 

Korkeakouluopiskelijoille, jotka haluavat suorittaa kokonaisen maisteritason koulutusohjelman toisessa ohjelmamaassa, voi 
olla mahdollista hakea EU:n takaamaa lainaa kulujensa kattamiseen. 

Erasmus+ -opintolainojen avulla potentiaaliset maisteriopiskelijat voivat saada ulkomaisten opintojensa rahoittamiseen 
lainaa tai lykkäystä lukukausimaksuihin ja asumismenoihin (jonka myöntävät järjestelmään osallistuvat pankit tai 
korkeakoulut ja jonka EU takaa kumppaninsa Euroopan investointirahaston kautta) koko Erasmus+ -ohjelmakauden ajan. 
EU:n määräraha houkuttelee pankkisektorilta tai korkeakouluilta moninkertaisen määrän rahoitusta vaihto-opiskelijoille 
myönnettäviä lainoja (tai muita palveluita) varten. 

Järjestely käynnistettiin vuonna 2015, ja Erasmus+ opintolainat tulevat vähitellen saataville useammissa maissa ja 
useammille opiskelijoille. 

Lisätietoja järjestelmästä ja osallistuvista rahoituslaitoksista on saatavissa Euroopan komission verkkosivuilta: 
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node/11_fi 

 

 

Lainojen määrä 
ja tarkoitus 

Lainat ovat enintään 12 000 euroa yksivuotista maisteriohjelmaa varten ja enintään 18 000 euroa 
enintään kaksivuotista maisteriohjelmaa varten. Niillä voidaan kattaa oleskelukustannuksia, 
lukukausimaksuja ja muita opiskelukustannuksia missä tahansa 34 Erasmus+ -ohjelmamaasta. 

Lainan sosiaalisia etuja on se, ettei siinä vaadita vakuuksia opiskelijalta eikä vanhemmilta ja että sillä on 
edullinen korko ja edulliset takaisinmaksuehdot. 

Tukikelpoisuus-
perusteet 

Tukikelpoisen opiskelijan on täytettävä seuraavat vaatimukset: 

Á Hänen asuinpaikkansa on jossakin Erasmus+ -ohjelmamaassa. 
Á Hän on suorittanut alemman korkeakoulututkinnon (kandidaatti tai vastaava). 
Á Hänet on hyväksytty suorittamaan ylempää korkeakoulututkintoa (maisteri tai vastaava) 

tunnustetussa korkeakoulussa, jolle on myönnetty korkea-asteen koulutusta koskeva 
Erasmus-peruskirja. 

Maisteriohjelman (tai vastaavan), jota hän aikoo opiskella, on täytettävä seuraavat vaatimukset: 

Á Se suoritetaan maassa, joka ei ole opiskelijan asuinmaa tai maa, jossa hän suoritti 
kandidaattitutkinnon (tai vastaavan tutkinnon, joka antoi hänelle kelpoisuuden 
maisteriohjelmaan). 

Á Se on kokonainen ohjelma, joka johtaa (maisterin tai sitä vastaavaan) tutkintoon. 

Mihin hakemus 
jätetään? 

Hakemus jätetään suoraan osallistuviin pankkeihin, korkeakouluihin tai opintolainayrityksiin. 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node/11_fi
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AVAINTOIMI 2: INNOVOINTIA JA HYVIEN KÄYTÄNTÖJEN VAIHTOA EDISTÄVÄ YHTEISTYÖ 

MITÄ TOIMIA TUETAAN? 

Tällä avaintoimella tuetaan 

Á strategisia kumppanuushankkeita koulutus- ja nuorisoalalla,  

Á tietoyhteenliittymiä ς Eurooppa-yliopistoja, 

Á alakohtaisia osaamisyhteenliittymiä  

Á kapasiteetin vahvistamista korkeakoulutuksen alalla, 

Á kapasiteetin vahvistamista nuorisoalalla. 

Tuettujen toimien odotetaan vaikuttavan myönteisesti ja pitkäkestoisesti osallistujaorganisaatioihin ja näitä toimia 
sääteleviin järjestelmiin sekä organisaatioihin ja henkilöihin, jotka osallistuvat järjestettäviin toimintoihin suoraan tai 
välillisesti. 

Avaintoimen odotetaan johtavan innovatiivisten käytäntöjen kehittämiseen, siirtämiseen ja/tai toteuttamiseen paikallisella, 
alueellisella, valtakunnallisella tai Euroopan unionin tasolla. 

Avaintoimella tuettujen hankkeiden tarkoituksena on tuottaa osallistujaorganisaatioille seuraavia tuloksia: 

Á Innovatiivinen tarjonta kohderyhmille, esimerkiksi houkuttelevammat, yksilöllisiä tarpeita ja odotuksia vastaavat 
koulutusohjelmat; osallistavien lähestymistapojen sekä tieto- ja viestintäteknisten menetelmien käyttö; uudet tai 
entistä paremmat osaamisen tunnistamis- ja tunnustamismenettelyt; toiminnan tehostaminen paikallisyhteisöjen 
hyödyksi; uudet tai entistä paremmat tavat täyttää muita heikommassa asemassa olevien ihmisryhmien tarpeita ja 
käsitellä maantieteelliseen ja sosioekonomiseen epätasa-arvoisuuteen perustuvia eroja oppimistuloksissa; uudet 
lähestymistavat yhteiskunnallisen, etnisen, kielellisen ja kulttuurisen moninaisuuden käsittelyyn; uudet 
lähestymistavat kilpailukyvyn ja työllisyyden tukemiseksi etenkin alueellisella ja paikallisella tasolla; tilaisuus saada 
kielihankkeiden eurooppalainen laatuleima kieltenoppimisesta tai -opetuksesta. 

Á Nykyaikaisempi, dynaamisempi, sitoutuneempi ja ammattimaisempi organisaation sisäinen toimintaympäristö, jossa 
ollaan valmiita omaksumaan hyviä käytäntöjä ja uusia menetelmiä päivittäisessä toiminnassa, joka on avoin 
synergioille muilla toimialoilla tai sosioekonomisilla aloilla toimivien organisaatioiden kanssa ja jossa henkilöstön 
ammattitaitoa kehitetään strategisen suunnittelun avulla kunkin omien tarpeiden ja organisaation tavoitteiden 
mukaisesti. 

Á Paremmat ammatilliset ja muut valmiudet toimia eurooppalaisella tai maailmanlaajuisella tasolla: paremmat 
johtamistaidot ja kansainvälistymisstrategiat; tiiviimpi yhteistyö ulkomaisten kumppanien tai muita koulutus- ja 
nuorisoalan sektoreita ja/tai muita sosioekonomisia aloja edustavien kumppanien kanssa; enemmän varoja (muita 
kuin EU:n varoja) eurooppalaisten tai maailmanlaajuisten hankkeiden järjestämiseen koulutus- ja nuorisoalalla 
sekä tällaisten hankkeiden laadukkaampi valmistelu, toteutus, seuranta ja jatkotoimet. 

Avaintoimella 2 rahoitetut hankkeet vaikuttavat todennäköisesti myönteisesti myös henkilöihin, jotka osallistuvat toimiin 
suoraan tai välillisesti, esimerkiksi seuraavin tavoin: 

Á aloitteellisuuden ja yrittäjähengen lisääntyminen,  

Á kielitaidon koheneminen, 

Á digitaalisten taitojen paraneminen, 

Á sosiaalisen, etnisen, kielellisen ja kulttuurisen moninaisuuden syvällisempi tuntemus ja myönteisempi suhtautuminen 
siihen, 

Á parempi osaaminen, joka lisää työllistettävyyttä ja mahdollisuuksia ryhtyä yrittäjäksi (yhteiskunnallinen yrittäjyys 
mukaan lukien), 

Á aktiivisempi yhteiskunnallinen osallistuminen, 

Á myönteisempi suhtautuminen Euroopan yhdentymiseen ja EU:n arvoihin, 

Á taitojen ja tutkintojen parempi ymmärtäminen ja tunnustaminen Euroopassa ja muualla maailmassa, 

Á omaan ammattiprofiiliin (esimerkiksi opetus, koulutus tai nuorisotyö) liittyvän osaamisen paraneminen, 

Á eri maiden koulutus- ja nuorisoalan käytäntöjen ja järjestelmien sekä niiden koulutus- ja nuorisopolitiikan parempi 
tuntemus, 


















































































































































































































































































































































































































































































