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HENKILÖSTÖÄ n. 175VUOSIBUDJETTI n. 16M€

Visio
SAMIedu on asiakkaalle 
haluttu alueellinen ja 

kansainvälinen 
huippukouluttaja sekä 

kumppanuusverkostossa 
rohkea uudistaja.

Tutkintoon johtavan koulutuksen opiskelijamäärä n 1600 
opiskelijavuodet 1455 vuonna 2019



SAMIedun hanketoiminta vuonna 2019

Yhteensä 36 
kehittämishanketta

Joista 8 
Kansainvälistä 

hanketta

Joista 2 
Investointihanketta

Hanketoiminnan 
kokonaisrahoitus

4,5 Milj €

Josta ulkopuolista 
rahoitusta 3 Milj €

Yritys, sidosryhmä ja 
yhteistyökumppaneita 

yhteensä 251

Josta Etelä-
Savolaisia yrityksiä 
ja sidosryhmiä 145

Josta Kansainvälisiä 
yrityksiä 41

Kehittämishankkeissa 
työskenteli yhteensä 84 

henkilöä

53 % SAMIedun 
henkilöstöstä

Annetaan yhdessä suunta kehitykselle!



Toimenpiteitä, joilla varmistetaan sujuva osaamisen 

hankkiminen ja työnteko poikkeusoloissa:

Koko organisaatiotasoiset 
toimenpiteet: 

 Perustettiin valmiusryhmä, joka 
vastaa poikkeusoloihin liittyvästä 
sisäisestä tiedottamisesta ja 
ohjeistuksesta.

 SAMIedussa suljettiin opetustilat ja 
siirryttiin etäopetukseen/etätyöhön 
18.3.2020.

 Kartoitettiin toimialoittain 
työtehtävät ja työnsisällöt 
poikkeusoloissa toimimisen osalta.

 Uudistettiin työtapoja, kokoukset, 
henkilöstöfoorumit, tiimikohtaiset 
etäkahvit, tiimikokoukset 
etäyhteydellä.

Opetus ja oppiminen: 

 Toimiala / tiimikohtaiset toimenpiteet etäopetuksen 
toteuttamisen osalta, HOKS-kartoitukset, valmiudet 
verkko-kursseista, etäopetuksesta.

 Perustettiin Digitukiryhmä; koostuu 7 
digiopettajasta/asiantuntijasta, tarjoaa apua niin 
etätyöhön kuin etäopetukseenkin liittyvissä 
digipulmissa. 

 Käytössä olevat alustat: 

 Wilma, Moodle, TEAMS, o365, Sekä muita 
tukevia alustoja, kuten: WhatsApp, 
ThingLink, Padlet, alakohtaiset alustat

 Miten etäopetus sujuu? 

 Kysely opiskelijoille ja opettajille 
etäopetuksen sujuvuudesta kun 
etätyöskentelyä oli kulunut n. 2 vkoa.

Hanketyö:

 Kartoitettiin hankkeittain toteutettavat 

kehittämistoimenpiteet 

poikkeusoloissa

 mitä kehittämistyötä voidaan 

tehdä poikkeusoloissa ja mitä 

jätetään toteutettavaksi 

myöhemmin

 aikataulu muutoksia ja osin myös 

sisällöllisiä muutoksia. 

 Kartoitettiin hanketoimijoiden 

työtehtävät ja työsisällöt, jotta toiminta 

poikkeusoloissa on sujuvaa

 Tiivistettiin yhteydenpitoa; etäkahvit, 

hanketiimikokoukset viikoittain. 



Mikä on auttanut tilanteen haltuunotossa? 
Olemassa olevat aiemmin kehitetyt toimintamallit, oppimisympäristöt, digialustat, osaamisen kehittämiskoulutukset  
ovat luonteet pohjan myös poikkeusoloissa tapahtuvaan etätyöskentelyyn ja siinä onnistumiseen.



Aiemmin rakennetut järjestelmäratkaisut, tukevat 

toimintaa myös poikkeusoloissa 

Aiemmin rakennetut järjestelmäratkaisut, 
joilla prosessien toimivuutta seurataan ja 
mitataan niin asiakkaan kuin 
organisaation näkökulmasta, toimivat
reaaliaikaisesti myös etätyössä 
toimittaessa.



Positiivisuus kantaa; SAMIedu on mukana 

Savonlinnan kaupungin viestintäverkostossa

#arkivoittaa #eläköönsavonlinna
 Aiheista viestintää tulossa etäopetuksen arjesta ja hankkeiden 

vaikutuksesta ja toimista mm. Digiratkaisuiden toimivuudesta 

etäopetuksessa.



20.4.2020 Jonna Kokkonen

Kiitos!

Jonna Kokkonen
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