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Digihankkeen toteuttajan nakokulma;
Kuinka toimintaa on sopeutettu
i korona-olosuhteisiin
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Ita-Savon koulutuskuntayhtyma Visio
SAMledu on asiakkaalle
haluttu alueellinen ja
kansainvdlinen
huippukouluttaja sekd
kumppanuusverkostossa

rohkea uudistaja.

OMISTAJAKUNNAT

Savonlinna, Rantasalmi, Enonkoski, Sulkava, Kitee, Parikkala

Kuntayhtymaén valtuusto/hallitus

TARKASTUSLAUTAKUNTA
Ruokahuoltopaallikkd

TALOUSHALLINTO i Kiinteistopaallikko
HYVINVOINTI JA TEKNOLOGIA SAMI-PALVELUT - Taloushallintotiimi

Talousjohtaja LIIKETOIMINTA JA METSA (o)

Osakeyhtion hallitus

KUNTAYHTYMAN JOHTAMINEN

Kuntayhtymén johtaja/rehtori

MARKKINOINTI, VIESTINTA - Laatu- ja hankepaallikko

Myynti- ja markkinointitiimi
JA LAATU KV-tiimi

Markkinointi- ja
viestintapaallikko

Toimialajohtaja Toimialajohtaja Palvelujohtaja

Toimitusjohtaja

A . - Tyosuojelutiimi
Henkilostohallinto - Hyvinvointitiimi
- Henkildsto- ja tietohallintotiimi

Henkil6stpaallikkd

[ VUOSIBUDJETTI n. 16 M€ ][ HENKILOSTOA n. 175 ][ Tutkintoon johtav:':\n koulutuksen opiskelijamaara n 1600
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SAMledun hanketoiminta vuonna 2019

Yhteens 36 Hanket.oiminr.man Yritys, sidosryhma ja Kehittamishankkeissa
NP kokonaisrahoitus yhteistyokumppaneita tyoskenteli yhteensa 84
kehittdmishanketta - e —
4,5 Milj € yhteensa 251 henkiloa

Josta Etela-
Savolaisia yrityksia
ja sidosryhmia 145

Joista 8
Kansainvalista
hanketta

53 % SAMledun
henkilostosta

Josta ulkopuolista

rahoitusta 3 Milj €

Josta Kansainvalisia
yrityksia 41

Joista 2
Investointihanketta
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Annetaan yhdessd suunta kehitykselle!




Toimenpiteita, joilla varmistetaan sujuva osaamisen

hankkiminen ja tyonteko poikkeusoloissa:

Koko organisaatiotasoiset
toimenpiteet:

Perustettiin valmiusryhma, joka
vastaa poikkeusoloihin liittyvasta
sisaisesta tiedottamisesta ja
ohjeistuksesta.

SAMIledussa suljettiin opetustilat ja
siirryttiin etdopetukseen/etatydhon
18.3.2020.

Kartoitettiin toimialoittain
tyotehtavat ja tyonsisallot
poikkeusoloissa toimimisen osalta.
Uudistettiin tyotapoja, kokoukset,
henkildstofoorumit, tiimikohtaiset
etakahvit, tiimikokoukset
etayhteydella.

Opetus ja oppiminen:

Toimiala / timikohtaiset toimenpiteet etédopetuksen
toteuttamisen osalta, HOKS-kartoitukset, valmiudet
verkko-kursseista, etaopetuksesta.

Perustettiin Digitukiryhma; koostuu 7
digiopettajasta/asiantuntijasta, tarjoaa apua niin
etatyohon kuin etaopetukseenkin liittyvissa
digipulmissa.

Kaytossa olevat alustat:

. Wilma, Moodle, TEAMS, 0365, Seka muita
tukevia alustoja, kuten: WhatsApp,
ThingLink, Padlet, alakohtaiset alustat

Miten etéaopetus sujuu?

" Kysely opiskelijoille ja opettajille
etdopetuksen sujuvuudesta kun
etatydskentelya oli kulunut n. 2 vkoa.

Hanketyo:

Kartoitettiin hankkeittain toteutettavat
kehittamistoimenpiteet
poikkeusoloissa
. mita kehittamistyoté voidaan
tehda poikkeusoloissa ja mita
jatetaan toteutettavaksi
myOhemmin
" aikataulu muutoksia ja osin myds
siséllollisia muutoksia.
Kartoitettiin hanketoimijoiden
tyotehtavat ja ty6sisallot, jotta toiminta
poikkeusoloissa on sujuvaa
Tiivistettiin yhteydenpitoa; etakahvit,
hanketiimikokoukset viikoittain.
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Mika on auttanut tilanteen haltuunotossa®?

Olemassa olevat aiemmin kehitetyt toimintamallit, oppimisympdristot, digialustat, osaamisen kehittdmiskoulutukset
ovat luonteet pohjan myéds poikkeusoloissa tapahtuvaan etityoskentelyyn ja siinG onnistumiseen.
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Alemmin rakennetut jarjestelmaratkaisut, tukevat
toimintaa myos poikkeusoloissa

ﬁ 2020 B
KUNTAYHTYMA

T cosapuninsansena Af@MMIn rakennetut jérjestelmératkaisut,
e joilla prosessien toimivuutta seurataan ja
mitataan niin asiakkaan kuin

PROSESSIT 8 LAATU organisaation nédkékulmasta, toimivat

a RVOQ paatt p L4 L o .o L1 L] L1 L]
L | reaaliaikaisesti myos etcityossd
S Jatko-opinnot . .
Tydllistyminen valmistumisen jalkee to'mlttaessa.
o LIPAL lyhytkoulutusten palaute
2020
limanpa
Lapdisyaste (PT) 58,70% 70,00%
Lapais
HENKILOSTO Y60
Sairauspoissaolot 3,08 7,00
kiloston luk
Kehityskeskustelut
Koulutuspaivat 1,67 6,00
TALOUS Toimintatulot 5251763,41€ 16 495 000,00 €
sikat

Investoinnit 22 407,21 € 770 000,00 €
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Positiivisuus kantaa; SAMledu on mukana
Savonlinnan kaupungin viestintaverkostossa

ttarkivoittaa #elakoonsavonlinna

v' Aiheista viestintaa tulossa etaopetuksen arjesta ja hankkeiden
vaikutuksesta ja toimista mm. Digiratkaisuiden toimivuudesta

etaopetuksessa.




Kiitos!

Jonna Kokkonen

laatu- ja hankepaallikko
Ita-Savon koulutuskuntayhtyma
Ammattiopisto SAMledu

puh. 044-550 6341
lonna.kokkonen@samiedu.fi

Asrneetithson foeltattilbion
Lottt

Arrnartithhien Kpeddiattihsen
lanttyrllionts

SAVONLINNAN AMMATTI.
JA AIKUISOPISTOUE
{ITA-SAVON KOULUTUSKUNTAYHTY:
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