Maaseutuelinkeinojen tydelamatoimikunnan tilannekuva 2018-2019

Maaseutuelinkeinojen tydelamatoimikunta on laatinut tilannekuvan toimialansa tutkintojen nayttéjen
toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laadusta. Tyoelamatoimikuntien tehtaviin kuuluu tuottaa vuosittain tietoa
ammatillisen koulutuksen nayttdjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laadusta omalla toimialallaan
(Valtioneuvoston asetus ammatillisesta koulutuksesta 673/2017). Tata tehtdvaa varten tydelaméatoimikunnilla on
ollut kdytdssaan seuranta-, arviointi- ja palautetietoa muun muassa Opetushallinnon tilasto-, ohjaus- ja
saatelypalvelusta ja kansallisesta KOSKI-tietovarannosta.

Vuoden 2018 suoritustiedot on annettu toimikuntien kayttoon vuoden 2019 kevaalla. Taman ajankohdan jalkeen
KOSKI-dataan tehdyt oppilaitosten tekemat mahdolliset korjaukset eivat ndy tdssa tilannekuvassa. Sama koskee
vuoden 2019 suoritusmadrien tilastotietoja, jotka on poimittu KOSKI-tietokannasta 2020 alkuvuodesta.
Tarkistetut suoritusmaarat julkaistaan myéhemmin Opetushallinnon tilastopalvelussa Vipunen.fi -sivustolla.

Tilannekuvassa kdytetyt tiedot on poimittu KOSKI-tietokannasta suoraan siind muodossa kuin oppilaitokset ovat
ne ilmoittaneet. Tilastot voivat sisaltad puutteellisia tai virheellisia tietoja. Esimerkiksi teknisista syista johtuen,
kaikki oppilaitosten omiin opintohallintojarjestelmiin kirjatut tiedot eivat ole siirtyneet KOSKI-tietokantaan oikein,

jolloin tieto tilastoituu "ei tietoa”/”ei ilmoitettu” -kohtien alle.

Lahdemateriaalina on ollut esimerkiksi toimikuntien vierailukdyntiraportit, oikaisupyynnét ja lausunnot.

Tutkintojen ja tutkinnon osien suoritusmaarat

2018 2019
Tutkintojen ja tutkinnon osien suoritukset koko tutkinto | tutkinnon koko tutkinto | tutkinnon
osat osat
Maatalousalan perustutkinto 983 8110 904 7848
Eldintenhoidon osaamisala 515 464
Maatilatalouden osaamisala 383 384
Maatalousteknologian osaamisala 54 46
Turkistalouden osaamisala 13 8
Tyhja 18 2
Maatalouskoneasentajan ammattitutkinto 11 20 38 86
Traktorin huoltokorjaaja 6 15
Maatalouskoneiden huoltokorjaaja 3 6
Varaosamyyja 0 0
Karjatalouskoneiden huoltokorjaaja 0 0
Tyhja 2 17
Mehildistarhaajan ammattitutkinto 43 51 54 190
Seminologin ammattitutkinto 3 8 0 0
Tuotantoeldinten hoidon ja hyvinvoinnin 38 266 37 128
ammattitutkinto
Maatalouslomittamisen osaamisala 6 15
Tuotantoeldinyrittdmisen osaamisala 11 14
Tuotantoeldinten hoitamisen osaamisala 7 4
Lomitustyon ohjaamisen osaamisala 0 0
Sorkkien hoitamisen osaamisala 2 2
Tuotantoeldintilan esimiehend toimimisen 4 0
osaamisala
Tyhja 8 2
Viljelijan ammattitutkinto 27 57 13 39
Maatalousyrittdmisen osaamisala 11 7




Maatilan hoitamisen osaamisala 9 5
Tyhja 7 1
Maaseudun kehittamisen erikoisammattitutkinto 11 42 14 55
Maaseudun vesitalouden erikoisammattitutkinto 0 0 0 0
Tarhaajamestarin erikoisammattitutkinto 0 0 0 0
Maatalousalan ammattitutkinto 17 247
Seminologin osaamisala 10
Maatalouslomittamisen osaamisala 2
Maatilan hoitamisen osaamisala 2
Tuotantoeldinten hoitamisen osaamisala 2
Sorkkien hoitamisen osaamisala 1
Agrologistiikan osaamisala 0
Mehildistarhauksen osaamisala 0
Maatalousteknologian hyodyntamisen osaamisala 0
Maatalousalan erikoisammattitutkinto 0 2
Yhteensa 1116 8554 1077 8595

* Tiedot poimittu 25.2.2019 (vuoden 2018 osalta) ja 15.1.2020 (vuoden 2019 osalta), eikd tietoja ole pdivitetty
ndiden ajankohtien jilkeen. Tutkinnon osien suoritukset eiviit sisélld paikallisina ilmoitettuja tutkinnon osia.

Maatalousalan perustutkinnossa ja maaseudun kehittdmisen erikoisammattitutkinnossa suurimmalla osalla
opiskelijoista on tavoitteena suorittaa koko tutkinto. Kuitenkin esimerkiksi nyt siirtymaajalla olevassa
tuotantoeldintenhoidon ja hyvinvoinnin ammattitutkinnossa suoritetaan enemman pelkkia tutkinnon osia. (2018
vuonna oli suoritettu enemman pelkkia tutkinnon osia ja 2019 noin puolessa suorituksissa oli tavoitteena koko
tutkinnon suorittaminen). Maatalousalan ammatti- ja erikoisammattitutkinnossa opiskelijoiden tavoitteena on
suurimmassa osassa suorittaa vain tutkinnon osa/osia.

Pohdintoja

Tutkintojen ja tutkinnon osien maarien kehitys

Suoritusmaarissa ei ole ollut suurta muutosta kahden vuoden aikana. Tarvitaan pidemman aikavalin tarkastelua,
ettd voidaan muodostaa tarkempaa kuvaa alan kehittymisestd. Maatalousalan ammatti- ja

erikoisammattitutkinnot ovat tulleet voimaan 1.1.2019, joten toimikunta uskoo, ettd suoritusmaarat tulevat
kasvamaan tulevaisuudessa.

Marginaalisesti suoritetut tutkinnot tai osaamisalat

Maatalousalan ammatti- ja erikoisammattitutkinnot ovat osaamisaloiltaan niin kapeita, etta niiden
suoritusmaarat ovat vahaisia. Koko alan kannalta on kuitenkin erittdin tarkeaa, ettd myos spesifisempaa
osaamista vaativiin tehtaviin pystytdan tarjoamaan koulutusta. Tutkinnot ovat kuitenkin tulleet voimaan vasta
1.1.2019, joten vield on vaikeaa arvioida, miten osaamisalojen suoritusmaarat tulevat muuttumaan.



Tutkintojen jarjestaminen

Tutkinto Jarjestamis | Aktiiviset jarjestajat Lisatietoja

luvat
Maaseudun kehittamisen 9 2
erikoisammattitutkinto
Maatalousalan ammattitutkinto 29 14 voimaantulo 1.1.2019
Maatalousalan erikoisammattitutkinto 5 1 voimaantulo 1.1.2019
Maatalousalan perustutkinto 40 29

*ei sisalla siirtymadajalla olevia tutkintoja

** aktiivisuus mddritellddn silld, onko koulutuksen jérjestdjéltd/oppilaitokselta kirjautunut tutkintojen tai
tutkinnon osien suorituksia joko 2018 tai 2019 vuonna toimikunnalle toimitetun KOSKI-datan perusteella.
Tiedot poimittu 25.2.2019 (vuoden 2018 osalta) ja 15.1.2020 (vuoden 2019 osalta), eikd tietoja ole pdivitetty
ndiden ajankohtien jdlkeen.

Pohdintoja

Tutkintojen jarjestaminen

Aktiivisten jarjestdjien maara verrattuna jarjestdmisluvan saaneisiin koulutuksen jarjestdjiin ndyttdaa melko
vahaiselta. Yksi syy tahan voisi olla maatalousalan ammatti- ja erikoisammattitutkinnossa tutkinnon voimaantulo
1.1.2019, jolloin kaikki koulutuksen jarjestajat eivat valttamatta ole vield alkaneet jarjestaa tutkintoja.

Tutkintojen/tutkinnon osien suorituksien jakaantuminen koulutuksen jarjestdjien vililla

Tutkintojen ja tutkinnon osien suorituksien jakautuminen koulutuksen jarjestajien valilla heijastelee tyévoiman ja
koulutuksen tarvetta alueellisesti.

Tutkintojen jarjestamisen kattavuus maantieteellisesti ja kielellisesti
Maatalousalan tutkintoja jarjestetdan maantieteellisesti kattavasti poisluettuna Itd-Suomi. Maatalousalan
perustutkinnossa on kolme ruotsinkielistd koulutuksen jarjestdjaa, joista kaikki ovat aktiivisia.

Viime aikojen tapahtumat: Koronapandemia on tuonut esille sen, kuinka tarkeda maatalousalan tutkintojen
jarjestaminen on esimerkiksi riittdvan huoltovarmuuden takaamiseksi poikkeustilanteissa. Esimerkiksi
kausityovoimaa tarvitaan talla hetkella entistd enemman.

Nadyttojen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laatu

Nayttojen suorituspaikan jakautuminen
Maatalousalan perustutkinto vuonna 2019

Néytdn suorituspaikka @ ei tictca © tydpaikka  oppilaitos O ty@paikka ja oppilaitos

tydpaikka ja oppilaitos
457 (5.82%) |

ei tietoa 3270 (41,67%)
oppilaites 1250 (15,93%) —\

tyGpaikka 2871 (36,58%) —



Maaseudun kehittéimisen erikoisammattitutkinto vuonna 2019

N&ytdn suorituspaikka @ ei tietoa ( tydpaikka

tydpaikka 12 (21,82%) =

N ei tietoa 43 (78,18%)

Maatalousalan ammattitutkinto vuonna 2019
Niytdn suorituspaikka  tydpaikka = oppilaitos @eitistoa O tydpaikka j2 oppilaitos

ei tietoa 22 (8,91%)

oppilaitos 26 (10,53%) —

“— tyopaikka 193 (78,14%)

Maatalousalan erikoisammattitutkinto vuonna 2019
M&ytdn suorituspaikka © tySpaikka ja cppilaitos

| tydpaikka ja oppilaitos
2 (100%)



Amispalautteen keskiarvo naytosta (paattokysely)
Maatalousalan perustutkinto: 4,3
Maatalousalan ammattitutkinto: 5,0
Maaseudun kehittamisen erikoisammattitutkinto: 4,8
Maatalousalan erikoisammattitutkinnosta ei ole tullut palautteita tarkastelujaksolta.

* opiskelijapalautteen tarkastelujakso on 7/2018 — 9/2019. Arviointiasteikko 1-5, jossa (5) tdysin samaa mieltd, (4)
jokseenkin samaa mieltd, (3) osin samaa osin eri mieltd, (2) jokseenkin eri mieltd, (1) tdysin eri mieltd

Arvioijat (vuonna 2019)

Maatalousalan perustutkinto:

Arvicinnista pddttinest Iutk'nn:n" osat
Tydnantaja/tydeldman edustaja ja opettaja 3390
ei tietoa 3227
COpettaja 714
Kaksi opettajaa 322
Muu keulutuksen jarestdjdn edustaja ja opettaja 83
Kaksi tydnantajaa/tydeldman edustajaa ja kaksi opettajaa 52
Tyénantajatydeldman edustaja X
Tyénantaja/tySelaman edustaja ja muu koulutuksen jarjestdjan edustaja 10
Kolme tydnantajaa/tydeldman edustajaa ja kolme opettajaa 2
TyBnantaja/tydeldman edustaja ja kaksi opettajaa 2
Kaksi opettajaa ja tydnantaja 1
Kaksi tydnantajaa/tydeldman edustajaa ja opettaja 1
Kolme opettajaa 1
Kolme opettajaa ja tyGnantaja/tySeldman edustaja 1
Yhteensd 7848
Maatalousalan ammattitutkinto:
Arvicinnista pisttdneet Iutk'nncn" osat
Ty&nantaja/tydeldman edustaja ja opettaja 198
Cpettaja 25
ei tietoa 22
Kaksi opettajaa 2
Yhteensa 247
Maatalousalan erikoisammattitutkinto:
Arvicinnista paattinest Iutk'nn:u" osat
Tyénantaja/tydeldman edustaja ja opettaja 2
Yhteens3 2
Maaseudun kehittimisen erikoisammattitutkinto:
Arvicinnista pdttdneet 1utk'r1n:|" osat
ei tietoa 43
Ty&nantaja/tydelaman edustaja ja opettaja 12

Yhteensd 55



Pohdintoja

Osaamisen arvioinnin kaksikantaisuuden toteutuminen

Suurimman osan naytoistd oli arvioinut tydnantaja/tyéelaman edustaja yhdessa opettajan kanssa. KOSKI-dataan
liittyvista teknisista syista johtuen tilastoissa on kuitenkin suuri maara tutkinnon osia, joiden kohdalta ei |6ydy
arvioijien tietoja. Tilastoista onkin vaikea vetda johtopaatoksia “ei tietoa” kohtien suuren maaran takia.
KOSKI-tilastojen mukaan osaamisen arvioinnin kaksikantaisuus kuitenkin toteutuu suurimmassa osassa nadytdissa.
Vierailukdynneilla kdytyjen keskustelun perusteella arvioinnissa tulisi ottaa selkedmmin huomioon arvioinnin
kaksikantaisuus niin, etta arvioinnissa tulevat esille seka tyoelamaarvioijan etta opettaja-arvioijan ndakemys. Myos
tyoelamaedustajilla tulisi olla selked ymmarrys arviointikriteereista ja erityisesti silloin, kun opettajan osuus itse
nayttotilanteessa jaa pintapuoliseksi. Tutkinnon osien ndytot ovat usein monimuotoisia sisaltden useita
osanayttoja eri tyopaikoissa. Tama tuo omat haasteensa arviointiin, esimerkiksi eri osandyttdjen painotuksiin ja
ylipaansa siihen miten lopullinen arviointi toteutetaan. Toimikunta uskoo, etta uudet yleiset arviointikriteerit
tuovat varmaan linjakkuutta arviointitydhon.

Perustelut oppilaitoksissa jarjestettaville naytéille

Vierailukdynneilld kaytyjen keskustelujen mukaan maatalousalan perustutkinnossa Tydskentely maatilalla seka
Maaseutuyrittdminen -tutkinnon osien naytot jarjestetdan usein oppilaitosymparistossa. Nain tehdaan siita
syysta, etta Tyoskentely maatalousalalla -tutkinnon osa suoritetaan opintojen alussa eika opiskelijoilla ole viela
riittavasti osaamista tehda yrityksissa ndyttéja. Myos maaseutuyrittdjien palautteet tukevat tata toimintatapaa.
Maaseutuyrittdmisen osalta nayttd on paasaantoisesti liiketoimintasuunnitelman laadinta, joka tehdaan
kirjallisena. Nayton luonteen vuoksi sen toteuttaminen tydpaikoilla on haasteellista. Muilta osin perustellaan
oppilaitoksissa jarjestettdvia nayttoja silla, etta tydssdoppimispaikkoja ei ole riittavasti tai yritykset eivat ole
halukkaita ottamaan opiskelijoita.

Yleistykset oikaisupyynndéista

Oikaisupyynto6ja on tullut kolme ja ne ovat kaikki tulleet eri jarjestdjilta. Myoskaan tutkinnon osat eivat ole
oikaisupyynnoissa olleet samoja. Kahdessa oikaisupyynndssa tydelamatoimikunta katsoi arvioinnin olevan oikea ja
yhdessa tapauksessa maarattiin uusi arviointi.

Osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelmien tilanne

Toimikunnille toimitetuissa toteuttamissuunnitelmissa on ollut kirjavuutta ja ty6elamatoimikunta on joutunut
ottamaan paljon kantaa suunnitelmien sisaltoon ja niiden puutteisiin. Toteuttamissuunnitelman tulisi sisaltaa
koulutuksen jarjestajan paattamat yleiset osaamisen arvioinnin menettelytavat, ja sen tulisi olla arjen tyokalu,
jota opettajat, ohjaajat ja osaamisen arvioijat kayttavat opiskelijan osaamisen arvioinnissa. Tata ohjetta tulkiten
suurin ongelma suunnitelmissa on ollut se, ettd ne ovat usein vaikeaselkoisia ja laadittu sen vuoksi koska sellainen
asiakirja tulee olla. Myds toteuttamissuunnitelmien laadintaan tehdyt ohjeistukset olivat alkuun puutteelliset.

Henkil6kohtaistamisen toteutuminen kdytdnnossa

Heti reformin jalkeen henkil6kohtaistaminen oli uutta ja vaati sen vuoksi oppilaitoksilta ponnistuksia tyon alkuun
saattamiseksi. Toimikunta uskoo, etta niissa oppilaitoksissa, joissa on ollut paljon aikuiskoulutusta,
henkilékohtaistamisty® on ollut tutumpaa ja kdytdnnon laajentaminen kaikkiin koulutuksiin on ollut helpompi
toteuttaa. Myo0s erilaiset verkkosovellukset ovat helpottaneet henkilokohtaistamisty6ta. Toimikunta uskoo, etta
haastavaksi henkil6kohtaistamisessa voivat nousta osaamisen tunnustamiset erityisesti yhteisten tutkinnon osien
kohdalla. Amispalautteessa henkilokohtaistamiseen liittyvien kysymysten keskiarvo on kohtuullisen hyvalla tasolla
n. 4, asteikolla 1-5. Koulutuksen jarjestajien valilld on pienta vaihtelua.

Hyvat kaytannot

Vierailukdaynneillad kdytyjen keskustelujen mukaan oppilaitoksissa on esimerkiksi otettu kayttoon erilaisia
dlypuhelimella toimivia digialustoja, joilla opiskelijat pystyvat esimerkiksi maarittelemaan omien opistojensa
edistymistd. Tyoelamayhteistyota kehitettiin mm. kerddmalla systemaattisesti palautetta tyopaikoilta ja pitamalla
mm. “lounastreffeja” yrittajien kanssa.



Kehittdmiskohteita jarjestdjien toiminnassa

Toteuttamissuunnitelmat ovat usein vaikeaselkoisia eivatka palvele kdyttotarkoitustaan. Kaksikantaisuus ei aina
toteudu toivotulla tavalla. Myo6s ndyttoja ei aina pidetty erillisena ajanjaksona vaan ne toteutettiin jatkuvana
nayttona koko tydssaoppimisjakson aikana. Lisaksi ndayttoja tulisi pyrkia pitamaan enemman tydpaikoilla.

Tutkintojen perusteiden toimivuus
Pohdintoja

Tutkinnon perusteiden ty6elamavastaavuus

Vierailukdyntiraporttien perusteella on vaikea ottaa kantaa tutkinnon perusteiden tyéelaman vastaavuuteen.
Tyodelamatoimikunta toivoisikin lisda tietoa opiskelijoiden tyollistymisesta ja osaamisen riittdvyydesta tydoelamassa
ja odottaa tyoelamapalautteen kdyttéonottoa.

Valinnaisuus toteutuminen tutkintojen suorittamisessa

Valinnaisuus toteutuu melko hyvin uusien opetusmenetelmien ansiosta. Tydpaikoilla tapahtuva koulutus on
mahdollistanut entistd paremmin valinnaisuuksien toteuttamisen, yhdessa verkkokurssien kanssa. Tuolloin
yksittaisille opiskelijoille voidaan luoda oma polku, ilman, ettd saman valinnan tekee esim. koko opiskelijaryhma.
Toimikunta kuitenkin pohtii, ettd pystytdaanko oppilaan oman tilanteen ja kiinnostuksen mukaan aina tarjoamaan
valinnaismahdollisuuksia.

Lisdohjeistuksen tarpeita tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksissa tai ammattitaidon osoittamistavoissa

Toimikunta uskoo, etta ohjeistuksen tarkennusta tarvitaan vield nayttdpaikoista, joissa osaaminen voidaan
osoittaa. Ohjeistuksen laatuun ja yksiselitteisyyteen tulisi myos kiinnittda enemman huomiota. Vierailukdynneilla
toimikunta on muistuttanut oppilaitoksia siita, ettd osaamisen hankkiminen ja osaamisen osoittaminen tulee
pitaa erilladn toisistaan ja toteuttaa naytto erillisena jaksona.

Kokemuksia uusien tutkinnon perusteiden toimivuudesta
Toimikunnalle ei ole vield tullut palautetta uusien tutkintojen perusteista.



