
Osaamisen 
ennakointifoorumi -
Koulutustarvekortit



Mitä ovat koulutustarvekortit?
• Koulutustarvekortit sisältävät toimialoittain tiedot vuoden 2016 työvoiman 

määrästä, 2017-2035 avautuvista työpaikoista ja työpaikoissa tarvittavan 
osaamisen tasosta koulutusasteittain.

• Poistumatiedon vuoden 2016 työvoimasta. Poistumatiedolla tarkoitetaan 
eläkkeelle siirtymisestä ja kuolemasta johtuvaa pysyvää siirtymistä 
työvoiman ulkopuolelle.

• Arvio tulevaisuuden työvoiman määrästä perustuu Osaamisen 
ennakointifoorumin arvioon. Arviot tehtiin ennakoinnin kahdessa 
skenaariossa tuotettujen näkemysten ja VTT:n toimialaennusteiden 
pohjalta. 

• Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve perustuvat 
Osaamisen ennakointifoorumin arvioihin ja määrällisen ennakoinnin 
tuloksiin.

• Arviot on tuotettu kyselyllä ja asiantuntijatyöpajoissa.

• Ennakoinnin määrällisiä tuloksia julkaistaan keväällä 2020.

• OKM:n asettama yhteistyöelin 
toimikaudelle 1.1.2017-31.12.2020

• Yhdeksän ennakointiryhmää, jotka 
kattavat kaikki Tilastokeskuksen 
luokituksen toimialat (TOL 2008)

• Kaikissa ennakointiryhmissä 16 jäsentä ja 16 
varajäsentä

• Ennakointiryhmät tuottavat tietoa 
tulevaisuuden työelämän osaamis- ja 
koulutustarpeista

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Luonnonvarat, 
elintarviketuotanto ja 
ympäristö



Maatalous, kalatalous ja eläinlääkintäpalvelut 2035 
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

57 900

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

59 000

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

61 %

35 200
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

36 300

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus55 %

Ammattikorkeakoulu31 %

Yliopisto11 %

Muu koulutus2 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Metsätalous 2035 
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

13 400

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

17 600

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

53 %

7 100
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

11 300

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus73 %

Ammattikorkeakoulu19 %

Yliopisto7 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Elintarvikkeiden valmistus 2035 
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

34 100

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

36 000

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

43 %

14 600
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

16 500

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus69 %

Ammattikorkeakoulu18 %

Yliopisto10 %

Muu koulutus3 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Liiketoiminta ja hallinto



Kauppa 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

221 700

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

179 000

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

37 %

82 300
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

39 600

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus46 %

Ammattikorkeakoulu38 %

Yliopisto17 %

Muu koulutus-1 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Rahoitus- ja vakuutuspalvelut 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

47 400

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

40 800

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

44 %

21 000
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

14 400

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Yliopisto62 %

Ammattikorkeakoulu35 %

Ammatillinen koulutus3 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Liiketoiminnan ja kehittämisen palvelut liike-elämälle 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

77 000

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

91 900

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

40 %

30 500
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

45 200

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Yliopisto62 %

Ammattikorkeakoulu31 %

Ammatillinen koulutus7 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Vuokraus- ja tukipalvelut liike-elämälle 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

80 600

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

91 800

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

27 %

21 400
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

32 500

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus36 %

Ammattikorkeakoulu30 %

Yliopisto29 %

Muu koulutus5 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Julkinen hallinto 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

113 900

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

91 400

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

58 %

66 100
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

43 600

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Yliopisto45 %

Ammattikorkeakoulu29 %

Ammatillinen koulutus26 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Koulutus, kulttuuri ja viestintä



Viestintä ja kustannustoiminta 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

29 600

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

39 300

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

45 %

13 300
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

22 900

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammattikorkeakoulu39 %

Yliopisto38 %

Ammatillinen koulutus24 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Koulutus 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

219 000

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

193 500

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

50 %

110 300
työllistä

Työvoiman tarpeen luvut ovat keskiarvolukuja (pl. vuoden 
2016 työllisten tilastotieto ja poistumatieto). 

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

84 600

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Yliopisto65 %

Ammatillinen koulutus19 %

Ammattikorkeakoulu16 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Kulttuuri- ja viihdetoiminta 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

19 800

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

24 000

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

50 %

9 900
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

14 100

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Yliopisto47 %

Ammattikorkeakoulu31 %

Ammatillinen koulutus22 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Liikenne ja logistiikka



Moottoriajoneuvojen kauppa ja korjaus 2035 
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

39 800

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

32 100

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

39 %

15 700
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

8 100

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, johon 

lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus72 %

Ammattikorkeakoulu25 %

Yliopisto4 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Liikenne 2035 
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

80 700

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

93 400

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

51 %

41 200
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

53 800

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus69 %

Muu koulutus16 %

Ammattikorkeakoulu12 %

Yliopisto3 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Varastointi ja postitoiminta 2035
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

46 900

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

41 200

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

45 %

21 000
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

15 200

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, johon lisätty 

poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus60 %

Ammattikorkeakoulu19 %

Muu koulutus18 %

Yliopisto3 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Majoitus, ravitsemis- ja 
matkailupalvelut



Majoitus 2035
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

12 200

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

12 800

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

36 %

4 400
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

5 000

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus52 %

Ammattikorkeakoulu45 %

Yliopisto2 %

Muu koulutus2  %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Matkatoimistojen ja matkanjärjestäjien toiminta 2035 
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

4 100

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

5 100

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

44 %

1 800
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

2 700

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammattikorkeakoulu49 %

Ammatillinen koulutus32 %

Yliopisto19 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Ravitsemistoiminta 2035
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

72 400

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

80 250

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

35 %

25 300
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

33 200

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus71 %

Ammattikorkeakoulu24 %

Yliopisto3 %

Muu koulutus3 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Rakennettu ympäristö



Talonrakentaminen ja suunnittelu 2035
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

109 000

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

109 200

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

46 %

49 800
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

49 900

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammattikorkeakoulu43 %

Ammatillinen koulutus35 %

Yliopisto22 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Maa- ja vesirakentaminen 2035
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

99 000

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

130 500

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

43 %

42 900
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

74 300

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus52 %

Ammattikorkeakoulu34 %

Yliopisto14 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Kiinteistöala 2035 
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

103 000

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

122 300

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

50 %

25 300
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

71 200

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty 

poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus54 %

Ammattikorkeakoulu37 %

Yliopisto9 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Yhdyskuntatekniset palvelut ja jätehuolto 2035
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

22 200

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

30 150

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

50 %

11 000
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

19 000

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty 

poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus38 %

Ammattikorkeakoulu37 %

Yliopisto25 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Sosiaali-, terveys- ja 
hyvinvointiala



Terveyspalvelut 2035 
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

175 200

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

190 000

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

52 %

90 600
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

105 500

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammattikorkeakoulu56 %

Ammatillinen koulutus26 %

Yliopisto18 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Sosiaalipalvelut 2035 
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

149 300

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

147 100

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

49 %

72 700
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

70 400

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän muutos 
2016 - 2035, johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus64 %

Ammattikorkeakoulu27 %

Yliopisto6 %

Muu koulutus3 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Henkilökohtaiset palvelut, urheilu- ja virkistyspalvelut 2035 
Työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

45 600

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

63 000

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

37 %

16 700
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035? 

34 100

Uuden työvoiman tarve = työllisten määrän 
muutos 2016 - 2035, johon lisätty poistuman 

määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus69 %

Ammattikorkeakoulu20 %

Muu koulutus9 %

Yliopisto2 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Teknologiateollisuus ja -
palvelut



Malmien louhinta ja metallien jalostus 2035 
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

17 400

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

24 900

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

45 %

7 900 
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035?

15 300

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus61 %

Ammattikorkeakoulu20 %

Yliopisto19 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Sähkö- ja elektronisten laitteiden valmistus 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

34 600

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

37 900

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

42 %

14 700
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035?

17 800

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Yliopisto42 %

Ammattikorkeakoulu35 %

Ammatillinen 
koulutus

23 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Metallituotteiden, koneiden ja kulkuneuvojen valmistus 2035

Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

106 500

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

123 700

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

46 %

49 500
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035?

66 500

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus43 %

Ammattikorkeakoulu35 %

Yliopisto22 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Televiestintä, ohjelmisto- ja tietopalvelut 2035

Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

67 500

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

65 100

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

33 %

22 000
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035?

19 400

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Yliopisto46 %

Ammattikorkeakoulu43 %

Ammatillinen koulutus12 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Prosessiteollisuus- ja tuotanto



Vaatteiden ja tekstiilien valmistus 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

6 700

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

8 200

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

57 %

3 800
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035?

5 300

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammattikorkeakoulu50 %

Ammatillinen koulutus33 %

Yliopisto17 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Paperin ja sahatavaran valmistus 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

35 100

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

46 200

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

53 %

18 500
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035?

29 600

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus67 %

Ammattikorkeakoulu22 %

Yliopisto11 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Kemiallisten tuotteiden valmistus 2035
Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

41 500

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

68 200

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

47 %

19 600
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035?

46 300

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Yliopisto35 %

Ammattikorkeakoulu33 %

Ammatillinen koulutus33 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi


Huonekalujen valmistus ja muu valmistus* 2035

*sis. kultasepäntuotteiden, soittimien, urheiluvälineiden, pelien ja lelujen, lääkintä- ja 
hammaslääkintäinstrumenttien sekä turvavarusteiden valmistuksen

Uuden työvoiman tarve ja uuden työvoiman koulutustarve

Työlliset 
vuonna 2016

10 600

Ennakoitu 
työllisten määrä
vuonna 2035

9 900

Poistuma 2017 - 2035 
vuoden 2016 
työvoimasta

52 %

5 500
työllistä

Kuinka paljon tarvitaan 
uutta työvoimaa 

(avautuvat työpaikat) 
2017 - 2035?

4 900

Uuden työvoiman tarve = työllisten 
määrän muutos 2016 - 2035, 

johon lisätty poistuman määrä.

Koulutustarve 2017 - 2035 (%)

Ammatillinen koulutus65 %

Ammattikorkeakoulu30 %

Yliopisto5 %

Opetushallitus, oph.fi/oefoorumi

http://www.oph.fi/oefoorumi

