ulkomailla karttuneen

OSAAMISEN SANOITTAMINEN

Ulkomailla ollessa harvoin opitaan vain tyosta tai opiske-
lusta, vaan kaikesta ympardivasta - joka vaikuttaa myds
kasityksiin ja ajatuksiin itsesta. Pohdi ulkomailla oppi-
maasi seuraavien teemojen kautta: mina itse, muut ihmi-
set, tyonteko, kulttuurit, opiskelu seka arjen rutiinit.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

VOIT TARKASTELLA Missa asioissa huomasit kehittyvasi?
KOKEMUSTASI ESIMERKIKSI

SEURAAVIEN KYSYMYSTEN AVULLA Millaisia uusia nakokulmia ulkomailla olo sinussa heratti?

Miten ulkomailla olo muutti kayttaytymistasi tai ajatteluasi?
Mitka asiat olivat vaikeita?

Millaisia onnistumisia ulkomailla oloosi liittyy?
Mita nama onnistumiset vaativat sinulta?

Miten voit hyodyntaa oppimiasi asioita tyossa tai arjessa”?

Mita vahvuuksiasi kaytit?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ARJEN RUTIINEISTA

MUISTA IHMISISTA .,

*+ OPISKELUSTA

KULTTUUREISTA -,

e ITSESTANI

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

OPETUSHALLITUS
Erasmus+

HARJOITUKSEN ON TUOTTANUT
SUOMEN EUROGUIDANCE-KESKUS JA
SEN ON SUUNNITELLUT MIRKKU UOTILA.

euro | guidance





