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Mihin tarvitsemme 
tutkinnon perusteita?
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vastaa työelämän 
tarpeisiin

ohjaa 
koulutuksen ja 

tutkintojen 
järjestämistä

kertoo 
tutkinnossa 
vaadittavan 
osaamisen 

toimii henkilö-
kohtaistamisen
lähtökohtana

toimii osaamisen 
arvioinnin 
perustana

TUTKINNON 

PERUSTEET



Ammatillisten perustutkintojen ammatillisten tutkinnon 
osien osaamistavan kuvauksen muutos – miksi?
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YHDENVERTAISUUS
OSAAMISPERUSTEISUUS

LAATU

SELKEYS

Opiskelijoiden tasavertainen kohtelu arvioinnissa
Ammattitaitovaatimusten auki avaaminen entistä enemmän

Yksiselitteisyys ja henkilöriippumattomuus

Erottelevuus ja vaadittavan osaamisen hahmotettavuus



Ammatillinen
tutkinnon osa
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Ammattitaitovaatimukset

Arviointikriteerit

Ammattitaidon 
osoittamistavat



Ammattitaitovaatimukset

• Muodostuvat tutkinnon osan työprosessista tai tehtäväkokonaisuudesta 

• Ryhmitelty työprosessin vaiheiden (valmistelu, tekeminen, viimeistely) tai 
tehtäväkokonaisuuden osien (xx tehtävissä toimiminen, yy tehtävissä 
toimiminen) mukaan 

• Sisältävät ko. tutkinnon osassa edellytettävät taidot, pätevyydet ja tiedot (= 
ammattitaito, osaaminen)

• Elinikäisen oppimisen avaintaidot sisältyvät ammattitaitovaatimuksiin ja 
osaamistavoitteisiin
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Ammattitaitovaatimukset ohjaavat
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• Osaamisen 
tunnistamista ja 
tunnustamista

• Henkilö-
kohtaistamista
(henkilökohtaisten 
oppimispolkujen 
rakentamista)

• Osaamisen 
kehittämistä 
(opetusta ja 
ohjausta)

• Osaamisen 
osoittamista ja 
arviointia



Esimerkki musiikkialan perustutkinnosta OPH-
2726-2019, tutkinnon osa Säveltäminen 15 osp
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Työprosessi

Ammattitaitovaatimukset
kuvaavat tutkinnon osassa 
edellytettävän osaamisen 



Yhteinen kriteeristö ammatillisten 
perustutkintojen ammatillisiin tutkinnon osiin

• Kriteeristössä osaamisen taso syvenee ja laajenee edettäessä tyydyttävästä 
kiitettävälle tasolle

• Tyydyttävä 1 taso on minimi tutkinnon osasta suoriutumiseen

• Kriteerit eivät ole kontekstisidonnaisia

• Käytetään opiskelijan osaamisen arvioinnissa
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Arviointikriteerit 
määrittävät, miten ja millä 

tasolla 
ammattitaitovaatimukset 

tulisi osata

KOKONAISARVIOINTI: 
Arvosana määrittyy sen mukaan,
mille tasolle opiskelijan
osaaminen parhaiten asettuu



Kokemuksia ja 
ajatuksia uuden 
kriteeristön käytöstä 
osaamisen 
arvioinnissa? 



Ammattitaidon osoittamistavat
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Ammattitaidon osoittamistavat täsmentävät, mitä 
työtehtäviä tehden ja minkälaisissa 

työympäristöissä ammattitaito näytetään sekä 
antaa mahdollisuuden yksilölliseen osaamisen 

osoittamisen täydentämiseen.



Ammatillisen koulutuksen lain väliaikainen 
muutos 517/2020 52§ Osaamisen osoittaminen
• Tutkinnon osien edellyttämä ammattitaito ja osaaminen osoitetaan tekemällä käytännön työtehtäviä 

aidoissa työtilanteissa ja työprosesseissa (näyttö). Jos näyttöä ei covid-19-epidemiasta johtuvista 
syistä voida toteuttaa aidoissa työtilanteissa ja työprosesseissa, ammattitaito ja osaaminen voidaan 
osoittaa suorittamalla muita käytännön tehtäviä, jotka mahdollisimman hyvin vastaavat aitoja 
työtilanteita ja työprosesseja. Näytössä opiskelija osoittaa, miten hyvin hän on saavuttanut tutkinnon 
perusteissa määritellyn keskeisen ammattitaidon tai osaamisen. Yhteisten tutkinnon osien 
suorittamiseksi vaadittava osaaminen voidaan tarvittaessa osoittaa myös muulla tavoin.

• Koulutuksen järjestäjä vastaa näytön toteuttamisesta. Näyttö toteutetaan työpaikoilla käytännön 
työtilanteissa. Perustellusta syystä näyttö voidaan kuitenkin järjestää myös muualla kuin työpaikalla. 
Näyttöympäristön tulee mahdollistaa tutkinnon perusteissa määrätyn osaamisen osoittaminen. 
Tarvittaessa näytössä osoitettua osaamista voidaan täydentää muulla osaamisen arvioinnilla siten 
kuin Opetushallitus tutkinnon perusteissa osaamisen arvioinnista 15 §:n nojalla määrää tai siltä osin, 
kuin osaamista ei covid-19-epidemiasta johtuvista syistä voida osoittaa aidoissa työtilanteissa ja 
työprosesseissa. Opiskelija voi osallistua näyttöön osaamisen hankkimistavasta riippumatta.
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Mistä koostuu 
osaamisen arvioinnin 
laatu?
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Osaamisen 
osoittamispaikka

Arvioijien 
asiantuntemus ja 

perehtyminen 
arvioinnin 

perusteisiin

Työtehtävien 
vastaavuus 

ammattitaito-
vaatimuksiin

Tutkinnon 
perusteiden 

selkeys

Osaamisen arvioinnin laatu



Mikä koulutuksen ja 
tutkintojen 
järjestämisessä 
muuttuu?



Mikä muuttuu ja mikä ei?
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EI MUUTOSTA:

• Tutkinnon muodostuminen ja 
valinnaisuudet 

• Osaamisen hankkimisen tavat
• Ammattitaidon osoittamistavat ja -paikat
• Osaamisen arvioinnin käytännöt (näyttö, 

arvioijat)
• Tutkinnossa vaadittava osaaminen ei 

suoraan muutu kuvaamistavan myötä
• Tutkinnon osan osaamis- ja 

kriteeriperusteisuus

MUUTOS:

• Ammattitaitovaatimukset 
konkretisoituvat ja avautuvat auki 
entistä tarkemmin

• Ammattitaitovaatimukset ohjaavat 
entistä paremmin koulutuksen ja 
arvioinnin suunnittelua ja toteutusta

• Kriteeristö yleisempi ja irrallinen alasta; 
arvioinnin yhdenmukaisuus

• Arvioijien perehdyttäminen 
• Arvosanan määräytymisen kriteerit



Kiitos!

ammatillinenkoulutus@oph.fi

mailto:ammatillinenkoulutus@oph.fi

