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TIVISTELMA

Vuonna 2015 muodostettiin aiemmista, eri kohderyhmille tarkoitetuista valmistavista ja
valmentavista koulutuksista uusi koulutus: ammatilliseen peruskoulutukseen valmentava
koulutus (Valma-koulutus). Se on laajuudeltaan 60 osaamispistetta, jotka suoritetaan paa-
saantoisesti yhden vuoden aikana. Koulutus ei ole tutkintoon johtavaa, mutta sen aikana voi
joustavasti siirtya tutkintokoulutukseen, jos valmiudet ovat riittavat ja opiskelupaikkoja on
kaytettavissa. Opetus- ja kulttuuriministerio myonsi jarjestamisluvan 51:lle ammatillisen
koulutuksen jarjestajalle tata koulutusta varten. Tahan kyselyyn vastasi niista 43 koulutuk-
sen jarjestajaa. Erityisopetuksen erityisen koulutustehtavan mukainen Valma-koulutus ei
ollut selvityksessa mukana.

Tama kysely koski ensimmaista Valma-koulutuksen lukuvuotta 2015-2016, minka tilannetta
Opetushallitus selvitti syksylla 2016. Valma-koulutukseen osallistui kyseisena lukuvuonna

4 859 opiskelijaa. Heista yli 18-vuotiaita oli 52,7 prosenttia ja naisia 54 prosenttia. Lahes 40
prosenttia kaikista Valma-koulutukseen osallistuneista aloitti opiskelun kesken lukuvuoden.
Samoin opiskelijoista suuri osa, lahes 70 prosenttia, ei suorittanut Valma-koulutuksen koko-
naispistemé&araa (60 ops), vaan siirtyi tavalla tai toisella polullaan eteenpéin suoritettuaan
osan koulutuksesta. Myonteisella tavalla tulkiten tama osoittaa koulutuksen joustavuutta,
mika oli alkuperainen tarkoituskin. Jatkopolkujen seuranta ei kuitenkaan ollut kattavaa.

Opiskelijat tulivat Valma-koulutukseen paaosin hakuvuonna paattyneen peruskoulun jalkeen
tai kyseisena lukuvuonna ammatillisen perustutkinnon keskeyttamisen jalkeen. Opiskelijoina
oli myds aiemmin ammatillisen koulutuksen ja lukionkin keskeyttaneita. Tiedot opiskelijoi-
den muista ilmoitetuista taustoista olivat vaihtelevia, erityisesti maahanmuuttajien kohdalla.
Maahanmuuttajataustaisia tai vieraskielisia opiskelijoita oli opiskelijoiden kokonaismaarasta
suuri osa (43,8 prosenttia). Heist& yli 18-vuotiaita oli 88.9 prosenttia.

Koulutuksen jarjestajat olivat onnistuneet parhaiten huomioimaan perusopetuksen haku-
vuonna paattaneiden erityistarpeet Valma-koulutuksessa. Tama ryhma oli myds hyotynyt
eniten koulutuksesta. Koulutuksesta hyotyivat kyselyyn vastaajien mielesta hyvin myds muut
eri syista koulutuksen ulkopuolella olleet nuoret, lisaksi aikuiset maahanmuuttajat.

Valma-koulutuksen osin (alle 60 osaamispistetta) suorittaneista kolmasosa siirtyi suorit-
tamaan ammatillista perustutkintoa oppilaitoksessa tai oppisopimuksena. Pieni osa heista
siirtyi johonkin muuhun koulutukseen. Monen kohdalla tietoa ei saatu, koska koulutuksen
jarjestajat eivat olleet varautuneet sita keraamaan. Vastaajien mielesta siirtymat koulutus-
ten valilla toimivat kuitenkin hyvin. Valma-koulutuksen kokonaan suorittaneista yli puolet
siirtyi suorittamaan ammatillista perustutkintoa, johonkin muuhun koulutukseen tai toimin-
taan. Kaikkien opiskelijoiden jatkopolusta ei saatu tietoa.
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Haku- ja valintamenettelyt Valma-koulutukseen onnistuivat vastaajien mielesta kohtalaisen
hyvin, vaikka vapaissa kommenteissa asiaan kohdistui myds kritiikkia. Valma-koulutus toimi
vastaajien mielesta kokonaisuutena hyvin, siitakin huolimatta, etta siihen todennakoisesti
siirtyy tavallista vaativampi opiskelijajoukko. Opetushallituksen paattamia koulutuksen
perusteita voitiin soveltaa hyvin opiskelijoiden joustavia opintopolkuja varten.

Valma-koulutus oli kyselysta saatujen tietojen perusteella toimiva kokonaisuus, joka auttoi
monia nivelvaiheen opiskelijoita eteenpain opintopolullaan. Koulutuksen jarjestdjat ilmoitti-
vat kehittavansa koulutuksen toteutusta, ne esittivat myos parannusehdotuksia koulutuksen
saadoksiin ja perusteisiin.
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SAMMANDRAG

Ar 2015 skapades en ny utbildning baserad pa tidigare forberedande och handledande
utbildningar som riktade sig till olika malgrupper. Den nya utbildningen benamns handle-
dande utbildning for den grundlaggande yrkesutbildningen. Dess omfattning ar 60 kompe-
tenspoéng, som i regel avlaggs pa ett ar. Utbildningen leder inte till en examen, men under
pagdende utbildning &r det mojligt att smidigt 6verga till en examensinriktad utbildning,
forutsatt att den studerandes kunskaper och fardigheter ar tillrackliga for det och att det
finns studieplatser tillgangliga. Undervisnings- och kulturministeriet har beviljat 51 yrkes-
utbildningsanordnare tillstand att ordna denna utbildning. Denna enkét besvarades av 43 av
dessa utbildningsanordnare. Undersokningen omfattade inte handledande utbildning som
baserar sig pa en sarskild utbildningsuppgift att ordna specialundervisning.

Denna enkat gallde den forsta handledande utbildningen, som ordnades lasaret 2015-2016
och som var foremal for en undersékning genomférd av Utbildningsstyrelsen hosten 2016.
Under detta lasar deltog 4 859 studerande i handledande utbildning. Av dessa var 52,7 pro-
cent 6ver 18 ar och kvinnornas andel var 54 procent. Nastan 40 procent av alla som deltog i
handledande utbildning inledde studierna mitt under lasaret. Dessutom avlade en stor del
av de studerande, nastan 70 procent, inte det totala antalet kompetenspo&ng (60 kp) som
den handledande utbildningen omfattar, utan valde att gora nagot annat efter att ha avlagt
en del av utbildningen. Positivt tolkat betyder detta att utbildningen ar flexibel, vilket ocksa
var det ursprungliga syftet. Det fanns emellertid ingen heltackande uppfdljning av vad de
studerande gjorde efter utbildningen.

De studerande inledde studierna inom den inledande utbildningen huvudsakligen samma ar
som de gick ut grundskolan eller samma ar som de avbrot avlaggandet av en yrkesinriktad
grundexamen. Det fanns ocksa de som hade avbrutit en yrkesutbildning tidigare och de som
hade avbrutit gymnasieutbildning. Nar det galler de dvriga uppgifter som gavs om de stude-
randes bakgrund fanns det variation, i synnerhet for invandrarnas del. Andelen studerande
som hade invandrarbakgrund eller talade ett frammande sprak var stor (43,8 procent). Av
dessa var 88,9 procent Gver 18 ar.

Utbildningsanordnarna hade lyckats bast med att beakta de sarskilda behoven i den hand-
ledande utbildningen bland dem som hade gatt ut grundskolan samma ar som de sokte till
denna utbildning. Denna grupp hade ocksa haft mest nytta av utbildningen. Enligt dem som
besvarade enkaten var utbildningen till nytta aven for andra ungdomar som av en eller annan
anledning stod utanfor utbildning. Detta géllde ocksa vuxna invandrare.

Av dem som avlade bara en del av den handledande utbildningen (under 60 kompetenspoang])
borjade en tredjedel studera for en yrkesinriktad grundexamen vid en laroanstalt eller
genom laroavtalsutbildning. En liten del av dem 6vergick till ndgon annan utbildning. F6r
manga fattades denna information, eftersom utbildningsanordnarna inte hade gjort sig redo
att samla in den. De som besvarade enk&ten ansag att 6vergangarna mellan utbildningarna i

VALMASTA VAUHTIA 7



alla fall lopte smidigt. Av dem som avlade den handledande utbildningen i sin helhet dvergick
mer an halften till att avlagga en yrkesinriktad grundexamen eller till ndgon annan utbild-
ning eller aktivitet. Information om vad de studerande gjorde efter utbildningen fanns inte
tillganglig for alla.

De svarande ansag att anséknings- och urvalsférfarandena fér den handledande utbild-
ningen lyckades ratt sa val, men det forekom ocksa kritik avdem bland de fria kommenta-
rerna. Man ansag att den handledande utbildningen sett ur ett helhetsperspektiv fungerar
val, trots att den grupp studerande som tar del av denna utbildning sannolikt ar en mer
kravande grupp. De utbildningsgrunder som Utbildningsstyrelsen faststallt kunde tillampas
valifraga om de studerandes flexibla studievagar.

Den information som enkaten gav visade att den handledande utbildningen ar en fungerande
helhet, som hjélper manga studerande som befinner sig i ett 6vergangsskede framat pa sin
studievag. Utbildningsanordnarna angav att de utvecklar utbildningen, och de gav ocksa
forslag pa hur de forfattningar och grunder som géller utbildningen kan forbattras.
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ESIPUHE

Kasilla oleva selvitys liittyy ammatillisen peruskoulutuksen valmentavien ja valmistavien
koulutusten uudistukseen, joka toteutettiin vuonna 2015. Eri kohderyhmille tarkoitetuista
valmentavista ja valmistavista koulutuksista muodostettiin kaksi uutta koulutusta: Amma-
tilliseen peruskoulutukseen valmentava koulutus (VALMA) ja Tyéhon ja itsendiseen eldmé&an
valmentava koulutus (TELMA). Tassé selvityksessd ndistd koulutuksista kdytetdan nimityk-
sid Valma-koulutus ja Telma-koulutus.

Valmentavia koulutuksia koskevat saadésmuutokset hyvaksyttiin ja vahvistettiin ammatillista
peruskoulutusta koskevaan lakiin maaliskuussa 2015 (laki 246/2015 ja asetus 329/2015).
Opetus- ja kulttuuriministerio paattaa valmentavien koulutusten jarjestamista koskevista
luvista. Opetushallitus antoi 9.4.2015 maaraykset valmentavien koulutusten perusteista,
jotka tulivat voimaan 1.8.2015. Valma-koulutuksen laajuus on 60 osaamispistetta, ja opiske-
luaika on paasaantoisesti yksi vuosi.

Saadosvalmistelun aikana eduskunnan sivistysvaliokunta edellytti, ettd uudistuksen toi-
meenpanoa ja vaikuttavuutta tulee seurata ja etta hallitus antaa selvityksen asiasta kevaalla
2017 (Sivistysvaliokunnan mietintd, 2015). Seurantatiedon hankintaa varten Opetushallitus
toteutti sahkoisen kyselyn Valma-koulutuksen ensimmaisen lukuvuoden 2015-2016 jalkeen
(14.9.2016, 9/2016). Kyselyn avulla saatiin tietoja Valma-koulutukseen osallistuneiden opiske-
lijoiden maarasta seka heidan taustoistaan ja jatkovaylistaan. Kyselyn tulokset on raportoitu
tassa "Valmasta vauhtia” -julkaisussa.

Opetus- ja kulttuuriministerio hyodyntaa kyselyn tuloksia laatiessaan selvitysta sivistysva-
liokunnalle uudistuksen toimeenpanosta ja vaikuttavuudesta.

Opetushallitus toivoo, etta taman selvityksen tuloksista on hyotya eri viranomaistahoille ja
koulutuksen jarjestajille. Opetushallitus kiittaa kaikkia laajaan kyselyyn vastanneita amma-
tillisen koulutuksen jarjestajia seka valmentavien koulutusten vastuuhenkiloita, opettajia ja
yhdyshenkilgita.
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1. KYSELYN TAUSTA

Opetushallituksen toteuttama kysely kohdistui Valma-koulutukseen, joka on yhden lukuvuo-
den mittainen tutkintoon johtamaton koulutuskokonaisuus. Se on tarkoitettu ensisijaisesti
vailla toisen asteen tutkintoa oleville, perusopetuksen paattaneille nuorille. Koulutukseen
voivat kuitenkin osallistua myds aikuiset, jotka tarvitsevat valmiuksia ammatilliseen perus-
koulutukseen siirtymiseksi. Koulutuksen tavoitteena on antaa valmiuksia hakeutua ammatil-
liseen peruskoulutukseen seka vahvistaa edellytyksia suorittaa ammatillinen perustutkinto.
Valma-koulutuksen opiskelijaksi valittavalla tulisi (opiskelijaksi ottamisen perusteita koske-
van sdadoksen mukaan) olla tavoitteena hakeutua suorittamaan ammatillista perustutkintoa.

Valma-koulutus on tyypiltdaan “non-stop-koulutusta”. Opiskelijat voivat aloittaa sen kesken
lukuvuoden ja myos lopettaa, jos he ovat saaneet riittavat valmiudet ja siirtyvat muualle
opiskelemaan. Nain ollen koulutuksen pituus vaihtelee yksilollisesti. Myods tutkintokoulutuk-
sessa oleva opiskelija voi siirtya kesken tutkinto-opintojen Valma-koulutukseen hankkimaan
tarvittavia valmiuksia.

Kyselyn kohderyhmana olivat ne 51 ammatillisen koulutuksen jarjestajaa, joille opetus- ja
kulttuuriministerio myonsi Valma-koulutuksen jarjestamisluvan lukuvuodesta 2015-2016
alkaen. Lisaksi yksi uusi ammatillisen koulutuksen jarjestdja sai luvan 1.8.2016 lukien.

Uuteen Valma-koulutukseen yhdistettiin osaamista esimerkiksi seuraavista aiemmista, eri
kohderyhmille tarkoitetuista koulutuksista: ammatilliseen peruskoulutukseen ohjaava ja
valmistava koulutus, maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen valmistava kou-
lutus, kotitalousopetus (talouskoulu) ja vammaisten opiskelijoiden valmentava ja kuntouttava
opetus ja ohjaus.

Uudistus vaikutti erityisesti kohderyhmien ohjaukseen ja koulutukseen hakeutumiseen. Siksi
oli tarpeen selvittaa, miten eri kohderyhmien yhdistaminen koulutuksessa onnistui ja miten
erilaisille opiskelijoille saatiin rakennettua yksiléllisia ja joustavia opintopolkuja kohti amma-
tillista koulutusta ja tyoelamaa. Tiedonkeruun tavoitteena oli lisaksi selvittaa koulutuksen
jarjestajien kantaa koulutuksen toimeenpanon ja uudistuksen onnistumisesta seka kerata
mahdollisia kehittamiskohteita koulutuksen jarjestamiseen.

Opetushallituksen paattamissa valmentavien koulutusten perusteissa (Ammatilliseen
peruskoulutukseen valmentava koulutus, OPH 5/011/2015) ma&rataan koulutuksen muodos-
tuminen, koulutukseen sisaltyvat koulutuksen osat ja niiden laajuus osaamispisteina seka
koulutuksen osien osaamistavoitteet ja osaamisen arviointi. Koulutus muodostuu yhdesta
pakollisesta ja viidesta valinnaisesta koulutuksen osasta. Koulutuksen osien laajuudet voivat
eri opiskelijoilla vaihdella perusteissa maaratyissa rajoissa sen mukaan, mika on opiskelijan
henkilokohtainen opintosuunnitelma ja tarve.

Taman kyselyn avulla haluttiin myds saada tietoa koulutuksen perusteiden sovellettavuu-
desta koulutuksen jarjestdjien ja erilaisten opiskelijoiden tarpeisiin. Samalla kerattiin myos
tietoa siita, miten siirtymat ja jatkopolut Valma-koulutuksen aikana ja sen jalkeen onnistui-
vat. Keskeista uudistuksessa oli, etta opiskelija voisi jo valmentavan koulutuksen aikana
siirtya suorittamaan ammatillista perustutkintoa joko oppilaitosmuotoisena koulutuksena tai
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oppisopimuskoulutuksena, jos opiskelijan valmiudet riittavat ja koulutuksen jarjestajalla on
vapaita aloituspaikkoja. Tiedot naista opiskelijan poluista ovat koulutuksen vaikuttavuuden
kannalta tarkeita.

Kyselyn ulkopuolelle jatettiin erityisopetuksena jarjestettavat valmentavat koulutukset eli
erityisopetuksen erityisena koulutustehtavana jarjestettava Valma-koulutus ja tyohon ja
itsendiseen elamaan valmentava Telma-koulutus. Opetus- ja kulttuuriministerio teetti eri-
tyisopetuksen tarpeesta ja saatavuudesta erillisen, kevaalla 2016 valmistuneen selvityksen

(Selvitys vaikeimmin vammaisten erityisopetuksen tarpeesta, Opetus- ja kulttuuriministerio

23.5.2016, OwalGroup).

VALMASTA VAUHTIA
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2. KYSELYN TOTEUTUS, RAKENNE JA VASTAAJAT

Valma-kyselysta lahetettiin ammatillisen koulutuksen jarjestdjille ennakkotiedote kesa-
kuussa 2016, kuukautta ennen kyselyn lahettamista. Samalla koulutuksen jarjestajia pyy-
dettiin ilmoittamaan yhteyshenkild, johon kyselyn toteuttamista koskevissa asioissa voidaan
olla yhteydessa. Kysely lahetettiin syyskuussa 2016 kaikille koulutuksen jarjestajille, joille
oli 1.8.2015 lukien mydnnetty Valma-koulutuksen jarjestamislupa. Samalla kysely lahetettiin
kesakuussa ilmoitetuille yhteyshenkiloille.

Kysely toteutettiin sahkdisesti Webropol-kyselyna. Vastaukset kerattiin koulutuksen jarjes-
tajilta, ja kyselyn saatekirjeessa vastaajia ohjeistettiin sopimaan vastauksista oman organi-
saation Valma-koulutuksen parissa toimivien kesken. Sahkdisen kyselyn lisaksi vastaajilta

kysyttiin lisaselvityksia puhelimitse tai sahkopostitse. Kun tieto perustuu lisaselvitykseen,

on se tekstissa erikseen mainittu.

Kysely koostui 34 kysymyksesta. Osa kysymyksista oli moniosaisia, joten vastattavia kohtia
oli enemman. Kyselylla kartoitettiin ensinnakin maarallisia asioita, kuten opiskelijoiden
maaraa Valma-koulutuksessa lukuvuonna 2015-2016, opiskelijoiden taustaa, toteutettuja
ohjaus- ja tukitoimia seka suoritettuja opintoja. Lisaksi kysyttiin koulutuksen jarjestajien
arvioita koulutuksen onnistumisesta seka kaytanteiden toimivuudesta. Arviointeihin kay-
tettiin kuusiportaista asteikkoa (0, 1-5), jossa vastaus 0 tarkoitti “en osaa sanoa” ja arvo 1
tarkoitti "erittdin huonosti”, arvo 2 "huonosti”, arvo 3 "kohtalaisesti”, arvo 4 "hyvin” ja arvo
5 "erittain hyvin”. Useassa kohden oli mahdollisuus antaa avoin vastaus joko tarkentavaan
kysymykseen tai kysymykseen koulutuksen eri kehittamiskohteista.

Kyselyyn vastasi 43 ammatillisen koulutuksen jarjestajaa, joista yksi oli ammatillinen
erityisoppilaitos. Valma-koulutuksen koulutustehtava oli myonnetty kuudelle erityisoppilai-
tokselle, joista viidessa sita ei kuitenkaan jarjestetty. Lisaksi kaksi muuta ammatillisen kou-
lutuksen jarjestajaa ilmoitti, etteivat ne olleet jarjestaneet Valma-koulutusta. Kun mukaan
lasketaan vain ne koulutuksen jarjestajat, joilta ei erikseen saatu tietoa siita, ettei koulutusta
olisi jarjestetty, saadaan vastausprosentiksi 98 (43/44). Vastauksien voi talta osin sanoa
antavan kattavan kuvan Valma-koulutuksen tilasta.

Seuraavissa luvuissa vastaukset kasitellaan kyselyn rakenteen mukaisessa jarjestyksessa.
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3. KYSELYN TULOKSET

3.1 Opiskelijoiden lukumaara

Valma-koulutuksen voi kdaytannossa aloittaa mihin aikaan lukuvuodesta tahansa, ja jat-
ko-opintoihin voi siirtya heti, kun opiskelijalla on siihen valmiudet. Osa opiskelijoista aloittaa
koulutuksen syksylla ja suorittaa sen lukuvuoden aikana loppuun. Osa kuitenkin aloittaa
my6hemmin, ja osa saattaa suorittaa vain osan koko koulutuksen laajuudesta (60 osp.).
Taman vuoksi Valma-koulutuksen opiskelijoiden lukumaara voi vuoden aikana vaihdella pal-
jonkin. Kysymyksessa 4 pyydettiin ilmoittamaan Valma-koulutukseen lukuvuonna 2015-2016
osallistuneiden opiskelijoiden lukumaaria eri kriteerein.

TAULUKKO 1: LUKUVUONNA 2015-2016 VALMA-KOULUTUKSEEN OSALLISTUNEIDEN
LUKUMAARIA

Selite Lukumaara %, kun n =4 859
Kaikki lukuvuonna 2015-2016 Valma-koulutukseen osallistuneet 4859 100 %
Laskentapaivan (20.09.2015) jalkeen aloittaneita 1897 39,0 %
Valma-koulutuksessa alle 60 osp. suorittaneita 3337 68,5 %
Yli 18-vuotiaita 2563 52,7 %
Naisia 2602 53,6 %

Tuloksen mukaan lukuvuonna 2015-2016 Valma-koulutukseen osallistuneita oli yhteensa 4 859
henkiloa. Lukuvuoden alun jalkeen aloittaneita oli 39 prosenttia eli kaksi viidennesta. Alle 60
osaamispistetta suorittaneita eli lukuvuoden aikana muuhun koulutukseen siirtyneita tai kou-
lutuksen kokonaan keskeyttaneita oli 68,5 prosenttia kaikista opiskelijoista. (Taulukko 1.)

Lukuvuoden alun jalkeen aloittaneiden suhteellisen suuri osuus ja alle 60 osaamispistetta
suorittaneiden hyvin suuri osuus vastaavat koulutuksen tavoitetta. Sen mukaan Valma-kou-
lutuksen aloitus voi olla joustavaa, kuten myds jatko-opintoihin siirtyminen, kun valmiudet on
saavutettu. Alle 60 osaamispistetta suorittaneiden siirtymista kysyttiin tarkemmin kysymyk-
sessa 24.

311 Yhteenvetoa maarallisista tuloksista

Ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavassa koulutuksessa eli Valma-koulutuksessa
oli kyselyn mukaan koko lukuvuoden 2015-2016 aikana yhteensa 4 859 opiskelijaa. Opetus- ja
kulttuuriministerion myontama lupa Valma-koulutuksen jarjestamiseen oli 51:lla amma-
tillisen koulutuksen jarjestajalla. Niista kuusi koulutuksen jarjestajaa oli ammatillisen
erityisoppilaitoksen yllapitajia, joilla oli lupa jarjestaa myods tyohon ja itsendiseen elamaan
valmentavaa Telma-koulutusta, ja kuusi oli muita ammatillisen koulutuksen jarjestajia, joilla
on erityisena koulutustehtavana opiskelijamaaran osalta rajattu erityisopetus. Kyselyyn
vastasi 43 ammatillisen koulutuksen jarjestajaa.
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39 prosenttia kaikista lukuvuonna 2015-2016 Valma-koulutukseen osallistuneista opiske-
lijoista (n = 4 859) aloitti opinnot vasta lukuvuoden alun jalkeen. Yhteensa 1 897 opiskelijaa
aloitti koulutuksen laskentapaivén (20.9.2015) jalkeen. Koulutus on joustavaa: opiskelija voi
siirtya tutkintokoulutuksesta Valma-koulutukseen lisavalmiuksia tarvitessaan ja Valma-kou-
lutuksesta tutkintokoulutukseen tai oppisopimuskoulutukseen, jos valmiudet ovat hyvat ja
vapaita paikkoja on tarjolla. Tuloksen perusteella voi todeta, etta tassa mielessa koulutuksen
joustavuus on toiminut. Siirtymia koulutuksesta toiseen oli hyvin paljon.

Vuoden kestavan koulutuksen koko laajuus on 60 osaamispistetta, mutta kaikista luku-
vuonna 2015-2016 opiskelleista lahes 70 % suoritti alle 60 osaamispistetta. Se voi osal-
taan osoittaa koulutuksen joustavuutta ja valinnaisuutta, varsinkin, jos heilla oli toimiva
jatkosuunnitelma. Lukuvuoden alun jalkeen aloittaneiden suhteellisen suuri osuus ja alle

60 osaamispistetta suorittaneiden hyvin suuri osuus vastaavat koulutuksen tavoitetta. Sen
mukaan Valma-koulutuksen aloitus voi olla joustavaa, kuten myds jatkopoluille siirtyminen,
kun valmiudet on saavutettu. Alle 60 osaamispistetta suorittaneiden siirtymista kysyttiin
tarkemmin kysymyksessa 24. Suorittamalla 30 osaamispistetta saa yhteishakuun kuusi
lisdpistetta, mika varmasti vaikutti Valma-koulutuksen vain osittain suorittaneiden maaraan.

3.2 Opiskelijoiden taustat

Valma-koulutukseen voidaan valita opiskelija, joka ei ole peruskoulun jalkeen suorittanut
toisen tai korkeamman asteen tutkintoa eikd muuta valmentavaa koulutusta kotimaassa eika
ulkomailla. Aiemman tutkinnon tai koulutuksen kotimaassa tai ulkomailla suorittanut hen-
kilo voidaan valita Valma-koulutukseen kuitenkin silloin, jos se on jatko-opintovalmiuksien
hankkimiseksi erityisesta syysta perusteltua.

Kysymyksessa 5 pyydettiin ilmoittamaan taustoiltaan erilaisten opiskelijoiden lukumaarat.
Vastaajat ohjeistettiin laskemaan mukaan kaikki koulutukseen osallistuneet opiskelijat.
Siita huolimatta taustoja ilmoitettiin vain 4 113 opiskelijan osalta, mika on noin 85 prosenttia
kaikista opiskelijoista. Syyta siihen, miksi kaikista opiskelijoista ei vastauksissa kerrottu
taustatietoja, ei ole tiedossa. Prosenttiosuudet on laskettu suhteessa kaikkiin lukuvuonna
2015-2016 Valma-koulutukseen osallistuneisiin opiskelijoihin (4 859).
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ei saatu kyselylld tietoa, 746, 16% —

suoraan peruskoulun
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kyseiseni lukuvuonna
keskeytetty ammatillinen
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kaksoistutkinto (suora
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kyseiseni lukuvuonna
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\ aiemmin keskeytetty
lukiokoulutus, 63, 1%

KUVIO 1: OPISKELIJOIDEN TAUSTAT (N = 4 859)

Noin viidennekselld Valma-opiskelijoista taustana on peruskoulu (21 %). Toinen viidennes
(21 %) oli keskeyttanyt ammatillisen peruskoulutuksen tai kaksoistutkinnon (ammatillinen
ja lukio) kyseisena lukuvuonna tai aiemmin. Pieni osa (4 %) Valma-opiskelijoista oli kes-

keyttanyt lukiokoulutuksen kyseisena lukuvuonna tai aiemmin. Lahes kahdella viidesosalla

(38 %) opiskelijoista on jokin muu kuin kysymyksessa vaihtoehdoksi annettu tausta. (Kuvio 1.)

Vastaajien mainitsemat esimerkit muista taustoista voidaan ryhmitella seuraavalla tavalla:

e nivelvaiheen koulutuksissa jo tavalla tai toisella mukana olleet (18 mainintaa),

e Suomessa ammattitutkinto-, lukio-, amk- tai yliopisto-opintoja tai tutkinnon suorittaneet

(18 mainintaal,

e maahanmuuttajat, jotka ovat tulleet koulutukseen kieliopintoja tai kotoutumiskoulutuksen

suoritettuaan (16 mainintaal,

e ulkomailla tutkinnon suorittaneet (ammatillinen tutkinto, lukio, amk-tutkinto, yo-tutkinto;

15 mainintaal,

e maahanmuuttajat, joilla ei ole lainkaan koulutusta tai joilla on perusastetta vastaava kou-

lutus kotimaastaan (13 mainintaa),
e tydelamasta tulevat tai TE-palveluiden ohjaamana tulleet (12 mainintaa),
e terveyteen liittyvista syista tulleet (7 mainintaal,

e valivuosia pitaneet eli pidempaan koulutuksen ja tygelaman ulkopuolella olleet (6 mainin-

taal,

* instituutioista ("suoraan systeemista”) tulleet: taustalla perhe- tai koulukoti, vankila tai
etsiva nuorisotyo (4 mainintaa),

e muusta yleissivistavasta koulutuksesta tulleet opiskelijat (3 mainintaa).

Annetuista esimerkeista kavi ilmi se, etta vastaajat ovat kertoneet koulutustaustan lisaksi
myds perusteita opiskelijan Valma-koulutukselle.
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ETSIVA NUORISOTYO

Etsiva nuorisotyd on erityisnuorisotyota, jonka tehtavana on auttaa alle 29-vuotiaita nuoria,
jotka ovat koulutuksen tai tyomarkkinoiden ulkopuolella tai jotka tarvitsevat tukea saavut-
taakseen tarvitsemansa palvelut. Etsivan nuorisotyon padkohderyhmat ovat 16-20-vuotiaat
ja 21-25-vuotiaat. Eri paikkakuntien etsivan nuorisotyon tyotavat ja kohteet ovat hyvin vaihte-
levia. Nuoria voidaan ohjata esimerkiksi valmentaviin koulutuksiin.

Kysymyksessa 5 haluttiin tietaa etsivan nuorisotyon kautta Valma-koulutukseen tulleiden
opiskelijoiden maara. Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Vastausten perus-
teella Valma-koulutukseen tuli etsivan nuorisotyon kautta 134 opiskelijaa eli 3,3 prosenttia
kaikista opiskelijoista. Koulutuksen jarjestajista 17 ilmoitti, ettei heille tullut tata kautta
yhtaan opiskelijaa, ja 17 ilmoitti, etta opiskelijoita oli tullut alle viisi.

Kolmen koulutuksen jarjestajan Valma-opiskelijoista oli enemman kuin 10 prosenttia tullut
etsivan nuorisotyon kautta. Kahdella naista etsivan nuorisotyon kautta tulleiden lukumaara
oli suuresta suhteellisesta luvusta huolimatta vain kuusi ja nelja. Sen sijaan yhden kou-
lutuksen jarjestajan etsivan nuorisotyon kautta tulleiden opiskelijoiden lukumaara kattaa
lahes kaksi vildennesta tata kautta koulutukseen ohjautuneiden opiskelijoiden maarasta. Se
oli myds ainoa koulutuksen jarjestaja, jolla etsivasta nuorisotydsta tulleiden opiskelijoiden
lukumaara oli yli kymmenen.

Vastausten perusteella voi todeta, etta vain pieni osa opiskelijoita ohjautuu Valma-koulutuk-
seen etsivan nuorisotydn kautta. Suuri osa etsivan nuorisotyon kautta tulevista opiskelijoista
on keskittyi kyselyn vain yhdelle koulutuksen jarjestajalle.

TOISEN ASTEEN TAI KORKEA-ASTEEN KOULUTUS

Valma-koulutusta ei lahtokohtaisesti ole tarkoitettu aiemmin tutkinnon suorittaneille. Kysy-
myksessa 5 kysyttiin myos, kuinka moni aloittaneista opiskelijoista oli alemmin suorittanut
toisen asteen tai korkea-asteen koulutuksen.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Toisen asteen tai korkea-asteen koulu-
tuksen oli Valma-opiskelijoista suorittanut 446 opiskelijaa eli 10,8 prosenttia niista, joiden
taustatiedot oli ilmoitettu (4 113 opiskelijaa).

Yhdeksallatoista koulutuksen jarjestajalla ei ollut lainkaan tutkinnon suorittaneita opiskeli-
joita, ja seitsemalla sellaisia oli alle viisi.

Seitsemalla koulutuksen jarjestajalla toisen asteen tai korkea-asteen koulutuksen oli suorit-
tanut yli vildennes opiskelijoista. Naista kolmella koulutuksen oli suorittanut yli puolet opis-

kelijoista, yhteensa 104 opiskelijaa. Kolmen koulutuksen jarjestdjan osuus kattaa siis lahes
neljanneksen koko toisen asteen tai korkea-asteen koulutuksen suorittaneiden maarasta.

Vastausten perusteella voidaan todeta, etta suurimmalla osalla koulutuksen jarjestajista oli
vain vahan tai ei ollenkaan toisen asteen tai korkea-asteen koulutuksen suorittaneita opiske-
lijoita. Nama opiskelijat olivat keskittyneet muutamalle, padasiassa isommalle koulutuksen
jarjestajalle, joilla heitd oli seka lukumaarallisesti etta suhteellisesti katsottuna paljon.
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3.2.1 Yhteenvetoa opiskelijoiden taustoista

Tulosten mukaan viidennes opiskelijoista tuli Valma-koulutukseen suoraan peruskoulun
jélkeen (21 %). Toisen viidenneksen taustana oli keskeytynyt ammatillinen perustutkinto tai
kaksoistutkinto. Pieni osa (4 %) tuli koulutukseen lukiokoulutuksen keskeyttamisen jalkeen.
Vastaajien mukaan lahes 40 prosentilla opiskelijoista oli jokin muu tausta, jotka lisatiedon
perusteella usein liittyivat maahanmuuttoon. Muusta taustasta annettujen esimerkkien poh-
jalta voidaan todeta, etta osa opiskelijoista on hyvaksytty koulutukseen myds ammatillista
peruskoulutusta koskevan lain (630/1998, § 27c] salliman erityisen syyn perusteella. Vastaa-
jatilmoittivat tassa kohden myos perusteita siita, miten opiskelija oli paatynyt Valma-kou-
lutukseen. Muutamien opiskelijoiden taustana oli tydelama, useat valivuodet tai laitoksessa
oleminen.

Opiskelijoista, joiden taustasta kyselyssa saatiin ilmoitus, vain 2,8 prosenttia oli tullut etsi-
van nuorisotyon kautta. Taman tydmuodon ja Valma-koulutuksen valista yhteytta on ehka

mahdollista viela parantaa. Tosin etsivan nuorisotyon asiakkaat voivat olla kohderyhmana
haastava.

Lisaksi kerattiin tietoa opiskelijoiden aiemmin suorittamista koulutuksista, silla Valma-kou-
lutus ei lahtokohtaisesti ole tarkoitettu aiemmin tutkinnon suorittaneille. Niista opiskeli-
joista, joiden taustasta koulutuksen jarjestajat ilmoittivat tiedon (4 113), oli 9,2 prosenttia
suorittanut aiemmin toisen asteen tai korkea-asteen koulutuksen. Suurimmalla osalla kou-
lutuksen jarjestajista oli vain vahan tai ei ollenkaan naita opiskelijoita. Kuitenkin muutaman
koulutuksen jarjestajan opiskelijoista oli jopa yli puolet suorittanut aiemmin koulutuksen.

Vaikka taustatietoa ei saatu ihan kaikista opiskelijoista, voidaan olettaa sen kuvaavan melko
hyvin koko opiskelijajoukkoa. Sen perusteella lahes puolet opiskelijoista on hyvaksytty
Valma-koulutukseen ns. ensisijaisin perustein eli heilla ei ole ollut peruskoulun jalkeen tut-
kintoa tai koulutusta vaan taustalla on jokin keskeytynyt toisen asteen koulutus. Koulutuksen
kohderyhmat vaikuttivat valtaosin olevan juuri toivotun kaltaisia, joskin suoraan peruskou-
lusta tulevien osuus oli vain viidennes opiskelijoista.

MAAHANMUUTTAJATAUSTAISET JA VIERASKIELISET OPISKELIJAT

Yksi niista aiemmista koulutuksista, joiden osaamistavoitteita otettiin huomioon Val-
ma-koulutusta muodostettaessa, oli maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen
valmistava koulutus. Kysymyksessa 5 pyydettiin ilmoittamaan maahanmuuttajataustaisten
ja vieraskielisten (aidinkieli muu kuin suomi, ruotsi tai saame) opiskelijoiden lukumaara,
sukupuoli ja ika. Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa.
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TAULUKKO 2: MAAHANMUUTTAJATAUSTAISET TAI VIERASKIELISET (AIDINKIELI MUU
KUIN SUOMI, RUOTSI TAlI SAAME) OPISKELIJAT

Selite Lukumaara Prosenttiosuus, kun n = 4 859

Kaikki maahanmuuttajataustaiset tai vieraskieliset opiskelijat 2127 43,8 %
|ka- ja sukupuolijakauma Prosenttiosuus, kun n =2 127
Yli 18-vuotiaita 1889 88,9 %
Naisia 1142 53,7 %
Eitietoa 34 1.6 %

Kaikista Valma-koulutukseen lukuvuonna 2015-2016 osallistuneista opiskelijoista 43,8
prosenttia oli maahanmuuttajataustaisia tai vieraskielisia. Heista lahes 89 prosenttia yli
18-vuotiaita ja vahan yli puolet naisia. Yhdelta koulutuksen jarjestajalta ei saatu tietoa heidan
maahanmuuttajataustaisten tai vieraskielisten opiskelijoidensa ika- ja sukupuolijakaumasta.
Kyseisella koulutuksen jarjestdjalla oli 34 maahanmuuttajataustaista tai vieraskielista opis-
kelijaa. (Taulukko 2.)

Yhteensa 35:1la koulutuksen jarjestajalla yli viidesosa kaikista opiskelijoista oli maahan-
muuttajataustaisia tai vieraskielisia. Niista kolmessatoista paikassa maahanmuuttajataus-
taisia oli yli puolet. Neljan koulutuksen jarjestdjan oppilaitoksissa maahanmuuttajataustaisia
tai vieraskielisia oli yli 90 prosenttia. Naiden neljan koulutuksen jarjestajan maahanmuut-
tajataustaisten tai vieraskielisten opiskelijoiden lukumaara kattaa noin kymmenesosan
kaikista maahanmuuttajataustaisista tai vieraskielisista Valma-koulutuksen opiskelijoista.
Kahdella jarjestajalla ei ollut yhtadan maahanmuuttajataustaista tai vieraskielista opiskelijaa.

Kuudentoista koulutuksen jarjestajan maahanmuuttajataustaisista tai vieraskielisista
Valma-opiskelijoista yli 95 prosenttia oli yli 18-vuotiaita, yhdessatoista paikassa tadysi-ikaisia
olivat kaikki. Vain kahdella jarjestajalla yli 18-vuotiaiden osuus maahanmuuttajataustaisista
opiskelijoista oli alle 80 prosenttia, niissakin kuitenkin yli 50 prosenttia.

Naisten ja miesten osuudet maahanmuuttajataustaisista tai vieraskielisista Valma-opiskeli-
joista jakautuivat jarjestajittain melko tasaisesti. Yhdellad koulutuksen jarjestajalla kaikista
maahanmuuttajataustaisista tai vieraskielisista opiskelijoista vain 5 prosenttia oli naisia.
Kaikkiaan kuudella koulutuksen jarjestajalla naisia oli alle puolet kaikista maahanmuuttaja-
taustaisista tai vieraskielisista Valma-opiskelijoista.

3.2.2 Yhteenvetoa maahanmuuttajataustaisista tai vieraskielisista
opiskelijoista

Maahanmuuttajataustaisia tai vieraskielisia opiskelijoita oli kaikista lukuvuoden 2015-2016
Valma-opiskelijoista 43,8 prosenttia (2 127 opiskelijaa). Koska Valma-koulutus korvasi myos
aiemman maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen valmistavan koulutuksen, oli
kiinnostavaa tietaa, minka osuuden tama ryhma muodostaa Valma-koulutuksen opiskelijoista.

Pienella osalla koulutuksen jarjestajista maahanmuuttajataustaiset opiskelijat muodostivat
yli puolet kaikista Valma-koulutuksen opiskelijoista. Muutamat naista olivat aikuiskoulu-
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tuksen jarjestdjia, joiden jarjestama aiempi valmentava koulutus oli suunnattu yksinomaan
maahanmuuttajille. Samaa osoittaa se, etta lahes 90 prosenttia maahanmuuttajataustaisista
tai vieraskielisista opiskelijoista oli yli 18-vuotiaita. Kyselyssa olisi voitu laajentaa ikakysy-
mysta myos yli 20- tai yli 25-vuotiaiden maaraan. Nyt ei varsinaisen aikuisvaeston maaraa
saatu tassa selville.

Maahanmuuttajataustaiset ja vieraskieliset opiskelijat jakaantuivat Valma-koulutuksen jar-
jestadjien kesken tasaisesti lukumaaran, ian ja sukupuolen mukaan. Silti muutama koulutuk-
sen jarjestaja erottui joukosta hyvin suurella maahanmuuttajataustaisten tai vieraskielisten
opiskelijoiden osuudella. Naiden koulutuksen jarjestajien joukossa on opiskelijamaaraltaan
isoja, keskisuuria ja pienia jarjestajia.

3.3 Opiskelijavalinta

Perusopetuksen jalkeisen valmistavan koulutuksen hakua kaytettiin kevaalla 2015 ensim-
maista kertaa myos haettaessa Valma-koulutukseen. Samalla kertaa oli mahdollista hakea
myos muihin perusopetuksen jalkeisiin valmistaviin ja valmentaviin koulutuksiin. Haussa oli
kaytossa yhteinen hakulomakepohja, jolla koulutuksen jarjestaja saattoi perustietojen lisaksi
kysya myos muita valinnan kannalta tarpeellisia tietoja.

Kysymys 6 koski sita, miten perusopetuksen jalkeisen valmistavan koulutuksen haku toimi
Valma-koulutuksen valintamenettelyna. Haun toimivuutta arvioitiin asteikolla 1-5, jossa arvo
1 tarkoittaa "erittdin huonosti” ja arvo 5 “erittain hyvin”. Kysymykseen oli mahdollista vastata
my0s arvolla 0 eli "en osaa sanoa”. Arvioiden keskiarvo on laskettu vain vastauksista 1-5.

Miten perusopetuksen jélkeisen valmistavan

koulutuksen haku toimi VALMA-koulutuksen . _

valintamenettelynd? (ka. 3,1)

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
M en osaa sanoa M erittdin huonosti huonosti M kohtalaisesti M hyvin erittain hyvin

KUVIO 2: PERUSOPETUKSEN JALKEISEN HAUN TOIMIVUUS VALMA-KOULUTUKSEN
VALINTAMENETTELYNA

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Perusopetuksen jalkeisen valmistavan
koulutuksen haun arvioitiin toimineen kohtalaisesti (arviointien ka. 3,1) Valma-koulutuksen
hakumenettelyna. Nelja koulutuksen jarjestajaa arvioi haun toimineen erittdin huonosti (arvo
1), ja yksi koulutuksen jarjestaja arvioi sen toimineen erittain hyvin (arvo 5). (Kuvio 2.)
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HAUN KEHITTAMINEN

Avoimessa kysymyksessa 7 kysyttiin, miten perusopetuksen jalkeisen valmistavan koulu-
tuksen hakua voisi kehittaa. Kysymykseen vastasi 42 koulutuksen jarjestajaa. Eniten vasta-
uksissa ehdotettiin muutoksia hakuaikaan seka toivottiin haun yhdistamista yhteishakuun.

Avoimet vastaukset voidaan ryhmitella seuraavasti:

Hakuaika (30 mainintaa)

e Aikataulu on tiukka, eika valintahaastattelujen ja -kokeiden jarjestamiseen ole riittavasti
aikaa.

e Nuorille tieto opiskelun aloittamisesta tulee liian pian, eivatka he ehdi selvittada muuttoon
liittyvia asioita.

Haun yhdistaminen (16 mainintaa)

¢ Valman hakuaika alkaa ennen tietoa tutkintoon johtavista koulutuksista. Tama johtaa
siihen, ettd nuoret hakevat Valma-koulutukseen varmuuden vuoksi.
e Valman pitaisi olla yksi hakuvaihtoehto muiden rinnalla.

Tekninen toteutus (14 mainintaa)

¢ Opintopolku on lilan mekaaninen, eika palvele koulutuksen jarjestajaa. Oppilaitoksilla on
rinnalla omat jarjestelmansa.

e Opintopolku ei anna pisteytysta eika kerro todistusten arvosanoja automaattisesti.

¢ Hakulomake ei ole tarpeeksi selkea erityisesti maahanmuuttajien nakokulmasta.

e Hakulomakkeessa ei kysyta tarkemmin koulutukseen hakeutumisen syyta.

e Tieto hakemisesta ja valinnoista ei kulje oppilaitosten valilla riittavan hyvin. Se estaa
myos yhteistydn haastattelujen ym. jarjestamisessa.

e Opintopolku ei tarkasta hakijan Valma-kelpoisuutta.

Joustava ja jatkuva haku (9 mainintaa)

e Useat opiskelijat hakeutuvat koulutukseen joustavasti ja jatkuvasti.

e Vaikka jatkuva ja joustava haku on mahdollista, se voi tuottaa hankaluuksia koulutuksen
jarjestajan resurssien puutteen takia.

Ohjaus ja tiedottaminen (9 mainintaa)

e Toivotaan enemman tiedotusta itse koulutuksesta ja myos hakuprosessista, esimerkiksi
YouTube-videoita.

Haun sainnoét (5 mainintaa)

e Kaikki oppilaitokset eivat noudata oppilaaksi ottamisen aikatauluja. Tama johtaa opiske-
lijoiden "shoppailemiseen” oppilaitosten valilla. Se aiheuttaa turhaa tyota koulutuksen
jarjestajille.

e Opiskelijan merkitsemaa oppilaitosten suosiojarjestysta tulee noudattaa, niin etta ensim-
maisella sijalla oleva oppilaitos saa oikeuden valita.
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Valtakunnallinen kielikoe (1 maininta)
e Ehdotetaan valtakunnallista kielikoetta.

VALINNAN KRITEERIT

Ammatillisesta peruskoulutuksesta annetussa laissa (L630/1998, § 27c) sdadet&dan Val-
ma-koulutukseen paasyn kriteerit, mutta lisaksi koulutuksen jarjestajat maarittelevat niita
itse. Avoimessa kysymyksessa 8 pyydettiin ilmoittamaan, mitka olivat keskeisimmat valin-
nan kriteerit, joita koulutuksen jarjestaja kaytti opiskelijavalinnassa. Kysymykseen vastasi
43 koulutuksen jarjestajaa. Vastauksissa mainittiin seuraavia valinnan kriteereita:

e Kkielitaito (29 mainintaa)

e ilman toisen asteen koulutusta oleminen (20 mainintaa)

 hakijan tavoitteet ja motivaatio (17 mainintaa)

e kiinnostus ammatilliseen peruskoulutukseen (14 mainintaa)

e ilman muuta opiskelupaikkaa oleminen (13 mainintaa)

e peruskoulun suorittaminen (9 mainintaa)

e ohjauksen tai erityisen tuen tarve (8 mainintaa)

e koulutuksen tarve, hyoty ja sopivuus suhteessa muihin koulutuksiin (8 mainintaa)

e riittdva opiskelu- tai koulukuntoisuus (esim. terveydentila ja kyky opiskella ryhméssa ja
itsenaisesti) (6 mainintaa)

e rahoitus, oleskelulupa, kotoutus (5 mainintaa)

e saadosten kriteerit, ei omia lisakriteereja (4 mainintaa)

* eiriittdvaa kielitaitoa (2 mainintaa)

¢ ika (2 mainintaa)

e kaikki otettiin siséan (1 maininta).

Hakijan tavoitteet ja motivaatio, jarjestajan tilanne koulutuspaikkojen suhteen ja kiinnostus
ammatilliseen peruskoulutukseen mainittiin vastauksissa usein valinnan kriteereina. Osassa
vastauksista valinnan kriteeriksi ilmoitettiin riittava opiskelukunto. Vastaavasti toisissa
vastauksissa valinnan kriteerina pidettiin erityisen tuen tai ohjauksen tarvetta. Useimmat
jarjestajat edellyttivat tiettya opetuskielen taidon tasoa. Seitseman koulutuksen jarjestajaa
vastasi valinnan kriteerina olleen koulutuksen tarve, hyoty tai sopivuus, naita kriteereja
tarkemmin avaamatta.

HAKIJAN TAVOITE HAKEUTUA AMMATILLISEEN PERUSKOULUTUKSEEN

Valma-koulutukseen opiskelijaksi valittavalla tulisi olla (opiskelijaksi ottamisen perusteita
koskevan sdadoksen mukaan) tavoitteena hakeutua suorittamaan ammatillista perustut-
kintoa. Kysymyksessa 9 pyydettiin ilmoittamaan, varmensiko koulutuksen jarjestdja haku-
vaiheessa, ettd hakijan tarkoituksena on myohemmin hakeutua suorittamaan ammatillista
perustutkintoa.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Lahes kaikki, eli 39 koulutuksen jarjesta-
jaa, olivat hakuvaiheessa varmentaneet, etta hakijan tavoitteena oli hakeutua myohemmin

suorittamaan ammatillista perustutkintoa.

Jos hakijan tavoitetta ei ollut kysytty, koulutuksen jarjestajilta tiedusteltiin siihen syyta. Nelja
koulutuksen jarjestdjas ilmoitti seuraavat syyt (alla suorat lainaukset):
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"Opintopolun hakulomakkeessa ei erikseen kysytty asiaa.”

¢ "Ennen valintaa emme pystyneet jarjestamaan riittavasti resurssia haastatteluille. Tavoit-
teista keskusteltiin opiskelun alkaessa ja yhdessa opiskelijan kanssa mietittiin sopiva
opiskelupolku. Jotkut ohjattiin suoraan ammatilliseen koulutukseen, jos valmiudet olivat
riittavat.”

"Myos lukio jatko-opintovaylana on pidetty vaihtoehtona Valma-koulutuksen jalkeen.”
"Aloitimme koulutuksen uutena, joten meilla ei ollut viela kokemusta.”

VALINTATAPA

Koulutuksen jarjestajat paattivat itse, miten kaikkien hakeneiden joukosta valittiin Val-
ma-koulutukseen paasevat opiskelijat. Kysymyksessa 10 kysyttiin, jarjestiko koulutuksen
jarjestaja valintakokeen tai valintahaastattelun.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestadjaa. Niista 9 oli jarjestanyt seka valintakokeen
etta haastattelun. 34 koulutuksen jarjestajaa piti ainakin valintahaastattelun, ja 9 jarjesti
valintakokeen.

VIERASKIELISTEN HAKIJOIDEN KIELITAITO

Valma-koulutuksen perusteiden mukaan vieraskielisten opiskelijoiden kielitaidon tulisi olla
tasoa A2.2. Kysymyksessa 11 tiedusteltiin, edellyttivatkd koulutuksen jarjestajat hakijoilta
tata. Samalla kysyttiin, todensivatko koulutuksen jarjestajat kielitaidon ja jos todensivat,
miten.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa, joista kaksi ilmoitti, ettei vieraskielisia
hakijoita ollut. Loput 41 koulutuksen jarjestajaa todensivat kielitaidon tason.

Kaikki jarjestajat, jotka vastasivat todentaneensa kielitaidon, vastasivat myos tarkentavaan
kysymykseen siita, miten kielitaito oli tarkistettu. Kaikista vastauksista ei kay esiin, miten
vastauksessa lueteltuja eri tapoja kaytettiin yhdessa. Osassa vastauksista eri tavat kuitenkin
esiteltiin kaytettavaksi joko yhdessa tai vaihtoehtoisina tapoina.

Yleisin vastaus oli kielitaitotesti tai -koe joko pelkastaan tai haastattelun yhteydessa.
Haastattelua kaytettiin kielitaidon todentamisen tapana myos yksinaan. Kolmas yleinen mai-
nittu tapa oli kielitaitotodistus. Vahemman mainittuja tapoja olivat muut todistukset (kotou-
tumiskoulutuksen todistus, peruskoulun paattotodistus) seké "kotokoulutuksen kouluttajien
arvio”, "hakijan oma arvio” ja "asiaa kysyttiin lomakkeella”.

ONNISTUMINEN OPISKELIJAVALINNASSA

Kysymyksessa 12 pyydettiin arvioimaan, onnistuivatko koulutuksen jarjestajat omasta
mielestaan valitsemaan koulutukseen juuri ne hakijat, jotka hyotyvat koulutuksesta eniten.
Valinnan onnistumista arvioitiin asteikolla 1-5, jossa arvo 1 tarkoittaa “erittain huonosti”
ja arvo 5 “erittain hyvin”. Kysymykseen oli mahdollista vastata myds arvolla 0 eli “en osaa
sanoa”. Arvioiden keskiarvo on laskettu vain vastauksista 1-5.
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Miten mielestdnne onnistuitte valitsemaan koulutukseen juuri
ne hakijat, jotka hydtyvat koulutuksesta eniten? (ka. 4,0)
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Men osaa sanoa M erittdin huonosti huonosti mkohtalaisesti  ® hyvin erittdin hyvin

KUVIO 3: ONNISTUMINEN OPISKELIJAVALINNASSA

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Opiskelijavalinnan koettiin onnistuneen
hyvin (arvioiden ka. 4,0). Yhdeksan koulutuksen jarjestajaa arvioi opiskelijavalinnan onnistu-
neen kohtalaisesti. Loput 34 arvioivat opiskelijavalinnan onnistuneen hyvin tai erittain hyvin.
(Kuvio 3.)

VALITSEMATTA JAANEET HAKIJAT JA VALITSEMATTA JAAMISEN SYYT

Kysymyksessa 13 pyydettiin ilmoittamaan, oliko esiin tullut jokin tietty toistuva syy tai syita,
miksi jotkut hakijat jaivat valitsematta. Talla kysymyksella haluttiin loytaa Valma-koulutuk-
seen hakeneiden, mutta valitsematta jaaneiden hakijoiden yhteisia piirteita.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestdjaa, joista 35:n mukaan oli olemassa jokin tietty
toistuva syy tai syita, miksi hakijat jaivat valitsematta. Vastaajien ilmoittamat syyt voidaan
ryhmitella seuraavalla tavalla:

e riittdmaton kielitaito (29 mainintaa)

e aiemmin suoritettu toisen asteen tutkinto tai korkea-asteen koulutus (20 mainintaa)

e riittamé&ton opiskelukunto (7 mainintaa)

e liian suuri tuen tarve, ohjattu Telmaan tai erityisopetuksen Valmaan (5 mainintaa)

 hakijan tavoitteet muualla kuin ammatillisessa peruskoulutuksessa (5 mainintaa)

e opiskelija on saanut tai hanelle on tarjottu opiskelupaikka perustutkinnossa tai toisessa
Valmassa (4 mainintaa)

 eioleskelulupaa (3 mainintaa)

e aiemmin suoritettu valmistava tai valmentava koulutus (3 mainintaa)

e valmiudet perustutkintoon, ohjattu peruskoulutukseen (2 mainintaa)

« liian hyva kielitaito (2 mainintaa)

e motivaation puute (2 mainintaa)

e vaara ajankohta (2 mainintaa)

e perusopetus suorittamatta (1 maininta)

e korkea ika (1 maininta).

OHJAUS HAUN JALKEEN
Yhteishakuasetuksen (294/2014) mukaan Opetushallituksen tehtdvana on lisaksi tuottaa

yhteistydssa opetuksen ja koulutuksen jarjestajien kanssa tietoa, joka edistaa opiskelupaik-
kaa vaille jaaneiden hakeutumista koulutukseen ja tyoelamaan.
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Kysymyksessa 14 tiedusteltiin, ohjaavatko koulutuksen jarjestajat valitsematta jaaneita
hakijoita ja jos, niin miten. Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa, joista 37 ohjasi
valitsematta jaaneita hakijoita. Avoimessa miten-kysymyksessa osa jarjestdjista vastasi
ennemminkin siihen, mihin valitsematta jaaneet opiskelijat oli ohjattu eli kertoivat ohjauksen
suunnista. Osa vastasi kertomalla, miten ohjaus toteutettiin eli kertoivat ohjauksen tavoista.
Valitsematta jaaneita ohjattiin muuhun koulutukseen (Telma, ammatillinen peruskoulutus)
(10 mainintaal, kielikursseille (4 mainintaa), tydpajoille ja TE -palveluiden tai muiden palve-
luiden piiriin (9 mainintaa) seka opinto-ohjaajan tai muun ohjaavan henkilékunnan luokse

(4 mainintaa). Osa opiskelijoista ilmoitettiin etsivdan nuorisotyohon tai heidat ohjattiin sen
pariin (7 mainintaa).

Ohjausta toteutettiin useimmin valintahaastattelun yhteydessa (12 mainintaa). Jalkiohjausta
hoidettiin joko - puhelimitse (4 mainintaa), henkilokohtaisesti (2 mainintaa) tai valintakir-
jeessé (2 mainintaa). My6s keskustelu huoltajien tai kodin kanssa mainittiin (2).

Muuta: Kaksi koulutuksen jarjestajaa myonsi, ettei ohjaus ole ollut suunnitelmallista. Yksi
koulutuksen jarjestaja totesi: "Ohjataan, jos tulee tilanne.” Kaksi koulutuksen jarjestajaa
kertoi, etta hakija saa ohjausta, jos han sita pyytaa. Yksi koulutuksen jarjestaja kertoi, etta
ohjausta saa haastattelussa. Tilanteessa, jossa hakija ei padse haastatteluun, han saa
ohjausta, jos han itse ottaa yhteytta.

3.3.1 Yhteenvetoa hakeutumisesta ja opiskelijavalinnoista

Perusopetuksen jalkeisen valmistavan koulutuksen yhteinen hakumenettely toimi vastaa-
jien mielesta opiskelijavalinnassa kohtalaisesti. Perusopetuksen jalkeisen valmistavan
koulutuksen haku oli kevaalla 2015 ensimmaista kertaa kaytossa hakumenettelyna Val-
ma-koulutukseen. Samassa haussa oli mahdollista hakeutua myods muihin perusopetuksen
jalkeisiin valmistaviin ja valmentaviin koulutuksiin. Kaytdssa oli yhteinen hakulomakepohja,
jota koulutuksen jarjestaja pystyi opiskelijan perustietojen kysymisen lisaksi muokkaamaan
myds muiden valinnan kannalta tarpeellisten tietojen kysymiseen.

Koulutuksen jarjestajat ilmoittivat runsaasti ideoita haun kehittamiseen. Monet ehdottivat
haun liittamista yhteishakuun. Hakuajat saattavatkin muuttua ammatillisen koulutuksen
reformin ja lainsaadannon muutoksen yhteydessa. Tiedottamista ja haun teknista toteutta-
mista koskevia ehdotuksia tuotiin myds esille. Huolenaihe monilla vastaajilla oli se, etteivat
kaikki koulutuksen jarjestajat noudata valintoihin liittyvia aikatauluja, vaan ne ilmoittavat
hakijoille valinnasta ennen sovittuja paivamaaria.

Opiskelijat valitaan ammatillista koulutusta koskevan lain (630/1998, § 27c) perusehtojen
mukaisesti, mutta lisaksi koulutuksen jarjestajat maarittelevat opiskelijavalinnan kriteerit
tarkemmin itse. Avoimella kysymyksella pyydettiin ilmoittamaan keskeisimmat koulutuksen
jarjestajan kayttamat kriteerit. Vastaukset osoittivat, etta tarveharkinta oli yleinen kriteeri,
muita olivat opiskelupaikan puute, motivaatio, kiinnostus ammatilliseen peruskoulutukseen
seka koulutuksen, ohjauksen tai tuen tarve. Riittavan opiskelukunnon selvittamista ennen
opiskelua pidettiin tarkeana, tosin sen tutkiminen todettiin joskus vaikeaksi.

Opiskelijavalintaa koskevien saadosten (ks. ylla) mukaan Valma-koulutukseen opiskelijaksi

valittavalla tulisi olla tavoitteena hakeutua valmentavan koulutuksen jalkeen suorittamaan
ammatillista perustutkintoa. Lahes kaikki vastanneet koulutuksen jarjestajat olivat varmen-
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taneet taman asian hakuvaiheessa. On ymmarrettavaa, etta valmentavan koulutuksen aikana
suunnitelmat saattavat muuttua, mutta sindnsa tavoitetta ja sen noudattamista on pidettava
hyvana.

Koulutuksen jarjestajat voivat itse paattaa, mita valintatapaa he opiskelijavalinnassa
kayttavat. Useimmiten kaytettiin valintahaastattelua, jonkin verran valintakoetta. Yhdeksan
koulutuksen jarjestajaa hoiti valintaa molemmilla tavoilla. Koulutuksen perusteiden mukaan
vieraskielisten hakijoiden kielitaidon tulisi olla tasolla A2.2. Kaikki vastanneet koulutuksen
jarjestajat, joilla oli vieraskielisia hakijoita, olivat todentaneet taidon joko kielitaitotestilla tai
haastattelussa. Riittava opetuskielen taito voitiin myos osoittaa kielitaitotodistuksella.

Opetuskielen taidon vaatiminen on tarkeaa, silla koulutuksesta hyotyminen vaatii opiskeli-
jalta riittavaa kielitaitoa. Kun aiemmin selvitettiin maahanmuuttajien ammatilliseen perus-
koulutukseen valmistavan koulutuksen tilannetta, huomattiin monien opiskelijoiden olleen
vailla riittavaa opetuskielen taitoa. Heidat oli valittu vaatimatta tata kielitaitotasoa tai sita oli
ollut vaikea mitata (Maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen valmistava koulu-
tus - Tilannekatsaus lukuvuodesta 2011-2012, Koulutuksen seurantaraportit 2013:2, OPH]J.

Kokonaisuutena koulutuksen jarjestajat ilmoittivat onnistuneensa opiskelijavalinnoissa hyvin
(arviointien ka. 4], eli ne olivat valinneet koulutukseen ne hakijat, jotka hyotyivat koulutuk-
sesta eniten. Koulutuksen soveltuvuutta eri kohderyhmille kysyttiin viela myohemmissa
kysymyksissa. Valma-koulutukseen valitsematta jattamisen syiksi koulutuksen jarjestajat
ilmoittivat mm. riittamattoman kielitaidon (29 mainintaa), aiemmat tutkinnot (20 mainintaal,
riittamattoman opiskelukunnon, suuren erityisopetuksen tarpeen seka hakijan tavoitteiden
kohdistumisen muualle.

Suurin osa koulutuksen jarjestdjista myos ohjasi valitsematta jaaneita hakijoita eteenpain,
mutta yhdenmukaisia kaytantoja tasta ei ole. Ohjausta tehtiin esimerkiksi valintahaastattelun
yhteydessa, puhelimitse ja henkilokohtaisesti. Lahtokohtaisesti kaikkia ohjataan jollain
tavalla eteenpain ja "etsitdan paras mahdollinen yhteys jatkoa varten” (eraan vastaajan suora
lainaus). Vaikka kaytannot poikkeavat, oleellista on kuitenkin se, ettéd ohjausta on tarjolla
jokaiselle.

Kyselyn lopun vapaissa kommenteissa tehtiin useita oppilasvalintaan liittyvia huomioita ja
ehdotuksia. Useat vastaajat mainitsivat, etta hakuaika on liian myohainen eika opintopolku
palvele tata ryhmaa. Opintopolun kasitteet olivat vaikeita varsinkin maahanmuuttajataustai-
sille hakijoille. Kaikki jarjestajat eivat sitoutuneet yhteisiin hakuaikoihin, vaan ilmeni kilpailua
opiskelijoista. Toivottiin, ettei erityisoppilaitoksia kohdeltaisi valinnoissa erikseen (niiden
Valma-koulutukseen haetaan toisessa haussa ja vahan aiemmin kevaalla). Lisaksi toivottiin
lisdpisteiden porrastamista osaamispistemaarien mukaan.

3.4 Eri kohderyhmien tarpeiden huomioiminen

Valma-koulutus muodostettiin neljan aiemman valmentavan tai valmistavan koulutuksen
pohjalta. Nain ollen nykyisen Valma-koulutuksen kohderyhma on aiempaa laajempi.
Kysymyksessa 15 pyydettiin arvioimaan, onnistuivatko koulutuksen jarjestajat mielestaan
huomioimaan eri kohderyhmien erityistarpeet koulutuksessa. Kysymyksessa kaytettiin
asteikkoa 1-5, jossa arvo 1 vastasi arviota “erittain huonosti”, 2 arviota "huonosti”, 3 arviota
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"kohtalaisesti”, 4 arviota "hyvin” ja 5 arviota “erittdin hyvin”. Kysymykseen oli mahdollista
vastata myds arvolla 0 eli "en osaa sanoa”. Arvioiden keskiarvo on laskettu vastauksista 1-5.

Kysymyksessa tarjottiin seuraavat seitseman kohderyhmaa:

e perusopetuksen hakuvuonna paattaneet nuoret, jotka tarvitsevat ohjausta ja opiskeluval-
miuksien parantamista,

e muut eri syista koulutuksen ulkopuolella olleet nuoret, jotka eivat olleet loytaneet viela
koulutuspaikkaa,

e alanvaihtajat, uudelleen kouluttautuvat,

e maahanmuuttajanuoret,

e aikuiset maahanmuuttajat,

e erityista tukea tarvitsevat ja

e oppisopimukseen valmentautuvat.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Vastausten keskiarvon perusteella koulu-
tuksen jarjestdjat onnistuivat huomioimaan tasaisen hyvin lahes kaikki eri Valma-koulutuksen
kohderyhmat. Parhaiten onnistuttiin huomioimaan perusopetuksen hakuvuonna paattaneiden
nuorten erityistarpeet ja huonoiten oppisopimukseen valmentautuvien erityistarpeet.

Koulutuksen jarjestajat arvioivat onnistuneensa perusopetuksen hakuvuonna paattaneiden
nuorten erityistarpeiden huomioimisessa paremmin kuin hyvin (arvioiden ka. 4,4). Kolme
koulutuksen jarjestajaa vastasi arvolla 0 eli "en osaa sanoa”. Koulutuksen jarjestajia, jotka
arvioivat onnistuneensa hyvin tai erittain hyvin, oli 36. Kukaan koulutuksen jarjestaja ei arvi-
oinut onnistuneensa huonosti tai erittain huonosti perusopetuksen hakuvuonna paattaneiden
nuorten erityistarpeiden huomioimisessa. (Kuvio 4a.)

Koulutuksen jarjestajat arvioivat onnistuneensa muiden eri syista koulutuksen ulkopuo-
lella olleiden nuorten erityistarpeiden huomioimisessa hyvin (arvioiden ka. 4,1). Kolme
koulutuksen jarjestajaa vastasi arvolla 0 eli “en osaa sanoa”. Koulutuksen jarjestdjia, jotka
arvioivat onnistuneensa hyvin tai erittain hyvin, oli 22. Kaksi koulutuksen jarjestajaa arvioi
onnistuneensa huonosti muista eri syista koulutuksen ulkopuolella olleiden nuorten erityis-
tarpeiden huomioimisessa. (Kuvio 4a.)

Koulutuksen jarjestajat arvioivat onnistuneensa alanvaihtajien erityistarpeiden huomioi-
misessa hyvin (arvioiden ka. 4,2). Viisi koulutuksen jarjestajaa vastasi arvolla 0 eli "en osaa
sanoa”. Koulutuksen jarjestajia, jotka arvioivat onnistuneensa hyvin tai erittain hyvin, oli
35. Kukaan koulutuksen jarjestaja ei arvioinut onnistuneensa huonosti tai erittain huonosti.
(Kuvio 4a.)

Koulutuksen jarjestajat arvioivat onnistuneensa maahanmuuttajanuorten erityistarpeiden
huomioimisessa hyvin (arvioiden ka.4,2). Seitseman koulutuksen jarjestajaa vastasi arvolla
0 eli "en osaa sanoa”. Koulutuksen jarjestajia, jotka arvioivat onnistuneensa hyvin tai erittain
hyvin, oli 22. Yksi koulutuksen jarjestaja arvioi onnistuneensa erittain huonosti maahan-
muuttajanuorten erityistarpeiden huomioimisessa. (Kuvio 4a.)

Koulutuksen jarjestajat arvioivat onnistuneensa aikuisten maahanmuuttajien erityistarpei-
den huomioimisessa hyvin (arvioiden ka. 4,2). Kaksi koulutuksen jarjest&jaa vastasi arvolla
0 eli "en osaa sanoa”. Koulutuksen jarjestajia, jotka arvioivat onnistuneensa hyvin tai erittain
hyvin, oli 34. Kaksi koulutuksen jarjestajaa arvioi onnistuneensa aikuisten maahanmuutta-
jien erityistarpeiden huomioimisessa huonosti. (Kuvio 4a.)

26 VALMASTAVAUHTIA



Koulutuksen jarjestajat arvioivat onnistuneensa erityista tukea tarvitsevien erityistarpei-
den huomioimisessa hyvin (arvioiden ka. 3,9). Yksi koulutuksen jarjest&ja vastasi arvolla 0
eli "en osaa sanoa”. Koulutuksen jarjestajia, jotka arvioivat onnistuneensa hyvin tai erittain
hyvin, oli 31. Nelja koulutuksen jarjestajaa arvioi onnistuneensa tassa tehtavassa huonosti.
(Kuvio 4a.)

Koulutuksen jarjestajat arvioivat onnistuneensa oppisopimukseen valmentautuvien eri-
tyistarpeiden huomioimisessa ldhes hyvin (arvioiden ka. 3,8). Tosin neljatoista koulutuksen
jarjestajaa vastasi arvolla 0 eli "en osaa sanoa”. Koulutuksen jarjestajia, jotka arvioivat
onnistuneensa hyvin tai erittain hyvin, oli 16. Kolme koulutuksen jarjestajaa arvioi onnistu-
neensa huonosti tai erittain huonosti. (Kuvio 4a.)

perusopetuksen hakuvuonna piittineet nuoret, jotka tarvitsevat _
ohjausta ja opiskeluvalmiuksien parantamista (ka. 4,4)
muut eri syistd koulutuksen ulkopuolella olleet nuoret, jotka . _
ervit olleet 16ytineet vieli koulutuspatkkaa (ka. 4,1)
alanvaihtajat, uudelleen kouluttautuvat (ka. 4,2) _
I——— ==
aikuiset maahanmuuttajat (ka. 4,2) . _
erityistd tukea tarvitsevat (ka. 3,9) I _
oppisopimukseen valmentautuvat (ka. 3,8) _ _

M en osaa sanoa M erittiin huonosti huonosti Mkohtalaisesti  Whyvin erittiin hyvin

KUVIO 4A: VALMA-KOULUTUKSEN ERI KOHDERYHMIEN ERITYISTARPEIDEN
HUOMIOIMINEN KOULUTUKSESSA

Kysymyksen 15 yhteydessa pyydettiin myds valitsemaan kohderyhma, joka hyotyi koulutuk-
sen jarjestajan mielesta Valma-koulutuksesta eniten. Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen
jarjestajaa. Kysymyksen ajatuksena oli, ettd vastaajat valitsisivat vain yhden kohderyhman.
Halutessaan koulutuksen jarjestajat pystyivat kuitenkin valitsemaan useamman kuin yhden
kohderyhman. Kaksikymmentayksi koulutuksen jarjestajaa valitsi yhden kohderyhman, ja
loput valitsivat kaksi tai enemman. Kaksi koulutuksen jarjestajaa valitsi kaikki seitseman
kohderyhmaa.

Kun tarkastellaan kaikkia kysymykseen tulleita vastauksia, voidaan todeta, etta eniten koulu-
tuksesta hyGtyivat perusopetuksen hakuvuonna paattaneet nuoret (24 valintaa). Seuraavaksi
eniten koulutuksesta hyGtyivat muut eri syistd koulutuksen ulkopuolella olleet nuoret (16 valin-
taa) seka aikuiset maahanmuuttajat (16 valintaa). Vahiten koulutuksesta hyétyivat erityista
tukea tarvitsevat (6 valintaa) ja oppisopimukseen valmentautuvat (4 valintaa). (Kuvio 4b.)
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perusopetuksen hakuvuonna pidttineet
nuoret, jotka tarvitsevat ohjausta ja...

muut eri syistd koulutuksen ulkopuolella

olleet nuoret, jotka eivit olleet 16ytineet. ..

alanvaihtajat, uudelleen kouluttautuvat 11

maahanmuuttajanuoret 14

aikuiset maahanmuuttajat 16

erityistd tukea tarvitsevat 4]

oppisopmmukseen valmentautuvat

KUVIO 4B: VALMA-KOULUTUKSESTA ENITEN HYOTYNYT KOHDERYHMA

(kaikki vastaukset)

On hyodyllista tarkastella erikseen niita vastauksia, joissa oli valittu vain yksi kohderyhma

(21 vastausta). Niiden perusteella koulutuksesta hyétyivat eniten perusopetuksen hakuvuonna
paattaneet nuoret (8 valintaa) ja muut eri syista koulutuksen ulkopuolella olleet nuoret (7 valin-
taa). Aikuiset maahanmuuttajat (2 valintaa) ja alanvaihtajat (2 valintaa) hydtyivat koulutuksesta
keskenaan yhta paljon. Kukaan koulutuksen jarjestaja ei valinnut ainoaksi eniten hyotyneeksi
ryhméksi erityista tukea tarvitsevia eika oppisopimukseen valmentautuvia. (Kuvio 4c.)

perusopetuksen hakuvuonna piittineet
nuoret, jotka tarvitsevat ohjausta ja...

muut eri syistd koulutuksen ulkopuolella

olleet nuoret, jotka eivit olleet 16ytineet. ..

alanvaihtajat, uudelleen kouluttautuvat

maahanmuuttajanuoret

aikuiset maahanmuuttajat

erityistd tukea tarvitsevat | 0

oppisopimukseen valmentautuvat | 0

KUVIO 4C: VALMA-KOULUTUKSESTA ENITEN HYOTYNYT KOHDERYHMA

(vastaukset, joissa oli valittu vain yksi kohderyhma)
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KOULUTUKSEN TOTEUTUMINEN KOKONAISUUTENA

Koulutuksen uudistuksessa valmistavan koulutuksen kohderyhmat yhdistettiin, ja
koulutuksen jarjestajat tarjoavat nyt yhta Valma-koulutusta entista paljon laajemmalle
kohderyhmalle. Kysymyksessa 16 pyydettiin arvioimaan, miten yhtenaisen Valma-koulutus-
kokonaisuuden toteuttaminen onnistui. Koulutuksen toteuttamisen onnistumista arvioitiin
asteikolla 1-5, jossa arvo 1 tarkoittaa "erittain huonosti” ja arvo 5 "erittain hyvin”. Kysy-
mykseen oli mahdollista vastata myds arvolla 0 eli “en osaa sanoa”. Arvioiden keskiarvo on
laskettu vastauksista 1-5.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa, joiden mukaan koulutuskokonaisuuden
toteuttaminen eri kohderyhmille sujui lahes hyvin (arvioiden ka. 3,7). Koulutuksen jarjesta-
jia, jotka arvioivat koulutuskokonaisuuden toteuttamisen onnistuneen hyvin tai erittain hyvin,
oli 31. Yksitoista koulutuksen jarjestajaa arvioi koulutuskokonaisuuden toteuttamisen onnis-
tuneen kohtalaisesti, ja yksi koulutuksen jarjestaja arvioi sen onnistuneen erittain huonosti.
(Kuvio 5.)

Miten eri kohderyhmille tarkoitetun yhtendisen

koulutuskokonaisuuden (VALMA-koulutus) toteuttaminen _

onnistui? (ka. 3,7)

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

M en o0saa sanoa M erittiin huonosti huonosti  Mkohtalaisesti M hyvin erittdin hyvin

KUVIO 5: YHTENAISEN KOULUTUSKOKONAISUUDEN ONNISTUMINEN

3.4.1 Yhteenvetoa eri kohderyhmien huomioimisesta ja koulutuksesta
kokonaisuutena

Koulutuksen vaikuttavuuden kannalta keskeinen osa kyselya koski eri kohderyhmien
tarpeiden huomioimista. Valma-koulutus yhdisti useita aiempia valmentavien koulutusten
kohderyhmia samaan koulutukseen. Kyselyssa jaoteltiin kohderyhmat seitsemaan ryhmaan.

Koulutuksen jarjestajat ilmoittivat onnistuneensa huomioimaan naista ryhmista parhaiten
perusopetuksen hakuvuonna paattaneiden nuorten erityistarpeet (arvioiden ka. 4,4). Lahes
yhta hyvin onnistuttiin ottamaan huomioon alanvaihtajien, aikuisten maahanmuuttajien ja
maahanmuuttajanuorten erityistarpeet (ndiden kaikkien arviointien ka. 4,2) seka muiden eri
syistd koulutuksen ulkopuolella olleiden nuorten erityistarpeet (arvioiden ka. 4,1). Vahiten
pystyttiin ottamaan huomioon erityista tukea tarvitsevien (arvioiden ka. 3,9) seké& oppisopi-
mukseen valmentautuvien (arvioiden ka. 3,8] erityistarpeet. Erot kohderyhmien vélilla olivat
kuitenkin hyvin pienia. Kysymyksen 34 vapaissa kommenteissa todettiin, etta kohderyhmia
olisi tarkennettava.

Saman kysymyksen yhteydessa pyydettiin ilmoittamaan ylla mainituista kohderyhmista se,
joka hyodtyi Valma-koulutuksesta eniten. Jotkut vastaajat valitsivat useita kohderyhmia.
Nayttaa silta, ettd eniten hyotyivat perusopetuksen hakuvuonna paattaneet nuoret (24 valin-
taa). Seuraavaksi eniten hyotyivat muut eri syistd koulutuksen ulkopuolella olevat nuoret

ja aikuiset maahanmuuttajat (molemmissa ryhmissa 16 valintaa). Tulos vastaa koulutuksen
kohderyhmiksi asetettuja tavoitteita. Kuten ylla kysymyksessa erityistarpeiden huomioimi-
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sesta, oppisopimukseen valmentautuvat eivat hydtyneet Valma-koulutuksesta kovin hyvin
(mahdollisesti kaikissa koulutuspaikoissa ei jarjestetty oppisopimuskoulutukseen valmen-
tautumista). Myéskaan erityista tukea tarvitsevat opiskelijat eivat hyotyneet Valma-koulutuk-
sesta vastausten perusteella kovinkaan paljon.

Valmentava koulutus toteutui kokonaisuutena koulutuksen jarjestajien mielesta paremmin
kuin kohtalaisesti. Vastaajista suurin osa ilmoitti koulutuksen toteutuneen hyvin tai erittain
hyvin. Tulosta voidaan pitaa vaikuttavuuden kannalta tyydyttavana, silla tiedot koskivat ison
koulutusuudistuksen ensimmaisen vuoden toimintaa, jonka koulutuksen jarjestajat olivat
joutuneet uudelleen suunnittelemaan. Kyselyn lopun vapaissa kommenteissa tulivat kuiten-
kin esille koulutuksen rahoitus ja resurssit: ldhes kymmenen vastaajaa piti Valma-koulutuk-
sen perusrahoitusta (80 % normaalista yksikkdhinnasta) lilan alhaisena. Nykyinen rahoitus
ei vastaajien mielesta riita tarvittavaan ohjauksen maaraan, yksilollisten opintopolkujen
toteuttamiseen eika vaihtoehtojen rakentamiseen.

3.5 Yksilolliset opintopolut ja ohjaus

HENKILOKOHTAINEN OPISKELUSUUNNITELMA

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (630/1998, § 29] mukaan kaikille opiskelijoille on
tehtava henkilokohtainen opiskelusuunnitelma. Asiasta maarataan myos Valma-koulutuksen
perusteissa (OPH:n m&arays 5/011/2015). Kysymyksessa 17 pyydettiin ilmoittamaan, kuinka
suurelle osalle aloittaneista opiskelijoista on tehty henkilokohtainen opiskelusuunnitelma.
Muista kysymyksista poiketen tama kysymys kysyttiin prosenttiosuutena, silla tavoitteena oli
saada yleinen kuva koulutuksen jarjestajien kaytanteesta henkilokohtaisen opiskelusuunni-
telman tekemisessa.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa, joista 41 ilmoitti, etta henkilokohtainen
opiskelusuunnitelma tehdaan kaikille opiskelijoille (100 %). Yksi koulutuksen jarjestaja
ilmoitti osuudeksi 99 %. Lisaksi yksi koulutuksen jarjestaja selitti ilmoittamaansa prosent-
tilukua 88, etta kaikille koulutukseen osallistuville tehdaan henkilokohtainen opiskelusuun-
nitelma, mutta osa lopettaa koulutuksen niin varhaisessa vaiheessa, ettei suunnitelmaa ole
ehditty tehda.

Vastausten perusteella voidaan todeta, etta henkilokohtainen opiskelusuunnitelma tehtiin
lahtokohtaisesti kaikille opiskelijoille eli noin 99,7 prosentille opiskelijoista.

YKSILOLLISTEN OPINTOPOLKUJEN JA OSAAMISTAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Valma-koulutuksen keskeisena tavoitteena on opintojen joustavuus ja yksilollisyys opis-
kelijan koulutustarpeiden ja jatkosuunnitelmien mukaan. Kysymys 18 koski sita, miten
yksildlliset opintopolut ja osaamistavoitteet toteutuivat koulutusta jarjestettdessa. Niiden
toteutumista arvioitiin asteikolla 1-5, jossa arvo 1 tarkoittaa “erittain huonosti” ja arvo 5
“erittain hyvin”. Kysymykseen oli mahdollista vastata myos arvolla 0 eli "en osaa sanoa”.
Arvioiden keskiarvo on laskettu vastauksista 1-5.
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Miten yksilolhset opintopolut ja osaarmistavoitteet toteuturvat _
koulutusta jirjestettiessir (ka. 3,9)
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

M en osaz sanoa M enttin huonosti huonosti  Mkohtalaisesti M hyvin enttin hyvin

KUVIO 6: YKSILOLLISTEN OPINTOPOLKUJEN JA OSAAMISTAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Heidan arvionsa mukaan yksilolliset opin-
topolut ja osaamistavoitteet toteutuivat koulutuksessa hyvin (arvioiden ka. 3,9). Koulutuksen
jarjestajista 32 arvioi yksilollisten opintopolkujen ja osaamistavoitteiden toteutuneen hyvin
tai erittain hyvin, ja kymmenen arvioi niidentoteutuneen kohtalaisesti. Yksi koulutuksen
jérjestaja arvioi niiden toteutuneen huonosti. (Kuvio 6.)

3.5.1 Yhteenvetoa yksilollisista opintopoluista

Henkilokohtainen opiskelusuunnitelma tehtiin lahtokohtaisesti kaikille Valma-koulutuksen
opiskelijoille. Valmentavien koulutusten, kuten myds muun ammatillisen koulutuksen,
keskeinen tavoite on yksilollisten opintopolkujen toteutuminen, sen ohella tarkeita ovat myos
ohjaus ja henkilokohtaiset opiskelusuunnitelmat. Yksilolliset opintopolut ja osaamistavoitteet
toteutuivat vastaajien mielesta keskimaarin hyvin. Kymmenen vastaajaa piti tilannetta kohta-
laisena, ja yksi vastaaja arvioi yksildllisten polkujen toteutuneen huonosti.

Kyselyn lopussa annetuissa kommenteissa kaivattiin koulutukseen lisaa joustavuutta, mm.
sita, etta koulutus voisi olla tarvittaessa kaksivuotinen (useita kommentteja). Mielenterveys-
kuntoutujien osalta yksi vuosi ei riita, tarpeen olisi 2-3 vuotta. Maahanmuuttajien kielitaidon
kehittyminen vaatii yhta vuotta enemman.

ERITYISOPETUS JA KUNTOUTUSPALVELUT
Kysymyksessd 19 selvitettiin, kuinka moni opiskelija sai Valma-koulutuksen erityisopetuk-

sena ja kuinka monen opiskelijan opiskeluun liitettiin kuntoutuspalveluita ulkopuolisen tahon
kanssa.

TAULUKKO 3: ERITYISOPETUKSEN JA KUNTOUTUSPALVELUIDEN MAARA

Lukumaara Prosenttiosuus, kun n = 4 859
Valma-koulutus erityisopetuksena 1031 21,2 %
Kuntoutuspalveluita 342 7,0 %

Noin viidesosa (21,2 %) kaikista Valma-opiskelijoista sai koulutuksen erityisopetuksena.
Lisaksi vajaan kymmenesosan (7 %) koulutukseen oli liitetty kuntoutuspalveluita. (Taulukko 3.
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3.5.2 Yhteenvetoa erityisopetuksesta

Tama selvitys koski "normaalia” Valma-koulutusta, mutta siinakin oli mahdollista jarjestaa
erityisopetusta tarpeen mukaan. Noin viidesosa opiskelijoista sai koulutusta erityisopetuk-
sena, ja opiskelijoista seitsemalle prosentille liitettiin opiskeluun mukaan kuntoutuspal-
veluita ulkopuolisen tahon kanssa. Seka erityisopetuksen etta kuntoutuspalvelujen tarve
saattaa ilmeta vasta koulutuksen kuluessa. Vapaissa kommenteissa arveltiin erityisen tuen
tarpeiden todennakoisesti lisdantyvan.

Ammatillisissa erityisoppilaitoksissa ja ammatillisten koulutuksen jarjestajien erityisope-
tuksen erityisena koulutustehtavana jarjestettava Valma-koulutus ei ollut mukana tassa
selvityksessa.

MUUT SUORITUKSET

Valma-koulutuksen aikana opiskelijoiden on mahdollista suorittaa Valma-koulutuksen osien
lisaksi muita opintoja, jotka liittyvat opiskelijan jatko-opintoihin tai opiskeluvalmiuksien
kehittamiseen. Kysymyksessa 20 kysyttiin, kuinka moni opiskelija suoritti Valma-koulutuk-
sen aikana seuraavia opintoja.

TAULUKKO 4: VALMA-KOULUTUKSEN AIKANA SUORITETTUJA MUITA OPINTOJA

Muut opinnot Lukumaara Prosenttiosuus, kun n =4 859
Ammatillisen perustutkinnon ammatillisia tutkinnon osia 212 4,3 %
Ammatillisen perustutkinnon yhteisia tutkinnon osia tai osa-alueita 768 15,8 %
Korotti perusopetuksen arvosanoja 280 5,8%
Muita suorituksia 1189 24,5 %

Yleisimpia vastauksissa ilmoitetuista muista suorituksista olivat erilaiset kortti- ja passi-
suoritukset, esimerkiksi ensiapu, hygieniapassi, tyoturvakortti, tulityokortti ja atk-kortti,
lukiokurssit ja yki-tutkinto. Myos tydelamaan tutustuminen mainittiin tassa kohden. Samoin
seka nayttotutkinto ja oppisopimuskoulutus, tyossaoppimiseen ja oppisopimuskoulutukseen
valmentautuminen.

3.5.3 Yhteenvetoa muista suorituksista

Valma-koulutuksen aikana suoritti ammatillisen perustutkinnon yhteisia tutkinnon osia tai
osa-alueita noin 16 prosenttia kaikista lukuvuoden opiskelijoista. Ammatillisia tutkinnon osia
suoritettiin vahemman (4 %). Syyna voi olla se, ettei vuoden koulutusaikaan mahdu osaamis-
pisteiltaan laajoja ammatillisia osia. Perusopetuksen arvosanoja korotti noin 6 prosenttia
opiskelijoista. Lahes neljasosa kaikista Valma-koulutuksen opiskelijoista suoritti monenlai-
sia muita opintoja (lahinna korttikoulutuksia, lukiokursseja ym.). Tarke&d on, ettd suorituksia
voidaan osaamisen tunnustamisen kautta hyodyntaa ammatillisessa tutkintokoulutuksessa,
vaikka monilla niilla on myds itsenaisina suorituksina arvoa.
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VALMA-KOULUTUKSEN KESTO

Valma-koulutuksen enimmaiskesto on paasaantoisesti yksi vuosi. Opiskelija voi kuitenkin
perustelluista syista suorittaa Valma-koulutukseen liittyvia opintoja tata pidemman ajan.
Kysymyksessa 21 pyydettiin ilmoittamaan, oliko joidenkin opiskelijoiden Valma-koulutuksen
kesto ollut pidempi kuin yksi lukuvuosi. Samalla kysyttiin kyseisten opiskelijoiden maaraa.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestdjaa. Kuudellatoista koulutuksen jarjestajalla

oli yli yhden lukuvuoden opiskelleita Valma-opiskelijoita. Yli vuoden opiskelleita Valma-opis-
kelijoita oli yhteens& 61, mik& on 1,3 prosenttia kaikista Valma-opiskelijoista (4 859). Viidelld
koulutuksen jarjestajalla tallaisia opiskelijoita oli yksi, yhdeksalla jarjestajalla oli 2-6 opiske-
lijaa ja yhdelld 19 (kyseiselld koulutuksen jarjestajalla oli kaikkiaan yli 250 Valma-opiskelijaa,
joten se on suuri koulutuksen jarjestaja). Yhden koulutuksen jarjestajan yli yhden lukuvuoden
opiskelleiden Valma-opiskelijoiden maéara kattoi kolmanneksen (31 %) kaikista yli lukuvuoden
opiskelleista.

3.5.4 Yhteenvetoa koulutuksen kestosta

60 osaamispisteen paasaantoinen enimmaissuoritusaika on vuosi. Laki sallii erityisen perus-
tellusta syysta koulutusaikaan pidennyksen. Kaikista Valma-opiskelijoista yli vuoden opiskeli
yhteensd 61 henkilda (yhteensa 16:lla koulutuksen jarjest&jalld). Syita suoritusajan pidennyk-
siin ei kysytty. Oletus on, etta osa pidennyksista johtui valmentavien koulutusten siirtyma-
vaiheesta: osa aiemman valmentavan ja kuntouttavan opetuksen ja ohjauksen opiskelijoista,
joille oli sovittu yli vuoden koulutusaika, oli siirtynyt jatkamaan Valma-koulutuksessa.
Vastauksissa kiinnitti huomiota yksi koulutuksen jarjestaja, jonka Valma-opiskelijoista lahes
kolmasosa opiskeli yli vuoden.

JATKOSUUNNITELMA

Valma-koulutuksen perusteiden (OPH:n maarays 5/011/2015) ja Opetushallituksen todistuk-
sia ja niiden liitteita koskevan maarayksen (90/011/2014, muutos 16.6.2015) mukaan kaikille
opiskelijoille laaditaan jatkosuunnitelma ja se liitetaan todistukseen. Kysymyksella 22 halut-
tiin selvittaa, oliko jokaisella Valma-koulutukseen osallistuneella jatkosuunnitelma.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. 36 vastasi, etta jokaisella Valma-koulutuk-
seen osallistuneella oli jatkosuunnitelma. Seitsemalla koulutuksen jarjestajalla jatkosuunni-
telmaa ei ollut tehty kaikille.

Kysymykseen 23 eli kuinka moni Valma-opiskelija jai ilman jatkosuunnitelmaa, vastasi
18 koulutuksen jarjestajaa. Naista 11 oli vastannut "kylla” myos kysymykseen 22. Kysy-
myksenasettelun vuoksi ndissa kysymyksissa ilmoitetut maarat olivat hiukan ristiriitaisia
keskenaan.

Kysymyksen 23 vastausten perusteella yhteensa 126 opiskelijaa oli jaanyt ilman jatkosuun-
nitelmaa. Tama on 2,6 prosenttia kaikista Valma-koulutukseen osallistuneista opiskelijoista.
Kahden koulutuksen jarjestajan osuus kaikista ilman jatkosuunnitelmaa jaaneista opiskeli-
joista oli kaksi viidesosaa. Toisella niista ilman jatkosuunnitelmaa oli jaanyt 23 opiskelijaa ja
toisella 28 opiskelijaa.
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Kysymykseen liittyi lisaksi avoin kysymys, miksi nain oli kaynyt. Avoimeen kysymykseen vas-
tasivat samat 18 koulutuksen jarjestajaa, jotka olivat antaneet lukumaaran ilman jatkosuun-
nitelmaa jaaneista opiskelijoista. Yleisin syy oli se, etta opiskelijat keskeyttivat koulutuksen
varhaisessa vaiheessa, eikd heihin saatu endéa yhteytta (15 mainintaa). Mygs elamantilanteen
muutokset (muutto, vanhempainvapaa, terveydelliset syyt) (4 mainintaal, siirtyminen tyoela-
maan tai ammattiin valmistuminen tuotiin esille.

3.5.5 Yhteenvetoa opiskelijoiden jatkosuunnitelmista

Jatkosuunnitelma-termi ei ole sadadoksissa esiintyva, virallinen termi. Sita kuitenkin kayte-
taan Opetushallituksen laatimissa opinto-ohjauksen laatukriteereissa ja Valma-koulutuksen
perusteissa. Perusteiden ja myds todistusmaaraysten (OPH) mukaan kaikille Valma-opis-
kelijoille laaditaan jatkosuunnitelma ja se liitetdan todistukseen. Vastausten mukaan lahes
kaikki koulutuksen jarjestajat huolehtivat jatkosuunnitelman laadinnasta kaikille opiskeli-
joille. Kysymyslomakkeen kysymykset eivat taysin onnistuneet kuvaamaan tilannetta, kuinka
moni opiskelija oikeastaan jai ilman jatkosuunnitelmaa ja miksi nain kavi. Useimmiten syyksi
mainittiin kuitenkin se, etta opiskelija keskeytti varhaisessa vaiheessa Valma-koulutuksen,
eika haneen enaa saatu yhteytta. Muutama koulutuksen jarjestaja erottui joukosta siksi, etta
niilla oli paljon ilman jatkosuunnitelmaa jaaneita opiskelijoita.

3.6 Koulutuksen osin suorittaneiden siirtymat lukuvuoden
aikana

Valma-koulutuksen kokonaislaajuus on 60 osaamispistettd, joka vastaa arvioituna opiskelijan
noin vuoden tyopanosta. Opiskelijan on kuitenkin mahdollista siirtya suorittamaan jatko-opin-
toja, vaikkei 60 osaamispisteen kokonaismaaraa olekaan suoritettu. Siirtyma edellyttaa
kuitenkin sita, etta opiskelijalla on selvilla jatko-opintopolku ja hanen valmiutensa ovat
riittavat. Kysymyksen 4 vastausten perusteella lukuvuonna 2015-2016 alle 60 osaamispistetta
suorittaneita opiskelijoita oli 3 327. Kysymyksessa 24 pyydettiin tayttamaan tiedot alle 60
osaamispistetta suorittaneiden siirtymista 1.-9. opintokuukauden aikana. Vastaajat tulkitsivat
opintokuukausi-kasitetta eri tavoin, minka vuoksi tuloksia ei voitu luotettavasti vertailla.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Tiedot siirtymista saatiin yhteensa 1 816
opiskelijasta eli 55 prosentista kaikista alle 60 osaamispistetta suorittaneista opiskelijoista.
Taman vuoksi voidaan siirtymista tehda vain suuntaa antavia johtopaatoksia.

Syita tietojen puuttumiseen kysyttiin sahkdpostitse kaikilta koulutuksen jarjestajilta. Heidan
vastauksissaan tuli esiin kolme paaasiallista syyta:

Ensinnakin kysymysta oli pidetty liian yksityiskohtaisena eika tietoa yksinkertaisesti ollut
ollut saatavilla: "Kysymys 24 oli liilan yksityiskohtainen, koska emme olleet varautuneet seu-
raamaan opiskelijoiden siirtymia kuukausitasolla.” Useat koulutuksen jarjestajat toivoivatkin
etukateen selkeita ohjeita siihen, minkalaista seurantatietoa heiltd odotetaan.

Toiseksi koulutuksen jarjestajat olivat tulkinneet kysymyksessa kaytettavan sanan “opinto-

kuukaudet” tarkoittavan lukuvuoden kuukausia eika opiskelijan henkilokohtaisia opintokuu-
kausia. Tama tulkinta oli johtanut siihen, ettd koulutuksen jarjestajat olivat ilmoittaneet vain
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lukuvuoden aikana tapahtuneet siirtymat. Nain esimerkiksi yhteishaussa hakeneiden ja alle
60 osaamispistetta kevadaseen 2016 mennessa suorittaneiden opiskelijoiden tiedot jaivat pois.

Kolmanneksi vastauksista olivat jaaneet puuttumaan tiedot niista kesken lukuvuoden aloit-
taneista Valma-opiskelijoista, jotka olivat jatkaneet opintojaan samassa Valma-koulutuk-
sessa seuraavana syksyna. Kysymyksesta puuttui kokonaan tama vastausvaihtoehto.

ammatilliseen
perustutkintoon, oma
koulutuksen jirjestiji,
779, 23,4%

ammatilliseen
perustutkintoon, muu
koulutuksen jirjestiji,
252, 7,6%
ammatilliseen

perustutkintoon

oppisopimuskoulutuksena,
\ 15, 0,5%
muuhun koulutukseen, 120,

3,6%

ei saatu kyselylld tietoa,
1511, 45,4%

\ ei mihinkd4n koulutukseen
(keskeytti opiskelun
kokonaan), 650, 19,5%

KUVIO 7: ALLE 60 0SAAMISPISTETTA SUORITTANEIDEN SIIRTYMAT (N = 3 327)

Alle 60 osaamispistetta suorittaneista opiskelijoista yhteensa 31,5 prosenttia (yhteensa

1 046 opiskelijaa) siirtyi suorittamaan ammatillista perustutkintoa joko oman koulutuksen
jarjestajan tai muun koulutuksen jarjestajan koulutuksessa tai oppisopimuksena. Muuhun
koulutukseen siirtyi 3,6 prosenttia (120 opiskelijaa). Alle 60 osaamispistettd suorittaneista
opiskelijoista 19,5 prosenttia (650 opiskelijaa) ei siirtynyt mihink&an koulutukseen. Kyselyll&
ei saatu tietoa noin 45 prosentin siirtymista. (Kuvio 7.)

Kysymyksen yhteydessa oli mahdollista antaa esimerkkeja muusta koulutuksesta, joihin oli
siirrytty. Mainintoja oli tehty 120 opiskelijasta:

e muun koulutuksen jarjestajan VALMA tai muu nivelvaiheen koulutus
e koto- tai kielikoulutus

 lukio tai muu yleissivistava opetus (kansanopisto)

e yliopisto tai amk

e tyoelama tai TE-kurssit

e muu aikuiskoulutus.
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Siirtymat ammatilliseen perustutkintoon painottuivat opiskelukuukausiin 7-9; talle ajan-
jaksolle ajoittui siirtymista 53 prosenttia. Vahiten ammatilliseen perustutkintoon siirryttiin
opiskelukuukausien 1-3 aikana. (Kuvio 8a.)

Siirtymat muuhun koulutukseen ajoittuivat tasaisesti kaikille opiskelukuukausille. Kui-

tenkin opiskelukuukausien 7-9 aikana siirtymia oli hieman keskimé&araista enemman. (Kuvio
8b.)

Noin 73 prosenttia opintojen keskeyttamisista ajoittui opiskelukuukausiin 1-6 (opiskelu-
kuukausina 1-3 opintonsa keskeytti 238 opiskelijaa ja opiskelukuukausina 4-6 keskeytti
233 opiskelijaal. [Kuvio 8c.) Kaikkiaan Valma-koulutuksen keskeytti noin 13 prosenttia opis-
kelijoista.

Opiskelukuukausien 1-3 aikana yleisin siirtyma oli koulutuksen keskeyttaminen, mutta jo
opiskelukuukausien 4-6 aikana siirtymia ammatilliseen perustutkintoon oli enemman kuin
siirtymia muuhun koulutukseen tai keskeyttamisia. Myos opiskelukuukausien 7-9 aikana
siirryttiin useammin ammatilliseen peruskoulutukseen kuin keskeytettiin opinnot tai siirryt-
tiin muuhun koulutukseen.

1.-3.
opiskelukuukauden
aikana, 182, 17%

7.-9.
opiskelukuukauden
aikana, 572, 55%

4.-6.

opiskelukuukauden
aikana, 292, 28%

KUVIOT 8A-C: ALLE 60 0SAAMISPISTETTA SUORITTANEIDEN SIIRTYMIEN AJOITTUMINEN
OPISKELUKUUKAUSITTAIN

Kuvio 8a: Ammatilliseen perustutkintoon siirtymien ajoittuminen (n =1 049)
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1.-3.
opiskelukuukauden
aikana, 36, 30%
7.-9.
opiskelukuukauden

aikana, 45, 38%

4.-6.
opiskelukuukauden
aikana, 39, 32%

Kuvio 8b: Muuhun koulutukseen siirtymien ajoittuminen (n = 120)

7.-9.
opiskelukuukauden
aikana, 179, 27%

1.-3.
opiskelukuukauden
aikana, 238, 37%

4.-0.
opiskelukuukauden
aikana, 233, 36%

Kuvio 8c: Opiskelun kokonaan keskeyttamisen ajoittuminen (n = 650)

SHRTYMIEN ONNISTUMINEN

Yksi Valma-koulutuksen uudistamisen tavoitteista oli, etta siirtymat eri koulutusten valilla
olisivat mahdollisia ja sujuvia. Kysymyksessa 25 pyydettiin arvioimaan, miten opiskelijoiden
suorat siirtymat koulutusten valilla onnistuivat. Siirtymia arvioitiin asteikolla 1-5, jossa arvo
1 tarkoitti "erittain huonosti” ja arvo 5 "erittain hyvin”. Kysymykseen oli mahdollista vastata
myos arvolla 0 eli "en osaa sanoa”. Arvioiden keskiarvo on laskettu vastauksista 1-5.

VALMASTAVAUHTIA 37



Miten opiskelijoiden suorat Siil’t}'lnﬁt koulutusten _

viililli onnistuivat? (ka. 3,9)
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

M en osaa sanoa M erittiin huonosti huonosti  Bkohtalaisestt W hyvin erittiin hyvin

KUVIO 9: SUORIEN SIIRTYMIEN ONNISTUMINEN

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestdjaa, joiden mukaan suorat siirtymat koulutus-
ten valilla onnistuivat hyvin (arvioiden ka. 3,9). Nelja koulutuksen jarjest&jaa vastasi arvolla
0 eli "en osaa sanoa”. 30 koulutuksen jarjestdjaa arvioi suorien siirtymien onnistuneen hyvin
tai erittain hyvin, ja kahdeksan arvioi siirtymien onnistuneen kohtalaisesti. Yksi koulutuksen
jarjestdja arvioi siirtymien onnistuneen erittain huonosti. (Kuvio 9.)

3.6.1 Yhteenvetoa koulutuksen osin suorittaneiden siirtymista

Alle 60 osaamispistetta suorittaneita opiskelijoita oli kyselyn alkuosan tietojen perustella
yhteensa 3 327. Heidé&n siirtymistaan saatiin tiedot kuitenkin vain 55 prosentin (1 816 henki-
lon) osalta. Tietoja siirtymisesta eri koulutuksiin tai muualle kysyttiin opintokuukausittain,
ryhmiteltyna kolmeen jaksoon. Vastaajilta kysyttiin myos syita tietojen puuttumiseen. Perus-
telujen mukaan tietoja oli ollut vaikea kerata jalkikateen eivatka vastaajat olleet varautuneet
koulutuksen aikana sellaiseen seurantaan. Samoin kasite "opintokuukausi” oli epaselva ja
opintokuukausien tulkittiin alkavan joko uuden lukuvuoden alusta tai siita hetkesta, jolloin
kukin opiskelija on tullut opiskelemaan. Mm. naiden syiden vuoksi tietoja koulutuksen aikai-
sista siirtymista voidaan pitaa vain suuntaa antavina.

Kaikista Valma-koulutuksen osin suorittaneista noin 30 prosenttia siirtyi suorittamaan
ammatillista perustutkintoa oppilaitokseen, noin 15 prosenttia siirtyi oppisopimukseen ja
alle 4 prosenttia muuhun koulutukseen. Kohtaan “ei mihinkaan koulutukseen” oli naista hen-
kiloista merkitty viidesosa. Lahes puolet Valma-koulutuksen osin suorittaneista jai taman
seurannan ulkopuolelle, koska tietoja ei edelld mainituista syista voitu ilmoittaa.

Tiedonkeruun tapaa taytyy parantaa, jos jatkossa halutaan tarkkoja tietoja siirtymista. Useat
koulutuksen jarjestajat toivoivatkin etukateen selkeita ohjeita siihen, minkalaista seuranta-
tietoa heilta odotetaan. Kuitenkin, kun vastaajia pyydettiin arvioimaan, miten hyvin siirtymat
eri koulutusten valilla olivat onnistuneet, tuloksen mukaan ne olivat sujuneet hyvin. Kun
vastaajia pyydettiin arvioimaan, miten hyvin siirtymat eri koulutusten valilla olivat onnistu-
neet, he kuitenkin kertoivat niiden sujuneen kaiken kaikkiaan hyvin. Vain yksi koulutuksen
jarjestaja arvioi siirtymien onnistuneen huonosti.

Siirtymatiedoista voidaan varovasti paatella, ettd opinnot keskeytetaan yleisimmin kolmen
ensimmaisen opiskelukuukauden aikana, ja ammatillista perustutkintoa siirrytaan opiskele-
maan yleisimmin silloin, kun opintokuukausia on takana 7-9.

3.7 Koulutuksen kokonaan suorittaneiden jatkovaylat

Kysymyksessa 26 pyydettiin ilmoittamaan lukumaarat koulutuksen kokonaan suorittaneiden
(60 osp.) jatkovaylista.
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Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. 60 osaamispistetta suorittaneita opiske-
lijoita oli lukuvuonna 2015-2016 yhteensa 1 532. Tiedot jatkovaylista saatiin kuitenkin vain

1 188 opiskelijan osalta, mika on 78 prosenttia kaikista koulutuksen kokonaan suorittaneista.
Kuvio 10 kuvaa tilannetta kysymyksesta 4 (Valma-koulutukseen osallistuneiden opiskelijoi-
den lukumaérat eri kriteerein) saatujen tietojen pohjalta: kaikkien opiskelijoiden maarasta on
vahennetty alle 60 osaamispistetta suorittaneiden opiskelijoiden maara.

Puuttuvia tietoja yritettiin taydentda sahkopostitse tammikuussa 2017 niilta koulutuksen jar-
jestajilta, joilla verrattuna kysymykseen 4 oli ristiriita useamman kuin kymmenen opiskelijan
kohdalla. Lisapyynndsta huolimatta tietoja kysymysten 4 ja 26 valilla ei saatu tasmaamaan.
Tiedot puuttuvat edelleen 344 opiskelijalta. Yksi koulutuksen jarjestdja ei vastannut tarken-
nuspyyntoon, ja heidan osuutensa selittda tietojen puuttumisen 186 opiskelijan kohdalta.

ei saatu kyselylla tietoa,

344, 23% S
ammatilliseen

perustutkintoon,
oma koulutuksen
jarjestdjd, 496, 32%

ei tietoa jatkopaikasta, |
141, 9%

muuhun toimintaan, 68, 4%

3 - rAela a4 0, 11 .
suoraan tyoelimain, 66, 4% ammatilliseen perustutkintoon,

: muu koulutuksen jirjestiji, 314, 21%

ammatilliseen perustutkintoon

muuhun koulutukseen, 88, 6% e .
oppisopimuskoulutuksessa, 15, 1%

KUVIO 10: VALMA-KOULUTUKSEN KOKONAAN SUORITTANEIDEN (60 OSP) JATKOVAYLAT
(N=1532)

Valma-koulutuksen kokonaan suorittaneista yhteensa 54 prosenttia siirtyi suorittamaan
ammatillista perustutkintoa joko oman tai muun koulutuksen jarjestajan koulutukseen tai
oppisopimuskoulutukseen. Muuhun koulutukseen siirtyi 6 prosenttia, suoraan tydelamaan

4 prosenttia seka muuhun toimintaan samoin 4 prosenttia opiskelijoista. Koulutuksen jarjes-
tajilla ei ollut tietoa 9 prosentin jatkopaikasta. Lisaksi 23 prosentista ei kyselylla saatu tietoa.
(Kuvio 10.)

Vastaajia pyydettiin lisdksi kertomaan esimerkkeja muusta toiminnasta. Ylivoimaisesti
yleisin maininta muusta toiminnasta oli opiskelijan siirtyminen aitiyslomalle tai vanhempain-
vapaalle. Yleisia esimerkkeja olivat myos TE-palvelut, tydpajat ja vastaavat. Kolme mainintaa
oli oman yrityksen perustamisesta, yksi kotouttamiskoulutuksesta ja yksi elakkeesta.
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3.71 Yhteenvetoa Valma-koulutuksen kokonaan suorittaneiden
jatkopoluista

Kokonaan Valma-koulutuksen suorittaneiden jatkopoluista voitiin talla kyselylla saada vain
alkuvaiheen tietoa heti koulutuksen p&aattymisen jalkeen (syys-lokakuu). Kyselyn alussa
saadun tilastotiedon mukaan 60 osaamispistetta suorittaneita Valma-opiskelijoita oli
yhteensa 1 532. Jatko-opintopolkuja koskeva tieto saatiin kuitenkin 78 %:lle heista. Lisapyyn-
noista huolimatta kaikista suorittaneista ei saatu tietoja.

Yli puolet Valma-koulutuksen kokonaan suorittaneista siirtyi suorittamaan ammatillista
perustutkintoa joko oman tai muun koulutuksen jarjestajan koulutuksessa tai oppisopimuk-
sena. Muuhun koulutukseen siirtyi 6 prosenttia ja muuhun toimintaan 4 prosenttia opiske-
lijoista. Osan jatkopaikasta ei saatu tietoa (vastaajien ilmoitus), ja osasta ei saatu ollenkaan
tietoa (kokonaan puuttuvat vastaukset). Tietojen puuttuminen véhent&d jatkopoluista tehta-
vien paatelmien merkitysta.

3.8 Koulutuksen jarjestaminen

Opetushallitus antoi 9.4.2015 maarayksen ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavassa
koulutuksessa noudatettavista koulutuksen perusteista (OPH 5/011/2015). Kysymyksesséa
27 pyydettiin arvioimaan Valma-koulutuksen perusteiden toimivuutta osaamistavoitteiden,
koulutuksen osien, osaamispisteiden, osaamisen arvioinnin ja perusteissa kaytetyn kielen
nakokulmasta. Arvioita pyydettiin asteikolla 1-5, jossa arvo 1 tarkoittaa "erittain huonosti”
ja arvo 5 "erittain hyvin”. Kysymykseen oli mahdollista vastata myos arvolla 0 eli "en osaa
sanoa”. Arvioiden keskiarvo on laskettu vastauksista 1-5.

1) Miten koulutuksen perusteissa midrityt osaamistavoitteet
sopivat eri opiskelijaryhmien koulutustarpeisiin® (ka. 3,7)

2) Miten koulutuksen osien laajuudet (0saamispisteind) vastaavat
osaamistavoitteita? (ka. 3,5)

3) Miten osaamispisteiden vaihteluvilid on voinut soveltaa? (ka.
3,8)

4) Miten osaamisen arvioinnin kriteerit toimivat opiskelijoiden _
osaamisen arvioimisessa? (ka. 3,6)

5) Miten koulutuksen osista saa muodostettua opiskelijalle
toimivan kokonaisuuden? (ka. 3,7)

6) Miten koulutuksen jirjestiminen onnistui koulutuksen osittain?
(ka. 3,8)

7) Miten perusteiden kirjoitustapa ja selkeys onnistuivat? (ka. 3,4)
Men 0522 sanoa M erittdin huonosti W huonosti  Mkohtalaisesti  Whyvin M erittdin hyvin

KUVIO 11: VALMA-KOULUTUKSEN PERUSTEIDEN TOIMIVUUS
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Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Kun tarkastellaan kaikkia seitsemaa osa-
kysymysta yhta aikaa, voidaan todeta Valma-koulutuksen perusteiden toimineen paremmin
kuin kohtalaisesti (kaikkien seitseman kysymyskohdan arvioiden ka. 3,6). Yleisimmat arviot
olivat "kohtalaisesti” (100 arviota) tai “hyvin” (157 arviota). Yksikdan osakysymys ei saanut
arviota “erittdin huonosti”. Osakysymys 5 eli koulutuksen osien muodostaminen toimivaksi
kokonaisuudeksi sai eniten arvioita "hyvin” tai “erittain hyvin”. Osakysymys 2 eli se, vas-
taavatko koulutuksen osien laajuudet osaamispisteitd, sai eniten arvioita "kohtalaisesti” tai
"huonosti”.

1) Koulutuksen perusteissa maariteltyjen osaamistavoitteiden arvioitiin sopineen eri
kohderyhmille hyvin (arvioiden ka. 3,7). Koulutuksen jarjestéjia, jotka arvioivat osaamista-
voitteiden sopineen eri kohderyhmille hyvin tai erittain hyvin, oli 28. Loput 15 koulutuksen
jarjestdjaa arvioivat osaamistavoitteiden sopineen eri kohderyhmille kohtalaisesti. (Kuvio 11.)

2) Koulutuksen osien laajuuksien arvioitiin vastaavan osaamistavoitteita paremmin kuin
kohtalaisesti (ka. 3,5). Yksi koulutuksen jarjestaja vastasi arvolla 0 eli "en osaa sanoa”. Kou-
lutuksen jarjestdjia, jotka arvioivat koulutuksen osien laajuuksien vastaavan osaamistavoit-
teita hyvin tai erittain hyvin, oli 20. Samoin 20:n mielesta vastaavuus oli kohtalainen. Kaksi
koulutuksen jarjestajaa arvioi koulutuksen osien laajuuksien vastaavan osaamistavoitteita
huonosti. (Kuvio 11.)

3) Arvioiden mukaan osaamispisteiden vaihteluvalia voi soveltaa hyvin (ka. 3,8). Koulutuksen
jarjestajia, joiden mielesta osaamispisteiden vaihteluvalia voi soveltaa hyvin tai erittain hyvin,
oli 28. Yksitoista koulutuksen jarjestajaa arvioi, etta osaamispisteiden vaihteluvalia pystyi
soveltamaan kohtalaisesti, ja neljan mukaan soveltaminen onnistuu huonosti. (Kuvio 11.)

4) Osaamisen arvioinnin kriteereiden arvioitiin toimineen paremmin kuin kohtalaisesti
(arvioiden ka. 3,6). Koulutuksen jarjestajia, jotka arvioivat osaamisen arvioinnin kriteereiden
toimineen hyvin tai erittain hyvin, oli 22. Kaksikymmenta koulutuksen jarjestajaa arvioi osaa-
misen arvioinnin kriteereiden toimineen kohtalaisesti. (Kuvio 11.)

5) Koulutuksen osista sai arvioiden mukaan muodostettua opiskelijalle toimivan kokonai-
suuden hyvin (ka. 3,7). Yksi koulutuksen jarjestaja vastasi arvolla 0 eli "en osaa sanoa”. 30:n
koulutuksen jarjestajan mukaan toimiva kokonaisuus oli muodostettavissa hyvin tai erittain
hyvin. Yhdeksan koulutuksen jarjestajaa arvioi, etta koulutuksen osista sai muodostettua
toimivan kokonaisuuden kohtalaisesti, ja kolmen mielesta se onnistui huonosti. (Kuvio 11.)

6) Koulutuksen jarjestaminen osittain onnistui arvioiden mukaan hyvin (ka. 3,8). Kaksi
koulutuksen jarjestajaa vastasi arvolla 0 eli “en osaa sanoa”. Koulutuksen jarjestdjia, joiden
arvioiden mukaan koulutuksen jarjestaminen osittain onnistui hyvin tai erittain hyvin, oli 29.
Kymmenen koulutuksen jarjestajaa arvioi koulutuksen jarjestamisen osittain onnistuneen
kohtalaisesti, ja kaksi kertoi sen onnistuneen huonosti. (Kuvio 11.)

7) Perusteiden kirjoitustavan ja selkeyden arvioitiin onnistuneen kohtalaisesti (ka. 3,4).
Koulutuksen jarjestajia, joiden mukaan perusteiden kirjoitustapa ja selkeys onnistuivat hyvin
tai erittain hyvin, oli 22. Viisitoista koulutuksen jarjestajaa arvioi perusteiden kirjoitustavan ja
selkeyden onnistuneen kohtalaisesti. Kuuden koulutuksen jarjestajan arvion mukaan perus-
teiden kirjoitustapa ja selkeys olivat onnistunut huonosti. (Kuvio 11.)
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TARJOTUT VALINNAISET VALMA-KOULUTUKSEN OSAT

Valma-koulutus muodostuu yhdesta pakollisesta koulutuksen osasta ja viidesta valinnai-
sesta koulutuksen osasta. Koulutuksen jarjestajat valitsevat, mita valinnaisista koulutuksen
osista he tarjoavat. Kysymyksessa 28 pyydettiin ilmoittamaan, mita valinnaisista koulutuk-
sen osista oli tarjottu opiskelijoille.

TAULUKKO 5: TARJOTUT VALMA-KOULUTUKSEN OSAT

Koulutuksen osa Tarjosimme Emme tarjonneet
Opiskeluvalmiuksien vahvistaminen 43 0
TySssaoppimiseen ja oppisopimuskoulutukseen valmentautuminen 43 0
Arjen taitojen ja hyvinvoinnin vahvistaminen 41 2
Ammatillisen perustutkinnon tutkinnon osat 39 4
Vapaasti valittavat koulutuksen osat 43 0

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestdjaa, ja ne kaikki tarjosivat valinnaiset Val-
ma-koulutuksen osat "Tydssaoppimiseen ja oppisopimuskoulutukseen valmentautuminen”
ja "Vapaasti valittavat koulutuksen osat”. Koulutuksen osaa "Arjen taitojen ja hyvinvoinnin
vahvistaminen” tarjosivat kaikki paitsi kaksi koulutuksen jarjestajaa, ja koulutuksen osaa
"Ammatillisen perustutkinnon tutkinnon osat” tarjosivat neljaa lukuun ottamatta kaikki.
(Taulukko 5.

Kysymys 29 pyrki selvittamaan, kuinka moni opiskelija suoritti tarjottuja Valma-koulutuksen
osia.

TAULUKKO 6: KOULUTUKSEN OSIA SUORITTANEIDEN OPISKELIJOIDEN MAARA

Suorittaneiden Suorittaneiden opiske-

Koulutuksen osa opiskelijoiden lijoiden prosenttiosuus,
lukumaara kun n =4 859

Ammatilliseen koulutukseen orientoituminen ja tydelaman 3797 78 %
perusvalmiuksien hankkiminen (pakollinen koulutuksen osa)

Opiskeluvalmiuksien vahvistaminen 3326 68 %
TyGssaoppimiseen ja oppisopimuskoulutukseen valmentautuminen 3190 66 %
Arjen taitojen ja hyvinvoinnin vahvistaminen 2844 58 %
Ammatillisen perustutkinnon tutkinnon osat tai osa-alueet 1027 21 %
Vapaasti valittavat koulutuksen osat 2116 446 %

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. Kaikista opiskelijoista 78 prosenttia suoritti
pakollisen koulutuksen osan. Seuraavaksi eniten suoritettiin valinnaisia koulutuksen osia
"Opiskeluvalmiuksien vahvistaminen” (68 %) ja "Ty6ssaoppimiseen ja oppisopimuskoulutuk-
seen valmentautuminen” (66 %). Vahiten suoritettiin valinnaista koulutuksen osaa "Amma-
tillisen perustutkinnon tutkinnon osat tai osa-alueet”, jonka suoritti viidesosa opiskelijoista.
(Taulukko 6.)
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Vapaasti valittavista Valma-koulutuksen osista oli mahdollista antaa esimerkkeja avoi-
mena vastauksena. Hygieniapassi mainittiin 15 vastauksessa. Se voi sisaltyd myds yleiseen
vastaukseen "korttikoulutukset”, joka mainittiin usein. Ensiaputaitojen opintoja tarjottiin ja
suoritettiin myds. Taide ja kulttuuri, ilmaisutaito, kaden taidot jne. mainittiin kymmenessa
vastauksessa, ja lisaksi mainittiin suomen tai ruotsin kielen lisdaopinnot ja muut yhteisten
tutkintojen osien opinnot. Yksittadisissa vastauksissa mainittiin myos esimerkiksi keskustelu-
taidot, ryhmailmiot ja kausileivonnaiset.

3.8.1 Yhteenvetoa Valma-koulutuksen perusteiden toimivuudesta

Opetushallituksen paattamat Valma-koulutuksen perusteet olivat olleet kyselyn ajankohtana
kaytdssa vain vuoden (1.8.2015 l&htien), ja uusien perusteiden soveltaminen vie aikaa. Koko-
naisuutena vastaajat arvioivat perusteiden kayttokohteiden toimineen kuitenkin hyvin. Kou-
lutuksen osien osaamispisteiden joustovara oli suuri. Huomiota kiinnitti se, etta muutama
koulutuksen jarjestaja ei tarjonnut perusteiden valinnaisia koulutuksen osia "Arjen taitojen
ja hyvinvoinnin jarjestaminen” ja "Ammatillisen perustutkinnon osat”. Niita myds suoritettiin
vahiten: arjen taitoja suoritti kaikista opiskelijoita vahan yli puolet ja ammatillisia perustut-
kinnon osia noin viidesosa.

Kevaan 2016 yhteishaun yhteydessa aiheutti jonkin verran epaselvyytta yhteishaun lisa-
pisteisiin oikeuttavan 30 osaamispisteen tulkinta. Opetushallitus laati asiasta tiedotteen
(15/2016), jossa selvennettiin, ettei pakollista koulutuksen osaa valttamatta tarvitse sisaltya
vaadittaviin 30 osaamispisteeseen, mutta valinnaisissa koulutuksen osissa on suoritettava
vahintdan minimi 10 osaamispistetta, jotta se voidaan lukea mukaan (paitsi ammatillisen
perustutkinnon osissa tai osa-alueissal.

Kyselylomakkeen lopun vapaissa kommenteissa tuli ehdotuksia perusteiden kehittamiseen.
"Koulutuksen osien nimia ja sisaltdja voisi miettia selkeammiksi.” "Osien laajuudet eivat tue
parhaalla tavalla yksildllisia ja joustavia opintopolkuja”. Toivottiin myos lisaa osaamispisteita
maahanmuuttajien tarpeisiin, esimerkiksi suomen kielen opiskeluun. Sisaltoihin toivottiin
konkreettisuutta. Koulutuksen pakollista osaa ehdotettiin pienemmaksi. Koulutuksen osien
tavoitteita pidettiin vaativina, ja arviointikriteerien saavuttaminen oli osoittautunut ongel-
malliseksi. Ohjauksen toivottiin nakyvan koulutuksen perusteissa, ja ohjauksen resursseja
toivottiin maariteltavan seka varmistettavan. Vastausten mukaan koulutuksen perusteet
vaativat jatkossa hiomista ja yksinkertaistamista.

YHTEISTYO SIDOSRYHMIEN KANSSA

Kysymyksessa 30 pyydettiin arvioimaan, miten yhteistyo onnistui eri sidosryhmien kanssa.
Yhteistyota arvioitiin asteikolla 1-5, jossa arvo 1 tarkoittaa “erittain huonosti” ja arvo 5 “erit-
tain hyvin”. Kysymykseen oli mahdollista vastata myds arvolla 0 eli “en osaa sanoa”. Lisaksi
oli mahdollista valita vaihtoehto "Yhteistyota ei ollut”. Arvioiden keskiarvo on laskettu
vastauksista 1-5 eli vastausta "en osaa sanoa” (arvo 0] ja vastauksia "Yhteistyotd ei ollut” ei
ole laskettu mukaan. Kysymyksessa pyydettiin arvioimaan yhteistyota kahdeksan eri sidos-
ryhman kanssa.
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KUVIO 12: YHTEISTYO SIDOSRYHMIEN KANSSA

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa, mutta niilla kaikilla oli ollut yhteistyota vain
ammatillisen perustutkinnon opetus- ja ohjaushenkiloston kanssa seka tydoelaman kanssa
tyossaoppimiseen valmentautumisessa.

Perusopetuksen toimijoiden kanssa yhteistyota olivat tehneet 42 koulutuksen jarjestajaa.
Yhteistyon arvioitiin onnistuneen hyvin (arvioiden ka. 4,1). Yksi koulutuksen jarjestaja
vastasi arvolla 0 eli “en osaa sanoa”. Yhteistyon arvioi onnistuneen hyvin tai erittain hyvin

33 koulutuksen jarjestajaa. Kahdeksan koulutuksen jarjestajaa arvioi yhteistyon onnistuneen
kohtalaisesti. (Kuvio 12.)

Ammatillisen perustutkinnon opetus- ja ohjaushenkiloston kanssa yhteistyota oli ollut
kaikilla 43:lla koulutuksen jarjestadjalla. Yhteistyon arvioitiin onnistuneen hyvin (arvioiden
ka. 3,9). Yhteistyon arvioi onnistuneen hyvin tai erittdin hyvin 33 koulutuksen jarjestajaa.
Kahdeksan koulutuksen jarjestajaa arvioi yhteistyon onnistuneen kohtalaisesti. Kaksi koulu-
tuksen jarjestajaa arvioi yhteistyon huonoksi tai erittain huonoksi. (Kuvio 12.)

Tyoelaman kanssa tydossaoppimiseen valmentautumisessa yhteistyota olivat tehneet
kaikki 43 koulutuksen jarjestdjaa. Yhteistyon arvioitiin onnistuneen hyvin (arvioiden

ka. 4,0). Yhteistyon arvioi onnistuneen hyvin tai erittdin hyvin 35 koulutuksen jarjestajaa.
Kahdeksan koulutuksen jarjestdjaa arvioi yhteistyon onnistuneen kohtalaisesti. (Kuvio 12.)

Tyoelaman kanssa oppisopimukseen valmentautumisessa yhteistyota oli ollut 29:lla
koulutuksen jarjestajalla. Yhteistyon arvioitiin onnistuneen paremmin kuin kohtalaisesti
(arvioiden ka. 3,6). Kolme koulutuksen jarjestajaa vastasi arvolla 0 eli "en osaa sanoa”.
Yhteistyon arvioi onnistuneen hyvin tai erittain hyvin kolmetoista koulutuksen jarjestajaa.
Yksitoista arvioi yhteistyon onnistuneen kohtalaisesti, ja kaksi arvioi sen onnistuneen huo-
nosti. (Kuvio 12.)
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Tyopajojen kanssa yhteistyota oli ollut 36:lla koulutuksen jarjestajalla. Yhteistyon arvi-
oitiin onnistuneen hyvin (arvioiden ka. 3,9). Kaksi koulutuksen jarjestajaa vastasi arvolla
0 eli "en osaa sanoa”. Yhteistydn arvioi onnistuneen hyvin tai erittain hyvin 23 koulutuksen
jarjestajaa. Yhdeksan koulutuksen jarjestajaa arvioi yhteistyon onnistuneen kohtalaisesti.
Kaksi koulutuksen jarjestajaa piti yhteistyéta huonona. (Kuvio 12.)

Sosiaali- ja terveysviranomaisten kanssa yhteistyota oli ollut 42:lla koulutuksen jarjes-
tajalla. Yhteistyon arvioitiin onnistuneen lahes hyvin (arvioiden ka. 3,7). Yksi koulutuksen
jarjestaja vastasi arvolla 0 eli "en osaa sanoa”. Yhteistyon arvioi onnistuneen hyvin tai erit-
tain hyvin 27 koulutuksen jarjestajaa. Kolmetoista jarjestajaa arvioi yhteistyon onnistuneen
kohtalaisesti, ja yksi arvioi yhteistyon onnistuneen huonosti. (Kuvio 12.)

Tyohallinnon kanssa yhteistyota oli tehnyt 38 koulutuksen jarjestdjaa. Yhteistyon arvioitiin
onnistuneen hyvin (arvioiden ka. 3,9). Yhteistyon arvioi onnistuneen hyvin tai erittain hyvin
26 koulutuksen jarjestdjaa. Kaksitoista arvioi yhteistyén onnistuneen kohtalaisesti. (Kuvio 12.)

3.8.2  Yhteenvetoa sidosryhmayhteistyon onnistumisesta

Yhteistyo eri tahojen kanssa sujui Valma-koulutuksen toteutuksessa hyvin. Yhteistyo perus-
opetuksen toimijoiden ja tydoelaman kanssa sai vastaajilta parhaat arviot. Kyselyn perusteella
myds ammatillisen perustutkinnon opetus- ja ohjaushenkilostdn kanssa yhteistyo sujui, mika
on koulutuksen tavoitteen kannalta tarkeaa. Myos tyohallinto sai hyvan arvosanan. Kysely-
lomakkeen lopun kommenteissa vastaajat toivoivat sujuvampaa yhteistyota perustutkintojen
ohjaushenkiloston kanssa. Moni sanoi, etta markkinointia peruskoulujen suuntaan (opin-
to-ohjaajille) tulisi lisatad. Vastausten mukaan valmentavaa koulutusta on kehitettévé yhdessa
ammatillisen koulutuksen kanssa, ei erikseen.

3.9 Koulutuksen kehittaminen ja muutokset

MUUTOKSET KOULUTUKSEN JARJESTAMISESSA

Kysymyksessa 31 kysyttiin, mita muutoksia koulutuksen jarjestdja teki opiskelijapaikkamaa-
raan (Valma-koulutukseen varatut paikat] lukuvuodelle 2016-2017. Kysymyksessa kaytettiin
virheellisesti kahta eri kasitetta - opiskelijapaikkamaara ja aloituspaikkamaara — mutta tarkoi-
tettiin samaa asiaa. Vastausvaihtoehtoina olivat "ei muutoksia”, "vahennettiin” ja "lisattiin”.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. 24 koulutuksen jarjestajaa ei tehnyt
opiskelijapaikkojen maaraan mitaan muutoksia. Seitseman koulutuksen jarjestdjaa vahensi
opiskelijapaikkojen maaraa ja kaksitoista lisasi.

Avoimessa kysymyksessa 32 pyydettiin kertomaan, mita muita muutoksia koulutuksen
jarjestamiseen tai toteuttamiseen koulutuksen jarjestajat olivat tehneet tai aikoivat tehda ja
miksi.

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestdjaa. Yksi koulutuksen jarjestaja vastasi “ei
muutoksia”. Vastauksissa tuotiin esiin monenlaisia muutoksia, ja ne voidaan karkeasti
ryhmitella alla olevalla tavalla. Ryhmittely oli osin vaikeaa, silla kysymyksen asettelu salli
vastauksissa esitettdavan seka tavoitteita etta niihin tarvittavia keinoja.
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e yksilollisten opintopolkujen ja valinnaisuuden kehittaminen (20 mainintaa)

e perustutkinto-opintojen ja yhteisten tutkinnon osien opintojen suorittamisen mahdolli-
suuksien lisaaminen ja yhteistyon lisaaminen ammatillisen peruskoulutuksen kanssa
(15 mainintaa)

e ohjaamiseen ja tukeen panostaminen (11 mainintaa)

e ryhmien muuttaminen sekaryhmiksi, ryhmien pienentaminen, ryhmien yhteistyon lisaa-
minen (10 mainintaa)

e opettajien kouluttaminen ja osaamisen laajempi kayttoonotto, tyonjaon muutokset
(9 mainintaa)

* koulutussuunnitelman siséltgjen ja aikataulun muutokset (9 mainintaa)

e yhteistyon lisadminen muiden nivelvaiheen toimijoiden kanssa (7 mainintaa)

e yhteistyon lisddminen tyoelaman kanssa (6 mainintaa)

e pakollisen koulutuksen osan opetuksen kéytanteiden tarkentaminen (5 mainintaa)

 eriopiskelutapojen kokeileminen (5 mainintaa)

e koulutuksesta tiedottamisen lisaaminen ja valintak&dytanteiden muuttaminen (4 mainintaa)

* joustavien siirtymien kehittaminen (3 mainintaa)

e verkko-opetuksen lisdaminen, lahiopetuksen vahentaminen (3 mainintaa)

e yksiléllisyyden véhentaminen (2 mainintaa)

e panostaminen suomen kielen opetukseen (1 maininta).

Kysymyksessa 33 pyydettiin koulutuksen jarjestdjia arvioimaan, miten Valma-koulutuksen
saatavuus ja riittavyys vastaavat koulutustarpeeseen. Koulutuksen saatavuutta ja riitta-
vyytta arvioitiin asteikolla 1-5, jossa arvo 1 tarkoittaa "erittdin huonosti” ja arvo 5 “erittain
hyvin”. Kysymykseen oli mahdollista vastata myds arvolla 0 eli “en osaa sanoa”. Arvioiden
keskiarvo on laskettu vastauksista 1-5.

Miten VALMA-koulutuksen saatavuus ja mittivyys vastaavat
koulutustarpeeseen? (ka. 4,0)

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Men osaa sanoa  Merittdin huonosti huonosti  Mkohtalaisesti W hyvin erittdin hyvin

KUVIO 13: VALMA-KOULUTUKSEN SAATAVUUDEN JA RIITTAVYYDEN VASTAAMINEN
KOULUTUSTARPEESEEN

Kysymykseen vastasi 43 koulutuksen jarjestajaa. He arvioivat Valma-koulutuksen saata-
vuuden ja riittavyyden vastaavan koulutustarpeeseen hyvin (arvioiden ka. 4,0). Koulutuksen
jarjestdjia, jotka arvioivat saatavuuden ja riittavyyden vastaavan hyvin tai erittain hyvin, oli
31. Yksitoista koulutuksen jarjestajaa arvioi koulutuksen saatavuuden ja riittavyyden kohta-
laiseksi ja yksi arvioi sen huonoksi. (Kuvio 13.)

3.9.1 Yhteenvetoa koulutuksen kehittamisen tarpeista

Valma-koulutukseen varatut opiskelijapaikat (aloituspaikat) ovat koulutuksen jarjestajien
paatettavissa oppilaitosmuotoisen koulutuksen vuosiopiskelijamaaran rajoissa. Yli puolet
koulutuksen jarjestajista ilmoitti kyselyssa, ettei Valma-koulutuksen aloituspaikkoihin tehty
muutoksia seuraavalle lukuvuodelle. Koulutuksen jarjestajista 12 ilmoitti lisaavansa paik-
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koja, seitseman vastaavasti vahentavansa. Valma-koulutuksen saatavuus arvioitiin hyvaksi.
Koulutuksen jarjestamiseen mainittiin useita hyvia suunnitelmia; eniten haluttiin kehittaa
jatkossa yksilollisia opintopolkuja ja valinnaisuutta, mutta vahvemmiksi haluttiin myos
perustutkinnon osien suorittamista seka opiskelijalle tarjottavaa ohjausta ja tukea.

Kyselylomakkeen lopun vapaissa kommenteissa tuli esille monia ehdotuksia. Valma-kou-
lutuksen opetusmenetelmiin toivottiin lisda tyopajatyyppista toimintaa seka tarvelahtoista
ja kielitietoista opetusta. Vastaajien mukaan rinnakkaisopetus ja opintotarjottimen kehitta-
minen voisivat edelleen tukea yksilollisia opintopolkuja. Ehdotettiin enemman tydelamassa
oppimista ja tyovaltaista koulutusta. Valman koulutuksen osiin ehdotettiin oppikirjoja ja teh-
tavakirjoja, myds yhteisia materiaaleja (apua ja tukea) uuden asian parissa tyoskenteleville.
Toivottiin myos enemman mahdollisuuksia tunnistaa ja tunnustaa osaamista perustutkin-
toon, mika lisaisi motivaatiota. Vastaajien mukaan itsendinen opiskelu ei tue tata ryhmaa.

Kommenteissa tuli esille myds toiveita saada koulutusta oppilaitosten henkilostolle, jotta
Valma-koulutuksesta tulisi jarjestdjan yhteinen asia eika vain yhden opettajan "ongelma”.
Ehdotettiin yhteisia Opetushallituksen jarjestamia koulutuksia Valma-henkilostolle, maksut-
tomia alueellisia Valma-koulutuksen paivia seka tasmennettya taydennyskoulutusta.
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b. JOHTOPAATOKSIA

Kysely toteutettiin vuosi sen jalkeen, kun valmentavien koulutusten uudistus oli tullut voi-
maan. Koulutuksen muutoksissa vuosi on lyhyt aika, mika tulosten tulkinnassa on otettava
huomioon. Ensimmainen vuosi ei valttamatta viela tuo kokemuksia kattavasti esille. Kysely
toteutettiin ensimmaisen lukuvuoden jalkeen, koska tarvittiin tiedot seurantaa ja eduskunnan
sivistysvaliokunnalle tehtavaa vaikuttavuusselvitysta varten.

Valma-koulutukseen osallistui taman kyselyn perustella lukuvuonna 2015-2016 yhteensa

4 859 henkiloa. Kevaan 2016 valtionosuuslaskennan perustietokyselyn mukaan ammatilli-
seen peruskoulutukseen valmentavassa koulutuksessa oli (20.1.2016) yhteensa 4 499 opiske-
lijaa. Ero naiden opiskelijamaarien valilla selittyy silla, etta tassa kysyttiin koko lukuvuoden
aikana mukana olleita opiskelijoita, eraanlaista "lapivirtausta” opiskelijoista, eika vain
tiettyna valtionosuuslaskentapaivana (20.9. tai 20.1.) koulutuksessa olleita opiskelijoita.

Ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavan Valma-koulutuksen vaikuttavuutta voidaan
arvioida ainakin kolmesta nakokulmasta. Ensinnakin, onko koulutus ollut tarkoituksenmu-
kainen ja hyodyllinen koulutuksen eri kohderyhmille? Toiseksi, miten hyvin opiskelijat ovat
sijoittuneet heille soveltuville jatkopoluille? Kolmanneksi, ovatko koulutuksessa opiskelleet
saaneet riittavia valmiuksia ammatillisen perustutkintokoulutuksen suorittamiseen? Vii-
meksi mainittua, valmiuksien kehittymista, ei talla kyselylla voitu selvittaa.

Valma-koulutuksen soveltuvuutta eri kohderyhmien tarpeisiin pyydettiin arvioimaan usean
kysymyksen avulla. Koulutuksen kohderyhmien tarkastelussa otettiin huomioon Hallituksen
esityksen perustelut (HE 211/2014). Kysymyksissa kaytettiin termia kohderyhma, vaikka
hallituksen esityksessa kaytetty termi henkiloryhma olisi ollut yhta toimiva. Perustelujen
mukaan ammatilliseen peruskoulutukseen valmentava koulutus on tarkoitettu ensisijaisesti
vailla toisen asteen tutkintoa oleville perusopetuksen paattaneille nuorille, jotka tarvit-
sevat opiskeluvalmiuksien parantamista seka ohjausta ja tukea koulutuksen ja ammatin
valinnassa. Toisena tarkeana kohderyhmana ovat eri syista koulutuksen ulkopuolella olevat
nuoret, jotka eivat ole loytaneet paikkaansa koulutusjarjestelméassa. Koulutukseen voivat
osallistua myos aikuiset, jotka tarvitsevat valmiuksia ammatilliseen peruskoulutukseen
siirtymiseksi. Aikuiskohderyhmia olisivat erityisesti maahanmuuttajat seka alan vaihtajat
tai uudelleen kouluttautuvat henkilot, joiden opiskeluvalmiuksissa on puutteita. Vastausten
perusteella kohderyhmat vaikuttivat valtaosin olevan toivotun kaltaisia.

Koulutuksen jarjestajat ilmoittivat onnistuneensa huomioimaan naista ryhmista parhaiten
perusopetuksen hakuvuonna paattaneiden nuorten erityistarpeet. Lahes yhta hyvin onnis-
tuttiin ottamaan huomioon alanvaihtajien, aikuisten maahanmuuttajien ja maahanmuutta-
januorten erityistarpeet. Niista opiskelijoista, joille ilmoitettiin taustatieto, 10,8 prosenttia
oli suorittanut aiemmin toisen asteen tai korkea-asteen koulutuksen. Erityisen painavasta
syysta myos tutkinnon suorittaneita voitiin valita opiskelijoiksi.

Perusopetuksen hakuvuonna paattaneet nuoret nayttivat myos hydtyneen koulutuksesta
eniten. Seuraavaksi eniten hyotyivat muut eri syista koulutuksen ulkopuolella olleet nuoret
ja aikuiset maahanmuuttajat. Oppisopimukseen valmentautuvat eivat hyotyneet Valma-kou-
lutuksesta kovin hyvin. Mahdollisesti Valmaan ei ole hakeutunut eika sinne ole viela osattu
ohjata oppisopimuskoulutukseen soveltuvia nuoria. Kohderyhmaksi on saattanut muodostua,
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osin hakumenettelyn takia, elamanhallinnan ja kuntoisuuden parantamista vaativat nuoret,
joille paaosin tyopaikalla jarjestettava koulutusmuoto on liian vaativa.

Oikean kohderyhman tavoittaminen on oppilaan- ja opinto-ohjauksen haaste. Valma-koulu-
tus mielletdaan imagoltaan sellaiseksi, ettei sinne vield hakeudu oppisopimuskoulutukseen
soveltuvimmat opiskelijat. Mydskaan erityista tukea tarvitsevat eivat hyotyneet Valma-koulu-
tuksesta kovin hyvin. Erityisopetusta jarjestettiin kuitenkin viidesosalle kaikista lukuvuoden
Valma-opiskelijoista. Muutamat vastaajat kaipasivat entisia Valmentava | ja Valmentava Il -kou-
lutuksia. Uusi Valma-koulutus ei joidenkin vastaajien mielesta ottanut huomioon erityisope-
tusta lievasti tarvitsevia opiskelijoita. Tata seikkaa on syyta jatkossa selvittaa tarkemmin.

Maahanmuuttajataustaisten ja vieraskielisten osuus kaikista Valma-koulutuksen opiskelijoista
oli lahes puolet. Se voi johtua osin siita, etta ns. valtavaeston nuoret paasivat toisen asteen
yhteishaussa hyvin tutkintokoulutukseen. Suoraan peruskoulun jalkeen hakevia tuetaan
haussa etusijalla ja lisapisteilla. Kyselyssa ei valitettavasti saatu tietoa siita, kuinka paljon oli
perusopetuksesta suoraan tulleita maahanmuuttajia. Tama olisi ollut kiinnostava tieto.

Kyselyn lopun vapaissa kommenteissa tuli jonkin verran kritiikkia kohderyhmien yhdis-
tamisesta. "Eri kohderyhmien integrointi yhteiseen Valmaan on kaunis tavoite, mutta ei
valttamatta palvele opiskelijoita siten kuin on tarkoitettu.” Joidenkin vastaajien mielesta on
haastavaa yhdistaa samaan ryhmaan suomalaiset, maahanmuuttajat, aikuiset ja nuoret.

Perusopetuksen jalkeisen valmistavan koulutuksen yhteinen hakumenettely toimi Val-
ma-koulutuksen opiskelijavalinnassa vastaajien mielesta kohtalaisesti, joskin kritiikkia
esitettiin erityisesti aikataulusta. Kevaalla 2017 annettavaan hallituksen esitykseen ammatil-
lisen koulutuksen lainmuutoksista sisaltyy monia esityksia myos haku- ja valinta-aikataulu-
jen muuttamisesta. On lisdksi syyta pohtia, toteutuuko opiskelijavalinnassa yhdenvertaisuus,
koska valinnan kriteerit ovat koulutuksen jarjestajan paatettavissa. Onko valinta Valma-kou-
lutukseen tapahtunut riittavan yhdenmukaisesti?

Keskeista vaikuttavuuden kannalta oli selvittaa siirtymia ja jatkopolkuja Valma-koulutuk-
sesta. Siirtymatietoja kysyttiin koulutuksen osin ja sen kokonaan suorittaneista. Siirtymista
ja jatkopoluista ei saatu kaikki opiskelijat kattavaa tietoa. Kaikista Valma-koulutuksen osin
(alle 60 osaamispistetta) suorittaneista noin 30 prosenttia siirtyi suorittamaan ammatillista
perustutkintoa oppilaitokseen, noin 0,5 prosenttia siirtyi oppisopimuskoulutukseen ja alle
nelja prosenttia muuhun koulutukseen. Vastaajista viidesosan kohdalla tieto oli "ei mihin-
kaan koulutukseen”. Koulutuksen jarjestajat eivat olleet varautuneet keraamaan tata tietoa
tai eivat olleet tavoittaneet kaikkia siirtyneita muusta syysta. Jos tietoa halutaan jatkossa
tarkemmin, on tiedonkeruu ohjeistettava. Vastaajien mielesta siirtymat koulutusten valilla
toimivat kuitenkin hyvin.

Yli puolet Valma-koulutuksen kokonaan suorittaneista siirtyi suorittamaan ammatillista
perustutkintoa joko oman tai muun koulutuksen jarjestajan koulutuksessa tai oppisopimuk-
sena. Muuhun koulutukseen siirtyi kuusi prosenttia ja muuhun toimintaan nelja prosenttia
opiskelijoista. Osasta opiskelijoista ei saatu tietoa jatkopaikasta (vastaajien ilmoitus) tai

ei saatu kyselylla ollenkaan tietoa (kokonaan puuttuvat vastaukset). Tietojen puuttuminen
vahentaa jatkopoluista tehtavien paatelmien merkitysta.

Jatkossa on kiinnitettava huomiota siihen, miten tietoja voitaisiin kerata systemaattisemmin,
jos tiedonkeruulle on tarvetta. Voidaan myds pohtia, olisiko tarpeen seurata erikseen eri

VALMASTAVAUHTIA 49



henkiloryhmien jatkopolkuja, esimerkiksi maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden siirty-
mia ja jatkopolkuja. Valma-koulutuksen periaate on joustava siirtyma koulutuksen aikana,
myds muiden koulutusten valilla. Tallaista seurantatietoa alati muuttuvasta opiskelijaryh-
masta voi olla kuitenkin hankala kerata tai ainakin se vaatii systemaattista ohjeistusta.

Valma-koulutuksen jatkopolkuoletuksena on ammatillinen peruskoulutus, ja koulutukseen
valitsemisen aikana tulisi varmistaa, etta se on myds opiskelijan oma tavoite. Tata kou-
lutuksen jarjestdjat olivat selvittaneetkin valinnan yhteydessa. Annettavassa hallituksen
esityksessa valmentavan koulutuksen jalkeista tavoitetta tultaneen laajentamaan kaikkeen
ammatilliseen koulutukseen, ei vain peruskoulutukseen.

Valma-koulutus toteutui kokonaisuutena koulutuksen jarjestajien mielesta paremmin kuin
kohtalaisesti. Vastaajista suurin osa ilmoitti koulutuksen toteutuneen hyvin tai erittain

hyvin. Tulosta voidaan pitaa vaikuttavuuden kannalta tyydyttavana, silla tiedot koskivat ison
valmentavan koulutuksen uudistuksen ensimmaisen vuoden toimintaa, jonka koulutuksen
jarjestajat olivat joutuneet uudelleen suunnittelemaan. Koulutuksen perusteita on syyta sel-
vityksen perusteella arvioida ja tehda tarvittavat muutokset. Myds ammatillisen koulutuksen
reformi ja lainmuutokset tulevat aiheuttamaan perusteiden paivitystarvetta. Selvityksen
perusteella osaamistavoitteiden ja osaamispisteiden vastaavuuteen ja perusteiden kirjoitus-
tavan selkeyteen on kiinnitettava huomiota, kun perusteita uudistetaan.

Jatkossa Valma-koulutuksen vaikuttavuuden arviointia voisi tasmentaa ja seurata koulu-
tuksesta lahteneiden henkildiden jatkopolkuja pidempaan. Olisi hyva selvittaa, onko Val-
ma-koulutus parantanut opiskelijoiden valmiuksia suorittaa ammatillinen tutkintokoulutus.
Valma-koulutuksen tavoite on myds vahentaa tutkintokoulutuksen keskeyttamista ja koulu-
tuksen ulkopuolelle jaamista. Todennakoista on, ettda Valma-koulutukseen siirtyy tavallista
vaativampi opiskelijajoukko. Silloin seka itse koulutus etta sen vaikuttavuuden arviointi voi
olla tavallista vaikeampaa.

Vastaajat kirjoittivat kyselyn lopussa useita myonteisia kommentteja Valma-koulutuksesta.
Niissa todettiin, etta koulutuksen rakenne on monipuolinen ja joustavat opintopolut on mah-
dollista rakentaa. Koulutuksen jarjestajan monialainen tarjonta koettiin voimavaraksi. Eras
vastaaja sanoi: "Kaiken kaikkiaan Valma on erittain hyva tyovaline seka nivelvaiheessa etta
koulutuksen keskeyttamisen estdjana.” Vastauksissa todettiin myos, etta Valma-koulutus
kehittyy koko ajan, tulevana vuonna sujuu ehka paremmin.
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Ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavaa
koulutusta (VALMA) jarjestivat koulutuksen jatjestajit

Opetushallituksen tiedote 6/2016, 9.6.2016

KYSELY KOSKIEN AMMATILLISEEN PERUSKOULUTUKSEEN VALMENTAVAA
KOULUTUSTA (VALMA)

Kyselyyn vastaaminen

Ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavan koulutuksen uudistus ja
uudistetut koulutuksen perusteet tulivat voimaan 1.8.2015. Eduskunta on
edellyttinyt, ettd hallitus seuraa ammatillisen valmentavan koulutuksen
uudistuksen vaikuttavuutta ja antaa selvityksen uudistuksen toimeenpanosta ja
vaikuttavuudesta kevaalld 2017 (valiokunnan mietinto, 2015). Selvitystd varten
Opetushallitus toteuttaa opetus- ja kulttuutiministerion toimeksiannosta
sihkoisen kyselyn. Sen tulokset raportoidaan osana opetus- ja
kulttuuriministerion asiaa koskevaa selvitysta.

Opetushallituksen tilld kyselylld selvitetidn muun muassa VALMA-
koulutukseen lukuvuonna 2015-2016 osallistuneiden opiskelijoiden maari
sekd heiddn taustojaan ja jatkoviylidan. Tavoitteena on lisiksi selvittdd
koulutuksen jirjestdjin nikékulmasta koulutuksen toimeenpanon ja
uudistuksen onnistumista sekd mahdollisia kehittimiskohteita koulutuksen
jatjestimisessd. Tamdi kysely ei koske erityisopetuksen etityiseni
koulutustehtiviinid jarjestettivid VALMA-koulutusta.

Kyselysti on lihetetty koulutuksen jirjestijille ennakkotiedote kesikuussa
2016. Ennakkotiedotteessa on pyydetty koulutuksen jitjestdjaa ilmoittamaan
kyselyd varten yhteyshenkilon. Tami saatekirje on lihetetty my6s koulutuksen
jarjestdjan ilmoittamalle yhteyshenkil6lle.

Vastauksista on hyvi sopia kaikkien organisaatiossanne VALMA-koulutuksen
patissa toimivien henkiléiden kanssa. Kyselyn vastauksia ei voi tallentaa valilla,
vaan kysely tulee tiyttad kerralla loppuun. Vastaukset on hyvi valmistella
etukiteen liitteeni olevan kyselyn kopion avulla. Vastauksien syottamiseen
linkin kautta menee aikaa arviolta tunti.

Kyselyyn vastataan osoitteessa:

https:/ /swww.webropolsurveys.com/S/9D660C27C12EDED8.par
Vastausaika pédittyy petjantaina 14.10.2016 klo 16.15.

Opetushallitus

Hakaniemenranta 6, PL 380, 00531 Helsinki, puhclin 029 533 1000, faksi 029 533 1035, etunimi.sukunimi@oph. fi, www.oph.fi

Utbildningsstyrelsen

Hagniskajen 6, PB 380, 00531 Helsingfors, telefon 029 533 1000, fax 029 533 1035, fornamn.efternamn@oph.fi, www.oph.fi
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TIEDOKSI Koulutuksen jarjestajien ilmoittamat kyselyn yhteyshenkilét
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Hagniskajen 6, PB 380, 00531 Helsingfors, telefon 029 533 1000, fax 029 533 1035, fornamn.efternamn@oph.fi, www.oph.fi



Kysely koskien ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavan koulutuksen
uudistuksen toimeenpanoa ja vaikuttavuutta

Yhteystiedot

1. Koulutuksen jirjestija *

O Aitoon Eméntikoulu Oy

O Ami-siitio

O Espoon seudun koulutuskuntayhtymé Omnia

O Helsingin kaupunki

O Eteléd-Karjalan koulutuskuntayhtymé

O Eteld-Savon Koulutus Oy

O Helsingin Diakonissalaitoksen s#tio

O Helsingin kaupunki

O Hengitysliitto ry

O Hyria koulutus Oy

O Invalidiliitto ry

O Invalidis&étio

O Itd-Savon koulutuskuntayhtymé

O Itd-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

O Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymi

O Jyviskyldn koulutuskuntayhtyma

O Kajaanin kaupunki

O Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtymé Lappia
O Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymé

O Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

O Kiipulaséitio

O Kirkkopalvelut ry

O Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtyma
O Koulutuskuntayhtymé Tavastia

O Kouvolan kaupunki

O Lounais-Hameen ammatillisen koulutuksen kuntayhtyma
O Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma

O Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma
O Lénsirannikon koulutus Oy

O Optima samkommun
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O Oulun seudun koulutuskuntayhtyma

O Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma

O Péijjat-Hameen koulutuskonserni -kuntayhtyma
O Raahen koulutuskuntayhtyma

O Raision seudun koulutuskuntayhtymé

O Rovaniemen koulutuskuntayhtyma

O S.ja A. Bovalliuksen sditio

O Salon seudun koulutuskuntayhtyma

O Sastamalan koulutuskuntayhtyma

O Satakunnan koulutuskuntayhtyma

O Savon koulutuskuntayhtyma

O Seindjoen koulutuskuntayhtyma

O Svenska Osterbottens forbund for utbildning och kultur samkommun
O Tampereen Aikuiskoulutussiétio

O Tampereen kaupunki

O Turun Aikuiskoulutussiétio

O Turun kaupunki

O Vaasan kaupunki

O Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyma

O Vantaan kaupunki

O Yla-Savon koulutuskuntayhtyma

O Ainekosken ammatillisen koulutuskuntayhtymsi

2. Vastaaja *

Nimi

Asema

Sahkoposti

Puhelinnumero

3. Etukiiteen ilmoitettu yhteyshenkild, jos eri kuin vastaaja *
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Nimi

Asema

Sahkoposti

Puhelinnumero

Kaikki VALMA-koulutuksen lukuvuonna 2015-2016 aloittaneet opiskelijat

4. Opiskelijoiden mésra *

Tayttakaa henkilomaarat (ei prosenttilukuja).

kaikki lukuvuoden 2015-2016 aikana VALMA-koulutuksen

aloittaneet

laskentapdivén (20.9.2015) jidlkeen aloittaneita

VALMA-koulutuksessa alle 60 osp suoritettaneita

kaikista aloittaneista yli 18-vuotiaita

kaikista aloittaneista naisia

5. Opiskelijoiden tausta *

Tayttakaa henkilomaarat (ei prosenttilukuja). Laskekaa mukaan kaikki koulutukseen osallistuneet opiskelijat eli
koulutuksen kokonaan suorittaneet (60 osp), osin suorittaneet (alle 60 osp) seka myods kesken lukuvuoden aloittaneet
opiskelijat.

suoraan peruskoulun jalkeen

kyseisend lukuvuonna keskeytetty ammatillinen perustutkinto

tai ns. kaksoistutkinto (suora siirtyma)

aiemmin keskeytetty ammatillinen perustutkinto tai ns.

kaksoistutkinto

kyseisend lukuvuonna keskeytetty lukiokoulutus (suora

siirtyma)
aiemmin keskeytetty lukiokoulutus

muu tausta

esimerkkejd muista taustoista

300 merkkia jaljella
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Etsivé nuorisoty6 tai aiemmin suoritettu tutkinto

Kuinka moni aloittaneista opiskelijoista tuli etsivista

nuorisotyosta?

Kuinka moni aloittaneista opiskelijoista oli aiemmin suorittanut

toisen asteen tai korkea-asteen koulutuksen?

Maahanmuuttajataustaiset tai vieraskieliset (idinkieli muu kuin suomi, ruotsi
tai saame)

kaikki maahanmuuttajataustaiset tai vieraskieliset opiskelijat

yli 18-vuotiaita

naisia

Opiskelijavalinta

6. Perusopetuksen jilkeisen valmistavan koulutuksen haku *

0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittain hyvin

012345
Miten perusopetuksen jélkeisen valmistavan koulutuksen haku toimi VALMA-koulutuksen valintamenettelyndi? QO QO QO O O O

7. Miten perusopetuksen jilkeisen valmistavan koulutuksen hakua voisi kehitti4? (avoin) *

3000 merkkia jaljells

8. Valinnan kriteerit *

Mitka olivat keskeisimmat valinnan kriteerit, joita kaytitte opiskelijavalinnassa? (avoin)

3000 merkkia jaljells
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9. Varmensitteko hakuvaiheessa, etti hakijan tarkoituksena on mydhemmin hakeutua suorittamaan ammatillista perustutkintoa? *
O Ei. Jos ette, niin miksi?
O Kylla

10. Valintatapa *

Kylli Ei
Jarjestitteko valintakokeen? O O
Jarjestittekd valintahaastattelun? O QO

11. Vieraskielisten hakijoiden kielitaito *

Jos vieraskielisid hakijoita ei ollut, valitkaa vaihtoehto "Ei ollut"

Kylla Ei Ei ollut
Edellytitteko vieraskielisiltd hakijoilta kielitaitotasoa A2.2? O O O
Todensitteko kielitaidon? Jos kyll4, miten? O O O

12. Onnistuminen opiskelijavalinnassa *

0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittain hyvin

012345

Miten mielestdnne onnistuitte valitsemaan koulutukseen juuri ne hakijat, jotka hyotyvat koulutuksesta eniten? O O O O O O

Valitsematta jddneet hakijat

13. valitsematta jédmisen syyt *

Oliko jokin tietty toistuva syy tai syitd, miksi jotkut hakijat jaivat valitsematta?
O Kylla, miki?

OEi
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14. Ohjaus haun jilkeen *

Ohjaatteko koulutukseen valitsematta jaaneitd hakijoita?

O Kyll4, miten?

OEi

VALMA -koulutuksen eri kohderyhmét
15. Eri kohderyhmien tarpeiden huomioiminen *
0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittdin hyvin

Miten onnistuitte huomioimaan eri kohderyhmien erityistarpeet koulutuksessa? Lisaksi merkitkaa rivin
loppuun, mika kohderyhma mielestanne hyotyi VALMA-koulutuksesta eniten.

15. Eri kohderyhmien tarpeiden huomioiminen *

0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittdin hyvin

Miten onnistuitte huomioimaan eri kohderyhmien erityistarpeet koulutuksessa? Lisdksi merkitkaa rivin
loppuun, mika kohderyhma mielestanne hyotyi VALMA-koulutuksesta eniten.

012345
perusopetuksen hakuvuonna pédittineet nuoret, jotka tarvitsevat ohjausta ja 00000
opiskeluvalmiuksien parantamista

muut eri syistd koulutuksen ulkopuolella olleet nuoret, jotka eivit olleet 16ytineet O O OO OO
vield koulutuspaikkaa

alanvaihtajat, uudelleen kouluttautuvat 000000
maahanmuuttajanuoret 00000
aikuiset maahanmuuttajat O000O00O
erityisté tukea tarvitsevat 00000
oppisopimukseen valmentautuvat 00000

16. Koulutuksen toteutuminen kokonaisuutena *

0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittdin hyvin

012345
Miten eri kohderyhmille tarkoitetun yhtendisen koulutuskokonaisuuden (VALMA-koulutus) toteuttaminen OO0O0O000O
onnistui?
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Yksilolliset opintopolut ja ohjaus

17. Henkilskohtainen opiskelusuunnitelma *

Vastatkaa prosenttiosuutena (%) kaikista lukuvuonna 2015-2016 VALMA-koulutuksen aloittaneista opiskelijoista.

Kuinka suurelle osalle aloittaneista opiskelijoista tehtiin
henkildkohtainen opiskelusuunnitelma?

18. Yksildllisten opintopolkujen ja osaamistavoitteiden toteutuminen *

0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittdin hyvin

012345

Miten yksildlliset opintopolut ja osaamistavoitteet toteutuivat koulutusta jarjestettiessi? O O O O O O

19. Erityisopetus *

Tayttakaa henkildmaarina (ei prosenttilukuina). Huomatkaa tayttaa vastaukset vain sen Valman osalta, jota ei jarjesteta
erityisopetuksen erityisena koulutustehtavana.

Kuinka moni opiskelija sai VALMA-koulutuksen erityisopetuksena?

Kuinka monelle opiskelijalle liitettiin heidén opiskeluunsa kuntoutuspalveluita
ulkopuolisen tahon kanssa?

20. Muut suoritukset *

Tayttakaa henkilomaarina (ei prosenttilukuina).

Kuinka moni opiskelijoista suoritti VALMA-koulutuksen aikana seuraavia opintoja?

suoritti ammatillisen perustutkinnon ammatillisia tutkinnon
osia

suoritti ammatillisen perustutkinnon yhteisid tutkinnon osia tai
osa-alueita

korotti perusopetuksen arvosanoja

muita suorituksia

esimerkkejd muista suorituksista
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21. VALMA-koulutuksen kesto *
Oliko jonkun opiskelijan VALMA-koulutuksen aika pidempi kuin yksi lukuvuosi?

O Kyll4, kuinka monen?

OEi

22. Jatkosuunnitelma *

Oliko jokaisella VALMA-koulutukseen osallistuneella jatkosuunnitelma?
O Kylla
OEi

23. Ilman jatkosuunnitelmaa jidneet opiskelijat *

Jos joku VALMA-opiskelija jai ilman jatkosuunnitelmaa, tdyttakaa seuraavat kohdat.

Kuinka moni VALMA-opiskelija jéi ilman

jatkosuunnitelmaa?

Miksi ndin kavi?

VALMA-koulutuksen osin suorittaneiden (alle 60 osp) siirtymét lukuvuoden aikana

24, siirtymien midrat opiskelukuukausittain

Tayta henkilémaarat (ei prosenttilukuja). Kysymys koskee vain osin suorittaneita (alle 60 osp) VALMA-opiskelijoita.
Kuinka moni siirtyi?

ammatilliseen perustutkintoon, oma koulutuksen jérjestiji

1.-3. opiskelukuukauden aikana

4.-6. opiskelukuukauden aikana

7.-9. opiskelukuukauden aikana

ammatilliseen perustutkintoon, muu koulutuksen jérjestija

1.-3. opiskelukuukauden aikana

4.-6. opiskelukuukauden aikana

7.-9. opiskelukuukauden aikana
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ammatilliseen perustutkintoon oppisopimuskoulutuksena

1.-3. opiskelukuukauden aikana
4.-6. opiskelukuukauden aikana
7.-9. opiskelukuukauden aikana
muuhun koulutukseen

1.-3. opiskelukuukauden aikana
4.-6. opiskelukuukauden aikana
7.-9. opiskelukuukauden aikana

Esimerkkeji muista koulutuksista

ei mihinkiiin koulutukseen (keskeytti opiskelun kokonaan)

1.-3. opiskelukuukauden aikana
4.-6. opiskelukuukauden aikana

7.-9. opiskelukuukauden aikana

25. Siirtymien onnistuminen *

0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittain hyvin

012345
Miten opiskelijoiden suorat siirtymdit koulutusten vililld onnistuivat? O O O O O O

VALMA -koulutuksen kokonaan suorittaneiden (60 osaamispistettd suoritettuna) jatkovaylat

26. Jatkoviylit koulutuksen jilkeen *

Tayttakaa henkilomaarat (ei prosenttilukuja). Huomatkaa laskea tassa mukaan vain koulutuksen kokonaan suorittaneet (60

osp). Koulutuksen kesken toiseen koulutuksiin siirtyneista kysytaan edelliselld sivulla.

Kuinka moni koulutuksenkokonaan suorittaneista (60 osp) suuntautui?
ammatilliseen perustutkintoon, oma koulutuksen jarjestéja
ammatilliseen perustutkintoon, muu koulutuksen jérjestdja

ammatilliseen perustutkintoon oppisopimuskoulutuksessa

muuhun koulutukseen

suoraan tydelaméin

muuhun toimintaan
esimerkkejd muusta toiminnasta

ei tietoa jatkopaikasta
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Koulutuksen jérjestiminen

27. Koulutuksen perusteet (OPH:n miardys 5/011/2015) *

0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittdin hyvin

012345

Miten koulutuksen perusteissa marityt osaamistavoitteet sopivat eri opiskelijaryhmien koulutustarpeisin? QO O O O O O
Miten koulutuksen osien laajuudet (osaamispisteind) vastaavat osaamistavoitteita? OO0OO0000
Miten osaamispisteiden vaihteluvilid on voinut soveltaa? 0JOIOIOIO)0)
Miten osaamisen arvioinnin kriteerit toimivat opiskelijoiden osaamisen arvioimisessa? OO0OO0000
Miten koulutuksen osista saa muodostettua opiskelijalle toimivan kokonaisuuden? OO0OO0000
Miten koulutuksen jirjestiminen onnistui koulutuksen osittain? GJOIOI®IOI®)
Miten perusteiden kirjoitustapa ja selkeys onnistuivat? GJOIOI®IOI®)

28. Miti seuraavista valinnaisista koulutuksen osista tarjositte opiskelijoille ja mité niisti suoritettiin? *

o Emme
Tarjosimme | .
tarjonneet

Opiskeluvalmiuksien vahvistaminen O O
Tydssédoppimiseen ja oppisopimuskoulutukseen O O
valmentautuminen

Arjen taitojen ja hyvinvoinnin vahvistaminen O O
Ammatillisen perustutkinnon tutkinnon osat O O
Vapaasti valittavat koulutuksen osat O O

29. Kuinka moni opiskelija suoritti tarjottuja koulutuksen osia? *

Ammatilliseen koulutukseen orientoituminen ja tyoeldmén

perusvalmiuksien hankkiminen (pakollinen koulutuksen osa)

Opiskeluvalmiuksien vahvistaminen

Tyo6ssdoppimiseen ja oppisopimuskoulutukseen

valmentautuminen

Arjen taitojen ja hyvinvoinnin vahvistaminen

Ammatillisen perustutkinnon tutkinnon osat tai osa-alueet

Vapaasti valittavat koulutuksen osat

Esimerkkejé tarjotuista ja suoritetuista vapaasti valittavista

koulutuksen osista
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30. Yhteistyd sidosryhmien kanssa *

0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittain hyvin

Miten yhteisty® onnistui eri sidosryhmien kanssa?

0 1 2 3 4 5 Yhteistyoti ei ollut

perusopetuksen toimijat 00000
ammatillisen perustutkinnon opetus- ja ohjaushenkilosts O O O O O O
tydeldmi tydssdoppimiseen valmentautumisessa 00000
tydeldmé oppisopimukseen valmentautumisessa 00000
tyopajat 00000
sosiaali- ja terveysviranomaiset 00000
tyohallinto 00000

Muutokset VALMA-koulutukseen ja koulutuksen saatavuus

31. Muutokset aloituspaikkamiirissi lukuvuodelle 2016-2017 *

O

O O OO0OO0O0

Mita muutoksia koulutuksen jarjestajana teitte opiskelijapaikkamaaraan (VALMA-koulutukseen varatut paikat)

kuluvalle lukuvuodelle 2016-20177?
O Aloituspaikkoja lisdttiin
O Aloituspaikkoja vahennettiin

O Aloituspaikkojen méérién ei tehty muutoksia

32. Muut muutokset *

Mita muita muutoksia koulutuksen jarjestamiseen/toteuttamiseen teitte/aiotte tehda? Miksi? (avoin)

3000 merkkia jaljella
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33. VALMA -koulutuksen saatavuus *
0= en osaa sanoa, 1=erittdin huonosti, 2 = huonosti 3=kohtalaisesti, 4=hyvin, 5=erittdin hyvin
012345
Miten VALMA -koulutuksen saatavuus ja riittdvyys vastaavat koulutustarpeeseen? O O O O O O

34. Vapaa sana *
Miten VALMA-koulutusta tulisi kehittda, jotta eri kohderyhmien ja opiskelijoiden erityistarpeet otetaan
paremmin huomioon?

Voitte kommentoida myds muuten ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavan koulutuksen tilannetta ja
kehittamista.

6000 merkkia jaljells

0% valmiina
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" OPETUSHALLITUS
” UTBILDNINGSSTYRELSEN

ENKAT

14.9.2016 9/2016

Utbildningsanordnare av handledande
utbildning f6r grundliggande yrkesutbildning (VALMA)

Utbildningsstyrelsens meddelande 6/2016, 9.6.2016

ENKAT ANGAENDE HANDLEDANDE UTBILDNING FOR GRUNDLAGGANDE
YRKESUTBILDNING (VALMA)

Att besvara enkiten

Revideringen av den handledande utbildningen f6r grundliggande
yrkesutbildning och de reviderande grunderna f6r utbildningen tridde i kraft
1.8.2015. Riksdagen har forutsatt att regetingen foljer upp effekten av
revideringen av den handledande utbildningen for yrkesutbildning och get en
utredning éver verkstillandet och effekten varen 2017 (utskottsbetinkande,
2015). Utbildningsstyrelsen forverkligar en elektronisk enkit gallande
utredningen pa uppdrag av undetvisnings- och kulturministeriet. Resultaten
rapporteras som en del av undervisnings- och kulturministetiets utredning i
frigan.

Med denna Utbildningsstytelsens enkit utreds bl.a antal studerande som
deltagit i VALMA-utbildningen under lisiret 2015-2016 samt deras bakgrund
och hur de gatt vidare. Malet 4r dessutom att, sett ut utbildningsanordnarens
perspektiv, utreda verkstillandet av utbildningen och hut vl revidetingen
lyckats samt eventuella utvecklingsmali ordnandet av utbildningen. Denna
enkit giller inte den VALMA-utbildning som ordnas med sirskild
utbildningsuppgift att ordna specialundervisning.

Utbildningsanordnarna har i juni 2016 fatt ett forhandsbesked om enkaten. T
férhandsmeddelandet ombads utbildningsanordnarna meddela en
kontaktperson for enkiten. Detta brev har skickats till de kontaktpersonet
utbildningsanordnarna uppgett.

Det dr bra att komma 6verens om svaren med alla personet, inom et
organistation, som deltar 1 Valma-utbildningen. Enkéten skall besvaras pd en
ging, svaren kan inte sparas emellanat. Det 4r bra att forbereda sig 1 forvig
med hjélp av enkiten i Word-kopia som finns med som bilaga. Det tar c. en
timme att fylla i enkiten via linken

Enkaten besvaras pa adress:
https://www.webropolsutveys.com/S/24634BA84D22D67 A par

Svarstiden gar ut fredag 14.10.2016 ki 16.15.

Opetushallitus

Hakaniemenranta 6, PL 380, 00531 Helsinki, puhelin 029 533 1000, faksi 029 533 1035, etunimi.sukunimi@oph. fi, ww.oph.fi

Utbildningsstyrelsen

Hagniiskajen 6, PB 380, 00531 Helsingfors, telefon 029 533 1000, fax 029 533 1035, fornamn.efternamn@oph.fi, www.oph.fi
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Tillaggsinformation

BILAGOR
FOR KANNEDOM

ENKAT

14.9.2016 9/2016

Undetvisningstidet Ulla Aunola, ulla.aunola@oph.fi, 029 533 1042 och
projektarbetare Maria-Elisa Salonsaati, matia-elisa.salonsaari@oph.fi, 029 533

1448.

Ditrektor Esa Karvinen
Chef for enheten, Wﬁ WMVm,\
undervisningsridet ati Lounetha

Enkit ( Microsoft Office Word format)
Kontaktpetsoner som utbildningsanordnaren uppgett
UKM /avdelningen {or yrkesutbildning
OPH/AMPA, AMES, YL, KOVA och SV

OPEJShaIJitus

Hakaniemenranta 6, P 380, 00531 Helsinki, puhelin 029 533 1000, faksi 029 533 1035, etunimi.sukunimi@oph.fi, www.oph.fi

Utbildningsstyrelsen

Hagniskajen 6, PB 380, 00531 Helsingfors, telefon 029 533 1000, fax 029 533 1035, fornamn.efternaman@oph. fi, www.oph.fi
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Enkat om genomforandet av reformen av handledande utbildning for

grundliggande yrkesutbildning (VALMA) och reformens effekter

https://www.webropolsurveys.com/S/24634BA84D22D67A..par

Kontaktuppgifter

1. Utbildningsanordnare *

O Aitoon Eméntikoulu Oy

O Ami-sditio

O Espoon seudun koulutuskuntayhtyméi Omnia

O Helsingin kaupunki

O Eteld-Karjalan koulutuskuntayhtyma

O Eteld-Savon Koulutus Oy

O Helsingin Diakonissalaitoksen siétio

O Helsingin kaupunki

O Hengitysliitto ry

O Hyria koulutus Oy

O Invalidiliitto ry

O Invalidiséitio

O Itd-Savon koulutuskuntayhtymé

O Itd-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

O Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymé

O Jyviskylédn koulutuskuntayhtyma

O Kajaanin kaupunki

O Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtymé Lappia
O Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma

O Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

O Kiipulasaitio

O Kirkkopalvelut ry

O Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtymé
O Koulutuskuntayhtyma Tavastia

O Kouvolan kaupunki

O Lounais-Hameen ammatillisen koulutuksen kuntayhtyma
O Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma

O Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

VALMASTA VAUHTIA

67



O Lénsirannikon koulutus Oy

O Optima samkommun

O Oulun seudun koulutuskuntayhtymé

O Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma

O Paijat-Hameen koulutuskonserni -kuntayhtyma
O Raahen koulutuskuntayhtyma

O Raision seudun koulutuskuntayhtyma

O Rovaniemen koulutuskuntayhtyma

O S.ja A. Bovalliuksen sditio

O Salon seudun koulutuskuntayhtymé

O Sastamalan koulutuskuntayhtyma

O Satakunnan koulutuskuntayhtyma

O Savon koulutuskuntayhtyma

O Seinijoen koulutuskuntayhtyma

O Svenska Osterbottens forbund for utbildning och kultur samkommun
O Tampereen Aikuiskoulutussiétio

O Tampereen kaupunki

O Turun Aikuiskoulutusséitio

O Turun kaupunki

O Vaasan kaupunki

O Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyma

O Vantaan kaupunki

O Yl&-Savon koulutuskuntayhtyma

O Ainekosken ammatillisen koulutuskuntayhtyma

2. Svarande *

Namn

Stallning

E-post

Telefonnummer
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3. Kontaktperson som uppgetts pa forhand, om annan #n svarande *

Namn

Stéllning

E-post

Telefonnummer

Alla studerande som inlett VALMA -utbildning ldséret 2015-2016

4. Antal studerande *

Ange antalet personer (inte i procenttal).

Alla studerande som inlett VALMA -utbildning ldséaret 2015-

2016

Antal studerande som inlett utbildningen efter berdkningsdagen

(20.9.2015)

Antal studerande i VALMA-utbildning som avlagt mindre &n
60 kp

Antal studerande 6ver 18 ar av alla nybdrjarstuderande

Antal kvinnor av alla nybdrjarstuderande

5. De studerandes bakgrund *

Ange antalet personer (inte i procenttal). Rdkna med alla studerande som har deltagit i utbildningen, dvs. de som
genomfort hela utbildningen (60 kp), genomfort utbildningen delvis (mindre an 60 kp) och de som inlett utbildningen mitt
under lasdret.

direkt efter grundskolan

yrkesinriktad grundexamen eller s.k. dubbelexamen som

avbrutits under liséret i fraga (direkt 6vergang)

yrkesinriktad grundexamen eller s.k. dubbelexamen som

avbrutits tidigare

gymnasieutbildning som avbrutits under 14séret i fraga (direkt

Overgang)

gymnasieutbildning som avbrutits tidigare

annan bakgrund
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exempel pa annan bakgrund

300 tecken kvar
Uppsdokande ungdomsarbete eller avlagd examen

Hur ménga av de studerande som inledde utbildningen kom via
uppsokande ungdomsarbete?

Hur ménga av de studerande som inledde utbildningen har
genomfort en utbildning pa andra stadiet eller hogre
utbildning?

Studerande med invandrarbakgrund eller frimmande sprik som modersmal
(annat sprik #n finska, svenska eller samiska)

alla studerande med invandrarbakgrund eller frimmande sprék
som modersmal

studerande Over 18 ar

kvinnor

Antagning av studerande

6. Ansckan till forberedande utbildningar efter grundliggande utbildning *
0= vet ej, 1=mycket daligt, 2 = dligt 3=varken bra eller daligt, 4=bra, 5=mycket bra
012345

Hur vil lampade sig ansokan till forberedande utbildning efter den grundlaggande utbildningen som forfarande vidk QO O O O O O
antagningen till VALMA-utbildning?

7. Hur kunde man utveckla ansékan till forberedande utbildning efter den grundliggande utbildningen? (6ppen fréga) *

3000 tecken kvar

8. Antagningskriterier *

Vilka var de viktigaste kriterierna vid antagningen av studerande? (6ppen fraga)

3000 tecken kvar
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9. Férsiikrade ni er i ansokningsskedet om att den sékande hade som avsikt att senare ansoka om att avligga yrkesinriktad
grundexamen? *

O Ngj. Om inte, varfor?
Ola

10. Antagningsforfarand *
Ja Nej
Ordnade ni ett urvalsprov? O QO

Ordnade ni en urvalsinterviu? O QO

11. Sprikkunskaper hos sokande med ett frimmande sprik som modersmal *

Om det inte fanns sékande med ett frammande sprék som modersmal, vélj "inga sokande".

. Inga
JaNej ..
J sokande
Forutsatte ni att sbkande med ett frimmande sprék som modersmal har sprakkunskaper som motsvararnivi (O O O
A2.2?
Kontrollerade ni sprakkunskaperna? Om ni gjorde det, ONO) O
hur?

12. Utfallet av studerandeantagningen *

0= vet ej, 1=mycket dligt, 2 = ddligt 3=varken bra eller d&ligt, 4=bra, 5=mycket bra

012345
Hur vil anser ni att ni lyckades vilja de sokande som har mest nytta av utbildningen O QO O O O O

Sékande som inte har antagits till utbildningen

13. Orsaker till att inte anta sékande *
Fanns det en eller flera §terkommande orsaker till att vissa sékande inte antogs till utbildningen?

O Ja, vilken?

O Nej
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14. Handledning efter ansdkan *

Ger ni handledning till de sékande som inte antogs till utbildningen?

O Ja, hur?

O Nej

Anordnande av VALMA -utbildningen
15. Beaktande av olika malgruppers behov *
0= vet ej, 1=mycket daligt, 2 =daligt, 3=varken bra eller daligt, 4=bra, 5=mycket bra

Hur vél lyckades ni beakta olika malgruppers specialbehov i utbildningen? Anteckna ytterligare i slutet av
raden vilken malgrupp som enligt er mest drog nytta av VALMA utbildningen.

15. Beaktande av olika malgruppers behov *
0= vet ej, 1=mycket daligt, 2 =daligt, 3=varken bra eller daligt, 4=bra, 5=mycket bra

Hur vél lyckades ni beakta olika malgruppers specialbehov i utbildningen? Anteckna ytterligare i slutet av
raden vilken malgrupp som enligt er mest drog nytta av VALMA utbildningen.

012345

unga som slutfort den grundliggande utbildningen under ansékningsdret ochsom OO OO OO
behover handledning och béttre studiefardigheter

unga som av olika orsaker har statt utanfor utbildningssystemet och som intehar OO OO OO
hittat en studieplats

branschbytare, personer som omskolar sig 000000
unga invandrare 00000
vuxna invandrare 000000
personer i behov av sérskilt stod 00000
personer som forbereder sig for liroavtalsutbildning O00O000O

16. Utbildningens genomforande som helhet *
0= vet ej, 1=mycket daligt, 2 = daligt, 3=varken bra eller daligt, 4=bra, 5=mycket bra
012345

Hur vil lyckades ni genomf6ra en enhetlig utbildningshelhet (VALMA-utbildningg OO OOOO
for olika mélgrupper?
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Individuella studievégar och handledning

17. Personlig studieplan *
Svara i procent (%) av alla studerande som paborjat VALMA-utbildningen I&s8ret 2015-2016.

For hur stor del av studerande som pébdrjat studierna

uppgjordes en personlig studieplan?

18. Genomforandet av individuella studievéigar och mal for kunnandet *
0= vet ej, 1=mycket dligt, 2 = ddligt, 3=varken bra eller daligt, 4=bra, 5=mycket bra
012345
Hur genomfordes individuella studievigar och mél for kunnandet nér utbildningen anordnades? Q O QO O O O

19. Specialundervisning *

Ange antalet personer (inte i procenttal). Observera att svaren endast ska gélla VALMA-utbildning som inte anordnas pa
basis av en sarskild utbildningsuppgift inom specialundervisningen.

Hur manga studerande fick VALMA-utbildning i form av specialundervisning?

I hur manga studerandes studier inkluderades rehabiliteringstjanster som
tillhandahdlls av en utomstéende serviceproducent?

20. Ovriga prestationer *

Ange antalet personer (inte i procenttal).

Hur m&nga studerande genomférde foljande studier inom VALMA-utbildningen?

yrkesinriktade examensdelar inom en yrkesinriktad

grundexamen

gemensamma examensdelar eller delomraden inom en

yrkesinriktad grundexamen

hojde vitsord frén den grundldggande utbildningen

muita suorituksia

exempel pa andra prestationer
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21. VALMA-utbildningens lingd *

Fanns det studerande som studerade langre &n ett l1as8r inom VALMA-utbildningen?

O Ja, hur ménga?

O Nej

22. Plan for fortsittningen *

Hade alla studerande inom VALMA-utbildningen en plan for fortsattningen?
Ola
O Nej

23. Studerande utan en plan for fortsittningen

Om det fanns studerande inom VALMA-utbildningen som inte hade en plan for fortsattingen ska foljande frdgor besvaras.

For hur ménga studerande inom VALMA-utbildningen gjordes

det inte upp en plan for forsittningen?

Varfor gjordes det inte upp en plan?

Overgangar till annan utbildning under ldsaret bland studerande som delvis genomfort (under 60 kp) VALMA-
utbildningen

24. Antal 6vergangar i studiemanader

Ange antalet personer (inte i procenttal). Fradgan géller endast studerande som delvis har genomfért VALMA-utbildningen
(under 60 kp).

Hur manga gick dver?

till yrkesinriktad grundexamen, egen utbildningsanordnare

under 1.-3. studiemanaden

under 4.-6. studiemanaden

under 7.-9. studiemanaden

till yrkesinriktad grundexamen, annan
utbildningsanordnare

under 1.-3. studiemanaden

under 4.-6. studieméanaden

under 7.-9. studiemanaden
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till yrkesinriktad grundexamen,liroavtalsutbildning

under 1.-3. studiemanaden

under 4.-6. studiemanaden

under 7.-9. studiemanaden

till annan utbildning

under 1.-3. studieméanaden

under 4.-6. studieméanaden

under 7.-9. studiemanaden

Exempel pa annnan utbildning

ingen utbildning (avbrét studierna helt och hallet)

under 1.-3. studiemanaden

under 4.-6. studiemanaden

under 7.-9. studiemanaden

25. Utfall av 6vergangarna *
0= vet ej, 1=mycket daligt, 2 = daligt, 3=varken bra eller daligt, 4=bra, 5=mycket bra
0123435

Hur vil lyckades de direkta 6vergdngarna frén en utbildning till en annan? O O O O O O

Den fortsatta placeringen av studerande som genomfort VALMA-utbildningen i sin helhet (60 kp)

26. Den fortsatta placeringen av studerande som genomfort utbildningen i sin helhet (60 kp) *

Ange antalet personer (inte i procenttal). Observera att endast studerande som har genomfért hela utbildningen (60 kp)
ska raknas med. Antalet studerande som dvergick till annan utbildning under I&séret ska anges pa féregaende sida.

Kuinka moni koulutuksenkokonaan suorittaneista (60 osp)suuntautui?

till yrkesinriktad grundexamen, egen utbildningsanordnare

till yrkesinriktad grundexamen, annan utbildningsanordnare

till yrkesinriktad grundexamen, laroavtalsutbildning

annan utbildning

direkt i arbetslivet

annan verksamhet

exempel pa annan verksamhet

ingen uppgift om den fortsatta placeringen
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Ordnandet av utbildningen

27. Utbildningsgrunder (Utbildningsstyrelsens foreskrift 5/011/2015) *

0= vet ej, 1=mycket dligt, 2 = ddligt, 3= varken bra eller d3ligt, 4=bra, 5=mycket bra

Hur motsvarar de mél for kunnande som anges i utbildningsgrunderna de olika studerandegruppernas

utbildningsbehov?

Hur motsvarar utbildningsdelarnas omfattning (i kompetenspoéng) malen for kunnande?

Hur vil lyckades ni tillimpa variationsvidden mellan kompetenspoéngen?

Hur vil kunde kriterierna for bedémning av kunnande tillampas vid bedémningen av de studerandes kunskaper?

Hur kan utbildningsdelarna utformas sé att de bildar en fungerande helhet for den studerande?

Hur vil kunde utbildningen ordnas enligt de olika utbildningsdelarna?

Hur vil lyckades man med skrivsittet och tydligheten i grunderna?

28. Vilka av foljande valbara utbildningsdelar erbjéd ni de studerande och vilka av dem genomfordes *

Stirkande av studiefardigheter

Forberedelse infor inldrning i arbetet och ldroavtalsutbildning

Starkande av formagan att klara sig i vardagslivet och av vélbefinnandet

Examensdelar inom en yrkesinriktad grundexamen

Fritt valbara utbildningsdelar

29. Hur ménga studerande genomforde de utbildningsdelar som erbjods? *

Orientering i yrkesutbildningen och grundforutsittningar for
arbetslivet (obligatorisk utbildningsdel)

Starkande av studiefardigheter
Forberedelse infor inlérning i arbetet och laroavtalsutbildning

Starkande av formagan att klara sig 1 vardagslivet och av
vilbefinnandet

Examensdelar eller delomraden inom en yrkesinriktad
grundexamen

Fritt valbara utbildningsdelar

Exempel pa fritt valbara utbildningsdelar som erbjudits och
genomforts
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30. Samarbete med intressentgrupper *

0= vet ej, 1=mycket daligt, 2 = daligt, 3= varken bra eller daligt, 4= bra, 5= mycket bra

Hur fungerar samarbetet med olika intressentgrupper?

aktorer inom den grundldggande utbildningen

undervisnings- och handledningspersonal inom grundldggande
yrkesutbildning

arbetslivet 1 forberedelserna infor inlérning 1 arbetet
arbetslivet i forberedelserna infor laroavtalsutbildning
verkstader

social- och hélsovardsmyndigheter

arbetsforvaltningen

Andringar i VALMA -utbildningen och tillgdngen till utbildning

31. Andringar i antalet nyborjarplatser lisdret 2016-2017 *

012345 ?allrgrf;rbete
OO0000OO0 O
00000 O
00000 O
00000 O
000000 O
00000 O
000000 O

Vilka andringar gjorde ni i antalet studerandeplatser (platser som reserverats for VALMA-utbildning) for det

pagdende |&séret 2016-2017?

O Antalet nyborjarplatser 6kades

O Antalet nyborjarplatser minskades
O Antalet nyborjarplatser dndrades inte

32. Ovriga éndringar *

Vilka dvriga andringar har ni gjort/planerar ni att géra nar det galler anordnandet/genomférandet av

utbildningen? Varfor? (6ppen fraga)

3000 tecken kvar
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33. Tillgéngen till VALMA-utbildning *

0= vet ej, 1=mycket daligt, 2 = daligt, 3=varken bra eller daligt, 4=bra, 5=mycket bra

012345
Hur vil motsvarar VALMA -utbildningens tillginglighet och omfattning 00000
utbildningsbehovet?

34. Fria kommentarer *

Hur borde VALMA-utbildningen utvecklas fér att de olika malgrupperna och studerandes specialbehov béttre
skulle beaktas?

Ni kan aven for évrigt kommentera stéllningen och utvecklandet av den handledande utbildningen for
grundlaggande yrkesutbildning.

6000 tecken kvar

0% genomfort
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